[bookmark: _GoBack]„UCHWAŁA Nr 10/2022
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników
„Bionanopark”
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
z dnia 29 marca 2022 r.
w sprawie: zmiany uchwały nr 4/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 
z dnia 5 czerwca 2019 r. zmienionej uchwałą nr 25/2019 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 26 czerwca 2019 r.
Działając na podstawie art. 2 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 
o zasadach kształtowania wynagrodzeń  osób kierujących niektórymi spółkami, art. 10a 
ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej oraz §17 pkt 5 Umowy Spółki, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki, uchwala, co następuje:

Paragraf 1
W uchwale nr 4/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 5 czerwca 2019 r. zmienionej uchwałą nr 25/2019 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie wymogów stawianych kandydatom na członka Zarządu Spółki oraz zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu Spółki wprowadza się następujące zmiany:
1. uchyla się dotychczasową treść § 3 ust. 2 lit. a) i nadaje następujące brzmienie:
„dla Prezesa Zarządu wynosi 19.817 zł (słownie: dziewiętnaście tysięcy osiemset siedemnaście złotych) brutto”.
2. uchyla się dotychczasową treść § 4 ust. 1 pkt 4 i nadaje następujące brzmienie:

NIE PODLEGA PUBLIKACJI 

Paragraf 2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uchwała została podjęta w głosowaniu jawnym.
W głosowaniu wzięło udział  53 559 głosów
 37 709   głosy „za”,
          0   głosów „przeciw”
 15 850   głosów „wstrzymujących się”
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