RAPORT
PODSUMOWANIE DZIALAN SPOLECZNYCH SKIEROWANYCH DO MIESZKANCOW
OBSZARU REWITALIZACJI MIASTA tODZI DOFINANSOWANYCH

Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO NA LATA 20141 -20202

(Stan na 30 kwietnia 2023 roku)

Przy opracowaniu dokumentu zastosowano dobre praktyki z zakresu dostepnosci cyfrowej
na podstawie: ,,Dostepnos$é cyfrowa. Poradnik, tddz 2020” oraz ,,Informacja dla wszystkich.

Europejskie standardy przygotowania tekstu tatwego do czytania i zrozumienia”.

CZESC | WSTEP

Niniejszy dokument zostat opracowany na potrzeby srédokresowego
podsumowania wydatkowania srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014 - 2020 (EFS) oraz realizacji projektéw dedykowanych na obszar rewitalizacji Miasta
todzi i skierowanych do oséb zamieszkujgcych obszar rewitalizacji lub przeniesionych

w zwigzku z tym procesem.

Obszar rewitalizacji Miasta todzi obejmuje caty obszar Srédmiescia oraz fragmenty:
Batut, Widzewa, Gdrnej, Polesia i wykracza swoim zasiegiem poza granice Strefy
Wielkomiejskiej. Jest on niejednorodny zaréwno pod wzgledem petnionych funkcji,
wystepujgcych zjawisk kryzysowych jak i potencjatéw. Powierzchnia obszaru wynosi 1783 ha
co stanowi 6,08% catkowitej powierzchni todzi. W chwili wyznaczania obszaru zamieszkiwato

go 152 292 0sdb, co stanowito 22,83% populacji mieszkaricow miasta.?

1 pierwszy konkurs na obszar rewitalizacji Miasta todzi zostat zorganizowany w 2016 roku. Szczegdtowy opis
konkurséw znajduje sie w czesci Il Raportu.

2 7asada n+3 - jest to zasada odnoszaca sie do okresu programowania Unii Europejskiej, ktéra okresla
dodatkowy okres na realizacje i rozliczenie projektow i programéw wspoétfinansowanych z Funduszy
Europejskich. W praktyce oznacza to, ze projekty wspotfinansowane z funduszy w ramach perspektywy
finansowej 2014-2020 nalezy rozliczy¢ do konca 2023 roku.

3Program Rewitalizacji todzi 2026+ Gminny Program Rewitalizacji todzi
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Gminny Program Rewitalizacji (GPR) jest podstawowym dokumentem uchwalonym
przez gmine, umozliwiajgcym prowadzenie kompleksowych dziatan rewitalizacyjnych na
wyznaczonym obszarze przy wspoétudziale lokalnej spotecznosci.

GPR, na podstawie wynikéw szczegétowej diagnozy okresla cele rewitalizacji oraz kierunki
dziatan, za posrednictwem ktdrych wskazany obszar ma zostaé wyprowadzony ze stanu
kryzysu, w ktérym sie aktualnie znajduje, a takze zawiera opis przedsiewzie¢, ktore beda
realizowane na obszarze rewitalizacji.

Gminny Program Rewitalizacji miasta todzi zostat przyjety Uchwatg Rady Miejskiej
XXXV/916/16 w dniu 28 wrze$nia 2016. Zostat zaktualizowany w 2018 roku (Uchwata Rady
Miejskiej Nr LXXI11/1980/18 z dnia 5 lipca 2018 r.), a nastepnie w 2020 roku i w tej wersji
obowigzuje do chwili obecnej (Uchwata Rady Miejskiej Nr XXXI1V/1122/20 z dnia 24 grudnia
2020 roku).

Na podstawie dokumentu ,Ustalenia dotyczgce podziatu alokacji na rzecz rewitalizacji
w ramach RPO Wt na lata 2014-2020* dla miasta todzi dokonane pomiedzy IZ RPO Wt na
lata 2014-2020 a Miastem t6dz” z dnia 26 listopada 2015 r. okreslono kwote dla Miasta
todzi w wysokosci 138,45 min EUR z czego 99,5 min EUR w ramach EFRR i 38,95 min EUR
w ramach EFS. Zgodnie z ustaleniami dokonanymi pomiedzy Urzedem Miasta todzi
a Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa tédzkiego Miastu zostaty dedykowane
nastepujgce Poddziatania w ramach Obszaru Strategicznej Interwencji (OSI):

a) VII.2.2 Wsparcie aktywizacji zawodowej 0séb po 29 roku zycia — OSI m. £6dz —

z alokacjg 7 500 000 EUR;

b) VIII.3.4 Wsparcie przedsiebiorczosci w formach bezzwrotnych - OSI m. t6dz —

7 500 000 EUR;

c) IX.1.3 Aktywizacja spoteczno — zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - OSI m. £t6dz — 5 450 000 EUR;

d) XI.1.3 Edukacja przedszkolna - OSI m. £tédz- 4 000 000 EUR;

e) XI.1.4 Ksztatcenia ogdlne - OSI m. £t6dz — 5 500 000 EUR;

f) XI.2.2 Ksztatcenie oséb dorostych - OSI m. £6dz — 1 000 000 EUR;

g) XI.3.2 Ksztatcenie zawodowe - OSI m. £t6dz — 8 000 000 EUR.

4 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020 (Wersja 10 aktualna - Zatgcznik
do Uchwaty nr 2 do Uchwaty nr 571/22 Zarzagdu Wojewddztwa tddzkiego z dnia 15 czerwca 2022 r.)
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W zwigzku z Aneksem z dnia 13 sierpnia 2019 roku do ustalen dotyczgcych podziatu alokacji

na rzecz rewitalizacji w ramach RPO W+t 2014 — 2020 dla Miasta todzi, poczynionych w dniu

26 listopada 2015 roku, zmniejszono alokacje w ramach Poddziatah do kwot:

a) VIII.2.2 Wsparcie aktywizacji zawodowej oséb po 29 roku zycia — OSI m. £tédz —

6 996 000 EUR (zmniejszenie kwoty o 504 000 EUR);

b) VIII.3.4 Wsparcie przedsiebiorczosci w formach bezzwrotnych - OSI m. £odz —

7 500 000 EUR (bez zmian);

c) IX.1.3 Aktywizacja spoteczno — zawodowa 0sdb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym - OSI m. £t6dz — 5 083 760 EUR (zmniejszenie kwoty o 366 240 EUR);

d) XI.1.3 Edukacja przedszkolna - OSI m. £édz- 3 731 200 EUR (zmniejszenie kwoty

0 268 800 EUR);

e) Xl.1.4 Ksztatcenia ogdlne - OSI m. £d6dz — 5 500 000 EUR (bez zmian);

f)  X1.2.2 Ksztatcenie oséb dorostych - OSI m. tddz — 932 800 EUR (zmniejszenie o kwote

67 200 EUR);

g) XI.3.2 Ksztatcenie zawodowe - OSI m. tddz — 7 462 400 EUR (zmniejszenie o kwote

537 600 EUR).
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CZESC 11 OPIS PODDZIAtAN RPO Wt NA LATA 2014 — 2020 dedykowanych

na obszar rewitalizacji Miasta todzi i jego mieszkaricom

Dedykowane dla miasta todzi Poddziatania RPO Wt na lata 2014 — 2020 mozna

pogrupowac w trzy obszary tematyczne:

.. WLACZENIE SPOLECZNE
PRZEDSIEBIORCZOSC EDUKACIA
| ZATRUDNIENIE

Ponizej przedstawiony zostat opis najwazniejszych zatozen w poszczegdlnych
Poddziataniach (na podstawie Szczegdétowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020) obejmujacy date
ogtoszonych konkurséw, cele, dziatania (gtéwne elementy) i grupy docelowe.

Wsparcie w ramach tych Poddziatan skierowane jest do mieszkancéw obszaru rewitalizacji
lub 0séb przeniesionych w zwigzku z wdrazaniem procesu rewitalizacji. Zaznaczono takze,
ktore z Przedsiewzie¢ wpisanych do Gminnego Programu Rewitalizacji miasta todzi

realizowane sg z wykorzystaniem opisywanych funduszy.

PRZEDSIEBIORCZOSC

Poddziatanie VIII.3.4 RPO Wt 2014-2020

Wsparcie przedsiebiorczosci w formach bezzwrotnych — Miasto tédz

Przedsiewziecie 31 GPR - Program zwiekszania liczby trwatych, nowopowstatych

przedsiebiorstw (start-up’ow)

Konkursy: 1.03.2017 r—15.03.2017 r.
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30.07.2018 r. — 10.08.2018 r.

20.05.2019 r. — 24.06.2019 .

6.04.2020 r. - 6.05.2020 r.

Cel: Zwiekszenie liczby trwatych, nowopowstatych przedsiebiorstw (start-
upow).
Dziatania: Bezzwrotne wsparcie dla oséb zamierzajgcych rozpoczgé prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej, obejmujace:

1. Dotacje na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej.

2. Finansowe wsparcie pomostowe stuzgce pokryciu biezgcych
wydatkéw powstatych w poczatkowym okresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

3. Wsparcie szkoleniowo-doradcze:

a) szkolenia zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej,

b) pomoc w przygotowaniu biznesplanu,

c) doradztwo w sprawie biezgcych zagadnien zwigzanych

z prowadzong dziatalnoscia.

Grupa docelowa:

1. Osoby w wieku 30 lat i wiecej pozostajace bez pracy
(bezrobotne i bierne zawodowo), zamierzajace rozpoczgc
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, znajdujace sie
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy:

— osoby w wieku 50 lat i wiecej,

— osoby dtugotrwale bezrobotne,
— kobiety,

— o0soby z niepetnosprawnosciami,
— osoby o niskich kwalifikacjach.

2. Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, ktorzy nie nalezg
do grup wymienionych w pkt. 1 (udziat tej grupy nie moze
przekroczy¢ 20% ogdlnej liczby oséb bezrobotnych objetych

wsparciem).
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WtACZENIE SPOLECZNE | ZATRUDNIENIE

Poddziatanie VIIl.2.2 RPO Wt 2014-2020

Wsparcie aktywnosci zawodowej osob po 29 roku zycia — miasto £édz

Przedsiewziecie 30 GPR - Program wzrostu zatrudnienia oséb bezrobotnych, biernych

zawodowo i poszukujacych pracy

Konkursy

1.03.2017 r.— 15.03.2017 r.

30.10.2018 r. - 13.11.2018 .

31.03.2019 r.-30.04.2019 .

28.02.2020 r. —31.03.2020 . (I runda)
7.09.2020r.-9.10.2020 r. (Il runda)

22.03.2021r.—-23.04.2021 .

2.05.2022 r.—31.05.2022r.

Cel:

Wzrost zatrudnienia osdb bezrobotnych i biernych zawodowo.

Dziatania:

Programy aktywizacji zawodowej stuzgce przywrdceniu na rynek pracy
0s6b, ktérym udzielane jest wsparcie:

1. Instrumenty i ustugi rynku pracy majace na celu
zidentyfikowanie barier uniemozliwiajgcych wejscie lub powroét
na rynek pracy, okreslenie $ciezki zawodowej
oraz indywidualizacje wsparcia:

a) posrednictwo pracy,
b) poradnictwo zawodowe,
c) identyfikacja potrzeb.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce podnoszeniu
kompetencji i nabywaniu kwalifikacji zawodowych oraz ich
lepszemu dopasowaniu do potrzeb rynku pracy, np. poprzez
wysokiej jakosci szkolenia.

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu

doswiadczenia zawodowego:
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a) staze,
b) praktyki zawodowe,
c) subsydiowane zatrudnienie (konkursy od 2020 roku
nie umozliwiajg realizacji tego dziatania),
d) wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.
Programy aktywizacji zawodowej mogg by¢ uzupetnione o instrumenty

aktywnej integracji o charakterze spotecznym.

Grupa docelowa: 1. Osoby w wieku 30 lat i wiecej pozostajace bez pracy
(bezrobotne i bierne zawodowo), ktdre znajdujg sie w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:

— osoby w wieku 50 lat i wiecej,

— osoby dtugotrwale bezrobotne,
— kobiety,

— osoby z niepetnosprawnosciami,
— osoby o niskich kwalifikacjach.

2. Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, ktorzy nie nalezg
do grup wymienionych w pkt. 1 (udziat tej grupy nie moze
przekroczy¢ 20% ogdlnej liczby oséb bezrobotnych objetych

wsparciem).

Poddziatanie I1X.1.3 RPO Wt 2014-2020
Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem

spotecznym — miasto todz

Przedsiewziecie 27 GPR - Program aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb zagrozonych

ubdstwem lub wykluczeniem

Konkursy 1.07.2017 r.—7.08.217 r.

17.12.2018 r.—11.01.2019 .

26.11.2019r.-16.12.2019rr.

12.10.2020r.—2.11.2020 r.

1.12.2021r.—16.12.2021 r.
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Cel:

Przywrdécenie zdolno$ci do zatrudnienia osdb zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym.

Dziatania:

1.

Programy stuzgce aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

za pomocg instrumentéw aktywizacji spotecznej, zawodowej,
edukacyjnej:

a) instrumenty aktywizacji spotecznej ukierunkowane
na przywrocenie zdolnosci do prawidtowego
wypetniania rél spotecznych, w tym praca socjalna,

b) instrumenty aktywizacji zawodowej ukierunkowane
na podniesienie kwalifikacji zawodowych, poszerzenie
wiedzy i umiejetnosci w celu uzyskania lub utrzymania
zatrudnienia,

c) instrumenty aktywizacji edukacyjnej ukierunkowane
na poszerzenie wiedzy i umiejetnosci podnoszgcych
kompetencje ogdlne, wptywajgce na status spoteczny.

Wsparcie na tworzenie lub funkcjonowanie podmiotow
integracji spotecznej stuzgce realizacji ustug reintegracji

spoteczno-zawodowej, w tym KIS, CIS, WTZ, ZAZ.

Grupa docelowa:

Osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,

w tym osoby bezrobotne, ktére w pierwszej kolejnosci
wymagajg aktywizacji spotecznej.

Otoczenie 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym (o ile jest ono niezbedne dla skutecznego wsparcia

0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym).

EDUKACIA

Poddziatanie XI.1.3 RPO Wt 2014-2020

Edukacja przedszkolna — miasto tddz

Przedsiewziecie 23 GPR - Program podnoszenia jakosci edukacji przedszkolnej
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Konkursy

14.11.2016 r. — 23.11.2016 .

31.03.2019 r. - 10.04.2019 .

30.09.2020 r. - 12.10.2020 r.

27.12.2021r.—10.01.2022r.

25.05.2022 r. - 1.06.2022 r.

Cel: Zwiekszenie uczestnictwa dzieci w wysokiej jakosci edukacji
przedszkolne;.
Dziatania: 1. Upowszechnianie wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej

Swiadczonej w osrodkach wychowania przedszkolnego

(w tym réwniez w innych funkcjonujgcych formach
wychowania przedszkolnego), w szczegdlnosci w przedszkolach
specjalnych

i integracyjnych, obejmujace:

a) wsparcie istniejgcych lub nowo utworzonych osrodkéw
wychowania przedszkolnego w zakresie generowania
i funkcjonowania nowych miejsc przedszkolnych,

b) dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania
przedszkolnego do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami lub realizacja dodatkowej
oferty edukacyjnej i specjalistycznej umozliwiajgcej
dziecku z niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu
przedszkolnym poprzez wyréwnanie deficytu
wynikajgcego z niepetnosprawnosci,

c) rozszerzanie oferty oSrodkéw wychowania
przedszkolnego o organizacje i prowadzenie
dodatkowych zaje¢ wspierajgcych na rzecz zwiekszania
szans edukacyjnych dzieci w zakresie wyréwnywania
stwierdzonych deficytow,

d) ksztattowanie i rozwijanie u dzieci kompetenc;ji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych

niezbednych na rynku pracy,
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e) doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie
umiejetnosci i kompetencji niezbednych do pracy
z dzie¢mi, w tym z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

f) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych rozwijaniu u dzieci
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci

uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Grupa docelowa:

1. Dzieci w wieku przedszkolnym.

2. Nauczyciele i pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w osrodkach wychowania przedszkolnego,
w tym w przedszkolach specjalnych i integracyjnych.

3. Osrodki wychowania przedszkolnego (w tym przedszkola
specjalne i integracyjne) oraz inne funkcjonujgce formy

wychowania przedszkolnego.

Poddzialanie XI.1.4 RPO Wt 2014-2020

Ksztatcenie ogélne — miasto todz

Przedsiewziecie 24 GPR - Program podnoszenia jakos$ci nauczania w zakresie ksztatcenia

ogdlnego

Konkursy 30.06.2017 r.—17.07.2017 r.
31.12.2019r.—-31.01.2020 .
28.02.2021r.—-10.03.2021 .

Cel: Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy oraz rozwijanie
indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Dziatania: 1. Wsparcie szkét i placéwek w zakresie przygotowania uczniéw

do zatrudnienia lub kontynuacji nauki obejmujace:
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a)

b)

doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu

i rozwijaniu u uczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy,

ksztattowanie i rozwijanie u uczniow kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych

niezbednych na rynku pracy.

2. Tworzenie w szkotach i placowkach warunkéw dla nauczania

opartego na metodzie eksperymentu obejmujgce:

a)

b)

wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do
nauczania kompetencji matematyczno-przyrodniczych,
doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli
przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych

do prowadzenia procesu nauczania opartego

na metodzie eksperymentu,

ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-

przyrodniczych uczniéw.

3. Wsparcie szkét i placéwek w zakresie korzystania z technologii

informacyjno - komunikacyjnych obejmujace:

a)

b)

wyposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty

w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne
do realizacji programdw nauczania, w tym zapewnienie
odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej,
podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli
wszystkich przedmiotéw, w tym w zakresie korzystania
z zakupionych narzedzi TIK oraz wtgczania narzedzi TIK

do nauczania przedmiotowego,
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c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych
uczniéw, w tym z uwzglednieniem bezpieczeristwa
w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu
zagrozen.

4. Kompleksowe programy wspomagajgce szkote lub placéwke
systemu os$wiaty w procesie indywidualizacji pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,

w tym wsparcie ucznia mtodszego obejmujgce tgcznie:

a) doposazenie szkdt lub placowek systemu oswiaty
w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet
do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania
rozwoju i prowadzenia terapii uczniéow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
mtodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
i efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych
W pracy,

c) wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym uczniéw mtodszych w ramach
zajec¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placéwki

systemu o$wiaty.

Grupa docelowa:

Uczniowie szkdt i placdwek systemu osSwiaty ksztatcenia ogdlnego

(z wytaczeniem uczniéw szkot dla dorostych).

Poddziatanie XI.2.2 RPO Wt 2014-2020

Ksztatcenie oséb dorostych — miasto todz
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Przedsiewziecie 25 GPR - Program podniesienia kluczowych kompetencji oséb dorostych

znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, w obszarze TIK

i jezykdw obcych
Konkursy 15.12.2018 r.—21.01.2019 .
29.11.2019r.—13.12.2019r.
30.12.2020 r. - 11.01.2021 r.
Cel: Podniesienie kompetenc;ji kluczowych oséb dorostych znajdujgcych sie
w szczegolnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, w obszarze TIK
i jezykoéw obcych.
Dziatania: Szkolenia i kursy skierowane do oséb dorostych, ktore z wtasnej

inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub
podwyzszeniem umiejetnosci oraz kompetencji cyfrowych

i jezykowych.

Grupa docelowa: | Osoby doroste w wieku 18 lat i wiecej, uczestniczgce z wtasnej
inicjatywy w szkoleniach i kursach, w szczegdlnosci osoby o niskich

kwalifikacjach, osoby powyzej 50 roku zycia.

Poddziatanie XI1.3.2 RPO Wt 2014-2020

Ksztatcenie zawodowe — miasto todz

PRZEDSIEWZIECIE 26 GPR - Program poprawy zdolnosci do zatrudnienia absolwentéw
ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz dostosowanie kierunkow ksztatcenia
i szkolenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we wspétpracy z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym

Konkursy 30.04.2018 r. — 25.05.2018 .

28.06.2019 r. —19.08.2019rr.

31.10.2022 r.—-9.11.2020 r.

27.09.2021r.—-4.10.2021 r.

31.03.2022 r. —10.04.2022 .

Cel: Poprawa zdolnosci do zatrudnienia absolwentéw ksztatcenia

i szkolenia zawodowego oraz dostosowanie kierunkéw ksztatcenia
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i szkolenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we wspotpracy

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dziatania:

1. Wsparcie szkot lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych

ksztatcenie zawodowe (w tym szkot specjalnych

przysposabiajgcych do pracy) w zakresie realizacji programoéw

ksztatcenia zawodowego w powigzaniu z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym, obejmujace:

a)

b)

c)

d)

podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz
uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow

i stuchaczy jako przysztych absolwentéw oraz
wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia,

w szczegolnosci poprzez realizacje wysokiej jakosci
stazy i praktyk zawodowych, a takze dodatkowych zajec
specjalistycznych,

doskonalenie umiejetnosci kompetenc;ji lub kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego
i instruktorow praktycznej nauki zawodu, zwigzanych

z kierunkiem ksztatcenia zawodowego, w tym poprzez
poszerzanie oferty stazy i praktyk dla nauczycieli,
wyposazenie/doposazenie pracowni i warsztatow
szkolnych dla zawoddw szkolnictwa zawodowego

W nowoczesny sprzet, materiaty dydaktyczne
zapewniajgce wysokg jakos$¢ ksztatcenia i umozliwiajace
realizacje podstawy programowe;j ksztafcenia
zawodowego,

modernizacje oferty ksztatcenia zawodowego

i dostosowanie jej do potrzeb regionalnego rynku pracy,
w szczegolnosci poprzez wspétprace przedsiebiorcami
wigczajacg ich w proces ksztatcenia zawodowego

i egzaminowania,
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e) rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego,

w szczegolnosci poprzez tworzenie Szkolnych Punktéw
Informacji i Kariery (SPInKa).

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego poprzez organizacje
pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego (kwalifikacyjne
kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych, inne kursy),
w tym w celu przeciwdziatania brakom kadrowym w
ksztatceniu zawodowym.

3. Tworzenie i rozwéj ukierunkowanych branzowo centréw
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego we wspodtpracy
z pracodawcami, w zakresie:

a) przygotowania szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia
funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania
CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu,

b) wsparcia realizacji zadan dla okreslonych branz przez
CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

4., Wsparcie szkot i placowek prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych
i umiejetnosci uniwersalnych obejmujace:

a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu
i rozwijaniu u uczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy,

b) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy.

5. Realizacja kompleksowych programow ksztatcenia

praktycznego organizowanych w miejscu pracy.
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Grupa docelowa:

Uczniowie lub stuchacze publicznych i niepublicznych szkét lub
placodwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe (w tym szkdt specjalnych przysposabiajgcych do
pracy).

Nauczyciele, w tym nauczyciele ksztatcenia zawodowego

i instruktorzy praktycznej nauki zawodu.

Publiczne i niepubliczne szkoty lub placowki systemu oswiaty
prowadzgce ksztatcenie zawodowe (w tym szkoty specjalne
przysposabiajgce do pracy).

Instytucje z otoczenia spoteczno-gospodarczego publicznych

i niepublicznych szkét lub placowek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe (z wytgczeniem duzych
przedsiebiorstw).

Osoby doroste zainteresowane z wtasnej inicjatywy zdobyciem,
uzupetnieniem lub podnoszeniem kompetencji lub kwalifikacji

zawodowych.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa tdédzkiego na lata 2014 — 2020
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CZESC 11l PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ MIASTO tODZ (Urzad Miasta
todzi i jednostki podlegte) skierowane do mieszkancéw zamieszkujgcych

na obszarze rewitalizacji Miasta todzi

Ponizej zaprezentowany zostat szczegdtowy opis dziatan podejmowanych przez Urzad
Miasta todzi oraz jednostki podlegte w zakresie realizacji projektéw wspoéftfinansowanych

przez EFS w ramach przedstawionych w czesci Il Poddziatarn RPO Wt na lata 2014-2020.

W ramach wszystkich ogtoszonych konkurséw na dziatania spoteczne w latach 2016-2022
dedykowanych na obszar rewitalizacji (OSI) zrealizowanych badz w trakcie realizacji jest

177 projektow o tgcznej wartosci 203 907 278,26 PLN (wartos¢ dofinansowania —

187 792 626,45 PLN)°. W sumie wsparciem objetych zostato 18 269 oséb.
(stan danych na 30.04.2023 r.)

W ramach Poddziatania VIII 2.2 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku zycia —

miasto £ddz zostaty zrealizowane badz sg w trakcie realizacji 24 projekty:

1. tédz rewitalizuje, todz szkoli - zostan opiekunkg medyczng — realizator HRP Group
Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi (Biuro Strategii Miasta/Biuro ds. Rewitalizacji®),

2. Aktywni na rynku pracy - realizator Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat
w todzi i Urzgd Miasta todzi (Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci
Gospodarczej),

3. tddzka rewitalizacja spofeczna — realizator Fundacja Inkubator i Urzgd Miasta todzi

(Biuro Strategii Miasta/Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa’),

5 Wartosci moga ulegaé zmianie ze wzgledu na ostateczne rozliczenia zakoriczonych projektéw lub zmiany
podejmowane w trakcie realizacji.

5 W trakcie realizacji projektu nastapifa reorganizacja w Urzedzie Miasta todzi (Zarzadzenie Nr 1743/VI111/19
Prezydenta Miasta todzi z dnia 29 lipca 2019 r. zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego Urzedowi Miasta todzi). Wobec powyzszego Zesp6t oséb prowadzacych projekty
rewitalizacyjne zostat przeniesiony z Biura Strategii Miasta do Biura ds. Rewitalizacji. Szczeg6towy opis w czesci
IV Raportu.

7 W trakcie realizacji projektu nastapita reorganizacja w Urzedzie Miasta todzi (Zarzadzenie Nr 4172/VI111/20
Prezydenta Miasta todzi z dnia 29 maja 2020 r. zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania Regulaminu
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4. Szansa dla Ciebie - aktywizacja zawodowa mieszkarncodw obszaru rewitalizacji Miasta
todzi - realizator Studium Nowoczesnych Technologii Szkoleniowo-Wdrozeniowych
Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi (Biuro Strategii Miasta/Biuro ds. Rewitalizacji/ Biuro
Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

5. Aktywni todzianie - realizator Fundacja Inicjatyw Regionalnych i Urzad Miasta todzi
(Biuro Promaocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalno$ci Gospodarczej),

6. Szansa dla Ciebie - Il edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi (Biuro ds. Rewitalizacji/
Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

7. Czas na zmiany - aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi - realizator Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. i Urzgd Miasta
todzi (Biuro ds. Rewitalizacji/ Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

8. Czas na zmiany Il — aktywizacja zawodowa mieszkancoéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi - realizator Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. i Urzgd Miasta
todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

9. Szansa dla Ciebie - lll edycja - edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzagd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji
i Mieszkalnictwa),

10. tédzka rewitalizacja spoteczna Il - realizator Fundacja Inkubator i Urzgd Miasta todzi
(Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

11. Czas na zmiany Il - aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi - realizator Europejski Instytut Nauka Spoteczno — Ekonomicznych Sp. z o.0.
sp. k. i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

12. tédzka rewitalizacja spoteczna Il — realizator Fundacja Inkubator i Urzad Miasta todzi
(Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

13. Szansa dla Ciebie - IV edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa),

organizacyjnego Urzedowi Miasta todzi). Wobec powyzszego Zesp6t osdb prowadzacych projekty
rewitalizacyjne zostat przeniesiony z Biura ds. Rewitalizacji do Biura Rewitalizacji i Mieszkalnictwa. Szczegétowy
opis w czesci IV Raportu.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Aktywizacja zawodowa na obszarze rewitalizacji miasta todzi - realizator Polskie
Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi i Urzgd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa),

Aktywizacja — rewitalizacja — realizator HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian
Nowak Spdtka Cywilna todzi i Urzgd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa),

£6dz stawia na aktywnos¢! — realizator Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perlinska

i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

Czas na zmiany IV — aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi - Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. sp.k i Urzad Miasta todzi
(Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa) - rozwigzanie umowy zgodnie z porozumieniem
pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w todzi a Liderem projektu (projekt nie
zostat ujety w podsumowaniu wszystkich projektow),

Szansa dla Ciebie - V edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzagd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa),

Aktywni Zawodowo z Obszaru Rewitalizacji Miasta t6dz — realizator Fundacja AKME

i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

Aktywizacja - rewitalizacja Il — realizator HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian
Nowak Spétka Cywilna todzi i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa),

Szansa dla Ciebie - VI edycja— realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa),

Czas na zmiany V — aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi — realizator Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. sp.k i Urzad
Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

Kompas zatrudnienia — realizator tddzka Izba Przemystowo-Handlowa i Urzad Miasta
todzi (Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalno$ci Gospodarczej),

Praca bez barier — realizator Europejskie Towarzystwo Inicjatyw Obywatelskich

Handlowa i Urzad Miasta todzi (Wydziat Zdrowia).
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Catkowita wartos¢ powyzszych projektéw to 37 804 010,89 PLN, a kwota
dofinansowania to 34 453 136,76 PLN.

W ramach Poddziatania programami aktywizacji zawodowej (m.in. posrednictwem pracy,
poradnictwem zawodowym) oraz ustugami rynku pracy (m.in. stazami, praktykami
zawodowymi, subsydiowanym zatrudnieniem) objetych tacznie zostato 1 754

mieszkancow obszaru rewitalizacji Miasta todazi.

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020
na 2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie
https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza,

ze wyczerpano catkowicie alokacje.

W ramach Poddziatania VIIl.3.4 Wsparcie przedsiebiorczosci w formach bezzwrotnych -

miasto £ddz miasto zrealizowato badz jest w trakcie realizacji 14 projektéw:

1. todzka Rewita — realizator tédzka Izba Przemystowo — Handlowa i Urzad Miasta todzi
(Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej),

2. MJdj biznes - wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze rewitalizacji Miasta todzi —
realizator Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi i Urzad Miasta todzi
(Biuro Strategii Miasta/Biuro ds. Rewitalizacji/ Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

3. Przedsiebiorcza £tédz na obszarze rewitalizacji — realizator Studium Nowoczesnych
Technologii Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi (Biuro
Strategii Miasta/ Biuro ds. Rewitalizacji/ Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

4. tddzka Rewita Il —realizator tédzka Izba Przemystowo — Handlowa i Urzad Miasta
todzi (Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej),

5. Zysk z Przedsiebiorczosci - wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze rewitalizacji
Miasta todzi — realizator Fundacja Innowacja i Wiedza i Urzad Miasta todzi (Biuro

Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnos$ci Gospodarczej),
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6. BiznesUP - Rewitalizacja todzi — realizator t6dz Art Center i Urzad Miasta todzi (Biuro
ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

7. todzka droga do przedsiebiorczosci — realizator Fundacja AKME i Urzad Miasta todzi
(Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

8. Przedsiebiorcza tddz na obszarze rewitalizacji Il edycja — realizator Studium
Nowoczesnych Technologii Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0 i Urzagd Miasta
todzi (Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

9. Firma 30+ edycja V - wsparcie przedsiebiorczosci mieszkaricow obszaru rewitalizacji
miasta todzi — realizator Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych Sp. z 0.0. i Urzad
Miasta todzi (Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

10. Mdj biznes Il - wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze rewitalizacji Miasta todzi —
realizator Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi i Urzgd Miasta todzi
(Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

11. Przepis na Biznes - wsparcie przedsiebiorczosci mieszkaricéw obszaru rewitalizacji
Miasta todzi — realizator HRP Group sp. z.0.0 i Urzgd Miasta todzi (Biuro
ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

12. tédzka Rewita Il - realizator £édzka Izba Przemystowo — Handlowa i Urzgd Miasta
todzi (Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej),

13. Przedsiebiorcza £édz na obszarze rewitalizacji |l edycja - realizator Studium
Nowoczesnych Technologii Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzagd Miasta
todzi (Biuro Strategii Miasta/ Biuro ds. Rewitalizacji),

14. Nowa firma, nowa tdédz — realizator Regionalny Zwigzek Pracodawcéw Prywatnych

Ziemi tdédzkiej (Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej).

Catkowita wartos¢ tych projektow 40 068 887,14 PLN, a kwota dofinansowania to
38 860 553,75 PLN.
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W ramach Poddziatania objeto wsparciem 867 oséb.
Uruchomionych zostato 669 nowych dziatalnosci gospodarczych.
W ramach projektdéw przekazano $rodki finansowe® na:

- jednorazowaq dotacje — do kwoty 27 737,04 PLN na osobe;

- wsparcie pomostowe — do kwoty 2 800,00 PLN (na okres od 6 do 12 miesiecy).

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020
na 2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie
https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza,

ze wyczerpano catkowicie alokacje.

W ramach Poddziatania IX.1.3 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - miasto £édz zostato zrealizowanych badz sg

w trakcie realizacji 23 projekty:

1. RAZEM tATWIEJ - rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa — realizator Polskie
Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi oraz Polskie Stowarzyszenie Psychologow
i Terapeutdéw, Stowarzyszenie Centrum Wsparcia Terapeutycznego i Urzad Miasta
todzi (Biuro Strategii Miasta/ Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji
i Mieszkalnictwa),

2. RE-START! Program Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej w ramach Rewitalizacji
m. todzi — realizator Stowarzyszenie Inicjatywa Rozsgdnych Polakéw i Urzgd Miasta
todzi (Biuro Strategii Miasta/ Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji
i Mieszkalnictwa),

3. Profesja na nowo w obszarze rewitalizacji miasta todzi — realizator Fundacja
Uwolnienie i Urzad Miasta todzi (Biuro Strategii Miasta/ Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro

Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

8 Warto$¢ zaplanowanej dotacji i wsparcia pomostowego rézni sie w zaleznoéci od zatozeri zaplanowanych
w projektach oraz zapiséw dokumentacji konkursowej.
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4. Akcja aktywizacja - szansa na prace dla kobiet z tddzkiego obszaru rewitalizacji —
realizator Fundacja Centrum Praw Kobiet i Urzad Miasta todzi (Biuro Promogji
Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej),

5. Aktywna tdédz — realizator Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi,

6. Zy¢lepiej w obszarze rewitalizacji Miasta todzi — realizator Fundacja Uwolnienie oraz
Restan tukasz Stariczyk, MIND Matgorzata Stanczyk i Urzagd Miasta todzi (Biuro
Strategii Miasta/ Biuro ds. Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

7. Nowa tddz - Nowe Szanse —realizator Fundacja Inkubator i Urzad Miasta todzi (Biuro
Promaocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej),

8. Samodzielno$é Mamy. Aktywizacja spoteczno-zawodowa podopiecznych DSM
im. S. Leszczynskiej w todzi z obszaru rewitalizowanego - realizator Fundacja Stuzby
Rodzinie "Nadzieja" i Urzagd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

9. Sukces z miasta todzi pochodzi - realizator Fundacja Kamelot i Urzgd Miasta todzi
(Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

10. RE-START! Program aktywizacji spoteczno - zawodowej w ramach rewitalizacji miasta
todzi — Il - realizator Stowarzyszenie Inicjatywa Rozsgdnych Polakéw i Urzad Miasta
todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

11. RAZEM tATWIEJ Il - rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa - realizator
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi i Urzad Miasta todzi (Biuro
Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

12. Czysta Karta - zycie od nowa - realizator Stowarzyszenie Samopomocowe Abakus
i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

13. Centrum Aktywnosci Oséb Gtuchych i Stabostyszgcych (CAOGIS) - realizator Polski
Zwigzek Gtuchych Oddziat tédzki i Urzgd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji
i Mieszkalnictwa),

14. Sukces z miasta todzi pochodzi Il - realizator Fundacja Kamelot i Urzgd Miasta todzi
(Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

15. Rewitalizacja po tédzku - realizator Fundacja Inkubator i Urzgd Miasta todzi (Biuro
Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

16. Zaktad Aktywnosci Zawodowej "Dobry start" — Zielona Pracownia — realizator
Towarzystwo Przyjaciét Niepetnosprawnych i Urzgd Miasta todzi (Oddziat ds. Oséb

Niepetnosprawnych),
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17. Zaktad Aktywnosci Zawodowej "Zdrowa kuchnia" — realizator Stacja Zero i Urzad
Miasta todzi (Oddziat ds. Oséb Niepetnosprawnych),

18. Nowy start Il - aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkarncéw obszaru rewitalizacji
miasta todzi — realizator Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. sp.k i
Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

19. Rewitalizacja po tddzku Il - realizator Fundacja Inkubator i Urzgd Miasta todzi (Biuro
Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

20. Sita, rozwdj, niezaleznos¢ - aktywizacja spoteczno -zawodowa oséb z obszaru
rewitalizacji Miasta todzi — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0., Fundacja KTOS i Urzad Miasta todzi (Biuro
Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

21. Razem tatwiej Il - rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa — realizator Polskie
Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi i Urzgd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i
Mieszkalnictwa),

22. £6dz do aktywnosci - realizator Europejskie Towarzystwo Inicjatyw Obywatelskich
Handlowa i Urzad Miasta todzi (Wydziat Zdrowia),

23. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkanncow obszaru rewitalizowanego miasta

todzi - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

Catkowita wartos¢ tych projektow to 28 447 619,65 PLN, a kwota dofinansowania to
26 805 785,28 PLN.

W ramach Poddziatania programami stuzgcymi aktywizacji spoteczno — zawodowej
objeto 1 166 osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym (m.in. osoby
dtugotrwale bezrobotne, w kryzysie bezdomnosci, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby

o niskich kwalifikacjach, 50+, byli wiezniowie, wychowankowie pieczy zastepczej).

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020
na 2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie

https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
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28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza,

ze wyczerpano catkowicie alokacje.

W ramach Poddziatania XI.1.3 Edukacja przedszkolna - miasto tddz zostato zrealizowanych

badz jest w trakcie realizacji 26 projektow:

1. Inni- tacy sami— realizator Przedszkole Specjalne nr 1 w todzi,

2. Krok w przdd - rozwdj i terapia — realizator Przedszkole Miejskie nr 114 Integracyjne
w todzi,

3. Inniale tacy sami — realizator Przedszkole Miejskie nr 137 — Integracyjne w todzi,

4. PM 185 w todzi - przedszkole specjalnych mozliwosci — realizator Przedszkole
Miejskie Nr 185 w todzi,

5. Maluch, zuch i chwat w przedszkolu poznaje Swiat — realizator Przedszkole Miejskie
nr 202 w todzi,

6. Otuleni wsparciem - osiggamy sukcesy — realizator Przedszkole Miejskie Nr 206
z Oddziatami Integracyjnymi w todzi,

7. Na dobry start — realizator Szkota Podstawowa Specjalna Nr 128 w todzi,

8. Bez granic — realizator Szkota Podstawowa Specjalna nr 168 w todzi,

9. Zaradny Przedszkolak Il - dostosowanie miejsc wychowania przedszkolnego do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami — realizator Szkota Podstawowa Specjalna
nr 194 w todzi,

10. Magiczne Elfy — realizator Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy nr 4 w todzi,

11. Poznajemy, doswiadczamy — realizator Specjalny Osrodek Szkolno -Wychowawczy
nr 6 im. mjr. Hieronima Baranowskiego w todzi,

12. Kreatywnosc¢ i przygoda — realizator Przedszkole Miejskie nr 36 Integracyjne w todzi,

13. Mali, ale doskonali — realizator Przedszkole Miejskie nr 137 Integracyjne w todzi,

14. Tacy sami - Przedszkole Miejskie nr 202 w todzi,

15. Podréz poza horyzonty — realizator Przedszkole Miejskie nr 206 z Oddziatami
Integracyjnymi w todzi,

16. Réwne szanse — realizator Przedszkole Miejskie nr 214 z Oddziatami Integracyjnymi
w todzi,

17. Razem aktywni — realizator Przedszkole Miejskie nr 221 Integracyjne w todzi,
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18. Akademia pod debem — realizator Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
nr 4 w todzi,

19. Blizej Nas — realizator Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
nr 6 im. mjr. Hieronima Baranowskiego w todzi,

20. Poprawa jakosci ksztatcenia w Oddziatach Przedszkolnych przy Szkole Podstawowej
Specjalnej nr 194 — realizator Szkota Podstawowa Specjalna nr 194 im. Kazimierza
Kirejczyka w todzi,

21. Akademia pod debem Il — realizator Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 4
w todzi,

22. Samodzielny przedszkolak — realizator Szkota Podstawowa Specjalna nr 168 w todzi,

23. Matymi kroczkami — realizator Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 6 im. mjr.
Hieronima Baranowskiego w todzi,

24. Inni - tacy sami Il — realizator Przedszkole Specjalne nr 1 w todzi,

25. Na lepszy start — realizator Szkota Podstawowa Specjalna Nr 128 w todzi,

26. Debowe elfy —realizator Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 4 w todzi.

Catkowita wartosc¢ tych projektow to 18 852 130,44 PLN, a kwota dofinansowania to
15997 683,01 PLN.

W sumie projekty skierowano do 1 466 oséb:

-1 129 dzieci (formy wsparcia to m.in. zajecia dodatkowe, zajecia specjalistyczne, wsparcie
dla dzieci z niepetnosprawnosciami),

- 337 nauczycieli/nauczycielek (formy wsparcia m.in. kursy, szkolenia, studia
podyplomowe).

Wsparciem objeto 14 osrodkéw wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Miasto
tédz (doposazenie w nowoczesne pomoce dydaktyczne, sprzet meble, prace

modernizacyjne, itp.).

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 na
2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie

https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
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28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza, ze

wyczerpano catkowicie alokacje.

W ramach Poddziatania XI.1.4 Ksztatcenie ogdlne - miasto t6dz zostato zrealizowanych badz

jest w trakcie realizacji 47 projektow:

1. Przyszto$¢ z Czworka — realizator Szkota Podstawowa nr 4 im. Komisji Edukacji
Narodowej w todzi,

2. Moja szkota - mojg szansg - realizator Szkota Podstawowa nr 5 im. Kréla Stefana
Batorego w todzi,

3. Klucz do sukcesu - realizator Szkota Podstawowa nr 10 im. Wtadystawa
Broniewskiego w todzi,

4. 7 pasjg w przysztosc - realizator Szkota Podstawowa nr 23 im. Marii Bohuszewiczéwny
w todzi,

5. Otwarci na wiedze - realizator Szkota Podstawowa nr 24 im. Hanki Sawickiej w todzi,

6. Laboratorium szans - droga do sukcesu - realizator Szkota Podstawowa nr 26
im. Armii ,£6dz” w todzi,

7. Otwarci na Swiat - realizator Szkota Podstawowa nr 36 im. Zenona Wasilewskiego
w todzi,

8. Lepsze perspektywy - realizator Szkota Podstawowa nr 45 im. Jana Matejki w todzi,

9. Szkotfa na miare XXI wieku - realizator Szkota Podstawowa nr 46 im. Jézefa
Chetmonskiego w todszi,

10. Rewitalizacja naszg szansg - realizator Szkota Podstawowa nr 54 im. Kornela
Makuszynskiego w todzi,

11. Z nami wygrasz wyscig do przysztosci - realizator Szkota Podstawowa nr 70
im. Stanistawa Wyspianskiego w todzi,

12. Na skrzydtach wiedzy i umiejetnosci - realizator Szkota Podstawowa nr 111 w todzi,

13. Mali odkrywcy z SP Nr 113 w todzi - realizator Szkota Podstawowa nr 113 im. Adolfa
Dygasinskiego w todzi,

14. 152 pomysty na rozwdj - realizator Szkota Podstawowa nr 152 im. Elizy Orzeszkowej

w todzi,
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15. Akademia mtodych naukowcow - realizator Szkofa Podstawowa nr 160
im. Powstancéw Slaskich w todzi,

16. Dobry start w dorostos¢ - realizator Szkota Podstawowa nr 170 im. Anieli Krzywon
w todzi,

17. Inwestuje w siebie - realizator Szkota Podstawowa nr 173 im. | Dywizji
Kosciuszkowskiej w todzi,

18. 175 SPosobdéw n@ wiedze - realizator Szkota Podstawowa nr 175 im. Henryka Ryla
w todzi,

19. Szkota Kompetencji i Sukcesu - realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w todzi,

20. Nowoczesna szkota szerokich horyzontéw - realizator Zespo6t Szkét
Ponadgimnazjalnych nr 22 w todzi,

21. Nowoczesna edukacja szansg na sukces - realizator Zespot Szkét Gastronomicznych
im. | Armii Wojska Polskiego w todzi,

22. TIK dla ZSS2 - Wierze w Ciebie komputerze - realizator Zespot Szkot Specjalnych
nr 2 w todzi,

23. Tez potrafie! - realizator Szkota Podstawowa Specjalna nr 176 (Zespdt Szkét
Specjalnych nr 6) w todzi,

24. Kompetentna Jedynk@ - realizator Szkota Podstawowa nr 1 im. Adama Mickiewicza
w todzi,

25. Otwarci na wiedze Il — realizator Szkota Podstawowa nr 24 im. Hanki Sawickiej
w todzi,

26. Lepsze perspektywy Il —realizator Szkota Podstawowa nr 45 im. Jana Matejki w todzi,

27. Z 70dziesiatka do przysztosci le¢ wyzej i dalej — realizator Szkota Podstawowa
nr 70 im. Stanistawa Wyspianskiego w todzi,

28. W drodze po sukces — realizator Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi
nr111 w todzi,

29. Moc jest w nas - realizator Szkota Podstawowa nr 173 im. | Dywizji KoSciuszkowskiej
w todzi,

30. Razem dla terapii i usprawniania w ZSS2 — realizator Zespdt Szkét Specjalnych

nr 2 w todzi,
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.
47.

Roéwne szanse- rézne mozliwosci — realizator IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Emilii
Sczanieckiej w todzi,

Trzynastk@kluczdoprzysztosci — realizator Xlll Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marii
Piotrowiczowej w todzi,

IT- kluczem do przysztosci — realizator IV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. E. Sczanieckiej
w todzi,

Czwoérka na szdstke — realizator Szkota Podstawowa nr 4 w todzi,

Mali odkrywcy — realizator Szkota Podstawowa nr 10 w todzi,

Otwarci na wiedze Ill — realizator Szkota Podstawowa nr 24 w todzi,

Cyfrowy $wiat — realizator Szkota Podstawowa nr 36 w todzi,

Z 70dziesiatka polecisz nawet na koniec sieci — realizator Szkota Podstawowa

nr 70 w todzi,

Cyfrowa Stojedenastka — realizator Szkota Podstawowa nr 111 w todzi,
Multimedialna podrdz ku przysztosci — realizator Szkota Podstawowa nr 170 im. Anieli
Krzywon w todzi,

Cyfrowi — kreatywni — realizator Szkota Podstawowa nr 173 w todzi,

Cybernauci z SP 175 — realizator Szkota Podstawowa nr 175 im. Henryka Ryla w todzi,
Nowoczesne i innowacyjne VIII LO w todzi — realizator VIII Liceum Ogdlnoksztatcace
w todzi,

TIK? TAK! Multimedialn@Trzynastka — realizator Xl Liceum Ogdlnoksztatcagce

im. Marii Piotrowiczowej w todzi,

Wirtualna Edukacja — realizator Zespét Szkolno - Przedszkolny nr 4 (Szkota
Podstawowa nr 26) w todzi,

TIK | WIDZE WIECEJ — realizator Zespot Szkét Specjalnych nr 2 w todszi,

Boska szkota umiejetnosci cyfrowych. Zakup sprzetu, oprogramowania,
nowoczesnych pomocy dydaktycznych oraz zapewnienie mozliwosci podniesienia
kompetencji cyfrowych u nauczycieli w Zespole Szkét Salezjariskich im. Ks. Bosko

w todzi — realizator Towarzystwo Salezjanskie Inspektoria (Prowincja) $w. S.Kostki

w Warszawie / Zespdt Szkét Salezjaniskich im. ks. Bosko w todzi.

Strona 29z 42



Catkowita wartos¢ tych projektow to 30 139 611,70 PLN, a kwota dofinansowania to
28 005 577,89 PLN.

W ramach Poddziatania wsparciem objeto 7 617 oséb:

- 6 364 uczniéw/uczennic (formy wsparcia to m.in. zajecia dydaktyczne, specjalistyczne,
doradztwo zawodowe, wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),

- 1 253 nauczycieli/nauczycielek (formy wsparcia m.in. kusy, szkolenia, studia
podyplomowe).

W projektach objeto wsparciem 28 podmiotéw (m.in. nowoczesne pomoce dydaktyczne
oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programow nauczania oraz zapewniana jest
odpowiednia infrastruktura sieciowo-ustugowa, tworzone sg warunki do nauczania

metoda eksperymentu).

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020
na 2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie
https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza,

ze wyczerpano catkowicie alokacje.

W ramach Poddziatania XI.2.2 Ksztatcenie oséb dorostych - miasto t6dz zrealizowanych

zostato badz jest w trakcie realizacji 6 projektéw:

1. PiynA todzig po morzu jezykdéw — realizator Centrum Szkoleniowe PROGRES Jagéra
i Nordynski Spotka jawna i Urzad Miasta todzi (Biuro Strategii Miasta/Biuro ds.
Rewitalizacji/Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

2. Piyn todzig po morzu jezykdw — Il edycja — realizator Centrum Szkoleniowe PROGRES
Jagéra i Nordynski Spotka jawna i Urzgd Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji
i Mieszkalnictwa),

3. Cyfrowa Rewitalizacja — realizator HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak

Spétka Cywilna i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),
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4. Angielski bez barier — rewitalizacja — realizator Jarostaw Patrzyk EURODIALOG i Urzad
Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

5. Jezykowa akademia rewitalizacyjna - realizator Jarostaw Patrzyk EURODIALOG i Urzad
Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa),

6. Ptyn todzig po morzu jezykow - lll edycja — realizator Centrum Szkoleniowe PROGRES
Jagodra i Nordynski Spotka jawna i Urzad Miasta todzi (Biuro Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa).

Catkowita wartos¢ tych projektow to 4 940 180,00 PLN, a kwota dofinansowania to
4 396 760,16 PLN.

W ramach Poddziatania w kursie z jezyka angielskiego, niemieckiego
i francuskiego oraz szkoleniach cyfrowych (podniesienie/zdobycie kwalifikacji

i kompetencji potwierdzone egzaminem TELC) bierze udziat 2 152 oséb.

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020
na 2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie
https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza,

ze wyczerpano catkowicie alokacje.

W ramach Poddziatania XI.3.2 Ksztatcenie zawodowe - miasto tddz zrealizowato lub jest

trakcie realizacji 38 projektéw:

Profesjonalny instalator — realizator Technikum nr 3 w todzi,
Profesjonalny logistyk - realizator Technikum nr 3 w todzi,
Od szkolenia do zatrudnienia - realizator Technikum nr 3 w todzi,

Praktyczna edukacja OZE i klimatyzacja - realizator Technikum nr 3 w todzi,

LA A A

Mistrzowie gastronomii - realizator Zespdt Szkét Gastronomicznych im. | Armii Wojska

Polskiego w todzi,
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6. Dobry zawdd - lepszy start - realizator Technikum nr 22 w Zespole Szkét
Samochodowych i Mechatronicznych w todzi,

7. Budowniczy przysztosci- realizator Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych
nr 15 im. dra Stefana Kopcinskiego w todzi,

8. Kreatywni w Centrum - realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w todzi,

9. Zawody przysztosci - realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w todzi,

10. Energia przysztosci - energig Twojej kariery - realizator todzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego,

11. Naped przysztosci - napedem Twojej kariery - realizator £tédzkie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego,

12. Nowoczesna szkota zawodowa — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w todzi,

13. Projekt — zawdd — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w todzi,

14. Nowy start — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi,

15. Sita kompetencji — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w todzi,

16. Budowniczy Przysztosci Il - Zesp6t Szkét Budowlano - Technicznych im. Dr. Stefana
Kopcinskiego w todzi,

17. Kwalifikacje dla Przemystu 4.0 — realizator Strefa Edukacji Sp. z 0.0. /Technikum
automatyki i Robotyki w todzi,

18. Moja pasja — Gastronomia — realizator Zespét Szkét Gastronomicznych im. | Armii
Wojska Polskiego w todzi,

19. Mechatroniczne kwalifikacje dla Przemystu 4.0 — realizator tédzkie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego,

20. Obrabiarki sterowane numerycznie - nowe technologie dla Przemystu 4.0 — realizator
tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego,

21. Nowe kwalifikacje - nowe szanse — realizator Technikum nr 3 w todzi,

22. Praktyka czyni mistrza w Technikum nr 3 — realizator Technikum nr 3 w todzi,

23. Akademia kulinarna — realizator Zespot Szkét Gastronomicznych w todzi,
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24. Przepis na sukces - realizator Zespodt Szkét Gastronomicznych w todzi,

25. Zmotywowani i wykwalifikowani — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w todzi,

26. Akademia sukcesu — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w todzi,

27. Wyzsze kwalifikacje - wieksze mozliwosci - realizator Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w todzi,

28. Kwalifikacje dla Przemystu 4.0. Edycja druga — realizator Strefa Edukacji Sp. z o.o.
(lider)/ Technikum Automatyki i Robotyki w todzi,

29. Kreatywny zawodowiec — realizator Zespot Szkét Gastronomicznych w todzi,

30. Nowoczesna szkota — realizator Zesp6t Szkét Gastronomicznych w todzi,

31. Budujemy naszg przysztos¢ — realizator Zespdt Szkét Techniczno-Budowlanych
im. Dra Stefana Kopcinskiego,

32. Akademia IT —realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi,

33. Klucz do sukcesu — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w todzi,

34, Kreatywne zawody - trafny wybor — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w todzi,

35. Budowlanka szkotg przysztosci — realizator Zespét Szkét Techniczno-Budowlanych im.
Dra Stefana Kopcinskiego,

36. Kalejdoskop zawoddw — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,

37. Zawody uszyte na miare — realizator Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego,

38. Obrabiarki sterowane numerycznie — nowe technologie dla Przemystu 4.0. Edycja
druga — realizator tddzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia

Praktycznego.

Catkowita wartos¢ tych projektow to 43 654 838,44 PLN, a kwota dofinansowania to
39273 129,60 PLN.
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Liczba osdb objetych dziataniami w Poddziataniu — 3 226, w tym:

- 2 807 uczniéw/uczennic (formy wsparcia to m.in. szkolenia i kursy zawodowe,
dodatkowe zajecia edukacyjne, staze),

- 419 nauczycieli/nauczycielek (formy wsparcia to m.in. kursy, szkolenia, studia
podyplomowe).

W ramach Poddziatania wsparciem objeto 7 podmiotow (wyposazenie/doposazenie
pracowni i warsztatdw szkolnych, rozwéj doradztwa edukacyjno-zawodowego,
organizowanie pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego, wsparcie ksztatcenia

ustawicznego).

Zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020
na 2023 rok (wersja z dnia 28 listopada 2022 r.) opublikowanego na stronie
https://rpo.lodzkie.pl/images/2022/436-harmonogram-naborow/harmonogram-
28112022.pdf w 2023 roku nie zaplanowano kolejnego konkursu, co oznacza,

ze wyczerpano catkowicie alokacje.
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CZESC IV ODDZIAL DS. ROZWOJU SPOLECZNEGO Biura Rewitalizacji

i Mieszkalnictwa w Departamencie Rewitalizacji i Sportu

Pracownicy Oddziatu ds. Rozwoju Spotecznego petnig funkcje Koordynatorow
z ramienia Miasta todzi, jako Partnera projektu i realizujg projekty skierowane do oséb

zamieszkujgcych obszar rewitalizacji.

Oddziat ds. Rozwoju Spotecznego zostat powotany Zarzagdzeniem Nr 2541/VIII/19
Prezydenta Miasta todzi z dnia 8 listopada 2019 r. zmieniajgcym zarzadzenie w sprawie
nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedowi Miasta todzi. Wczesniej, od 2016 roku pod
nazwg Oddziat Projektow Spotecznych funkcjonowat w Biurze Strategii Miasta, a od sierpnia
2019 roku w Biurze ds. Rewitalizacji.

W zwigzku z Zarzagdzeniem 4172/VII1/20 Prezydenta Miasta todzi z dnia 29 maja
2020 r. zmieniajgcym zarzgdzenie w sprawie nadania Regulaminu Urzedowi Miasta todzi
Oddziat ds. Rozwoju Spotecznego od 1 czerwca 2020 r. realizuje swoje zadania jako w Biurze

Rewitalizacji i Mieszkalnictwa.

Do gtéwnych zadan Oddziatu (zgodnie z Zarzagdzeniem Nr 5995/VI11/20 Prezydenta Miasta
todzi z dnia 17 grudnia 2020 roku) nalezy m.in:

e Opracowywanie, wspdlnie z Oddziatem ds. Monitorowania GPR i Przygotowania
Projektéw, propozycji projektéw spotecznych zwigzanych z rewitalizacjg Miasta todzi,
realizujgcych zatozenia GPR, ubiegajgcych sie o dofinansowanie ze srodkéw
zewnetrznych;

e Analiza i opiniowanie mozliwosci wspoétfinansowania projektéw miasta todzi
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w szczegdlnosci projektéw
zwigzanych z rewitalizacjg Miasta todzi;

e \Wsparcie merytoryczne dla komdrek organizacyjnych Urzedu Miasta todzi

i miejskich jednostek organizacyjnych w przygotowywaniu dokumentacji aplikacyjnej
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projektdw spotecznych, w szczegdélnosci projektow zwigzanych z rewitalizacjg Miasta
todzi, ubiegajacych sie o wspdétfinansowanie ze Srodkdéw zewnetrznych, w tym
projektdw miedzynarodowych;

Monitorowanie oraz prowadzenie statystyk zwigzanych z wykorzystaniem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego projektéw rewitalizacyjnych przeznaczonych
dla Miasta todzi i partneréow spotecznych w partnerstwie z Miastem todz
realizowanych w ramach RPO Wt 2014-2020;

Doradztwo dla komodrek organizacyjnych Urzedu Miasta todzi i miejskich jednostek
organizacyjnych w zakresie spotecznych projektéw rewitalizacyjnych mozliwych

do wspdétfinansowania ze srodkéw zewnetrznych;

Opiniowanie projektéw dokumentow programowych programoéw operacyjnych
wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich w zakresie projektéw
spotecznych;

Przygotowywanie i wspétrealizacja partnerskich projektéw spotecznych,

w szczegolnosci zwigzanych z rewitalizacjg Miasta todzi (dofinansowywanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego);

Inne.

Obecnie Oddziat jest w trakcie realizacji 30 projektow z RPO Wt 2014-2020

Stan danych na 30.04.2023 r.

1.
2.
3.

Zy¢ lepiej w obszarze rewitalizacji Miasta todzi — realizator Fundacja Uwolnienie,
tédzka droga do przedsiebiorczosci - realizator Fundacja AKME,

Moj biznes Il - wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze rewitalizacji Miasta todzi -
realizator Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi,

Przepis na Biznes - wsparcie przedsiebiorczosci mieszkancéw obszaru rewitalizacji
Miasta todzi - realizator HRP Group Sp. z.0.0.,

Przedsiebiorcza £tddz na obszarze rewitalizacji lll edycja - realizator Studium
Nowoczesnych Technologii Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z .0.0.,

Czas na zmiany Il - aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi - realizator Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscig spétka komandytowa,
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.

Czas na zamiany lll — aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji
miasta todzi — realizator Europejski Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig - spétka komandytowa,

Szansa dla Ciebie - Il edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0.,

Sukces z miasta todzi pochodzi — realizator Fundacja Kamelot,

Czysta Karta - zycie od nowa — realizator Stowarzyszenie Samopomocowe Abakus,
RAZEM tATWIEJ Il - rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa — realizator
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi,

RE-START! Program aktywizacji spoteczno-zawodowej w ramach rewitalizacji Miasta
todzi — Il -realizator Stowarzyszenie Inicjatywa Rozsgdnych Polakow,

Ptyn todzig po morzu jezykéw - Il edycja — realizator Centrum Szkoleniowe PROGRES
Jagoéra i Nordynski Spotka jawna,

Jezykowa akademia rewitalizacyjna - realizator Jarostaw Patrzyk EURODIALOG,
Rewitalizacja po tédzku — realizator Fundacja Inkubator,

Szansa dla Ciebie - IV edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z o.0.,

Szansa dla Ciebie - V edycja — realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z o.0.,

tddzka rewitalizacja spoteczna Il — realizator Fundacja Inkubator,

Sukces z miasta todzi Il - realizator Fundacja Kamelot,

Aktywizacja zawodowa na obszarze rewitalizacji miasta todzi — realizator Polskie
Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi,

Aktywizacja — rewitalizacja — realizator HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian
Nowak Spétka Cywilna,

£46dz stawia na aktywnos$¢! — realizator Centrum Doskonalenia Kadr Ewa Perliiska,
Nowy start Il - aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji
miasta todzi — realizator Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. Sp.k.,
Rewitalizacja po tédzku Il — realizator Fundacja Inkubator,

Sita, rozwdj, niezaleznos¢ - aktywizacja spoteczno -zawodowa 0sdb z obszaru
rewitalizacji Miasta todzi — realizator Studium Nowoczesnych Technologii

Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. oraz Fundacja Ktos,
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26. Aktywni Zawodowo z Obszaru Rewitalizacji Miasta £tddz — realizator Fundacja AKME i
Urzad Miasta todszi,

27. Aktywizacja - rewitalizacja Il — realizator HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian
Nowak Spétka Cywilna todzi i Urzad Miasta todzi,

28. Szansa dla Ciebie - VI edycja—realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo-Wdrozeniowych Sp. z 0.0. i Urzad Miasta todzi,

29. Czas na zmiany V — aktywizacja zawodowa mieszkancow obszaru rewitalizacji miasta
todzi —realizator Instytut Nauk Spoteczno - Ekonomicznych Sp. z 0.0. sp.k i Urzad
Miasta todzi.

30. Razem tatwiej Il - rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa — realizator Polskie

Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi.

Obecnie Oddziat jest w trakcie rozliczania 12 projektow z RPO Wt 2014-2020
Stan danych na 30.04.2023 r.

1. Szansa dla Ciebie Il edycja - realizator Studium Nowoczesnych Technologii
Szkoleniowo — Wdrozeniowych Sp. z 0.0.,

2. Razem tatwiej —rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa — realizator Polskie
Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi, Polskie Stowarzyszenie Psychologéw
i Terapeutdéw oraz Stowarzyszenie Centrum Wsparcia Terapeutycznego,

3. Profesja na nowo w obszarze rewitalizacji miasta todzi — realizator Fundacja
Uwolnienie,

4. Moj biznes — wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze rewitalizacji Miasta todzi —
realizator Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi,

5. Czas na zmiany — aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta
todzi — realizator Instytut Nauk Spoteczno — Ekonomicznych Sp. z o.0.,

6. Firma 30+ edycja V - wsparcie przedsiebiorczo$ci mieszkanicdw obszaru rewitalizacji
miasta todzi - realizator Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych Sp. z 0.0.,

7. Piyn todzig po morzu jezykdw - Il edycja — realizator Centrum Szkoleniowe PROGRES
Jagodra i Nordynski Spotka jawna,

8. Cyfrowa Rewitalizacja — realizator HN Partners Kamil Hataczkiewicz Adrian Nowak

Spodtka Cywilna,
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9. Angielski bez barier — rewitalizacja — realizator Jarostaw Patrzyk EURODIALOG,

10. tédzka rewitalizacja spoteczna Il — realizator Fundacja Inkubator,

11. Samodzielnos¢ Mamy. Aktywizacja spoteczno-zawodowa podopiecznych DSM
im. S. Leszczynskiej w todzi z obszaru rewitalizowanego — realizator Fundacja Stuzby
Rodzinie "Nadzieja”,

12. Centrum Aktywnosci Oséb Gtuchych i Stabostyszgcych (CAOGIS) — realizator Polski
Zwigzek Gtuchych Oddziat tédzki.

Realizacja wszystkich projektéw zakonczy sie w 2023 roku.

W latach 2021 - 2023 roku trwa takze realizacja projektu ,,Biznes dla mtodych”
wspétfinansowanego w ramach POWER® Poddziatanie 1.2.1%° Wsparcie udzielane

z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Adresatami projektu sg osoby bezrobotne
niezarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy lub bierne zawodowo w wieku 18-29 lat
z terenu miasta todzi, ktére utracity zatrudnienie po 1.03.2020 r. z powodu pandemii

COVID-19.

Pracownicy Oddziatu wspierajg organizacyjnie, technicznie i merytorycznie na etapie
aplikowania, negocjacji i realizacji projektéw miejskie placowki edukacyjne samodzielnie

realizujace projekty w ramach Poddziatan XI.1.1, XI.1.2, XI.1.3, XI.1.4, XI.3.1 oraz XI.3.2.

9 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj - wersja obowigzujaca z dnia 8 wrzesnia 2021 r.
10 04 | Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.2. Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy.
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JAKA JEST EFEKTYWNOSC PROJEKTOW?

Przyktadowe wskazniki efektywnosci osiggniete w ramach projektéw zrealizowanych przez
Oddziat (wyzsze niz zaktadata dokumentacja konkursowa):
1. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w zakorczonych projektach VII1.2.2:
a) todz rewitalizuje, £édz szkoli — zostan opiekunka medyczng — wskaznik na poziomie
83%,
b) Szansa dla Ciebie — aktywizacja zawodowa mieszkancow obszaru rewitalizacji Miasta
todzi — wskaznik na poziomie 48%,
c) toédzka rewitalizacja spoteczna — wskaznik na poziomie 51%.
2. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w zakonczonych projektach 1X.1.3:
a) RAZEM tATWIEJ - rewitalizacja spotfeczna i aktywizacja zawodowa — wskaznik na
poziomie 35%,
b) RE-START! Program Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej w ramach Rewitalizacji
M. todzi — wskaznik na poziomie — 55%,

c) Profesja na nowo w obszarze rewitalizacji miasta todzi — wskaznik na poziome 44%.

W ramach projektu RE-START! Program Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w ramach
Rewitalizacji M. todzi utworzone zostaty, z zasobéw miasta (na podstawie umowy
uzyczenia), 2 lokale aktywizacyjne, w ktérych w ramach jednego cyklu przebywac moze
10 os6éb w kryzysie bezdomnosci lub zagrozonych bezdomnoscia:

1. ul. Mielczarskiego 28/30 m.15 — 2 pokoje, pow. lokalu: 74,65 m2.

2. ul. POW 32 m.8 — 4 pokoje, pow. lokalu: 92,05 m2.
Uzyczenie lokali jest kontynuowane w kolejnej edycji: RE-START! Program aktywizacji
spoteczno-zawodowej w ramach rewitalizacji Miasta todzi — Il .
W ramach projektu Czysta Karta — zycie od nowa utworzone zostaty, z zasobéw miasta (na
podstawie umowy uzyczenia), 2 lokale aktywizacyjne dla oséb opuszczajgcych zaktady karne
lub z zasgdzonym ograniczeniem wolnosci przez System Dozoru Elektronicznego (SDE),
w ktérych w ramach jednego cyklu przebywac¢ moze 10 oséb (6 kobiet i 4 mezczyzn):

1. ul. Préchnika 5 lok. 9U — 1 pokdj, pow. lokalu 71,97 m2 (+ pomieszczenie sitowania) —

lokal przeznaczony dla mezczyzn,
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2. ul. Zeromskiego 99 lok. 3/3a — 4 pokoje, pow. lokalu 113 m2 — lokal przeznaczony dla
kobiet.
Udostepnienie wskazanych lokali aktywizacyjnych wraz z organizacjg kompleksowego
wsparcia udzielanego uczestnikom/uczestniczkom projektéw ma na celu wyjscie
z bezdomnosci i przywrdcenie ich do petnienia prawidtowych rél spotecznych (w tym trwaty

powrot na rynek pracy).

W ramach realizowanych projektéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zatozonych
przez mieszkancow obszaru rewitalizacji zostato 669 firm. Aktualnie dziata az 460 z nich, co
daje wskaznik przezywalnosci 70%. Jest to duzy sukces biorgc pod uwage Covid-19,
ubozenie spoteczenstwa oraz aktualng sytuacje gospodarcza.

Dodatkowo w tych 460 firmach, az 352 firmy nie otrzymujg juz zadnego wsparcia
finansowego z projektéow (108 firm otrzymuje jeszcze ostatnie wsparcie pomostowe).
Gtéwnymi rodzajami otwieranych dziatalnosci byto m.in. dziatalnos¢ kreatywna i artystyczna
(agencja reklamowa, dziatalno$¢ muzyczna, rekodzieto), ustugi gastronomiczne, ustugi
fotograficzne, prowadzenie sprzedazy odziezy (stacjonarnie i online), ustugi remontowe,

prawnicze, ksiegowe czy warsztat samochodowy oraz biuro architektoniczne.

Dodatkowo w projekcie ,,Biznes dla mtodych” powstato 58 dziatalnos$ci gospodarczych.

ERASMUS +

W okresie 9.2022-7.2023 pracownicy Oddziatu biorg udziat w realizacji projektu w ramach
Programu Erasmus+, ktérego celem byt udziat w kursie i nabycie kompetencji z zakresu
edukacji opartej na nauce na s$wiezym powietrzu i przyrodzie oraz nauczanie doswiadczalne,
w szczegolnosci dla oséb 60+ (,,Outdoor and nature-based education and experiential
learning for 60+ students”).

Podczas kursu pracownicy mieli okazje poznaé¢ metody pracy (w tym nauki jezyka obcego)

z osobami ze $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb 60+. Jest to szczegdlnie istotne w odniesieniu do projektowanych
dziatann/projektow, ktére beda realizowane w nowej perspektywie 2021-2027, a ktérych

jedng z grup obejmowanych szczegdlnym wsparciem sg wiasnie seniorzy.
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W roku 2023 i kolejnych latach pracownicy Oddziatu bede stara¢ sie o dofinasowanie
projektow w nowej perspektywie 2021-2027, zgodnie z zapisami programu Fundusze
Europejskie dla todzkiego 2021-2027'! oraz Harmonogramem naboréw wnioskéw
o dofinansowanie dla programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego

2021-2027 na okres od 30 marca 2023 r. do 30 marca 2024 r.

Raport przygotowat:
Oddziat ds. Projektéw Spotecznych
Biuro Rewitalizacji i Mieszkalnictwa UML

8.05.2023 r.

11 W dniu 31 marca 2023 roku Zarzad Wojewddztwa tddzkiego podjat uchwate nr 260/23 dotyczacy przyjecia
Szczegbétowego Opisu Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 (SZOP FE£2027).
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	2. Moja szkoła - moją szansą - realizator Szkoła Podstawowa nr 5 im. Króla Stefana Batorego w Łodzi,

