DPr-BRM-11.0012.2.14.2022 Protokol Nr 77/1X/2022
posiedzenia Komisji Edukacji
Rady Miejskiej w Lodzi
on-line
z dnia 13 wrze$nia 2022 r.

I. Obecno$é na posiedzeniu:

stan Komisji - 9radnych
obecnych - 9radnych
nieobecnych - 0 radnych

oraz zaproszeni goscie.
Listy obecnos$ci stanowig zatacznik nr 1 1 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenia stanowig zalacznik nr 3 do niniejszego protokotu.

I1. Posiedzeniu Komisji przewodniczyl:

Przewodniczacy Komisji Edukacji p. Krzysztof Makowski

111. Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie porzadku obrad.

2. Przyjecie protokotu nr 75/VII1/2022 z dnia 24 sierpnia 2022 r.

3. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmian budzetu oraz zmian w budzecie miasta £.odzi na
2022 rok — druk nr 211/2022.

4. Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej miasta Lodzi na lata 2022-2050 — druk nr 212/2022.

5. Informacja na temat potkolonii i kolonii letnich.

6. Informacja na temat sytuacji kadrowej w 16dzkich placoéwkach oswiatowych.

7. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

IV. Przebieg posiedzenia i przyjete ustalenia.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski powitat radnych, zaproszonych gosci i po
stwierdzeniu quorum otworzyl posiedzenie Komisji.

Na wstepie ztozyl zyczenia urodzinowe panu radnemu Sylwestrowi Pawtowskiemu.

Ad pkt 1. Przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski przedstawit proponowany porzadek obrad.
Poinformowal, ze do komisji zostaty skierowane autopoprawki do druku nr 211/2022 i nr 212/2022.

Zaproponowat rozpatrzenie obu projektu uchwat wraz z poprawkami.



Uwag nie zgloszono. Innych propozycji zmian porzadku nie zgtoszono

Komisja przyjeta porzadek obrad przez aklamacje.

Ad pkt 2. Przyjecie protokohu nr 75/VII1/2022 z dnia 24 sierpnia 2022 r.

Przewodniczacy Komisji p. Sylwester Pawlowski poinformowal, ze protokoét zostal udostepniony
w aktowce. Zapytal, czy radni zglaszaja uwagi do jego zapisu?

Uwag nie zgtoszono.

Komisja przyjeta protokot nr 75/V111/2022 z dnia 24 sierpnia 2022 r. przez aklamacje

Ad pkt 3. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmian budzetu oraz zmian w budzecie miasta

Y.odzi na 2022 rok — druk nr 211/2022 wraz z autopoprawka.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Budzetu p. Sylwia Jakiel omowita projekt uchwatly wraz
z autopoprawka.

Faza pytan i dyskusji.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: czy wiemy doktadnie co bedziemy robili w ramach
programu INICEF?

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Elzbieta Plaszczyk: w ramach programu UNICEF
otrzymali§my $rodki na zakup doposazenia do 11, a udato nam si¢ do 12 placéw zabaw oraz doposazenie
kortéw 1 boisk.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: czy mozemy otrzymac informacje w ktorych
placowkach to bedzie realizowane?

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Elzbieta Plaszczyk: tak, jestem w stanie przygotowac tg
informacje.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: to poprosz¢ przekaza taki wykaz do sekretarza
komisji.

Jeszcze mam pytanie o Srodki w wysokosci 11 171 873 zt przekazane na realizacj¢ tych etapow. Czy te
srodki sg wystarczajace?

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Elzbieta Plaszczyk: srodki w wysokosci 11 171 873 zt
w druku autopoprawki to jest subwencja oswiatowa na wzrost wynagrodzen od 1 wrze$nia.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jaroslaw Pawlicki: tam jest sktadowa na dwa elementy. Raz
wynagrodzenia specjalistow, dwa wzrost wynagrodzen. Tak naprawdg szacowanie tych kosztow, ktore
poniesiemy w stosunku do otrzymanej subwencji, zalezy od tego ile nabierzemy osob, ilu specjalistow sie
pojawi 1 tak naprawde stosunek tego wynagrodzenia, ktore policzymy wedtug stanu na dany dzien do
tych pienigdzy, ktore otrzymalismy. Kwota na razie wydaje si¢ nieduza, bo tak naprawde z tej puli to jest
to okoto 3 milionéw i wedlug naszych szacunkow zawsze jest to jakie$ niedoszacowanie na poziomie
30%. Nie chce teraz powiedzie¢, ze tak juz w 100% jesteSmy pewni, poniewaz mamy tez oszacowane
pewne wakaty na tych stanowiskach specjalistéw 1 moze si¢ okazaé, ze fizycznie nie bedziemy w stanie
powiedzie¢, ze absorbcja tych srodkow w 100% wyczerpata, bo te wakaty spowoduja tez to, ze wydamy



pienigdze co do zlotowki i pokryja nam ci pozostali specjalisci, ktorzy sa zatrudnieni.

Natomiast wzrost minimalnego wynagrodzenia to wiadomo, wzrost wzrostem, jeszcze si¢ wczesniej
pojawit wzrost na poziomie odno$nie 4,4% w $lad za tym idzie zmiana kwoty na metryczce wigc mamy
aktualizacje kwot dla jednostek niepublicznych wigc tutaj na pewno mozemy powiedzie¢, ze si¢ nie
zmie$cimy w tej kwocie.

Wigcej pytan nie zadano. Gltoséw w dyskusji nie zabrano.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski poddal pod glosowanie projekt uchwaty w sprawie
zmian budzetu oraz zmian w budzecie miasta Lodzi na 2022 rok — druk nr 211/2022 wraz
z autopoprawka.

Komisja w glosowaniu przy 8 glosach ,za”, braku glosow ,przeciw” i braku glosow
»wstrzymujacych sie¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaly w sprawie zmian budzetu oraz zmian
w budzecie miasta L.odzi na 2022 rok — druk nr 211/2022 wraz z autopoprawka.

Ad pkt 4. Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie Wieloletniej Prognozy

Finansowej miasta Y.odzi na lata 2022-2050 — druk nr 212/2022 wraz z autopoprawka.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Budzetu p. Sylwia Jakiel omowita projekt uchwatly wraz
z autopoprawka.

Faza pytan i dyskusji.

Pytan nie zadano. Gloso6w w dyskusji nie zabrano.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski poddat pod glosowanie projekt uchwaty zmieniajacej
uchwale w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Lodzi na lata 2022-2050 — druk nr
212/2022 wraz z autopoprawka.

Komisja w glosowaniu przy 8 glosach ,,za”, braku glosow ,,przeciw” i 1 glosie ,,wstrzymujacym sie¢”
pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej miasta Lodzi na lata 2022-2050 — druk nr 212/2022 wraz z autopoprawka.

Ad pkt 5. Informacja na temat polkolonii i kolonii letnich.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Elzbieta Plaszczyk przedstawila informacje.
Organizacja wypoczynku Lato 2022 — Podsumowanie. Dzialania miejskie realizowane corocznie

Dzialania na rzecz Dzieci i Mlodziezy z Ukrainy

1. Poltkolonie miejskie organizowane w szkotach i placowkach o$wiatowych w okresie 27.06 -
19.08.2022
Liczba szkot: 44
Liczba miejsc: 3430
Liczba uczestnikow: 4082



Liczba dzieci z Ukrainy: 256
Finasowanie: Lacznie: 1 296 500,00 zt, w tym: 647 675,00 zt udziat $rodkéw Miasta Lodzi;
648 825,00 udzial srodkéw Unicef.
2. Zajecia otwarte, $wietlicowe dla dzieci z Ukrainy organizowane w okresie od 11.07
do 26.08.2022
W szkotach: CZP1, ZSR, XLVII LO, XXIII LO, XLIII LO, PM, SP 70
Liczba miejsc: 300
Finansowanie: Lacznie ze srodkéw Unicef 503 698,00 zt.

3. Miejskie Kolonie w miejscowosci Grotniki finansowane ze s$rodkow Miasta Lodzi
(4 dwutygodniowe turnusy organizowane w okresie 27.06 — 20.08.2022)
Liczba miejsc: 192
Koszty: 403 464,00 zt finansowane ze srodkow Miasta

4. Kolonie dla Dzieci z Ukrainy w miejscowosci Grotniki (4 _tygodniowe turnusy organizowane w
okresie 1.08 — 27.08.2022)
Liczba miejsc: 120
Koszty: 172 355.00 finansowane ze $rodkow Unicef

5. Zajecia sportowe dla Dzieci z Ukrainy, organizowane z wykorzystaniem boisk typu Orlik w okresie
od 1 do 31.08.2022 roku
Liczba boisk: 10
Koszty: 295 000,00 finansowane ze $srodkéw Unicef

Faza pytan i dyskusji.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: chciatem bardzo podzigkowaé za przygotowanie
tych potkolonii mysle, Zze te wakacje byty bardzo ciekawe w Lodzi, zreszta jak podsumowaliSmy je z
panig prezydent to styszatem, ze wszystkim bardzo si¢ podobat i1 jest ogromne zainteresowanie. Ciesz¢
sig, ze te pieniadze z Unicef zostaty dobrze wykorzystane. Wiemy juz, Ze na wypoczynek zimowy tez one
beda czyli wiecej tych srodkéw powinno by¢, przynajmniej tak mialem obiecane. Zrobimy tak zeby tych
pienigdzy wiecej bylo, zeby mozna bylo wypoczynek zimowy zapewnié. Prosze podzigkowac
dyrektorom, nauczycielom i opiekunom. Nam nie udato si¢ w tym roku dojecha¢ do Grotnik, ale mam
nadzieje¢, ze w przyszlym roku nam si¢ uda i zobaczymy jak ten wypoczynek przebiega.

Innych gltosow w dyskusji nie zabrano.

Pytan nie zadano.

Ad pkt 6. Informacja na temat sytuacji kadrowej w lédzkich placowkach oSwiatowych.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki przedstawit informacje.
DANE DOTYCZACE SYTUACJI KADROWEJ W LODZKICH PLACOWKACH OSWIATOWYCH
1. Liczba etatow nauczycieli z wakatami - 10 534,28, w tym:

- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 1 785,76

- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 4 684,14



- w szkotach ponadpodstawowych - 2 573,96
- w szkotach specjalnych i1 pozostatych placéwkach - 1 490,42
Liczba etatow nauczycieli z wakatami uwzglednia nauczycieli z nadgodzinami.
2. Liczba etatow - wakaty - 230,26, w tym:
- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 40,71
- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 80,12
- w szkotach ponadpodstawowych - 81,18
- w szkotach specjalnych i1 pozostatych placowkach - 28,25
Liczba etatow-wakatéw uwzglednia rowniez wakaty specjalistow.
3. Liczba wszystkich nauczycieli (oso6b) - 10 782, w tym:
- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 2 083
- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 4 674
- w szkotach ponadpodstawowych - 2 584
- w szkotach specjalnych i pozostalych placéwkach - 1 441
4. Liczba nauczycieli nowo zatrudnionych - 2 432, w tym:
- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 590
- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 965
- w szkotach ponadpodstawowych - 674
- w szkotach specjalnych i pozostatych placéwkach - 203

Uwaga: Sa to wszyscy nauczyciele, ktorzy podpisali umowe 1 wrzesnia 2022 r. Sa to zardwno
nauczyciele nowo zatrudnieni, jak 1 nauczyciele, ktorzy kontynuujg prace, ale podpisali nowg umowe.

5. Liczba oséb powyzej 1 etatu - 6 497, w tym:
- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 1 408
- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 2 436
- w szkotach ponadpodstawowych - 1 517
- w szkotach specjalnych 1 pozostatych placowkach - 1 136
W ramach os6b powyzej 1 etatu uwzglednione sg osoby z godzinami ponadwymiarowymi.

6. Liczba etatow specjalistow (pedagogow, psychologow, pedagogow specjalnych, logopedow,
terapeutow pedagogicznych), w tym liczba etatéw wakatow - 495,70, w tym:

- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 177,22

- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 215,33
- w szkotach ponadpodstawowych - 103,15

- w szkotach specjalnych i pozostatych placéwkach - 0

7. Liczba etatow wakatow specjalistow (pedagogow, psychologow, pedagogow specjalnych,
logopedow, terapeutow pedagogicznych) - 64,17, w tym:

- w przedszkolach miejskich i zespotach przedszkoli miejskich - 35,70



- w szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych - 16,55

- w szkotach ponadpodstawowych - 11,92

- w szkotach specjalnych i pozostatych placéwkach - 0
8. Liczba wakatéw nauczycieli przedmiotow - 193,83, w tym:
Najwicksza liczbe wakatéw stanowig m.in.:

- nauczyciele jezyka angielskiego,

- nauczyciele przedmiotow zawodowych,

- nauczyciele matematyki,

- nauczyciele jezyka polskiego,

- nauczyciele historii,

- nauczyciele informatyki,

- nauczyciele chemii

- nauczyciele fizyki.

Faza pytan i dyskusji.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w FLodzi p. Malgorzata Niewiadomska — Cudak: na
poprzedniej komisji prositam pana dyrektora o przystanie informacji na temat Szkoty rzemiosta, bo tak
jak panstwu czytalam wypowiedzi bylego juz dyrektora, tam miato by¢ 12 wakatow i1 prositam
o informacje jak tam ta sytuacja wyglada. Czy jest rzeczywiscie tak dramatycznie, jak pan dyrektor
w wywiadach moéwil czy ta sytuacja zostala przez panstwa zazegnana?

Prositam, a nie otrzymatam, o informacje jak wypadly matury w tej szkole i egzaminy zawodowe? Oraz
poréwnanie jak za czasow bylego juz dyrektora ksztattowat si¢ poziom egzaminéw zawodowych 1 matur,
a jak za czasow poprzedniej pani dyrektor, abySmy mieli obraz co tam w tej szkole si¢ dzieje. Bo
wszystkie wywiady pana dyrektora byty dramatyczne, a wrgez byly wolaniem o pomoc. Czy rzeczywiscie
jest w tej szkole tak, ze pan dyrektor musi uczy¢ 7 przedmiotdéw czy znaleziono nauczycieli o
odpowiednich kwalifikacjach, ktorzy beda nauczali tych przedmiotow?

Kolejne moje pytanie to: w ktorej ze szkot jest najbardziej niekorzystna sytuacja jezeli chodzi o wakaty?
I gdyby pan dyrektor powiedzial jakich specjalno$ci tych nauczycieli brakuje? Dwa tygodnie temu jak
sprawdzatam na stronach Kuratorium to najwigcej brakowato nauczycieli jezyka polskiego, fizyki,
informatyki oraz psychologéw i pedagogow.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Elzbieta Plaszczyk: jesli chodzi o Zespdt Szkot Rzemiosta
to praktycznie nie udatlo nam si¢ przygotowac informacji tak zeby ja rozesta¢ na prosbe pani
przewodniczacej przed samym posiedzeniem, ale to glownie dlatego, ze jesteSmy na etapie zatwierdzania
aneksow do organizacji pracy szkot na nowy rok szkolny. Malo tego pewne rozbieznosci 1 watpliwosci
spowodowane byly licznymi wywiadami i informacjami, ktore publikowane byly na temat tej szkoty,
takze troszke wiecej czasu potrzebowalismy na ich sprawdzenie.

Jesli chodzi o liczbe wakatow, ktora znalazta odzwierciedlenie w arkuszach organizacji to na chwile
obecng jest to pie¢ wakatow z czego dwa dotycza osob z administracji i obstugi, natomiast trzy dotycza
nauczyciela przedmiotéw zawodowych optycznych, nauki jazdy konnej i nauki jazdy ciggnikiem takze
nie potwierdza si¢ tu ta liczba dwunastu wakatow, o ktérych mowit pan dyrektor. Natomiast nie zmienia
to tego, ze mamy osoby w kadrze nauczycielskiej, ktore pracuja na poziomie 1,5 etatu czyli dochodzg do



maksimum przewidzianego przepisami, jak rdwniez mamy o$miu nauczycieli w szkole, ktorzy pracujg w
wymiarze zblizonym do maksymalnej liczby godzin ponadwymiarowych i to dotyczy miedzy innymi
takich przedmiotow jak: biologia, przedmioty zawodowe, jezyk polski, etyka, jezyk angielski, jezyk obcy
zawodowy, historia, WOS oraz dodatkowe przedmioty zawodowe. To jest sytuacja podobna do tej, z
ktéra mierza si¢ inne tddzkie szkoty gdzie nauczyciele po to zeby zapewni¢ mozliwos¢ realizacji
podstawy programowej muszg pracowa¢ w godzinach ponadwymiarowych.

Informacje takg jestem w stanie juz teraz przesta¢ na rgce pana przewodniczacego.
Jesli chodzi o matury to musimy to sprawdzic.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w Lodzi p. Malgorzata Niewiadomska — Cudak: ciekawi mnie
czy ten poziom nauczania podwyzszyt si¢ za jego czasoOw.

Jesli chodzi o inne szkoly, to gdzie mamy wakaty? Nauczyciele jakiego przedmiotu s3 najbardziej
poszukiwani?

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: informacje dot. Zespolu Szkoly Rzemiosta
poprosimy wczesniej, a informacje o wolnych wakatach na koniec miesiaca.

Radny p. Sylwester Pawlowski: ile mamy wakatow nieobsadzonych, a ile nauczycieli zatrudnionych?
Wtedy bedziemy wiedzieli o zjawisku ponadwymiarowego zatrudniania czyli pottora etatu 1 wigcej.

[lu jest zatrudnionych nauczycieli emerytéw, ktorzy w ten sposoéb wspieraja todzka oswiate?
Jak na tym tle kadrowym prezentuja si¢ nauczyciele przedmiotow zawodowych?

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: mamy etatow wraz z wakatami ponad 10 500
w tym tych wakatéw jest w chwili obecnej na poziomie okoto 230 wiec udziat procentowy wakatéw
w stosunku do pelnej struktury zatrudnienia nie jest najgorszy. Mamy sytuacje gdzie rzeczywiscie tych
wakatow fizycznie takich realnych gdzie nie udalo si¢ czyli nauczyciele nie s3 w stanie wzia¢ kolejnych
nadgodzin, gdzie dyrektor musi mie¢ kogo$ jednak na miejscu, bo nie jest w stanie zapewnié¢ realizacji.
Czyli tutaj skala nie jest taka, ktora jest druzgocaca. Aczkolwiek jesli patrzymy teraz przez pryzmat
szkot zawodowych, bo o tym byla mowa to w szkotach zawodowych mamy blisko 1090 etatow z czego
wakatow jest na poziomie okolo 43 wiec tez jeszcze jakiej$ skali tragedii nie ma, aczkolwiek to co
chciatem panstwu pokaza¢ i1 zobrazowa¢ bez nadgodzin czyli bez udzialu osob, ktore sg w stanie
realizowac zajgcia, bo czasami jest tak, ze wiadomo nie musi by¢ etat obsadzony, nie musimy nikogo
zatrudnia¢ nawet na czgstke etatu, bo tymi nadgodzinami mozemy wypetni¢, albo dyrektor nie ma
wyjscia 1 rzeczywiscie jest tak, ze niektorzy przekraczaja ten swoj etat czyli maja poditora etatu. W
szkotach zawodowych wyglada tak, ze w sumie liczba 0s6b ktorzy majg jakie§ godziny ponadwymiarowe
w szkotach zawodowych jest 646 wiec tak naprawde blisko ponad potowa ma jakies godziny w celu
zapewnienia realizacji tej podstawy w szkotach zawodowych. A teraz takich osob, ktore maja powyzej
jednego etatu, a w zasadzie maja juz poéttora etatu jest okoto 37. Wiec jest to sytuacja, ktora pokazuje
jaki$ obraz, natomiast juz gdzie$ si¢ pewnie zapalajg takie lampki, ktore pokazuja, ze by¢ moze juz za
chwilke okaze si¢, Zze za rok bedzie ta statystyka gorsza z uwagi na to, ze ta liczba godzin
ponadwymiarowych jest przydzielona kazdemu. To moze by¢ jedna, moga by¢ dwie godziny.

W przypadku nauczycieli emerytowanych nie mam danych. Musiatbym zebra¢ dodatkowo ile z tych oséb
zatrudnionych obecnie to sg emeryci. Mozemy si¢ uméowi¢ na pozyskanie informacji ile z tych osob, ktoére
obecnie pracuja w szkotach, jaki udzial stanowia osoby juz na emeryturze. To musielibySmy sprawdzic.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: pani przewodniczaca prosi o uszczegdélowienie na
ktéorym poziomie tych szkol czy podstawowe, czy zawodowe, czy licea, czy specjalne czy tez
przedszkola, gdzie tych wakatdéw jest najwiece;.



Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: w chwili obecnej statystyka jest taka, ze najwiecej
brakuje w szkotach podstawowych. Tam jest tych wakatoéw ponad 72 blisko 73. Druga grupa to szkoty
zawodowe, nastepnie przedszkola, licea ogolnoksztalcace i najogodlniej patrzac szkoty specjalne.
W szkotach specjalnych jest okoto 26 wakatow.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: czy do was wptywajg informacje, ilu nowych
nauczycieli przyszto do szkél, po studiach, ktérzy wczesniej nie uczyli? Badz taka informacje ilu
nauczycieli jest, ktorzy jeszcze studiuja, bo tez takie praktyki sa przez dyrektoroéw robione?

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: mozemy tylko i wylgcznie spojrze¢ przez stopnie
awansu zawodowego, ale to tez bedzie taki obraz niekoniecznie pokazujacy, ze kto§ jest zaraz po
studiach. Mozemy pokaza¢ statystyke, ktora by pokazata nauczyciela w danym stopniu awansu czyli ile
na danym poziomie mamy nauczycieli startujacych od zera, ale nie powiem jaki etap w ich zyciu to jest.
Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: prositbym o przygotowanie tych informacji, bo
ciekawi mnie ilu udato si¢ pozyska¢ nowych nauczycieli do naszych szkot zeby zobaczy¢ jak to w skali
wyglada, bo to tez moze by¢ bardzo ciekawe zeby zobaczy¢ czy osoby, ktore koncza kierunkowe studia
s zainteresowane podjeciem pracy w oswiacie.

Radny p. Sylwester Pawlowski: rozmawiamy dzisiaj tylko o watku technicznym, czy o obsadzie
kadrowej w todzkiej o$wiacie natomiast ta sytuacja kadrowa bedzie rzutowala zarowno na sytuacje
finansowa, bowiem trzeba powiedzie¢, ze wigkszo$¢ nauczycieli podejmujacych dodatkowe godziny to
nauczyciele mianowani i dyplomowani w zwiazku z tym etaty juz nie bgda przeliczane kwotowo, jak to
jest w subwencji o$wiatowej czynione, tylko beda wchodzily dodatkowe $rodki, ktorymi begdziemy
musieli si¢ blizej zainteresowac i pienigdze na ten cel wygospodarowac.

Duga rzecz, o ktorej nie mowitem to aspekt wychowawczy funkcjonowania szkoty. Otdz ci nauczyciele,
ktérzy gonig w pietke majac pottora i wigceej etatu, a takze pracujag w dwodch placowkach nie sg w stanie,
zwlaszcza gdy sa wychowawcami, poswieci¢ tyle czasu mlodziezy i aspekt wychowawczy bedzie tutaj
réwniez, w moim przekonaniu, cierpial. Mysle, ze takie spojrzenie w przysztosci na ktorym$ z naszych
posiedzen na catoksztatt oddzialywania tych problemoéw kadrowych na funkcjonowanie t6dzkiej o§wiaty
to powinien by¢ odcien naszych zainteresowan. Tym bardziej, ze przy takim sposobie funkcjonowania
mozemy si¢ spodziewaé, ze duza czg$¢ dyrektorow w tej chwili bedzie rozwazata che¢é dalszego
funkcjonowania na stanowisku i ich uposazenia beda uposazeniu nauczycieli majacych duze nadgodziny
planowe, nie mowie o zastepstwach, bo zastgpstwa tez beda im wychodzi¢ bokiem gdy si¢ okaze, Ze nie
bedziemy mogli zabezpieczy¢ w szkotach kontynuacji nauki w danym przedmiocie jesli np. nauczyciel
zachoruje badz stanie si¢ jakie$ inne wydarzenie wylaczajace go z funkcjonowania biezacego w szkole.

Przewodniczgcy Komisji p. Krzysztof Makowski: ja traktuje wrzesien jako miesigc, kiedy si¢ ksztattuje
to wszystko w szkolach, wszyscy starajg si¢ fata¢ dziury, wymienia¢ plan lekcji, pozyskiwani sa
nauczyciele, itd., natomiast bedziemy tu na biezaco wracali do sytuacji kadrowej 1 tego, co si¢ w szkotach
dzieje. Mysle, Ze to nie jest problem tylko t6dzki, natomiast te samorzady, ktdre zaczng wczesniej koto
tego tematu chodzi¢ 1 zwraca¢ uwagg, ze jest z tym powazny problem, beda szuka¢ rozwigzania, tylko na
tym wygraja w perspektywie wieloletniej. Ten kierunek oczywiScie przyjmuje i bedziemy go realizowali.

Prezes NSZZ ,,Solidarnos¢” L.odz - Gorna, Widzew p. Wiestaw Lukawski: jesli chodzi o oceng
dyrektora, ktory odszedt z Zespotu Szkét Rzemiosta, to szkota nie jest na najwyzszym poziomie i to, ze
Wydzial Edukacji unikal jednoznacznej odpowiedzi na dociekliwe pytania pani przewodniczacej jest
dowodem, ze zZle si¢ w tej szkole dziato, ale kto§ na to pozwalatl. Druga kwestia, jeszcze zachgcony
wypowiedzig pana przewodniczacego, mam prosbe, propozycje, aby dyrekcja wydzialu do konca
pazdziernika przygotowata plan dziatan, ktore by spowodowaty, ze w przysztym roku sytuacja kadrowa
bytaby lepsza, migdzy innymi taki plan dziatan, w ktoérym znalaztaby si¢ odpowiedZ na pana pytanie ile
osob, ktore koncza studia zdecydowato si¢ pracowa¢ w o$wiacie. Bo jak do tej pory nie ma zadnego



planu pracy miasta ani Wydzialu Edukacji, aby w kolejnym roku zabezpieczy¢ kadry w naszych
placowkach.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: oczywiscie mozna wiele rzeczy, zapewne bytoby
fatwiej do przygotowania Wydziatowi Edukacji gdyby si¢ okazato, ze w miarg stabilnie jest prowadzona
o$wiata na poziomie krajowym, ale jezeli Minister Edukacji méwi, ze dwa etaty beda standardem dla
nauczycieli 1 w tym nie widzi zadnego problemu no to trudno jest w oparciu o te wypowiedzi ministra
budowac¢ jakakolwiek strategi¢. Natomiast to nie jest problem tylko todzki.

Tu pochwale Wydziat Edukacji, ze w miar¢ aktywnie uczestniczy w tym catym procesie i reaguje na
biezaco, lepiej niz w innych miastach, przynajmniej w tych z ktorymi mam kontakt, gdzie rozmawiam jak
sytuacja wyglada jezeli chodzi o kadry. Nie zazdroszcz¢ Warszawie, tam jest powazny problem jesli
chodzi o nauczycieli. Rozmawiatem z wdjtami mniejszych miejscowosci i oni méwia, ze nie maja
pomystu, nie wiedza co majg zrobié, jakich zachet uzy¢, aby nauczyciele chcieli przyjezdza¢ do nich i1
uczy¢. To jest problem nie 16dzki tylko ogdlnokrajowy i pdki MEN nie znajdzie rozwigzania
systemowego to my mozemy tylko pilnowa¢ wilasnego podwoérka na bazie tego, co mamy i o to apeluje
do Wydziatu Edukacji, zreszta robig to w sposob dobry i na biezaco reaguja jezeli jakie§ problemy sa
zglaszane. Juz ten przyklad wspotpracy z dyrektorami pokazuje chociazby ta liczba wakatoéw, ktora
wynosi 230 do ponad 10,5 tysigca etatow, ktore sg, to nie jest to jaka§ suma porazajaca, aczkolwiek daje
wiele do myslenia majac na uwadze fakt, ze wielu nauczycieli funkcjonuje na poziomie wigkszym niz
tylko jeden etat i o tym musimy pamicta¢. Natomiast niewatpliwie naszym, wszystkich problemem jest
jak zacheci¢ mtodych nauczycieli czy tez osoby konczace studia, aby podejmowaty prace w zawodzie w
ktorym si¢ ksztalcg. To jest chyba najwicksze wyzwanie, ktore stoi przed nami wszystkimi abySmy mogli
to zrealizowac.

Wiecej pytan nie zadano. Innych glosow w dyskusji nie zabrano.

Ad pkt 7. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

Prezes NSZZ ,Solidarno$¢” Lodz - Goérna, Widzew p. Wiestaw Lukawski: chcialem wroci¢ do
kwestii poruszonej przeze mnie na poprzednim spotkaniu. Czy udato si¢ panu dyrektorowi znalez¢ te
brakujace 7 tysiecy na ekspertyze stanu technicznego budynku oddanego do dyspozycji szkoty
samochodowej tak Zeby mozna byt t¢ sale gimnastyczna uruchomic.

Zaznaczam, ze moja wypowiedz nie jest uzgodniona z dyrektorem wigc nie checialbym zeby go spotkaty
za to jakies retorsje, ze si¢ w tej sprawie kto§ odzywa. To jest moja osobista inicjatywa.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: mozemy na forum Komisji Edukacji wymienic¢ si¢
pogladami czy informacjami na temat funkcjonowania tej sali, ale poniewaz pan mnie zna i panstwo tez
jestem osoba obdarzong dosy¢ wysokim poziomem kultury osobistej wigc pozwole sobie tylko
poinformowac¢, ze pan dyrektor ma zabezpieczone warunki do realizowania zaje¢ na Sali gimnastycznej
w szkole w swej pierwszej lokalizacji, a jesli znajdziemy przestrzen na to zeby srodki uzupetnié, aby
dyrektor mogt dokonac tej ekspertyzy to taka ekspertyza zostanie wykonana. Wie pan, jakie przySwiecaja
panu intencje pytajac si¢ o pieniagdze, kierujac si¢ dobrem ucznidw, tak naprawde kieruje si¢ pan akurat
teraz kwestig bardziej zwigzkowa. Wigc tylko tyle w temacie. Jak najbardziej czynimy wszystko zeby
takze zapewni¢ nie tylko zwigzkowi ale przede wszystkim dyrektorowi przestrzen, aby te sale uruchomic.

Prezes NSZZ ,Solidarno$¢” Lodz - Gorna, Widzew p. Wiestaw Lukawski: widzg, ze pan
btyskawicznie opanowuje arkana dyplomacji, nie wiem dlaczego pan imputuje mi inne intencje, moja
intencja jest to, co powiedziatem. Natomiast panna odpowiedz, ktéra jest podobna do tej, ktora byla na
poprzedniej komisji oznacza, ze w tej sprawie mozna pisa¢ na Berdyczow i sprawa nigdy nie bedzie
zatatwiona. Z przykroS$cia to stwierdzam, ze na okragto bedzie pan odpowiadat ogdlnymi stowkami, ktore



nic nie oznaczaja. Szkoda.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: mysle, ze Wydziat Edukacji w odpowiednim
momencie to zrealizuje. Rozumiem, Ze tam uczniowie majg zabezpieczong sal¢ do ¢wiczen?

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: maja zabezpieczong sale 1 jesli pan Wiestaw zaczat
moéwic o sytuacji w szkole na ul. Limanowskiego to zeby przekazal petng informacje jaki jest zwigzek
sali gimnastycznej potencjalny ze zwigzkiem, ktory pan reprezentuje. Co ulatwi przekaz wszystkim,
a mnie pozwoli unikng¢ ewentualnych, dodatkowych informacji, teraz pan Wiestaw podsyca emocje ale
dobrze wie z czym jest zwigzana sytuacja ul. Limanowskiego i szkoty. Tak, szkota ma dwie lokalizacje
I ma zapewnione mozliwos$ci realizowania zaje¢ z WF.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski: ja do pan dyrektora do Wydzialu podjade zeby ta
sprawg si¢ zainteresowac osobiscie, natomiast chciatbym unikaé wycieczek personalnych na komisji.

Innych spraw wniesionych i wolnych wnioskdéw nie zgltoszono.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski podzickowal za udziat i zamknal posiedzenie
Komisji.

Protokoét sporzadzita Komisja przyjeta protokot
Anna Czyzykowska Krzysztof Makowski
Sekretarz Komisji Przewodniczacy Komisji
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