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Protokét Nr 87/1V/2023
posiedzenia Komisji Edukacji
Rady Miejskiej w L.odzi
z dnia 11 kwietnia 2023 r.

posiedzenie on-line

1. Obecno$¢ na posiedzeniu:

stan Komisji - 10 radnych
obecnych - O radnych
nieobecnych - O radnych

oraz zaproszeni goscie.

Listy obecnosci stanowig zalgcznik nr 11 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenia dla radnych stanowig zalacznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Zaproszenia dla gosci stanowig zatacznik nr 4 do niniejszego protokotu.

11. Posiedzeniu Komisji przewodniczyl:

Przewodniczacy Komisji Edukacji p. Krzysztof Makowski.

I11. Proponowany porzadek posiedzenia:

1.
2.
3.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu nr 86/111/2023 z dnia 28 marca 2023 r.

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian budzetu oraz zmian w budzecie
miasta £.odzi na 2023 rok — druk nr 74/2023.

Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie Wieloletniej
Prognozy Finansowej miasta £.odzi na lata 2023-2050 — druk nr 75/2023.
Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez
Miasto £.6dZ porozumienia z Powiatem £.6dzkim Wschodnim - druk nr 66/2023.
Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie likwidacji Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szk6t w Lodzi oraz utworzenia Centrum Ustug
Wsp6lnych O$wiaty w Lodzi i nadania statutu- druk nr 67/2023.

Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia planu sieci
publicznych szkét ponadpodstawowych na obszarze Miasta f.odzi — druk nr 68/2023.

Sprawy wniesione i wolne wnioski.



IV. Przebieg posiedzenia i przyjete ustalenia.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski powital obecnych on-line radnych
1 zaproszonych gosci. Na podstawie listy obecnosci stwierdzil quorum niezbedne do

prowadzenia obrad i podejmowania prawomocnych uchwat i opinii.

Ad pkt 1. Przyjecie porzadku obrad.

Nastepnie Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski poinformowatl, Ze niniejszy
porzadek zostat poszerzony Aneksem nr 1.

1. Informacja na temat naboréw do przedszkoli.

Do druku nr 74/2023 1 druku nr 75/2023 wptyne¢ty autopoprawki.
Przewodniczacy przedstawit proponowany porzadek posiedzenia po zmianach.
Proponowany porzadek po zmianach

1. Przyjecie porzadku obrad.

2. Przyjecie protokotu nr 86/111/2023 z dnia 28 marca 2023 r.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian budzetu oraz zmian w budzecie
miasta f.odzi na 2023 rok wraz z autopoprawkg — druk nr 74/2023.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie Wieloletniej
Prognozy Finansowej miasta £.o0dzi na lata 2023-2050 wraz z autopoprawka — druk nr
75/2023.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez
Miasto £.6dZ porozumienia z Powiatem £.6dzkim Wschodnim - druk nr 66/2023.

6. Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie likwidacji Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szk6t w £odzi oraz utworzenia Centrum Ustug
Wspdlnych Oswiaty w Lodzi i nadania statutu- druk nr 67/2023.

7. Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia planu sieci
publicznych szk6t ponadpodstawowych na obszarze Miasta L.odzi — druk nr 68/2023.

8. Informacja na temat naboréw do przedszkoli.

9. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

Ad pkt 1. Przyjecie porzadku obrad

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski przedstawil proponowany porzadek
posiedzenia po zmianach.

Komisja przyjeta porzadek posiedzenia przez aklamacje.



Ad pkt 2. Przyjecie protokotu nr 86/111/2023 z dnia 28 marca 2023 r.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski poddat protokét pod glosowanie.

Komisja przyjeta protokét przez aklamacijg.

Ad pkt 3. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zmian budzetu oraz zmian

w budzecie miasta Y.odzi na 2023 rok — druk nr 74/2023.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Budzetu p. Sylwia Jakiel oméwita projekt uchwaty wraz
z uzasadnieniem i autopoprawka ( stanowi on zatgcznik nr 5 do niniejszego protokotu).

Faza pytan i dyskusji.

Pytan nie zadano.

Gtoséw w dyskusji nie zabrano.

Przewodniczacy Komisji poddat projekt uchwaty pod glosowanie.

Komisja w glosowaniu przy 9 glosach ,,za”, przy braku gltoséw ,,przeciw” i 1 gtosie
»Wstrzymujacym si¢”’, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaly w sprawie zmian budzetu

oraz zmian w budzecie miasta f.odzi na 2023 rok wraz z autopoprawka — druk nr 74/2023.

Ad pkt. 4. Zaopiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie Wieloletniej

Prognozy Finansowej miasta ¥.odzi na lata 2023-2050 — druk nr 75/2023.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Budzetu p. Sylwia Jakiel oméwita projekt uchwaly wraz
z uzasadnieniem i autopoprawka ( stanowi on zatacznik nr 6 do niniejszego protokotu).

Faza pytan i dyskusji.

Pytan nie zadano.

Gtoséw w dyskusji nie zabrano.

Przewodniczacy Komisji poddat projekt uchwaty pod glosowanie.

Komisja w glosowaniu przy 9 glosach ,,za”, przy braku gloséow ,,przeciw” i 1 glosie
»Wstrzymujacym sie¢”, pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly zmieniajacej uchwale
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Lodzi na lata 2023-2050 wraz

z autopoprawka — druk nr 75/2023.

Ad pkt 5. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez

Miasto L.6dz porozumienia z Powiatem ¥.6dzkim Wschodnim - druk nr 66/2023.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki omoéwil projekt uchwaty wraz
z uzasadnieniem ( stanowi on zatgcznik nr 7 do niniejszego protokotu).

Faza pytan i dyskusji.



Pytan nie zadano.

Gloséw w dyskusji nie zabrano.

Przewodniczacy Komisji poddat projekt uchwaty pod glosowanie.

Komisja w gtosowaniu przy 10 gtosach ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i braku gtoséw
»wstrzymujacych si¢”’, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie wyrazenia zgody
na zawarcie przez Miasto L.6dz porozumienia z Powiatem £.6dzkim Wschodnim - druk nr

66/2023.

Ad pkt 6. Zaopiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie likwidacji

Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Y.odzi oraz utworzenia Centrum Uslug

Wspélnych Oswiaty w Y.odzi i nadania statutu- druk nr 67/2023.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki omoéwit projekt uchwaty wraz

z uzasadnieniem ( stanowi on zatacznik nr 8 do niniejszego protokotu).

Faza pytan i dyskusji.
Wiceprzewodniczacy Komisji p. Damian Raczkowski: ,rozumiem, ze jest to projekt
uchwaly, ktéry zamyka proces przechodzenia prowadzenia ksiggowosci tylko w CUWO. Czy

sg jakie$ protesty w tej sprawie. Bo pamigtam, ze wczesniej byly i udato si¢ to uspokoic?

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: ,,od samego poczatku, w momencie
kiedy byto tworzone CUWO byto méwione, ze kazda jednostka zostanie objeta wspdlng
obstuga. Byly wyznaczone rézne okresy, nigdy nie zostaty sfinalizowane w ramach uchwaty,
co by¢ moze byloby w tamtym momencie lepszym rozwigzaniem, bo kazdy §wiadomie miat
ten proces pouktadany w glowie. Teraz jest ten wilasciwy moment, z r6znych wzgledow,
chociazby z uwagi na zmiany, ktore s3 narzucane w funkcjonowaniu przez ustawe. Jak kazda
zmiana, zmiana boli. Jest to zmiana szczegdlnie dla ksiggowych, jest to de facto dla nich nowy
pracodawca, ale tak naprawd¢ przestrzen, ktéra w ramach dzialan nie jest bardziej
skomplikowana, a nawet odwrotnie, bardziej usystematyzowana. Protesty sg, a jako takich,
ktére pamig¢tamy z poprzednich lat nie ma, bo proces zmian jest bardziej Swiadomy. To co bylo
w 2017 r. a to co jest teraz jest czyms innym. Teraz ta zmiana jest zaplanowanym procesem,
informujemy, jak ona przebiega. Spotykamy si¢ z pierwszg grupa, 56 jednostek moéwigc

doktadnie, krok po kroku na czym ta zmiana bedzie polegata”.

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Damian Raczkowski: ,,rozumiem, ze tak jest nadal, ze
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ksiegowos¢ szkot , ktére wchodzg, ma mozliwo$¢ bycia zatrudnionym w CUWO? Jak jest skala

0s6b przechodzacych do CUWO ?”

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: ,, tak, zapisy uchwaty sg niezmienne.
Gtowni ksiegowi na mocy art.23 stajg si¢ pracownikami Centrum. Z chwilg objgcia obstugg
jednostki, nastepuje zmiana pracodawcy. Po zakonczeniu projektu bedziemy mogli poda¢ dane

o ilosci 0s6b, ktore przeszty do CUWO.”

Radny p. Sylwester Pawlowski: ,, ma trzy pytania, czy w tej sprawie jest opinia zwigzkow
zawodowych? 13 grudnia ubieglego roku zostata powotana Lédzka Rada Edukacyjna przy
Prezydencie Miasta, czy Rada wyrazila zdanie w tej sprawie? Trzecie pytanie — czy
przeprowadzono ocen¢ dotychczasowego funkcjonowania CUWO jako instytucji, ktéra od
2017 r. obstugiwata cze¢sciowo, a potem wszystkie jednostki szkolne. Swoja droga wiemy, ze
ta decyzja nie spotyka si¢ z akceptacja, nie tylko ksiegowych, ale i dyrektoréow szkot, gtéwnie
zawodowych”.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: ,,Opinia zwigzkdw zawodowych jest
negatywna. Co do Rady oswiatowej, spotkata si¢ tylko raz. Rada oS§wiatowa jest fragmentem
forum wspoétpracy z Wydziatem Pracy. Proces objecia wspdlng obstugg jest decyzja, ktéra nie
podlegata negocjacjom natomiast przyjeta forme zbierania informacji. Na spotkaniach forum,
jest mozliwo$¢ przedstawienia swojego zdania w tym temacie. To nie jest tak, ze te glosy
pozostaja bez echa, przyjmujemy je pod rozwage. Zalezy nam, zeby ten system obstugi
usprawni¢. Najwieksze dyskusje rodzi planowanie budzetu. Jesli chodzi o trzecie pytanie oceng

dziatania CUWO, oddam glos p. dyrektorowi Gwaderze.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p./ Radostaw Gwadera: ,, CUWO funkcjonuje 6
lat i obstuguje 205 jednostek z 307 jednostek oswiatowych prowadzonych przez miasto. Jest to
ponad 2/3 jednostek, ktére funkcjonuja, niektére od samego poczatku. Jesli chodzi o oceng
dotychczasowej pracy Centrum, to warto spojrze¢ na kwestie zwigzane ze zdjeciem
odpowiedzialnos$ci z dyrektora jednostki z tytulu sprawozdawczo$ci budzetowej, ktére w
catosci prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych. Nie byto badan oceny pracy CUWO
prowadzonych przez firm¢ zewnetrzng. Wydaje mi si¢, ze bardzo dobrym miernikiem oceny
pracy Centrum niech begdzie fakt, ze przez ostatnie trzy lata funkcjonowania Centrum Ustug
Wsp6lnych, byto poddanych kontroli przez Biuro Audytu 61. W ogdle przez ostatnie trzy lata
zostalo skontrolowanych 87 jednostek przez Biuro Audytu i Kontroli Wewnetrznej UML.

5



W tym 26 jednostek, ktére nie s3 w CUWO i 61 bedacych w obstudze Centrum. 61 kontroli
zakonczylo si¢ wynikiem pozytywnym. Nalezy uzna¢, ze formuta wspdlnej obstugi finansowo-

ksiegowej przynosi wymierne korzysci w zakresie bezpieczenstwa finansow.”

Przewodniczacy Komisji poddat projekt uchwaty pod glosowanie.

Komisja w glosowaniu przy 6 glosach ,,za”, przy braku gloséow ,,przeciw” i 1 glosie
»Wstrzymujacym si¢”’, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty sprawie likwidacji Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Lodzi oraz utworzenia Centrum Ustug Wspdlnych

Oswiaty w Lodzi 1 nadania statutu- druk nr 67/2023.

Ad pkt 7. Zaopiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia

planu sieci publicznych szkél ponadpodstawowych na obszarze Miasta Y.odzi — druk nr

68/2023.

Dyrektor Wydzialu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki omoéwit projekt uchwaty wraz
z uzasadnieniem ( stanowi on zatacznik nr 9 do niniejszego protokotu).

Faza pytan i dyskusji.

Pytan nie zadano.

Gtoséw w dyskusji nie zabrano.

Przewodniczacy Komisji poddat projekt uchwaty pod glosowanie.

Komisja w gtosowaniu przy 8 glosach ,,za”, przy braku gtoséw ,,przeciw” i braku gltoséw
»Wstrzymujacym si¢”’, pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly zmieniajacej uchwate
w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych na obszarze Miasta

}F.odzi — druk nr 68/2023.

Ad pkt 8. Informacja na temat naborow do przedszkoli.

Dyrektor Wydziatu Edukacji p. Jarostaw Pawlicki: ,, proces rekrutacji odbywa si¢ w oparciu
o te same zasady jak dotychczas. Nabor odbywa si¢ w sposéb elektroniczny, rodzice maja
mozliwos¢ wyboru do trzech placéwek. Jedyna zmiang jest firma zajmujaca si¢ rekrutacja on-
line. Prognozujemy, ze limit miejsc zaspokoi potrzeby, wystawiamy 4 500 miejsc.
kontynuujacych edukacje prezdszkolna ponad 13 000 c.

Kandydaci bioragcy udziat w postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2023/2024
do przedszkoli miejskich prowadzonych przez miasto L.6dz, przyjmowani sg w oparciu o liczbg

uzyskanych punktéw w zaleznosci od speinianych kryteriow.



W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastgpujace

kryteria:

1. wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2. niepelnosprawnos$¢ kandydata,

3. niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

4. niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

5. niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7. objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria brane pod uwage w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli
miejskich:

1. rodzenstwo dziecka kontynuujacego edukacje w  placOwce pierwszego

wyboru — 64 punkty,

co najmniej jeden z rodzicow dziecka rozliczyt podatek dochodowy od o0séb fizycznych
za miniony rok w Miescie Lodzi — 32 punkty,

dziecko poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okre§lonym w
rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych (Dz. U. z 2018 r. 7531z 2019 r. poz. 2118) lub dziecko, u ktérego
lekarskie badanie kwalifikacyjne daje podstawy do odroczenia obowigzkowego
szczepienia ochronnego — 16 punktow.

dziecko obojga rodzicéw pracujacych lub studiujgcych w formie studiéw stacjonarnych,
kryterium stosuje si¢ rowniez do rodzica samotnie wychowujacego dziecko — 8
punktéw,

dziecko uczgszcezajace do ztobka w roku rekrutacji — 4 punkty,

dziecko wskazane przez pracownika socjalnego zagrozone objeciem piecza zastepcza —

2 punkty.

Ad pkt 9. Sprawy wniesione i wolne wnioski

Spraw wniesionych i wolnych wnioskow nie zgtoszono.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski podzickowal za udzial w obradach

1 zamknat posiedzenie Komisji.

Protokoét sporzadzila Przewodniczacy Komisji

Joanna KazZmierczyk Krzysztof Makowski






