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Obowigzek sporzadzenia i przeditozenia informacji o stanie realizacji zadan
oswiatowych przez organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
organowi stanowigcemu tej jednostki, za poprzedni rok szkolny wynika
z dyspozycji art. 11 ust. 7 ustawy_z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22020 r. poz. 910, z pézn. zm.):

,Organ wykonawczy jednostki samorzgadu terytorialnego, w terminie do dnia
31 pazdziernika, przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzadu
terytorialnego informacje o stanie realizacji zadan oswiatowych tej jednostki
za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach:

— egzaminu oOsmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego,
z uwzglednieniem dziatah podejmowanych przez szkoty nakierowanych na
ksztatcenie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkotach
tych typdw, ktérych prowadzenie nalezy do zadan wiasnych jednostki
samorzadu terytorialnego;

— nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty lub
wiasciwego ministra w szkotach i placowkach tych typéw i rodzajow, ktérych
prowadzenie nalezy do zadan wiasnych jednostki samorzadu terytorialnego.”



Informacje ogolne

System tddzkiej oswiaty publicznej, w ramach ktérego Miasto t6dz realizuje

zadania organu prowadzgcego, obejmowat w roku szkolnym 2019/2020

314jednostek organizacyjnych, w ktérych funkcjonujg rézne typy oraz rodzaje szkot

i placowek oswiatowych.

Tabela 1. Zestawienie jednostek organizacyjnych tédzkiej oswiaty w roku szkolnym 2019/2020 — stan

na dzien 1 wrzesnia 2019 .

Lp. Jednostki organizacyjne oswiaty Liczba jednostek
1. |Przedszkola miejskie 139
2. | Zespot przedszkoli miejskich 1
3. | Szkoty podstawowe (samodzielne) 82
4. | Szkoty podstawowe specjalne 9
5. |Integracyjna szkota podstawowa 1
6. |Zespoty szkolno-przedszkolne 6
7. | Zespot Szkét Specijalnych 1
8. | Zespoly szkot ogdlnoksztatcgcych 1
9. |Licea ogdlnoksztatcace 27
10. | Zespoty szkdt ponadpodstawowych 16
11. |Technika 1
12. | Zespoty szkét zawodowych specjalnych 1
13. | Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 4
14. | Mtodziezowe osrodki wychowawcze 1
15. | Miodziezowe osrodki socjoterapii 4
16. | Centra ksztatcenia zawodowego i ustawicznego, 1
17. | Jednostki doskonalenia nauczycieli — £CDN i KP 1
18. | Poradnie psychologiczno-pedagogiczne 9
19. | Placéwki wychowania pozaszkolnego 4
20. |Bursy szkolne 2
21. | Schronisko szkolne 1
22. | Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia 1
23. | Jednostki obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkét 1

Razem 314

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury

Urzedu Miasta todzi - opracowanie wtasne,




Miasto L6dz jako organ prowadzacy

Przedszkola miejskie

W roku szkolnym 2019/2020 wychowanie przedszkolne byto realizowane
w przedszkolach miejskich. Wychowaniem przedszkolnym objete byly dzieci w wieku
od 3 do 6 lat. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkoli miejskich
przyjmowane byty dzieci, ktére ukonczyty 2,5 roku (decyzje o przyjeciu podejmowat
dyrektor przedszkola miejskiego oceniajgc stopien osiggniecia przez dziecko
gotowosci przedszkolnej). W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wychowaniem przedszkolnym objete byty dzieci w wieku 7
lat i powyzej (nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczyto 9 lat). Rodzice/prawni opiekunowie dzieci
zamieszkujgcych poza todzig mogli ubiega¢ sie o przyjecie dzieci do przedszkoli
miejskichprowadzonych przez Miasto £6dz po zakohczeniu rekrutacji uzupetniajgcej,
pod warunkiem wolnych miejsc w wybranym przedszkolu.

Populacja

Tabela 2. Liczba dzieci urodzonych w latach 2012 — 2017, zameldowanych aktualnie na pobyt staty na
terenie Miasta todzi

Rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017
urodzenia
Liczba 5562 5306 5536 5420 5550 5797
urodzen

Zrédto: Wydziat Spraw Obywatelskich stan na 31.12.2019 .

Tabela 3. Liczba dzieci w wieku przedszkolnym w roku szkolnym 2018/2019 i 2019/2020

Rok szkolny

2018/2019 2019/2020

dziewczynki Chtopcy dziewczynki Chiopcy

Razem 10841 11524 11235 10577

Ogoétem 22365 21812

Zrédto: Wydziat Spraw Obywatelskich stan na 31.12.2017 r.i31.12.2019r.

W roku szkolnym 2019/2020 do 742 oddziatow zorganizowanych w 147
przedszkolach miejskich prowadzonych przez Miasto t£6dz uczeszczato 17919dzieci
w wieku od 2,5 do 6 lat i powyzej. Dzieci 2,5 letnie stanowity 2,07%, 3 letnie 22,84%,
4 letnie 24,02,5 letnie 25,81%, 6 letnie 24,63%, natomiast dzieci z odroczonym
obowigzkiem szkolnym 0,63% ogo6tu dzieci.




Tabela 4. Liczba dzieci zapisanych do przedszkoli miejskich w roku szkolnym 2019/2020

Rok

. 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 | OGOLEM
urodzenia

Liczba
dzieci 13 99 4414 4625 4305 4092 371 17919
zapisanych

% dzieci

. 0,07% | 0,55% | 24,63% | 25,81% | 24,02% | 22,84% | 2,07% 100%
zapisanych

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne, stan na 30.06.2020 r.

Tabela 5. Liczba dzieci zapisanych do przedszkoli miejskich w stosunku do liczby dzieci w populacji

Lp. Rok urodzenia Iaiocﬁge(ézsiglf(ialziargii;asnk%gﬂ % Populaciji
1 2012 i ponizej 112 2,01%

2 2013 4414 83,19%

3 2014 4625 83,54%

4 2015 4305 79,43%

5 2016 4092 73,73%

6 2017 371 6,40%

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wiasnena postawie danych zbiorczych, stan na 30.06.2020 r. oraz danych z Wydziatu
Spraw Obywatelskich, stan na 31.12.2019 .

Ogolnie wychowaniem przedszkolnym w przedszkolach miejskich objetych
zostato 82,15 % populacji dzieci w wieku przedszkolnym.

Rekrutacja

Rekrutacja do przedszkoli miejskich na rok szkolny 2019/2020 odbywata sie
przy pomocy systemu elektronicznego. Prowadzenie rekrutacji w wers;ji
elektronicznej wyeliminowato problem blokowania miejsc oraz dostarczyto informacji
0 rzeczywistych potrzebach w zakresie opieki przedszkolnej. W postepowaniu
rekrutacyjnym udziat wziety dzieci urodzone w latach 2013 — 2016 oraz dzieci,
ktérym na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej odroczono
spetnianie obowigzku szkolnego. Kandydaci biorgcy udziat w postepowaniu

| rekrutacyjnym na rok szkolny 2019/2020
do przedszkoli miejskich przyjmowani byli w oparciu o liczbe punktéw uzyskanych
w zaleznosci od spetnianych kryteridw. Kolejnos¢ zgtoszen nie miata zadnego
wptywu na przyjecie dziecka do przedszkola.

W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego - zgodnie z art. 131 ust. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z
pézn. zm.) brane byty pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria:

— wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,



— niepetnosprawnos¢ kandydata,

— niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata,
— niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

— niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata,

— samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

— objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kazde z wymienionych kryteriéw miato warto§¢ 100 punktow. W przypadku
rownorzednych  wynikbw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu placéwka nadal dysponowata
wolnymi miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane byty pod
uwage kryteria okreslone na podstawie uchwaty nr XLVII/1216/17 Rady Miejskiej
wtodzi z dnia 26 kwietnia 2017 r. w sprawie okreslenia kryteribw branych pod
uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli miejskich oraz
przyznania im okreslonej liczby punktow:

Rodzenstwo dziecka kontynuujgcego edukacje w placéwce pierwszego wyboru 32

Dziecko obojga rodzicéw pracujgcych lub studiujgcych w formie studiow stacjonarnych,
kryterium stosuje sie réwniez do rodzica samotnie wychowujgcego dziecko 16

Dziecko zgtoszone na pobyt diuzszy niz godziny realizacji bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki

Dziecko uczeszczajgce do ztobka w roku rekrutacii

Dziecko wskazane przez pracownika socjalnego zagrozone objeciem pieczg zastepczg

= N b~ 0

Dziecko zamieszkujgce w odlegtosci do 3 km od placéwki

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzata komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora przedszkola.

Zgodnie z § 12 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28
lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli, przedszkola funkcjonowaty przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzgcy, na wspdélny wniosek dyrektora przedszkola i
rady przedszkola, a w przypadku braku rady przedszkola na wspolny wniosek
dyrektora przedszkola i rady rodzicow. Liczba miejsc w przedszkolach
funkcjonujgcychw miesigcach wakacyjnych dostosowana byla do potrzeb rodzicow
dzieci uczeszczajgcych do nich. W roku szkolnym 2019/2020 z uwagi na okres
pandemii w okresie wakacyjnym (lipiec, sierpien), kierujgc sie bezpieczehstwem
dzieci, nauczycieli i pozostatych pracownikéw, funkcjonowato 118 przedszkoli w
rezimie sanitarnym, zgodnie z wewnetrznymi procedurami bezpieczenstwa,
opracowanymi na podstawie wytycznych GIS, organizujgc zajecia opiekunczo
wychowawcze. tgcznie uruchomiono 227 oddziatbw, 3864 miejsca. Z opieki
przedszkolnej w okresie wakacyjnym skorzystato srednio 2000 dzieci.

Organizacja pracy przedszkoli miejskich

W przedszkolach prowadzonych przez miasto bezptatne wychowanie,
nauczanie i opieka realizowane byly w godzinach od 08:00 do 13:00,
w przedszkolach dwuzmianowych w godzinach od 07:00 do 12:00 i od 13:00 do
18:00.

Wsréd placowek przedszkolnych prowadzonych przez miasto byto jedno



przedszkole specjalne i jedno przedszkole z oddziatami specjalnymi, do ktérych
uczeszczaty dzieci o roznym stopniu niepetnosprawnosci, cztery przedszkola
integracyjne, trzy przedszkola z oddziatami integracyjnymi, jedno przedszkole dla
dzieci z cukrzycg oraz dzieci wymagajgcych specjalnych diet zywieniowych, szes¢
przedszkoli w zespofach szkolno-przedszkolnych oraz jeden zespdt przedszkoli
miejskich.

W odniesieniu do celdéw strategicznych polityki rozwoju edukacji Miasta t.odzi
2020+, przedszkola miejskie w zakresie realizacji celu ,Przedszkola, szkoty
I placoéwki oswiatowe dostepne dla dzieci i mtodziezy” miedzy innymi organizowaty:
dni otwarte, zebrania z rodzicami, warsztaty, konsultacje, spotkania ze specjalistami
(logopeda, psychologiem), lokalne festyny.

W roku szkolnym 2019/2020 duza liczba przedszkoli miejskich funkcjonowata
w godzinach od 06:00 do 17:00. Uwzgledniajgc potrzeby rodzicéw uruchomiono
4 przedszkola o wydtuzonym czasie pracy: Przedszkole Miejskie nr 12, Przedszkole
Miejskie nr 50, Przedszkole Miejskie nr 90 (pracujgce w godzinach od 06:00 do
19:00) oraz Przedszkole Miejskie nr 75 (pracujgce w godzinach od 06:00 do 20:00).

Zgodnie z Politykg rozwoju edukacji Miasta todzi 2020+, wramach celu
.Poszerzanie w przedszkolach i szkotach ogdlnodostepnych wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi” w przedszkolach miejskich organizowane byty
zajecia dodatkowe rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia profilaktyczne,
wyrownawcze i kompensacyjne, m. in.: dogoterapia, gimnastyka korekcyjna, taniec
towarzyski, logopedia, muzykoterapia, warsztaty teatralne, warsztaty rozwoju
kreatywnosci, zajecia kompensacyjno — korekcyjno — ruchowe, warsztaty rozwoju
artystycznego, terapia pedagogiczna, logorytmika. Oprocz tego przedszkola miejskie
zapewniaty realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia
specjalnego organizujgc zajecia rewalidacyjne ze specjalistami.

Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz nauczanie
indywidualne w przedszkolach

Tabela 6. Liczba oddziatéw i dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego w
przedszkolach integracyjnych

Przedszkola integracyjne
Nr PM Adres Liiﬁtz:;rgggii;i?]w Liczba dzieci

36 ul. Ceramiczna 7/9 4 20
109 ul. Jana 6 3 13
114 ul. Starosikawska 18 5 20
137 ul. Grota Roweckiego 6 5 22
206 ul. Lermontowa 7 6 30
214 ul. Bat. Chtopskich 21 5 24
221 | ul. Smigtego Rydza 38 5 26

Ogotem 33 155

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -



opracowanie wtasne, stan na 30.06.2020 r.

Tabela 7. Liczba oddziatéw i dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego w
przedszkolach specjalnych

Przedszkola specjalne
Nr PM Adres Licstl)):C?;g;icagéw Liczba dzieci
1 ul. Gandhiego 26 6 30
185 ul. Szpitalna 13 2 10
Ogotem 8 40

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne, stan na 30.06.2020 r.

W roku szkolnym 2019/2020 2 dzieci realizujgcych roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne miato nauczanie indywidualne.

Zatrudnienie w przedszkolach miejskich

Tabela 8. Zatrudnienie nauczycieli w przedszkolach miejskich w roku szkolnym 2019/2020

Stopien awansu zawodowego Liczba
nauczyciel stazysta 177
nauczyciel kontraktowy 498
nauczyciel mianowany 674
nauczyciel dyplomowany 593

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne, stan na 30.06.2020 r.

Tabela 9. Zatrudnienie pracownikéw niepedagogicznych w przedszkolach miejskich w roku szkolnym
2019/2020

Administracja Obstuga

Osoby Etaty Osoby Etaty

243 178,35 1391 1314,23

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne, stan na 30.06.2020 r.




Nadzér pedagogiczny sprawowany przez kuratora osSwiaty

W roku szkolnym 2019/2020 w przedszkolach prowadzonych przez Miasto
L 6dz zostaty przeprowadzone 2 ewaluacje zewnetrzne zgodnie z art. 51 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U z 2020 r., poz. 910 z
pdzn. zm.) oraz §6, §7 i §8 rozporzadzenia MEN z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U z 2020 r., poz. 1551) i rozporzgdzeniem MEN z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U z 2017r.
poz. 1611). Kontrola dotyczyta nastepujgcych wymagan:

— procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane w sposob
sprzyjajacy uczeniu sie;

— przedszkole wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuaciji;

— rodzice sg partnerami przedszkola.

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego stwierdzono,
ze nauczyciele wspotpracujg ze sobg w procesie wspomagania rozwoju i edukac;ji
dzieci. Systematycznie planujg, monitorujg i doskonalg procesy edukacyjne, co
sprzyja harmonijnemu rozwojowi dzieci i osigganiu sukceséw edukacyjnych
I wychowawczych. W przedszkolach prowadzone jest state monitorowanie procesow
edukacyjnych, a wnioski wykorzystywane sg do planowania i doskonalenia proceséw
wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Nauczyciele wykorzystujg wyniki diagnozy
potrzeb i mozliwosci dzieci, prowadzg zintegrowane dziatania w obszarze udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, co sprzyja rozwijaniu mozliwosci kazdego
dziecka i wyrownywaniu szans edukacyjnych. Partycypacja rodzicow w proces
edukacyjno-wychowawczo-opiekunczy, sprzyja realizacji potrzeb rozwojowych dzieci
i przyczynia sie do podejmowania réznorodnych przedsiewzie¢ na rzecz przedszkola.
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg realizowane w sposob celowy
i systemowy z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci kazdego dziecka
oraz wykorzystaniem odpowiednich, aktywizujgcych, metod i rozwigzan, co sprzyja
aktywnosci i zaangazowaniu dzieci w dziatania, budowaniu przez nie pozytywnych
relacji rowiesniczych, empatii i zmniejszaniu trudnosci edukacyjnych. Diagnozowanie
przez przedszkola potrzeb i mozliwosci rozwojowych kazdego dziecka,
z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji spotecznej oraz wskazanie jego
potencjalnych mozliwosci sprzyjajg planowaniu i podejmowaniu, we wspotpracy
z rodzicami, réznorodnych dziatan edukacyjnych, wczesnej interwencji
specjalistycznej w eliminowaniu trudnoéci i rozwijaniu uzdolnien, a takze stuzg
wyréwnywaniu szans edukacyjnych.W przedszkolach panuje atmosfera wzajemnego
zaufania i szacunku sprzyjajgca budowaniu partnerskich relacji z rodzicami, co



wptywa na inicjowanie i udziat rodzicébw w dziatania na rzecz przedszkola i proces
podejmowania decyzji oraz stuzy ustalaniu wspolnych oddziatywan wychowawczych i
wspomagajgcych rozwojdziecka.

Szkotly podstawowe

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto t6dz prowadzito 90 ogdlnodostepnych
szkét podstawowych, w tym: 82 szkoty ogolnodostepne, jako samodzielne jednostki
organizacyjne, 1 Integracyjna Szkota Podstawowa, 1 szkota podstawowa
funkcjonujgca w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcgecych nr 1 oraz 6 szkét podstawowych
w zespotach szkolno-przedszkolnych:

— Szkota Podstawowa nr 192 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1,
— Szkota Podstawowa nr 202 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2,
— Szkota Podstawowa nr 29 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3,
— Szkota Podstawowa nr 26 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4,
— Szkota Podstawowa nr 114 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 5,
— Szkota Podstawowa nr 158 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 6.

W roku szkolnym 2019/2020 w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Miasto uczylo sie tgcznie 39 779 uczniéw w 1 856 oddziatach. Srednia liczba
uczniow w klasie wynosita 21,43. W poréwnaniu z rokiem poprzednim w szkofach
podstawowych, nie liczgc dzieci uczeszczajgcych do przedszkoli w zespotach
szkolno-przedszkolnych, uczyto sie o 463 ucznidow mniej.

Rekrutacja do szké6t podstawowych

Nabér podstawowy ucznidow do klas pierwszych szkét podstawowych na rok
szkolny 2019/2020 prowadzony byt z wykorzystaniem systemu informatycznego
i trwat od 6 maja do 28 maja 2019 r. - skladaniezgtoszen kandydatéw do klas
ogolnodostepnych szkot podstawowych lub wnioskow o przyjecie kandydatow do
klas ogdélnodostepnych szkét podstawowych spoza obwodu, a w dniu 17 czerwca
2019 r. szkolne komisje rekrutacyjne podaty do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do danej szkoty. Zgodnie z przepisami do klas
pierwszych publicznych szkét podstawowych, ktérym ustalono obwdd, dzieci
zamieszkate w tym obwodzie przyjmuje sie z urzedu. Po zakonczeniu postepowania
rekrutacyjnego szkoty dysponujgce wolnymi miejscami przeprowadzity postepowanie
uzupetniajgce, ktére trwato od 24 czerwca do 5 lipca 2019 r. - sktadanie zgtoszen lub
wnioskow, w dniu 17 lipca 2019 r. podano do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych
i nieprzyjetych do danej szkoty podstawowej.W postepowaniu uzupetniajgcym
rodzice kandydatéw nieprzyjetych do zadnej z wybranych szkét mogli ztozy¢ wniosek
0 przyjecie do szkoty posiadajgcej wolne miejsca.

Zgodnie z danymi z Wydziatu Spraw Obywatelskich UML z kwietnia 2018 r.
liczba dzieci z rocznika 2012 zameldowanych na pobyt staty i czasowy na terenie
miasta todzi wynosita 5628. Z tego rocznika okoto 3,78% dzieci trafito do szkét rok
wczesniej jako dzieci szescioletnie, tak wiec potencjalna liczba kandydatéw do szkot
podstawowych wynosita okoto 5415 dzieci. W rekrutacji podstawowej i uzupetniajgcej
do klas | szkdt podstawowych prowadzonych przez Miasto £6dz zakwalifikowano
4967 dzieci, w tym 60 dzieci z orzeczeniami 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
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skierowanych do oddziatéw integracyjnych oraz 152 dzieci z rocznika 2013 jako
dzieci szesScioletnie.

Tabela 10. Wyniki naboru na rok szkolny 2019/2020

2019/2020

Liczba uczniéw

w tym uczniéw
6-letnich w kl. |

Liczba oddziatow
kl. 1

Srednia liczba
uczniéw w klasie

4967

152

230

21,60

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

W poréwnaniu z rokiem szkolnym 2018/2019 do klas pierwszych publicznych
szkét podstawowych prowadzonych przez Miasto £édz w roku szkolnym 2019/2020
zgtosito sie o 62 dzieci mniej.

Integracja i pomoc psychologiczno-pedagogiczna

W ramach realizacji celu operacyjnego Polityki rozwoju edukacji Miasta todzi
2020+, jakim jest poszerzenie, szczegolnie w szkotach ogdélnodostepnych, wsparcia
przez psychologéw, logopedow, terapeutdw i innych specjalistbw uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w Szkoftach Podstawowych: nr 33, nr 84,
Integracyjnej Szkole Podstawowej nr 67, nr 111, nr 149, nr 162, nr 166 i nr 182
funkcjonowaly oddziaty integracyjne dla ucznibw z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. W roku szkolnym 2019/2020 dziatalo 106 oddziatow
integracyjnych od poziomu klasy | do VIIl. We wszystkich oddziatach integracyjnych
uczyto sie tgcznie 1810 uczniow, w tym 471 ucznidw posiadajgcych orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W szkotach podstawowych do wspomagania procesu ksztatcenia zatrudnieni
byli nauczyciele wspomagajgcy w tgcznym wymiarze 214,54 etatow, w tym
w oddziatach integracyjnych w wymiarze 106 etatow i w oddziatach
ogolnodostepnych w wymiarze 108,54 etatéw.

Dowdz ucznidw

W roku szkolnym 2019/2020 z bezptatnego dowozu lub zwrotu kosztéw
dowozu do szkot podstawowych przez gmine korzystato tgcznie 293 uczniow, w tym
64 ucznidw niepetnosprawnych uczeszczajgcych do oddziatéw integracyjnych w
szkotach podstawowych oraz 229 uczniow uczeszczajgcych do szkot podstawowych
ogolnodostepnych, ktérych odlegtos¢ z domu do szkoly przekraczata 3 km
w przypadku uczniéw klas I-IV oraz 4 km w przypadku klas V-VIII.

Nauczanie indywidualne, nauczanie domowe i indywidualny tok nauki

W roku szkolnym 2019/2020 nauczaniem indywidualnym objetych byto 158
uczniow szkot podstawowych, posiadajgcych orzeczenia poradni psychologiczno
- pedagogicznych o potrzebie nauczania indywidualnego. taczna liczba godzin
nauczania indywidualnego w ciggu catego roku szkolnego 2019/2020 wyniosta
32 445,

11



Sport szkolny

W roku szkolnym 2019/2020 ksztatcenie sportowe prowadzito 12 szkot
podstawowych w nastepujgcych dyscyplinach:

Tabela 11. Wykaz szkét podstawowych prowadzgcych oddziaty sportowe

Nazwa szkotly

Dyscyplina sportowa

Szkota Podstawowa nr 7

Gimnastyka sportowa

Szkota Podstawowa nr 29

Koszykowka

Szkota Podstawowa nr 38

Koszykowka

Szkota Podstawowa nr 41

Gimnastyka artystyczna

Szkota Podstawowa nr 46

tyzwiarstwo figurowe

Szkota Podstawowa nr 51

Rugby

Szkota Podstawowa nr 55

Lekkoatletyka, ptywanie

Szkota Podstawowa nr 56

Pitka siatkowa

Szkota Podstawowa nr 79 Lekkoatletyka
Szkota Podstawowa nr 173 Plywanie
Szkota Podstawowa nr 190 Ptywanie
Szkota Podstawowa nr 198 Ptywanie

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi - na
podstawie arkuszy organizacji pracy szkoét

tacznie w szkotach podstawowych funkcjonowaty 43 oddziaty sportowe,
w ktorych w 8 dyscyplinach, ksztatcito sie 991 ucznidw.
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Wsparcie dla szkét w procesie indywidualizacji nauczania, wdrazania
innowacji o charakterze programowym i organizacyjnym

W roku szkolnym 2019/2020 w szkotach podstawowych uczniowie brali udziat
w roznorodnych zajeciach pozalekcyjnych, w tym: artystycznych, sportowych,
informatycznych, technicznych, z jezykdéw obcych, przedmiotowych i innych,
finansowanych przez Miasto to6dz. Na zajecia te przyznano fgcznie 89 godzin
tygodniowo.

Etyka i nauczanie innych religii

Zajecia z etyki prowadzone byly w 73 szkotach podstawowych w grupach
miedzyoddziatowych. W szkofach podstawowych tgczny wymiar godzin etyki wyniost
292 godziny tygodniowo.

W roku szkolnym 2019/2020 uczniowie innych wyznan realizowali zajecia
z religii w 10 kosciotach i zwigzkach wyznaniowych. Przyznano 74 godziny
na utworzenie 38 grup miedzyszkolnych.

Oddzialy dwujezyczne w szkofach podstawowych

W roku szkolnym 2019/2020 w szkotach podstawowych na poziomie klas VII
utworzono 12 oddziatdw dwujezycznych, na poziomie klas VIII — 8 oddziatow.
Oddziaty dwujezyczne funkcjonowaty w 11 szkotach podstawowych, prowadzonych
przez Miasto £6dz, sposréd ktorych w 2 szkotach jezykiem wiodgcym w oddziatach
dwujezycznych byt jezyk francuski, w 7 szkotach — jezyk angielski, w 2 szkotach —
jezyk niemiecki.

Tabela 12. Szkoty Podstawowe z oddziatami dwujezycznymi

Lp. Szkota Podstawowa Jezyk

1. Szkota Podstawowa nr 1 jezyk francuski
2. Szkota Podstawowa nr 14 jezyk angielski
3. Szkota Podstawowa nr 19 jezyk niemiecki
4, Szkota Podstawowa nr 35 jezyk angielski
5. Szkota Podstawowa nr 64 jezyk angielski
6. Szkota Podstawowa nr 109 jezyk angielski
7. Szkota Podstawowa nr 116 jezyk francuski
8. Szkota Podstawowa nr 162 jezyk niemiecki
9. Szkota Podstawowa nr 169 jezyk angielski
10. Szkota Podstawowa nr 184 jezyk angielski
11. Szkota Podstawowa nr 199 jezyk angielski

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi —
opracowanie wtasne

W roku szkolnym 2019/2020 zgodnie z przepisami oswiatowymi w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Miasto tédz utworzono 20 oddziatow
dwujezycznych, w ktorych uczyto sie tgcznie 481 uczniow, w tym na poziomie klas
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VIl — 294,na poziomie klas VIII - 187.
Obcokrajowcy, repatrianci, mniejszosci narodowe

W  roku szkolnym 2019/2020 Miasto to6dz dofinansowywato zajecia
edukacyjne dla uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi lub uczniéw bedgcych
obywatelami polskimi, powracajgcych z zagranicy, ktérzy nie znali jezyka polskiego
albo znali go
w stopniu niewystarczajgcym do korzystania z nauki. Lgcznie przyznano 1566 godzin
tygodniowo dla 605 uczniow szkdt podstawowych, w tym 1074 godziny na nauke
jezyka polskiego i 492 godziny na zajecia wyrdéwnujgce réznice programowe.
Ponadto na wniosek dyrektoréw szkét wyrazono zgode na zatrudnienie o0soOb
wiadajgcych jezykiem kraju pochodzenia uczniéw obcokrajowcéw w charakterze
pomocy nauczyciela w ilosci 4,5 etatu. Uczniowie, ktérym przyznano dodatkowe
godziny pochodzili m.in. z: Ukrainy, Biatorusi, Hiszpanii, Rosji, Wielkiej Brytanii,
Wietnamu, Irlandii, Jordanii, Austrii, Motdawii, Mongolii, Niemiec, Niderlandow, Syrii,
USA, Brazylii, Cypru, Filipin, Azerbejdzanu, Wtoch, Armenii, Indii, Zjednoczonych
Emiratéw Arabskich, Nepalu ,Norwegii, Iraku, Wenezueli, Sri Lanki.

W pordéwnaniu z rokiem poprzednim liczba ucznidw szkdt podstawowych,
ktorym udzielono wsparcia wzrosta o 131, a liczba przydzielonych godzin o 930
tygodniowo. Na nauke jezyka polskiego przyznano o 299 godzin tygodniowo wiecej,
a na zajecia wyrownujgce roznice programowe o 238 godzin wiecej, niz w roku
2018/2019.

Licea ogdlnoksztalcace

W  roku szkolnym 2019/2020 Miasto +t6dz prowadzito 29 liceow
ogolnoksztatcgcych. Z tej liczby 27 licedbw funkcjonowato jako samodzielne jednostki
organizacyjne, 1 wchodzito w sktad zespotu szkoét ogoinoksztatcgcych, 1 wchodzito
w skitad zespotu szkdt ponadpodstawowych.

W samodzielnie funkcjonujgcych liceach ogoélnoksztatcgcych uczyto sie
tgcznie
11 846uczniéw w 440 oddziatach. Srednia liczba uczniéw w oddziatach licealnych
wynosita 26,9. W porownaniu z rokiem poprzednim liczba uczniow w liceach
ogolnoksztatcgcych zwiekszyta sie o 3 581, a liczba oddziatbw o 146. Tak duzy
wzrost liczby oddziatéw i uczniow spowodowany byt rekrutacjg do szkét srednich
absolwentéw zarbwno gimnazjum, jak tez szkét podstawowych.

Integracja i pomoc psychologiczno-pedagogiczna

W ramach realizacji programu Polityki rozwoju edukacji Miasta todzi 2020+
jakim jest wsparcie rozwoju dzieci i ucznidw ze szczegdélnym uwzglednieniem
uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, mieszczgcego sie w celu operacyjnym
poszerzenia w szkotach ogodlnodostepnych wsparcia ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, oddziaty integracyjne dla ucznidw posiadajgcych
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone byty w XXXIII Liceum
Ogodlnoksztatcgcym i XLIII Liceum Ogdlnoksztatcgcym.

W  roku szkolnym 2019/2020 funkcjonowato fgcznie 12 oddziatow
integracyjnych, do ktérych uczeszczato 207 ucznidw, w tym 57 uczniow
posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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W liceach ogodlnoksztatcgcych do wspomagania procesu ksztatcenia
zatrudnieni byli nauczyciele wspomagajgcy w fgcznym wymiarze 15 etatéw, w tym w
oddziatach integracyjnych w wymiarze 12 etatéw.

Dowdz ucznidw

W roku szkolnym 2019/2020 z dowozu do licebw ogodlinoksztatcgcych
korzystato 16 uczniéw niepetnosprawnych.

Nauczanie indywidualne

Nauczaniem indywidualnym objetych bylo 82  ucznibw licedw
ogolnoksztatcgcych, posiadajgcych  orzeczenia 0  potrzebie  nauczania
indywidualnego.

tacznie w liceach ogodlnoksztatcgcych przyznano 23 046 godzin w ciggu
catego roku szkolnego.

Oddzialy dwujezyczne w liceach ogdlnoksztaticacych

W roku szkolnym 2019/2020 funkcjonowato 6 licedw ogodlnoksztatcgcych
z klasami dwujezycznymi, w tym jedno funkcjonujgce w zespole szkot
ogolnoksztatcgcych. W jednym liceum ogoélnoksztatcgcym przeprowadzana jest
matura miedzynarodowa.

Tabela 13. Licea ogolnoksztatcgce z klasami dwujezycznymi

Lp. Liceum Ogodlnoksztatcace Jezyk
1. IV Liceum Ogolnoksztatcgce jezyk angielski i matura miedzynarodowa
2. VIl Liceum Ogdlnoksztatcgce jezyk niemiecki
3. XI Liceum Ogodlnoksztatcgce Jezyk francuski, jezyk angielski
4, Xl Liceum Ogodlnoksztatcgce jezyk francuski
5. XXX Liceum Ogolnoksztatcgce jezyk angielski
XXXII Liceum Ogodlnoksztatcgce w . . .
6. 230 nr 1 jezyk hiszpanski

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi —
opracowanie wtasne

W roku szkolnym 2019/2020 klasy dwujezyczne utworzono w 6 liceach
ogolnoksztatcgcych, prowadzonych przez Miasto tédz.Ogétem funkcjonowato 29
oddziatow/grup dwujezycznych dla 718 uczniow, w tym: na poziomie klas | — 15
oddziatow/grup dla 373 uczniéw; klas Il - 8 oddziatéw/grup dla 168 uczniéw oraz klas
[l — 10 oddziatéw/grup dla 177 uczniow. Dodatkowo w IV Liceum Ogdlnoksztatcgcym
funkcjonowaly po 2 oddziaty przygotowujgce do miedzynarodowej matury - na
poziomie klasy Il i klasy Il — dla 94 uczniow.

Etyka i nauczanie innych religii

Zajecia z etyki prowadzone byty w roku szkolnym 2019/2020 w 21 liceach
ogolnoksztatcgcych w grupach miedzyoddziatowych. W liceach ogdlnoksztatcgcych
taczny wymiar godzin etyki wyniést 106 godzin tygodniowo.

Ponadto przyznano 10 godzin na utworzenie 5 grup miedzyszkolnych
dla ucznidw innego wyznania na zajecia religii innych kosciotdw i zwigzkow
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wyznaniowych.
Repatrianci i obcokrajowcy

Miasto £6dz w roku szkolnym 2019/2020 dofinansowywato zajecia edukacyjne
dla uczniéw niebedacych obywatelami polskimi lub uczniéw bedacych obywatelami
polskimi powracajgcymi z zagranicy, ktdérzy nie znali jezyka polskiego albo znali
go w stopniu niewystarczajgcym. Ogoétem w liceach ogolnoksztatcgcych przyznano
278 godzin tygodniowo dla 139 ucznidw, w tym 252 godziny na nauke jezyka
polskiego i 26 godzin na zajecia wyrownujgce réznice programowe. Uczniowie,
ktorym przyznano dodatkowe godziny pochodzili z: Ukrainy, Wietnamu, USA,
Meksyku, Francji,Niderlandéw, Rosji, Wenezueli.

W  porownaniu z rokiem poprzednim liczba uczniow licedw
ogolnoksztatcgcych, ktorym udzielono wsparcia wzrosta o 28, a liczba przydzielonych
godzin o 56 godzin tygodniowo. Na nauke jezyka polskiego przyznano o 15 godzin
tygodniowo wiecej,
a na zajecia wyrownujgce roznice programowe 0O 2 godzin wiecej, niz w roku
2018/2019.

Zespoty Szkot Ogolnoksztatcacych

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto todz prowadzito 1 zespdt szkot
ogolnoksztatcgcych, w sktad ktérego wchodzity:XXXIl Liceum Ogodlnoksztatcgce
i Szkota Podstawowa nr 198 z oddziatami sportowymi.

W Zespole Szkoét Ogolnoksztatcgeych nr 1 uczyto sie tgcznie 766uczniow w 27
oddziatach, z czego w Szkole Podstawowej w 6 oddziatach uczyto sie tgcznie 139
uczniow, a wLiceumOgoélnoksztatcgcym w 21 oddziatach uczyto sie 627 uczniow.
Srednia liczba uczniéw w oddziatach licealnych wynosita 29,85, a w oddziatach
szkoty podstawowej 23,2.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim zmniejszyta sie liczba zespotow szkot
ogolnoksztatcgcych w zwigzku z zakonczeniem z dniem 31.08.2019 r. dziatalnosci
przez gimnazja, ktére wchodzity w sktad tych zespotéw. Z mocy prawa zespoty o
takiej strukturze przeksztatcone zostaty w licea ogélnoksztatcgce.

Etyka i nauczanie innych religii

Zajecia z etyki prowadzone byty w roku szkolnym 2019/2020 w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcgcych nr 1 w grupach miedzyoddziatowych. tgczny wymiar godzin
etyki wyniést 6 godzin tygodniowo.

Repatrianci i obcokrajowcy

Miasto £6dz w roku szkolnym 2019/2020 dofinansowywato zajecia edukacyjne
dla ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi lub ucznidw bedgcych obywatelami
polskimi powracajgcymi z zagranicy, ktdérzy nie znali jezyka polskiego albo znali
go w stopniu niewystarczajgcym. Ogotem w ZSO nr 1 przyznano 28 godzin
tygodniowo dla 14 uczniéw, w tym 28 godzin na nauke jezyka polskiego. Uczniowie,
ktorym przyznano dodatkowe godziny pochodzili z: Ukrainy, Iraku, Armenii,
Wenezueli.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba ucznidéw, ktérym udzielono
wsparcia zmalata o 12, a liczba przydzielonych godzin pozostata na poziomie z roku
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poprzedniego.
Sport szkolny

W roku szkolnym 2019/2020 ksztatcenie sportowe prowadzity 3 licea
ogolnoksztatcace.

Tabela 14. Wykaz liceéw prowadzgcych oddziaty sportowe

Szkota Dyscyplina
XLIII Liceum Ogolnoksztatcgce Pitka reczna, lekkoatletyka
XLVII Liceum Ogolnoksztatcgce pitka siatkowa, pitka nozna

LV Liceum Ogdlnoksztatcgce w Zespole Szkot

Elektroniczno-Informatycznych Pitka reczna

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi - na
podstawie arkuszy organizacji pracy szkot

tacznie w szkotach ponadpodstawowych funkcjonowato 11 oddziatéw
sportowych, w ktérych w réznych dyscyplinach ksztatcito sie 236 uczniow.

Zespoly szkét ponadpodstawowych

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto t6dz prowadzito 16 zespotdw szkot
ponadpodstawowych, w skfad ktérych wchodzity nastepujace typy szkot: 16
technikow,12 branzowych szkét | stopnia, 1 liceum ogdlinoksztatcgce i 12 szkot
policealnych. Ponadto funkcjonowaty takze: Technikum nr 3 oraz Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, w skifad ktérego wchodzity nastepujgce
typy szkot: technikum, branzowa szkota | stopnia, szkota policealna oraz Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego. W strukturze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego dziataty
nastepujgce szkoty dla dorostych: szkota podstawowa, gimnazjum, liceum
ogolnoksztatcgce
i szkota policealna.

W zespotach szkdt ponadpodstawowych uczyto sie tgcznie 8893ucznidw
w 372 oddziatach, co w poréwnaniu z rokiem poprzednim dato wzrost o 62 oddziaty
i 1776 ucznidw. Srednia liczba uczniéw w oddziatach wynosita 23,90.Wzrost liczby
oddziatow i uczniow szkét zawodowych spowodowany byt rekrutacjg do klas
pierwszych dwoch rocznikdw ucznidw, tj. absolwentédw szkédt podstawowych
oraz gimnazjow.

Repatrianci i obcokrajowcy

Miasto todz w roku szkolnym 2019/2020 dofinansowywato zajecia
edukacyjne dla uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi lub uczniéw bedgcych
obywatelami polskimi powracajgcymi z zagranicy, ktorzy nie znali jezyka polskiego
albo znali
go w stopniu niewystarczajgcym. W zespotach szkoét ponadpodstawowych dla 58
ucznidw przyznano 31 godzin tygodniowo na nauke jezyka polskiego i 1 godzine
na zajecia wyrownujgce roznice programowe. Uczniowie pochodzili z: Ukrainy,
Kazachstanu, Wtoch.

W pordéwnaniu z rokiem poprzednim liczba uczniow szkét zawodowych, ktorym
udzielono wsparcia wzrosta o 44, a liczba przydzielonych godzin o 10 godzin
tygodniowo. Na nauke jezyka polskiego oraz na zajecia wyréwnujgce roznice
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programowe przyznano o 10 godzin tygodniowo wiecej, niz w roku 2018/2019.
Etyka i nauczanie innych religii

Zajecia z etyki prowadzone byly w roku szkolnym 2019/2020 w 7 zespotach
szkot ponadpodstawowych w grupach miedzyoddziatowych. tgczny wymiar godzin
etyki wynidst 42 godziny tygodniowo.

Nauczanie indywidualne

Nauczaniem indywidualnym objetych byto 7 uczniéw technikdéw i branzowych
szkét | stopnia, posiadajgcych orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych
0 potrzebie nauczania indywidualnego. tacznie w catym roku szkolnym uczniom
szkot zawodowych przyznano 2096 godzin.

Oferta ksztatcenia zawodowego

W roku szkolnym 2019/2020 szkoty zawodowe prowadzone przez Miasto t.6dz
ksztatcity ucznidow w 76 zawodach.

W roku szkolnym 2019/2020 procentowy udziat mtodziezy klas pierwszych
w szkotach zawodowych stanowi 37,77% wszystkich ucznidw uczgcych sie
w klasach pierwszych szkét ponadpodstawowych. Na przestrzeni kilku ostatnich lat
procentowy udziat mtodziezy w szkotach zawodowych utrzymuje sie na podobnym
poziomie.

Rozwoj oferty edukacyjnej

Od kilku lat Miasto £6dz finansuje dziatalnos¢ Obserwatorium Rynku Pracy
dla Edukacji, funkcjonujgcego w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego. Obserwatorium prowadzi systematyczne badania rynku
pracy dla potrzeb edukacji, opracowuje analizy, przygotowuje opinie. Na podstawie
opinii i analiz ptyngcych z Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji rozwijana jest
oferta szkdt zawodowych. W roku 2019/2020 organ prowadzacy zaakceptowat
wprowadzenie do oferty szkdt zawodowych nastepujgcych nowych kierunkow
ksztatcenia zawodowego:

— technik rachunkowosci, technik ustug kelnerskich, technik procesow
introligatorskich, technik budownictwa kolejowego — na poziomie technikum;

— jezdziec, przetworca miesa, drukarz offsetowy, drukarz fleksograficzny,
operator proceséw introligatorskich - na poziomie branzowej szkoty | stopnia.

Tabela 15. Oferowane kierunki ksztatcenia zawodowego

Liczba szkét, w
Kierunek ksztatcenia ktérych prowadzone Nazwa szkoty
jest ksztatcenie
Blacharz samochodowy 1 ZSSiM
Cukiernik 1 ZSPS
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 2 ZSS,ZSSiM
Elektryk 1 ZSPLT
Fototechnik 2 CKZ iU, ZSPM
Fryzjer 1 ZSR
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Technik informatyk

ZSPLT, ZSE-I, ZSG
ZST-l, CKZi U, ZSE

Technik inzynierii sanitarnej Tnr3
Technik kontroli jakosci i bezpieczenstwa
. L. ZSPS
zywnosci (eksperyment)
Technik lesnik ZSG-T
Technik logistyk ZSEiU, T3, CKZiU
Technik mechanik ZST-l, ZSET

ZSS, ZSPLT,ZSE-l,

Kierowca mechanik 2 ZSS,ZSSiM
Kucharz 1 Z25G
Lakiernik 1 ZSS
Lakiernik samochodowy 1 ZSS
Magazynier-logistyk 1 ZSP5
Mechanik motocyklowy 1 ZSSiM
Monter nawierzchni kolejowej 1 ZSP5
Mechanik pojazdéw samochodowych 1 ZSS
Mechatronik 2 ZSSiM, ZSPLT
Monter sieci i instalacji sanitarnych 1 ZSBT
Monter zabudowy i robo_t wy_konczenlowych 1 7SBT
w budownictwie
Murarz-tynkarz 1 ZSBT
Piekarz 1 ZSPS
Sprzedawca 1 ZSP5
Stolarz 1 ZSBT
Technik analityk 1 CKzZiU
Technik automatyk 1 ZSPLT
Technik architektury krajobrazu 1 ZSR
Technik budownictwa 1 ZSBT
Technik chtodnictwa i klimatyzacji 1 T3
Technik cyfrowych proceséw graficznych 2 ZSPM, ZSPLG
Technik ekonomista 3 ZSETH, Z%E 'U, ZSP
Technik eksploatacji portéw i terminali 1 ZSETH
Technik elektronik 2 ZSPLT, ZSE-|
Technik elektryk 2 ZSPLT, ZSET
Technik energetyk 1 ZSPLT
Technik fotografii i multimediow 2 ZSPM, CKZ iU
Technik gazownictwa 1 T3
Technik geodeta 1 ZSG-T
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 2 ZSPM, ZSPLG
Technik handlowiec 1 ZSP 5
Technik hodowca koni 1 ZSR
Technik hotelarstwa 1 ZSETH
6
1
1
1
3
2
6

Technik mechatronik

ZST-l, ZSET, ZSS i M

Technik mechatronik pojazdéw

samochodowych (eksperyment) ! ZSS
Technik naprawy nadwozi pojazdow
1 ZSS
samochodowych (eksperyment)

Technik obstugi turystycznej 2 ZSETH,ZSEi U

Technik ochrony srodowiska 1 ZSBT

Technik ogrodnik 1 ZSR

Technik optyk 1 ZSR
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Technik organizacji reklamy 2 ZSEiU, ZSPLG
Technik organizaciji turystyki 2 ZSETH, ZSE iU
Technik pojazdéw samochodowych 2 ZSS,ZSSiM
Technik proceséw drukowania 1 ZSPLG
Technik przemystu mody 1 ZSPM
Technik rachunkowosci 1 ZSP 5
Technik reklamy 2 ZSE iU, ZSPLG
Technik robot Wykc_)ncz_enlowych 1 ZSBT
w budownictwie
Technik renowacji elementow architektury 1 ZSBT
Technik spedytor 1 CKzZiU
Technik technologii drewna 1 ZSBT
Technik technologii zywnosci 1 ZSPS
Technik teleinformatyk 1 ZSE-I|
Technik transportu drogowego 2 ZSS,ZSSiM
Technik transportu kolejowego 1 ZSP5
Technik urzadzen i systemow energetyki 3 T nr 3, ZSBT, ZSET
odnawialnej
Technik urzgdzen dzwigowych 1 ZSET
Technik urzgdzen sanitarnych 1 T3
Technik ustug fryzjerskich 1 ZSR
Technik ustug kelnerskich 1 Z5G
Technik weterynarii 1 CKzZiU
Technik w{oklennlqzych wyrobow 1 CKZ iU
dekoracyjnych
Technik wtdkiennik 1 CKzZiU
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 1 ZSG

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Objasnienie skrotéw nazw szkot

T3 — Technikum nr 3

ZSP5 — Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 5

ZSBT — Zespot Szkot Budowlano-Technicznych

ZSEiU — Zespot Szkot Ekonomii i Ustug

ZSS — Zespot Szkot Samochodowych

ZSSiM — Zespot Szkot Samochodowych i Mechatronicznych
ZSPLG — Zespot Szkot Poligraficznych

ZSPM — Zespot Szkot Przemystu Mody

ZSTI — Zespot Szkot Techniczno-Informatycznych

ZSG — Zespot Szkot Gastronomicznych

ZSPS — Zespot Szkot Przemystu Spozywczego

ZSR — Zespot Szkot Rzemiosta

CKziu — Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
ZSET — Zespot Szkot Edukacii Technicznej

ZSPLT — Zespot Szkot Politechnicznych

ZSE-I — Zespot Szkét Elektroniczno — Informatycznych

Promocja szkolnictwa zawodowego — kampania ,,Ucz sie w todzi”’

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto L6dz we wspotpracy z: Lodzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, Powiatowym Urzedem Pracy,
Powiatowg Radg Rynku Pracy, pracodawcami i instytucjami rynku pracy, szkotami
podstawowymi i ponadpodstawowymi, uczelniami wyzszymi, stowarzyszeniami
naukowo-technicznymi oraz mediami prowadzito szerokg kampanie promocyjng ,,Ucz
sie w todz". Jej celem byto zwiekszenie liczby miodziezy =zainteresowane]
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ksztatceniem w todzi, popularyzacja oferty szkét zawodowych jako odpowiedzi
na zapotrzebowanie rynku pracy, przetamywanie stereotypow negatywnego myslenia
w spoteczenstwie o wyborze ksztatcenia zawodowego, promowanie efektow
wynikajgcych z pozyskania funduszy unijnych na projekty edukacyjne oraz
promowanie rozwigzan sprzyjajgcych efektywnosci pracy tédzkich szkét
ponadpodstawowych.

W ramach kampanii podjeto nastepujgce dziatania:

— Zorganizowanie konferencji prasowych promujgcych ksztatcenie zawodowe
i oferte szkét zawodowych.

— Opracowanie narzedzi promocyjnych ulotek informujgcych o ofercie tdédzkich
szkét. Ulotki przekazano do tédzkich szkdt podstawowych.

— Zamieszczenie szczegodtowych informaciji o elektronicznym naborze do szkot
ponadpodstawowych na stronach internetowych Miasta.

— Organizacja spotkan w szkotach ponadpodstawowych w ramach cyklu Dni
Doradztwa Zawodowego dla uczniow klas 6smych szkoét podstawowych.

Wspobipraca szkoéf ponadpodstawowych z pracodawcami

W wyniku szeregu dziatan stworzono sie¢ wspotpracy pracodawcéow
ze szkotami zawodowymi. Dzieki tej wspotpracy dla absolwentéw otwierajg sie
szanse na dobry start zawodowy | nowe perspektywy kariery zawodowej, a proces
edukaciji staje sie bardziej efektywny. Do najwazniejszych form wspotpracy nalezy:

— prowadzenie zajec praktycznych objetych programem ksztatcenia,

— prowadzenie praktyk zawodowych,

— szkolenia dla nauczycieli i uczniéw,

— wycieczki zawodoznawcze,

— doposazanie pracowni specjalistycznych,

— zapewnianie miejsc pracy dla absolwentéw,

— Zzajecia specjalizujgce dla ucznidw prowadzone przez pracownikéw zaktadu,
— finansowanie stypendiow dla uczniow,

— organizowanie stazy dla uczniow.

Zajecia praktyczne objete programem ksztatcenia, prowadzone sg najczesciej
w zaktadzie pracy przez pracownika firmy. Niestety, w zwigzku z pandemig, nie udato
sie przeprowadzi¢ badan wsréd tédzkich szkét zawodowych i pozyska¢ danych
dotyczacych liczby przedsiebiorstw organizujgcych zajecia praktyczne, praktyki
zawodowe dla ucznidw tédzkich szkét zawodowych oraz tych firm, ktére zawarty
umowy patronackie lub porozumienia o wspotpracy ze szkotami.

W | potowie 2020 roku nie odbyto sie podsumowanie VIII edycji konkursu
,Pracodawca kreujgcy i wspierajgcy edukacje 2019” — Lodzkie tabedzie,
organizowanego przez Prezydenta Miasta todzi wspdlnie z tédzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, pozwalajgcego na prezentacje
ciekawych przyktadow wspétpracy pracodawcéw z t6dzkimi szkotami.

Odbyto sie jedynie posiedzenie Komisji Konkursowej, podczas ktérego
sposrod nominowanych wytoniono zwyciezcéw. Wynikéw nie ogtoszono, poniewaz
nie odbyta sie (z powodu pandemii) Gala Finatowa planowana w marcu 2020 r.
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Ksztatcenie zawodowe miodocianych

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
w roku szkolnym 2019/2020 wydano 87 decyzji oraz 5 postanowieh dla 55
pracodawcéw. Kwota dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych zaréwno
w zakresie nauki zawodu, jak i przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy
wyniosta 380 896,23 zt. Mtodociani pracownicy ksztatceni byli m.in. w nastepujgcych
zawodach: fryzjer, stolarz, elektromechanik pojazdéw samochodowych, blacharz
samochodowy, lakiernik samochodowy, cukiernik, mechanik samochodowy,
sprzedawca, kucharz, tapicer, Slusarz, fryzjer.

Podsumowanie rekrutacji do szkét ponadpodstawowych na rok szkolny
2019/2020

Elektroniczna rekrutacja do szkot srednich prowadzona byta w todzi po raz
szesnasty. W roku szkolnym 2019/2020 prowadzona bytarekrutacja odrebnie dla:
absolwentéw gimnazjow i absolwentéw szkot podstawowych.

Nabor do szkot ponadpodstawowych dla absolwentéw gimnazjow

W systemie elektronicznego naboru na rok szkolny 2019/2020 utworzono
5717 miejsc w 197 oddziatach.Dodatkowo, w XLIV Liceum Ogodlnoksztatcgcym poza
elektronicznym systemem utworzono 120 miejsc w 8 oddziatach terapeutycznych,
miodziez do tych oddziatdbw przyjmowana byta na podstawie opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Tabela 16. Wyniki naboru wg stanu na wrzesieh 2019 r., zgodnie z zatwierdzonymi arkuszami
organizacji pracy szkot

Oferta na rok szkoln Wynik naboru po dokonaniu elektronicznego
2019/2020 W elektronicz)rll m przydziatu, po otworzeniu oddziatéow terapeutycznych
svstemie rekrutacii y poza systemem w XLIV LO, po zatwierdzeniu aneksow
y J do organizacji we wrzesniu 2019 r.
Laczna liczba miejsc | 5717 taczna liczba przyjati)gj;g(l:llczba utworzonych 5305
licea ogdlnoksztatcgce | 3373 licea ogdlnoksztatcgce 3332
Technika 2058 Technika 1759
branzowe szkoty | st. 286 branzowe szkoty | st. 234
Laczna liczba 197 taczna liczba oddziatéw, ktoéra powstata w 192
oddziatow wyniku naboru
licea ogolnoksztatcgce | 112 licea ogdlnoksztatcagce: 119
Technika 74 Technika 62
branzowe szkoty | st. 11 branzowe szkoty | st. 11

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi - na
podstawie elektronicznego systemu naboru oraz arkuszy organizacji pracy szkot

Tabela 17. Liczba uczniéw w klasach |, w poszczegoéinych typach szkot, w roku szkolnym 2019/2020

Typ szkoty 2019/20
Licea Ogolnoksztatcgce 3332
Technika 1759

22




| Branzowe szkoty | st. 234

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi - na
podstawie arkuszy organizacji pracy szkot

Tabela 18. Procentowy udziat ucznidow w poszczegolnych typach szkét w roku 2019/2020

Typ szkoly 2019/20
Licea Ogolnoksztatcgce 62,57
Technika 33,03
Branzowe szkoty | st. 4,40

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi —
opracowanie wtasne

Nabodr do szkodt ponadpodstawowych dla absolwentéw szkodt podstawowych

W systemie elektronicznego naboru na rok szkolny 2019/2020 utworzono
6447 miejsc w 223 oddziatach.Dodatkowo, w XLIV Liceum Ogolnoksztatcgcym poza
elektronicznym systemem utworzono 120 miejsc w 8 oddziatach terapeutycznych,
miodziez do tych oddziatdbw przyjmowana byta na podstawie opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Tabela 19. Wyniki naboru wg stanu na wrzesieh 2019 r., zgodnie z zatwierdzonymi arkuszami
organizacji pracy szkot

Wynik naboru po dokonaniu elektronicznego
Oferta na rok szkolny 2019/2020 przydziatu, po otworzeniu oddziatéw
. . .. | terapeutycznych poza systemem w XLIV LO,
w elektronicznym systemie rekrutaciji : : 7 .
po zatwierdzeniu anekséw do organizacji we
wrzesniu 2019 r.
. . taczna liczba przyjetych / liczba
Laczna liczba miejsc 6447 utworzonych miejsc 5049
licea ogdlnoksztatcgce 3804 licea ogdlnoksztatcgce 3196
Technika 2321 Technika 1608
branzowe szkoty | st. 322 branzowe szkoty | st. 245
Laczna liczba oddziatéw 293 | taczna liczba oddziatow, ktora 185
powstata w wyniku naboru
licea ogdlnoksztatcgce 127 licea ogdlnoksztatcgce: 116
Technika 83 Technika 58
branzowe szkoty | st. 13 branzowe szkoty | st. 9

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi - na
podstawie elektronicznego systemu naboru oraz arkuszy organizacji pracy szkot

Tabela 20. Liczba uczniéw w klasach |, w poszczegdlnych typach szkét, w roku szkolnym 2018/2019

Typ szkoly 2018/19
Licea Ogolnoksztatcgce 3196
Technika 1608
Branzowe szkoty | st. 245

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi - na
podstawie arkuszy organizacji pracy szkot

Tabela 21. Procentowy udziat uczniow w poszczegolnych typach szkét w roku 2018/2019

Typ szkoly 2018/19
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Licea Ogolnoksztatcgce 63,30

Technika 31,85

Branzowe szkoty | st. 4,85

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi —
opracowanie wtasne

Ksztatcenie dorosfych w formach szkolnych

Miasto £6dz jest organem prowadzgcym rowniez dla Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego oraz tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
I Ksztatcenia Praktycznego. CKZiU ksztatci dorostych w formach szkolnych.

Oferta ksztatcenia dla dorostych w formach szkolnych w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego funkcjonujgcego w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w roku szkolnym 2019/20 byta nastepujgca:

— w Szkole Podstawowej dla dorostych - ksztatcito sie 145 stuchaczy
— w Gimnazjum dla dorostych - ksztatcito sie 13 stuchaczy
— w Liceum Ogodlnoksztatcgcym dla dorostych - ksztalcito sie 166 stuchaczy
— w Szkole Policealnej dla dorostych - ksztatcito sie 49 stuchaczy

Ksztatcenie dorostych w formach pozaszkolnych: Kwalifikacyjne kursy
zawodowe

W roku szkolnym 2019/2020 w tédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego prowadzone byty kwalifikacyjne kursy zawodowe dla
10 grup uczestnikow.

Tabela 22. Kwalifikacyjne kursy zawodowe

L Kwalifikacj Termi lizacji Liczba
: walifikacja ermin realizacji
P J J godzin® | oséb
1 |MG.27. Wykonywanie prac lakierniczych dla 03.11.2018. — 480 20
zawodu ,Jakiernik” 28.02.2020r.
B.24. Organizacja robét zwigzanych z 15.09.2018 r.
2 | montazem i eksploatacjq instalacji gazowych|  _15 12 2019 . 360 22

dla zawodu ,technik gazownictwa”

BD.05. Wykonywanie robot zwigzanych z
3 | budowa, montazemi eksploatacj sieci oraz | 15.09.2018T. — 400 20
instalacji sanitarnych dla zawodu ,technik 15.12.2019r.
inzynierii sanitarnej”

BD.05. Wykonywanie robot zwigzanych z

4 | budowa, montazemi eksploatacjg sieci oraz | 19.02.2020r. — 400 20
instalacji sanitarnych dla zawodu ,technik 27.11.2020 .
inzynierii sanitarnej”
BD.19. Organizacja robét zwigzanych 15.09.2018 r. —

S | z budowsa i eksploatacjg sieci gazowych 15.12.2019 r. 360 32
dla zawodu ,technik gazownictwa”
BD.19. Organizacja robét zwigzanych 09.12.2019 1. —

6 | zbudowa i eksploatacjg sieci gazowych 27.11.2020 r. 840 26

dla zawodu ,technik gazownictwa”

'Liczba godzin przeprowadzonych w roku szkolnym 2019/2020.
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BD.20. Organizacja robot zwigzanych z
- | montazem i eksploatacjg instalacji 02.11.2019r. - 240 30
gazowych dla zawodu ,technik 27.11.2020 r.
gazownictwa”

BD.22. Organizacja robét zwigzanych z

g | budowa, montazemi eksploatacjg sieci oraz | 02.11.2019r. - 720 20
instalacji sanitarnych dla zawodu ,technik 27.11.2020 .
inzynierii sanitarnej”

9 T.15. Organizacja zywienia i ustug 18.05.2019 r. — - 01
gastronomicznych dla zawodu ,technik 10.12.2019 r.
zywienia i ustug gastronomicznych”

10 | TG.07. Sporzadzanie potraw i napojéw dla 07.12.2019r. - 880 20
zawodu ,kucharz” 27.11.2020 .

OGOLEM 5861 231

Zrédto:Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi —
opracowanie wtasne

Oferta todzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia
Praktycznego

Zadaniem placowki jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych i
wzbogacanie warsztatu pracy kadry pedagogicznej wszystkich typow szkét oraz
placowek oswiatowych, atakze prowadzenie ksztatcenia dorostych oraz ksztatcenia
praktycznego uczniow w ramach catorocznych zaje¢ dydaktycznych i w formach
pozaszkolnych, z wykorzystaniem nowoczesnego, specjalistycznego wyposazenia
dydaktycznego. Centrum osigga cele poprzez organizowanie réznych form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, ksztatcenia praktycznego uczniow oraz
ksztatcenia ustawicznego dorostych, doradztwa zawodowego dla nauczycieli
i uczniow oraz badanie rynku pracy dla potrzeb edukaciji.

Doradcy metodyczni zatrudnieni sg w szkotach i placéwkach oswiatowych, (a
jedna jest zatrudniona na 0,5 etatu w LtCDNIiKP). Realizujg zmniejszony tygodniowy
wymiar zaje¢ dydaktycznych (6-10 godzin w zaleznosci od pensum dydaktycznego),
natomiast zadania doradztwa metodycznego 1 zawodowego realizowane
sg w Centrum. W todzi zadania z zakresu doradztwa metodycznego realizowato 27
doradcéw metodycznych, w tym 3 w zakresie doradztwa zawodowego. Ponadto,
zadania doradztwa zawodowego realizowane sg przez 3 specjalistow i 4 konsultantow
zatrudnionych w £t CDNiKP.

W Centrum pracowato 43 nauczycieli konsultantow w wymiarze 31,25 etatu.
Zadaniem ich jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych nauczycieli oraz
dyrektoréw szkét i placowek,a takze wspomaganie wdrazania do szkolnych systeméw
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan.

W Lodzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
funkcjonuje siedem Osrodkéw: Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
Doskonalenia  Szkolnych  Systemoéw  Edukacji, Zarzadzania w  Edukaciji,
Nowoczesnych Technologii Informacyjnych, Doradztwa Zawodowego, Edukacji
Europejskiej
I Regionalnej, Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji, oraz wyodrebniona
Pracownia Wychowania i Profilaktyki.
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tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego w roku
szkolnym 2019/2020 zrealizowato 5742 formy ustug edukacyjne, w ktérych
uczestniczyto 608400s6b. Na realizacje tych form przeznaczono 31243,5godziny.

Tabela 23. Ustugi edukacyjne

Liczba

Lp. Rodzaj ustug edukacyjnych
P j g yiny form godzin 0s6b
1 Formy dprladztv,va. metodycznego i doskqna}lenla 2989 11928 19605

umiejetnosci zawodowych nauczycieli
2 Formy ksztatcenia ustawicznego i ksztatcenia 2673 19315.5 18642
praktycznego

3. Konkursy 80 - 22593
OGOLEM 5742 31243,5 | 60840

Zrodto:k6dzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

Formy Doradztwa Metodycznegoi Doskonalenia Umiejetnosci Zawodowych
Nauczycieli

W roku szkolnym 2019/2020 Centrum zorganizowato ogotem 2989form
doradztwa metodycznego, doskonalenia i doksztatlcania zawodowego kadry
pedagogiczne] szkot/placowek, w ktorych uczestniczyto 19605 nauczycieli.
Na realizacje tych form przeznaczono tgcznie 11928 godzin.

Tabela 24. Formy Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Umiejetnosci Zawodowych Nauczycieli

. . Liczba
Lp- Rodzaj ustug edukacyjnych zakonczonych form | godzin uczestnikow
1. | Kursy metodyczne 0 0 0
2. | Kursy informatyczne 1 24 8
3. | Kursy TIK 31 305 514
4, | Kursy BHP 9 144 114
5. | Kursy kwalifikacyjne 2 520 27
6. | Warsztaty 334 1496,5 3920
RAZEM 377 2489,5 4583
7. | Konferencje 22 87 891
8. | Sesje 1 3 10
9. | Seminaria 33 132 460
10. | Fora 10 96 211
11, SSSQZ%EE fﬁ;ckﬁcyme rad 36 145 890
RAZEM 102 463 2462
12. | Modelowe zajecia edukacyjne 60 177 505
13. | Konsultacje grupowe 285 1374 3349
14. i%?;ﬁ?g‘f@iﬁpo*ow 46 327,5 315
15. | Obserwacja zaje¢ edukacyjnych 49 138 154
16. | Inne 569 4155,5 6736
17. | Konsultacje indywidualne 1501 2803,5 1501
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RAZEM

2510

8975,5

12560

OGOLEM

2989

11928

19605

Zrodto: Lédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

Kursykwalifikacyjne

W roku szkolnym 2019/2020 Centrum zorganizowato dwa kursy kwalifikacyjne.

Tabela 25. Kursy kwalifikacyjne

. L Liczba
Lp. Temat Termin realizacji - -
godzin | osob

1, | Oreanizacja i zarzadzanie 27.09.2019 r. — 28.06.2020 r. 250 16

oswiatg

Metodyka nauczania jezyka
o, |angielskiego w okresie 1 04.10.2019 1. — 05.06.2020 . 270 11

wczesnoszkolnymdla nauczycieli

nauczania poczagtkowego

OGOLEM 520 27

Zrédto:x 6dzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

Formy ksztafcenia ustawicznego i praktycznego

Ksztatcenia

W roku szkolnym 2019/2020 todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Praktycznego

zorganizowato ogotem 2673formy ksztatcenia

ustawicznego i ksztatcenia praktycznego, w ktorych uczestniczyto 18642 uczgcych
sie. Na realizacje tych form przeznaczono tgcznie 19315,5 godziny.

Tabela 26. Formy ksztatcenia ustawicznego i praktycznego

. ] Liczba
Lp- Rodzaj ustug edukacyjnych form godzin  uczestnikow
Zajecia z dorostymi
1. | Kwalifikacyjne kursy zawodowe 10 5861 231
2. | Praktyka zawodowa 1 260 3
3 S;rgér:jiﬁégxnferencje i prezentacje dla 5 o5 32
4. | Spotkania z rodzicami 230 318,5 1408
RAZEM 246 6464,5 1674
Zajecia z dzieémi w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym
5. Vg’gesjgxt‘)’(ngf,‘vrgf“’h edukacji 37 131 1050
6. %(ngirgci; Mtodych Tworcow — Sekcja 3 246 10
RAZEM 40 377 1060
Zajecia z uczniami I, lll, IV etapu ksztalcenia
7. | Zajecia formalne 4 7362 307
8. ggjzzcsiik%cl)ﬁeaformalneedukacyjne zajecia 12 2438,5 811
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9. Akade_mia Mitodych Tworcow — Sekcja 4 280 261
Mtodziezowa
10. | Konsultacje grupowe 362 747 10065
11. | Konsultacje indywidualne 1589 772,5 1599
12. | Warsztaty, seminaria, prezentacje 69 205 1420
13. | Konkursy zawodoznawcze i statystyczne 22 42 89
14. | Badanie predyspozycji zawodowych 325 627 1356
RAZEM 2387 12474 15908
OGOLEM 2673 19315,5 18642

Zrodto:k6dzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

Konkursy

1. Konkursy i turnieje organizowane przez todzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

Tabela 27. Konkursy i turnieje organizowane przez todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i
Ksztatcenia Praktycznego

_ Liczba ch_zn,a Iicz_ba_ ) Lq_czna Iic_zba sz_k()_i, kt<_’)re
Rodzaj konkursu konkurséw uczestnlkpw eliminaciji | wziety udZ|aM eliminacjach
na | etapie konkursu na | etapie konkursu
przedmiotowe 4
interdyscyplinarne 13
informatyczne 1 4674 281

zawodowe 11
RAZEM 29

Zrodto:k6dzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

2. Konkurs organizowany przez Prezydenta Miasta todzi we wspétpracy z £ddzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

3. Konkursy organizowane przez szkoty i placowki oswiatowe we wspétpracy
z £6édzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Liczba konkurséw: 15

4. Olimpiady, konkursy i turnieje o zasiegu ogolnopolskim/miedzynarodowym
organizowanewe wspotpracy z toédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
I Ksztatcenia Praktycznego.

Liczba konkursow: 8

5. Konkursy organizowane przez stowarzyszenia, fundacje i inne podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ edukacyjng we wspoipracy z todzkim  Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Liczba konkursow: 6

6. Konkursy organizowane przez szkoty, placowki o$wiatowe i instytucje objete
honorowym patronatem Dyrektora £odzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
I Ksztatcenia Praktycznego.
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Liczba konkursow: 21
LICZBA WSZYSTKICH KONKURSOW: 80

Liczba uczniow i szkét:
konkursy £ CDNiKP 4 674 ucznidw, 281 szkot

XXIXI' Miedzynarodowy Konkurs Matematyczny KANGUR 2020 — region fodzki
(w szeéciu kategoriach: Zaczek, Maluch, Beniamin, Kadet, Junior, Student)

17 919 ucznidw, 450 szko6t
RAZEM: 22 593 uczniow, 731 szkot

Wyniki egzaminow i sprawdzianow w roku szkolnym 2019/2020 -
poréwnanie z wynikami uczniéw w innych duzych miastach

Wyniki egzamindéw ésmoklasistéow

W roku szkolnym 2019/2020 egzamin 6smoklasisty przeprowadzono w dniach
16 - 18 czerwca 2020 roku. Uczniowie, ktorzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych
nie przystagpili do egzaminu w powyzszym terminie, napisali egzamin w dniach 7, 8
i 9 lipca 2020 r. Egzamin byt przeprowadzony w formie pisemnej. Uczniowie
przystepowali do egzaminu z trzech przedmiotow obowigzkowych, tj. jezyka
polskiego, matematyki oraz jezyka obcego nowozytnego.

Tabela 28. Srednie wyniki egzaminu &smoklasisty w publicznych szkotach podstawowych
prowadzonych przez Miasto £6dz

jezyk angielski matematyka jezyk polski Sredni
Szkota . ] ] ] ] ] W)I/(n I*k
Liczba fwynik [ Liczba fwynik [ Liczba [wynik [ SZKOY
zdajacych | w % | zdajacych | w % | zdajacych | w % | W %
SZKOtA PODSTAWOWA
NR 1 IM. ADAMA 84 70 84 58 83 72 66,6
MICKIEWICZA
SZKOrA PODSTAWOWA
NR 3 IM. MJR. HENRYKA
HUBALA"
SZKOrA PODSTAWOWA
NR 4 IM. KOMISJI 36 50 33 42 34 57 49,6
EDUKACJI NARODOWEJ
SZKOtA PODSTAWOWA
NR 5 IM. KROLA STEFANA 24 59 22 32 22 53 48
BATOREGO
SZKOLA P[\? IIQD gTAWOWA 45 58 44 54 44 62 58
SZKOtA PODSTAWOWA
NR 7 IM. ORLAT 75 69 75 52 75 67 62,6
LWOWSKICH
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SZKOLA PODSTAWOWA
NR 10 IM. WLADYSEAWA
BRONIEWSKIEGO

48

39

48

31

48

49

39,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 11 IM. MARII
KOWNACKIEJ

70

69

69

61

69

64

64,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 12 IM. MARIANA BATKI

59

66

59

58

59

65

63

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 14 IM. JOZEFA LOMPY

59

58

57

39

57

59

52

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 19 IM. WANDY
CHOTOMSKIEJ

100

72

102

57

102

63

64

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 23 IM. MARII
BOHUSZEWICZOWNY

34

47

33

35

33

56

46

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 24

33

53

33

38

33

51

47,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 26 IM. ARMII "tODZ" w
ZSZP 4

48

40

48

25

48

38

34,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 29 IM. JANA
KOCHANOWSKIEGO w
ZSZP 3

29

59

29

57

29

69

61,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 30 IM. ROTMISTRZA
WITOLDA PILECKIEGO

36

56

36

49

36

64

56,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 33 IM. DR. STEFANA
KOPCINSKIEGO

46

68

46

56

46

55

59,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 34 IM. WISLAWY
SZYMBORSKIEJ

120

80

120

65

120

70

71,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 35 IM. MARIANA
PIECHALA

68

49

66

41

66

57

49

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 36 IM. ZENONA
WASILEWSKIEGO

49

43

50

31

50

49

41

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 37 IM. JANUSZA
KUSOCINSKIEGO

22

46

22

27

22

39

37,3

SZKOtLA PODSTAWOWA
NR 38 IM. DR. HENRYKA
JORDANA

38

38

37

44

37

54

45,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 40 IM. BOHATEROW
REWOLUCJI 1905 R.

10

56

10

39

10

60

51,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 41 IM. KROLA
WLADYSELAWA JAGIELLY

49

67

49

58

49

63

62,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 42 IM. STANISLAWA
STASZICA

48

51

50

36

50

54

47

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 44 IM. PROF. JANA
MOLLA

56

81

56

66

56

68

71,6

SZKOtA PODSTAWOWA

32

46

31

36

31

57

46,3
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NR 45 IM. JANA MATEJKI

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 46 IM. JOZEFA
CHE£MONSKIEGO

25

56

25

39

25

49

48

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 48 IM. STANISLAWA
MONIUSZKI

47

70

48

58

48

72

66,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 51 IM. STEFANA
LINKEGO

47

60

45

46

45

59

55

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 54 IM. KORNELA
MAKUSZYNSKIEGO

21

41

21

29

21

46

38,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 55 IM. EUGENIUSZA
LOKAJSKIEGO

56

56

56

46

56

59

53,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 56 IM. BRONISLAWA
CZECHA

48

59

47

47

47

61

55,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 58 IM. MELCHIORA
WANKOWICZA

23

51

23

39

23

49

46,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 61 IM. SW.
FRANCISZKA Z ASYZU

13

67

13

51

13

55

57,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 64 IM. HANSA
CHRISTIANA ANDERSENA

53

47

54

46

54

54

49

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 65 IM. JULIUSZA
SLtOWACKIEGO

53

68

51

59

51

63

63,3

INTEGRACYJNA SZKOLA
PODSTAWOWA NR 67 IM.
JANUSZA KORCZAKA

31

60

31

44

31

54

52,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 70 IM. STANISLAWA
WYSPIANSKIEGO

21

35

20

31

20

41

35,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 71 IM. HENRYKA
SIENKIEWICZA

110

74

108

67

108

67

69,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 79 IM. LtODZKICH
OLIMPIJCZYKOW

39

72

38

56

38

67

65

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 81 IM. BOHATERSKICH
DZIECI +tODZI

61

63

60

39

60

56

52,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 83 IM. STANISLAWA
JACHOWICZA

58

45

56

36

56

50

43,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 91 IM. LEONIDA TELIGI

56

53

56

43

56

53

49,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 101 IM. JANA
KOCHANOWSKIEGO

41

59

38

49

38

58

37,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 109 IM. LUDWIKI
WAWRZYNSKIEJ

37

69

37

48

37

63

60

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 110 IM.

44

60

43

44

43

63

55,6
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PARTYZANTOW ZIEMI
L ODZKIEJ

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 111

42

44

42

33

42

59

45,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 113 IM. ADOLFA
DYGASINSKIEGO

18

32

15

34

15

43

36,3

SZKOtLA PODSTAWOWA
NR 114 IM. PROF. JANA
DEMBOWSKIEGO w ZSZP
5

39

67

37

55

37

64

62

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 116 IM. ALEKSEGO
RZEWSKIEGO

29

76

28

64

29

66

68,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 120 IM. KONSTYTUCJI
3 MAJA

31

75

31

66

31

66

69

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 122

76

72

76

54

76

62

62,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 125 IM. JANUSZA
KORCZAKA

39

56

39

44

39

54

51,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 130 IM. MARSZALKA
JOZEFA PILSUDSKIEGO

16

52

16

46

16

55

51

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 137 IM. PROF.
ALEKSANDRA
KAMINSKIEGO

77

67

76

51

76

61

59,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 138 IM. LEOPOLDA
STAFFA

43

62

42

54

42

62

59,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 139 IM. WOJSKA
POLSKIEGO

41

54

41

a7

41

52

51

SZKOtLA PODSTAWOWA
NR 141 IM. MARIUSZA
ZARUSKIEGO

39

68

39

59

39

61

62,6

SZKOtLA PODSTAWOWA
NR 142 IM. ZAWISZY
CZARNEGO

21

65

21

53

21

62

60

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 143

44

68

42

56

44

61

61,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 149 IM. OBRONCOW
WESTERPLATTE

66

62

64

51

64

63

58,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 152 IM. ELIZY
ORZESZKOWEJ

38

51

38

40

38

60

50,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 153 IM. MARII
SKLODOWSKIEJ-CURIE

44

52

43

44

43

63

53

SZKOtA PODSTAWOWA

NR 160 IM. POWSTANCOW

SLASKICH

47

50

47

34

47

49

44,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 162 IM. JANA
NOWAKA-
JEZIORANSKIEGO

86

64

98

53

98

63

60
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SZKOLA PODSTAWOWA
NR 164 IM. ANDRZEJA
FRYCZA
MODRZEWSKIEGO

33

46

32

39

32

43

42,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 166 IM. 19 STYCZNIA

32

42

31

36

31

47

41,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 169 IM. MARII
DABROWSKIEJ

50

62

47

54

47

59

58,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 170 IM. ANIELI
KRZYWON

29

38

32

27

32

42

35,6

SZKOtLA PODSTAWOWA
NR 172 IM. PROF.
STEFANA BANACHA

76

71

76

59

76

62

64

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 173 IM. 1 DYWIZJI
KOSCIUSZKOWSKIEJ

69

60

68

38

67

62

53,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 174 IM. JANA
MACHULSKIEGO

55

63

56

46

56

58

55,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 175 IM. HENRYKA
RYLA

28

42

27

29

27

56

42,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 182 IM. TADEUSZA
ZAWADZKIEGO "ZOSKI"

51

61

51

49

51

53

54,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 184 IM. LUDWIKA
WARYNSKIEGO

78

68

78

54

78

61

61

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 189

57

57

55

53

55

60

56,6

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 190 IM. JAROStAWA
IWASZKIEWICZA

50

60

50

44

50

59

54,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 192 IM. PROF. HELENY
RADLINSKIEJ w ZSZP 1

18

60

18

43

18

50

51

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 193 IM. KRZYSZTOFA
KAMILA BACZYNSKIEGO

48

65

46

54

46

62

60,3

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 199 IM. JULIANA
TUWIMA

61

67

60

48

61

60

58,3

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 202 IM. JANA PAWLA I
w ZSZP 2

87

69

88

60

88

66

65

SZKOtA PODSTAWOWA
NR 204 IM. STEFANA
KARDYNALA
WYSZYNSKIEGO

41

59

41

46

41

54

53

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 205 IM. SW. JADWIGI
KROLOWEJ POLSKI

95

63

96

56

96

63

60,6

SZKOLA PODSTAWOWA
NR 206 IM. tODZKICH
WEOKNIAREK

26

57

26

46

26

55

52,6

Zrédto: Strona internetowa Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w L.odzi.
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Tabela 29. Poréwnanie $rednich procentowych wynikéw egzaminéww stosunku do wojewddztwa
tédzkiego i kraju oraz innych duzych miast

miasto jezyk polski Matematyka jezyk angielski
Kraj 59 46 54
woj. todzkie 58 47 54
Lodz 59 50 61
Krakow 68 61 71
Wroctaw 66 56 66

Zrédto: Strony internetowe Okregowych Komisji Egzaminacyjnych
Wyniki egzaminu maturalnego i egzamindw zawodowych w szkotach
ponadpodstawowych

Wyniki egzaminéw maturalnych uzyskane przez uczniéw w roku szkolnym
2019/2020 przedstawiajg ponizsze tabele:

Tabela 30. Srednie wyniki procentowe uczniéw liceéw ogdélnoksztatcgcych na egzaminie maturalnym

Liczba uczniéw Procentowy Liczba uczniéw Procentow
przystepujacych wynik z przystepujacych 1towy
Szkota _ h \ wynik z
do egzaminu jezyka do egzaminu _
i i i . matematyki
z jezyka polskiego | polskiego Z matematyki
| Liceum
Ogoélnoksztatcgce 162 70,04 162 91,57
Il Liceum
Ogolnoksztatcgce 3 59,33 73 47,70
[l Liceum
Ogdlnoksztatcgce 145 57,18 145 84,52
IV Liceum
Ogolnoksztatcgce 4 47,95 74 61,30
VI Liceum
Ogélnoksztatcgce 61 5141 61 38,66
VIl Liceum
Ogolnoksztatcgce 124 62,91 124 63,21
IX Liceum
Ogoélnoksztatcgce 59 53,68 59 40,34
X1l Liceum
Ogolnoksztatcgce 165 62,77 165 86,34
X1l Liceum
Ogoélnoksztatcgce 132 60,39 132 65,12
XV Liceum
Ogolnoksztatcace 1 45,84 71 40,93
XVIII Liceum
Ogélnoksztatcgce 58 46,43 58 45,24
XX Liceum
Ogolnoksztatcgce 66 53,23 66 43,73
XXI Liceum
Ogdlnoksztatcgce 145 64,17 145 80,97
XXIII Liceum
Ogolnoksztatcace 62 49,59 62 39,06
XXIV Liceum 83 44,22 83 48.48
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Ogolnoksztatcgce

XXV Liceum
Ogodlnoksztatcgce

202

58,03

202

64,30

XXVI Liceum
Ogolnoksztatcgce

180

62,53

180

72,71

XXIX Liceum
Ogodlnoksztatcgce

91

58,32

91

61,30

XXX Liceum
Ogolnoksztatcgce

49

47,41

49

54,33

XXXI Liceum
Ogodlnoksztatcagce

156

65,18

157

76,57

XXXII Liceum
Ogolnoksztatcgce

138

57,77

138

64,51

XLIV Liceum
Ogodlnoksztatcace

43

35,15

42

23,95

XXXII Liceum
Ogolnoksztatcgce
wZSOnrl

126

53,89

126

52,51

XLII Liceum
Ogodlnoksztatcace

13

57,03

13

41,38

XLII Liceum
Ogolnoksztatcgce

30

37,14

30

36,67

XXXIV Liceum
Ogodlnoksztatcace

27

46,24

27

28,15

XLVII Liceum
Ogolnoksztatcgce

49

43,35

49

43,35

LV Liceum
Ogodlnoksztatcgce
w ZSEI

15

33,90

15

44,40

Zrodto: Strona internetowa Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Tabela 31. Srednie wyniki uczniéw technikéw na egzaminie maturalnym w roku 2020 z jezyka
polskiego i matematyki - poziom podstawowy

Liczba uczniow

Liczba uczniéw

przystepujacych | Procentowy . Procentowy
Nazwa szkoly do egzaminu |wynik z jezyka pr;ystepun_c ych wynik z
z jezyka polskiego 7 cr)nz?ezr?]rgtl nliji matematyki
polskiego y
Technikum w Zespole
Szkét Ekonomiczno - 101 40.40 101 35.23
Turystyczno -
Hotelarskich
Technikum w Zespole
Szkét Ekonomii 79 47,90 79 39,90
i Ustug
Technikum nr 3 86 47,76 86 40,60
Technikum w Zespole
Szkot 88 37,76 87 32,46
Gastronomicznych
Technikum w Zespole
Szkot
Ponadpodstawowych 35 41,67 35 37,60
nrS
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Technikum w Zespole
Szkot Przemystu 15
Spozywczego

21,14

15

18,80

Technikum w Zespole

Szkot Samochodowych 48

29,40

48

30,29

Technikum w Zespole

Szkot Politechnicznych 110

45,21

110

53,65

Technikum w Zespole
Szkot Techniczno- 133
Informatycznych

51,15

133

70,56

Technikum w Zespole

Szkot Przemystu Mody 51

40,62

51

34,94

Technikum w Zespole
Szkot Geodezyjno- 87
Technicznych

60,05

87

50,80

Technikum w Zespole
Szkot Budowlano- 11
Technicznych

26,10

11

38,55

Technikum w Zespole
Szkot Techniczno- 89
Informatycznych

33,92

89

53,53

Technikum w Zespole

Szkot Poligraficznych 27

43,02

27

29,26

Technikum w Centrum
Ksztatcenia
Zawodowego i
Ustawicznego

118

36,25

118

37,83

Technikum w Zespole
Szkot Edukacii 53
Technicznej

35,15

53

43,55

Technikum w Zespole

Szkét Rzemiosta 49

22,74

49

25,43

Technikum w Zespole
Szkot Samochodowych 33
i Mechatronicznych

29,83

33

28,36

Zrbdto: Strona internetowa Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Tabela 32. Poréwnanie srednich procentowych wynikéw z egzaminu maturalnego w 2020 roku

toédz Poznan Szczecin Wroctaw Krakow Kraj
jezyk polski 50,98 55,24 52,95 58,2 55 52
matematyka 54,86 54,29 54,85 59,0 61 52

Zrodto: Strona internetowa Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Tabela 33. Zdawalnos¢ egzaminéw maturalnych w liceach ogélnoksztatcgcych w 2020 r.

Licea ogoélnoksztalcace Liczba zdajgcych Zdawalnos¢ (%)
| Liceum Ogélnoksztatcace 162 100,0
Il Liceum Ogélnoksztatcgce 73 93,2
[ll Liceum OgodInoksztatcgce 145 100,0
IV Liceum Ogolnoksztatcgce 74 93,2
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VI Liceum Ogdlnoksztatcgce 61 70,5
VIl Liceum Ogdlnoksztatcgce 124 98,4
IX Liceum Ogélnoksztatcace 59 66,1
XII Liceum Ogolnoksztatcgce 165 98,2
XIlII Liceum Ogolnoksztatcagce 132 92,4
XV Liceum Ogodlnoksztatcgce 71 69,0
XVIII Liceum Ogolnoksztatcgce 58 63,8
XX Liceum Ogolnoksztatcgce 66 83,3
XXI Liceum Ogolnoksztatcgce 145 100,0
XXIII Liceum Ogodlnoksztatcgce 62 56,5
XXIV Liceum Ogolnoksztatcgce 83 67,5
XXV Liceum Ogdlnoksztatcgce 202 98,5
XXVI Liceum Ogolnoksztatcgce 180 100,0
XXIX Liceum Ogdlnoksztatcgce 91 95,6
XXX Liceum Ogolnoksztatcgce 49 85,7
XXXI Liceum Ogolnoksztatcgce 156 98,7
XXXIII Liceum Ogolnoksztatcgce 138 97,8
XLIV Liceum Ogolnoksztatcgce 42 23,8
XXXII Liceum Ogolncikszta’fcace w ZSO nr 126 85,7
XLII Liceum Ogolnoksztatcgce 13 76,9
XLIII Liceum Ogolnoksztatcgce 30 53,3
XXXIV Liceum Ogélnoksztatcace 27 37,0
XLVII Liceum Ogolnoksztatcgce 49 63,3
LV Liceum Ogdlnoksztatcgce w ZSEI nr 15 46,7

10

Zrédto: Strona internetowa Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Tabela 34. Zdawalnos¢ egzaminéw maturalnych w zespotach szkét ponadpodstawowych w 2020 r.

Technika Liczba zdajgcych | Zdawalnosé (%)
Zespot Szkot Ekonomlczno —Turystyczno — 101 465
Hotelarskich
Zespo6t Szkot Ekonomii i Ustug 77 58,4
Technikum nr 3 85 69,4
Zespot Szkoét Gastronomicznych 86 38,4
Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 5 34 50,0
Zespot Szkot Przemystu Spozywczego 15 0,0
Zespot Szkot Samochodowych 48 25,0
Zespo6t Szkot Politechnicznych 110 74,5
Zespot Szkot Elektroniczno-Informatycznych 133 93,2
Zespot Szkot Przemystu Mody 51 41,2
Zespot Szkét Geodezyjno-Technicznych 87 80,5
Zespo6t Szkot Budowlano-Technicznych 11 45,5
Zespo6t Szkot Techniczno-Informatycznych 89 58,4
Zespot Szkot Poligraficznych 27 51,9
Technikum w Centrum K_sztatcema Zawodowego i 118 61.0
Ustawicznego
Zespot Szkot Edukacii Technicznej 53 67,9
Zespobt Szkot Rzemiosta 49 18,4
Zespobt Szkot Samochodowych i 33 24,2
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Mechatronicznych

Zrodto: Strona internetowa Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Tabela 35. Poréwnanie zdawalnosci egzaminu maturalnego w szkotach ponadpodstawowych w roku

Szkoly prowadzone Powiat Woj. :

Matura 2020 przez m. Lodz m.todz | todzkie | "'

licea ogolnok_szta’fcace i 67.8 74.6 725 74.0
technika

szkolnym 2019/2020 w stosunku do wojewddztwa t6dzkiego i kraju

Zrédto: Strona Internetowa Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Zdawalnos¢ % w liceach ogdlnoksztatcgcych
i technikach
75,5
75
74,5
74
73,5
73
72,5
72
71,5
71
todz Powiat Woj. todzkie Kraj

Rysunek 1. Poréwnanie zdawalno$ci egzaminu maturalnego w szkotach ponadpodstawowych w roku
szkolnym 2019/2020 w stosunku do wojewddztwa t6dzkiego i kraju
Zrédto: Na podstawie danych z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Analiza egzaminu maturalnego

Przystepujacy do eqzaminu maturalneqo

Czes¢ absolwentéw licedbw ogdlnoksztatcgcych oraz technikdw nie przystepuje
do egzaminu maturalnego. W liceach ogolnoksztatcgcych na 2829 uczniéw uczgcych
sie w klasach maturalnych, do egzaminu maturalnego przystgpito 2599 uczniéw, co
stanowi 91,87%. W technikach na 1395 uczacych sie w klasach maturalnych
do egzaminu maturalnego przystgpito 1212 uczniéw, co stanowi 86,88%.

Srednie wyniki procentowe w poréwnaniu z wojewodztwem todzkim

Srednie wyniki procentowe z egzaminu maturalnego pisemnego na poziomie
podstawowym z jezyka polskiego sg nizsze niz Srednie wyniki w kraju, a z
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matematyki wynik egzaminu jest wyzszy niz $redni wynik w kraju. Sposrod 28 licedow
ogolnoksztatcgcych prowadzonych przez Miasto todz, w ktorych odbyty sie
egzaminy maturalne, 16 szkét osiggneto Sredni procentowy wynik z egzaminu
maturalnego

Z jezyka polskiego i 14 szkét z matematyki osiggneto wynik wyzszy niz w kraju.
Wsréd 18 technikéw — 1 szkota uzyskata sredni wynik z jezyka polskiego wyzszy, niz
w kraju oraz 3 szkoty z matematyki. Sredni procentowy wynik egzaminu maturalnego
w technikach zwykle jest nizszy niz liceach ogdlnoksztatcgcych.

Zdawalnos¢ eqzaminow

Cztery licea ogolnoksztatcgce tj.: | Liceum Ogdlnoksztatcgce, IlI Liceum
Ogolnoksztatcgce, XXI Liceum Ogolnoksztatcgce, XXVI Liceum Ogolnoksztatcgce
osiggnety 100% zdawalnos¢, a dodatkowo 13 licebw i 3 technika osiggneto
zdawalnos¢ powyzej Sredniej w wojewodztwie.

Egzaminy zawodowe

Wyniki egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie w roku szkolnym
2019/20 przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 36. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie w technikach w 2020r., sesja styczen -
luty, formuta 2012

N Egzamin Egzamin Obie czesci
kwalifikacja ; )
nazwa szkoly pisemny praktyczny egzaminu
nr nazwa P y4 ZD P 4 ZD P 4 ZD
Organizacja i
Technikum nr 1 w prowgdzenie prac

Zespole Szkot zwigzanych z

Ekonomiczno- A34 przefadunkiem oraz 3 0 | 0.0%

Turystyczno- magazynowaniem

) towarow i tadunkéw
Hotelarskich w portach i
terminalach
Organizacja i
Technikum nr 1 w prowgdzenie prac

Zespole Szkot przzglgjﬁsiﬂ oraz 100 53,8 53,8

Ekonomiczno- A.34 . 13 | 13 o | 13| 7 or 13 | 7 o
Turystyczno- magazynowaniem 0% % %
Hotelarskich towarow i tadunkéw

w portach i
terminalach
Technikum nr 1 w

Zespole Szkot .

Ekonomiczno- | A.36 Pr‘;‘"’alfze”'? 24 |24 | 00 1 o5 | gg | 040 1 54 | 46 | OO 7
Turystyczno- rachunkowosci 0% % %
Hotelarskich

Technikum nr 1 w

Zespole Szkoét Planowanie i

Ekonomiczno- T.11 | realizacja ustug w 1 0 | 0,0%

Turystyczno- recepcji
Hotelarskich

39




Technikum nr 1 w
Zespole Szkot

Obstuga gosci w

. obiekcie 100, 74,4 74,4
Ekonomiczno- T.12 $wiadczacym ustugi 39 | 39 0% 39 | 29 % 39 | 29 %
Turystyczno- hotelarskie
Hotelarskich

Technikum nr 1 w Prowadzenie
Zespole Szkot informaciji
Ekonomiczno- T.14 turystycznej oraz 24 | 24 100, 24 | 24 100,0 24 | 24 100,
. 0% % 0%
Turystyczno- sprzedaz ustug
Hotelarskich turystycznych
Technikum nr 2 w Sprzedaz produktow
Zespole Szkt | A26 | SS,M rekrl)amow o 1| 0 |00%
Ekonomii i Ustug 9 Y
Technikum nr 2 w . .
Zespole Szkét | A.26 Isﬂgjd?:k‘l’;‘r’:é‘vkvtoc‘ﬁ 1|1 P00
Ekonomii i Ustug 9 Y °
Technikum nr 2 w O:g\?vgéignailel
Zespole Szkét | A.27 P A 1| 0 |00%
o ampanii
Ekonomii i Ustug :
reklamowej
. Organizacja i
Technikum nr 2 w :
Zespole Szkot | A7 |  Prowadzenie 3 | 3 |00 45| 0|87 5 | o |00
o kampanii 0% % %
Ekonomii i Ustug .
reklamowej
Organizacja i
monitorowanie
Technikum nr 2 w przeptywu zasobow 50.0
Zespole Szkot A.30 i informac;ji w 2 1 0/’
Ekonomii i Ustug procesach produkcji, 0
dystrybucji i
magazynowania
Zarzadzanie
Technikum nr 2 w teimwcii:zar:mmi
Zespole Szkot | A31 ym 5 | 0 | 00%
o podczas realizaciji
Ekonomii i Ustug <
procesow
transportowych
Organizacja i
Technikum nr 2 w monitorowanie
Zespole Szkot A32 przeptywu zasobdéw 4 4 100,0
Ekonomii i Ustug ' i informacji w %
jednostkach
organizacyjnych
Technikum nr 2 w Plrir\:\?;éazgﬁe' 0.0
Zespole Szkot A.35 pr - 1 0 |0,0% | 2 0 | 0,0 1 0 y
o dziatalnosci w %
Ekonomii i Ustug e
organizacji
Technikum nr 2 w .
Zespole Szkot A.36 Prowadzenl’e , 5 1 20,0
s rachunkowo$ci %
Ekonomii i Ustug
Technikum nr 2 w Planowanie i 16.7
Zespole Szkot T.13 | realizacja imprez i 6 1 o
o %
Ekonomii i Ustug ustug turystycznych
Prowadzenie
Technikum nr 2 w informacji
Zespole Szkot T.14 turystycznej oraz 9 9 100, 5 2 40,0 2 1 50,0
o . 0% % %
Ekonomii i Ustug sprzedaz ustug
turystycznych
Technikum nr 3 A.30 Organizacja i 5 1 50,0

monitorowanie

%
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przeptywu zasobow
i informacji w
procesach produkcji,
dystrybucji i
magazynowania

Technikum nr 3

A.31

Zarzadzanie
Srodkami
technicznymi
podczas realizaciji
procesow
transportowych

28,6
%

Technikum nr 3

A.32

Organizacja i
monitorowanie
przeptywu zasobéw
i informacji w
jednostkach
organizacyjnych

100,0
%

Technikum nr 3

A.32

Organizacja i
monitorowanie
przeptywu zasoboéw
i informacji w
jednostkach
organizacyjnych

40 | 39

97,5
%

40

34

85,0
%

40

34

85,0
%

Technikum nr 3

B.09

Wykonywanie robot
zwigzanych z
montazem i
remontem instalacji
sanitarnych

100,
0%

Technikum nr 3

B.22

Eksploatacja
urzgdzen i
systemoéw
energetyki

odnawialnej

100,
0%

85,7
%

85,7
%

Technikum nr 3

B.24

Organizacja robét
zwigzanych z
montazem i
eksploatacjg
instalacji gazowych

100,
0%

100,0
%

100,
0%

Technikum nr 3

B.27

Organizacja robét
zwigzanych z
budowsg i
eksploatacjg sieci
komunalnych oraz
instalaciji
sanitarnych

0,0%

Technikum nr 3

B.27

Organizacja robét
zwigzanych z
budowg i
eksploatacjg sieci
komunalnych oraz
instalacji
sanitarnych

16 | 15

93,8
%

16

14

87,5
%

16

14

87,5
%

Technikum nr 3

E.30

Montaz, eksploatacja
i konserwacja
urzadzen i instalacji
chtodniczych

0,0%

Technikum nr 3

E.31

Montaz, eksploatacja
i konserwacja
urzadzen i instalaciji

klimatyzacyjnych

14 | 13

92,9
%

14

11

78,6
%

14

10

71,4
%
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Technikum nr 4 w Organizacja
Zespole Szkoét T.15 zywienia i ustu 5 4 80,0
Yy _ g %
Gastronomicznych gastronomicznych
Technikum nr 4 w Organizacja
Zespole Szkot T.15 zywienia i ustug 115 | 111 93’5 115 101 930 115 10 1922
) . () 7 % 6 %
Gastronomicznych gastronomicznych
Technikum nr 5w
Zespple Sz.ké* Prowadzenie
Ponadgimnazjalnyq.  ,, dziatalnosci 10|10 |390 1 10| g |80 ] 19| g |800
h nr 5 im. Kréla h . 0% % %
andlowej
Bolestawa
Chrobrego
Technikum nr 5w
Zespole Szkot Planowanie i
Ponadgimnazjalnyg A35 prowadzenie 3 3 100,0
h nr5im. Kréla ' dziatalnosci w %
Bolestawa organizacji
Chrobrego
Technikum nr 5w
Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnyg Prowadzenie 100, 78,6 78,6
h nr 5 im. Kréla A.36 rachunkowosci 14 14 0% 1411 % 1411 %
Bolestawa
Chrobrego
Technikum nr 5w
Zespole Szkot L
Ponadgimnazjalnyd Organ|za_1c1a :
h : . A.44 | prowadzenie ruchu 2 0 | 0,0%
nr 5 im. Krola o
Bolestawa pociagow
Chrobrego
Technikum nr 5w
Zespole Szkoét Planowanie i
Ponadgimnazja}lnyc A 45 realizacj,a 3 1 33,3
h nr 5 im. Krola przewozéw %
Bolestawa kolejowych
Chrobrego
Technikum nr 5w
Zespole Szkoét Planowanie i
Ponadgimnazjalnyg realizacja 100, 66,7 66,7
h nr 5 im. Kréla A45 przewozéw 9 9 0% 9 6 % 9 6 %
Bolestawa kolejowych
Chrobrego
Technikum nr5w Organizacja robét
Zespole Szkot zwigzanych z
Ponadgimnazjalnyd B.29 budowg i > 1 50,0
h nr 5 im. Kréla ' utrzymaniem %
Bolestawa obiektow
Chrobrego mostowych
Technikum nr 6 w
Zespole Szkot Organizacja i
Przemystu nadzorowanie 84,0 72,7 68,2
Spozywczego im. T.16 produkcji wyrobow 25| 2 % 22 | 16 % 22 | 15 %
Powstancow spozywczych
Wielkopolskich
Technikum nr6 w . s
Zespole Szkot Badanie Ja.ko.sc' :
Przemystu T.YY zapewnienie 6 | 5 |83 5 | 5 (10001 5| 4 800
Spos . bezpieczenstwa % % %
pozywczego im. : o
Powstancow £ywnosci
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Wielkopolskich

Technikum nr 7 w

Montaz urzadzen i

Zespole Szkot E.O3 systemow 1 0 | 0,0%
Samochodowych mechatronicznych
. Eksploatacja
Technikum nr 7 w o
Zespole Szkét | E.18 urzadzen i 1| 1 [ 1001 2, | 2860, | 4 |00
systemow 0% % %
Samochodowych .
mechatronicznych
Projektowanie i
Technikum nr 7 w programowanie
Zespole Szkot E.19 urzgdzen i 1 0 | 0,0%
Samochodowych systemoéw
mechatronicznych
Projektowanie i
Technikum nr 7 w programowanie 625 0.0
Zespole Szkot E.19 urzgdzen i 8 5 ) 7 0 0,0% 7 0 y
. % %
Samochodowych systemow
mechatronicznych
Diagnozowanie oraz
. naprawa
Technikum nr 7 w .
Zespole Szkét | M2 | Slektyeznychiof o, 100, 1,y 1100,0
elektronicznych 0% %
Samochodowych . . .
uktadéw pojazdow
samochodowych
Diagnozowanie i
Technikum nr 7 w naprawa 100 100.0 100
Zespole Szkot M.18 podzespotéw i 18 | 18 17 | 17 j 17 | 17 '
. . . 0% % 0%
Samochodowych zespotéw pojazdow
samochodowych
Technikum nr 7 w .
Zespole Szkét | M.2g | Wykonywanie prac |, |, | 100,
lakierniczych 0%
Samochodowych
Organizacja i
Technikum nr 7 w prowadzenie 100.0
Zespole Szkot M.42 procesu obstugi 2 2 o
o %
Samochodowych pojazdow
samochodowych
Organizacja i
Technikum nr 7 w prowadzenie
Zespole Szkét | M.42 | procesuobstugi | 33 | 33 | 200 | a4 | 31 | %12 | 33 | 30 | 909
o 0% % %
Samochodowych pojazdéw
samochodowych
Diagnozowanie oraz
Technikum nr 7 w naprawa
Zespole Szkot M.XX | mechatronicznych 19 | 19 100, 19 | 19 100,0 19 | 19 1000
. o 0% % %
Samochodowych uktadéw pojazdow
samochodowych
Technikum nr 7 w
Zespole Szkot M.YY | Szacowanie szkdd 3 3 100, 3 3 100,0 3 3 100,
0% % 0%
Samochodowych
Technikum nr 9 w
Zespole Szkot .
; . Wykonywanie
PoI.|techn|c;n.ych E.06 | instalacji urzgdzen 1 1 00,0%
im. Komisji elektronicznych
Edukaciji
Narodowej
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Technikum nr 9 w
Zespole Szkoét Montaz i
Politechnicznych E 07 konserwacja > 1 50,0
im. Komisji ' maszyn i urzadzen %
Edukaciji elektrycznych
Narodowej
Montaz i
E.08 konserwacja 1] 0 |00%
instalacji
elektrycznych
Technikum nr 9 w . .
Zespole Szkot rfjtlaktmr/]vame.
. . okalnych sieci
PO'i'ﬁr?CEgﬁS”.?’Ch E.13 | komputerowychi | 1 | 0 |00% | 4 | 2 53'0
E'dukacjij administrowanie 0
Narodowej sieclam|
Technikum nr 9 w Tworzenie aplikacji
Ze_spole_Szko’f internetowych i baz
Politechnicznych 100,0
im. Komisii E.14 danych oraz 1 1 %
E.dukacjij administrovyanie
Narodowej bazami
Technikum nr 9 w . L
Zespole Szkot T\{[VOI’ZthIe aF;]l”.(ECJ'
. . internetowych i baz
Po'i';?cﬁgﬁg?’d‘ E.14 danych oraz 61 | 60 93’4 59 | 37 602/'7 37 6;}8
E'dukacjij administrowanie 0 0 0
Narodowej bazami
Technikum nr 9 w
Zespole Szkot Eksploatacja
Politechnicznych E18 urzgdzen i 7 4 57,1
im. Komisji ' systemoéw %
Edukaciji mechatronicznych
Narodowej
Technikum nr 9 w . o
Zespole Szké Prolektowan|e_|
. . programowanie
Po'i';?cﬁgﬁfsn.?’d‘ E.19 urzadzen i 6 | 1 13'7
E' dukac'ij systemow 0
Narodovdej mechatronicznych
Technikum nr 9 w . .
Zespole Szkot i Projektowanie i
) ] programowanie
Politectmeznych | g 19 urzadzen | 23 | 23 | D% | 22 |14 | %00 | 22 |14 |30
E‘ dukac'iJ systemow
Narodovdej mechatronicznych
Technikum nr 9 w
Zespole Szkot i .
. ; Eksploatacja
Po'i'lffc:zgﬁfsn.?":h E.20 urzadzen 11 2% 1| o |oo%
E'dukacjij elektronicznych 0
Narodowej
Technikum nr 9 w
Zespole Szkot Eksploatacia
Politechnicznych ploatac) 85,7 28,6 28,6
im. Komisji E.20 | IL(Jtrzalc_jzen A 7 6 % 7 2 % 7 %
- elektronicznyc
Edukaciji
Narodowej

44



Technikum nr 9 w
Zespole Szkot
Politechnicznych

Eksploatacja

instalaciji i urzgdzen

0,0

. o E.23 do wytwarzania i 0,0% | 4 0 | 0,0%
im. Komisji rzesytania energii %
Edukacji i elgktr cznej °
Narodowej Y J
Technikum nr 9 w
Zespole Szkot Eksploatacja
Pollltechmc;n“ych Eoa | Maszyn, urzq_gizen [ 33,3 1 0 | 0.0% 0,0
im. Komisji instalacji % %
Edukaciji elektrycznych
Narodowej
Technikum nr 9 w
Zespole Szkot Eksploatacja
Politechnicznych E o4 | Maszyn, urzadzen i 77,8 9 8 88,9 66,7
im. Komisji ' instalacji % % %
Edukaciji elektrycznych
Narodowej
Technikum nr 10
¥ Techniozno- Wykonywanie
E.06 | instalacji urzadzen 1 0 | 0,0%
Informatycznych )
. elektronicznych
im. Jana
Szczepanika
Technikum nr 10 Montaz i
w Zespole Szkot eksploatacja
Techniczno- E 12 komputerow 1 0 | 0.0%
Informatycznych osobistych oraz
im. Jana urzadzen
Szczepanika peryferyjnych
Technikum nr 10 Proiektowanie
w Zespole Szkot oKealnveh s
Techniczno- oxalnych siect. 61,1
E.13 komputerowych i 18 | 11 )
Informatycznych administrowanie %
im. Jana L on
. sieciami
Szczepanika
Technikum nr 10 Tworzenie aplikacji
w Zespole Szkot internetow c% [ ban
Techniczno- Y 50,0 75,0 0,0
E.14 danych oraz 4 3
Informatycznych L . % % %
. administrowanie
im. Jana .
: bazami
Szczepanika
Technikum nr 10
w Zespole Szkot Uruchamianie oraz
Techniczno- E15 utrzymanie terminali 100, 1 1 100,0 100,
Informatycznych ' i przytaczy 0% % 0%
im. Jana abonenckich
Szczepanika
Technikum nr 10
w Zespole Szkot Montaz i
Techniczno- o 33,3 100,0
E.16 | eksploatacja sieci 1 1
Informatycznych % %
. rozlegtych
im. Jana
Szczepanika
Technikum nr 10
w Zespole Szkot Eksploatacja
Techniczno- E18 urzadze,n i 3 > 66,7
Informatycznych systemow %
im. Jana mechatronicznych

Szczepanika




Technikum nr 10
w Zespole Szkot

Projektowanie i
programowanie

Techniczno- L 75,0
Informatycznych E.19 urzadze,n : 8 %
: systemow
im. Jana ;
. mechatronicznych
Szczepanika
Technikum nr 10
w Zespole Szkot .
Techniczno- Eksploataqa 100,
E.20 urzadzen 2 0,0%
Informatycznych . 0%
. elektronicznych
im. Jana
Szczepanika
Technikum nr 13 Sporzadzanie
w Zespole Szkot kosztoryséw oraz
Geodezyjno- B.30 przygotowywanie 1 0,0%
Technicznych im. dokumentaciji
Sybirakow przetargowej
Technikum nr 13
w Zespole Szkot Obstuga geodezyjna
Geodezyjno- B.35 inwestycji 1 0,0%
Technicznych im. budowlanych
Sybirakéw
Technikum nr 13
w Zespole Szkot Obstuga geodezyjna
Geodezyjno- B.35 inwestycji 1029 2 1%9’0
Technicznych im. budowlanych 0 0
Sybirakéw
Technikum nr 13 Wyk:gé/(\;vzan;]e Er:ac
w Zespole Szkét geodezyjny
. zwigzanych z 66,7
Geodezyjno- B.36 . 3
: . katastrem i %
Technicznych im.
Y gospodarkag
Sybirakéw . e
nieruchomosciami
Technikum nr 13 Projektowanie
w Zespole Szkot lokalnych sieci
Geodezyjno- E.13 komputerowych i 25,0 3 66,7 0.0
: . S : % % %
Technicznych im. administrowanie
Sybirakéw sieciami
Technikum nr 13 Tworzenie aplikacji
w Zespole Szkot internetowych i baz 100 0.0
Geodezyjno- E.14 danych oraz ' 2 0,0% y
: . L : 0% %
Technicznych im. administrowanie
Sybirakow bazami
Technikum nr 13 w
Zespole Szkoét Ochrona i
Geodezyjno- R.13 | zagospodarowanie 444 12 al7 111
: . . g % % %
Technicznych im. zasobow lesnych
Sybirakow
Technikum nr 15 w
Zespole Szkot
Budowlano- A13 Wytwarzanie 80,0
Technicznych im.df "~ wyrobdw stolarskich %
Stefana
Kopcinskiego
Technikum nr 15 w Oraanizacia i
Zespole Szkot 9 d 12
Budowlano- prowadzenie
: . A.50 procesow 1 0,0%
Technicznych im. d .
przetwarzania
Stefana
drewna

Kopcinskiego
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Technikum nr 15w
Zespole Szkot

Montaz urzgdzen i

Budowlano- B.21 systemow 100, > 100,0
Technicznych im. d| — energetyki 0% %
Stefana odnawialnej
Kopcinskiego
Technikum nr 15 w
Zespole Szkoét Organizacja i
Budowlano- ) . 33,3
: . B.33 | kontrolowanie robét 3
Technicznych im. d %
budowlanych
Stefana
Kopcinskiego
Technikum nr 15 w
Zespole Szkot Planowanie i
Bu_dowlan(_)- R.08 reah;aqa zadan 5 0.0%
Technicznych im. d zwigzanych z
Stefana ochrong srodowiska
Kopcinskiego
Technikum nr 17 w Proiektowanie
Zespole Szkot | kJI h sieci
Techniczno - oxalnych siecl
.| E.13 komputerowych i 1 00,0%
Informatycznych im s :
administrowanie
Jana Nowaka - Lo
R sieciami
Jezioranskiego
Technikum nr 17 Tworzenie aplikacji
w Zespole Szkot . plikacy
. internetowych i baz
Techniczno - 50,0
E.14 danych oraz 6
Informatycznych L . %
. administrowanie
im. Jana Nowaka - :
S bazami
Jezioranskiego
Technikum nr 17
w Zespole Szkot Eksploatacja
Techniczno - E18 urzadze,n i 00% | 14 50,0
Informatycznych systemow %
im. Jana Nowaka - mechatronicznych
Jezioranskiego
Technikum nr 17 . .
] Projektowanie i
w Zespole Szkot roaramowanie
Techniczno - brog g 100,0
E.19 urzadzen i 3
Informatycznych ., %
. systemoéw
im. Jana Nowaka - .
L mechatronicznych
Jezioranskiego
Technikum nr 17 . .
) Projektowanie i
w Zespole Szkot roaramowanie
Techniczno- | o | PR 100, | 100,0 100,
Informatycznych ' qdze] 0% % 0%
: systemow
im. Jana Nowaka - :
S mechatronicznych
Jezioranskiego
Technikum nr 17
w Zespole Szkot Organizacja i
Techniczno - M.44 nadzorowanie 100,
Informatycznych ' proceséw produkciji 0%
im. Jana Nowaka - maszyn i urzgdzen
Jezioranskiego
Technikum nr 19
w Centrum Wykonywanie i 100.0
Ksztatcenia A.25 | realizacja projektow 1 o
. . . %
Zawodowego i multimedialnych

Ustawicznego




Technikum nr 19
w Centrum Wykonywanie i
Ksztatcenia A.25 | realizacja projektow | 27 | 27 100, 27 | 19 70,4 27 | 19 70,4
: . . 0% % %
Zawodowego i multimedialnych
Ustawicznego
Technikum nr 19
w Centrum Organizacja i 333
Ksztatcenia A.28 nadzorowanie 3 1 0/'
Zawodowego i transportu ?
Ustawicznego
Technikum nr 19
w Centrum C
Ksztatcenia A2g | Obstugaklientowi | 1| 1 | 100, | 1 | o | 600 | 44 | & | 600
. kontrahentow 0% % %
Zawodowego i
Ustawicznego
Organizacja i
Technikum nr 19 monitorowanie
w Centrum przeptywu zasobow
Ksztatcenia A.30 i informacji w 1 0 | 0,0%
Zawodowego i procesach produkciji,
Ustawicznego dystrybuciji i
magazynowania
Technikum nr 19 Za'rzadzan!e
srodkami
w Centrum technicznymi 20,0
Ksztatcenia A.31 ym 5 1 )
. podczas realizaciji %
Zawodowego i .
. procesow
Ustawicznego
transportowych
Technikum nr 19 Organ|zac1a_|
w Centrum momtorowame’
Ksztalcenia | A32 | PrZePiywu zasobow | o4 | 54 | 100, | o4 | 4q | 90,0 | 4 | ;g | 90,0
: i informacji w 0% % %
Zawodowego i .
. jednostkach
Ustawicznego . i
organizacyjnych
Technikum nr 19 Organ|zaCJa.|
nadzorowanie
w Centrum roceséw 100 0,0
Ksztatcenia A4l P . 3 3 ' 2 0 | 00% | 2 0 y
. wytwarzania 0% %
Zawodowego i .
: wyrobow
Ustawicznego A
widkienniczych
Technikum nr 19 Opracowywarue
dokumentaciji
w Centrum wytwarzania
Ksztalcenia | A.42 ytwarz 1] 0 | 00%
. widkienniczych
Zawodowego i .
Ustawicznego wyrobc_)w
dekoracyjnych
Technikum nr 19 Organlza}qa
w Centrum procesow
Ksztalcenia A43 wytwarzania 4 | 4 | 2001 4 1, 2000 1, 100,
. widkienniczych 0% % 0%
Zawodowego i .
Ustawicznego wyrobqw
dekoracyjnych
Technikum nr 19 Przygotowywanie
w Centrum sprzet_u,,
Ksztatcenia A.59 odczynnikow 2 | 1 [0 5 | o ]o0ow| 1|0 |29
: chemicznych i % %
Zawodowego i X ,
U : probek do badan
stawicznego .
analitycznych
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Technikum nr 19
w Centrum . .
Ksztalcenia A 60 Wykonyyvanle badan 8 3 37,5 7 7 100,0 7 2 28,6
: analitycznych % % %
Zawodowego i
Ustawicznego
Technikum nr 19 MontaZ i .
eksploatacja
w Centrum komputeréw 50,0
Ksztalcenia E.12 P 10 (00| 2|1 '
. osobistych oraz %
Zawodowego i .
. urzadzen
Ustawicznego -
peryferyjnych
Technikum nr 19 Projektowanie
w Centrum lokalnych sieci
Ksztatcenia E.13 komputerowych i 5 1 20,0 9 2 22,2 2 0 0.0
: e . % % %
Zawodowego i administrowanie
Ustawicznego sieciami
Technikum nr 19 Tworzenie aplikacji
w Centrum internetowych i baz
Ksztatcenia E.14 danych oraz 1 0 | 0,0% 1 0 | 0,0%
Zawodowego i administrowanie
Ustawicznego bazami
Technikum nr 19 Tworzenie aplikacji
w Centrum internetowych i baz
Ksztatcenia E.14 danych oraz 27 | 22 815 24 | 17 708 24 | 13 54,2
. - . % % %
Zawodowego i administrowanie
Ustawicznego bazami
Technikum nr 19
w Centrum Prowadzenie chowu, 100.0
Ksztatcenia R.09 | hodowliiinseminacji| 1 0 | 0,0% 2 2 %
Zawodowego i zwierzat
Ustawicznego
Technikum nr 19 Wykonywanie
w Centrum CzyNnnosci 100.0
Ksztatcenia R.10 pomocniczych z 2 2 0/
Zawodowego i zakresu ustug 0
Ustawicznego weterynaryjnych
Technikum nr 19 Wykonngme
w Centrum czynnoscl
Ksztatcenia R.1 | Pomocniczychz | 5o | 55 | 100, | 50 | 5o | 870 | 55 | 5 | 870
. zakresu realizacji 0% % %
Zawodowego i - -
. zadan inspekcji
Ustawicznego S
weterynaryjnej
Technikum nr 20 w
Zespole Szkot Montaz urzgdzen i
Edukaciji systemow 100,0
Technicznej im. B.21 energetyki 1 1 %
Marszatka Jozefa odnawialnej
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w Eksploatacia
Zespole Szkoét urzp dzer'lji
Edukacii B.22 s s?emc')w 7 1 7 |00 2 | g |3 7450
Technicznej im. ' y : 0% % %
. energetyki
Marszatka Jézefa odnawianei
Pitsudskiego )
Technikum nr 20 w
Zespole Szkot Montaz i
Edgkacu . E07 konsgrwaCJa ] 1 0 | 0.0%
Technicznej im. maszyn i urzadzen
Marszatka Jézefa elektrycznych
Pitsudskiego
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Technikum nr 20 w
Zespole Szkoét Montaz i
Edukaciji E 07 konserwacja 1 1 100,
Technicznej im. ' maszyn i urzadzen 0%
Marszatka Jézefa elektrycznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkoét Montaz i
Edukaciji konserwacja 100,
Technicznej im. E.08 instalacji 1 1 0%
Marszatka Jozefa elektrycznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkot Montaz i
Edukaciji konserwacja 100, 100,0 100,
Technicznej im. E.08 instalaciji 1 1 0% 1 1 % ! ! 0%
Marszatka Jézefa elektrycznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkoét Montaz i
Edukacji | £ g konserwacja 1] 0 | 00%
Technicznej im. instalacji
Marszatka Jozefa elektrycznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w Montaz i
Zespole Szkot eksploatacja
Edukaciji komputeréw o 100,0 0,0
Technicznej im. E.12 osobistych oraz 1 0 100% | 4 4 % 1 0 %
Marszatka Jozefa urzadzen
Pitsudskiego peryferyjnych
Technikum nr 20 w Proiektowanie
Zespole Szkot | kJI h sieci
Edukacji oxainych siect. 30,0 0,0
. o E.13 komputerowych i 2 0O |00% | 10 3 ) 1 0 y
Technicznej im. administrowanie % %
Marszatka Jézefa L on
. ) sieciami
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w Tworzenie aplikacji
Zespole Szkot . F;] b 4
Edukacji internetowych i baz 100
. - E.14 danych oraz 1 1 ' 1 0 | 0,0%
Technicznej im. L . 0%
. administrowanie
Marszatka Jézefa bazami
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w Tworzenie aplikacji
Zespole Szkot internetowycl?w [ bajz
Edukacji | ¢ 14 danych oraz 21 [ 21 | 109 | 50 | 15 | 720 | 59 | 15 | 720
Technicznej im. L : 0% % %
A administrowanie
Marszatka Jozefa bazami
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkot Eksploatacja
Edukaciji urzadzen i o 62,5 0,0
Technicznej im. E.18 systemoéw 1 0 100% 8 5 % ! 0 %
Marszatka Jozefa mechatronicznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w . .
] Projektowanie i
Zespole Szkoét i
Edukacji programowanie
. o E.19 urzadzen i 2 0 | 0,0%
Technicznej im. p
. systemow
Marszatka Jozefa mechatronicznvch
Pitsudskiego Y
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Technikum nr 20 w
Zespole Szkot

Projektowanie i
programowanie

Edukaciji e 93,3 33,3 33,3
Technicen er | EA9 urzadzen i 15 | 14 | 77 | 15 v | 15 "
. systemow
Marszatka Jozefa mechatronicznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkot Eksploatacja
Edukacji | ¢, | maszyn, urzadzeni | o | o | goe | g 0,0% | 1 0.0
Technicznej im. instalacji %
Marszatka Jozefa elektrycznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkot Eksploatacja
Edukaciji maszyn, urzadzen i 33,3 16,7 16,7
Technicznej im. E.24 instalacji 6 2 % 6 % 6 %
Marszatka Jézefa elektrycznych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w
Zespole Szkoét Montaz i
Edukaciji E 28 konserwacja 1 100,0
Technicznej im. ' urzadzen %
Marszatka Jozefa dzwigowych
Pitsudskiego
Technikum nr 20 w Organizacja prac
Zespole Szkot zwigzanych z
Edukaciji E 29 budowg, montazem 7 7 100, 7 57,1 7 57,1
Technicznej im. ' i konserwacjg 0% % %
Marszatka Jézefa urzadzen
Pitsudskiego dzwigowych
Technikum nr 20
w Zespole Szkot Organizacja i
Edukacji nadzorowanie 60,0 20,0 20,0
Technicznej im. M.44 procesow produkcji 5 3 % 5 % S %
Marszatka Jézefa maszyn i urzgdzen
Pitsudskiego
Technikum nr 21 Wvkonvwanie
w Zespole Szkot yronyws 100,
: ; A.19 zabiegow 3 3
Rzemiosta im. frvzierskich 0%
Jana Kilinskiego y4
Technikum nr 21
WRZz?ai?i?JlsleaSier(.d A.23 |Projektowanie fryzur | 1 1 %%2
Jana Kilinskiego
Technikum nr 21 .
w Zespole Szkot Montaz i naprawa
: ; M.14 elementow i 1 0 | 0,0%
Rzemiosta im. uktadéw optycznych
Jana Kilinskiego ptyczny
Te;hnikulmsnrk2’1+ Montaz i naprawa 400
W £€Spoie SzKo M.14 elementow i 5 2 )
Rzemiosta im. uktadow optycznych %
Jana Kilinskiego ptyczny
Technikum nr 21 Wvkonvwanie i
w Zespole Szkot | 1 50 yronyw 1| g | 200,
Rzemiosta im. M. naprawa pomocy 0%
o wzrokowych
Jana Kilinskiego
Technikum nr 21 Planowanie i
WRZZiSng’izlse*aSier?Jf R.18 organizacja prac 1 1 10(12 2 0,0% 1 %/S

Jana Kilinskiego

ogrodniczych
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Technikum nr 21
w Zespole Szkot Organizowanie 100, 36,4 0,0
Rzemiosta im. R.19 chowu i hodowli koni 1 1 0% 11 4 % L 0 %
Jana Kilinskiego
Projektowanie,
Technikum nr 21 urzadzanie i
w Zespole Szkot R .21 pielegnacja 3 > 66,7
Rzemiosta im. ' rodlinnych obiektéw %
Jana Kilinskiego architektury
krajobrazu
Technikum nr 22 im
gen. Stanistawa Eksploatacja
Maczka w Zespole urzadzen i 50,0
Szkot E.18 systemow 6 3 %
Samochodowych i mechatronicznych
Mechatronicznych
Technikum nr 22
im. gen. Projektowanie i
Stanistawa programowanie
Maczka w Zespole | E.19 urzadzen i 1 0 | 0,0%
Szkot systemow
Samochodowych i mechatronicznych
Mechatronicznych
Technikum nr 22
im. gen. Projektowanie i
Stanistawa programowanie
Maczka w Zespole | E.19 urzadzen i 9 7 73’8 9 4 44.4 9 4 444
X . % % %
Szkot systemow
Samochodowych i mechatronicznych
Mechatronicznych
Technikum nr 22 . .
im. gen. Diagnozowanie oraz
Stanistawa | Eaprawa hi
Maczka w Zespole | M.12 ee tryc;nyc ! 2 1 59’0
Szkot elekt'romc;nych %
. uktadoéw pojazdow
Samochodowych i
. samochodowych
Mechatronicznych
Technikum nr 22
im. gen. Organizacja i
Stanistawa prowadzenie
Maczka w Zespole | M.42 procesu obstugi 37 | 37 100, 37 | 32 86,5 37 | 32 86,5
B A 0% % %
Szkét pojazdéw
Samochodowych i samochodowych
Mechatronicznych

Zrédto: Na podstawie danych z Okregowej Komisji Egzaminacyjne;.

Objasnienia: P — przystgpito, Z — zdato, Zd — zdawalno$¢

Tabela 37. Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie w technikach w 2020 r., sesja styczeh —

luty, formuta 2017

kwalifikacja Egzamin pisemny Egzamin Obie czgsm
praktyczny egzaminu
nazwa szkoly
nr nazwa P Z Zd P Z Zd P Z Zd
Technikum nr 1 Obstuga
w Zespole Szkot Y.
p _ AU.33 podroznych w 4 3 75,0
Ekonomiczno- portach i %
Turystyczno- terminalach
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Hotelarskich

Technikum nr 1

wych nr 5 im.
Kréla Bolestawa
Chrobrego

dziatalnosci w
organizaciji

%

w Zespole Szkot Planqwar!ie i
Ekonomiczno- | TG.12 | redlizacia 1 [ a1 | 1000 g7 g | 78Sy | g | 2000
ustug w % % %
Turystyczno- recencii
Hotelarskich Pl
Technikum nr 1 .
X Planowanie i
w Zespole Szkot realizacja 100,0
Ekonomiczno- TG.14 | . ac) 5 5 '
imprez i ustug %
Turystyczno- turystycznych
Hotelarskich ystyezny
Technikum Nr 2
w Zespole Szkét | AU.22 mgb:;u%?,)w 6 3 58'0
Ekonomii i Ustug gazy 0
. Sprzedaz
Technikum Nr 2 o
w Zespole Szkot | Au.2g | Produktowi o, o, 1 1000 1 40 g4 200,01 100,0
. ustug % 0% %
Ekonomii i Ustug
reklamowych
. Planowanie i
Technikum Nr 2 .
w Zespole Szkot | Au.3s | Prowadzenie |- o 1000 1 5, | 867 1 5 ), | 667
A dziatalnosci w % % %
Ekonomii i Ustug N
organizacji
Technikum Nr 2 Plrirz];l(l)i\;v:gf ' 333
w Zespole Szkét | TG.14 | | acl 6 2 '
i imprez i ustug %
Ekonomii i Ustug
turystycznych
Technikum Nr 3 AU.22 Obs’fuga} 5 > 40,0
magazynow %
Wykonywanie
robot
zwigzanych z
budowa,
Technikum Nr3 | BD.05 | montazemi | 19 | 18 | 947% | 19 | 19 | 990) 10 | 18 | %7
eksploatacjg 0 0
sieci oraz
instalacji
sanitarnych
Montaz
urzgdzen i
Technikum Nr3 | BD.17 systemow 11 | 10 | 90,9% | 10 10 1%9’0 10 | 10 1?,9'0
energetyki ? 0
odnawialnej
Organizacja
robot
zwigzanych z 750 750
Technikum Nr3 | BD.19 budowg i 12 | 10 | 83,3% 12 9 0/’ 12 9 0/’
eksploatacjg 0 0
sieci
gazowych
Technikum nr 5w
Zespole Szkot Planowanie i
Ponadpodstawo AU.35 prowadzenie 1 1 100,0 1 0o | 00%
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Technikum nr 5w
Zespole Szkot Organizacja i
Ponadpods’gawo AU.46 prowadzenie 6 3 50,0
wych nr 5 im. ruchu %
Kréla Bolestawa pociggéw
Chrobrego
l'echnikum nr 6 w
Zespole Szkot Produkcja
Przemystu TG.04 wyrobow 100,0 95,5 95,5
Spozywczego im. cukierniczych 22 | 22 % 22 21 % 22 |2 %
Powstancow
Wielkopolskich
Technikum Nr 19
w Centrum
Ksztalcenia | AU.22 | Obstuga 3| 2 (667% | 9 | 3 [333] 3| 0 |o00%
. magazynow %
Zawodowego i
Ustawicznego
Przygotowywa
Technikum Nr 19 nie sprzetu,
w Centrum odczynnikéw 60.0 60.0
Ksztatcenia AU.59 | chemicznych i 5 4 80,0% 5 3 ! 5 3 !
: . % %
Zawodowego i prébek do
Ustawicznego badan
analitycznych
Technikum Nr 19 :
Prowadzenie
w Centrum chow i 22,2
Ksztatcenia RL.10 . L 6 4 | 66,7% 9 2 o 4 0 | 0,0%
Zawodowego i Inseminacil %
) zwierzat
Ustawicznego
Projektowanie,
Technikum nr 21 %ﬁé?;;::é?al
w Zesp'ole S;ko’r RL.21 roslinnych 8 6 75.0% 8 2 87,5 8 6 75,0
Rzemiosta im. S % %
Jana Kilinskiego obiektow
architektury
krajobrazu

Zrodto: Na podstawie danych z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej.

Objasnienia: P — przystgpito, Z — zdato, Zd — zdawalno$¢

Tabela 38. Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie w branzowych szkotach | stopnia

w 2020 r., sesja styczen — luty, formuta 2012

ey Egzamin Egzamin Obie czesci
kwalifikacja ; K .
nazwa szkoly pisemny praktyczny egzaminu
nr nazwa P |z Zd P|Zz Zd Pz zd

Branzowa Szkofa |
stopnia nr 4 w T.06
Zespole Szkot

Gastronomicznych

Sporzadzanie
potraw i napojow | 1 | 1 | 100,0%

Branzowa Szkota |
stopnia nr 6 w

; Produkcja
Zespole Szkot .
Przemystu .04 wyrobow 1 | 1 |100,0%
Spo; . cukierniczych
pozywczego im.
Powstancow
Wielkopolskich

54




Branzowa Szkofa | Eksploatacja
stopnia Nr 7 w Srodkow

. A.69 1|1 100,09 | 4 | 4 L00,0%
Zespole Szkét transportu
Samochodowych drogowego
Diagnozowanie
Branzowa Szkota | oraz naprawa
stopnia Nr 7 w elektrycznych i
Zespole Szkét M.12 | elektronicznych 1|1]1000% |1 |1 100,0% | 1 |1 |100,0%
Samochodowych uktadow
w Lodzi pojazdéw
samochodowych

Branzowa Szkota |

stopnia Nr 7 w M.28 Wykonywanle 1|1 |1000%
Zespole Szkot prac lakierniczych
Samochodowych
Branzowa Szkota | Uzytkgwap!e
stopnia nr 9 w urzgazen |
P E.04 systemoéw 1| 1 |100,0%

Zespole Szkot

; . mechatronicznych
Politechnicznych y

Branzowa Szkota |
stopnia Nr 15w

ZeSpOle Szkot A13 Wytwarzanie
Budowlano- ' wyrobéw 2 |0 | 00%
Technicznych im. stolarskich

dra Stefana
Kopcinskiego

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wkasne w oparciu o dane z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej.

Objasnienia: P — przystgpito, Z — zdato, Zd — zdawalno$¢
Analiza egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

Egzamin przeprowadzony zgodnie z podstawg programowg z 2012 r. - do
obydwu czesci (teoretycznej i praktycznej) egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie w technikach przystgpito 795 ucznidw technikow, z ktérych 580 zdato
egzamin potwierdzajgcy dang kwalifikacje w zawodzie. Stanowi to $rednio 72,96%
zdawalnosci egzaminow w technikach.

Egzamin przeprowadzony zgodnie z podstawg programowg z 2017 r.- do
obydwu czesci (teoretycznej i praktycznej) egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie w technikach przystgpito 88 ucznidow technikéw, z ktérych 71 zdato
egzamin potwierdzajgcy dang kwalifikacje w zawodzie. Stanowi to Srednio 80,68%
zdawalnosci egzamindéw w technikach.

W_branzowych szkotach | stopnia egzamin potwierdzajgcy kwalifikacie w
zawodzie przeprowadzony byt zgodnie z podstawg programowg z 2012 r. - do czesci
pisemnej egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie w branzowych
szkotach | stopnia przystgpito 8 ucznidw, z ktérych 6 zdato egzamin, co stanowi
Srednio 75% zdawalnosci tej czesci egzaminow. Do czesci praktycznej egzamindw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie w branzowych szkotach 1 stopnia
przystgpito 5 uczniow - wszyscy zdali te czesS¢ egzaminu. Stanowi to 100%
zdawalnosci tych egzaminéw w branzowych szkotach | stopnia.
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Zatrudnienie

Zatrudnienie nauczycieli w szkotach podstawowych

W roku szkolnym 2019/2020 w szkotach podstawowych, w tym w
zespotachszkolno-przedszkolnych zatrudnionych byto 4 657nauczycieli w tgcznym
wymiarze 4 509,43 etatdbw, z czego najwiekszg grupe stanowili nauczyciele
dyplomowani.

Tabela 39. Zatrudnienie nauczycieli wedtug stopnia awansu zawodowego w szkofach podstawowych

L.p. Stopien awansu zawodowego Liczba nauczycieli
1. nauczyciel stazysta 327
2. nauczyciel kontraktowy 779
3. nauczyciel mianowany 1 358
4. nauczyciel dyplomowany 2193

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi
- na podstawie arkuszy organizacji pracy szkoét

W szkotach podstawowych nauczyciele dyplomowani stanowili 47,1% ogotu
kadry pedagogicznej, nauczyciele mianowani — 29,16%, nauczyciele kontraktowi
- 16,72%, nauczyciele stazysci — 7,02%.

Zatrudnienie nauczycieli w szkotach ponadpodstawowych

W roku szkolnym 2019/2020 w szkotach ponadpodstawowych zatrudnionych
byto 2 341 nauczycieli w tgcznym wymiarze 2 249,35 etatow, w tym 39 nauczycieli
bez stopnia awansu zawodowego.

Tabela 40. Zatrudnienie nauczycieli wedtug stopnia awansu zawodowego w szkofach
ponadpodstawowych
L.p. Stopien awansu zawodowego Liczba nauczycieli
w LO w ZSO w ZSP

1. Bez stopnia awansu zawodowego - - 39

2. Stazysta 53 1 51

3. Nauczyciel kontraktowy 121 8 90

4. Nauczyciel mianowany 289 26 342

5. Nauczyciel dyplomowany 728 51 542

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy,

- na podstawie arkuszy organizacji pracy szkoét

Edukacji i Sportu Urzedu Miasta todzi

W liceach ogolnoksztatcgcych nauczyciele dyplomowani stanowili 61,12%

ogo6tu  kadry pedagogicznej,

kontraktowi - 10,16%, nauczyciele stazysci —

nauczyciele mianowani — 24,26%,
4,45%. Trzy osoby bez stopnia awansu

nauczyciele

zawodowego zatrudnione byty na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe
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W zespole szkét ogdlnoksztatcgcych nauczyciele dyplomowani stanowili
59,3% ogétu kadry pedagogicznej, nauczyciele mianowani — 30,24%, nauczyciele
kontraktowi — 9,3%, nauczyciele stazysci — 1,16%.

W zespotach szkdt ponadpodstawowych nauczyciele dyplomowani stanowili
50,94% ogétu kadry pedagogicznej, nauczyciele mianowani — 32,14%, nauczyciele
kontraktowi — 8,46%, nauczyciele stazysci — 4,79%. Bez stopnia awansu
zawodowego na podstawie art. 15 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe zatrudnionych
byto 39 osbb, co stanowi — 3,67% ogotu nauczycieli szkot zawodowych.

Zatrudnienie pracownikéw niepedagogicznych w szkotach podstawowych

Tabela 41. Zatrudnienie pracownikdéw niepedagogicznych w szkotach podstawowych

Liczba etatéw

Pracownicy administracji 300,33

Pracownicy obstugi 1029,68

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi
- na podstawie arkuszy organizacji pracy szkoét

Zatrudnienie pracownikow niepedagogicznych w szkotach
ponadpodstawowych
Zatrudnienie pracownikow niepedagogicznych w szkotach

ponadpodstawowychw rozbiciu na poszczegodlne typy szkot przedstawia ponizsza
tabela:

Tabela 42. Zatrudnienie pracownikdéw niepedagogicznych w szkotach ponadpodstawowych

w LO w ZSO w ZSP, w tym w CKZiU
Pracownicy niepedagogiczni
Etaty etaty etaty
Administracja 87,08 8,33 102,48
Obstuga 207,80 27,50 204,70

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi
- ha podstawie arkuszy organizacji pracy szkot

Dofinansowanie do zakupu podrecznikdw w ramach realizacji
rzadowego programu ,,Wyprawka szkolna”

Na podstawie Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 4 lipca 2019 r. (w
sprawie szczegétowych warunkow udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup
podrecznikédw i materiatébw edukacyjnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1342) istnieje
mozliwos¢ skorzystania z pomocy w zakresie dofinansowania zakupu podrecznikow
do ksztatcenia ogolnego, w tym podrecznikbw do ksztatcenia specjalnego
lub podrecznikow do ksztatcenia w zawodach, dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania w roku szkolnym
2019/ 2020.Celem Rzagdowego programu ,Wyprawka szkolna” jest wyrownywanie
szans edukacyjnych i wspieranie rozwoju edukacyjnego uczniow przez
dofinansowanie zakupu podrecznikow i materiatow edukacyjnych.
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Pomoc w formie dofinansowania zakupu podrecznikédw do ksztatcenia
ogolnego, ksztatcenia specjalnego, ksztatcenia w zawodach, oraz materiaty
edukacyjne do ksztatcenia ogélnego i zawodowego zostata udzielona uczniom:

1) stabowidzacym,

2) niestyszgcym,

3) stabostyszgcym,

4)  z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

5) z niepetnoprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
6) z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazja,

7) zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

8) z niepetnosprawnosciami  sprzezonym, w  przypadku, gdy jedng

Z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ wymieniona w pkt 1-7,
— posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o ktérym mowa
w art. 127 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996, z p6zn. zm.) albo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
o ktorym mowa w art. 312 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 i 2203
oraz z 2018 r. poz. 2245).

Dofinansowanie do zakupu podrecznikbw w ramach programu ,Wyprawka
szkolna” otrzymato w 2019 r. tgcznie 549 uczniéw na kwote 146 549,86 zt.

Dotacja celowa na wyposazenie szk6t w darmowe podreczniki oraz
materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe w roku szkolnym 2019/2020

W roku szkolnym 2019/2020 obowigzek zapewnienia bezptatnego dostepu do
podrecznikéw lub materiatébw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych obejmowat
roczniki uczniow, tj.:

— uczniow klas | szkoty podstawowej,

— uczniow Kklas Il szkoty podstawowej,
— uczniow klas Il szkoty podstawowej,
— uczniow klas IV szkoty podstawowej,
— uczniow klas V szkoty podstawowej,
— uczniow klas VI szkoty podstawowe;j
— uczniow klas VIl szkoty podstawowe;j
— uczniow klas VIl szkoty podstawowe;j

— w tym posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (dla tych
uczniow wysoko$¢ dotacji bedzie wyzsza, obliczana wedtug wskaznikéw
w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci pod warunkiem korzystania
z podrecznikéw i materiatdw przeznaczonych do ksztatcenia specjalnego).

Dotacja celowa na wyposazenie szkét w darmowe podreczniki oraz materiaty
edukacyjne i ¢wiczeniowe w roku szkolnym 2018/2019 objeta tgcznie 47 094 uczniow
na kwote 4 202 996,55 zt.
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Informacja o wynikach nadzoru pedagogicznego sprawowanego
przez Lédzkiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym 2019/2020

Na podstawie informacji przekazanych do organu prowadzgcego w sprawie

nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2019/2020 przeprowadzonych zostato
8 ewaluacji zewnetrznych w szkotach, tj. w:

Szkole Podstawowej nr 7,

Szkole Podstawowej nr 26,
Szkole Podstawowej nr 54,
Szkole Podstawowej nr 173,
XXXII Liceum Ogdlnoksztatcgcym,
XLII Liceum Ogdlnoksztatcgcym,
XLIII Liceum Ogolnoksztatcgcym,
Zespole Szkét Samochodowych,

w nastepujgcych obszarach:

licea:

Szkota lub placéwka wspotpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju;

Szkota lub placowka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikbw 6smoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie; egzaminu zawodowego oraz
innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

szkoty podstawowe:

Szkota lub placéwka wspotpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju;

Szkota lub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikbw 6smoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie; egzaminu zawodowego oraz
innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

szkoty zawodowe:

Ksztattowane sg postawy i respektowane normy.

Szkota wspomaga rozwdj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuaciji.

Rodzice sg partnerami szkoty.
Z przeprowadzonych ewaluacji w przekazanych raportach wskazane zostaty

nastepujgce wnioski:
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w przypadku XXXIl Liceum Ogélnoksztalcaceqgo:

Wspotpraca szkoty z lokalnymi instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi
(wtym z partnerami zagranicznymi) ma charakter celowych i planowych
dziatan, poprzedzonych diagnozg wzajemnych potrzeb i zasobdw, w sposob
znaczacy uzupetnia oferte szkoty i Srodowiska, a przede wszystkim
wszechstronnie ksztattuje i rozwija mtodziez.

W szkole systematycznie prowadzone sg badania wewnetrzne i zewnetrzne,
adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb ucznidow, nauczycieli, rodzicow
i Srodowiska lokalnego, a analiza ich wynikbw wraz z wnioskami
i rekomendacjami stuzg dalszemu doskonaleniu proceséw edukacyjnych.

Liczne dziatania podejmowane przez nauczycieli na podstawie wnioskow
i rekomendaciji po egzaminach zewnetrznych, egzaminach probnych, ewaluaciji
wewnetrznej, testach kompetencji i innych badaniach sg przez szkote
monitorowane | analizowane, a najmniej skuteczne - zmieniane Ilub
modyfikowane.

w przypadku XLII Liceum Ogolnoksztalcaceqo:

Prowadzona przez szkote wspétpraca z instytucjami i organizacjami srodowiska
lokalnego ma charakter celowych i planowych dziatan poprzedzanych analizg
zasoboéw i potrzeb zaréwno szkoty, jak i partnerow.

Szkota na podstawie wynikow badan wewnetrznych i egzaminu zewnetrznego
wdraza systemowe dziatania, a w wyniku prowadzonych analiz dokonuje ich
modyfikacji, co skutecznie przyczynia sie do zwiekszenia efektywnosci
proceséw edukacyjnych.

w przypadku XLIII Liceum Ogélnoksztalcacego:

Szkota podejmujgc wspédtprace z instytucjami srodowiska dobiera partneréw
w sposoOb celowy i przemyslany, co sprzyja realizacji zadan statutowych
rozwijaniu zainteresowan uczniow oraz ksztattowaniu u nich spotecznie
pozgdanych postaw.

Dziatania szkoty majgce na celu wzrost wynikdbw egzaminu maturalnego,
w zwigzku ze specyfikg szkoty i Srodowiska lokalnego, nie przynosza
zamierzonych efektéw.

w przypadku Zespotu Szkét Samochodowych:

Podejmowane przez nauczycieli dziatania wspomagajgce sg wynikiem analizy
przeprowadzanych diagnoz potrzeb i mozliwosci uczniéw, sytuacji spoteczne;j
oraz uwzgledniajg ich indywidualng sytuacje. Wspotpraca z podmiotami
zewnetrznymi dziatajagcymi w Srodowisku lokalnym wptywa pozytywnie na
rozwdj ucznidw szkoty. Dla duzej grupy ucznidw, zajecia pozalekcyjne sg mato
interesujgce i nie odpowiadajg ich zainteresowaniom.

Szkota realizuje, monitoruje i modyfikuje dziatania wychowawcze i
profilaktyczne, ktére wynikajg z potrzeb uczniéw i Srodowiska. Rodzice i
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uczniowie pozytywnie oceniajg skutecznos¢ podejmowanych przez nig dziatan
wychowawczych i profilaktycznych.

Szkota wspétpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju zainteresowan i pasji ich
dziecka oraz pozyskuje opinie o swoich dziataniach dydaktyczno-
wychowawczych.

w przypadku Szkoty Podstawowej nr 7:

Wspotpraca szkoty z instytucjami i organizacjami $rodowiska lokalnego ma
charakter celowych i planowych dziatan poprzedzanych analizg zasobow i
potrzeb zarowno szkoty, jak i partneréw.

Nauczyciele na podstawie wynikow badan wewnetrznych i egzaminu
zewnetrznego wdrazajg systemowe, kompleksowe dziatania, a w wyniku
prowadzonych analiz dokonujg ich modyfikacji. Skuteczna realizacja podnosi
efektywnos¢ proceséw edukacyjnych i przektada na wyniki egzaminu
zewnetrznego.

w przypadku Szkoly Podstawowej nr 26:

Strategia szkoty w zakresie korzystania z zasobow srodowiska lokalnego
w partnerstwie z instytucjami organizacjami wspotpracujgcymi ze szkotg oparta
na planowanych, dtugofalowych dziataniach, a nie okazjonalnym wsparciu dla
lokalnych spotecznosci zapewnia lepszg wspofprace, integruje spotecznosc¢
lokalng i uczniowskg, wspomaga wszechstronny rozwdj uczniéw oraz
korzystnie wptywa na rozwoj szkoty.

Nauczyciele wykorzystujg wyniki z badan zewnetrznych i wewnetrznych, w tym
wnioski z analizowania osiggnie¢ uczniow i badania loséw absolwentéw, do
rozbudzania motywacji ucznibw do nauki, rozwijania wiary w siebie i
konsekwencji w dziataniu oraz do podnoszenia skutecznosci wiasnych
oddziatywan edukacyjnych, co prowadzi do korzystnych zmian w procesie
uczenia sie uczniow i ma wptyw na efektywnosc¢ pracy szkoty.

w przypadku Szkoly Podstawowej nr 54:

Formutowane w szkole wnioski nie wykazujg zwigzku miedzy pracg nauczycieli
a wynikami uzyskiwanych przez ucznidw, co nie sprzyja projektowaniu i
realizacji skutecznych dziatan majgcych na celu podniesienie poziomu
nauczania.

Trafna diagnoza potrzeb ucznidw, staranny dobdr partnerow zewnetrznych
i systematyczna, stabilna z nimi wspoétpraca sprzyja budowaniu u ucznidéw
Swiadomosci zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych na kolejnych
etapach edukacji.

Nauczyciele rozpoznajg sytuacje, potrzeby i mozliwosci swoich ucznidéw
wykorzystujgc  réznorodne  sposoby  pozyskiwania informacji, lecz
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w niewystarczajgcym stopniu koncentrujg sie na ocenie skutecznosci
podejmowanych dziatan, co nie sprzyja ich racjonalizaciji.

w przypadku Szkoty Podstawowej nr 173:

Szkota w sposob celowy i przemyslany wspotpracuje z organizacjami
I instytucjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym a podejmowane w tym
zakresie wzajemne dziatania i przedsiewziecia przynoszg wyrazne Kkorzysci
uczniom, szkole i jej partherom - wspomagajg rozwoj osobowy i spoteczny
dzieci, usprawniajgproces uczenia sie oraz sg uzyteczne spotecznie.

W szkole prowadzone sg badania wewnetrzne, adekwatne do
zdiagnozowanych potrzeb uczniéw, nauczycieli i rodzicow, a analiza ich
wynikow wraz z wnioskami i rekomendacjami stuzg dalszemu doskonaleniu
procesow edukacyjnych.

Liczne dziatania podejmowane przez nauczycieli na podstawie wnioskéw
I rekomendacji po egzaminach zewnetrznych, egzaminach probnych, ewaluaciji
wewnetrznej, testach kompetencji i innych badaniach - sg przez szkote
monitorowane 1 analizowane, a namniej skuteczne - zmieniane lub
modyfikowane

Z informacji przekazanych do organu prowadzgcego w roku szkolnym

2019/2020 wynika, ze organ nadzoru pedagogicznego przeprowadzit kontrole
planowe:

w zakresie zgodnosci oferty ksztatcenia zawodoweqo w szkotach prowadzacych

ksztalcenie zawodowe =z klasyfikacija zawoddéw szkolnictwa branzowego w

nastepujacych szkotach:

Zespole Szkét Samochodowych i Mechatronicznych w todzi,
Zespole Szkét Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich,
Zespole Szkoét Gastronomicznych,

Zespole Szkoét Przemystu Mody,

Zespole Szkoét Budowlano-Technicznych,

Zespole Szkét Geodezyjno-Technicznych,

Zespole Szkdét Ekonomii i Ustug,

Zespole Szkét Przemystu Spozywczego,

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
Zespole Szkét Samochodowych,

Zespole Szkot Elektroniczno-Informatycznych,

Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 5,

Technikum nr 3,

Zespole Szkét Politechnicznych.
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w__zakresie dotyczgcym zgodnos$ci z przepisami prawa organizowania zajeé
w_grupie do pieciu uczniéw lub w formie indywidualnej oraz udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w_formie zindywidualizowanej Sciezki
ksztatceniaw nastepujgcych szkotach:

— Szkole Podstawowej nr 3,

— Szkole Podstawowej nr 12,

— Szkole Podstawowej nr 24,

— Szkole Podstawowej nr 30,

— Szkole Podstawowej nr 33,

— Szkole Podstawowej nr 35,

— Szkole Podstawowej nr 36,

— Szkole Podstawowej nr 37,

— Szkole Podstawowej nr 45,

— Szkole Podstawowej nr 46,

— Szkole Podstawowej nr 48,

— Szkole Podstawowej nr 56,

— Szkole Podstawowej nr 67,

— Szkole Podstawowej nr 101,

— Szkole Podstawowej nr 111,

— Szkole Podstawowej nr 174,

— Szkole Podstawowej nr 190,

— Szkole Podstawowej nr 193,

— Xl Liceum Ogolnoksztatcgcym,

— XX Liceum Ogolnoksztatcgcym,

— XLVII Liceum Ogolnoksztatcgcym,

—  XXXIII Liceum ogdlnoksztatcgcym,

— VIl Liceum Ogolnoksztatcgcym,

— Zespole Szkét Budowlano- Technicznych.

W przypadku wyzej wymienionych szkdt podlegajgcych kontroli organ

prowadzgcy nie otrzymat informacji o wydanych zaleceniach.

Ksztatcenie specjalne oraz edukacja pozaszkolna

W odniesieniu do celow strategicznych polityki rozwoju edukacji miasta todzi
2020+, w zakresie celu operacyjnego jakim jest poszerzenie wsparcia uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przez psychologéw, logopeddéw,

terapeutébw i innych specjalistow realizowany jest program dotyczacy
kompleksowego wsparcia rozwoju dzieci i ucznidw ze szczegoélnym uwzglednieniem
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i ucznibw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

W zwigzku z tym oferta edukacyjna szkét i placowek ksztatcenia specjalnego w roku
szkolnym 2019/2020 dostosowana byta do potrzeb dzieci i mtodziezy, oczekiwan
rodzicow/opiekunéw prawnych oraz gwarantowata wysoki poziom ustug w obszarze
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ksztatcenia specjalnego. Wykwalifikowana kadra pedagogiczna, dobra baza
dydaktyczno-terapeutyczna, oferta zaje¢ pozalekcyjnych oraz aktywna wspotpraca
Z rodzicami to atuty szkolnictwa specjalnego.

Miasto prowadzi dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej oraz
niedostosowanej spotecznie, wymagajgcych stosowania specjalnej organizacji nauki
I metody pracy:

— oddzialy przedszkolne zorganizowane w 4 szkotach podstawowych specjalnych
oraz w 2 specjalnych osrodkach szkolno - wychowawczych;

— szkoty specjalne wszystkich typdw, w tym szkoty przysposabiajgce do pracy oraz
szkoty, w ktorych prowadzone sg grupy rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim — 39,

— specjalne osrodki szkolno-wychowawcze — 4,
— miodziezowe osrodki wychowawcze — 1,
— miodziezowe osrodki socjoterapii — 4.

tédzkie szkoty i placowki specjalne prowadzone sg dla dzieci i mtodziezy
z réznymi rodzajami zaburzen oraz z réznymi niepetnosprawnosciami i dzielg sie
na kilka charakterystycznych grup:

— szkoty specjalne dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami intelektualnymi
i niepetnosprawnoscig sprzezong, w tym 1 szkota specjalna specjalizujgca sie
w pracy z dzieémi i mtodziezg z autyzmem — 6,

— szkoty podstawowe dla dzieci i mtodziezy przewlekle chorych zorganizowane
w podmiotach leczniczych — 3, w tym jedna z czterema filiami;

— branzowe szkoty | st. specjalne dla miodziezy z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim, stabo styszgcej i niestyszgcej, stabo widzgcej
i niewidomej — 2,

— szkoty przysposabiajgce do pracy — 3,
— branzowe szkoty | st. specjalne dla mtodziezy niedostosowanej spotecznie — 2,

— licea ogolnoksztatcgce dla miodziezy stabo styszgcej i niestyszgcej, stabo
widzgcej i niewidomej, z niepetnosprawnoscig ruchowg — 2,

— specjalne osrodki szkolno - wychowawcze dla dzieci i mitodziezy
z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz z dysfunkcjami narzgdéw zmystu — 4,

— miodziezowe osrodki wychowawcze dla mtodziezy niedostosowanej spotecznie
— 1,

— miodziezowe osrodki socjoterapii dla miodziezy zagrozonej niedostosowaniem
spotecznym — 4,

— szkofa podstawowa specjalna zorganizowana przy jednostce pomocy spoteczne;j
dla dzieci z interwencji i placéwek opiekunczo-wychowawczych — 1.
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Tabela 43. Liczba ucznidéw w poszczegdlnych typach szkét specjalnych

2018/2019 2019/2020
L.p. T kot
P yPy SZKO Liczba Liczba Liczba Liczba
szkot uczniow szkot uczniow
1 Szkoty podstawowe specjalne, w tym z 12 868 12 1012
' oddziatami przedszkolnymi 6 67 6 69
2. Licea ogolnoksztatcgce specjalne 2 20 2 37
3. Branzowe szkoty | st. specjalne 2 243 2 415
4 Szkoty specjalne przysposabiajgce do 3 117 3 130
pracy
5. Technika specjalne 2 44 2 57
6. Policealne szkoty specjalne 2 31 2 17
Razem 33 1486 23 1 668

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Typy szkét wchodzacych w skiad placéwek resocjalizacyjnych uczniéow

Tabela 44. Typy szkdét wechodzacych w sktad placéwek resocjalizacyjnych i szkota podstawowa
zorganizowana w jednostce pomocy spotecznej z uwzglednieniem liczby oddziatéw i liczby uczniow

Tvo iednostki Liczba Liczba Liczba
ypl jednostek oddziatéw dzieci/uczniéw
Oddziaty przedszkolne w szkole
podstawowej specjalnej
; S 1 1 12
zorganizowanej w jednostce pomocy
spotecznej
Szkoty podstawowe specjalne 6 43 330
Gimnazjum specjalne 0 0 0
Branzowe szkoty | st. specjalne 2 12 170
Razem: 9 56 512

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne
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Tabela 45. Rodzaje niepetnosprawnosci i liczba ucznidw z dang niepetnosprawnoscig

L.p. Niepetnosprawnosé 2018/2019 | 2019/2020
1. Niewidomi 9 7
2. Stabo widzacy 78 84
3. Niestyszgcy 81 63
4, Stabo styszgcy 52 42
5. Niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim 402 361
6 Niepe’mosprawnoéé inte!ektualna w stopniu 263 298

umiarkowanym i znacznym
7. Niepetnosprawnos¢ ruchowa, w tym afazja 24 59
8. Autyzm 17 84
9. Choroby przewlekte 274 0

10. Niepetnosprawnos$¢ sprzezona 375 404
11. Niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu gtebokim 98 76

Razem 1663 1408

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Dziatania

profilaktyczne,

diagnostyczne,

leczniczo-rehabilitacyjne

| terapeutyczno — edukacyjne podejmowane w ramach Wczesnego Wspomagania
Rozwoju skutecznie wspierajg rodzine z matym dzieckiem u ktérego zdiagnozowano
niepetnosprawnosc.
Wczesnym wspomaganiem rozwoju objete sg dzieci od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole (tj. od 0 do 8 r.z.).

Tabela 46. Wczesne wspomaganie rozwoju

Zespoly Wczesnego 2018/2019 | 2019/2020
L.p. Wspomagania Oferta Liczba Liczba
Rozwoju dzieci dzieci
Szkota Podstawowa Dla d2|eC|_ 0 nleharmqr!uny,m_ rozwoju i
. obnizonych mozliwosciach
1. Specjalna nr 128 . . s 51 40
A intelektualnych, niepetnosprawnosc¢
ul. Niciarniana 2a .
sprzezona, autyzm
Szkota Podstawowa Dla d2|eC|_ 0 nleharmqr?uny,m_ rozZwoju i
. obnizonych mozliwosciach
2. Specjalna nr 168, . . ‘s 79 84
intelektualnych, niepetnosprawnosc¢
ul. Plantowa 7 )
sprzezona.
Szkota Podstawowa Dla d2|ec! 0 nleharmqr!uny’m. rozwoju i
. obnizonych mozliwosciach
3. Specjaina nr 194, intelektualnych, niepetnosprawnosc¢ 8l 55
ul. Siarczana 29/35 ych, niep P
sprzezona.
Specjainy Osrodek Dla dzieci niestyszgcych, stabo
Szkolno — ;
4. styszgcych, z afazjg, w tym z 60 67
Wychowawezy nr 4, niepetnosprawnoscig sprzezon
ul. Krzywickiego 20 P P a Sprzgzong
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Specjalny Osrodek Dla dzieci stabo widzacych,
Szkolno — S
5. niewidomych, a tym z 78 84
Wychowawczy nr 6, niepetnosprawnoscig sprzezon
ul. Dziewanny 24 P P a Sprzezona.
Poradnia Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i
Psychologiczno — obnizonych mozliwosciach
6. : . . s 64 40
Pedagogiczna nr 2, intelektualnych, niepetnosprawnosc¢
ul. Motylowa 3 sprzezona.
Poradnia Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i
Psychologiczno — obnizonych mozliwosciach
7. : . . s 21 16
Pedagogiczna nr 3, intelektualnych, niepetnosprawnosc¢
ul. Dowborczykow 5 sprzezona.

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

W roku szkolnym 2019/2020 kontynuowano realizacje projektu ,Sobota
ze specjalistami”. Celem projektu jest wsparcie rodziny z matym niepetnosprawnym
dzieckiem, pomoc w rozwigzaniu problemow oraz umozliwienie szerszej dostepnosci
do specjalistbw w czasie dogodnym dla rodzicow. Rodzice majg mozliwosc
uzyskania kompleksowej informacji nt. rozwoju i funkcjonowania dziecka, uzyskania
wsparcia, informacji o dodatkowym wyposazeniu dziecka w pomoce i sprzet
rehabilitacyjny, zdobycia rzetelnej wiedzy na temat metod rehabilitacyjnych,
terapeutycznych
i wychowawczych. Projekt rozpoczat sie w lutym 2013 roku i do czerwca 2020 roku
objgt kompleksowg opiekg ponad 270 rodzin z matym dzieckiem zagrozonym
niepetnosprawnoscig lub z orzeczong juz niepetnosprawnoscig. W kazdg sobote
w kolejnych szkotach i placéwkach specjalnych grupa wykwalifikowanych
specjalistow udzielata porad i konsultacji. Terminy i miejsce spotkan podawane byty
do publicznej wiadomosci. Akcja informacyjna prowadzona byta poprzez strone
internetowg Miasta, plakaty i ulotki rozmieszczane w placéwkach prowadzonych
przez Miasto.

Rekrutacja

Do szkot i placéwek specjalnych (dla dzieci z niepetnosprawnoscia)
przyjmowane sg dzieci i mtodziez posiadajgcy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wydane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne na okres roku
szkolnego, etapu edukacyjnego badz okresu ksztatcenia w danej szkole. W roku
szkolnym 2019/2020 wydano 402 skierowania do szkot specjalnych. Liczba
wydawanych skierowan od lat utrzymuje sie na tym samym poziomie.

Od 1 stycznia 2012 r. zmienita sie zasada kierowania nieletnich do placéwek
socjoterapeutycznych — sgdy rodzinne mogg stosowaé wobec nieletnich wytgcznie
jeden z dotychczasowych srodkéw wychowawczych - umieszczenie w mtodziezowym
osrodku wychowawczym. Do mtodziezowych o$rodkdéw socjoterapii przyjmowani sg
nieletni wytgcznie na podstawie wniosku rodzicow (prawnych opiekunow). Niezbedne
jest takze orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez zespot
orzekajgcy publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.

W roku szkolnym 2019/2020 wydano:
- 184 skierowania do mfodziezowych osrodkéw wychowawczych,
- 118 skierowan do mtodziezowych osrodkéw socjoterapii,
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- 45 skierowan do szkét dziatajgcych w mtodziezowych osrodkach socjoterapii

Uczniowie szkét specjalnych zorganizowanych w podmiotach leczniczych
realizujg w nich obowigzek szkolny bez koniecznosci posiadania orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Infrastruktura

Szkoty i placéwki specjalne systematycznie dostosowujg pomieszczenia
do potrzeb uczniéw niepetnosprawnych. Integralng czescig szkolnej infrastruktury
sg internaty, stotowki, swietlice, boiska i place zabaw.

W placowkach specjalnych znajduje sie wiele wysokospecjalistycznych
pracowni dostosowanych do potrzeb edukacji i rewalidacji ucznidw z réznymi
niepetnosprawnosciami. Pracownie te wyposazone sg w nowoczesne pomoce
dydaktyczne.

Tabela 47. Specjalistyczne pracownie bedgce wyposazeniem szkét i placéwek specjalnych

Sala do Pokoj do Sala
terapii diagnozy | Gabinet terapii Salado Gabinet doswiadczania
integracji matego | pedagogicznej | rehabilitacji | logopedyczny Swiata
sensorycznej | dziecka
9 4 20 11 25 8
. . Pracownie
Pracownie . . Pracownie Place _Gablnety do zajeé
K Sitownie | gospodarstwa Biofeedacku
omputerowe zabaw . . muzyczno-
domowego i Tomatisa ruchowych
29 12 18 10 10 10

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Poza zapewnieniem edukacji, rewalidacji i wychowania dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnej realizowane byly liczne przedsiewziecia integrujgce ucznidw ze
Ssrodowiskiem lokalnym oraz dziatania, ktérych celem byto podnoszenie Swiadomosci
spofecznej na temat oséb niepetnosprawnych. Najwazniejsze obszary organizacji
zaje¢ pozalekcyjnych dotyczyty aktywnosci sportowej, artystycznej i organizacji
olimpiad.

Sport jest jedng z wazniejszych form aktywizacji i rehabilitacji dzieci i
miodziezy
z niepetnosprawnoscig. W roku szkolnym 2019/2020 wszystkie szkoty i placowki
specjalne aktywnie uczestniczyty w réznego rodzaju imprezach sportowych,
zawodach i olimpiadach sportowych.

Imprezom sportowym o zasiegu ogoélnopolskim i wojewddzkim towarzyszyty
imprezy sportowe organizowane przez wszystkie szkoty i placowki ksztatcenia
specjalnego, ktére angazowaty catg spotecznos¢ szkolng oraz rodzicow.

Obszar projekty/olimpiady przedmiotowe
W roku szkolnym 2019/2020 szkoty i placowki ksztatcenia specjalnego

realizowaty réznorodne projekty, ktérych celem byto podnoszenie kompetencii
spotecznych i zawodowych uczniéw. Do najwazniejszych nalezy zaliczyc¢:
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- Projekt ,Nauczyciel-Lider-Mediator” — szkoty i placéwki ksztatcenia specjalnego
grupg wsparcia dla nauczycieli pracujgcych w szkotach ogolnodostepnych
Z uczniami z niepetnosprawnoscig (projekt realizowany przez 4 szkoty specjalne),

- Projekt pn. ,Teatr czytany” dla os6b niewidomych i stabowidzgcych — wspotpraca
z Teatrem Powszechnym (realizowany przez SOSW nr 6),

- Projekt pn. ,W ciemnosci” realizowany przez SOSW nr 6 we wspotpracy
z Teatrem Chorea,

- Projekt Erasmus+ , Bede fachowcem na miare Europy” — projekt edukacyjny dla
uczniow Branzowej Szkoty | st Specjalnej (wartosc projektu 208. 467, 76 zt),

- Projekt EFS Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa tédzkiego na lata
2014 — 2020 ,Fach mam rade sobie dam (warto$¢ projektu 722. 752 zt).

Placéwki oswiatowo-wychowawcze

2 bursy szkolne,

Panstwowa Szkota Muzyczna | st.,

3 Centra Zaje¢ Pozaszkolnych,

Patac Miodziezy,
— Szkolne Schronisko Miodziezowe.

W Centrach Zaje¢ Pozaszkolnych i Patacu Mtodziezy zajecia state
realizowane sg w grupach liczacych od 1 (nauka gry na instrumentach) do 25
wychowankow.

W zajeciach okresowych maksymalna liczba uczestnikow w zajeciach grupowych
— 30 ucznidéw.

W placéwkach tych dziatajg pracownie: artystyczne, fotograficzne, plastyczne,
tanca, gier i wokalne. Dodatkowo prowadzona jest tez nauka jezykoéw obcych.
Ponadto w placéwkach wychowania pozaszkolnego dziatajg zespoty artystyczne
m.in. Lédzkie Mazoretki i Cheerlederki ,Fame”, 1 todzka Orkiestra Gitarowa, Chor
Juvenales Cantores Lodzienses, Centralny Gabinet Edukacji Filmowej czy todzkie
Mtodziezowe Centrum Wolontariatu. W Patacu Miodziezy prowadzona jest takze
pracownia miedzykulturowa. Ponadto placowki pozaszkolne dysponujg szeroka
ofertg zaje¢ edukacyjnych, profilaktycznych i wychowawczych skierowanych do
zorganizowanych grup ucznidw szkot podstawowych, szkot ponadpodstawowych.
Proponowane zajecia stanowity z jednej strony ciekawg oferte uzupetniajgcg zajecia
szkolne, z drugiej zas byly nowg propozycjg, majgca na celu rozwijanie u uczniéw
ciekawosci swiata, potrzeby poszukiwania witasnej tozsamosci kulturowej, otwartosci
na innych ludzi, inne kultury itd. Zajecia majg charakter interdyscyplinarny,
ponadprzedmiotowy. Prowadzone sg nowatorskimi metodami warsztatowymi
z wykorzystaniem infrastruktury oraz materiatéw edukacyjnych. Warsztaty prowadzg
doswiadczeni nauczyciele, specjalisci z roznych dziedzin np. teatru, filmu literatury,
historii sztuki, biologii, ekologii, zeglarstwa, edukacji artystycznej.

Uczestnikami  zajeC  organizowanych przez placowki  wychowania
pozaszkolnego byta przede wszystkim mtodziez poszukujgca dodatkowych
mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan, ale takze dzieci najmtodsze, ktérych
rodzice w szczegodlny sposob chcg zapewni¢ mozliwos¢ spedzania czasu wolnego i
rozwijania w nich pasji i dodatkowych umiejetnosci.
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Placowki pozaszkolne prowadzg zajecia state, okresowe i okazjonalne.
W ciggu roku bierze w nich udziat ponad 16 tys. mtodziezy.

W bursach przygotowano ponad 650 miejsc, zas Szkolne Schronisko
Mtodziezowe zorganizowato w roku szkolnym 2019/2020 -16 559 noclegéw. Szkolne
Schronisko Mtodziezowe jest takze realizatorem, cieszgcego sie niezwyktym
zainteresowaniem ws$rod szkodt, cyklu wycieczek po todzi, potgczonych =z
warsztatami dla dzieci oraz ciekawymi zajeciami interdyscyplinarnymi. Projekt nosi
nazwe ,Odkrywcy todzi”. Od stycznia 2018 r. Schronisko jest administratorem
nieruchomosci potozonej w gminie Zgierz w miejscowosci Grotniki, gdzie w dwoch
obiektach wypoczynkowych zorganizowato wypoczynek dla 192 uczniow tédzkich
szkot

Dowéz uczniéw niepetnosprawnych

W  roku szkolnym 2019/2020 uczniowie szkét specjalnych korzystali
z bezptatnych przejazdow komunikacjg miejska, z Przewozéw Specjalnych
realizowanych przez MPK, a rodzice/opiekunowie sprawujgcy opieke w czasie
dojazdu dziecka do i ze szkoty (dotyczy ucznidw korzystajgcych z komunikacji
miejskiej) z jednorazowych biletéw specjalnych, refundowane byty rowniez dowozy
transportem wtasnym rodzicow.

W roku szkolnym 2019/2020 251 ucznidw, ktérym niepetnosprawnosc
uniemozliwiata korzystanie z komunikacji miejskiej objetych byto Przewozami
Specjalnymi, a 421 rodzicéw otrzymywato bilety specjalne, 95 rodzicéw korzystato
z refundacji dowozu wtasnym transportem.

Tabela 48. Dow6z uczniéw

Nazwa Zadania Liczba dowozonych uczniéw
) 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
_ bowoz Przewozy Specjaine 211 245 251
niepetnosprawnych _
uczniow do szkot i | Refundacja dowozu transportem 68 68 95
placowek wiasnym rodzicow
ksztatcenia Liczba rodzicéw/opiekunow
specjalnego dowozgcych dzieci - bilety 348 356 421
specjalne

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

W todzi funkcjonuje 9 poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
3 poradnie specjalistyczne. Poradnie rejonowe Swiadczg ustugi na rzecz dzieci
i mtodziezy bedgcych uczniami szkdt i placowek funkcjonujgcych w rejonie dziatania
poszczegoblnych poradni. Poradnie specjalistyczne udzielajg pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wszystkim zgodnie z ustalonym zakresem.

Jedna poradnia specjalistyczna swiadczy ustugi psychologiczno-pedagogiczne
na rzecz dwoch powiatow: Lodzkiego Wschodniego oraz Powiatu Pabianickiego.
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Tabela 49. Zakres dziatan i rodzaje udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom,
szkotom i rodzicom w roku szkolnym 2018/2019- 2019/2020

ZADANIA 2018/2019 2019/2020
Liczba godzin ,dyzuréw” w 12 098 12 100
szkotach/placéwkach
Liczba wykonanych diagnoz/badan 15 765 15 780
psychologiczno/pedagogicznych
Liczba wydanych orzeczen o potrzebie 989 1023
ksztatcenia specjalnego
Liczba wydanych orzeczen o potrzebie 598 29
nauczania indywidualnego
Liczba wydanych opinii 5876 5923
20078 w 20178 w
Liczba udzielonych porad i konsultacji poradniach poradniach
14 998 w szkotach | 15098 w szkotach
Liczba godzin z doradztwa zawodowego 635 596
prowadzonego w szkotach i placéwkach
Liczba uczniow objetych terapig logopedyczng 1467 1501
(indywidualng)
Liczba uczniéw objetych terapig 2 876 2900
psychologiczno/pedagogiczng (indywidualng)
Liczba zaje¢ grupowych 2 467 2 495

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Dodatkowo poradnie psychologiczno — pedagogiczne w ramach wspétpracy
ze Srodowiskiem lokalnym organizujg szereg przedsiewzie¢ o charakterze
szkoleniowo-informacyjnym. W roku szkolnym 2019/2020 dwie specjalistyczne
poradnie zorganizowaty:

- VI Wojewddzkg Konferencje pt. "Jak poméc mtodym ludziom rozwing¢ skrzydta-
Rodzice czy Szkota",

- Warsztaty: ,Dialog z rodzicami-jak rozmawia¢ o trudnych sprawach,”
~Wywiadowka inaczej-dobre praktyki,” ,Co robi¢, gdy uczeh nie radzi sobie z
emocjami.” — Il edycja

Zatrudnienie w szkotach/placowkach specjalnych i placéwkach oswiatowo-
wychowawczych

W roku szkolnym 2019/2020 w szkotach i placéwkach specjalnych, poradniach
psychologiczno — pedagogicznych oraz w placowkach pozaszkolnych prowadzonych
przez Miasto £6dz zorganizowanych byto 1221,37 etatow pedagogicznych, w tym
653,63 etatow nauczycieli dyplomowanych, 384,49 etatéw nauczycieli mianowanych,
127,55 etatow nauczycieli kontraktowych i 55,70 etatow nauczycieli stazystow.

Sposréd nauczycieli zatrudnionych w szkotach specjalnych i placéwkach
specjalnych 98% posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie, w tym jest
16 nauczycieli z doktoratem.
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Tabela 50. Zatrudnienie nauczycieli

Etaty Stopien awansu zawodowego

Rodzaj szkoly nauczycieli | dyplomowany | mianowany | kontraktowy | stazysta

Szkoty i placowki
ksztatcenia 742,87 406,42 231,44 72,08 23,34
specjalnego

Placowki
resocjalizacyjne 167,58 75,92 65,28 16,19 8,83
i socjoterapii

Poradnie
psychologiczno- 196,64 107,73 49,02 24,47 15,42
pedagogiczne

Placéwki pracy

. 125,23 63,56 38,75 14,81 8,11
pozaszkolnej

Panstwowa Szkg*a 72.93 36,76 26,24 9,93 0,00
Muzyczna | st.:

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Zadania administracyjno—obstugowe realizowane byty przez pracownikow
administracji i obstugi. Ponizsza tabela pokazuje liczbe etatéw pracownikéw
administracyjno-obstugowych, ktérzy kompetentnie z zachowaniem priorytetéw
zabezpieczajg sprawne funkcjonowanie szkét i placéwek.

Tabela 51. Zestawienie — administracja i obstuga

Etaty
Rodzaj szkoty I_Etgty . Etaty . | administracji

administracji | obstugi - -

i obstugi
Szkoty i placowki ksztatcenia specjalnego 48,86 168,80 217,66
Placovyki re_socjali;acyjne 29.00 49,10 78,10

i socjoterapii

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne 21,76 13,74 35,50
Placéwki pracy pozaszkolnej 65,50 108,22 173,72
Razem: 165,12 339.86 504,98

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Awans zawodowy nauczycieli
W roku szkolnym 2019/2020 w wyniku postepowania kwalifikacyjnego

przeprowadzonego w stosunku do nauczycieli w szkotach i placowkach oraz podczas
egzamindéw na stopien nauczyciela mianowanego:
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— 28 uzyskato stopien nauczyciela kontraktowego,
— 9 zdobyto stopien nauczyciela mianowanego.

Wypoczynek zimowy i letni

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto dofinansowato zimowy i letni wypoczynek
dzieci i miodziezy szkolnej, organizowany przez szkoty i placoéwki pracy
pozaszkolnej. Oferta obejmowata:

— zajecia zamkniete (potkolonie),
— wyjazdowe formy wypoczynku w okresie wakacji letnich.

tacznie na organizacje wypoczynku Miasto przeznaczyto 1 631 600,00. zi.
tacznie w czasie pétkolonii zimowych i letnich przygotowano ponad 4 000 miejsc,
z ktorych skorzystato 4470 dzieci. 192 najmtodszych dzieci wzieto udziat w koloniach
letnich organizowanych w osrodku wypoczynkowym w Grotnikach.

Profilaktyka i bezpieczenstwo

W roku 2019/2020 na dziatalnosc profilaktyczng na rzecz dzieci i mtodziezy
przeznaczono ponad 1 min zt (740 000 zt na realizacje programow przeciwdziatania
alkoholizmowi i 425 000 zt na zapobieganie narkomanii). Zadania te realizowane byty
w okresie od wrzesnia do grudnia 2019 r. W 2020r. z uwagi na bardzo krétki czas
pracy szkot ( zaledwie 8 tygodni w okresie od stycznia do 16 marca 2020 r. ) zadania
zostaty zawieszone.

W ramach programu zapobiegania alkoholizmowi oraz programu
przeciwdziatania narkomanii organizowano imprezy promujgce zdrowie i zajecia
dodatkowe - zadanie realizowane przez szkoty i placéwki oSwiatowe na terenie
todzi. Prowadzono rowniez zajecia dodatkowe. W 2019 r. ponad 75 % zajec
dodatkowych prowadzona byta poza szkotami i placowkami, z wykorzystaniem
miejskich zasobdéw kultury (muzea, domy kultury, galerie) oraz w innych instytucjach
I placowkach swiadczacych ustugi dla dzieci i mtodziezy.

W ramach programéw profilaktycznych w tédzkich placéwkach realizowane sg
nastepujgce projekty:

JESTEM KOBIETA - program dla dziewczat klas VII — VI szkot
podstawowych. Celem programu jest budowanie pozytywnych hierarchii wartosci
dziewczat, podniesienie poziomu ich dojrzatosci spotecznej, emocjonalnej i moralnej,
budowanie umiejetnosci krytycznej analizy skutkow negatywnych zachowan
spotecznych (np. stosowania uzywek, przynaleznosci do subkultur i sekt religijnych,
stosowania i poddawania sie przemocy), ksztattowanie pozytywnych, akceptowanych
spotecznie wzoréw zachowan oraz ksztattowanie pozytywnych i skutecznych
sposobow reagowania w sytuacjach trudnych i konfliktowych. Realizowany jest w
formie cyklicznych spotkah ze specjalistami z r6znych dziedzin zycia spotecznego
oraz warsztatéw dla dziewczgt. Program ten jest odpowiedzig na przemoc rodzinna,
a przede wszystkim na zdarzenia zwigzane z przemocg wobec dzieci. Jest takze
alternatywg dla wizerunku kobiety tworzonego przez tabloidy i ,kolorowe
czasopisma”.

AKTYWNY OBYWATEL - program dla tych wucznidw, ktérzy chca
identyfikowa¢ problemy swojej spotecznosci, wigczaé sie w ich rozwigzywanie oraz
czerpig satysfakcje ze swoich dziatan. Podstawowg cechg spoteczenstwa
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obywatelskiego jest Sswiadomos¢ jego czionkéw o potrzebach wspdinoty oraz
dazenie do ich zaspokajania, czyli zainteresowanie sprawami spoteczenstwa oraz
poczucie odpowiedzialnosci za jego dobro. W nowoczesnych, otwartych
spoteczenstwach obywatelskich role pierwszoplanowe odgrywajg aktywni obywatele,
ktérzy podejmujg dziatania zaréwno w sferze politycznej jak i spotecznej. Celem
programu jest aktywizowanie uczniow do podejmowania takich wtasnie dziatan.

PROFILKATYCZNY HYDE PARK - cykliczne spotkania z miodziezg
prowadzone w formie krotkiego wykfadu i pozniejszej debaty, w ktorej biorg udziat
uczniowie i specjalisci w danej dziedzinie. Celem tych spotkan jest :

— przedstawianie mtodziezy najistotniejszych probleméw spotecznych,
— ksztattowanie umiejetno$¢ prowadzenia dyskusji i debat,

— przekazywanie bezposrednich informaciji nt. mozliwosci rozwigzywania problemow
z ktorymi boryka sie miodziez,

— stuchanie opinii i stanowiska mtodziezy w ocenianiu aktualnych problemoéw,
— aktywizowanie spoteczne miodziezy.
Profilaktyczny HYDE PARK jest portalem spotecznosciowym ,, w realu”.

Nadzér pedagogiczny

Lédzki Kurator Oswiaty przeprowadzit dwie kontrole w zakresie zgodnosSci
z przepisami prawa wydawania orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego w
zakresie dotyczgcym organizacji zaje¢ w grupie do pieciu uczniow lub w formie
indywidualnej oraz opinii w sprawie objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia. ( PPP1; PPP 2;
PPP3; PPP 4; PPP 5).

W zadnym z raportéw z ewaluacji problemowej, przekazanych do Wydziatu
Edukacji, nie zamieszczono =zalecen Ilub uwag dotyczacych zakresu
przeprowadzonych kontroli.
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Oswiata niepubliczna

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,
Prezydent Miasta todzi prowadzi ewidencje szkét i placéwek niepublicznych
oraz rejestr wydanych zezwoleh na prowadzenie szkot i placowek publicznych
prowadzonych przez osoby fizyczne bgdz prawne niezaliczane do sektora finanséw
publicznych, funkcjonujgcych na terenie Miasta.

Tabela 52. Szkoty i placéwki niepubliczne — stan na 1 wrzesnia 2019 .

Lp. Jednostki organizacyjne oswiaty Liczba
1. Przedszkola niepubliczne 61
2. Przedszkola specjalne 5
3. Punkty przedszkolne 17
4, Szkoty podstawowe 31
5. Szkoty podstawowe specjalne 6
6. Licea Ogodlnoksztatcgce 30
7. Licea specjalne 1
8. Technika 11
9. Branzowa Szkofa | stopnia 3
10. Branzowa Szkota | stopnia specjalna 1
11. Szkoty Policealne 39
12. Szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy 2
13. Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 1
14. Mtodziezowe osrodki socjoterapii 2
15. Bursy szkolne 3
RAZEM 212

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukagji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Sie€ szkot i placéwek prowadzonych przez Miasto £édz uzupeiniajg szkoty
i placowki publiczne prowadzone przez osoby fizyczne i prawne niezaliczane
do sektora finanséw publicznych. Wedtug stanu na 1 wrzednia 2019 r. na terenie
Miasta funkcjonowato 20 tego typu szkét i placéwek.

Tabela 53. Szkoty i placéwki publiczne prowadzone przez organy inne niz jst

Jednostki organizacyjne oswiaty prowadzone przez inne

Liczba
osoby prawne

Lp.

Przedszkola publiczne

Szkoty podstawowe publiczne
Licea Ogolnoksztatcgce publiczne
Szkoty Policealne publiczne
Bursy szkolne publiczne

RAZEM 20

OO0~ |IN|F
RO |O1|W|O
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Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Miasto udzielato dotacji szkotom i placowkom wpisanym do ewidencji
na podstawie uchwaty NrXI/389/19 z dnia 26 czerwca 2019 r. Rady Miejskiej
w todzi w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji publicznym i niepublicznym
przedszkolom, innym formom wychowania przedszkolnego, szkotom i placéwkom
prowadzonym przez osoby prawne niebedgce jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz osoby fizyczne, funkcjonujgcym na terenie Miasta todzi, a takze trybu
przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich pobrania i wykorzystania ( z pézn.zm.).

Dotacja w roku szkolnym 2019/2020 zostata udzielona na podstawie
faktycznej liczby uczniéw zgtoszonej przez szkoty i placowki prowadzone przez
osoby fizyczne
i prawne niezaliczane do sektora finanséw publicznych. Srednioroczng liczbe
uczniow w roku szkolnym 2019/2020 w poszczegolnych typach szkét i placowek
obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 54. Sredniomiesieczna liczba uczniéw w roku szkolnym 2019/2020 w poszczegdlnych typach
szkot

Sredniomiesieczna
Lp. Typ szkoty liczba uczniow w roku
szkolnym 2019/2020
1. Szkoty podstawowe niepubliczne 3976
2. Szkoty podstawowe publiczne 908
3. Szkoty podstawowe specjalne niepubliczne 227
4. Przedszkola niepubliczne 3558
5. Przedszkola publiczne 879
6. Przedszkola specjalne niepubliczne 155
7 Inne formy Wych_owani_a przedszkolnego — 278
niepubliczne

8. Licea ogolnoksztatcgce niepubliczne 3745
9. Licea ogolnoksztatcgcych publicznych 2254
10. Licea ogolnoksztatcgce specjalne niepubliczne 53

11. Technika 922
12. Szkoty policealne niepubliczne 1257
13. Szkoty policealne publiczna 1734
14. Branzowe Szkoty | stopnia 339
15. Branzowe Szkoty | stopnia specjalne 10

16. Szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy 25

17, Specjalne oérodl_d szkc_)lno — wychowawcze 8

niepubliczne

18. Bursy szkolne niepubliczne 541
19. Burs szkolne publiczne 24

20. Mtodziezowe osrodki socjoterapii - niepubliczne 139

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto udzielito dotacji szkotom i placéwkom
niepublicznym wg stawek dotacji obliczanych wg metryczki subwencji oswiatowej
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lub wg wydatkéw biezgcych poniesionych na dzieci w przedszkolach, prowadzonych
przez Miasto tdédz. W przypadku braku na terenie gminy lub powiatu szkoty
publicznej danego typu i rodzaju podstawg do ustalenia wysokosci dotacji sg wydatki
biezgce, ponoszone przez najblizszg gmine lub powiat na prowadzenie szkoty
publicznej danego typu lub rodzaju. Stawki dotacji aktualizowane sg dwukrotnie w
ciggu roku kalendarzowego.

W roku szkolnym 2019/2020 w okresie wrzesieh 2019 r. — sierpien 2020 r.
wyptacono dotacje szkotom i placéwkom niepublicznym i publicznym niezaliczanym
do sektora finanséw publicznych w tgcznej kwocie 185 054 616,61 zt.

Miasto prowadzi rowniez wzajemne rozliczenia z innymi gminami z tytutu
zwrotu kosztéw dotacji udzielonej przez Miasto £6dz na dzieci zamieszkate na
terenie innych gmin, a uczeszczajgce do przedszkoli niepublicznych na terenie
miasta oraz zwrot kosztow dotacji udzielonej przez inne gminy na dzieci bedgce
mieszkancami t odzi,
a uczeszczajgce do przedszkoli niepublicznych na terenie innych gmin. W roku
szkolnym 2019/2020 inne gminy w okresie wrzesien 2019 r. - maj 2020 r., zwrdcity
Miastu kwote 1 337 635,29 zt z tytutu zwrotu kosztéw dotacji wyptaconej na dzieci
niebedgce mieszkancami Miasta, podczas gdy Miasto £6dz, w tym samym okresie
zwrocito innym gminom z tego tytutu kwote 1 224 267,01 zt.

Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych

Budzet Obywatelski

Do Vll-ej edycji Budzetu Obywatelskiego zgtoszono 325 wnioskow
dotyczacych zadan oswiatowych i edukacyjnych. W 2020 r. planowana byta
realizacja 92 zadan wybranych w ramach gtosowania mieszkancéw. Z uwagi na
panujgcy w kraju stan epidemii COVID-19, wydatkowanie $rodkéw finansowych
zostato wstrzymane.
W potowie roku 2020 zostaty odblokowane srodki finansowe na realizacje 22 zadan.
taczna kwota realizowanych zadan wynosi 994 581,40 zt.

WVII edycji Budzetu Obywatelskiego, miedzy innymi doposazonych
w sprzet multimedialny zostanie 7 pracowni tematycznych oraz 2 biblioteki,
przeprowadzony zostanie remont szatni w 1 placéwce, zakupione zostang szafki
uczniowskie w 2 placéwkach, doposazone zostang sitownie w 2 placowkach,
zamontowane zostang wiaty na rowery w 1 placéwce, zakupiony zostanie sprzet
informacyjno — wizyjny, system nagtasniajgcy oraz zamontowany zostanie domofon
w 2 placéwkach, zakupione zostang naczynia kuchenne i wyktadziny w 2
placowkach.

Tabela 55. Zadania realizowane w ramach Budzetu Obywatelskiego

Nazwa zadania Placowki

Jestesmy bezpieczni - domofon w naszym Przedszkolu. Przedszkole Miejskie nr 18
Maluch na scenie Przedszkole Miejskie nr 130
Postawmy na najmiodszych - PM nr 170 Przedszkole Miejskie nr 170
Naczynia i sprzet kuchenny dla PM nr 171 Przedszkole Miejskie nr 171
Tablica interaktywna dla dzieci z PM 185 Przedszkole Miejskie nr 185
Modernizacja pracowni komputerowej w SP 58 Szkota Podstawowa nr 58
E-biblioteka w SP58 Szkota Podstawowa nr 58

Laboratorium jezykowe w SP 101 Szkota Podstawowa nr 101
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Wielospecjalistyczna pracownia multimedialna w SP 120

Szkota Podstawowa nr 120

,Gdy twoj rower daszek znajdzie, na sitowni bedzie fajniej"-
montaz zadaszonych stojakow na rowery oraz sitowni przy
SP 120

Szkota Podstawowa nr 120

Modernizacja pracowni komputerowej w SP 122

Szkota Podstawowa nr 122

Kacik relaksu w SP 130

Szkota Podstawowa nr 130

,Niech wszyscy nas zobaczg" - zakup systemu informacyjno
- wizyjnego dla uczniéw SP 142

Szkota Podstawowa nr 142

.Niech wszyscy nas ustyszg" - zakup sprzetu
nagtasniajacego dla uczniow SP 142

Szkota Podstawowa nr 142

Szafka dla kazdego - szatnia w SP 152

Szkota Podstawowa nr 152

Sala informatyczno-jezykowa w Szkole Podstawowej nr 204

Szkota Podstawowa nr 204

Remont szatni szkolnejw SP 114

Zespot Szkolno -
Przedszkolny nr 5 (SP 114)

Nowoczesna cyfrowa pracownia jezykowa w Szkole
Podstawowej nr 114

Zespot Szkolno -
Przedszkolny nr 5 (SP 114)

Kolorowa szatnia - zakup szafek ubraniowych do szatni
uczniowskiej w SP 114

Zespot Szkolno -
Przedszkolny nr 5 (SP 114)

Doposazenie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 6 w gry,
pomoce dydaktyczne, ksigZki oraz sprzet muzyczny

Zespot Szkolno -
Przedszkolny nr 6

Doposazenie pomieszczenia sitowni w IX LO

IX Liceum Ogolnoksztatcgce

Modernizacja pracowni informatycznej w XXXIII Liceum
Ogolnoksztatcgcym z mozliwoscig swobodnego korzystania
przez osoby niepetnosprawne

XXXII Liceum
Ogolnoksztatcgce

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji zadan Budzetu Obywatelskiego w 2020 r.

Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa t.édzkiego 2014-2020

Projekty realizowane przez Miasto t.6dz:

RPO Wt na lata 2014-2020 dla Osi VIl Infrastruktura dla usfug spofecznych
VIl.4 Edukacja VIl.4.3 Edukacja og6lna

1. Projekt ,Wsparcie edukacji ogdlnej dla niepetnosprawnych wzrokowo poprzez
budowe nowego obiektu edukacyjnego ,Na Dziewanny” realizowany przez
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 6 w todzi. Cel gtéwny projektu:
poprawa jakosci
i warunkéw ksztatcenia w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 6 w
todzi dzieki budowie nowego budynku edukacyjnego; poprzez wsparcie kompetenc;ji
kluczowych na rynku pracy dla uczniow osrodka; rozwdj nauczania
eksperymentalnego uczniow osrodka; wsparcie uczniow w zakresie dostosowania
kompetencji do samodzielnego funkcjonowania; zapewnienie wiekszej dostepnosci
do nauki dzieki nowej infrastrukturze; zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych, rewalidacyjnych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych; podniesienie
jakosci ksztatcenia dzieki nowej bazie dydaktycznej i wyposazeniu; wzmacnianie roli i
znaczenia osrodka w makroregionie tddzkim, jako specjalistycznego centrum
wspierajgcego uczniow z niepetnosprawnoscig wzrokowg; poprawe jakosci
korzystania dzieki wiekszej i lepiej dostosowanej do potrzeb przestrzeni edukacyjnej;
wzrost konkurencyjnosci osrodka; poprawe estetyki w przestrzeni publicznej;
poprawe wizerunku os$rodka, jako placowki nowoczesnej, przyjaznej osobom
Z niepetnosprawnosciami, pozbawionej barier architektonicznych i komunikacyjnych.
Realizacja projektu: 02.01.2018 do 30.09.2020r. Catkowita wartos¢ projektu: 7 185
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078, 52 zt Wktad wiasny finansowy: 3 083 766,47 zt . Catkowita wartos¢ inwestyciji
7249617,62 z. Liczba o0sob objetych wsparciem: 140 os6b. Inwestycja
zrealizowana.

RPO Wt na lata 2014-2020 dla Osi VIl Infrastruktura dla usfug spofecznych
VIl.4 Edukacja VIl.4.4 Ksztatcenie zawodowe i ustawiczne — miasto £6dz

1. Projekt ,Program ksztatcenia zawodowego | ustawicznego — Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3 w todz (od 1.09 2018 r. Technikum nr 3)” realizowany
przez Zarzad Inwestycji Miejskich. Cel gtowny projektu: zwiekszenie dostepu do
wysokiej jakosci ksztatcenia zawodowego i ustawicznego poprzez unowoczes$nienie
bazy edukacyjnej placowki ksztatcenia zawodowego iustawicznego na terenie
miasta todzi, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami; zwiekszenie potencjatu
edukacyjnego placowki ksztatcenia zawodowego iustawicznego, wzmochienie
atrakcyjnosci

i podniesienie jakosci $wiadczonych ustug edukacyjnych, poprawa warunkow
rozwoju kompetencji praktycznych, w tym dla osoéb z niepetnosprawnosciami,
zapewnienie osobom niepetnosprawnym mozliwosci ksztatcenia zawodowego,
zwiekszenie dostepnosci obiektéw dla osbéb z niepetnosprawnosciami. Realizacja
projektu: 01.06.2018 — 31.12.2020 r. Catkowita warto$¢ projektu: 3 055 440,59 zt
Wkiad finansowy wiasny — 850 353,17 zt. Liczba oséb objetych wsparciem: 450
os6b. Rozpoczeto prace budowlane w placowce. W nastepnym roku szkolnym
przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych i zakup wyposazenia.

2. Projekt ,Program ksztatcenia zawodowego i ustawicznego — Zespot Szkot
Techniczno-Informatycznych w todzi” realizowany przez Zarzad Inwestycji Miejskich.
Cel gtowny projektu: zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego poprzez unowoczesnienie bazy edukacyjnej placowki
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego na terenie miasta todzi, w tym dla osbéb
Z niepetnosprawnosciami; zwigkszenie potencjatu edukacyjnego placowki ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego, wzmochienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci
Swiadczonych ustug edukacyjnych, poprawa warunkéw rozwoju kompetencji
praktycznych, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, zapewnienie osobom
niepetnosprawnym mozliwosci ksztatcenia zawodowego, zwiekszenie dostepnosci
obiektéw dla oséb z niepetnosprawnosciami. Realizacja projektu: 01.06.2018 —
31.12.2020 r. Catkowita wartos$¢ projektu: 1 786 841,90 zt Wktad finansowy wtasny —
537 237,27 zi. Liczba oséb objetych wsparciem: 350 oséb. Rozpoczeto prace
budowlane w placéwce. Rozpoczeto prace budowlane w placéwce. W nastepnym
roku szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych i zakup
wyposazenia.

3. Projekt ,Program ksztatcenia zawodowego i ustawicznego — Zespot Szkot
Zawodowych Specjalnych nr 2 w todzi” realizowany przez Wydziat Edukacji/Zarzad
Inwestycji Miejskich. Cel gtdbwny projektu: zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego poprzez unowoczesnienie bazy edukacyjnej
placowki ksztatcenia zawodowego i ustawicznego na terenie miasta Lodzi, w tym dla
0sOb z niepetnosprawnoséciami; zwiekszenie potencjatu edukacyjnego placéwki
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego, wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie
jakosci swiadczonych ustug edukacyjnych, poprawa warunkéw rozwoju kompetencji
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praktycznych, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, zapewnienie osobom
niepetnosprawnym mozliwosci ksztatcenia zawodowego, zwiekszenie dostepnosci
obiektéw dla oséb z niepetnosprawnosciami. Realizacja projektu: 01.06.2018 -
31.12.2020 r. Catkowita wartos¢ projektu: 1 021 196,19 zt Wktad finansowy wtasny —
306 921,08 zi. Liczba oséb objetych wsparciem: 200 oséb. Rozpoczeto prace
budowlane w pracowni gastronomicznej. Rozpoczeto prace budowlane w placéwce.
W nastepnym roku szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych
i zakup wyposazenia.

RPO Wt na lata 2014-2020 dla Osi VIl Infrastruktura dla usfug spofecznych
VIl.4 Edukacja VIl.4.5 Edukacja og6lna — miasto £6dz

1. Projekt ,Program edukacji ogolnej — Szkota Podstawowa nr 5 w todzi” realizowany
przez Wydziat Edukacji/Zarzad Inwestycji Miejskich. Cel gtowny projektu:
zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji ogélnej poprzez unowoczesnienie
bazy edukacyjnej placowki szkolnictwa ogolnego na terenie miasta todzi
zwiekszenie dostepnosci obiektu dla os6b z niepetnosprawnosciami zaréwno
infrastruktury  wewnetrznej, jak | zewnetrznej, wzmocnienie atrakcyjnosci
I podniesienie jakosci swiadczonych ustug w placéwce szkolnictwa ogdlnego,
poprawa warunkéw rozwoju kompetencji kluczowych i nauczania eksperymentalnego
ze szczegodlnym uwzglednieniem o0sOb z niepetnosprawnoscig, zwiekszenie
potencjatu edukacyjnego placowki szkolnictwa ogolnego, w tym potencjatu
odnoszgcego sie do ucznia
z niepetnosprawnoscig. Realizacja projektu: 01.06.2018 — 31.12.2020 r. Catkowita
warto$¢ projektu: 800 414,54 zt Wkiad finansowy wiasny — 343 383, 54 zt. Liczba
0sOb objetych wsparciem: 260 oséb. Rozpoczeto prace budowlane w placowce.
W nastepnym roku szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych
I zakup wyposazenia.

2. Projekt ,Program edukacji ogolnej — Szkofa Podstawowa nr 36 w todz”
realizowany przez Wydziat Edukacji/Zarzad Inwestycji Miejskich. Cel gtéwny projektu:
zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji ogdlnej poprzez modernizacje
I unowoczesnienie bazy edukacyjnej oraz dostosowanie infrastruktury wewnetrznej
do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnos$cig Szkoty Podstawowej nr 36 w t.odzi jako placéwki szkolnictwa
0golnego mieszczgcej sie na terenie Miasta todzi w obszarze objetym Gminnym
Programem  Rewitalizacji; zwiekszenie  dostepnosci  obiektu dla  os6b
Zz niepetnosprawnosciami w zakresie infrastruktury wewnetrznej, wzmocnienie
atrakcyjnosci i podniesienie jakosci $wiadczonych ustug w placéwce szkolnictwa
ogl6lnego, poprawa warunkéw rozwoju kompetencji kluczowych i nauczania
eksperymentalnego, zwiekszenie potencjatu edukacyjnego placoéwki szkolnictwa
ogolnego, w tym potencjatu odnoszgcego sie do ucznia z niepetnosprawnoscia.
Realizacja projektu: 01.06.2018 — 31.12.2020 r. Catkowita warto$¢ projektu:
2 066 345,31 zt Wkiad finansowy wiasny — 638 118,20 zt. Liczba osob objetych
wsparciem: 500 osob. Rozpoczeto prace budowlane w placéwce. W nastepnym roku
szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych i zakup wyposazenia.

3. Projekt ,Program edukacji ogolnej — Szkofa Podstawowa z oddziatami

integracyjnymi nr 111 w todzi” realizowany przez Wydziat Edukacji/Zarzad Inwestycji
Miejskich. Cel gtowny projektu: zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacii
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ogolnej poprzez unowoczesnienie bazy edukacyjnej placowki szkolnictwa ogolnego
na terenie Miasta todzi; zwiekszenie dostepnosci obiektu dla os6b
niepetnosprawnosciami zaréwno infrastruktury wewnetrznej, jak i zewnetrznej
placowki, wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci $wiadczonych ustug
w placéwce szkolnictwa ogoélnego, poprawa warunkOw rozwoju kompetenciji
kluczowych i nauczania eksperymentalnego, zwiekszenie potencjatu edukacyjnego
placowki szkolnictwa ogdlnego, w tym potencjatu odnoszgcego sie do ucznia
z niepetnosprawnoscig. Realizacja projektu: 01.06.2018 — 31.12.2020 r. Catkowita
warto$¢ projektu: 1 808 053,57 zt Wktad finansowy wtasny — 558 320,75 zt. Liczba
os6b objetych wsparciem: 403 osoby. Rozpoczeto prace budowlane w placowce.
W nastepnym roku szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych
| zakup wyposazenia.

4. Projekt ,Program edukacji ogolnej — Szkofa Podstawowa nr 173 w todz”
realizowany przez Wydziat Edukacji/Zarzad Inwestycji Miejskich. Cel gtéwny projektu:
zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji ogdlnej poprzez modernizacje
I unowoczesnienie bazy edukacyjnej oraz dostosowanie infrastruktury wewnetrznej
do potrzeb os6b z niepetnosprawnoscig Szkoty Podstawowej nr 173 w todzi jako
placowki szkolnictwa ogdlnego mieszczacej sie na terenie Miasta Lodzi w obszarze
objetym Gminnym Programem Rewitalizacji; zwiekszenie dostepnosci obiektu dla
0s0b z niepetnosprawnosciami w zakresie infrastruktury wewnetrznej, wzmocnienie
atrakcyjnosci i podniesienie jakosci swiadczonych ustug w placowce szkolnictwa
0golnego, poprawa warunkéw rozwoju kompetencji kluczowych i nauczania
eksperymentalnego, zwiekszenie potencjatu edukacyjnego placowki szkolnictwa
ogolnego, w tym potencjatu odnoszgcego sie do ucznia z niepetnosprawnoscia.
Realizacja projektu: 01.06.2018 — 31.12.2020 r. Catkowita warto$¢ projektu:
1206 299,14 zt Wkiad finansowy wiasny — 372 412,87 zt. Liczba osdb objetych
wsparciem: 540 osoby. Rozpoczeto prace budowlane w placéwce. W nastepnym
roku szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych i zakup
wyposazenia.

6. Projekt ,Program edukacji ogodlnej — Szkota Podstawowa nr 175 w todzi”
realizowany przez Wydziat Edukacji/Zarzad Inwestycji Miejskich. Cel gtéwny projektu:
zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji ogdlnej poprzez modernizacje
I unowoczesnienie bazy edukacyjnej oraz dostosowanie infrastruktury wewnetrznej
do potrzeb os6b z niepetnosprawnoscig Szkoty Podstawowej nr 175 w todzi jako
placowki szkolnictwa ogdlnego mieszczacej sie na terenie Miasta Lodzi w obszarze
objetym Gminnym Programem Rewitalizacji; zwiekszenie dostepnosci obiektu dla
0s0b z niepetnosprawnosciami w zakresie infrastruktury wewnetrznej, wzmocnienie
atrakcyjnosci i podniesienie jakosci swiadczonych ustug w placowce szkolnictwa
0golnego, poprawa warunkéw rozwoju kompetencji kluczowych i nauczania
eksperymentalnego, zwiekszenie potencjatlu edukacyjnego placowki szkolnictwa
ogolnego, w tym potencjatu odnoszgcego sie do ucznia z niepetnosprawnoscia.
Realizacja projektu: 01.06.2018 — 31.12.2020 r. Catkowita warto$¢ projektu:
538 404,81 zt Wkiad finansowy wiasny — 164 343,90 zt. Liczba oséb objetych
wsparciem: 240 osob. Rozpoczeto prace budowlane w placéwce. W nastepnym roku
szkolnym przewidywane zakonczenie prac modernizacyjnych i zakup wyposazenia.
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RPO Wt na lata 2014-2020 X|I Edukacja Kwalifikacje Umiejetnosci XI.1
Wysoka jakos¢ edukacji XI.1.1 Edukacja przedszkolna

1. Projekt pn. ,Krok w lepszg przysztos¢” realizowany przez Przedszkole Miejskie
nr 137 w todzi. Celem projektu jest wyrownanie deficytdw wynikajgcych
Z niepetnosprawnosci u 22 dzieci w wieku 3-7 lat poprzez realizacje dodatkowej
oferty edukacyjnej i specjalistycznej oraz podniesienie umiejetnosci i kompetencji
u 7 pedagogdw i specjalistow poprzez udziat w szkoleniach niezbednych do pracy
z dzie€Cmi niepetnosprawnymi.

Realizacja projektu : 01.08.2019 r. do 31-07-2020 r. Catkowita wartos¢ projektu:
569 334,09 z. Wktad wiasny finansowy 21 216,30 zt. Liczba osdéb objetych
wsparciem: 29 oséb (22 uczniow i 7 nauczycieli).

2. Projekt pn. ,Wyjatkowy maluch” realizowany przez Szkote Podstawowg Specjalng
nr 168 w todzi. Celem projektu jest podniesienie jakosci nauczania, wyréwnanie
i zwiekszenie dostepu do dobrej jakosci edukacji przedszkolnej o0s6b
niepetnosprawnych poprzez modernizacje istniejgcej placdéwki, doksztatcenie kadry
nauczycielskiej, poprawe jakosci zaje¢ edukacyjnych, w tym zapewnienie atrakcyjnej
oferty zaje¢ dodatkowych dla 11 oséb.Realizacja projektu : 01.07.2019 r. do
30.06.2020 r.Catkowita wartos¢ projektu: 575 737,93 zt. Wktad wtasny finansowy
63 211,60 zt.Liczba osbéb objetych wsparciem: 20 oséb (11 ucznidéw i 9 nauczycieli).
3. Projekt pn. ,Zaradny przedszkolak 1l - dostosowanie miejsc wychowania
przedszkolnego do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami" realizowany przez
Szkote Podstawowg Specjalng nr 194 w todzi. Celem projektu jest poprawa jakosci
ksztatcenia poprzez dostosowanie istniejgcych 15 miejsc wychowania
przedszkolnego do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami, wydtuzenie godzin pracy
oddziatow przedszkolnych, doposazenie oddziatéw przedszkolnych, zapewnienie
dodatkowych zaje¢ specjalistycznych dla dzieci odpowiadajgcych potrzebom dzieci
Z niepetnosprawnosciami oraz podniesienie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli
w zakresie wsparcia dzieci z niepetnosprawnosciami. Realizacja projektu:
01.07.2019r. do 30.06.2020 r.Catkowita wartos¢ projektu: 571 362,75 zt. Wkiad
wiasny finansowy 31 525,02 zt. Liczba os6b objetych wsparciem: 17 osoéb (15
uczniow i 2 nauczycieli).

4. Projekt pn. ,Przedszkole elfow” " realizowany przez Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy nr 4 w todzi. Celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia 17
dzieci z wadami stuchu i afazjg w wieku przedszkolnym z terenu wojewddztwa
t6dzkiego w Oddziatach Przedszkolnych przy Szkole Podstawowej Specjalnej nr
97(OWP) poprzez poszerzenie oferty edukacyjnej OWP, podniesienie kwalifikacji i
kompetencji kadry pedagogicznej, doposazenie bazy osrodka techno dydaktycznej,
dostosowanie miejsce wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami, wydtuzenie czasu pracy OWP oraz realizacje zaje€ i szkolen
zapewniajgcych wysokg jakos¢ edukacji przedszkolnej.Realizacja projektu:
01.08.2019 r. do 28.02.2021 r.Catkowita wartos¢ projektu: 747 525,80 zt. Wkiad
wiasny finansowy 64 295,64 zi. Liczba osOb objetych wsparciem: 28 oséb (17
uczniow i 11 nauczycieli).

5. Projekt pn. ,Wspdlny cel” realizowany przez Specjalny Os$rodek Szkolno-
Wychowawczy nr 6 im. mjr. Hieronima Baranowskiego w todzi.Celem projektu jest
zwiekszenie dostepnosci dla dzieci z niepetnosprawnosciami do wysokiej jakosci
edukaciji przedszkolnej poprzez: dostosowanie istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami, wydtuzenie godzin pracy osrodka, realizacje doskonalenie
zawodowego dla 15 nauczycieli oraz prowadzenie dodatkowych zajec
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wyréwnujgcych stwierdzone deficyty m.in. bajko terapii ,stymulacji uwagi i lateralizacji
stuchowej, terapii logopedycznej z elementami Forbrain; rehabilitacji wzroku z
elementami ortoptyki, oraz kompetencje kluczowe i wartosci uniwersalne
(przyrodnicze, jez. angielski).Realizacja projektu: 01.07.2019 r. do 28.02.2021 r.
Catkowita warto$¢ projektu: 541 237,04 zt. Wktad wiasny finansowy 61 649,56 zt.
Liczba oso6b objetych wsparciem: 24 oséb (9 ucznidw i 15 nauczycieli).

RPO WL na lata 2014-2020 dla Osi Priorytetowe) Xl Edukacja Kwalifikacje
Umiejetnosci XI.1 Wysoka jakos¢ edukacji X1.1.2 Ksztafcenie ogélne

1. Projekt pn. ,Nowy Start’realizowany przez Szkote Podstawowg nr 19 w
todzi.Celem projektu jest wzrost kompetencji kluczowych w zakresie TIK, nauk
matematyczno-przyrodniczych jez. obcych oraz przedsiebiorczosci u 400 uczniow.
Rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznidw szczegodlnie ze SPE, poszerzenie
kompetencji zawodowych u 30 nauczycieli oraz unowoczesnienie zaplecza
dydaktycznego.Realizacja projektu: od 01-08-2019 r. do 31-07-2021 r. Catkowita
wartos$¢ projektu: 1 056 480,11 zt. Liczba osdb objetych wsparciem: 430

2. Projekt pn.’Liczy¢, Bada¢, Poznaé Swiat - wsparcie szkoly podstawowej nr 29
w todzi” realizowany przez Szkote Podstawowg nr 29 w todzi.Celem projektu jest
wzrost kompetencji kluczowych w zakresie TIK, nauk matematyczno-przyrodniczych,
j- obcych, przedsiebiorczosci u 80% sposrod 288 ucznidow Szkoty Podstawowej nr 29,
rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia, szczegoOlnie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (SPE), poszerzenie kompetencji zawodowych u 80%

sposrod 15 nauczycieli/ek oraz unowoczes$nienia zaplecza
dydaktycznego.Realizacja projektu:od 01-08-2019 do 31-06-2021 r.Catkowita
wartos¢ projektu:

1343 315,47 zt

3. Projekt pn."TIK-owe BYSTRZAKI" realizowany przez Szkote Podstawowg nr 37
im. Janusza Kusocinskiego w todzi.Celem projektu jest wzrost kwalifikaciji,
umiejetnosci i kompetencji zawodowych 21 nauczycieli oraz rozwiniecie u 150
uczniow wszystkich klas kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy, kompetencji —matematyczno-przyrodniczych,
kompetencji cyfrowych z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz
wsparcie uczniow ze specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi (SPE) i
rozwojowymi(SPR) poprzez przeprowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow
oraz doposazenie pracowni.Realizacja projektu: od 01-09-2019 do 31-08-2021
r.Catkowita wartosé projektu:
645 118,95 zt

4. Projekt pn.”kLodzki Ogréd Jordanowski’realizowany przez Szkote Podstawowg
nr 38im. dr. Henryka Jordana w todzi. Celem projektu jest wzrost kwalifikacji,
umiejetnosci i kompetencji zawodowych u 11 nauczycieli oraz rozwiniecie u 200
uczniow wszystkich klas kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy, kompetencji matematyczno-przyrodniczych,
kompetencji cyfrowych z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz
wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi poprzez
przeprowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, szkolen dla nauczycieli oraz doposazenie
pracowni.Realizacja projektu: od 01-09-2019 do 31-08-2021 r. Catkowita wartos¢
projektu: 624 435,71 zt

5. Projekt pn.”"Nauka w kolorach teczy” realizowany przez Szkote Podstawowg nr 41
im. Kréla Wtadystawa Jagietty w todzi.Celem projektu jest podniesienie kompetenciji
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kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych u 472 uczniéw SP 41 poprzez organizacje
zajeC pozalekcyjnych, doposazenie pracowni TIK oraz podniesienie kompetencji 30
nauczycieli. Realizacja projektu: od 01-07-2019 do 30-06-2021 r. Catkowita wartos¢
projektu: 963 483,75 zt.

6. Projekt pn.”Fajna sprawa, by¢ Mistrzem nauczania!” realizowany przez Szkote
Podstawowg nr 44 w todzi. Celem projektu jest podniesienie kompetencii
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych u 192 uczniéw poprzez organizacje zajeé
pozalekcyjnych, doposazenie pracowni TIK i podniesienie kompetencji 45 nauczycieli
Realizacja projektu: od 01-07-2019 do 30-06-2021 r.Catkowita wartos¢ projektu:
1 033 078,68 zt

7. Projekt pn.”"Akademia Przysztosci” realizowany przez Szkote Podstawowg nr 64
w todzi.Cel projektu jestpodniesienie jakosci oferty edukacyjnej oraz zmniejszenie
deficytbw z obszaru wiedzy i umiejetnosci ucznidw. W placéwce wystepuje
konieczno$¢ wzmocnienia dziatanh obejmujgcych prace z najmtodszymi uczniami oraz
wyksztatcenie prawidtowych postaw i nawykéw. Wyréwnania poziomu wiedzy
ucznibw w obszarze kompetencji kluczowych, cyfrowych oraz przyrodniczych. W
ramach dodatkowych zaje¢ nacisk na indywidualizacje pracy z uczniem, wptynie na
szybsze osiggniecie lepszych efektow podjetych dziatan. Wsparcie da efekt w
postaci nabycia przez ucznidw umiejetnosci wspomoze dalszy proces ksztatcenia.
Nauczyciele poprzez realizacje kursow nabedg dodatkowe kompetencje,
wykorzystywane zarowno w ramach projektu jak i po jego zakonczeniu. Doposazenie
pracowni stworzy innowacyjne warunki do nauki zwiekszajgc poziom wykorzystania
nowoczesnych metod nauczania, w tym nauczania eksperyment oraz TIK.Projekt
obejmie wsparciem 408 ucznidéw i 22 nauczycieli.Realizacja projektu: od 01-07-2019
do 30-06-2021 r. Catkowita wartosc¢ projektu: 1 033 078,68 zt.

8. Projekt pn."Moda na sukces czyli akademia otwartego umystu’realizowany przez
Szkote Podstawowg nr 65 w todzi.Celem jest podniesienie poziomu kompetenciji
kluczowych i uniwersalnych u 200 uczniow i wyrdwnanie deficytu u 82 uczniéw oraz
poprawa wynikdw nauczania poprzez wsparcia uczniow w zakresie pozyskiwania
nowych kompetencji kluczowych, podniesienia kwalifikacji 1 kompetencji 30
nauczycieli oraz doposazenia pracowni w srodki dydaktyczne.Realizacja projektu: od
01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartosc projektu: 653 518,13 zt

9. Projekt pn.”Szkota przyszitosci’realizowany przezintegracyjng Szkote Podstawowg
nr 67 im. Janusza Korczaka w todzi.Celem projektu jest podniesienie u uczniow
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.
Wyréwnywanie szans uczniow z roznych srodowisk przez indywidualne podejscie
oraz nauczanie eksperymentalne Wzrost kompetencji nauczycieli poprzez szkolenia
oraz doposazenie placowki w pomoce dydaktyczne i multimedialne.Projekt obejmie
wsparciem 143 uczniow i 35 nauczycieli.Realizacja projektu: od 01-03-2019
do 28 02 2021 r. Catkowita wartosc¢ projektu: 1 614 924,14 zi.

10. Projekt pn."Przystanek — Podmiejska S(sukces)P(pasja)83realizowany
przezSzkote Podstawowg nr 83 w todzi.Celem projektu jest podniesienie poziomu
I jakosci ksztatcenia, wyrdwnanie dysproporcji z zakresu kompetencji kluczowych,
atym samym podniesienie poziomu osigganych wynikow egzaminu i petniejsze
przygotowanie uczniébw do dalszej edukacji, a w przysztosci do wejscia na rynek
pracy. Podniesienie kwalifikacji kadry pedagogicznej. Doposazenie pracowni
przyrodniczej- zakup nowoczesnych narzedzi TIK i pomocy dydaktycznych z
zakresu wspomagania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.Realizacja
projektu:od 01-07-2019 do 30-06-2021 r. Catkowita wartos¢ projektu:1341211,03 zi.
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11. Projekt pn.”"Edukacja na poziomie europejskim. Ksztatcenie kompetenciji
kluczowych’realizowany przez Szkote Podstawowg nr 109 im. Ludwiki Wawrzynskiej
w todzi.Celem projektu jest wzrost kompetencji kluczowych w zakresie TIK, nauk
matematyczno-przyrodniczych, j. obcych i przedsiebiorczosci u min. 80% sposrod
255 uczniéw, rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia szczegdlnie ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE), poszerzenie kompetencji zawodowych
u 100% sposréd 21 nauczycieliek oraz unowoczes$nienie zaplecza
dydaktycznego.Realizacja projektu: od 01-08-2019 do 31-07-2021 r. Catkowita
warto$¢ projektu:958 445,45 zi.

12. Projekt pn."AKCJA INNOWACJA - nauczanie wspomagane narzedziami
TIK’realizowany przez Szkote Podstawowg nr 130 im. Marszatka Jbozefa
Pitsudskiego w todzi.Celem projektu jest rozwiniecie u ucznidbw wszystkich klas
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy, kompetencji matematyczno-przyrodniczych, kompetencji cyfrowych z
uwzglednieniem bezpieczehstwa w cyberprzestrzeni oraz wsparcie ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi poprzez przeprowadzenie zajec
pozalekcyjnych.W ramach projektu takze nastgpi wzrost kwalifikacji, umiejetnosci
zawodowych nauczycieli poprzez organizacje szkolen oraz doposazenie
pracowni.Projekt obejmie wsparciem 135 ucznidw i 14 nauczycieli. Realizacja
projektu:od 01-09-2019 do 31-08-2021 r. Catkowita wartos¢ projektu:617160,55 zt.
13. Projekt pn."Wszechstronny uczeh — na drodze do lepszej przysztosci’realizowany
przez Szkote Podstawowg nr184 w todzi.Celem projektu jest podniesienie poziomu
kompetencji kluczowych i uniwersalnych u 400 uczniow i wyréwnanie deficytow u
120 ucznibw oraz poprawa wynikOw nauczania. Wsparcia ucznidbw w zakresie
pozyskiwania nowych kompetencji kluczowych. Podniesienie kwalifikacji i
kompetencji 71  nauczycieli oraz doposazenie pracowni w  SrodKi
dydaktyczne.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartosé
projektu: 612 230,00 zt

14. Projekt pn.”Poprawa jakosci edukacji Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 194
w todzi - edycja 2°realizowany przez Szkote Podstawowg Specjalng nr 194
im. Kazimierza Kirejczyka w todzi.Celem projektu jest podniesienie kompetenciji
kluczowych (z matematyki, przedsiebiorczosci i przedmiotdw przyrodniczych)
i umiejetnosci uniwersalnych, rozwiniecia kompetencji cyfrowych u 70 ucznidw.
Podniesienie kwalifikacji i kompetencji u 28 nauczycieli oraz uzyskanie dodatkowych
kwalifikacji z zakresu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Doposazenia pracowni w sprzet TIK, narzedzia do nauczania
przedmiotéw przyrodniczych, pomoce dydaktyczne, specjalistyczny sprzet do pracy
Z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.Realizacja projektu:od 01-09-
2019 do 31-08-2021 r. Catkowita warto$¢ projektu: 690 934,60 zt.

15. Projekt pn.”"Nastawieni na sukces’realizowany przez Szkote Podstawowanr 206
w todzi.Celem projektu jest zwiekszenie jakosci ksztatcenia ogdlnego
ukierunkowane na podniesieniu u 228 ucznidbw  kompetencji kluczowych i
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy poprzez adaptacje i
doposazenie pracowni przedmiotowych, wyposazenie szkoty w pomoce edukacyjne i
narzedzia TIK, wzrost kompetencji/kwalifikacji 20 nauczycieli oraz poprzez
organizacje dla uczniow zaje¢ wyrownawczych ( z matematyki, jez. niemieckiego,
fizyki, geografii, chemii),kétek zainteresowan (z matematyki, jez.angielskiego,
przedsiebiorczosci, informatyki, przyrody, geografii, chemii, biologii), kompleksowych
programéw wspierajgcych szkote w procesie indywidualizacji pracy z uczniem oraz
zajeC korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi i rozwojowymi.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2021 r.
Catkowita wartos¢ projektu: 730 338,84 zt

16. Projekt pn.”"Wsparcie, rozwoj, szansa dla wychowankow MOS nr 3 w
todzi’realizowany przez Szkote Podstawowag nr 212 przy MOS nr 3w todzi. Celem
projektu jest podniesienie poziomu i jakosci ksztatcenia, wyrbwnanie dysproporcji z
zakresu kompetencji kluczowych, a tym samym podniesienie poziomu osigganych
wynikdw egzamindéw i petniejsze przygotowanie uczniéw do dalszej edukacji, a w
przysztosci do wejscia na rynek pracy. Podniesienie kwalifikacji kadry pedagogicznej.
Doposazenie pracowni przyrodniczej, zakup nowoczesnych narzedzi TIK i pomocy
dydaktycznych z zakresu wspomagania ucznidw z specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Podniesiona zostanie takze efektywnos$¢ ksztatcenia w placowce.
Realizacja projektu: od 01-07-2019 do 30-06-2021 r. Catkowita wartos¢ projektu:
975 390,75 zt.

17. Projekt pn.,Dolina Krzemowa Kopra“realizowany przezl Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Mikotaja Kopernikaw todzi.Celem projektu jest wzrost
kwalifikacji, umiejetnosci i kompetencji zawodowych 12 nauczycieli oraz rozwiniecie
u96 uczniow wszystkich klas, kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy, kompetenc;ji matematyczno-
przyrodniczych oraz kompetencji cyfrowych z uwzglednieniem bezpieczenstwa
w cyberprzestrzeni poprzez przeprowadzenie zajeC pozalekcyjnych dla uczestnikow
szkolen oraz doposazenie pracowni.Realizacja projektu: od 01-09-2019 do 31-08-
2021 r. Catkowita wartos¢ projektu: 694 620,49 zt.

18. Projekt pn.”"Eksperymentuj uczeniem” realizowany przez IV Liceum
Ogolnoksztatcgce im. E. Sczanieckiej w todzi.Celem projektu jest zwiekszenie
jakosci ksztatcenia ogdolnego ukierunkowane na podniesienie u 122 ucznidéw
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy
poprzez organizacje zaje¢ przygotowujgcych do matury (z matematyki, jez.
angielskiego, fizyki, chemii, biologii),kétek zainteresowarn/laboratoriow (jez.obce,
matematyka, fizyka, geografia, chemia, biologia, informatyka) oraz
z przedsiebiorczosci i doradztwa edukacyjno-zawodowego. W ramach projektu 16
nauczycieli  ksztatcenia  ogdlnegopodniesie  swoje  kompetencje/kwalifikacje
zawodowe. Doposazone zostang pracownie przedmiotowe w nowoczesne pomoce
edukacyjne i narzedzia TIK.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r.
Catkowita wartos¢ projektu: 600 906,25 zt.

19. Projekt pn.”"Twoja przysztos¢ z Tischneréwkg” realizowany przezXXIll Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. ks. prof. Jézefa Tischneraw todzi.Celem projektu jest
podniesienie poziomu kompetencji kluczowych u 144 ucznibw oraz poprawa
wynikow nauczania. Wsparcie ucznibw w zakresie pozyskiwania i rozszerzania
nowych kompetencji kluczowych, podniesienia kwalifikacji i kompetencji nauczycieli
oraz doposazenia pracowni w $rodki dydaktyczne.Realizacja projektu: od 01-01-
2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartos¢ projektu: 600 906,25 zt.Liczba oso6b
objetych wsparciem: 164 (144 uczniéw i 20 nauczycieli)

20. Projekt pn.”Szkofa XXI wieku” realizowany przez XXXI Liceum Ogdlnoksztatcgce
w todzi.Celem projektu jest poprawa jakosci edukacji i objecie wsparciem 17
nauczycieli oraz 80 ucznidw poprzez doposazenie szkoty w nowoczesne narzedzia
TIK, budowe sieci oraz zwiekszenie oferty zaje¢, wzrost jakosci nauczania dzieki
szkoleniom nauczycieli, poprawe warunkdw do ksztatcenia kompetencji
poszukiwanych na rynku pracy oraz niezbednym na dalszym etapie
edukacji.Realizacja projektu:od 01-01-2019 do 30-06-2020 r. Catkowita wartosé
projektu: 628 019,38 zt.
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21. Projekt pn."Wyjatkowy uczen” realizowany przez Specjalny O$rodek Szkolno -
Wychowawczy nr 4 w todzi.Celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia 85
uczniow z wadami stuchu i afazjg w wieku szkolnym z terenu wojewddztwa
tddzkiego w Szkole Podstawowej Specjalnej nr 97 poprzez poszerzenie oferty
edukacyjnej, podniesienie kwalifikacji i kompetencji kadry pedagogicznej,
doposazenie bazy techno- dydaktycznej osrodka.Realizacja projektu: od 01-08-2019
do 31-07-2021 r. Catkowita wartosc projektu : 1 048 592,40 zt.

RPO Wt na lata 2014-2020 Xl Edukacja Kwalifikacje Umiejetnosci XI.3
Ksztatcenie zawodowe XI.3.1. Ksztalcenie zawodowe

1. Projekt pn."Nowe kompetencje drogg do kariery zawodowej - program rozwojowy
ZSP nr 5 w todzi” realizowany przezZespét Szkét Ponadpodstawowych nr 5 im.
Kréla Bolestawa Chrobrego w todzi.Cel projektu to podniesienie jakosci nauczania.
Cel zostanie osiggniety poprzez : podniesienie umiejetnosci, kompetencji oraz
uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez 150 uczniéw wraz z odbyciem stazy. W
ramach projektu zostanie udzielone wsparcie dla 9 nauczycieli (w formie kursow,
studidw podyplomowych) oraz doposazona zostanie pracownia i warsztaty
szkolne.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartosc
projektu : 1 172 935,20 zt

2. Projekt pn.”Poligraf przyszitosci” realizowany przez Zespdét Szkét Poligraficznych
w todzi.Celem projektu jest zwiekszenie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia poprzez
doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych 6 nauczycieli, zakup
wyposazenia, a takze zwiekszenie szans na rynku pracy 80 ucznidbw Zespotu
poprzez podniesienie ich kompetencji. Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-
2020 r. Catkowita wartos¢ projektu : 1 495 112,40 zt.

3. Projekt pn.”"Nowoczesne inspiracje” realizowany przez Zespdt Szkoét Przemystu
Mody w todzi.Celem projektu jest  podniesienie kwalifikacji i kompetenciji
zawodowych u 12 nauczycieli oraz 70 ucznidw poprzez uczestnictwo w szkoleniach i
kursach zawodowych oraz stazach i praktykach zawodowych, a takze doposazenie 4
pracowni ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet.

Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartos¢ projektu:
2 072 946,25 z.

4. Projekt pn.”"Poszerzamy kadr’realizowany przez Zespot Szkét Przemystu Mody
w todzi.Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych
u 5 nauczycieli oraz 30 uczniéw Cel zostanie zrealizowany poprzez : uczestnictwo
w szkoleniach i kursach zawodowych oraz stazach i praktykach zawodowych, a
takze doposazenie pracowni ksztafcenia zawodowego W nowoczesny
sprzet.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartos¢
projektu: 1 381 233,01 zt

5. Projekt pn.”Akademia Reklamy” realizowany przez Zespot Szkdét Ekonomii
i Ustug w todzi.Celem projektu jest dostosowanie kierunku ksztatcenia zawodzie
technik organizacji reklamy do regionalnego rynku pracy we wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz poprawa zdolnosci do zatrudnienia 40
absolwentéw. Cel zostanie osiggniety poprzez: wsparcie ucznidw w zakresie
podnoszenia kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych(zajecia
dodatkowe z mat, j.ang, warsztaty-technika rysowania i planowanie Kkariery
zawodowej), wsparcia w zakresie pozyskiwania nowych kompetencji zawodowych w
ramach szkolen(kreatywne myslenie, marketing-budowanie marki, identyfikacja
wizualna, budowanie strategii marki, kurs Photoshop, projektowanie stron
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internetowych) umozliwienie praktycznego nabywania doswiadczenia poprzez
zapewnienie wysokiej jakosci stazy
w przedsiebiorstwach oraz doposazenie pracowni multimedialnej, plastyczno-
technicznej, W ramach projektu 9nauczycieli podniesienie kwalifikacji i kompetencji
zawodowe.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita wartos¢
projektu: 754 037,50 zt.

6. Projekt pn."Blizej rynku pracy” realizowany przez Zespot Szkét Politechnicznych
im. Komisji Edukacji Narodowej w todzi.Celem projektu jest podniesienie zdolnosci
do zatrudnienia 100 uczniéw poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych podnoszacych
kwalifikacje zawodowe, zapewnienie stazy zawodowych dla uczestnikow projektu
oraz zakup nowoczesnego sprzetu do pracowni zawodowej zgodnie z podstawg
programowg w zawodzie Technik Ekonomista. Podniesienie kompetenciji
zawodowych 7 nauczycieli z zakresu nowoczesnej elektroniki oraz obstugi
zakupionego sprzetu.Realizacja projektu: od 01-10-2019 do 30-09-2021 r. Catkowita
warto$¢ projektu: 1 969 340,98 zi.

7. Projekt pn.’Mistrzowie @ W  Zawodzie’realizowany przez Zespot Szkoét
Politechnicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w todzi.Celem projektu jest
podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 100 ucznidw poprzez organizacje zajec
dodatkowych podnoszgcych kwalifikacje zawodowe, zapewnienie stazy zawodowych
dla uczestnikow projektu oraz zakup nowoczesnego sprzetu do pracowni zawodowe;j
zgodnie z podstawg programowg w zawodzie Technik Informatyk. W ramach
projektu 8 nauczycieli podniesienie kompetencje zawodowe.Realizacja projektu: od
01-10-2019 do 30-09-2021 r. Catkowita wartos¢ projektu: 1 850 598,24 zt.

8. Projekt pn.”"Horyzont nowoczesnej edukaciji’realizowany przez Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy nr 1w todzi.Celem projektu jest dostosowanie 7 kierunkéw
ksztatcenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz poprawa zdolnosci do zatrudnienia 56 absolwentéw
ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Cel zostanie osiggniety poprzez :objecie
uczniow doradztwem zawodowym, wsparcie w zakresie pozyskiwania nowych
kompetencji i kwalifikacji zawodowych w ramach kursow i szkoleh, zapewnienie
uczniom doswiadczenia zawodowego w ramach praktyk i stazy w
przedsiebiorstwach. W ramach projektu zostanie  doposazone 8 pracowni |
warsztatow szkolnych w $rodki dydaktyczne oraz 37 nauczycieli podniesienie
kwalifikacji i kompetencji zawodowe.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-
2020 r. Catkowita warto$é projektu:
1179 009,36 zt.

9. Projekt pn.”Zawodowy Impuls’realizowany przezSpecjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy nr 6 im. mjr. Hieronima Baranowskiego w todzi.Celem projektu jest
zwiekszenie, we wspoOipracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jakosci
ksztatcenia zawodowego w Technikum nr 23 i w Szkole Policealnej nr 20 (w ramach
SOSW nr 6 w todzi), ukierunkowane na poprawe zdolnosci do zatrudnienia 33
uczniow tych szkét oraz na dostosowanie kierunkow ksztatcenia tych szkédt do
regionalnego rynku pracy, poprzez adaptacje i doposazenie pracowni i warsztatow
szkolnych, wzrost kompetencji/kwalifikacji 10 nauczycieli ksztatcenia zawodowego,
organizacje dla uczniéw: stazy, doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz
dodatkowych zaje¢ specjalistycznych (w zakresie: fizjoterapii, terapii zastoinowej,
obstugi klienta, komputerowego i komputerowo- biurowego wspomagania pracy
biurowej i w administracji, obstugi kas fiskalnych, programu Pfatnik, jez. angielskiego
branzowego)Realizacja projektu: od 01-09-2018 do 31-08-2020 r. Catkowita wartos¢
projektu: 1 030 545,28 zt.
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RPO Wt na lata 2014-2020 X| Edukacja Kwalifikacje Umiejetnosci XI.3
Ksztatcenie zawodowe X1.3.2. Ksztaicenie zawodowe — Miasto £6dz

1. Projekt pn. ,Budowniczy przysziosci” realizowany przez Zespét Szkot Budowlano-
Technicznych im. dra Stefana Kopcinskiego w todzi.Celem projektu jest
podniesienie kompetencji i kwalifikacji uczniow. W projekcie zaplanowano
nastepujgce szkolenia oraz kursy dla ucznidéw (operator kopiarki jednonaczyniowej,
kurs montera suchej zabudowy, kurs spawacza Mig-Mag, kurs operatora dzwigu
(zurawia), kurs operatora wozkow widtowych z napedem silnikowym kat.I.WJO, kurs
uprawnien elektrycznych). Projekt uwzglednia rowniez ptatny staz w firmie dla 110
uczniéw.Realizacja projektu: od 01-10-2018 do 30-09-2020 r. Catkowita warto$é
projektu : 1 311 013,20 zt

2. Projekt pn.”"Dobry zawod - lepszy start’realizowany przez  Zespol Szkét
Samochodowych i Mechatronicznychw todzi.Celem projektu jest przystosowanie
systemu ksztatcenia i szkolenia do potrzeb lokalnego rynku pracy, utatwianie
uczestnikom projektu przejscia z etapu edukacji do etapu zatrudnienia oraz
podniesienie jakosci ksztatcenia i kompetencji/kwalifikacji kadry zatrudnionej
w placéwce. Poprzez realizacje projektu model ksztatcenia w placéwce zostanie
dostosowany do potrzeb lokalnego rynku pracy. Doposazone pracownie szkolne
pozwolg osiggng¢ warunki do nauki zblizone do panujgcych w zakladach
branzowych, a tym samym lepiej przygotujg uczniéw do funkcjonowania na rynku
pracy. Na skutek realizacji projektu wzrosng kwalifikacje kadry pedagogicznej i
efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego w placéwce. Grupe docelowg projektu
stanowig uczniowie placéwki, nauczyciele i instruktorzy zawodu oraz
placéwka.Realizacja projektu: od 01-08-2019 do 31-07-2021 r. Catkowita wartos¢
projektu : 1 320 910,56 zt

3. Projekt pn. ,Mistrzowie gastronomii’realizowany przez Zespot Szkot
Gastronomicznych im. | Armii Wojska Polskiego w todzi.Celem projektu jest
zwiekszenie - we wspotpracy z pracodawcami - jakosci ksztatcenia zawodowego
ukierunkowane na poprawe zdolnosci do zatrudnienia 220 uczniéw szkoty, poprzez
podniesienie kompetencji/ kwalifikacji 22 nauczycieli ksztatcenia zawodowego,
adaptacje i doposazenie 2 pracowni szkolnych oraz organizacje dla uczniéw:
stazy/praktyk ,doradztwa zawodowego, dodatkowych zaje¢ z zakresu: kuchni obcych
narodow (w tym orientalnej), dietetyki, zdrowego odzywiania, cukiernictwa,
barmanstwa/miksologii, synchronicznej obstugi gosci, carvingu, sporzgdzania potraw
przy gosciu, baristyki, kelnerstwa, kuchni fusion, barmanskiej Zzonglerki,
jez. francuskiego branzowego.Realizacja projektu: od 01-08-2019 do 31-07-2021 r.
Catkowita warto$¢ projektu : 2 054 338,26 zi.

4. Projekt pn. ,Profesjonalny instalator” realizowany przez Technikum 3 w
todzi.Projekt ma na celu przeprowadzenie dziatan zwigzanych z poprawg zdolnosci
do zatrudnienia absolwentéw oraz dostosowanie kierunkow ksztatcenia do
regionalnego rynku pracy we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Zaplanowane dziatania pozwolg na lepsze przygotowanie uczniow jako pracownikow
do funkcjonowania na rynku pracy. Cel ten bedzie osiggniety poprzez: staze
zawodowe dla ucznidw obejmujgce realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego
we wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami ,dodatkowe zajecia
specjalistyczne realizowane we wspotpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot i placoéwki systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, dodatkowe zajecia pozalekcyjne zwigzane z przygotowaniem do
egzaminu zawodowego i maturalnego, wsparcie ucznidbw w zakresie zdobywania
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dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy; - realizacje
szkolnych form ksztatcenia zawodowego/ustawicznego, szkolenia doskonalgce w
zakresie tematyki zZwigzanej
z nauczanym zawodem dla nauczycieli, budowanie sieci wspotpracy nauczycieli
i samoksztatcenia, doposazenie pracowni i warsztatbw zawoddéw w nowoczesny
sprzet i materiaty dydaktyczne, zgodnie z rekomendacjami ORE. Projektem bedag
objete tgcznie 55 osoby.Realizacja projektu: od 01-02-2019 do 30-11-2020 r.
Catkowita wartos$¢ projektu : 1 903 239,60 zt.

5. Projekt pn.” Profesjonalny logistyk” realizowany przez Technikum 3 w
todzi.Projekt ma na celu przeprowadzenie dziatan zwigzanych z poprawg zdolnosci
do zatrudnienia absolwentéw oraz dostosowanie kierunkéw ksztatcenia do
regionalnego rynku pracy we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Zaplanowane dziatania pozwolg na lepsze przygotowanie ucznidow jako pracownikow
do funkcjonowania na rynku pracy. Cel ten bedzie osiggniety poprzez: staze
zawodowe dla ucznidw ,dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspotpracy z podmiotami
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, dodatkowe zajecia pozalekcyjne zwigzane
z przygotowaniem do egzaminu zawodowego i maturalnego, wsparcie uczniow
w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku
pracy. Realizacje szkolnych form ksztatcenia zawodowego/ustawicznego ,szkolenia
doskonalgce w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem dla nauczycieli,
budowanie sieci wspoOtpracy nauczycieli i samoksztatcenia oraz doposazenie
pracowni i warsztatow zawodéw w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne,
zgodnie

z rekomendacjami ORE. Projektem bedg objete tgcznie 33 osoby.Realizacja
projektu: od 01-02-2019 do 30-11-2020 r. Catkowita wartos¢ projektu 818 765,00 zt.
6. Projekt pn.”Od szkolenia do zatrudnienia” realizowany przez Technikum 3 w
todzi.Celem projektu jest przeprowadzenie dziatah zwigzanych z poprawg zdolnosci
do zatrudnienia absolwentéw ksztatcenia zawodowego oraz dostosowanie kierunkéw
ksztatcenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Zaplanowane dziatania pozwolg na lepsze przygotowanie
uczniébw jako pracownikow do funkcjonowania na rynku pracy. Cel ten bedzie
osiggniety poprzez: staze zawodowe dla ucznidw obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami
dodatkowe zajecia specjalistyczne ,wsparcie ucznidw w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy. Projektem
bedzie objetych fgcznie 62 osoby.Realizacja projektu: od 01-02-2019 do 30-11-2020
r. Catkowita wartos¢ projektu 832 400,00 zt.

7. Projekt pn.”Praktyczna edukacja OZE i klimatyzacja'realizowany przez Technikum
nr 3 w todzi.Celem projektu jest przeprowadzenie dziatan zwigzanych z poprawg
zdolnosci do zatrudnienia absolwentow ksztatcenia zawodowego oraz dostosowanie
kierunkow ksztatcenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zaplanowane dziatania pozwolg na lepsze
przygotowanie uczniow jako pracownikéw do funkcjonowania na rynku pracy. Cel ten
bedzie osiggniety poprzez: staze zawodowe dla ucznidw obejmujgce realizacje
ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub
przedsiebiorcami dodatkowe zajecia specjalistyczne ,wsparcie uczniow w zakresie
zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy.
Projektem bedzie objetych tgcznie 28 uczniéw.Realizacja projektu: od 01-02-2019 do
30-11-2020 r. Catkowita wartosc projektu 1215 530,40 zt.
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8. Projekt pn.’Kreatywni w Centrum’realizowany przez Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w todzi. Celem projektu jest dostosowanie 5 kierunkéw
ksztatcenia zawodowego: technik weterynarii, analityk, witokiennik, witokiennik
wyrobow dekoracyjnych i fototechnik do regionalnego rynku pracy we wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczego oraz poprawa zdolnoéci do zatrudnienia
120 absolwentéw. Doposazenie pracowni dla 3 kierunkéw w Srodki dydaktyczne,
podniesienia kwalifikacji i kompetencji 18 nauczycieli w tym 8 Nauczycieli
ksztatcenia zawodowego. Objecie 120 uczniow doradztwem zawodowym, wsparcie
w zakresie pozyskiwania nowych kompetencji kluczowych i kwalifikacji zawodowych
w ramach kurséw i szkolen ,zaje¢ dodatkowych oraz zapewnienie doswiadczenia
zawodowego w ramach stazy w przedsiebiorstwie.Realizacja projektu: od 01-01-
2019 do
31-12-2020 r. Catkowita wartos¢ projektu 1 849 727,52 zt.

9. Projekt pn."Zawody przyszioscirealizowany przez Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w todzi.Celem projektu jest dostosowanie 3 kierunkéw
ksztatcenia zawodowego: technik informatyk, logistyk, spedytor do regionalnego
rynku pracy we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczego oraz poprawa
zdolnosci do zatrudnienia 90 absolwentéw. Doposazenie 3 pracowni w srodki
dydaktyczne, podniesienia kwalifikacji i kompetencji 8 nauczycieli w tym 3
nauczycieli ksztatcenia zawodowego. Objecie 90 uczniow doradztwem zawodowym,
wsparcie uczniow w zakresie pozyskiwania nowych kompetencji kluczowych i
kwalifikacji zawodowych wramach kurséw i szkoleh ,zaje¢ dodatkowych oraz
zapewnienie doswiadczenia zawodowego w ramach stazy w
przedsiebiorstwie.Realizacja projektu: od 01-01-2019 do 31-12-2020 r. Catkowita
wartos$¢ projektu: 1 578 286,32 zt.

10. Projekt pn. ,Energia przysziosci - energig Twojej kariery’realizowany przez

todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznegow
todzi.Celem projektu jest poprawa zdolnosci do zatrudnienia 48 uczniow ZSP3 oraz
ZSP15 przez dodatkowe zajecia specjalistyczne, nabycie i potwierdzenie
kompetencji

w obszarze technologii pozyskiwania energii ze zrédet odnawialnych oraz realizacje
stazy zawodowych w powigzaniu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Grupe
docelowg projektu stanowi 48 uczniéw i 4 nauczycieli. Realizacja projektu: od 01-03-
2019 do 28-02-2021 r. Catkowita wartosc projektu: 890 567,00 zt.

11. Projekt pn.”"Naped przysztosci - napedem Twojej kariery’realizowany przez
toédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego w
todzi.Celem projektu jest poprawa zdolnosci do zatrudnienia 48 ZSSiM oraz ZSSam.
(mieszkajgcych na  obszarze rewitalizacji) poprzez dodatkowe zajecia
specjalistyczne, nabycie kompetencji w zakresie naprawy i diagnozowania pojazdéw
samochodowych z napedem hybrydowym i elektrycznym oraz realizacje stazy
zawodowych

W powigzaniu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Dla kazdego uczestnika
zostanie zrealizowanych 120h zaje¢ w zakresie diagnozowania pojazdow

samochodowych z napedem hybrydowym i elektrycznym, 150h stazy u
pracodawcéw  (przedsiebiorstwa z branzy samochodowej), 50h zajeé
przygotowujgcych

do egzaminéw kwalifikacyjnych uprawniajgcych do zajmowania sie eksploatacjg
urzgdzen, instalacji i sieci oraz podejdg do egzaminu.Realizacja projektu: od 01-03-
2019 do 28-02-2021 r. Catkowita wartosc projektu: 878 885,00 zt.
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Program ERASMUS +

Erasmus+ to program Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkolen,
miodziezy i sportu na lata 2014-2020. Program sktada sie z 3 gtdwnych Akcji:

Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna, ktorej celem jest poprawa jakosci pracy placowek
oswiatowych przez udziat jej pracownikow w mobilnosciach zagranicznych takich jak
kursy i szkolenia oraz zdobycie praktycznych doswiadczen zawodowych za granica,
a takze podwyzszenie swoich umiejetnosci jezykowych.

Akcja 2. Wspotpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk. Partnerstwa
polegajg na miedzynarodowej wspoOtpracy placowek edukacyjnych, wiadz
oswiatowych i innych organizacji zajmujgcych sie edukacjg szkolna.

Akcja 3. Wsparcie w reformowaniu polityk.

W 2019 roku w ramach programu Erasmus+ oraz w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj dofinansowanie na rok szkolny 2019/2020
uzyskaty nastepujgce placéwki:

Tabela 56. Projekty rozpoczete w roku szkolnym 2019/2020 przez placowki oswiatowe w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)

Lp. Nazwa placoéwki Tytut projektu Dotacja
1 | Szkota Podstawowa nr 11 Jednos’c’w rozporodnosm ) .prze'z’ 71 021,70 z
otwartos¢ budujemy europejskosé
VI Liceum Planowanie i rozwoj sciezki kariery w
2 . kontekscie podjecia zatrudnienia na rynku | 177 044,00 zt
Ogolnoksztatcgce
pracy przez osoby mtode
3 Zespot Szkot Ekonomiczno - Z ukonczeniem stazu w lepszg przysztos¢ | 483 762,04 zt
Turystyczno -Hotelarskich '
4 G Zespot S.Zkojf Nowoczesny nauczyciel 228 157,52 zt
astronomicznych
Centrum Ksztatcenia
5 Zawodowego i Praktyki bez granic 467 112,46 zt
Ustawicznego
Razem 1427 097,72 zk

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wkasnena podstawie ztozonych wnioskéw i zawartych umoéw
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Tabela 57. Projekty rozpoczete w roku szkolnym 2019-2020 na zasadach Programu ERASMUS+ w
ramach Akcja 1 - Mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej oraz Akcja 2 — Partnerstwa wspotpracy szkot

Lp. Nazwa placowki Tytut projektu Dotacja
1 | Przedszkole Miejskie 163 4 elementy -STEAM w edukacji 32 290 euro
elementarnej
2 | Przedszkole Miejskie 206 Dzieci kochajgce nature 19 953 euro
3 | Przedszkole Miejskie 206 Matematyka- zapawe_l, edukacja, 28 780 euro
komunikacja
4 Szkota Podstawowa nr £6dz i Lyon w poszukiwaniu dziedzictwa 20 455 euro
116 kulturowego
Kreatywne wibracje w planowaniu Sciezki
, zawodowej z wykorzystaniem
VI Liceum . . .
5 . innowacyjnych metod nauczania 30 873 euro
Ogolnoksztatcgce o . s .
grywalizacji, Desingn Thinking i Project
Based Learning
VI Liceum Sztuka zaangazowania jako wektor
6 . promocji i upowszechniania warto$ci Unii 34 770 euro
Ogodlnoksztatcgce S
Europejskiej
7 X,LV“ Liceum Back to green 22 085 euro
Ogodlnoksztatcace
Specjalny Osrodek
8 Szkolno- Specjalne potrzeby edu-dialogu 59 362 euro
Wychowawczych

Razem

248 568euro

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wlasnena podstawie ztozonych wnioskéw i zawartych umow

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

W 2019 roku ogtoszono konkurs pn. ,Edukacja Ekologiczna w szkotach
i przedszkolach na rok szkolny 2019/2020" w ramach zadahn ekologicznych
wspotfinansowanych przez Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w todzi. 14 placowkom oswiatowym przyznano dotacje na tgczng kwote
293 405,00 zt ( warto$¢ ogolna projektéw to 333 610,00 zt).
Placéwki, ktore otrzymaty dofinansowanie to:

©CoNoOr~®ODE

Przedszkole Miejskie nr 17
Przedszkole Miejskie nr 34
Przedszkole Miejskie nr 54
Przedszkole Miejskie nr 63
Przedszkole Miejskie nr 90
Przedszkole Miejskie nr 164
Przedszkole Miejskie nr 171
Zespot Szkolno- Przedszkolny nr 5
. Szkota Podstawowa nr 109

10.Szkota Podstawowa nr 174

11.Szkota Podstawowa nr 199

12.Zespot Szkot Specijalnych nr 2

13.1X Liceum Ogodlnoksztatcgce

14.Zespot Szkot Geodezyjno- Technicznych
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W ramach konkursu pn.: ,Nasze ekologiczne pracownie na rok szkolny
2019/2020”, wspdffinansowanego przez Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w todzi 13 placowek otrzymato dotacje na taczng kwote
542 598,00 zi( wartos¢ ogdlna projektow to 603 208,00 zt).

Placowki, ktore otrzymaty dofinansowanie to:

=

Przedszkole Miejskie nr 40
Przedszkole Miejskie nr 107
Przedszkole Miejskie 125

Przedszkole Miejskie 151

Przedszkole Miejskie 175

Szkota Podstawowa nr 44

Szkota Podstawowa nr 56

Szkota Podstawowa nr 83

. Szkota Podstawowa nr 109

10.Szkota Podstawowa nr 162

11.Szkota Podstawowa nr 204
12.Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii nr 2
13.Mitodziezowy Osrodek Socjoterapii nr 3

©x® N A WD

Realizacja projektéw pozwolita na przeprowadzenie dziatann majgcych na celu
wzrost poziomu wiedzy z zakresu ochrony srodowiska i Swiadomosci ekologicznej
oraz wyksztatcenie postaw proekologicznych i indywidualnej odpowiedzialnosci
za srodowisko wsrod uczniow.

Wieloletni rzgdowy program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023
(modut 3)

Rzadowy program polegajgcy na wspieraniu organow prowadzgcych
publiczne szkoty podstawowe poprzez:

— doposazenie i poprawe standardu funkcjonujgcych stotdbwek szkolnych
(witasnej kuchni i jadalni);

— doposazenie stotdbwek szkolnych, ktére obecnie nie funkcjonujg, tak aby mogty
zostac uruchamiane;

— zorganizowanie nowych stotéwek szkolnych; adaptacje, poprawe standardu
i wyposazenie pomieszczen przeznaczonych do spozywania positkow
(jadalni),

— ktoéry pozwolit na zawarcie dwoch umow przez Wojewode tddzkiego
(reprezentowanego przez todzkiego Kuratora Oswiaty) z Miastem t6dz
i udzielenie dotacji 2 placowkom na tgczng kwote 194 733 zt.

— Placéwki, ktore otrzymaty dofinansowanie to:

— Szkota Podstawowa nr 138 w todzi,
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— Zespot Szkolno —Przedszkolny nr 1 w todzi.

Remonty oraz termomodernizacja w szkotach i placéwkach
oswiatowych

W roku szkolnym 2019/2020 (od 1.09.2019 do 31.08.2020) Miasto to6dz
wydatkowato kwote 18 286 697,66 zt na inwestycje i remonty biezgce w podlegtych
placowkach.

Tabela 58. Zestawienie kwot z podziatem na typy placoéwek

W tym:
P L . Budzet Lo
Lp. Typ placowki Wydatki ogétem Budzet_ Obywatelski Rady Osiedli
wykonanie
1 Przedszkola Miejskie 3922 275,30 2 667 301,55 671 941,24 583 032,51
Zespoty Szkolno —
2 Przedszkolne i 277 979,25 6 500 47 127,56 224 351,69
Zespoty Przedszkoli
Miejskich
Szkoty Podstawowe 11 033 399,95 1602 338,27 8 376 367,76 1054 693,92
Publiczne Gimnazja 0,00 0,00 0,00 0,00
Licea
5 | Ogolnoksztalcacei | ) 97685605 | 540511,00 | 135034591 | 85999,95
Zespoty Szkét
Ogodlnoksztatcagcych
Zespoty Szkot
6 Ponadpodstawowych 315 233,00 235 233,00 0,00 80 000,00
i Technika
7 Inne placowki 893 638,53 601 638,53 126 000,00 166 000,00
SUMA 18 419 382,98 5653 522,44 10 571 782,47 2194 078,07

Zrodto:Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne.

Przedszkola Miejskie

W ramach budzetu w przedszkolach miejskich wykonano miedzy innymi:

— modernizacje elewacji budynku Przedszkola Miejskiego nr 45;

— modernizacje tarasu w Przedszkolu Miejskim nr 102;

— modernizacje placu zabaw przy Przedszkolach Miejskich nr: 84,106,204,

— modernizacje wejscia do Przedszkola Miejskiego nr 214;

— modernizacje pokry¢ dachowych Przedszkoli Miejskich nr:
40,42,65,83,118,163;

— modernizacje  pionu  zywienia w  Przedszkolach  Miejskich  nr:
73,130,144,155,207,;

— wymieniono stolarke okienng w Przedszkolach Miejskich nr: 15,160,235;

— modernizacje parkietow w Przedszkolu Miejskim nr 138;

— modernizacje pomieszczen w Przedszkolach Miejskich nr: 35,48;

— zakupiono sprzet gastronomiczny dla Przedszkoli Miejskich nr:

- 7,12,15,53,57,66,125,129,131,137,141,146,152,156,159,174,175,218;
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— usuwanie awarii zwigzanych z naprawg instalacji elektrycznej, wodociggowej,
kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania, cieptej wody uzytkowej, naprawg
dzwigu towarowego, wymiang obudow kaloryferow.

W ramach budzetu obywatelskiego w przedszkolach miejskich wykonano miedzy
innymi:
— budowe matego boiska sportowego przy Przedszkolu Miejskim nr 89;

— termomodernizacje Przedszkola Miejskiego nr 146;
— zakup réznego rodzaju klockéw dla Przedszkola Miejskiego nr 98;
— zamontowano domofon w Przedszkolu Miejskim nr 18;

— zakupiono wykfadzine podtogowg i naczynia kuchenne dla Przedszkoli
Miejskich nr 170,171.

W ramach srodkéw z planu osiedli w przedszkolach miejskich wykonano:

— modernizacje pionu zywienia w Przedszkolu Miejskim nr 199;

— dokumentacje projektowo — kosztorysowg dotyczgcg modernizacji pionu
zywienia w Przedszkolach Miejskich nr: 123,128;

— modernizacje sanitariatdw w Przedszkolu miejskim nr 206.

W ramach srodkéw przyznanych przez Rady Osiedli w przedszkolach miejskich
wykonano miedzy innymi:

— remont tarasu w Przedszkolu Miejskim nr 144;

— remont sal w Przedszkolach Miejskich nr: 8,142,163,200,223;

— remont i doposazenie placu zabaw przy Przedszkolach Miejskich nr

- 26,58,63,84,105,230;

— remont i doposazenie pomieszczeh w Przedszkolach Miejskich nr

- 8,15,23,56,58,138,199;

— zakup sprzetu multimedialnego i innych pomocy dydaktycznych dla
Przedszkoli Miejskich nr 75,93,99,230;

Szkoty Podstawowe

W ramach budzetu w szkotach podstawowych wykonano miedzy innymi:
— modernizacje pokry¢ dachowych w Szkotach Podstawowych nr: 48,79;

— konserwacje basenu w Szkole Podstawowej nr 137;
— zakup wyposazenia dla nowego budynku Szkoty Podstawowej nr 141;

— modernizacje instalacji os$wietleniowej w Szkotach Podstawowych nr:
24,55,120,166,169;

— modernizacje instalacji kanalizacyjnej w Szkotach Podstawowych nr: 64,160;
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modernizacje instalacji centralnego ogrzewania w Szkotach Podstawowych
nr: 120,172;

modernizacje instalacji wodociggowej w Szkole Podstawowej nr 175;
rozbudowe Publicznej Szkoty Podstawowej Mileszki.

usuwanie awarii zwigzanych z naprawg instalacji kanalizacyjnej,
wodociggowej, elektrycznej, centralnego ogrzewania, dachu.

W ramach budzetu obywatelskieqo w szkotach podstawowych wykonano miedzy

innymi:

budowe boiska do pitki noznej przy Szkole Podstawowej nr 7;

budowe boiska wielofunkcyjnego przy Szkole Podstawowej nr 45;

budowe kompleksu sportowo — rekreacyjnego przy Szkole Podstawowej nr 64;
budowe boiska do pitki plazowej przy Szkole Podstawowej nr 91;

budowe sitowni zewnetrznej przy Szkole Podstawowej nr 125;

budowe biezni przy Szkotach Podstawowych nr: 55,190;

modernizacje zewnetrznych ciggow komunikacyjnych przy Szkotach
Podstawowych nr: 83,91,184;

modernizacje wewnetrznych ciggow komunikacyjnych w Szkole Podstawowej
nr 204;

modernizacje sal gimnastycznych w Szkotach Podstawowych nr:
48,71,120,139,199;

modernizacje ogrodzenia terenu Szkoty Podstawowej nr 65;
modernizacje szatni uczniowskiej w Szkole Podstawowej nr 125;

modernizacje i doposazenie pracowni tematycznych w  Szkotach
Podstawowych nr: 11,12,56,70,116,152,160,169;

zakup pomocy dydaktycznych w Szkotach Podstawowych nr; 10,64.

W ramach srodkéw z planu osiedli w szkotach podstawowych wykonano:

modernizacje nawierzchni placu zabaw na terenie Szkoty Podstawowej nr 19.

W ramach $rodkéw przyznanych przez Rady Osiedli w szkotach podstawowych

wykonano miedzy innymi:

remont wewnetrznych ciggéw komunikacyjnych w Szkole Podstawowej nr
162;

wymiane stolarki okiennej wSzkole Podstawowej nr: 116,
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— remont pomieszczen w Szkotach Podstawowych nr:
4,23,33,34,56,120,152,172;

— remont placu zabaw przy Szkotach Podstawowych nr: 24,70;

— zakup sprzetu multimedialnego i pomocy dydaktycznych dla Szkot
Podstawowychnr :5,46,139,204;

— remont szatni w Szkole Podstawowej nr 170;
— remont ogrodzenia w Szkotach Podstawowych nr: 111,116,138,139;

— zakup pieca konwekcyjno — parowego dla Szkoty Podstawowej nr 204.
Zespoty Szkolno — Przedszkolne i Zespoty Przedszkoli Miejskich

W ramach budzetu w zespotach szkolno — przedszkolnych i zespotach przedszkoli
miejskich wykonano miedzy innymi:

— zakup sprzetu gastronomicznego dla Zespotu Szkolnho — Przedszkolnego nr 3.

W ramach budzetu obywatelskiego w zespotach szkolno — przedszkolnych i
zespotach przedszkoli miejskich utworzono:

— sitownie wewnetrzng w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 4.

W ramach srodkéw przyznanych przez Rady Osiedli zespotach szkolno —
przedszkolnych i zespotach przedszkoli miejskich wykonano miedzy innymi:

— remont i doposazenie pomieszczen w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr:
4,6;

— remont szatni w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 6;

— remont zewnetrznych ciggdéw komunikacyjnych na terenie Zespoty Szkolno —
Przedszkolnego nr 2.

Licea Ogolnoksztatcace, Zespoty Szko6t Ogdlnoksztatcacych

W ramach budzetu w liceach ogolnoksztatcacych i zespotach szkot
ogolnoksztatcacych wykonano miedzy innymi:

— modernizacje sanitariatow w XI, XXXI Liceum Ogdlnoksztatcgcym;

— modernizacje szatni w XXIV Liceum Ogélnoksztatcgcym;

— zakup sprzetu multimedialnego dla  XIlI, XXX, XLII  Liceum
Ogodlnoksztatcgcego;

— modernizacje instalacji centralnego  ogrzewania w IV Liceum
Ogodlnoksztatcgcym;

— modernizacje pomieszczen w XXIX Liceum Ogédlnoksztatcgcym;
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— usuwanie awarii zwigzanych z naprawg instalacji kanalizacyjnej, Sciany
z luksferow,
— bramy wjazdowej.

W ramach budzetu obywatelskiego w liceach ogdlnoksztatcacych i zespotach szkdt
ogodlnoksztatcacych wykonano miedzy innymi:

— budowe boiska wielofunkcyjnego przy XllI Liceum Ogdlnoksztatcgcym;
— remont sali gimnastycznej w XXVI Liceum Ogolnoksztatcgcym;
— -doposazenie sitowni w IX Liceum Ogdlnoksztatcgcym;

— budowe centrum edukacji sportowej i rekreacji w IX Liceum
Ogolnoksztatcgcym.

W ramach srodkéw z planu osiedli w liceach ogdlnoksztatcacych i zespotach szkdt
ogolnoksztatcacych wykonano:

— modernizacje szatni w XXIV Liceum Ogolnoksztatcgcym

W ramach srodkéw przyznanych przez Rady Osiedli w liceach ogdlnoksztatcgcych
i zespotach szkdt ogdlnoksztatcgcych wykonano miedzy innymi:

— remont sanitariatu w XLVII Liceum Ogdlnoksztatcgcym,;

— remont pionu zywienia w Zespole Szkét Ogolnoksztatcgeych nr 1.
Zespoty Szkét Ponadpodstawowych i Technika

W ramach budzetu w zespotach szkdt ponadpodstawowych i technikachwykonano
miedzy innymi:

— malowanie korytarzy w Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 5;

— dostosowanie klatek schodowych do przepiséw p.poz. w Zespole Szkot
Ekonomiczno— Turystyczno — Hotelarskich.

W ramach s$rodkéw przyznanych przez Rady Osiedli w zespotach szkot
ponadpodstawowych i technikach wykonano miedzy innymi:

— remont wewnetrznych ciggdw komunikacyjnych w Zespole Szkdt Przemystu
Spozywczego;

— zakup pomocy dydaktycznych w Zespole Szkét Ekonomiczno —
Informatycznych;

— remont ogrodzenia terenu Zespotu Szkét Samochodowych.

Inne placéwki (Zespoty Szkét Specjalnych, Bursy Szkolne, Centra Zajeé
Pozaszkolnych, Mtodziezowe Osrodki Socjoterapii, Mlodziezowe Osrodki
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Wychowawcze, Specjalne Osrodki Szkolno — Wychowawcze, Zespotly Szko6t
Zawodowych Specjalnych)

W ramach budzetu w innych placéwkach wykonano miedzy innymi:

budowe drobi przeciwpozarowej na terenie Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego nr 6;

budowe przytgcza energetycznego do budynku Specjalnego Osrodka Szkolno
— Wychowawczego nr 6;

modernizacje budynku Schroniska Miodziezowego;

modernizacje pokrycia dachowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
I KsztatceniaPraktycznego;

budowe podjazdu na terenie Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 168;

remont ogrodzenia terenu Centrum Zaje¢ Pozaszkolnych nr 2.

W ramach budzetu obywatelskiego w innych placoéwkach wykonano:

modernizacje poszycia dachowego budynku Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego nr 1

W ramach srodkéw przyznanych przez Rady Osiedli w innych placéwkach wykonano

miedzy innymi:

remont pomieszczen w Zespole Szkét Specjalnych nr 2, Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym nr 6;

remont elewacji budynku Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
nri;

remont ogrodzenia terenu Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
nr4;

remont sali gimnastycznej Zespotu Szkét Zawodowych Specjalnych nr 2.

Finansowanie

Koszt utrzymania ucznia

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto to6dz finansowato ksztatcenie 80.608

uczniow, w tym: 17.907 - uczeszczajgcych do przedszkoli miejskich, 39.779- do szkét
podstawowych, 21.366-do szkot ponadpodstawowych oraz 1.556 —uczeszczajgcych
do szkét i placéwek specjalnych.Sredni koszt utrzymania uczniéw w przedszkolach
miejskich wynosi 1.006,89 zt, (bez uwzglednienia dochodéw budzetowych z tytutu
optat za przedszkole) w szkotach podstawowych — 743,35 zt, w szkotach
ponadpodstawowych — 844,14 zt, natomiast w placéwkach specjalnych — 3.330,86 zt.
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Zatrudnienie w szkotach i placéwkach oswiatowych

W roku szkolnym 2019/2020 w placéwkach prowadzonych przez Miasto t6dz
finansowanych byto 9.279,55 etatow pedagogicznych oraz 3.953 etatow
niepedagogicznych. Na wynagrodzenia pracownikbw w placowkach edukacyjnych
wydano w paragrafie 401 bez projektow ,unijnych” 686 723 834 zi.

Zréznicowang kwote sSredniego wynagrodzenia miesiecznego pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych w poszczegolnych typach szkot i placéwek
ilustrujg ponizsze wykresy.

"
Srednie wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych w
roku szkolnym 2019/2020

BPrzedszkola miejskie
OSzkoty podstawowe
OSzkoty

onadpodstawowe
O3Szkoty specjalne

BPozostate placowki

Rysunek 2. Srednie wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych w roku szkolnym 2019/2020.
Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

Wydzielony rachunek dochodéw

W 2019 roku szkoty i placéwki o$swiatowe podlegte Miastu £6dz zgromadzity
na wydzielonym rachunku $rodki finansowe w wysokosci 11 166 683,77 zt. Srodki te
pochodzity gtéwnie z czynszu za wynajem sal, darowizn, odszkodowan od firm
ubezpieczeniowych oraz wptywdéw z ustug. Uzyskane dochody przeznaczono na
zakupy materiatbw i wyposazenia, zakup energii i ustug, cele wskazane przez
darczyncow, naprawy szkdéd. Saldo srodkow w wysokosci 88 055,08 zt, ktére
pozostato na wydzielonym rachunku pod koniec 2019 roku przekazano na dochody
budzetu Miasta. W pierwszym potroczu 2020 r. dochody zgromadzone na
wydzielonym rachunku jednostek oswiatowych wyniosty 4 455 999,76, natomiast
wydatki 2 363 890,07.

Informacja o stanie mienia komunalnego

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto to6dz dysponowato majgtkiem
znajdujgcym sie w administrowaniu i zarzgdzie szkot i placowek oswiatowych w
WYSOKOSCi
998 699 351 zt, z czego:

— Gmina 590 091 528 zt,
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— Powiat 408 607 823 zt.
Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto t6dz przeznaczyto 3 935 690,00 zt na
doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli, z czego:
— 2431 599,00 ztdlajednostek gminnych,
— 1504 091,00 ztdla jednostek powiatowych.

Tabela 59. Zestawienie kwot wykorzystanych na doskonalenie w poszczegdlnych typach jednostek
oswiatowych.

Typ szkoly Kwota
Przedszkola miejskie 541 781,15
Szkoty podstawowe 1423 677,57

Szkoty ponadpodstawowe 562 664 ,32
Szkoty specjalne 173 669,21
Pozostate placéwki 167 887,63

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

e N
Doksztalcanie i doskonalenie

B Przedszkola miejskie

0OSzkoty podstawowe

0OSzkoty

onadpodstawowe
0O Szkoty specjalne

[

(N J
Rysunek 3. Wykorzystanie $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli w placéwkach oswiaty
prowadzonych przez Miasto £.6dz

Zrédto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukaciji i Kultury Urzedu Miasta t.odzi -
opracowanie wtasne

Subwencja
W roku szkolnym 2019/2020 wydatki Miasta todzi na oswiate wyniosty
1 302 792 452z, z czego:
— Subwencja - 719 350 744 zt,
— wktad wlasny miasta - 583 441 708 zi.

Funkcjonowanie szkét i placowek oswiatowych w okresie pandemii

Zagrozenie epidemiczne spowodowato konieczno$¢ wprowadzenia wielu
ograniczen niemal we wszystkich obszarach zycia spotecznego i gospodarczego,
w tym takze w obszarze edukaciji.

W Il potroczu roku szkolnego 2019/2020, w zwigzku z epidemig koronawirusa,
zmianie ulegta organizacja pracy szkét i placéwek oswiatowych. Na podstawie
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rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020 poz. 410)
szkoty i placowki oswiatowe opracowatyi wdrozyty procedury, jak tez podjety
dziatania zmierzajgce do zorganizowania nauki uczniow w warunkach domowych.

Miasto przekazato wszystkim szkotom i placobwkom szczegotowe informacje
zaréwno Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego, jak tez Gitdéwnego
Inspektora Sanitarnego oraz rekomendacje Ministra Edukacji Narodowej w zakresie
podejmowania dziatan profilaktycznych majgcych na celu zmniejszenie
potencjalnego zagrozenia zakazeniem. Dyrektorzy szkét i placéwek oswiatowych
zostali zobligowani do zastosowania w nadzorowanych przez siebie placéwkach
wszelkich procedur, jak réwniez zalecen Gtownego Inspektora Sanitarnego w
zakresie podstawowych zasad higieny, w tym wtasciwego i czestego mycia rgk. W
instrukcji przekazanej przez Gtownego Inspektora Sanitarnego przedstawiono do
zastosowania podstawowe dziatania ochronne przed koronawirusem, ze
szczegolnym uwzglednieniem dziatan zapobiegawczych. Od 12 marca 2020 r.
zawieszono prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w
przedszkolach, szkotach i w wiekszosci placowek. Praca organizowana byta w formie
ksztatcenia na odlegtos¢. Zdalna praca nauczycieli mogta odbywac sie z uzyciem
monitorow ekranowych, ale takze bez ich uzycia — w formie ustalonej przez dyrektora
jednostki w porozumieniu z nauczycielami, po poinformowaniu rodzicow dziecka
(ucznia) o sposobie realizacji zajec. Oznaczato to, Zze w sytuacji braku
odpowiedniego sprzetu praca organizowana byfta w alternatywny sposéb. W razie
potrzeby szkoty uzyczaty posiadany sprzet na potrzeby uczniow i nauczycieli. W
wiekszosci szkdt poza pracownig komputerowg nauczyciele mieli do dyspozycji
komputery do ich uzytku w pracowniach i salach lekcyjnych. W czasie organizacji
pracy zdalnej szkét od marca do czerwca 2020 r. najczesciej sygnalizowanymi
problemami i potrzebami byty: brak komputera/ laptopa, niewystarczajgca liczba
sprzetu w domu, brak dostepu do internetu, brak telefonu/ smartfona. W przypadku
braku sprzetu lub dostepu do internetu nauczyciele organizowali nauczanie zdalne
wykorzystujgc rézne mozliwosci, tak aby dotrze¢ do wszystkich uczniow, takze tych,
dla ktérych dostep do komputera czy internetu byt utrudniony lub niemozliwy.
Nauczanie realizowano poprzez:

— - prowadzenie lekcji on-line z wykorzystywaniem platform edukacyjnych,

— - wykorzystywanie komunikatoréw typu messenger,

- zatozenie uczniom kont w systemie Office 365,

— - wygenerowanie uczniom nowych logindbw w dzienniku elektronicznym,

- kontakt telefoniczny w celu wyjasniania i instruowania rodzicéw odnos$nie
przekazywanych materiatow,

- przygotowywanie materiatéw dla uczniéw w wersji papierowej do odbioru w
szkole itp.

Nalezy zauwazy¢, ze w okresie pandemii od marca do czerwca br.
zorganizowano578ustug edukacyjnych w postaci warsztatéw, kurséw, sesiji, lekciji
modelowych oraz konsultacji grupowych iindywidualnych, spotkan rad
pedagogicznych i in. dla 6838 nauczycieli; przeprowadzono dla nich 2802,5
godziny zdalnych zaje¢ dydaktycznych. Wykorzystano do tego celu ustugi Office
365, a w szczegodlnosci aplikacje Teams umozliwiajgcg organizacje webinariow.

Odnotowano bardzo duzy wzrost zainteresowania wsrdéd tédzkich pedagogow
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ustugami Office 365, ktore znakomicie mogg by¢ wykorzystywane w zdalnym
ksztatceniu. Wdrozenie Office 365 rozpoczeto sie 15 listopada 2017 roku. Jego
ustugi byty do marca 2020 wykorzystywane w zakresie wspierania procesow
edukacyjnych. Od marca byty gtbwnym narzedziem pozwalajgcym na
zorganizowanie zdalnego ksztatcenia uczniow.

Konsultanci i doradcy metodyczni £6dzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
| Ksztatcenia Praktycznego, specjalizujgcy sie w stosowaniu ustug Office 365
w ksztatceniu zdalnym, zorganizowali w wymienionym okresie 91 kursow,
warsztatow i spotkan rad pedagogicznych dla 1254 nauczycieli; przeprowadzono
dla nich 625 godzin spotkan on-line (webinariow w ustudze Teams).

Z raportu firmy Microsoft wynika, ze £6dz uplasowata sie wraz z Gdanskiem
na | miejscu w Polsce w zakresie liczby uzytkownikow ustugi Teams w ksztatceniu
zdalnym. Ponad 48 tysiecy nauczycieli i ucznidw tédzkich szkét zastosowato
wymienione technologie w procesie ksztatcenia i uczenia sie. Biorgc pod uwage
zainteresowanie nauczycieli technologiami Microsoft w ksztatcenia zdalnym,
liczba ta jest obecnie znacznie wieksza.

Poréwnanie danych aktywnosci nauczycieli i uczniow w ustugach Office
365 w todzi

76434

54297
47625 48832 48786

7631
| 0 3795 1643

30 MARCA 2019 30 MARCA 2020 30 KWIETNIA 2020

M Liczba kont  m Aktywacja ProPlus Microsoft Teams

Rysunek 4 Poréwnanie danych aktywnosci nauczycieli i ucznidw w ustugach Office 365 w Lodzi
Zrodio: opracowanie wiasne tdédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego

Ogodlne statystyki nie odzwierciedlajg stanu wykorzystania ustugi Teams w
zdalnym ksztatceniu w poszczegdlnych szkotach. Ten poziom jest bardzo
zréznicowany. Podzielono szkoty na pie¢ grup w zaleznos$ci od liczby uzytkownikdw
stosujgcych aplikacje Teams.
| grupa matego zaangazowania skupia szkoty i placéwki, ktérych liczba
uzytkownikow ustugi Teams waha sie miedzy 0 a 10. Jest to duza grupa placowek
(151), jednak wiekszos¢ z nich to przedszkola (121). Brak aktywnosci poprzez
Teams przez przedszkola jest bardziej zrozumiata niz w przypadku pozostatych
szkot.

Placéwki z tej grupy zarejestrowaty 4389 uzytkownikow Office 365, z czego tylko 516
korzysta z ustugi Teams (11,76%).

I grupa 50. szkot i placéwek, posiada od 11 do 50 uzytkownikéw stosujgcych ustuge
Teams. Wsréd nich znajdujg sie rowniez przedszkola, poradnie psychologiczno-
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pedagogiczne, wydziaty Urzedu Miasta todzi oraz szkoty.

Placéwki z tej grupy zarejestrowaty 4626 uzytkownikéw Office 365, z czego tylko
1172 korzysta z ustugi Teams (25,34%).

[l grupa, 28. szkot i placowek, posiada od 51 do 200 uzytkownikdw stosujgcych
ustuge Teams. W$rdd nich znajdujg sie tylko 2 przedszkola, 15 szkét podstawowych i
inne placowki edukacyjne zgodnie z ponizszg specyfikacjg. W tych placéwkach
lekcje mogty cho¢ w czesci odbywacé sie z wykorzystaniem ustugi Teams.

Placowki z tej grupy zarejestrowaty 9167 uzytkownikow Office 365, z czego tylko
3442 korzystajg z ustugi Teams (37,55%).

IV grupa, 46 szkot i placéwek, posiada od 201 do 400 uzytkownikow stosujgcych
ustuge Teams. Ws$réd nich znajduje sie 31 szkdt podstawowych i 9 licedow
ogolnoksztatcgcych i szkoty ponadpodstawowe.

Placowki z tej grupy zarejestrowaty 22164 uzytkownikow Office 365, z czego 14275
korzysta z ustugi Teams (64,40%).

V grupa, 52 szkét i placowek oswiatowych, posiada od 400 do 850 uzytkownikdw
ustugi Teams. Sg to placowki najaktywniej wykorzystujgce ustuge Teams i inne
aplikacje Office 365. Do nich nalezg te, ktére postugujg sie ponizszymi domenami,
awsrod nich 31 szkét podstawowych, 12 liceow ogolnoksztatcgcych, szkoty
ponadpodstawowe, tdédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego. Placéwki z tej grupy zarejestrowaty 36088 uzytkownikow Office 365, z
czego 29381 korzysta z ustugi Teams (81,41%).

W celu pozyskania dodatkowego sprzetu Miasto zlozyto wnioski o granty
ze srodkow unijnych w ramach realizacji programow ogtoszonych przez Ministerstwo
Cyfryzaciji: ,Zdalna szkota” i ,Zdalna szkota+”. Srodki uzyskane w ramach pierwszej
edycji programu pozwolity na zakup i przekazanie szkotom 41 laptopéw. W ramach
drugiej edyciji zakupiono 58 kolejnych laptopdéw dla szkét. Ponadto Miasto przekazato
szkotom 50 laptopdw pozyskanych od spotki miejskiej EXPO. tgcznie na potrzeby
szkét zakupiono i pozyskano 149 laptopéw.

Poza dziataniami zmierzajgcymi do pozyskania dodatkowego sprzetu podijeto
takze dziatania organizacyjne w kierunku wsparcia uczniéw klas maturalnych
w przygotowaniu sie do egzaminow. W dniach 16 - 25.03.2020 r. w Duzej Sali Obrad
UML organizowane byty lekcje on-line o charakterze repetytorium z: jezyka
polskiego, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego oraz matematyki dostepne na
youtube
na kanale Kocham t.6dz prowadzone przez nauczycieli szkét ponadpodstawowych.
Ponadto Miasto tédz zlecito przeprowadzenie badan przesiewowych dla
pracownikow przedszkoli miejskich. 342 osoby zostaty poddane badaniom
genetycznym na obecno$é Covid-19. Przedszkola miejskie byty uruchamiane
sukcesywnie, w zaleznosci od terminu i wyniku badan. Wszystkie wznowity prace od
1 czerwca 2020 r.

Z uwagi na panujgcy w kraju stan epidemii, zarzgdzeniem
Nr 3847/VIII/20 Prezydenta Miasta todzi z dnia 20 kwietnia 2020 zostata ustalona
wysokos¢ stawki czynszu najmu powierzchni uzytkowych, znajdujgcych sie na
terenie placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto t6dz, w wysokosci 1 zt
miesiecznie netto, w okresie od dnia 1 kwietnia do 31 maja 2020r. Z wnioskiem
0 naliczenie stawki czynszu zgodnie z ww. zarzgdzeniem wystgpito 376 podmiotéw,
365 zostato rozpatrzonych pozytywnie.

Ponadto w okresie od maja do lipca 2020 r. przeprowadzono 5 postepowan na
zakup niezbednych srodkéw ochrony indywidualnej dla pracownikéw szkét i innych
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placowek oswiatowych.
W ramach prowadzonych 5 postepowan oraz zakupdédw dokonanych przez

Miasto £6dz na rzecz placowek oswiatowych kupiono:

Tabela 60. Zakupy dokonane przez Miasto £.6dz na rzecz placéwek oswiatowych

Asortyment llosé
maseczki ochronne wielokrotnego uzytku 24 855 szt.
potmaski filtrujgce FFP2 57 850 szt.
rekawice jednorazowe nitrylowe 593 860 szt.
fartu_chy ochronne jednorazowe z widkniny medycznej z 14 369 s7t.
dtugim rekawem
ptyn do higienicznej dezynfekcji rgk, w kanistrach

: : A 40521
plastikowych o pojemnosci 5 litréw
ptyn do dezynfekcji powierzchni, w kanistrach plastikowych 6 240 |
0 pojemnosci 5 litrow
termometry bezdotykowe 132 szt.
pojemniki z dozownikiem na ptyny o pojemnosci 500 ml 2100 szt.
maseczki ochronne jednorazowe 30 000 szt.

Zrodto: Wydziat Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta todzi -
opracowanie wtasne

taczny koszt zakupionych $rodkéw ochrony indywidualnej wyniost
1241 532,98 zt.

Wszystkie zakupione $rodki ochrony indywidualnej, zgodnie z wytycznymi

Ministerstwa Edukacji Narodowej, spetnialy wymagania stawiane produktom
wykorzystywanym podczas zwalczania Covid-19, opublikowanym na stronie
www.gov.pl. Posiadaty certyfikaty i spetniaty normy wymagane prawem dla tego typu
srodkow. Dodatkowo pozyskano 1080 | ptynu do dezynfekcji rgk od Wojewody
t6dzkiego, ktory przekazano placéwkom.
Niezaleznie od dziatan podejmowanych przez organ prowadzgcy, stuzby Wojewody
todzkiego przekazywaty bezposrednio do placowek oswiatowych dyspensery do
ptyndw do dezynfekcji ragk, ptyny do dezynfekcji i inne $rodki zwigzane
z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie epidemii.

Ze wzgledu na panujagcg sytuacje epidemiologiczng placowki realizujgce
projekty z Europejskiego Funduszu Spotecznego otrzymaty mozliwos¢ skorzystania
z zapisow ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
wspierajgcych realizacje programow operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem
COVID-19 w 2020 r. (Dz.U. z 2020 r. poz. 604) na mocy ktorej, okres realizaciji
wszystkich projektow moégt zosta¢ wydtuzony o 90 dni, jednakze nie dtuzej niz do 31
grudnia 2023 r. (art.13 ust. 1 pkt 2), takze projekty realizowane z Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej opierajgc sie na uchwale nr
5644/20 Zarzadu Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w todzi z dnia 29.06.2020 r. mogty zostac przedtuzone do 31.08.2020 r.
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