Zalacznik

do zarzadzenia Nr 8716 /VII1/21
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 2 listopada 2021r.

Ogloszenie

Prezydent Miasta Lodzi oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Miejskiej Strefy Kultury w Lodzi, z siedzibag w Lodzi przy ul. Krzemienieckiej 2a.

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Miejskiej Strefy

Kultury w Lodzi, z siedzibg w Lodzi przy ul. Krzemienieckiej 2a, zwanej dalej ,,Strefa”.

2. Do udzialu w konkursie moga by¢ dopuszczone 0soby spehiajace nastepujace
kryteria formalne i merytoryczne:

1) obywatelstwo kraju nalezgcego do Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przystluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej;

2) wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

3) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peni praw publicznych;

4) niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sagdu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysSine przestgpstwo skarbowe oraz brak toczacego si¢
postepowania karnego lub karno-skarbowego;

5) niebycie karanym karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

6) co najmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz pracy w obszarze kultury
lub co najmniej 5-letnie doswiadczenie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej zwigzanej
z obszarem kultury;

7) co najmniej 5-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych;

8) co najmniej jeden jezyk obcy w stopniu komunikatywnym w mowie i pismie;

9) znajomo$¢ zagadnien dotyczacych pozyskiwania funduszy pozabudzetowych oraz srodkow
z Unii Europejskiej;

10) znajomos¢ prawa regulujacego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury oraz zasad
organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej;

11) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

3. Dodatkowe kryteria oceny:

1) wyksztalcenie w dziedzinie zwigzanej z dziatalnos$cig statutowa Strefy;

2) studia wyzsze lub studia podyplomowe w zakresie zarzadzania lub animacji kultury;

3) do$wiadczenie i znajomos¢ specyfiki pracy domu kultury;

4) doswiadczenie w kreowaniu i organizacji wydarzen kulturalnych;

5) doswiadczenie w Kreowaniu i organizacji przedsiewzie¢ z zakresu edukacji kulturalnej;

6) do$wiadczenie w sieciowaniu oraz budowaniu partnerstw projektowych;

7) znajomo$¢ metod zarzadzania, w tym samodzielnego i szybkiego podejmowania decyzji
oraz planowania;

8) znajomos$¢ statutu Strefy oraz tradycji potaczonych domoéw kultury w Lodzi, tj.;
Baluckiego Os$rodka Kultury, Centrum Kultury Milodych, Osrodka Kultury ,,Gorna”,



Poleskiego Osrodka Sztuki, Widzewskich Domow Kultury 1 problematyki bedacej
przedmiotem ich dziatalnosci;

9) znajomo$¢ specyfiki kulturalno-spotecznej obszarow, w ktorych dziataja filie Strefy;

10) zdolnosci menedzerskie i umiejetnos¢ Kierowania zespotem nie mniejszym niz 30 osob.

4. Dyrektor Strefy kierowat bedzie caloscig instytucji kultury (Strefy) funkcjonujacej
na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci Kkulturalnej oraz statutu Strefy. Do zadan dyrektora Strefy naleze¢ bedzie
W szczegb6lnosci: realizacja postanowien umowy okreslajacej warunki organizacyjno —
finansowe dzialalnosci Strefy oraz programu jej dziatania; reprezentowanie Strefy
na zewnatrz; racjonalne zarzadzanie zasobami; realizacja inwestycji i remontow; zapewnienie
racjonalnej i skutecznej kontroli zarzadczej; wykonywanie w postgpowaniu 0 zamowienie
publiczne zadan kierownika zamawiajacego; realizacja czynno$ci z zakresu prawa pracy;
wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi, Stowarzyszeniami tworcow, organizatorem
I iInnymi interesariuszami; zarzadzanie mieniem Strefy.

5. Oferta uczestnika konkursu musi zawiera¢ nast¢pujace dokumenty:

1) pisemne oswiadczenie 0 przystapieniu do konkursu na stanowisko dyrektora Strefy
z motywacja kandydata wraz z uzasadnieniem ubiegania si¢ 0 stanowisko Dyrektora
Strefy;

2) kwestionariusz osobowy, bedacy zatacznikiem Nr 1 do ogloszenia. Formularz
kwestionariusza  dostgpny  jest na  stronie  Miasta  Lodzi  www.lodz.pl
oraz https://bip.uml.lodz.pl/;

3) autorski program (maksymalnie do 16 stron formatu A4) realizacji zadan w zakresie
biezacego funkcjonowania i rozwoju Miejskiej Strefy Kultury w Lodzi na 4 kolejne lata ze
szczeg6lnym uwzglednieniem:

a) ramowego programu dziatalnosci Strefy z odniesieniem do dotychczasowego dorobku

i tradycji doméw kultury w Lodzi, tj.; Batuckiego Osrodka Kultury, Centrum Kultury

Miodych, Osrodka Kultury ,,Gorna”, Poleskiego Osrodka Sztuki, Widzewskich Doméow

Kultury oraz struktury obejmujacej 15 filii,

b) opisu efektywnego wykorzystania bazy lokalowej i zasobéw Strefy,
c) opisu optymalizacji pracy i komunikacji wewnetrznej pomigdzy zarzadem

a poszczegolnymi filiami Strefy,

d) opisu sposobu budowania partnerstw projektowych (nieobligatoryjne),

e) zatozen Polityki Rozwoju Kultury 2020+ dla Miasta Lodzi wraz z uwzglednieniem
innych dokumentow strategicznych dotyczacych Miasta Lodzi,

f) misji i wizji dziatalnosci i rozwoju Strefy oraz celow strategicznych i statutowych,

g) strategii pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych na dziatania merytoryczne

I inwestycje,

h) planow komunikacyjno-promocyjnych z uwzglgdnieniem nowoczesnych s$rodkow
przekazu (w tym m.in. media spotecznosciowe).

4) oryginat lub odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych — dopuszcza si¢ zlozenie
kserokopii dyplomu;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe wyksztatcenie;

6) kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg dotychczasowego zatrudnienia, w tym
co najmniej 5-letnie doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych oraz
zwigzanych z obszarem kultury;

7) kserokopie certyfikatow potwierdzajacych znajomos¢ jezykdéw obcych lub pisemne
o$wiadczenie kandydata 0 znajomosci jezyka w stopniu komunikatywnym w mowie
I piSmie;



http://www.lodz.pl/
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8) aktualne (wazne trzy miesigce od daty wystawienia) zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wystawione przez
lekarza medycyny pracy;

9) zalacznik Nr 2 do ogloszenia z wymaganymi oswiadczeniami, W tym m.in. wyrazenie
zgody, w przypadku wylonienia kandydata w Konkursie, na udoste¢pnienia do publicznej
wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Lodzi autorskiego
programu Miejskiej Strefy Kultury w Lodzi. Formularz z oswiadczeniami dostgpny jest
na stronie Miasta t.odzi www.lodz.pl oraz https://bip.uml.lodz.pl/;

10) spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata.

6. Za zgoda uczestnika do oferty moga by¢ dolaczone inne dokumenty potwierdzajace
kwalifikacje, dorobek i osiggniecia zawodowe.

7. Dostarczenie dokumentow wymienionych w ust. 5 stanowi warunek dopuszczenia
uczestnika do Konkursu.

8. W przypadku przedstawienia przez uczestnika Konkursu dokumentow w jezyku
obcym, nalezy dotaczy¢ ich tlumaczenie na jgzyk polski dokonane bezposrednio przez
kandydata albo biuro thumaczen, albo thumacza przysiegtego.

9. Wszystkie strony dokumentow powinny by¢ kolejno ponumerowane oraz czytelnie
podpisane przez Kandydata. Kserokopie dokumentow wymienionych w ust. 5 powinny zosta¢
opatrzone na kazdej stronie datg, podpisem oraz oswiadczeniem O nastepujgcej tresci:
,Os$wiadczam, ze niniejszy dokument jest zgodny z oryginatem”.

§ 2. Miejsce i termin zlozenia ofert oraz termin ich rozpatrzenia:

1) oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym kandydata oraz dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Miejskiej Strefy Kultury w Eodzi — NIE OTWIERAC”, w Urzedzie Miasta Lodzi
w Wydziale Zarzadzania Kontaktami z Mieszkancami w Departamencie Organizacji
Urzedu i Obstugi Mieszkancow, ul. Piotrkowska 110 (wejscie od strony Pasazu Schillera),
90-926 t.0dz, L.odzkie Centrum Kontaktu z Mieszkancami lub przesta¢ oferte na ww. adres
w terminie do dnia 15 grudnia 2021 r.;

2) za date doreczenia uwaza sie dat¢ wptywu do Urzedu Miasta Lodzi;

3) dokumenty doreczone po ww. terminie sktadania dokumentéw nie sg rozpatrywane
i podlegajg zwrotowi.

§ 3. Informacje dodatkowe:

1) do przeprowadzenia postepowania konkursowego Prezydent Miasta f.odzi powota Komisj¢
Konkursowa;

2) informacja o sktadzie Komisji Konkursowej oraz szczegotowy regulamin jej pracy zostang
umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi pod adresem
internetowym: http://bip.uml.lodz.pl/;

3) konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach
a) | etap —sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udzialu uczestnikow

Konkursu,
b) 11 etap — rozmowa z uczestnikami Konkursu;

4) o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych uczestnicy zostang
powiadomieni indywidualnie: telefonicznie lub droga elektroniczna;

5) przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego 1 lutego 2022 r.;

6) z warunkami organizacyjno-finansowymi oraz ogolnymi informacjami na temat
dziatalnosci Miejskiej Strefy Kultury w Lodzi uczestnicy konkursu moga zapoznaé si¢
w Wydziale Kultury w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta Lodzi,
ul. Piotrkowska 102, tel. 42 638-43-73, po uprzednim umowieniu telefonicznym.
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7) programy autorskie Kandydatow, sktadane w Konkursie stanowia informacje publiczng
w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176 oraz z 2021 r. poz. 1598 i 1641) i podlegaja
udostepnieniu na zasadach i w trybie okre§lonych w niniejszej ustawie.



Zatacznik nr 1
do Ogtoszenia o konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora Miejskiej Strefy Kultury w todzi, z siedzibg w todzi

przy ul. Krzemienieckiej 2a.

Kwestionariusz osobowy

1)  Imie (iMioNa) i NAZWISKO ....cveeeiiieeceece ettt sttt r e st aes
2)  Data UrOGZENIA: c.cciececeeeeerieeetee ettt et et e st s et s b e s st s esasestaran
3)  ODYWALEISTWO! ettt ettt ettt ettt b et s ea et e

4)  Adres do korespondenciji: ...

(doktadny adres z kodem pocztowym)

5)  AAIES @-Mal: .ottt e e ettt e e eretea e n e et en
6)  NUMEr KONTAKLOWY: ..ottt ettt s et
7)  Wyksztatcenie:

Rok rozpoczecia Zawdd, specjalnosg, stopien .
. . ) . Rodzaj dokumentu
Lp. Nazwa szkoty/uczelni i ukonczenia naukowy, tytutzawodowy, . .
. potwierdzajgcego
szkoty/uczelni tytut naukowy
1
2
3
8) Przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz inne okresy réwnorzedne z okresami zatrudnienia:
Lp. | Okres od do Nazwa i adres Stanowisko Rodze.u dokl.Jmentu Zakrgs ,
pracodawcy potwierdzajgcego obowigzkow
1
2
3
4
5
6
9)  Kursy, szkolenia:

Lp. | Tematyka kursu/szkolenia Rok ukoriczenia kursu/szkolenia

1

2

3

10) Informacje na temat zrealizowanych projektéw dotyczacych pozyskiwania funduszy pozabudzetowych

oraz $rodkéw z Unii Europejskiej:




Lp. | Tytut projektu Okres realizacji Krétki opis

11) Informacje na temat zrealizowanych projektéw dotyczacych kreowania i organizacji wydarzen
kulturalnych oraz przedsiewzie¢ z zakresu edukacji kulturalne;j:

Lp. Nazwa wydarzenia/przedsiewziecia | Termin realizacji Krétki opis

12) Doswiadczenie w sieciowaniu oraz budowaniu partnerstw projektowych (opis partnerstwa, projekt, okres
realizacji)

13) Zdolnosci menedzerskie i umiejetnosc kierowania zespotem nie mniejszym niz 30 osdb (instytucja,
stanowisko, okres pracy)

14) Znajomosc jezykdw obcych:

Lp. | Jezyk obcy Stopien znajomosci Certyfikat

(data i czytelny podpis)



Zatacznik nr2
do Ogtoszenia o konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora Miejskiej Strefy Kultury w todzi, z siedzibg w todzi

przy ul. Krzemienieckiej 2a.

OSWIADCZENIA

3, NIZEJ POUPISANY/A vttt et st et ses s s ssnsss s saens

ZAMIESZKAMY/ ceecvvreee ettt ettt ettt bbbttt

przystepujac do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Miejskiej Strefy Kultury w todzi oswiadczam,

ze:

posiadam obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych i przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;
nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nie bytem/am karany/a zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi , o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 poz. 289);

nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne lub karno-skarbowe;

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta todzi moich danych osobowych wykraczajgcych
poza wymaog ustawowy, a sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji
i dokumentacji, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 1z 04.05.2016, str. 1,
z p6zn.zm.}) zwanym dalej RODO;

w przypadku powotania mnie na stanowisko dyrektora wyrazam zgode na upublicznienie mojego
autorskiego programu w zakresie realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Miejskiej Strefy Kultury w todzi;

oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

oswiadczam, ze nie prowadze dziatalnosci gospodarczej lub zobowigzuje sie do jej zamkniecia przed

powotaniem na stanowisko dyrektora Miejskiej Strefy Kultury w todzi.

(data i czytelny podpis)

! Zmiana wymienionego rozporzgdzenia zostata ogtoszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.



Zatacznik nr 3
do Ogtoszenia o konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora Miejskiej Strefy Kultury w todzi, z siedzibg w todzi

przy ul. Krzemienieckiej 2a

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych, dla ktérych administratorem danych jest Prezydent Miasta todzi w zakresie
udziatu kandydata w konkursie na stanowisko dyrektora Miejskiej Strefy Kultury w todzi, z siedzibg w todzi przy
ul. Krzemienieckiej 2a

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) uprzejmie informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta todzi z siedzibg w todzi przy ul. Piotrkowskiej
104, 90-926 t4dz, e-mail: Ickm@uml.lodz.pl.

2. Administrator wyznaczyt inspektora oraz zastepce inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani / Pan
skontaktowac¢ poprzez e-mail iod@uml.lodz.pl. Z inspektorem ochrony danych i jego zastepcg mozna sie
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Urzad Miasta
todzi oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3. Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do realizacji sprawy w Urzedzie Miasta todzi.
Ogdlng podstawe do przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 1 lit. g oraz art. 10 ogdlnego
rozporzgdzenia, natomiast dane osobowe wykraczajgce poza wymdg ustawowy bedg przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, czyli zgody osoby, ktérej dane dotycza.

Szczegbtowe cele przetwarzania danych zostaty wskazane w nastepujacych przepisach:
a. ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej;
b. rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury;
c. ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy;
d. ustawie z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
e. ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres do zakoriczenia procedury konkursowej, a nastepnie

przez okres wynikajacy z ustawowo wymaganego okresu utrzymania danych, w innym przypadku nie bedg

przetwarzane po ustaniu celu przetwarzania. W przypadku zatrudnienia dokumenty konkursowe zostang
dotgczone do akt osobowych pracownika i bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.

4. Dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa, tj. organom administracji publicznej lub podmiotom dziatajgcym
na zlecenie organdw administracji publicznej w zakresie obowigzujgcych przepisow, cztonkom komisji
konkursowej, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych,
tj. podmiotom $wiadczgcym ustugi pocztowe, informatyczne. Dodatkowo dane osdb biorgcych udziat
w konkursie, w zakresie imienia i nazwiska bedg upublicznione w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta todzi.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczegdlnych regulacji prawnych,
w tym umow miedzynarodowych.

5. Dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach, zgodnie z kategorig archiwalng , A”, tj. w okresie wskazanym przez
archiwum panstwowe, a nastepnie przekazane do archiwum panstwowego na wieczyste przechowywanie.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych posiada Pani/Pan prawo do:

a. dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogdlnego rozporzadzenia;

b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogdlnego rozporzgdzenia;

c. ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia;

Dodatkowo w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do:
a. usuniecia swoich danych, na podstawie art. 17 ogdlnego rozporzadzenia;

b. cofniecia zgody, w dowolnym momencie, w formie, w jakiej zostata ona wyrazona.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.
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8. Gdy podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa, jest Pani/Pan zobowigzana(y) do ich podania.
Konsekwencjg nie podania danych osobowych bedzie nierozpoznanie sprawy.
9. Dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.



