Załącznik nr 3 do SIWZ
Projekt - UMOWA NR ………………….
zawarta zgodnie z art.139 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164 poz.1163 z późn. zm.), przetarg nieograniczony (art. 39 ustawy), w Łodzi w dniu …... 2007 r. pomiędzy Miastem Łódź – Urząd Miasta Łodzi – reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Łodzi, w imieniu którego działa:
……………………………………

zwanym dalej „Zamawiającym”

a przedsiębiorcą prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą … z siedzibą w … przy ul. ……….. , zarejestrowanym w ………… pod numerem …………….., którego reprezentuje:

…………………………….., zwanym dalej „Wykonawcą”, o następującej treści:

( 1
Przedmiotem umowy jest:

1) świadczenie usług medycznych w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Urzędu Miasta Łodzi, ustalonych na podstawie rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30. 05. 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy, załącznik nr 1 do rozporządzenia (Dz. U. z 1996 r. Nr 69, poz. 332 z późn. zm.), w zakresie zgodnym z „Tabelą wyceny badań profilaktycznych”, stanowiącą załącznik do niniejszej umowy, a w szczególności badania: 
a) wstępne - dotyczące pracowników nowo zatrudnionych przed rozpoczęciem pracy u pracodawcy, po zmianie stanowiska pracy oraz w przypadku, gdyby wystąpiły nowe narażenia,

b) okresowe - dotyczące pracowników obowiązkowo; wymienione badania będą mieć na celu stwierdzenie dalszej zdolności do pracy pracownika na danym stanowisku i wykrycie ewentualnych zmian w stanie zdrowia, spowodowanych pracą,

c) kontrolne - dotyczące każdego pracownika, który był na zwolnieniu lekarskim dłużej niż 30 dni. Po wykonaniu badania lekarz profilaktyk wydaje stosowne zaświadczenie w zakresie wskazań zdrowotnych do pracy na dotychczasowym stanowisku,

d) celowane - wykonywane będą w sposób ukierunkowany na określoną grupę zawodową lub jednostkę chorobową na stanowisku pracy w związku z zagrożeniem.
2) orzeczenia lekarskie przewidziane w Kodeksie pracy, w tym dla kobiet w ciąży lub karmiących dziecko.
3) ocena możliwości wykonywania pracy z uwzględnieniem stanu zdrowia pracownika i zagrożeń występujących w miejscu pracy.

4) uczestniczenie lekarza sprawującego opiekę zdrowotną nad pracownikami Zamawiającego w pracy komisji bezpieczeństwa i higieny pracy Urzędu Miasta Łodzi.
§ 2

1. Wykonawca przyjmuje do realizacji usługi medyczne określone w przepisach przywołanych w § 3 niniejszej umowy, specyfikacji istotnych warunków zamówienia oraz załączniku do umowy – „Tabela wyceny badań profilaktycznych”- wycenionych przez Wykonawcę.

2. Zakres badań profilaktycznych ustala się w oparciu o występujące zagrożenia bądź uciążliwości na stanowiskach pracy.
§ 3
Obowiązki zamawiającego jako pracodawcy wynikają z następujących aktów prawnych:

1) Kodeks pracy, 

2) ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317 z późn. zm.),

3) ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 1991 r. Nr 91, poz. 408 z późn. zm.),

4) rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 r. Nr 69, poz. 332, z późn. zm.),

5) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973).

§ 4 

1. Wykonawca zapewnia świadczenie usług medycznych w zakresie badań wstępnych, okresowych i celowanych – wyłącznie dla pracowników Urzędu Miasta Łodzi – w następujące dwa dni robocze w tygodniu w godzinach:

a) ………………………

b) ……………………… 

2. W przypadku badań kontrolnych Wykonawca zapewnia świadczenie usług medycznych we wszystkie dni robocze tygodnia w godzinach od 8. 00 do 16. 00. 
3. Pracownicy Urzędu Miasta Łodzi mogą zamawiać wizyty telefonicznie. 

4. W przypadku nieobecności lekarza wyznaczonego do obsługi pracowników Urzędu Miasta Łodzi - Wykonawca zapewni zastępstwo, na koszt i ryzyko Wykonawcy.

( 5

Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony: od 02 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku.

( 6

1. Zamawiający będzie regulować należności za przeprowadzone badania wstępne, okresowe, kontrolne i celowane po przedstawieniu przez Wykonawcę faktury do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym przeprowadzono badania. 

2. Należność za wykonane badania w danym miesiącu będzie regulowana wg cen jednostkowych brutto, podanych w załączniku do niniejszej umowy sporządzonym na podstawie „Tabeli wyceny badań profilaktycznych”, w terminie do 30 dni od daty doręczenia Zamawiającemu faktury przez Wykonawcę.
3. Przez cały czas trwania umowy strony wiąże cena podana w załączniku do niniejszej umowy. 
4. Wartość umowy została określona na kwotę do ………….. zł brutto.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo niewykorzystania w pełnej wysokości kwoty, o której mowa w ust. 4.
§ 7

1. Świadczenia zdrowotne będą wykonywane na podstawie skierowania wydanego przez Zamawiającego.

2. Dla każdego badanego pracownika Wykonawca będzie prowadzić dokumentację medyczną.

§ 8

Lekarz przeprowadzający profilaktyczne badania lekarskie jest zobowiązany wydać pracownikowi orzeczenia lekarskie  w formie zaświadczeń bezpośrednio po badaniach.

§ 9

Podstawę rejestracji pracowników Urzędu Miasta Łodzi stanowi aktualna legitymacja ubezpieczeniowa, zawierająca potwierdzenie zatrudnienia, bądź indywidualne lub zbiorcze skierowanie określające rodzaj badań.

§ 10

Zamawiający uprawniony jest do kontroli realizacji sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej.

§11

1. Świadczenia zdrowotne będą wykonywane przez uprawnionych lekarzy w placówce w Łodzi przy ul.…………………………………..

2. W przypadku braku możliwości wykonania w całości niektórych świadczeń zdrowotnych w placówce, o której mowa w ust. 1, a w szczególności badań diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich, Wykonawca może zlecać ich wykonanie na podstawie umowy zakładom opieki zdrowotnej lub podmiotom wykonującym te świadczenia w ramach praktyki indywidualnej. W innych przypadkach nie jest dopuszczalne zlecanie świadczeń osobom trzecim.

3. Koszt przeprowadzenia tych badań wg cen zawartych w załączniku do niniejszej umowy oraz ryzyko związane z ich realizacją ponosi Wykonawca.
§ 12

1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 20% wartości miesięcznej faktury – za miesiąc, w którym Wykonawca nie wykonał lub nienależycie wykonał umowę.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego zastrzeżoną karę umowną na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.

( 13

Stosownie do przepisu art. 145 ust.1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164 poz.1163 z późn. zm.) - w przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności, powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym - czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy - Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

( 14

Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
( 15

Ewentualne spory będą rozstrzygane przez Sądy powszechne, właściwe dla siedziby zamawiającego.

( 16

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy - Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 

( 17

Umowa sporządzona została w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.
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