
Druk Nr 107/2011 
Projekt z dnia 7 kwietnia 2011 r. 

 
 

UCHWAŁA Nr 
RADY MIEJSKIEJ W ŁODZI 

z dnia 
 

w sprawie ustalenia statutu Miejskiego Zespołu Żłobków w Łodzi. 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, 
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. 
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337,  
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 
i Nr 223, poz. 1458, 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 
i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113) oraz art. 9 ust. 1 i 4, 
art. 11 ust. 2 i art. 75 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku  
do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235), Rada Miejska w Łodzi 
 

uchwala, co następuje: 
 

§ 1. Ustala się statut Miejskiego Zespołu Żłobków w Łodzi, stającego się jednostką 
organizacyjną Miasta działającą na mocy ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi 
w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235). 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Łodzi. 
 

§ 3. Tracą moc uchwały Rady Miejskiej w Łodzi:  
1) Nr XXVII/555/99 z dnia 15 grudnia 1999 r. w sprawie likwidacji zakładu budżetowego 

o nazwie Miejski Zespół Żłobków w Łodzi i utworzenia jednostki budżetowej o tej 
nazwie oraz nadania tej jednostce statutu; 

2) Nr XXVI/603/04 z dnia 15 września 2004 r. w sprawie zmian w statucie Miejskiego 
Zespołu Żłobków w Łodzi; 

3) Nr L/904/05 z dnia 8 czerwca 2005 r. w sprawie zmian w statucie Miejskiego Zespołu 
Żłobków w Łodzi. 

 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
 

Przewodniczący  
Rady Miejskiej w Łodzi 
 
 
 

Tomasz KACPRZAK 
 
 
Projektodawcą jest Prezydent Miasta Łodzi. 



Załącznik 
do uchwały Nr  
Rady Miejskiej w Łodzi 
z dnia  

 
 
 

S T A T U T 
 

Miejskiego Zespołu Żłobków w Łodzi 
 
 
 
Rozdział I - Postanowienia ogólne 
 

§ 1 
Miejski Zespół Żłobków w Łodzi zwany dalej Zespołem, jest samorządową jednostką 
organizacyjną prowadzoną w formie jednostki budżetowej.  
 

§ 2 
Podmiotem, który utworzył Zespół jest Miasto Łódź. 
 

§ 3 
Siedziba Zespołu znajduje się w Łodzi, przy ul. Zachodniej 55a. 

 
§ 4 

Obszar działania Zespołu obejmuje teren Miasta Łodzi.  
 

§ 5 
Nadzór nad działalnością Zespołu sprawuje Prezydent Miasta Łodzi. 
 
 
 
Rozdział II - Cele, zadania i zakres udzielanych usług 
 

§ 6 
1. Celem Zespołu jest prowadzenie działalności opiekuńczo-wychowawczej i edukacyjnej 

dla dzieci do lat 3. 
2. Opieka nad dzieckiem może być sprawowana do ukończenia roku szkolnego, w którym 

dziecko ukończy 3 rok życia lub w przypadku, gdy niemożliwe lub utrudnione jest objęcie 
dziecka wychowaniem przedszkolnym – 4 rok życia, w zależności od posiadanych 
wolnych miejsc. 

 
§ 7 

Do podstawowych zadań Zespołu należy w szczególności: 

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych; 



2) zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej, przez 
prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji, z uwzględnieniem 
indywidualnych potrzeb dziecka; 

3) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających rozwój 
psychomotoryczny, właściwych do wieku dziecka. 

 
§ 8 

Zespół może oddawać w najem, dzierżawę, użyczenie ruchomości i nieruchomości lub ich 
części w komórkach organizacyjnych Zespołu, jeżeli nie stanowi to ograniczenia zakresu 
działalności podstawowej. 
 

§ 9 
Sposób realizacji zadań, o których mowa w § 7, jest określony w projekcie pedagogicznym 
„Towarzyszenie dziecku i jego rodzinie w żłobku”, który jest zgodny z wprowadzonymi przez 
Dyrektora „Założeniami do projektu pedagogicznego w Miejskim Zespole Żłobków  
w Łodzi”.  
 

§ 10 
1. Przyjmowanie dzieci do żłobków odbywa się według następujących zasad: 

1) w żłobku mogą przebywać dzieci w wieku od ukończenia 20 tygodnia życia do 3 lat, 
w szczególnych przypadkach określonych w § 6 ust. 2 dzieci do 4 roku życia, których 
rodzice przebywają na terenie Miasta Łodzi; 

2) dzieci przyjmowane są na bieżąco w zależności od liczby miejsc w placówce. Zapisy 
dzieci w danym roku na wrzesień prowadzone są od miesiąca kwietnia.  
Ze względu na absencję dopuszcza się liczbę dzieci zapisanych wyższą od liczby 
planu miejsc do 25%; 

3) dzieci niepełnosprawne przyjmowane są do placówek w zależności od możliwości 
jakimi te placówki dysponują, aby zapewnić dzieciom szczególną opiekę jakiej 
wymaga ich stan zdrowia; 

4) w dniu przyjęcia dziecka do żłobka po raz pierwszy i po przebytej chorobie 
rodzic/opiekun przedkłada w żłobku zaświadczenie od lekarza o braku 
przeciwwskazań do pobytu dziecka w grupie żłobkowej; 

5) odmowa przyjęcia dziecka do żłobka może nastąpić w sytuacjach: 
a) braku miejsca w żłobku, o którym mówi pkt 2, 
b) nie wniesienia, w powtórnie wyznaczonym przez kierownika żłobka terminie, 

opłaty za pobyt dziecka w żłobku przez rodzica/opiekuna,  
c) stwierdzenia objawów wskazujących na stan chorobowy dziecka. 

2. Pozostałe kwestie związane z przyjmowaniem dzieci do żłobków określa regulamin 
organizacyjny, o którym mowa w § 13. 

 
§ 11 

1. Rodzic/opiekun jest zobowiązany do ponoszenia opłat za pobyt oraz wyżywienie dziecka 
w żłobku. 

2. Rodzic/opiekun wnosi miesięczną opłatę stałą bez względu na liczbę dni pobytu dziecka  
w żłobku w danym miesiącu, która nie podlega zwrotowi. 

3. Wysokość opłaty za wyżywienie zależna jest od liczby posiłków w ciągu dnia i liczby dni 
pobytu dziecka w żłobku w danym miesiącu. 

4. Rodzicowi/opiekunowi przysługuje w miesiącu kalendarzowym odpis za wyżywienie 
z tytułu nieobecności dziecka w żłobku trwającej 4 i więcej dni w wysokości dziennej 
stawki. 



 
§ 12 

Wysokość opłaty za pobyt dziecka w żłobku oraz maksymalną wysokość opłaty za 
wyżywienie ustala Rada Miejska w Łodzi w drodze uchwały. 
 
 
 
Rozdział III - Struktura organizacyjna Zespołu 

§ 13 
1. W skład Zespołu wchodzą następujące komórki organizacyjne - żłobki: 

1) żłobek Nr 1 – ul. H. Sienkiewicza 9; 
2) żłobek Nr 2 – ul. B. Chrobrego 16; 
3) żłobek Nr 3 – ul. W. Warneńczyka 5/17; 
4) żłobek Nr 4 – ul. Inowrocławska 5a; 
5) żłobek Nr 5 – ul. Świetlana 11/15; 
6) żłobek Nr 6 – ul. J. Elsnera 12; 
7) żłobek Nr 7 – ul. Szpitalna 11; 
8) żłobek Nr 8 – ul. Starorudzka 5/7; 
9) żłobek Nr 10 – ul. Karolewska 70/76; 
10) żłobek Nr 11 – ul. Wierzbowa 13; 
11) żłobek Nr 12 – ul. M. Tokarzewskiego 53; 
12) żłobek Nr 13 – ul. S. Rogozińskiego 2; 
13) żłobek Nr 14 – ul. Pawia 20; 
14) żłobek Nr 15 – ul. Wapienna 29; 
15) żłobek Nr 16 – ul. Zachodnia 55a; 
16) żłobek Nr 17 – ul. Siarczana 11; 
17) żłobek Nr 18 – al. Harcerzy Zatorowców 4; 
18) żłobek Nr 19 – ul. Tatrzańska 118; 
19) żłobek Nr 20 – ul. Wioślarska 27; 
20) żłobek Nr 21 – ul. H. Marusarzówny 9; 
21) żłobek Nr 22 – ul. J. Lelewela 11; 
22) żłobek Nr 23 – ul. Tatrzańska 27/29; 
23) żłobek Nr 24 – ul. Rydzowa 7; 
24) żłobek Nr 25 – ul. A. Odyńca 35; 
25) żłobek Nr 26 – ul. Sprinterów 11; 
26) żłobek Nr 27 – ul. Franciszkańska 167/171; 
27) żłobek Nr 28 – al. Kard. S. Wyszyńskiego 102; 
28) żłobek Nr 29 – ul. M. Gogola 9; 
29) żłobek Nr 30 – ul. Łąkowa 1; 
30) żłobek Nr 31 – ul. H. Sienkiewicza 108. 

2.  Ponadto w skład Zespołu wchodzą komórki organizacyjne i stanowiska pracy niezbędne 
do prawidłowego funkcjonowania Zespołu. 



 
§ 14 

Organizację wewnętrzną Zespołu oraz zadania poszczególnych komórek organizacyjnych 
i stanowisk pracy określa regulamin organizacyjny ustalany przez Dyrektora Zespołu. 
 
 
 
Rozdział IV - Zarządzanie Zespołem 
 

§ 15 
1. Zespołem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Zespołu. 

2. Dyrektor Zespołu samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące funkcjonowania Zespołu 
i ponosi za nie odpowiedzialność. 

3. Dyrektor kieruje Zespołem przy pomocy: 
- zastępcy Dyrektora, 
- głównego księgowego, 
- kierowników żłobków. 

4. Zastępca Dyrektora przejmuje wszystkie uprawnienia dyrektora podczas jego 
nieobecności. 

 
§ 16 

Stosunek pracy z Dyrektorem Zespołu nawiązuje Prezydent Miasta Łodzi. 

 
§ 17 

Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Zespołu. 
 

§ 18 
1. Działalnością żłobków kierują kierownicy. 

2. Przy żłobkach działają, jako organ społeczny, Rady Rodziców wybierane spośród grona 
rodziców i opiekunów dzieci uczęszczających do żłobka. 

3. Skład, zakres uprawnień i kadencję Rady Rodziców określa regulamin żłobka. 
 
 
 
Rozdział V - Gospodarka finansowa 
 

§ 19 
1. Zespół prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych przepisami prawa dla 

jednostek budżetowych. 
2. Podstawą gospodarki finansowej Zespołu jest plan finansowy. 

 
§ 20 

1. Zespół uzyskuje środki finansowe z budżetu Miasta Łodzi: 
1)  na działalność bieżącą, 
2)  na realizację inwestycji. 

2. Zespół realizuje dochody będące dochodami Miasta Łodzi: 



1)  z odpłatnych świadczeń ponoszonych przez rodziców lub opiekunów dzieci, 

2)  z tytułu umów najmu, dzierżawy, użyczenia ruchomości i nieruchomości lub ich części 
w komórkach organizacyjnych Zespołu.  

3)  inne dochody. 
 

§ 21 
Zespół prowadzi rachunkowość na podstawie obowiązujących jednostki budżetowe 
przepisów o rachunkowości. 



 

UZASADNIENIE 

W związku z wejściem w życie z dniem 4 kwietnia 2011 r. ustawy o opiece nad dziećmi 
do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235), zwanej dalej ustawą, Miejski Zespół Żłobów w Łodzi 
przestaje funkcjonować jako samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej działający  
na podstawie ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej  
(Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89, z późn. zm.) w formie jednostki budżetowej, a staje się na 
mocy ustawy - gminną jednostką organizacyjną, która nadal funkcjonować będzie w formie 
jednostki budżetowej. Pracownicy Zespołu stają się pracownikami samorządowymi. 

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy podmiot, który utworzył żłobek, ustala jego statut. 
Podmioty tworzące, dla celów organizacyjnych, mogą połączyć żłobki w zespół i określić 
zasady jego działania (art. 9 ust. 1 ustawy). Wypełnienie powyższych wskazań ustawowych 
stanowi przedmiot niniejszego projektu uchwały. 

 


