Druk BRM nr 78/2011
Projekt z dnia 14 czerwca 2011 r.
UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia

w sprawie stanowiska Rady Miejskiej w Lodzi dotyczacego dalszego istnienia
Camerimage L.6dz Center Sp. z o.0.

Na podstawie § 17 Regulaminu Pracy Rady Miejskiej w Lodzi, stanowiacego
zatacznik Nr 7 do Statutu Miasta Lodzi (Dz. Urz. Woj. Ldodzkiego z 2009 r. Nr 347,
poz. 2860), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Rada Miejska w Lodzi uznaje za niezbedne podjecie pilnych dziatan
zmierzajacych do rozwiazania Camerimage £.6dz Center Sp. z o0.0. Spotka od dtuzszego
czasu nie prowadzi zadnej dzialalnos$ci, jednoczesnie generujac wysokie i nieuzasadnione
koszty powigkszajace strat¢ bilansowa oraz zmniejszajace warto$§¢ posiadanych przez
wspolnikow udziatow. Szczegdlnie bulwersujace, moralnie naganne i1 watpliwe pod
wzgledem prawnym jest naliczanie bardzo wysokiego wynagrodzenia dla prezesa zarzadu
1 cztonkow rady nadzorczej za okres w ktorym nie wykonuja na rzecz spotki zadnej pracy
inie podejmuja dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pogarszaniu si¢ jej sytuacji
finansowe;.

§ 2. Rada Miejska w Lodzi uznaje za bezcelowe przekazywanie z budzetu Miasta
jakichkolwiek $rodkow finansowych na podwyzszenie kapitatu zakladowego Camerimage
Lodz Center Sp. z o0.0., badZz tez na pokrywanie jej strat bilansowych i1 nie bedzie

podejmowata uchwat w tym zakresie.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Lodzi do przekazania
stanowiska Prezydentowi Miasta L.odzi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Lodzi

Tomasz KACPRZAK



UZASADNIENIE

Majac na uwadze, ze osiagnigcie celu dla ktérego powotana zostata Spotka
Camerimage L6dz Center jest niemozliwe, a takze ze Spdtka od diuzszego czasu nie
prowadzi zadnej dzialalnos$ci, jednocze$nie generujac wysokie i nieuzasadnione koszty
powigkszajace stratg bilansowa oraz zmniejszajace warto$¢ posiadanych przez wspolnikoéw
udziatow uwazamy, ze nalezy podjac pilne dziatania majace na celu doprowadzenie do jej
rozwigzania. Szczeg6lnie bulwersujace, moralnie naganne i watpliwe pod wzgledem
prawnym jest naliczanie bardzo wysokiego wynagrodzenia dla prezesa zarzadu i1 czlonkow
rady nadzorczej za okres w ktorym nie wykonuja na rzecz Spotki zadnej pracy i nie
podejmuja dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pogarszaniu si¢ jej sytuacji
finansowe;.



