
Druk Nr 204 I20l3 
Projekt z dnia 24 ~zeruca_ 

UCHWALA Nr 
RADY MIEJSKIEJ w LODZI 

z dnia 

w sprawie zatwierdzenia regulaminu dzialalnoSci 
Rady Spofecznej 

przy I1 Szpitalu Miejskim im. dr. Ludwika Rydygiera w Eodzi. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym 
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 i poz. 645) oraz art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. 
o dzial-alnoici leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 i Nr 174, poz. 1039, Nr 185, 
poz. 1092 oraz z 2012 r. poz. 742), Rada Miejska w Lodzi 

uchwala, co nastepuje: 

8 1. Zatwierdza sic regulamin dziaialnoSci Rady Spoiecznej przy I1 Szpitalu Miejskim 
im. dr. Ludwika Rydygiera w Lodzi, stanowiqcy zalqcznik do niniejszej uchwaly. 

8 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjccia. 

Przewodniczqcy 

Rady Miejskiej w Lodzi 

Tomasz KACPRZAK 

Projektodawcqjest Prezydent Miasta Lodzi 



Zalqczni k 
do uchwaly Nr 
Rady Miejskiej w todzi 
z dnia 

Regulamin dzialalnoSci Rady Spolecznej 
przy I1 Szpitalu Miejskim im. dr. Ludwika Rydygiera w Eodzi 

Rozdzial I 
Postanowienia og6lne. 

5 1. Niniejszy regularnin okreila organizacje i tryb dzialania Rady Spolecznej dzialajqcej przy 
I1 Szpitalu Miejskim im. dr. Ludwika Rydygiera w todzi, zwanym dalej Szpitalem. 

92. Rada Spoleczna przy Szpitalu zwana dalej Radq Spoleczna, jest organem inicjujqcym 
i opiniodawczym podmiotu tworzqcego (Miasta Lodzi) oraz organem doradczym Dyrektora 
Szpitala. 

5 3. Rada Spoleczna dziala na podstawie: 
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. o dzialalnoSci leczniczej, zwanej dalej ustawsl; 
2) uchwaly Nr XXXVIII/714/12 Rady Miejskiej w todzi z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie 

powolania Rady Spolecznej przy I1 Szpitalu Miejskim im. dr. Ludwika Rydygiera w todzi; 
3) niniejszego regularninu Rady Spolecznej. 

Rozdzial I1 
Zadania Rady Spolecznej. 

5 4. Do zadari Rady Spolecznej nalezy : 
I) przedstawianie podmiotowi tworzqcemu wnioskow i opinii w sprawach: 

a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjqcia darowizny nowej aparatury i sprzqtu 
medycznego, 

b) zwiqzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem 
dzialalnoici, 

c) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod, 
d) rozwiqzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Szpitala; 

2) przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach: 
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 
c) kredytow bankowych lub dotacji, 
d) podzialu zysku, 
e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjqcia darowizny nowej aparatury i sprzqtu 

medycznego, 
f) regulaminu organizacyj nego; 

3)dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, 
z wylqczeniem spraw podlegajqcych nadzorowi medycznemu; 

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnoSci leczniczej; 
5) wykonywanie innych zadali okreSlonych w ustawie i statucie Szpitala. 



Rozdzial I11 
Sklad Rady Spolecznej. 

Spos6b motywania posiedzen, tryb pracy i spos6b podejmowania uchwal. 

5 5. Rade Spolecznq powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pienvsze posiedzenie podmiot 
tworzqcy. 

5 6.1. W sklad Rady Spd-ecznej wchodzq Przewodniczqcy Rady Spolecznej wyznaczony 
przez Prezydenta Miasta Lodzi, przedstawiciel Wojewody Lodzkiego, przedstawiciele wybrani 
przez Rade Miejskq w Lodzi w liczbie 6 osob. 

2. W posiedzeniach Rady Spolecznej majq prawo uczestniczyd przedstawiciele samorzqdow 
zawod6w medycznych z glosem doradczyrn. 

3. W posiedzeniach Rady Spd-ecznej mogq uczestniczyd przedstawiciele organizacji 
zwiqzkowych dzialajqcych w Szpitalu. 

4. Dopuszcza siq mozliwoid udziah w posiedzeniu Rady Spolecznej rowniei innych osob, 
ktorych .obecnoSd jest niezbedna do ombwienia i zalatwienia spraw objetych poqdkiem 
posiedzenia. 

5 7. Posiedzenia Rady Spolecznej zwolywane sq z inicjatywy Przewodniczqcego, Dyrektora 
Szpitala lub na pisernny wniosek co najmniej polowy statutowego skladu Rady Spdecznej 
i odbywajq sic w terminach wyznaczonych przez Przewodniczqcego, w miare uzasadnionych 
potrzeb, wynikajqcych z nalozonych na Rade Spolecznq obowiqzkow, jednak nie rzadziej niz 
raz na kwartal. 

5 8.1. Czlonkowie Rady Spolecznej zobowiqzani sq do udziah w posiedzeniach Rady 
Spolecznej . 

2. Czlonkowi Rady Spolecznej przyshguje zwolnienie z wykonywania obowiqzkow 
w ramach stosunku pracy na czas uczestnictwa w posiedzeniach Rady Spolecznej. 

3. Za udzial w posiedzeniach Rady Spolecznej jej czlonkowi przysluguje od podmiotu 
tworqcego rekompensata w postaci utraconych zarobk6w, jezeli z powodu uczestnictwa 
w posiedzeniu Rady pracodawca udzielil na ten czas czlonkowi Rady zwolnienia z wykonywania 
obowiqzkow pracowniczych bez zachowania prawa do wynagrodzenia. 

tj 9. 1. Wladne do podejmowania uchwat posiedzenie Rady Spolecznej moze odbyC sic 
tylko przy udziale co najmniej polowy statutowego skladu Rady Spolecznej. 

2. Kaidorazowq obecnoid na posiedzeniach Rady Spolecznej czlonkowie potwierdzajq 
poprzez wpisanie na listq obecnoici, kt6ra stanowi zalqcznik do protokolu z posiedzenia Rady 
Spolecznej . 

tj 10.1. Termin posiedzenia i proponowany porzqdek obrad przekazywane sq czlonkom 
Rady Spolecznej drogq elektronicznq lub na wskazany przez czlonkow numer faxu, co najmniej 
na 7 dni kalendarzowych przed wyznaczonym przez Przewodniczqcego Rady Spolecznej 
terminem posiedzenia. 

2. W sprawach pilnych dopuszcza sie zwolanie Rady Spolecznej z krotszym terminem 
wyprzedzenia. 

5 11. Kaidy czlonek Rady Spolecznej, jak rowniei Dyrektor Szpitala oraz osoby 
uczestniczqce w posiedzeniach Rady Spolecznej z glosem doradczym, majq prawo zglosid 
wniosek o uzupelnienie lub zmiane porzqdku obrad proponowanego w zawiadomieniu 
o posiedzeniu Rady Spotecznej. W sprawie uzupelnienia lub zmiany projektu porzqdku obrad 
Rada Spoleczna podejmuje glosowanie. 

5 12. 1. Przewodniczqcy Rady Spolecznej przewodniczy jej obradom i obrady zarnyka. 
2. Na poczqtku kaidego posiedzenia Przewodniczqcy Rady ma obowiqzek: 
a) stwierdzid, czy zwolane posiedzenie zostalo dokonane z zachowaniem obowivujqcego 

trybu, 



b) stwierdzid zdolnoiC Rady Spolecznej do podejmowania uchwal, 
c) przedstawid do zatwierdzenia porzqdek obrad wraz z ewentualnymi uzupelnieniami, 
d) sformulowad projekty uchwal i wnioskow, 
e) zarzqdziC glosowanie nad projektami uchwal. 

5 13.1. Rada Spoleczna podejmuje uchwaly w obecnoici co najmniej polowy jej skladu, 
zwyklq wiekszoiciq glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos 
Przewodniczqcego obrad. 

2. W przypadku stwierdzenia niezdolnoici Rady Spolecznej do podjecia uchwal, 
Przewodniczqcy wyznacza nowy terrnin posiedzenia i zamyka obrady, polecajqc odnotowanie 
w protokole przyczyn, dla ktorych uchwal nie podjeto. 

5 14.1. Uchwaly sq podejmowane w glosowaniu jawnym, chyba i e  czlonkowie Rady 
Spolecznej, uczestniczqcy w posiedzeniu, uchwalq glosowanie tajne. 

2. Kaida uchwala rozpatrywana na posiedzeniu oznaczana jest cyfrq arabskq okreSlaj qcq 
kolejny numer w danym roku oraz rokiem podjqcia uchwaly. 

3. Kaida uchwala sporzqdzana jest w dwoch egzemplarzach. 
4. Od uchwaly Rady Spolecznej Dyrektorowi Szpitala przysluguje odwolanie 

do Prezydenta Miasta Lodzi. 

5 15. Przyjecie mandatu czlonka Rady Spolecznej jest zobowiqzaniem do sumiennego 
wykonywania obowi@6w i dyscypliny organizacyjnej niezbednej do wywiqzywania sic Rady 
Spolecznej ze swoich obowiqkow i zadan. 

5 16. Posiedzenia Rady Spolecznej sq protokolowane. Protokol zawiera: date, nazwiska 
obecnych na posiedzeniu czlonkow Rady Spolecznej (lista obecnoici stanowi zalqcznik 
do protokoh), przyjqty porzqdek obrad, przebieg posiedzenia i glosowania nad poszczegolnymi 
uchwalami. Przewodniczqcy lub prowadzqcy obrady upowainiony przez Przewodniczqcego 
czlonek Rady Spolecznej podpisuje przyjety protokol. 

Rozdzial IV 
Obsluga organizacyjna posiedzen Rady Spolecznej. 

5 17. 1. Posiedzenia Rady Spolecznej odbywajq sic w siedzibie Szpitala, ul. Sterlinga 13. 
2. Obslugq administracyjnq i protokolarnq posiedzen Rady Spolecznej zapewnia Dyrektor 

Szpitala. 
3. Czynnoici techniczne zwiqane ze zwolaniem posiedzenia Rady Spolecznej wykonuje, 

na polecenie Przewodniczqcego Rady Spolecznej, sekretariat Dyrektora Szpitala. 
4. Dokwnentacja pracy Rady Spdecznej, a w szczeg6lnoici listy obecnoici, protokdy 

z posiedzen oraz przeprowadzonych analiz, rejestr uchwal oraz inne dokumenty przechowywane sq 
w sekretariacie Dyrektora Szpitala. 

Rozdzial V 
Postanowienia koncowe. 

5 18. 1. Regulamin Rady Spolecznej uchwala Rada Spoleczna w obecnoici co najmniej 
polowy statutowego skladu, bezwzglqdnq wiekszoiciq glosow. 

2. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Miasto todz.  
3. Zmiany regulaminu wymagajq trybu przyjetego do jego uchwalenia. 

5 19. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majq przepisy 
ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. o dzialalnoici leczniczej i inne akty prawne wydane w odniesieniu 
do podmiotdw leczniczych nie bqdqcymi przedsiqbiorcami. 



UZASADNIENIE 

Rada Spoleczna dzialajqca przy I1 Szpitalu Miejskim im. dr. Ludwika Rydygiera w Lodzi, 

podjqla uchwalq Nr 312013, zgodnie z ktorq uchwalila regulamin swojej dzialainoici 

i przedstawila go w celu zatwierdzenia. 

Zgodnie z art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. o dzialalnoSci leczniczej - 

zatwierdzanie regulaminu dzialalnoici rady spolecznej dzialajqcej przy podmiocie leczniczym 

nalezy do kompetencji podmiotu tworzqcego, tj. Miasta Lodzi i jest przedmiotem niniejszego 

projektu uchwaly. 
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