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Projekt z dnia 24 pazdziernika 20 13 r. 

UCHWALA NR 
RADY MIEJSKIEJ W LODZI 

z dnia 

w sprawie wyraienia zgody na zawarcie porozumienia pomiqdzy Miastem L6di, 
a Uniwersytetem Medycznym w Lodzi w sprawie polqczenia samodzielnych publicznych 

zaklad6w opieki zdrowotnej I Szpitala Miejskiego im. dr. E. Sonnenberga w todzi  
z Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckim Szpitalem 
Klinicznym im. Wojskowej Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi - 

Centralnym Szpitalem Weteran6w oraz wyraienia zgody na dokonanie darowizny 
nieruchomoici na cel publiczny. 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. 11 ustawy z dilia 8 marca 
1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. LJ. z 2013 r. poz. 594 i 645) oraz art. 66 ust. 1 pkt 1 
i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r. 
poz. 2 17) oraz art. 13 ust. 2 w zwiqzku z art. 6 pkt 6 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 
o gospodarce ~lieruchomoSciami (DL. U. z 20 10 r. Nr 102, poz. 65 1, Nr 106, poz. 675, Nr 143, 
poz. 963, Nr 155, poz. 1043. Nr 197, poz. 1307 i Nr 200, poz. 1323, z 201 1 r. Nr 64, poz. 341, 
Nr 106, poz. 622, Nr 115, poz. 673, Nr 129, poz. 732, Nr 130. poz. 762, Nr 135, poz. 789. 
Nr 163, poz. 981, Nr 187, poz. 1 1  10 i Nr 224, poz. 1337, z 2012 r. poz. 908,951, 1256, 1429 
i 1529 oraz z 20 13 r. poz. 829). Rada Miejska w Lodzi 

uchwala, co nastqpuje: 

5 1. Wyraza sic zgodc na: 
1) zawarcie porozumienia pomiedzy Miastem Lodz, a Uniwersytetem Medycznym 

w todzi  w sprawie potqczenia salnodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej 
I Szpitala Miejskiego im. dr. E. Sonnenberga w Lodzi z siedzibq w Lodzi przy 
ul. Pieniny 30, z Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckim 
Szpitalern Klinicznym im. Wojskowej Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego 
w todzi  - Centralnym Szpitalem Weteral.~ow, z siedzibq w Lodzi przy ul. Zeromskiego 11 3; 

2) przekazanie nieruchomosci. pozostajqce-i we wtadaniu I Szpitala Miejskiego im. dr. E. 
Sonnenberga w Lodzi, ktorej wtaScicielem jest Miasto todz,  potozonej w todzi,  
przy ul. Pieniny 30, sktadajqce-j sic z dzialek gruntu: 
a) nr 201/1 o powierzchni 7 249 rn' w obrqbie W-12, dla ktorej jest prowadzona ksicga 

wieczysta LD 1 MI00 14287311, 
b) nr 20112 o powierzchni 8 882 n12 w obrgbie W-12, dla ktorej jest prowadzona ksiqga 

wieczysta LD 1 MI00 12642411, 
o wartoSci 12 438 000 zl (stownie zlotych: dwanaScie milionow czterysta trzydzieSci osiem 
tysiqcy) oszacowanej przez rzeczoznawcc; inajqtkowego, na podstawie umowy darowizny, na 
wlasnosi: Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckiemu 
Szpitalowi Klinicznemu im. Wo-jskowe-i Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego 
w todzi  - Centralnenlu Szpitalowi Weteranow, na cel publiczlly z przeznaczeniem 
na prowadzenie dzialalnoici lecmiczej. 



Przewodniczqca 
Rady Miejskiej w Eodzi 

Joanna K O P C I ~ ~ S K A  

5 2. Projeht porozumienia, o ktorym mowa w 5 1 pkt 1, stanowi zahcznih 

do niniejszej uchwaly. 

ji 3 Wykonanie uchwaly powierza siq Prezydentowi Miasta todzi. 

5 4. Uchwaia wchodzi w zycie z dniem podjqcia. 

Projektodawcq jest Prezydent Miasta todzi. 

- - ~. 

P 0 .  KIEROWNIKA '. 



Zalqcznik 
do uchwaly Nr 
Rady Miejskiej w todzi 
z dnia 

- PROJEKT - 
POROZUMIENIE 

w sprawie polqczenia samodzielnych publicznych zaklad6w opieki zdrowotnej 
I Szpitala Miejskiego im. dr. E. Sonnenberga w Lodzi z Samodzielnym Publicznym 

Zakladem Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym im. Wojskowej 
Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego w todzi  

- Centralnym Szpitalem Weteranow 

zawarte w dniu ...................... 2013 roku w todzi  

pomiqdzy : 

Miastem todz,  zwanym dalej ,,Miastern" reprezentowanym przez: 
Paniq Hannq ZDANOWSKA - Prezydenta Miasta todzi 
a 
Uniwersytetem Medycznym w todzi, zwanym dalej ,,Uniwersytetemn, reprezentowanym 
przez: 
Pana Pawla GORSKIEGO - Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi  

Na podstawie oraz art. 66 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 2, ust. 3, 4 pkt 1, ust. 5-7, 
art. 67 ust. 1 pkt 1 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 r. o dzialalnoici leczniczej (Dz. U. 
z 2013 r. poz. 217) w zwiqzku z uchwalq Nr ...................... Rady Miejskiej 
w todzi z dnia.. .................... w sprawie.. .......................................................... 
oraz uchwalq Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi z dnia ........................ 

strony ustalajq co nast~puje: 

I .  Przedmiotem porozumienia jest polqczenie samodzielnych publicznych zakladow opieki 
zdrowotnej poprzez przeniesienie calego mienia I Szpitala Miejskiego 
im. dr. E. Sonnenberga w Lodzi, z siedzibq w todzi  przy ul. Pieniny 30, 
dla ktorego podmiotem tworzqcym jest Miasto t o d i ,  wpisanego do Krajowego Rejestru 
Sqdowego pod numerem 0000053409, zwanego dalej ,,podmiotem przejmowanym", na 
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. 
Wojskowej Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego w todzi - Centralny Szpital 
Weteranow z siedzibq w todzi  przy ul. Zeromskiego 113, dla ktorego podmiotem 
tworzqcym jest Uniwersytet Medyczny w todzi, wpisanego do Krajowego Rejestru 
Sqdowego pod numerem 00000 16979, zwanego dalej ,,podmiotem przejmujqcym". 



2. Polqczenie samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej wymienionych w ust. 
1 nastqpi z dniem wykreslenia podmiotu przejmowanego z Krajowego Rejestru 
Sqdowego. 

3. Z dniem wykreilenia z Krajowego Rejestru Sqdowego podmiot przejmowany zakonczy 
dzialalnosc jako samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej, posiadajqcy osobowoSC 
prawnq. 

Uprawnienia i obowiqzki podmiotu tworzqcego w stosunku do Samodzielnego Publicznego 
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego im. Wojskowej 
Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi - Centralnego Szpitala Weteranow 
(podmiotu przejmujqcego) po potqczeniu z I Szpitalem Miejskim im. dr. E. Sonnenberga 
w todzi  (podmiotem przejmowanym) uzyskuje Uniwersytet. 

1 .  Podmiot przejmujqcy jest nastqpcq prawnym podmiotu przejmowanego. 
Z dniem wykreilenia podmiotu przejmowanego z Krajowego Rejestru Sqdowego podmiot 
przejmujqcy wstqpuje we wszystkie stosunki prawne, ktorych stronq 
byl podmiot przejmowany, bez wzglqdu na charakter prawny tych stosunkow. 

2. Wszystkie zobowiqzania i naleznoici podmiotu przejmowanego z dniem polqczenia stajq 
siq zobowiqzaniami i naleznoiciami podmiotu przejmujqcego. 

3. Podstawq do przejqcia przez podmiot przejmujqcy aktywow i pasywow podmiotu 
przejmowanego stanowiC bqdzie sprawozdanie finansowe podmiotu przejmowanego, 
sporzqdzone na dzien zamkniqcia ksizg rachunkowych podmiotu przejmowanego, tj. na 
dzien polqczenia. 

1. Podmiot przejmujqcy przejmuje nieodplatnie mienie ruchome podmiotu przejmowanego 
wg. stanu na dzien polqczenia. 

2. Mienie ruchome, o kt6rym mowa w ust. 1 zostanie przejqte na podstawie protokolu 
zdawczo-odbiorczego. 

3. NieruchomoiC, pozostajqca dotychczas we wladaniu I Szpitala Miejskiego 
im. dr. E. Sonnenberga w todzi,  ktorej wlaicicielem jest Mjasto, polozona 
w todzi  przy ul. Pieniny 30, skladajqca siq z dzialek: 
1 )  nr 20111 o powierzchni 7 249 m2 w obrqbie W-12, dla ktorej jest prowadzona ksiqga 

wieczysta LD1 Ml0014287311; 
2) nr 20112 o powierzchni 8 882 m2 w obrqbie W-12, dla ktorej jest prowadzona ksiqga 

wieczysta LD 1 MI00 12642411, 
o wartoici 12 438 000 zt (slownie zlotych: dwanaicie milionow czterysta trzydzieici 
osiem tysiqcy) oszacowanej przez rzeczoznawcq majqtkowego, zostanie przekazana na 
podstawie umowy darowizny na wlasnosk Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi 
Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckiemu Szpitalowi Klinicznemu im. Wojskowej Akademii 
Medycznej Uniwersytetu Medycznego w todzi  - Centralnemu Szpitalowi Weteranow - 
na cel publiczny z przeznaczeniem na prowadzenie dzialalnoici leczniczej. 



4. Koszty zwiqzane z zawarciem umowy darowizny. o ktorej mowa w ust. 3. w tyin 
w szczegolnosci koszty sporzqdzenia aktu notarialnego, koszty sqdowe ponosi 
Uniwersytet. 

1. Na dzien polqczenia przeprowadzona zostanie inwentaryzacja wszystkich sktadnikow 
majqtku podmiotu przejmowanego oraz depozytow rzeczowych i pienieznych pacjentow. 

2. Podmiot przejmujqcy, w terminie 30 dni od daty polqczenia, dokona protokolarnego 
przejecia mienia podmiotu przejniowanego. na podstawie zestawienia obrotow i sald 
ksiegi glownej oraz sald ksiqg poniocniczych, wraz z kontami pozabilansowyn~i, 
zweryfikowanych w drodze inwentaryzacji. o kt6re.j niowa w ust. 1, przeprowadzonej 
zgodnie z art. 26 ust. 4 ustawy o rachunkowosci. 

1. Z dniem polqczenia pracownicy zatrudnieni w podmiocie przejmowanym stajq sie na 
podstawie art. 23' Kodeksu Pracy pracownikami podmiotu przejmujqcego. 

2. Podmiot przejmujqcy zapewnia pracownikoni wymienionym w ust. 1 gwarancje 
zatrudnienia oraz niezmienionych warunkow pracy i placy przez okres 2 lat od dnia 
polqczenia. 

3. Osoby Swiadczqce uslugi na rzecz podmiotu przejmowanego na podstawie umow 
cywilnoprawnych podlegajq przejeciu przez podmiot przejmujqcy odpowiednio 
na zasadach okreslonych w ust. 1. 

1 .  Niezwlocznie po uplywie trzech miesiecy od dnia podpisania niniejszego porozumienia 
Dyrektor podmiotu przejmujqcego zloky wniosek, o ktorym mowa w art. 67 ust. 1 pkt 1 
ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1 roku o dzialalnoici leczniczej (Dz.U. z 201 3 r. poz. 21 7). 

2. Strony zgodnie wskazujq niniejsze porozumienie jako podstawe do wykreslenia 
podmiotu przejmowanego z Krajowego Re-jestru Sqdowego oraz rejestru podmiotow 
wykonujqcych dzia1alnoSC leczniczq. 

3. Strony zgodnie wskazujq niniejsze porozumienie jako podstawe do dokonania zmian 
w Krajowym Rejestrze Sqdowym oraz rejestrze podmiotow wykonu~jqcycl~ dzialalnosd. 
leczniczq w zakresie dotyczqcym podmiotu przejmujqcego. 

4. Strony zgodnie wskazujq niniejsze porozumienie jako podstawe do dokonania zmian 
w statucie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckiego 
Szpitala Klinicznego im. Wqjskowe.j Akadeinii Medycznej Uniwersytetu Medycznego 
w todzi - Centralnego Szpitala Weteranow. 

Kazda zmiana zapisow niniejszego porozuniienia wymaga zgody podmiotow tworzqcych oraz 
forniy pisemnej pod rygorem niewaznoici. 



Porozumienie sporzqdzono w czterech jednobrzmiqcych egzemplarzach, po jednym dla 
kazdej ze stron oraz po jednym dla I Szpitala Miejskiego im. dr. E. Sonnenberga w todz i  
i Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckiego Szpitala 
Klinicznego im. Wojskowej Akademii Medycznej Uniwersytetu Medycznego w todzi  - 
Centralnego Szpitala Weteranow. 

Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia 
w Dzienni ku Urzedowym Wojewodztwa todzkiego. 

Miasto t 6 d i  Uniwersytet Medyczny w todzi 



UZASADNIENIE 

I Szpital Miejski im. E. Sonnenberga (I SM) powstaf w 1957 r. w zaadaptowanym 
po hotelu robotniczym budynku zlokalizowanym przy ul. Pieniny 30, w dzielnicy Widzew. 
We wskazanym na potrzeby I SM budynku uruchomiono w6wczas 250 fozek, z czego 
zdecydowanq wiqkszosc, oprocz fozek ginekologiczno-pofoiniczych, stanowify lozka na 
oddzialach chorob wewnqtrznych i chirurgii ogolnej. W kolejnych latach struktura I SM 
podlegala niezbqdnym modyfikacjom. W 1972 r. w szpitalu bylo 225 lozek, w tym 100 lozek 
internistycznych, 88 chirurgii ogolnej i 37 urologicznych. W 1974 r. w I SM byly tylko 16zka 
internistyczne (1 00) i chirurgii ogolnej (1 25). W roku 1995 w strukturze I SM funkcjonowaly 
juz cztery oddzialy: chorob wewnqtrznych A i B, ortopedyczno-urazowy 
i chirurgii ogolnej (ktory przez jakis czas nosil takie nazwq oddzialu chirurgii ogolnej 
i naczyniowej). 

W 1999 r. reforma systemu opieki zdrowotnej wprowadzila zasadnicze zmiany 
sposobu finansowania oraz organizacji udzielania Swiadczen zdrowotnych, co spowodowalo, 
iz w latach 2000-2005 sytuacja ekonomiczna I SM znaczqco siq pogorszyla, a dalsze jego 
funkcjonowanie bylo zagrozone. W 2005 r. I SM rozpoczql proces restrukturyzacji, ktory by1 
prowadzony na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2005 roku o pomocy publicznej 
i restrukturyzacji publicznych zakladow opieki zdrowotnej i zakonczyl siq po trzech latach 
zmniejszeniem zobowiqzan wymagalnych o ponad 80%. Jednakze w Slad za tym nie udalo siq 
wowczas dokonac glqbszych zmian, ani strukturze swiadczen, ani zatrudnienia tak, 
aby zapewniC trwafq poprawq ekonomicznq. Temu celowi mial sluzyc projekt polqczenia 
I Szpitala Miejskiego im. E. Sonnenberga z 111 Szpitalem Miejskim im. K. Jonschera (111 SM), 
nad ktorym to przedsiqwziqciem rozpoczqto prace jeszcze w 2007 r. W ramach projektu 
planowano, iz w 111 SM bqdq rozwijane specjalnosci zabiegowe, w I SM natomiast 
specjalnosci zachowawcze. Do jego realizacji w zakresie polqczenia szpitali oraz zmian 
w profilu I SM jednak nie doszlo. Konsekwentnie i zgodnie z wytyczonymi wowczas celami 
realizowana jest natomiast wieloletnia strategia rozwoju I11 Szpitala Miejskiego 
im. K. Jonschera. 

Obecnie dzialalnosc I Szpitala Miejskiego im. E. Sonnenberga w Lodzi polega na 
udzielaniu Swiadczen zdrowotnych w zakresie opieki szpitalnej oraz specjalistycznej opieki 
ambulatoryjnej. W strukturze I SM dzialajq dwa oddzialy internistyczne: A i B, w tym jeden 
o profilu diabetologicznym, o lqcznej liczbie 89 toiek, jeden oddzial chirurgii ogolnej 
z 42 lozkami oraz jeden oddzial chirurgii urazowo-ortopedycznej na 41 lozek. 
tqcznie w I SM znajdujq siq 172 lozka ostre. I SM nie posiada szpitalnego oddzialu 
ratunkowego (SOR) oraz Oddzialu Intensywnej Opieki Medycznej (OIOM), nie posiada takze 
wystarczajqcego zaplecza diagnostycznego. W tym zakresie wystqpujq m.in. braki zwiqzane 
z cyfrowq diagnostykq obrazowq (RTG) oraz problemy z dekapitalizujqcq siq aparaturq 
rentgenowskq. Szpital nie posiada rowniez pracowni tomografii komputerowej (CT) 
oraz rezonansu magnetycznego (NMR). W I SM funkcjonuje natomiast pracownia 
endoskopii, ktora mimo pewnych brakow jest dose dobrze wyposazona i zorganizowana. 
W ramach opieki ambulatoryjnej I SM udziela Swiadczen w poradniach przyszpitalnych 
w zakresie diabetologii, chirurgii ogolnej oraz chirurgii urazowo-ortopedycznej. 

I SM realizuje swiadczenia zdrowotne nieodplatnie w ramach powszechnego 
ubezpieczenia zdrowotnego na podstawie umow zawartych z Oddzialem Lodzkim 
Narodowego Funduszu Zdrowia. Lqczna kwota wartosci umow na wynosi ok. 17 mln zl 
rocznie, z czego na dzialalnosc szpitalnq zachowawczq przypada 38% (interna), 
na dzialalnoSC szpitalnq zabiegowq (chirurgia ogolna i urazowo-ortopedyczna) 
55%, na dzialalnoic ambulatoryjnq (poradnie) i izbq przyjqC 7% wartoici kontaktu. 



Rocznie na oddzialach zrealizowanych jest ponad 5900 hospitalizacji, z czego na oddzialach 
chorob wewnetrznych prawie 3000, oddziale chirurgii ogolnej nieco ponad 1600, na oddziale 
chirurgii urazowo-ortopedycznej nieco ponad 1300 pacjentow. 
W poradniach (diabetologiczna, chirurgii ogolnej, chirurgii urazowo-ortopedycznej) 
zrealizowanych jest nieco ponad 10300 porad rocznie. Na dzien 31 grudnia 2012 r. 
I SM zatrudnial 261 osob w ramach 245 etatow, z tego ok. 14% stanowili lekarze 
i 41% pielqgniarki. ~rednie  wynagrodzenie w I SM ksztaltuje siq na poziomie ok. 2900 zl 
brutto, z czego w grupie lekarzy wynosi ok. 4.100 zt, w grupie pielqgniarek i administracji 
(bez zarzqdu) - ok. 2800 zl. w grupie pracownikow obslugi - ok. 1800 zl. 

I SM wymaga dostosowania do rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 
2012 r. w sprawie szczegolowych wymagan, jakim powinny odpowiadac pomieszczenia 
i urzqdzenia podmiotu wykonujqcego dzialalnosc leczniczq. ktore to powinno nastagic 
do dnia 31 grudnia 2016 r. Oprocz tego niezbqdne sq takze prace modernizacyjne 
poprawiajqce ogolny stan techniczny budynku i pomieszczen, ktory dla poszczegolnych 
komorek organizacyjnych jest do66 zroznicowany; oddzialy internistyczne oraz oddzial 
ortopedii sq w stanie w doSc dobrym, nakladow na poprawq infrastruktury wymaga izba 
przyjqc, w znacznym stopniu zdekapitalizowany jest blok operacyjny, ktory wraz z salami 
opatrunkowymi wymagalby bardzo gruntownej modernizacji. Gruntownego remontu wymaga 
takze oddzial chirurgii ogolnej. Do lipca 2013 r. konieczne jest wprowadzenie systemu 
elektronicznej dokumentacj i medycznej . 

Szpital znajduje sic obecnie w trudnej sytuacji ekonomiczno-finansowej. 
Choc za rok 2012 osi%nql zysk ogolem w wysokosci prawie 20 tys. zl, to bylo 
to spowodowane wylqcznie zmianami w zakresie ksiegowania zdarzen finansowych, 
jakich I SM musial dokonac zgodnie z obowiqzu~jqcymi przepisami prawnymi i nie 
odzwierciedla to rzeczywistej sytuacji jednostki, albowiem strata na sprzedazy wyniosla 
prawie 500 tys. zl, a wynik finansowy netto by1 ujemny i wyniosl ponad 700 tys. zl. 
Plan finansowy na rok 2013 takze przewiduje strate prawie 600 tys. zl. Calkowite zadtuzenie 
I SM wynosi ponad 8 mln zl, z czego ponad 50% stanowiq zobowiqzania wymagalne. 
Na koniec 2012 r. zobowiqzania wymagalne wyniosly prawie 4 mln zl, a na koniec 
I1 kwartalu 2013 r. juz ponad 4,6 mln zl. Zadluzenie wymagalne pociqga za sobq skutki 
finansowe w postaci wysokich kosztow obslugi tego zadluzenia (w 20 12 r. wyniosly one ok. 
700 tys. zl). Dlug I SM tworzq glownie zobowiqzania cywilno-prawne. Szpital nie posiada 
natomiast zobowiqzan wymagalnych publiczno-prawnych. Wierzycielami I SM sq przede 
wszystkim dostawcy lekow, sprzqtu medycznego, uslug, mediow, itd. Wielosc i roznorodnosc 
wierzycieli oraz pogarszajqca siq sytuacja gospodarcza na rynku znaczqco utrudnia 
zawieranie ugod zmniejszajqcych koszty obslugi dlugu oraz ciqgle stwarza ryzyko 
zaprzestania dzialalnosci z powodu braku dostaw lekow, odmow realizacji Swiadczen 
diagnostycznych, zaopatrzenia w niezbqdny sprzqt medyczny, materialy opatrunkowe. itd. 
W zakresie zobowiqzan niewymagalnych glownymi wierzycielami sq Miasto Lodi (ponad 
810 tys. zl) oraz Bank Gospodarstwa Krajowego (ponad 700 tys. zl) z tytulu udzielonych 
I SM pozyczek w ramach programu restrukturyzacji realizowanego w latach 2005-2008. 
Zgodnie z zapisami ustawy z 2005 r. o restrukturyzacji samodzielnych publicznych zakladow 
opieki zdrowotnej, jezeli jednostka w przeciqgu 5 lat od dnia podpisania umowy pozyczki, 
w tym przypadku do dnia 30 listopada 2013 roku, splaci 30% naleznosci glownej z tytulu 
pozyczki, tj. kwotq 2 10.005 wraz z odsetkami za ten okres - otrzyma umorzenie pozostalej do 
splaty kwoty pozyczki (70%), tj. kwotq 490.012 zl wraz z naleknymi za ten okres odsetkami. 

Obecna struktura I SM, stan techniczny budynku, zaplecze diagnostyczne i sytuacja 
finansowa nie pozwalajq na spelnienie wysokich standardow udzielania Swiadczen 
wymaganych od podmiotow leczniczych i jakikolwiek rozw6j jednostki. Brak mozliwoSci 
zwiqkszenia kontraktow z NFZ na obecnie prowadzonq dzialalnoSC, w szczegolnoSci 



zabiegowq oraz mozliwosd zapewnienia opieki w tym zakresie przez inne podmioty lecznicze 
czyniq wysokie naklady, w szczegolnoSci zwiqzane z modernizacjq bloku operacyjnego oraz 
pozostatego zaplecza zwiqzanego z dzialalnosciq zabiegowq, nieuzasadnionymi. Ponadto, 
bardzo wysokie wymagania, dotyczqce kadry, wyposaienia, dostqpu do diagnostyki, 
organizacji opieki medycznej stawiane przez NFZ, przy silnej konkurencji zewnetrznej 
w zakresie chirurgii ogolnej i urazowo-ortopedycznej. stanowiq dla I SM realne zagrozenie 
nieuzyskania w kolejnynl konkursie ofert kontraktow w ogole te rodzaje dzialalnoSci. 

Biorqc powyzsze pod uwage proponuje siq wlqczenie 1 Szpitala Miejskiego 
im. E. Sonnenberga w todzi  do Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego im. Wojskowej 
Akademii Medycznej - Centralnego Szpitala Weteranow w todzi  (Szpital inl. WAM). 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Wojskowe-j Akademii Medycznej - Centralny 
Szpital Weteranow w todzi  tworzq obecnie trzy zespoly szpitalne z nastepujqcymi 
lokalizacjami: przy ul. ~eromskiego 113 (glowna siedziba), przy ul. Sterlinga 113 i przy 
P1. Hallera 1. Poczqtki Szpitala im. WAM (siedziby przy ul. zeromskiego) siqgajq jednakze 
1937 roku, kiedy to duzym nakladem kosztow zostal utworzony jako nowoczesna jednostka 
w obiekcie zaprojektowanym przez wloskiego architekta. Po wojnie, kiedy to sluzyl najpierw 
armii niemieckiej, a nastqpnie armii radzieckiej, zostal przejqty przez Wojsko Polskie 
i przyjql nazwq Szpitala Klinicznego Centrum Wyszkolenia Sanitarnego Polskiej Armii, ktora 
to po otrzymaniu status placowki naukowqj zmienila siq na Szpital Kliniczny z Poliklinikq. 
W roku 1958 wraz z powolaniem do zycia Wojskowej Akademii Medycznej Szpital 
im. WAM przeszedl kolejnq reorganizacjq, otrzymujqc wowczas nazwq I Centralnego 
Szpitala Klinicznego WAM. W 1996 r. szpital zostal wydzielony ze struktur Wojskowei 
Akademii Medycznej, uzyskujqc samodzielnoSd gospodarczq, aby w 2002 r., zostad 
wlqczonym 
w strukturq Uniwersytetu Medycznego w todzi,  powstalego z polqczenia dwoch uczelni: 
Akademii Medycznej w todzi  i Wojskowej Akademii Medycznej w todzi.  
Wowczas to Szpital funkcjonowal pod nazwq Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 
in]. Woj skowej Akademii Medycznej , z dopelnieniem nazwy (od 2006 r.) o Centralny Szpital 
Weteranow. W 2009 roku Szpital im. WAM polqczyl siq ze Szpitalem im. gen. Szareckiego 
(lokalizacja przy pl. Hallera), przyjmujqc obecnq nazwq IJniwersytecki Szpital Kliniczny 
im. Wojskowej Akademii Medycznej - Centralny Szpital Weteranow. W wyniku kolejne-i 
fuzji szpitali Uniwersyteckiego Szpitala im. WO-jskowej Akademii Medycznej - Centralnego 
Szpitala Weteranow ze Szpitalem im. Sterlinga (lokalizacja przy ul. Sterlinga) Szpital 
im. WAM od 2010 roku funk~jonu~je jako najwiqksza uniwersytecka placowka w regionie 
lodzkiin, dysponujqca 24 klinikami, 650 lozkami, 3 zaktadami diagnostycznymi. 
ponad 30 poradniami specjalistycznymi i przychodniq podstawowej opieki zdrowotne-j. 
Bqdqc placowkq klinicznq Szpital im. WAM realizuje w ramach kontraktu z Narodowym 
Funduszenl Zdrowia szeroki zakres Swiadczen zdrowotnych dla wszystkich mieszkalicow 
todzi  i regionu. Jako jedyna placowka oferuje takze Swiadczenia kombatantom i weteranom, 
niezaleznie od miejsca zamieszkania. W celu realizacji Swiadczen Szpital im. WAM zatrudnia 
ponad 2000 pracownikow, a roczne przychody z kontraktow z NFZ wynosza, prawie 
180 mln zl. Szpital osiqga przychody z Ministerstwa Zdrowia z tytulu realizacji procedur 
wysokospecjalistycznych. Szpital posiada wlasny potencjal inwestycyjny: rok 2012 Szpital 
im. WAM zakonczyl bowiem zyskiem bilansowym w wysokosci blisko 5 mln zl, 
przy kosztach amortyzacji ponad 10 mln z1. Na bazie Szpitala im. WAM realizowana jest 
takze ze Srodkow budzetu panstwa oraz Uniwersytetu Medycznego w todzi  duza, prestizowa 
i bardzo nowoczesna inwestycja pod nazwq Centrum Kliniczno-Dydaktyczne (CKD), 
z lokalizacjq w todzi,  przy ul. Pomorskiej. Tam tez, po oddaniu do uzytku czqSci klinicznej, 
zostanie przeniesiona czqSc oddzialow i klinik uniwersyteckich z obecnej bazy Szpitala 
im. WAM oraz innych pozauniwersyteckich lokalizac-ji. 



Planowane na 2014 r. uruchomienie doskonale wyposazonego w sprzqt i aparaturq medycznq 
CKD, znajdujqcego siq w bezposredniej bliskoici I SM i objqtego tym sanlym planem 
zakupow Narodowego Funduszu Zdrowia. znaczqco zmienia sytuacjq na rynku swiadczen 
zdrowotnych. Wymaga to nowego podejscia do restrukturyzacji ochrony zdrowia na terenie 
Miasta, opartego na wspolpracy pomitjdzy podmiotami tworzqcymi i majqcej na celu 
realizacjq glownego zadania, jakim jest zapewnienie mieszkancom Miasta dostqpu do opieki 
medycznej o odpowiedniej jakoSci. 

W ramach takiej wspolpracy pomiqdzy Miastein t o d z  - podmiotem tworzqcym dla 
I Szpitala Miejskiego im. E. Sonnenberga, a Uniwersytetem Medycznym w Lodzi - 
podmiotem tworzqcym dla Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego im. Wojskowej Akademii 
Medycznej Centralnego Szpitala Weteranow w Lodzi - proponuje siq polqczenie obu szpitali 
w jednq jednostkq. W wyniku polqczenia nastqpi utrata przez I SM sainodzielnoSci prawnej, 
ktory stanie siq jednostka organizacyjnq Szpitala im. WAM, a Miasto t o d i  przestanie byc 
dla I SM podmiotem tworzqcym, role tq przejmie Uniwersytet Medyczny w Lodzi. 
Skutkiem polqczenia bqdzie przejqcie przez podmiot przejmujqcy, czyli Szpital im. WAM, 
wszystkich praw i obowiqzkow I SM, w tym w zakresie umow z NFZ, spraw pracowniczych 
(pracownicy I SM z dniem przejqcia stailq siq zgodnie z art. 23' Kodeksu pracy pracownikami 
Szpitala im. WAM) i majqtkowych (na Szpital im. WAM przejdq wszystkie naleznosci 
i zobowiqzania I SM). Przewiduje siq, iz do czasu oddania CKD do uzytku, 
I SM wlqczony do Szpitala im. WAM bqdzie dzialal w dotychczasowej lokalizacji 
i realizowal zawarte kontrakty. Docelowo planuje siq jednak przeniesienie do CKD oddzialow 
chirurgii ogolnej, chirurgii urazowo-ortopedycznej i jednego oddzialu internistycznego 
i na ich bazie posadzenie odpowiednich klinik, jako jednostek organizacyjnych Uniwersytetu 
Medycznego w Lodzi. W opuszczonych przez te oddzialy pomieszczeniach budynku I SM 
planowane jest utworzenie, w ramach Szpitala im. WAM, zakladu opiekunczo-leczniczego 
oraz zlokalizowanie oddzialu geriatrycznego wraz z klinikq geriatrii. Przewiduje siq takze 
dalszy rozwoj dzialalnoSci w oparciu o bazq przy ul. Pieniny 30 w kierunku zachowawczym, 
w szczegolnosci w zakresie swiadczen dla osob starszych i przewlekle chorych, 
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, rehabilitacji i podstawowej opieki zdrowotnej. 
Proponowany w niniejszym projekcie kierunek zmiany protilu I SM poprzez wlqczenie 
go do Szpitala iin. WAM jest zgodny z dotychczasowymi planaini Miasta w tym zakresie 
oraz stanowi szansq na zaspokojenie niezmiernie istotnych potrzeb zdrowotnych 
wynikajqcych z sytuacji demograficzno-epidemiologicznej. Gwarantuje takze dostqpnoSC 
Swiadczen w zakresie chirurgii ogolnej i urazowo-ortopedycznej na bardzo wysokim 
poziomie w ramach kompleksowej opieki medycznej jednostki uniwersyteckiej. 

Wraz z wlqczeniem I SM do Szpitala im. WAM proponuje siq takze przekazanie przez 
Miasto Lodz nieruchomosci zlokalizowanej przy ul. Pieniny 30 i obecnie uzytkowanej przez 
I Szpitala Miejski im. E. Sonnenberga, jako darowizny na rzecz Szpitala im. WAM, celem 
dalszego prowadzenia dzialalnosci leczniczej. Zgodnie z operatem szacunkowym z dnia 
14 sierpnia 2013 r. wartosc nierucholnoici wynosi 12 438 000 z1, w tym wart056 naniesien 
budowlanych to 6 566 000 zl. i wartosc gruntu 5 872 000 zl. Poniewaz Szpital im. WAM 
stajqc siq nastcpcq prawnym I SM bierze na siebie ciqzar splaty wszystkich jego zobowiqzan, 
poniesienia kosztow reorganizacji zwiqzanej z planowanym przeniesieniem dzialalnoSci 
do CKD. kosztow dostosowania pomieszczen do nowych rodza.jow dzialalnosci, doposazenia 
w sprzqt medyczny, kosztow kontynuowania rozpoczqtej termomodernizacj i przekazywanego 
budynku, kosztow wdrozenia dokumentacji elektronicznej dla przejmowanej jednostki, 
przygotowania jej do konkursu ofert i dostosowania do wynlagan techniczno-sanitarnych, 
z jednoczesnym obowiqzkiem prowadzenia dzialalnosci leczniczej, dokonanie darowizny 
jest w pelni uzasadnione. 



Szczegolowe zasady dotyczqce wlqczenia I Szpitala Miejskiego im. E. Sonnenberga 
do Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego im. Wojskowej Akademii Medycznej - Centralny 
Szpital Weteranow w Lodzi zostaly okreilone w porozumieniu stanowiqcym zalqcznik 
do niniejszej uchwaly. Porozumienie zostanie zawarte - za zgodq Rady Miejskiej w Lodzi - 
pomiqdzy Prezydentem Miasta Lodzi a Rektorem Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. 

Wyrazenie zgody na zawarcie takiego porozumienia stanowi przedmiot niniejszej 
uchwaly. 
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