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UCHWALA NR 
RADY MIEJSKIEJ W LODZI 

z dnia 

w sprawie tiktvidacji jednostki budietowej Biuro PoSrednictwa Zamiany Mieszka6. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sarnorqdzie 
grninnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 645 i 13 18) w zwi&u z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust, 2 ustawy 
z dnia 5 czenvca 1998 r. o samonqdzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i 645) oraz art. 12 
ust. 1 pkt 2, ust. 3 i 4 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 20 13 r. poz. 885,938 i 1646), Rada Miejska w Eodzi 

uchwala, co nastepuje: 

5 1.1. Z dniern 30 czenvca 201 4 r. likwiduje siq jednostkq budzetowq Biuro Posrednictwa 
Zamiany Mieszkari, z siedzibq w Lodzi przy ul. W6lczariskiej 220. 

2. Czynnosci likwidacyjne rozpoczyna sic z dniem wejscia w kycie uchwdy . 

2. Z dniern likwidacji, zadania likwidowanej jednostki przejmuje U r q d  Miasta Lodzi. 

5 3. Mienie majdujqce sig w uiytkowaniu likwidowanej jednostki wedlug stanu na dzien 
iikwidacji przekazuje siq do dy spozycji Urzqdu Miasta Lodzi. 

9 4. Naleinosci i zobowiqzania likwidowanej jednostki budietowej wedlug stanu na dzien 
likwidacji przejrnuje U r n  Miasta todzi. 

3 5. Z dniem likwidacj i tracq moc uchwaly Rady Miejskiej w Lodzi : 
1)Nr XXV11/250/91 z dnia 27 listopada I991 r. w sprawie przejecia przez rniasto E6di Biura 
PoSrednictwa Zamiany M i e s z k ~  przekazanego przez Wojewodq Lbdzkiego; 
2)Nr LXIWI 304/06 z dnia 14 czenvca 2006 r. w sprawie nadania statutu Biuru PoSrednictwa 
Zamiany Mieszkan (Dz. Urz. Woj. Lbdzkiego Nr 260, poz. 201 7). 

5 6.  Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta todzi .  

5 7. Uchwala wchodzi w iycie z dniem podjgcia. 
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UZASADNIEN IE 

Biuro Poirednictwa Zamiany Mieszkari jest jednostkq budietowq Miasta Ldzi,  dzialajqcq 
na podstawie uchwaty Nr  XXV11/250/91 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 27 listopada 1991 r. 
w oparciu o statut nadany uchwalq Nr LXIX/1304/06 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 
14 czerwca 2006 r. 

Przedmiotem dziatania Biura jest posredniczenie miedzy osobami fizycznymi w dokonywaniu 
zamian lokali mieszkalnych tworqcych mieszkaniowy zas6b gminy, jak rowniez zamiany tych lokali 
na inne poprzez: 
I ) przyjrnowanie zgIoszeri lokali do zamiany i prowadzenie ich ewidencji; 
2) sprawdzanie stanu prawnego lokali zglaszanych do zamiany ; 
3) kojarzenie kontrahentow szukajqcych lokalu do zamiany; 
4) opracowywanie wnioskow o zamianq lokalu: 
5 )  zawieranie um6w zamiany lokati mieszkalnych; 
6) wydawanie skierowah do zawarcia umow najmu po zamianie lokali; 
7) poiredniczenie w zatatwianiu wszelkich formalnoSci zwiqzanych z zamianq lokali; 
8) prowadzenie korespondencji dotyczqcej za~niany z inny mi dysponenta~ni lokali. 

Przyjecie przez Rade Miejskq w Lodzi Polityki Miasta Lodzi dotyczqcej gminnego 
zasobu mieszkaniowego 2020-k. pnyjqtej Uchwatq Nr X LIV/825/ 12 Rady Miejskiej w L d z i  z dnia 
29 czerwca 201 2 r. zmienionej Uchwafq Nr LVIII/1220/13 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 
6 marca 201 3 r. powoduje koniecznoK dostosowania zasad i ~netod dokonywania zamian lokali 
mieszkalnych tworqcych rnieszkaniowy zas6b grniny do przepis6w prawa miejscowego, a takde 
do zmian modelu zarqdzania zasobem ~nieszkaniowym M iasta todzi. 

Likwidacja Biura Posrednictwa Zamiany Mieszkan zw iqzana jest z wykonaniem zalecen 
pokontrolnych Najwyiszej lzby Kontroli, kt& uznala ke pobieranie op4at za posredniczenie 
w zamianach nie znajduje oparcia prawnego, z uwagi na wykonywanie przez Biuro dziJalnoSci 
wykraczajqcej poza zadania o charakrerze uiytecznoici publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 
20 grudnia 1996 r. o gospodarce kornunalnej. KoniecznoSC rezygnacji z pobierania oplat za ushgi 
posrednictwa w zamianie mieszkan spowoduje, ie Biuro nie bgdzie osiqgalo fadnych prrychadow, 
a ponosilo wyIqcmie wydatki, co stztwia pod znakie~n zapytania zasadnoid funkcjonowania 
tej jednostki budtetowej. W zwiqzku z brakiem realizowania dochodow naleiy liczyc siq 
z sukcesywnym zrnniejszaniern Srodkow na wydatki bieiqce przcznaczane w budiecie Miasta 
na funkcjonowanie tej jednostki w kolejnych latach. Z kwoty 227.234 zl wydatkow poniesionych 
przez Biuro Poirednictwa Zamiany Mieszkan w 20 13 r., ok. 86.7% stanowily wydatki osobowe 
(iqcznie z Zakladowyrn Funduszem ~ w i a d c z e ~ i  Socjalnych), ok. 9,9% stanow ily koszty utrzymania 
siedzi by Biura (w tym koszty telekomuni kacyjne i telein formatyczne) i ok. 3,4% koszty materiaiow, 
wyposaienia i usiug obcych zw i p n y c h  z fun kcjonowan iem Biura. Dochodzimy zatem do sytuacji, 
w ktorej jednostka budfetowa bqdzie generowac wylqcznie koszty i 11ie b d z i e  moina dokonak 
restrukturyzacji tych koszt~w, z uwagi na ich strukturq, gdyi: trteba bedzie utrzymae minimalr~e 
zatrudnienie niezbedne dla zapewnienia realizowania funkcjonalno9ci wymaganej przez samodzielnie 
funkcjonujqcq jednostkq budietowa @.in. sprawy zwiqzane z budtetowaniem, sprawozdawczobciq 
budtetowq, posiadanie wiasnych stuib ksiqgowych, real izacja piatnosci, obsluga spraw kadrowych, 
utrzyrnywanie siedziby Biura). 

Proponowane rozwiqzanie dotyczqce likwidacji Biura pozwoli na skuteczniejszq realizacje 
przewidywanych zadali, w zwiqzku z prowadzonymi prtez Miasto G d i  programami mieszkaniowymi, 
a takze zapewni pelniejsze powiqzanie podejmowanych dtialan z zadaniami realizowanymi przez 
~niejskie jednostki organizacyjne - Administracje Zasobow Komunalnych powdane 
do zarqdzania/administrowania zasobern lokalowym Miasta oraz pozostalym zasobem powstajqcym 
dotychczas IV zarqdzaniu/ administrowaniu tych jednostek. Przej~cie zadan li kwidowanej jednostki 
przez Wydziai Budynkow i Lokali umoiliwi realizacje zamian w @nym zakresie. 

W tej sytuacji dalsze utrzymywanie Biura Posrednictwa Zamiany M ieszkan w obecnej formule, 
jako wydzielonej jednostki budzetowej, przy jej wielkosci (etatowej) i skati dzialania, jest catkowicie 
beuasadne, zarowno pod wzglqdem ekonomicznym jak i organizacyjnym. 


