Zalgcznik Nr 4
do Procedury naboru

Kwestionariusz osobowy
dla osoby ubiegajacej si¢ ozatrudnienie
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9. Wyksztalcenie uzupetniajace wraz z datg ukonczenia nauki lub datg rozpoczgcia nauki w przypadku jej
trwania

kursy studia podyplomowe

10. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz inne okresy rownorzgdne z okresami zatrudnienia

okres Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko

od do
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11. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci i zainteresowania

Rodzaje znanych jezykow obcych wg stopnia ich znajomosci

staba biegta
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Obowigzek wypetnienia kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie wynika z Rozporzqdzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwiqzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika

(Dz. U. z 2017 r. poz. 894, z pozn. zm.).

(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

(miejscowosc¢ i data)



