
Druk BRM Nr 73/2006 
Projekt z dnia 2 października 2006 r. 

Uchwała Nr 

Rady Miejskiej w Łodzi 

z dnia …… 2006 r. 

w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli 
posiadających dyplom ukończenia studium nauczycielskiego, pedagogicznego studium 
technicznego, studium wychowania przedszkolnego, studium nauczania początkowego 
oraz nauczycieli, którzy do dnia 17 maja 2000 r. otrzymali zaliczenia wszystkich 
przedmiotów i praktyk przewidzianych w programie wyższych studiów magisterskich 
lub – po dniu 1 stycznia 1990 r. – wyższego seminarium duchownego. 
 
 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym ( Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, 
poz. 1568; z 2004 r., Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; 
z 2006 r. Nr 17, poz. 128) oraz art. 30 ust. 10 ustawy z dnia 26 kwietnia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t.j. z 2006 r. Dz. U. Nr 97, poz. 674), Rada Miejska w Łodzi 
 

uchwala, co następuje: 

§ 1. Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli posiadających dyplom ukończenia 
studium nauczycielskiego, pedagogicznego studium technicznego, studium wychowania 
przedszkolnego, studium nauczania początkowego oraz nauczycieli, którzy do dnia 
17 maja 2000 r. otrzymali zaliczenia wszystkich przedmiotów i praktyk przewidzianych 
w programie wyższych studiów magisterskich lub – po dniu 1 stycznia 1990 r. – wyższego 
seminarium duchownego nie może być niższe od dotychczasowego wynagrodzenia 
obowiązującego przed dniem 31 sierpnia 2006 r. 

§ 2. Różnica między wynagrodzeniem określonym w § 1, a dotychczasowym zostanie 
wypłacona od 1 stycznia 2007 r., z wyrównaniem za okres od 1 września 2006 r. do 
31 grudnia 2006 r. 

§ 3. Środki niezbędne na wypłaty określone w § 2 będą pokryte z dochodów własnych 
gminy Łódź. 

§ 4. Środki na realizację powyższych wynagrodzeń zostaną zabezpieczone w budżecie 
Miasta Łodzi. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Łodzi. 
§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2007 roku, jednak nie wcześniej niż 

po upływie 14 dni od dnia ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego. 
 

      Przewodnicząca  
Rady Miejskiej w Łodzi  
 
      Iwona BARTOSIK 

Projektodawca: 

Radna Rady Miejskiej w Łodzi  

Małgorzata Niewiadomska – Cudak  
 



 
Uzasadnienie 

 
 
 Zgodnie z § 11 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego 
oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy, poczynając od 1 września 2006 r. 
nauczyciele, których dotyczy niniejsza uchwała otrzymywaliby znacznie niższe 
wynagrodzenie za pracę. W Łodzi jest to grupa około 144 osób. Przy czym większość z nich 
to osoby, które do 31 grudnia 2007 roku osiągną uprawnienia emerytalne określone w art. 88 
Karty Nauczyciela. Głównym celem tej uchwały jest ochrona wynagrodzeń nauczycieli, 
którzy w przyszłym roku szkolnym odchodzą na emeryturę. Z tego powodu osoby te nie 
uzupełniły wymaganych kwalifikacji, co wymagałoby od nich dużych nakładów finansowych. 
Mizeria zarobków w oświacie starcza na podstawowe utrzymanie. Podnoszenie kwalifikacji 
odbywa się niejednokrotnie dzięki ogromnemu wysiłkowi finansowemu, na który wielu po 
prostu nie stać.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 


