
Załącznik nr 3 do ogłoszenia o dialogu technicznym 

 

Ogólny opis przedmiotu zamówienia. 

 

Przedmiot zamówienia: 

Przedmiotem  zamówienia  jest  dostawa,  wdrożenie,  uruchomienie  oraz  serwis 
gwarancyjny i usługi asysty technicznej informatycznego Systemu Zarządzania Zasobami 
Ludzkimi i Wynagrodzeń, obejmujący swoim zakresem min.: 

• kadry miękkie ‐ opis stanowisk, ścieżki rozwoju, szkolenia, ocena pracowników 
itd., 

• kadry twarde – pełna obsługa zatrudnienia, 
• portal  pracowniczy – podgląd  wybranych  danych  kadrowych  i płacowych, 

składanie wniosków urlopowych itd., 
• płace – obliczanie  wynagrodzeń,  ewidencja  danych  płacowych,  księgowanie 

wynagrodzeń itd., 
• kasa zapomogowo‐pożyczkowa – prowadzenie  kartotek  członków  KZP  i 

rejestracja wniosków, potrącanie pożyczek, księgowanie pożyczek itd., 
• fundusz  socjalny – ewidencja  pracowników,  kryteria  uprawniające  do 

otrzymania świadczenia, pożyczki mieszkaniowe, zestawienia itd. 

W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca zobowiązany będzie do: 

 

• dostarczenia licencji, 
•  wykonania migracji danych, 
• dostosowania Systemu do potrzeb Zamawiającego, 
• wdrożenia Systemu, 
• uruchomienia Systemu w środowisku Zamawiającego, 
• przeszkolenia wskazanych pracowników Zamawiającego, 
• dostarczenia  Dokumentacji  użytkownika,  administratora,  szkoleniowej, 

technicznej, powykonawczej (w wersjach: papierowej, elektronicznej), 
• do świadczenia usług asysty technicznej i udzielenia gwarancji. 
 

Zamawiający przewiduje etapową realizację zamówienia. 

 

W  trakcie  dialogu  technicznego  Uczestnik  zobowiązany  będzie  do  przeprowadzenia  prezentacji 
posiadanego  systemu  kadrowo‐płacowego.  Prezentacja  przeprowadzona  zostanie  na  sprzęcie 
Uczestnika. 


