Zalacznik

do uchwaty Nr

Rady miejskiej w Lodzi
z dnia

STATUT

Centrum Zaje¢ Sportowo — Rekreacyjnych w Lodzi

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Zaje¢ Sportowo-Rekreacyjnych, zwane dalej Placowka ma swa siedzibe
w Lodzi przy ul. Matachowskiego 5/7.

§2. Centrum Zajg¢ Sportowo — Rekreacyjnych jest publiczng placowka wychowania
pozaszkolnego dzialajaca na rzecz dzieci i mlodziezy Miasta Lodzi. Wspotpracuje ze
srodowiskiem lokalnym oraz innymi placéwkami kulturalno — oswiatowymi
1 stowarzyszeniami na terenie miasta, kraju i zagranica.

§3. Placowka prowadzi dziatalno$¢ na terenie administrowanych przez nia nieruchomosci:
1. przy ul. Matachowskiego 5 — stadion sportowy;
2. przy ul. Matachowskiego 7 — hala sportowa;
3. przy ul. Matachowskiego 9 — motodrom.

§4. Na pieczegciach i stemplach uzywana jest pelna nazwa Placowki, w innych formach moze
by¢ uzywany skrot CZSR.

§5. Organem prowadzacym Placowke jest Miasto 1.0dz.

§ 6. Placowka jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Rozdzial IT
CELE I ZADANIA PLACOWKI

§7. Celem dziatalnosci Placowki jest:
1) rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien sportowych uczestnikow zajec,
2) state podnoszenie wyszkolenia sportowego uczestnikow zajec,
3) propagowanie edukacji w zakresie wychowania komunikacyjnego,
4) tworzenie wzorow i ksztattowanie nawykow kulturalnego, pozytecznego 1 zdrowego
sposobu spedzania wolnego czasu,
5) integracja dzieci i mtodziezy z roznych srodowisk, w tym takze niepelnosprawnych.



§ 8. Placowka realizuje swoje cele poprzez programowa dziatalno$¢ pedagogiczna,
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ypelniajac nastepujace zadania:

prowadzi state formy zaj¢¢ rozwijajace zainteresowania uczestnikow,

udostgpnia baze¢ sportowa i sprzet sportowy,

organizuje imprezy masowe, w tym: konkursy, zawody, turnieje o zasiggu lokalnym,
wojewodzkim i krajowym,

prowadzi: obozy, pétkolonie, rajdy,

organizuje zaj¢cia z wychowania komunikacyjnego,

prowadzi zajgcia integracyjne z dzie¢mi i mtodzieza niepetnosprawna,

organizuje i prowadzi zajecia sportowo — rekreacyjne dla dorostych

powotuje sekcje sportowe i1 prowadzi szkolenie

Szczegbdtowe cele placowki okreslane sa w rocznych planach dydaktyczno —
wychowawczych.

Placowka realizuje rowniez inne zadania nie zwiazane z dziatalno$cia pedagogiczna
o charakterze sportowo — rekreacyjnym.

Zadania na nastgpny rok szkolny przedstawione bgda w ofercie programowe;j
przedktadanej do zaopiniowania organowi prowadzacemu do konca kwietnia kazdego
roku.

Rozdzial ITI
ORGANY PLACOWKI

Organami Placéwki sa:

) dyrektor Placowki, zwany dalej dyrektorem;
) rada pedagogiczna;

) rada rodzicow — jezeli zostata utworzona.

. Stanowisko dyrektora powierza i ze stanowiska odwotuje Prezydent Miasta Lodzi.
. Dyrektor sprawuje nadzor 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztalt pracy
dydaktyczno - wychowawczej, opiekunczej i administracyjno - gospodarcze;j.

. Dyrektor kieruje biezaca dzialalnoscia Placowki 1 zapewnia wlasciwa organizacje

pracy zgodna z potrzebami uczestnikoOw zajg¢ oraz lokalnego srodowiska.

Dyrektor Placowki w szczegolnosci:

1) reprezentuje Placowke na zewnatrz;

2) jest uprawniony do czynnos$ci zwyklego zarzadu mieniem bedacym w posiadaniu
Placowki;

3) dysponuje s$rodkami okre§lonymi w planie finansowym Placowki 1 ponosi
odpowiedzialnos$¢ za prawidtowe ich wykorzystanie;

4) ustala arkusz organizacyjny pracy Placowki na podstawie oferty programowej;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, rady rodzicow i rady Placowki podjete
w ramach ich kompetenc;ji;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w Placowce;

7) powierza stanowisko wicedyrektora 1 inne stanowiska kierownicze, po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego;

8) ustala terminy posiedzen rady pedagogicznej, ktdre przygotowuji prowadzi;

9) przedstawia radzie pedagogicznej, radzie Placowki i organowi prowadzacemu, co
najmniej dwa razy w roku ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacj¢ o dziatalnosci Placowki.
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5. Dyrektor wstrzymuje uchwaty stanowiace rady pedagogicznej niezgodne z przepisami
1 niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy oraz todzkiego Kuratora
Oswiaty.

6. Dyrektor zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostatych pracownikéw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

7. Dyrektor okresla szczegolowe zakresy obowiazkéw i1 uprawnien wicedyrektora,
kierownikow oraz pozostatych pracownikow.

8. Dyrektor jest uprawniony do przyznawania nagrdéd dla nauczycieli 1 innych
pracownikow.

9. Dyrektor wystepuje z wnioskami o odznaczenia i nagrody dla nauczycieli i1 innych
pracownikow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i zwiazkow zawodowych.

10. Dyrektor wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom.

§12. W Placowce dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem placéwki w
zakresie jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
1. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele i instruktorzy zatrudnieni
w Placowce.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Placowki.
2. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego.
3. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej w szczeg6lnosci nalezy:
a. zatwierdzanie planu dydaktyczno-wychowawczego placowki,
b. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w placowce
c. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowki
d. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia wychowankow z listy uczestnikow
zajec,
4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:
a. organizacj¢ pracy placowki
b. projekt planu finansowego placowki
c. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien
d. propozycje dyrektora placowki w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
e. ustalanie zasad naboru do poszczegdlnych sekcji,
f. opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznawanie pracownikom nagrod
1 odznaczen,
g. wnioskowanie o odwotanie dyrektora i cztonkow kierownictwa placowki,

5. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly w trybie glosowania w obecnosci potowy jej
cztonkéw zwykta wigkszoscia gtosow.

6. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste wychowankow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow placowki.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogiczne;j
sa protokotowane.

§13. W Placowce moze dziata¢ rada rodzicoéw, ktora jest reprezentacja rodzicow
wychowankow.
1. Rada rodzicow ma prawo do reprezentowania intereséw indywidualnych i
zbiorowych, wyrazania opinii i wystgpowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich
spraw placowki .
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W celu wspierania statutowej dziatalnosci placowki rada rodzicow gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zrodet.

Rada rodzicow wybierana jest przez ogo6t rodzicow.

Rada rodzicéw moze liczy¢ maksymalnie 5 osob.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogo6t rodzicow wychowankow.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem placowki.

7. Pierwsze zebranie rodzicéw zwoluje dyrektor nie pézniej niz do 15 pazdziernika
danego roku szkolnego.
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§14. 1. W placéwce tworzy sig nastgpujace stanowiska kierownicze:
- wicedyrektora
- gtownego ksiggowego
- kierownika Motodromu
2. Powierzenie tych stanowisk 1 odwotania z nich dokonuje dyrektor placéwki,
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

§15. W placowce dziala zespot kierowniczy w sktad ktorego wehodza dyrektor, wicedyrektor,
gtowny ksiggowy, kierownik Motodromu.
1. Przewodniczacym zespotu jest dyrektor.
2. Na zebraniach zespotu moga by¢ zaproszeni bez prawa glosu: przedstawiciele
zwiazkoéw zawodowych, spoleczny inspektor pracy.
3. Na zebraniach zespotu dotyczace spraw programowych placowki moga by¢
zaproszeni przedstawiciele rady rodzicow.
4. Do zadan zespotu w szczeg6lnosci nalezy:
a. przygotowanie projektu celow i strategii dziatania placowki,
b. przygotowanie oferty programowe;j,
c. opracowanie projektu planu finansowego placowki,
d. przygotowanie cennika ustug.
. Postanowienia zespotu zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow.
. W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw decyduje glos przewodniczacego.
. Postanowienia okre$lone w §15 ust. 5 zapadaja przy obecnosci co najmniej ¥ sktadu
Zespotu.
8. Zebrania zespotu sa protokolowane.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PLACOWKI

§16. Placéwka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza w okresie calego roku
kalendarzowego, ze szczeg6lnym nasileniem zajec:
- w godzinach popotudniowych,
- w czasie ferii, wakacji, dni wolnych od nauki w szkole.

§17.1. Szczegdtowa organizacjg zaj¢¢ w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacyjny
Placowki, opracowany przez dyrektora najp6zniej do 15 maja kazdego roku.
2.Arkusz organizacyjny Placéwki na kazdy rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy.
§18. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna Placowki jest stata forma zajec(grupa, koto,
sekcja, zesp6l 1 inne) ujgta w statym tygodniowym planie zajec.



2. Stala forma zaj¢é tworzy si¢ co najmniej dla 12 uczestnikow. W szczego6lnie
uzasadnionych przypadkach, wynikajacych ze specyfiki pracy danego kota lub
szczegdlnych wymogdéw bhp, dyrektor Placowki moze obnizy¢ limit uczestnikow.

§19. Do celéw rozliczeniowych przyjmuje si¢, ze godzina zajeé w stalych formach wynosi 45
minut.

§20. Zajecia odbywaja si¢ we wszystkie dni tygodnia.

§21. Placéwka prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ pedagogiczna, finansowa
1 kancelaryjna zgodnie z odpowiednimi przepisami.

Rozdzial V
PRACOWNICY PLACOWKI

§22.1.Zajecia w placowce prowadza specjali$ci z danej dziedziny, gldwnie nauczyciele lub
instruktorzy.
2.Placowka zatrudnia pracownikow administracji i obstugi.

§23.1.Nauczyciel ma obowiazek realizowania ustawowych oraz statutowych celow 1 zadan
Placowki, rzetelnego wypetniania jej podstawowych funkcji dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych. Odpowiada tez za jako$¢ 1 wyniki swojej pracy.

2. Do podstawowych obowiazkdéw nauczyciela nalezy:
a. poszanowanie godnosci wychowankow,
b. podmiotowe traktowanie wychowankéw,
c. dbatos¢ o wtasna organizacje zajec,
d. systematyczne doskonalenie swojej wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych,
e. troska o bezpieczenstwo 1 zdrowie uczniow,
f. rozwijanie zdolnosci i zainteresowan wychowankow,
g. organizowanie réznorodnych akcji zachgcajacych wychowankow do udziatu w
zajeciach,
h. prowadzenie dokumentacji zajec.

§24. Nauczyciel pelniacy funkcje kierownicze nadzoruje prace nauczycieli.

§25. Praca nauczycieli w Placowce podlega ocenie wg zasad okreslonych przez Ministra
Edukacji Narodowe;j.

§26. Pracownicy placowki odpowiadaja za staranne wykonanie powierzonych obowiazkow,
jakos¢ 1 wyniki swojej pracy, a w szczegolnosci za:
l.powierzony sprzgt,
2.$rodki dydaktyczne 1 materiaty,
3.przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisoOw
przeciwpozarowych..
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Rozdzial VI

UCZESTNICY PLACOWKI
Uczestnikami zajec¢ sa: dzieci, mtodziez i doro$li.
Zasady naboru do poszczegdlnych sekcji okreslone sa przez rade pedagogiczna i podane

do publicznej wiadomosci przed rozpoczgciem zapisow.

W przypadku niepetnoletnosci kandydata na uczestnika wymagana jest pisemna zgoda
rodzicow lub prawnych opiekunéw.

Prawa i obowiazki uczestnika zaj¢¢ okresla regulamin wewngtrzny Placowki.

Rozdzial VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
Placéwka moze posiada¢ wlasne logo oraz ceremoniat.

Placéwka moze realizowac inne zadania o§wiatowo-wychowawcze zlecone przez organ
prowadzacy.



