Protokot Nr 20/X/2015
posiedzenia Komisji Edukacji
Rady Miejskiej w Lodzi,

z dnia 20 padziernika 2015 .

|. Obecncéé na posiedzeniu:

stan Komisji - 7 radnych
obecnych - 6 radnych
nieobecnych - 1 radny

oraz zaproszeni goie.
Listy obecnéci stanows zakcznik nr 1 i 2 do niniejszego protokotu.
Zaproszenia stanowizakcznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Il. Posiedzeniu Komisji przewodniczyt:

Przewodniczcy Komisji radny p. Sylwester Pawtowski.
lIl. Proponowany porzadek posiedzenia:
1. Przygcie protokotu nr 18/1X/2015 z dnia 22 wiréa 2015 r.

2. Rozpatrzenie projektu uchwaty zmieniag@] uchwa¢ w sprawie przyjcia Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozweywania Problemow Alkoholowych na rok 2015
oraz Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomaairok 2015 -druk nr 228/2015.

3. Informacja Wydziatu Edukacji nt. perspektyw rozwdéjas i szkot dwujzycznych.
4. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

V. Przebieqg posiedzenia i przywte ustalenia.

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowskipowitat radnych, zaproszonych goi po
stwierdzeniu quorum (na podstawie podpisow radrgtohonych na kcie obecnéci) otworzyt
posiedzenie Komisiji.

Przewodniczcy przedstawit proponowany padek posiedzenia.

Zaproponowat wprowadzenie do pgdku obrad trzech punktow obejmaych rozpatrzenie
projektéw uchwat:

1. w sprawie zmian bugtu oraz zmian w bugcie miasta todzi na 2015 rok druk nr
242/2015

2. zmieniapcej uchwat w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finamspmiasta todzi
na lata 2015-2040druk nr 243/2015

3. w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacjegudszkolom, innym formom wychowania
przedszkolnego, szkotom i placéwkom niepublicznymazo publicznym niezaliczanym
do sektora finanséw publicznych, funkcjomym na terenie Miasta todzi, a tak trybu
i zakresu kontroli prawidtowéei ich wykorzystania -druk nr 239/2015

odpowiednio w punktach 2a, 2b i 2c oraz w punkae Ihiformac Prezydenta Miasta todzi na
temat aktualnej sytuacji w Mtodziewym Qsrodku Wychowawczym nr 1.

Uwag nie zgtoszono.



Komisja w gtosowaniu przy 5 gtosach ,za”, braku sgfer ,przeciw” i braku gtoséw
~Wstrzymujgcych sg¢” przyjeta poradek posiedzenia.

Ad pkt 1. Przygcie protokotu nr 18/1X/2015 z dnia 22 wrgaia 2015 r.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoinformowat,ze protokét zostat przestany
radnym pocz elektronicz. Zapytat, czy radni zgtaszajwagi?

Uwag nie zgtoszono.
Przewodniczicy poddat pod glosowanie protokét nr 18/1X/2015 z deeawrzénia 2015 r.

Komisja w gtosowaniu przy 5 gtosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku gtosow
~WStrzymujgcych se¢” przyjeta protokodt nr 18/1X/2015 z dnia 22 wrgea 2015 r.

Ad pkt la. Informacja Prezydenta Miasta todzi nantat aktualnej sytuaciji w Mtodzigwym
Osrodku Wychowawczym nr 1.

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,chcialtbym uzupetrd informacg,
ktora byta déc¢ precyzyjnie i szeroko przedstawiona na sesji Rdmyskiej przez pana dyrektora
Krzysztofa Jurka i m§fe, ze mielgcie pastwo okaz¢ zad& pytania i uzyska petrg wiedz.
Niemniej jednak od sesji Rady Miejskiej do dzigmgr rzeczy st wydarzyto, a chyba takim
najbardziej istotnym i waym elementem to rozpogze strajku, najpierw okupacyjnego
w placéwce przez pracownikbw MOW, a od wczoraj jktragtodowego. Chg paistwa
poinformowa, ze wczoraj odbylem spotkanie z przewodgoan Solidarnéci panem
Waldemarem Krencem, prezesem ZNP panem Markigviekiem i zaproponowatem powr6t
do rozméw, poniewaw moim przekonaniu najbardziej wtawa drog, do szukania kompromisu

i konsensusugsprowadzone rozmowy. Do dzisiaj do godziny 10X4@nej zwrotnej, wizacej
informacji nie otrzymatem i nie mowitego po tozeby robé przytyk do jednego czy drugiego
zZwigzku zawodowego, poniewanysle, ze w naszym wspoélnym interesie jest rogzeinie tego
konfliktu i 0 godz. 10:00 udatemesdo MOW na spotkanie z pracownikami, i zaproponewat
nastpujagce rozwazanie: modyfikjc trocle wcze&niejszz nasa koncepas i propozycg,
poniewa tak jak pastwo wiecie od samego pagku praca dla wszystkich pracownikéw
obstugi, administracji i pracownikéw, ktorzy zostaatrudnieni i § zatrudnieni w charakterze
nauczycieli byta i pan dyrektor Jurek takie propmeysktadat. Byt problem, jeli chodzi

o wychowawcow. Dzisiaj dosziny do wniosku,ze nie kdzie to proste, ale zaproponujemy
prac wszystkim pracownikom, bez wzglu na ich status, wszyscy otrzymarae z tym,ze nie
Wszyscy w petnym wymiarze czasu pracy, poniewee ma takiej fizycznej nubwosci. Taky
informacg przekazatem zwzkom zawodowym, przekazatem pracownikom apelopwniez do
zwigzkbébw zawodowych o zakezenie strajku, dlategee dla mnie strajk, a szczegélnie strajk
glodowy mae mi& charakter i powinien ywdrazony w momencie, kiedy nie ma absolutnie
zadnej clci dialogu ze strony wiadzy, absolutnidnych maliwosci kompromisowego
rozwigzania. Tutaj taka sytuacja nie wystije, poniewa tak jak pan dyrektor Krzysztof Jurek
jest otwarty na dialog i na kompromis, tak réwnja chetnie spotykatem sii rozmawiatem

z przedstawicielami zwekdéw zawodowych czy przedstawicielami zatogi i y@obwystarczajce

i powinno by satysfakcjonujce. Niemniej jednak chciatbym almye pastwo o tym wiedzieli,
poniewa docieraj do nas informacje ide, szczegOlnie prezentowane przez media.
Nie chciatbym, aby byto takie poczucie szczegdéiméedd radnych, cztonkéw Komisji Edukacii,
ze prezydent nie podejmujeadnych wizacych i skutecznych dziada aby ten érodek,

a szczegOlnie pracownikéw tegéradka uratowé i aby te osoby miaty miejsca pracy. W moim
szeroko rozumianym oboyaku jest to, aby kaly pracownik, ktory pracuje w systemie edukacji
nadal mégt pracowa Oczywicie s chwilowe trudnéci, s3 perturbacje, dlatego nie decydujemy
sic na zwolnienie pracownikow tylko decydujemy sia ograniczenie ¢zci etatow. Czekam
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caly czas na odpowiedze strony zwjzkow zawodowych, ale postawitemzt@&los¢ jasno

i precyzyjnie, nie tylezagdanie, nie tyle warunek, ale skierowatem apel Elpgazeby ten strajk
zostat zakaczony. On nie sty kompromisowemu rozwraniu tego sporu, a rgly,

ze w interesie i Rady Miejskiej i Prezydenta i praotkow szeroko rozumianeg&rodowiska
edukacyjnego jest, aby taki spér nie miat miejs@a tarenie naszego miasta. Nie po to
angaujemy publiczne piegdze, nie po to pstwo wyraaliscie zgod na sesji Rady Miejskiej,
aby przeprowadzitam remont najpierw sanitariatow, a w przysetoremont kompleksowy,
aby takie zdarzenia jak w MOW nr 1 miaty miejsce.”

Pytania i dyskusja.

Radny p. Waldemar Buda: ,czy warunkiem tej ztgonej oferty zaproponowania tych etatow
w niepetnym wymiarze czasu pracy jest w jakiozasie zatrzymanie tego strajku, czy to jest
po prostu oferta niezalmie, jeli panstwo ledg si¢ trzyma tego i to jest aktualne do momentu
zaproponowania tej pracy?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,ja wyobrazam sobieze ten strajk
stuzy przede wszystkim temgeby zamanifestowai powiedzi€ bardzo wyranie, ze chcemy
utrzyma swoje miejsca pracy. W jezeli pracownicy, zwizki zawodowe mieliby przyséa
na moj dzisiejsa propozycg, a dalej strajkowato przyznam szczerzee bytbym troszecazk
zdziwiony i idea strajku, w moim przekonaniu, by $rochc wypaczyta. Bo mzna sobie
wyobrazt, ze zaczp strajkow& wszystkie grupy zawodowgeby sobie tylko postrajkowa
A oczywiscie jak pan pyta o to, czy to ma charakter tale, jezeli strajk kzdzie dalej,
a propozycja &dzie utrzymana, to tak, propozycjadaie utrzymana, dlategee dla mnie dobro
pracownikOw w tym zakresie jest dobrem najsgym, najwaniejszym, ale licg na rozgdek

i takie zdroworozgdkowe pode€jcie przez pracownikéwzebysmy to zakaczyli, zeby

w telewizjach ogolnopolskich nie byto dyskusji o MQ tylko zebysmy pokazali, ze po
to remontujemy, po to robimy fajnysimdek zeby pé&niej moc s¢ pochwalt, ze ten proces
resocjalizacji w naszym mieie wpisuje s w cah polityke panstwa i przede wszystkim dobrze
wyglada. Wec mam nadzigj ze to uda si zatrzyma. Licze rOwniez na pomoc pana radnego
w tym zakresie.”

Radny p. Waldemar Buda: ,chciatbym zwréat uwag na to,ze ja jestem w stanie sobie
wyobrazt trwajacy strajk pomimo tej oferty i nawet jej przgja, dlategoze utrzymanie
stanowisk pracy i zatrudnienia jest jednym tylkelementow strajku i postulatéw strajkowych.
Takze mae st zdarzy tak, co jest bardzo prawdopodobrie przy braku realizacji dolz
rozméw, co do pozostatych postulatéw ten strajorustu lgdzie trwat.

Jakie g§ dzisiaj maliwosci, czyli o jakich my mowimy warunkach, bo zmniggere to mae by
1/10, mae byt 3/4 etatu? Jakiggprzymiarki rownie w tym zakresie?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta Lodzi p. Tomasz Trela,oczywiscie takie zmniejszenia megg
mie¢ miejsce, ale w tym przypadku nieda miaty. Nie jest w interesie naszym, aby utrzymywa
pracownika i proponowamu 1/10 etatu. Natomiast moja propozycja dzisyd [przedstawiona
w sposoOb naspujacy: jezeli paistwo jestécie zainteresowani nagoferty to my proponujemy
usigé¢ do stotu w Wydziale Edukacji, nie w chaosie, nieemocjach. Ja upovmitem do tych
rozméw w swoim imieniu pana dyrektora Krzysztofarkduy poprositem te pracownikow
o delegagj zeby rozmawia o aspekcie szerszym, ale jgdnmoich préb byto to, aby na czas
trwania rozméw zawie§j zakaczy¢ strajk dagc jako podstaw i element wyjciowy prae dla
wszystkich. Oczywicie to musi by przedmiotem szczegoétowych rozméw, bo to nie jekt t
ze my dzisiaj te 40 osOb wmiemy z miejsca X, jakim jest ul. €zochowska i wstawimy
do miejsca Y, jaka jest ul. Narutowicza. #da osoba d&dzie miata indywidualy propozycg
pracy. Mniejsze ¢ problemy z kady obstugi i administracji i kadr nauczycielsk, wigksze
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problemy lgda z wychowawcami, ale dzisiaj powiedziatem to wyclwwom,ze nie ma dzisiaj
takiej potrzeby w naszym systemie edukacyjnym, zdiyudnig dodatkowych wychowawcow,
ale jest potrzeba, aby wzmoérmoszczegoélne elementy systemu edukacji i oni byebiy¢ tym
wzmocnieniem. Oni to przyfi, nie tyle z zadowoleniem co, z takyczliwosciag i mam nadziej,
ze zdecydyj sie na podgcie dalszych szczegbtowych rozmow. | wtedgdiemy rownie mowic

0 innych aspektach tychgdan, postulatow czy wnioskow, ktore sktadaty zwki zawodowe.
Natomiast chce podkské, ze dzisiaj spotkanie byto paiecone gtéwnie, czy w gtdbwnej mierze
indywidualnym sprawom pracowniczym tej catej grayvodowej, ktora jest w MOW.”

Radny p. Waldemar Buda:,kiedy mazna s¢ spodziewé tych ofert?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,pan dyrektor Krzysztof Jurek ju
w zesztym tygodniu spotykatesiz czscig pracownikow i oferty zostaty sktadane. Ocziwie
nie byto w tej grupie wychowawcow, poniewvéo jest propozycja nowa. Natomiastzge ja
tylko otrzymam dzisiaj informag¢j ze pracownicy g tym zainteresowani, to pan dyrektor jest
gotowy od jutra prowadzite rozmowy, czekam tylko na sygnat. Dopuszczarnsidbie te takg
sytuacg, ze zwigzki zawodowe powiedg nie, nie jest@my zainteresowani takofertg, no to
wtedy na si bedzie ckzko koga gdziekolwiek przenig. Ja jednak dde caty czas podkitat,

ze dzisiaj utrzymywanie pracownikéw wirodku, w ktérym nie ma wychowankdéw i niedzie
do momentu zaki@zenia remontu, jest bezsensowne.”

Radny p. Waldemar Buda: ,a co z postulatami wkacymi sk z funkcjonowaniem pani
dyrektor w érodku, co z maliwoscig rozwigzania kontraktu w tym zakresie?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,jeszcze raz podkég;, ze dzisiaj na
temat pani dyrektor nie rozmawiaty, ale pewnie jak pestwo doskonale wiecie, bo o tynzte
mowilismy, dzisiaj nie ma przestanek do tego, aby podejadodecyzg o odwotaniu pani
dyrektor. Ja sobie wyohtam sytuagj, ze nie zawsze pracownik zadowolony jest ze swojego
przel@zonego i pewnie odwrotnie, natomiast dzisiaj nie pealstaw formalnych do tego, aby
pang dyrektor odwotywd. Stog na takim stanowisku i dzisiajz¢o przekazatem pracownikom,
ze remont odbywagy sk na terenie MOW, musi mteswojego koordynatora, we wiasciwag
osoly i koordynatorem powinna by pani dyrektor Kotecka, ktora jest do tej pory
funkcjonupcym dyrektorem MOW.”

Radny p. Waldemar Buda: ,wobec tego, jeeli zmieniamy zakres zaflapani dyrektor
z menedera placéwki éwiatowej na koordynatora remontu to, jaki t@lbie miato wptyw na jej
warunki zatrudnienia?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta Lodzi p. Tomasz Trela,nie zmieniamy funkcji dyrektora na
koordynatora, ja méwitylko o tym, ze funkcja dyrektoradulzie s¢ wigzata réwnie z funkcp,
ktora polega na koordynowaniu prac remontowychzaemvaniu ekipy budowlanej, wdaiwym
prowadzeniu remontu. Nie udzetizisiaj panu takiej odpowiedzi, ale oczyeie sprawdzimy,
czy w tym zakresie gs jakiekolwiek maliwosci, co do ruchéw finansowych, 7eli chodzi
0 anga pani dyrektor Koteckiej.”

Radny p. Waldemar Buda: ,wtasnie do tego zmierzanie ja sobie wyobream w ten sposdb,
ze jezeli doszto do zmiany okoliczdoi nieprzewidzianych wczeiej w kontrakcie, no to
w zasadzie nakatoby go ponownie negocjowa jezeli pani dyrektor miataby zosido trzeba
bylo by usj$¢ i negocjowd, nawet jeeli nie ma takich zapisow w samym kontrakcie to nie
sadze, zeby te nie mana podej¢ do rozmow i w tym zakresie rozmawia

Pierwszy Wiceprezydent Miasta Lodzi p. Tomasz Trela,sprawdzimy to.”



Wiceprzewodniczca Rady Miejskiej w todzi p. Malgorzata Niewiadomsla — Cudak
,fozumiem, ze wszyscy pracownicy scodka dostap w najblizszym czasie propozycje
zatrudnienia?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,tak, jezeli tylko wyraza na to
zgock.”

Wiceprzewodniczca Rady Miejskiej w todzi p. Malgorzata Niewiadomsla — Cudak ,czy
wiemy juz na ile etapéw dzie roztazony remont érodka i ile on mae potrwa?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,rozmawiatem na ten temat z pani
dyrektor Matgorzat Gajecka, bo w odpowiednim momencie Wydziat Gospgadéomunalnej
wejdzie na ¢ inwestycje, gdy odpowiada za termomodernizacja ledziemy chcieli
skoordynowa prace termomodernizacyjne ze wszystkimi innymicprai, ktére g prowadzone
w srodku. To jest remont, ktory w przybtinym czasie mae potrwa kilka miesgcy. Nie mowe

0 procedurze przetargowej, wytonieniu wykonawcgt, mowk o samym, fizycznym remoncie,
aby zrob¢ wszystko od poctku do samego kwa. Mysle, ze bedziemy mogli o tym precyzyjnie
powiedzi€, kiedy kpdziemy mieli wybranego wykonawd kiedy bedzie harmonogram prac.
Bierzemy pod uwag rowniez, ze zdarzaj sie okoliczngci obiektywne. Na samym pogiku
wydawato s, ze tych naktaddéw inwestycyjnych na ten obiekt ngdade potrzebazatak wiele,
a dzisiaj tak napravedten obiekt jest do odbudowania w Gaic’

Wiceprzewodniczica Rady Miejskiej w todzi p. Malgorzata Niewiadomsla — Cudak ,czy
w obliczu zapewnieniaze kady pracownik otrzyma ofeftzatrudnienia, pan prezydent ma ju
informacg czy strajk, ktéry odbywa siobecnie w érodku staje i bezprzedmiotowy?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,nie mam takiej informacji, bo caty
czas trwaj rozmowy medzy pracownikami MOW czy n& fpropozycg, ktdrg dzisiaj ztaytem
jest z ich strony zgoda i akceptacja. Dla mnie geglywiste toze jezeli pracownicy godg sie na
taka propozycg, zawieszaj strajk i siadamy do rozmow o jeszcze innych asugkto ktérych
pracownicy chg rozmawi&. Ale co zrobj pracownicy tego nie wiem.”

Radny p. Waldemar Buda: ,jak zatatwiane & stanowiska komisji, w tym naszej, bo §my na
przedostatnim posiedzeniu podejmowali uchkywaichwata miata charakter apelu do pani
prezydent, przytaczgg jej tres¢ opierat s¢ ten apel o tozeby rozwyzat kontrakt z pary
dyrektor i rozpisa konkurs na to stanowisko. Chciatem zapytay my nadal jesteny na etapie
oczekiwania stanowiska w tym zakresie i ustosunkoavast do tego, czy jakaformalna
odpowied w tym zakresie ddzie? Chciatbym poziestanowisko w tej sprawie.”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,komisja otrzyma odpowied ktéra
przygotuje Wydziat Edukaciji, natomiast stanowiskgshy ze paistwo radni ustyszeli ode mnie
kilka minut temu, w tym zakresie.”

Radna p. Malgorzata Bartosiak ,czy padta data, do kiedy ta propozycja jest akta?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,nie padta taka data, natomiast
ta propozycja nie ma ani drugiego dna, nie maratgwy, bo gdyby ta propozycja nie dotyczyta
wszystkich pracownikéw, to ona mogtabycbyzasowa. Ona dotyczy wszystkich pracownikow.
Wie¢c w moim przekonaniu ta osoba, ktéra chce dalepqwa: powinna z tej propozyciji
skorzysté. Ja nie chciatbym doprowadzalo takiej sytuacji,ze ta propozycja za dwa dni
przestanie mie racg bytu a strajk bdzie dalej funkcjonowat. Moim zdaniem to powinno
wzajemnie ze saepfunkcjonowa i mam nadziej, ze tak s¢ stanie.”



Radna p. Malgorzata Bartosiak ,dowiedzielémy sk na komisji,ze juz czes¢ pracownikow
dostata jaki& propozycje pracy i je przgho. W zwigzku z tym niejako og¢é pracownikow ju
nie jest zainteresowana strajkiem i rozumieenie strajkuje?”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,to nie jest takze strajkug wszyscy
pracownicy MOW. W tym komitecie strajkowym jestkdahd&cie osob, a nie cata zaloga.¢€&
0s6b przyjmie propozyejpracy i przejdzie do nowych miejsc pracy, mam ig¢gzze po
dzisiejszym spotkaniu staniegdBk ze wszystkimi pracownikami i niedrziemy mieli dalej tej
formy komunikacji, ktég mamy do tej pory, bo to jest nikomu niepotrzebne.”

Radny p. Waldemar Buda ,ja nie mog sic powstrzyma, bo ten list skierowany

do wychowawcow, do pracownikdw na pewno nie utdiwgh negocjacji i na pewno nie utatwi
podejmowania decyzji przez wychowawcéw teraz nagropozycj, bo jest to metoda wody
i ognia, czyli najpierw mowi §i 0 nich, ze @ sSzantaystami, a péniej Sk im proponuje

i oczekuje dobrej wolteby przygli propozycg. Gdyby ten klimat byt stworzony, a co najmnie]
niepogorszony choctay tym listem i odpowiedai bo ona byta réwnie ostra, to ja byne si
spodziewatze tatwiej bytloby s3 porozumié, co do tych ofert pracy i mniej skrupulatnie i @i

wnikliwie by wychowawcy przebierali w tych ofertagdyby klimat, o ktory dwie strony

powinny zadbé byt lepszy.”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,tak, jak pan zasygnalizowal, list
zarOwno autorstwa mojego, jak i odpowiedhie byly delikatne i réwnie ja mogtbym
powiedzi€, ze po takiej odpowiedzi nie prowagdzozmoéw, a jednak pojechatem dzisiaj,
zaproponowatentebysmy oddzielili grula kreslky to, co byto do tej pory i zack rozmawi&

0 przysztéci. Mam nadzigj, ze rownieg w takim samym duchu ¢blg wypowiad& si¢
pracownicy MOW, dlategae propozycja, ktéra dzisiaj byta skierowana jestidbra propozycja
dla pracownikow, chrogca ich rodziny i zapewnigga miejsca pracy. A w moim przekonaniu
jest to bardzo wane.”

Radny p. Waldemar Buda ,czuje, ze z punktu widzenia dnia dzisiejszego wystosowaake
ostrego listu i te sformutowania, ktére padty bgigstosowne i nie powinny ga”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela ,nie uwazam, ze one byly
niestosowne. Uweam, ze ten list miat swoj czas, miat swoje miejsce ik@ga byta widciwa.
Gdybym mogt cofa¢ czas, to bym go nie cafhw tym zakresie. Natomiast to miato miejsce
w czwartek, a dzisiaj mamy wtorek i dzisiaj mamypeinie inr sytuacg, lepsa, zdecydowanie
lepsz dla jednej i drugiej strony.”

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowski ,mysle, ze nasz wspolrg trosky powinno
by¢ by sytuacji, jag mamy w Miodziegowym Qsrodku Wychowawczym nr 1 nie eskalotyaie
podnost temperatury. Oferta, ktGra zostata przez panaydeta przediona najpierw stronie
strajkupcej powinna znale& akceptagj po tamtej stronie, a ja wiaerzze rozgdku zarowno
strajkupcym, jak i wilodarzom naszego miasta nie brakujeteia komisja przyjmuc fte
informacg bedzie oczekiwataze problem, ktory j# od wielu tygodni nam towarzyszy, dki
probie znajdowania kompromisu, zostanie definityavriozwigzany. Kompromis to nie
postrzeganie i pozostawianie przy opinii jednegtten, kompromis to poszukiwanie rozaa,
ktére nie do kaca, ale jednakdula satysfakcjonowaobie strony.”

W imieniu strony zwjzkowej:

Prezes Zaradu ZNP t6dz Widzew p. Alicja Czekaj. ,czy znaczy,ze siadamy do rozméw
i w wyniku tych rozmow mgemy podyc¢ decyzg o zawieszeniu protestu?”



Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela,ja mam takie wraenie,ze im my
wicksze forum nadajemy tej dyskusji, to jest z nielgéciy dla catej sprawy. Ja przedstawitem
panstwu bardzo precyzyjninformacg i oczekug na odpowied ze strony pracownikow. deli
bedzie potrzeba ja sichetnie z pastwem spotkam, ale nie chamadawa tej sprawie ani
wymiaru publicznego, ani przerzucania argumentami, ani precyzgqj tutaj na Komisji
Edukacji, dlategoze pracownicy otrzymali dzisiaj bardzo spokgjrrzeczowy, wywazong
propozycg. Przygli, zrozumieli wszystko od pogku do kaca. Wiem,ze trwap rozmowy
miedzy pracownikami. Wiemze mieli s¢ z paistwem konsultowa Ja bym proponowat, §&
mog panie przewodniery, aby w takiej formule konsultacji gdzy zwhgzkami
a pracownikami pozostaaby tu na komisji nie stwargaytuacji,ze komisja jest tym ciatem,
ktore prowadzi mediacje guzy strom prezydenck a zwhzkows, poniewa prezydent nie
potrzebuje w tym zakresie mediatora, bo séhietnie poradzi.”

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowski ,komisja nigdy nie chciata ldymediatorem,
jest miejscem do wymiany paglow. Mediator zostat wytoniony, nie przyniést ocaeinych

efektow. Péstwu, reprezentggcym strony zwgzkowe i dzisiaj uczestniggym w posiedzeniu,
w pierwszej kolejnéci proponug zeby przedyskutowali to z uczestnikami spotkaniaangm

prezydentem, z panem Markietiwiekiem i panem Waldemarem Krencem, bo oni bybrsami

w rozmowie i myle, ze dopdki definitywnie nie dulzie stanowiska ze strony zmkdéw

zawodowych ...

Jeli pan Wiestaw tukawski ma stanowisko to prosa jego zaprezentowanie, a wraz
ze stanowiskiem kiwzymy ten punkt dZina posiedzeniu.”

Przewodniczcy Komisji Miedzyzaktadowej Pracownikow Gwiaty i Wychowania NSzZZ
»Solidarnos¢” £6d z — Gérna, Widzew p. Wiestaw Lukawski ,whasnie przyszedtem z zebrania
komitetu strajkowo — gtodowkowego i koledzy, i kiddeki omawiali propozycje pana
prezydenta z dzisiejszego poranka i pgizygkreslone zdanie. Bardzo d&uje paistwu radnym

z PiS za zainteresowanie, za mediacje, za pomagjczéiwos¢. Koledzy i koleanki strajkugcy

i gtodujacy w cérodku, w tych trudnych warunkach,zéegy na podiogach z zadowoleniem
przyjeli to, ze pan prezydent dzisiaj do nich przyjechat, uzt@lza objaw dobrej woli i tak
do tego podchodz Gotowi g do rozpocgcia rozmow jutro o godz. 9:00. Pan proponownethy
to bylo w Urzdzie Miasta w Wydziale Edukacji, wd gotowi § rozpocaé rozmowy
z paistwem, z wiadzami miasta i zawiésirajk gtodowy, jako objaw dobrej woli.”

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi p. Tomasz Trela ,ja oczywicie przyjmug
te informacg, czekam na informagjod pracownikéw, bo tak gz nimi umawiatem. Natomiast,
panie przewodnicgry ja bym bardzo prosit, aby nie mieézev kwestie rozwjzania tego
konfliktu polityki, to po pierwsze, a po drugie p®m nie opowiadd szanownym pastwu
radnym, ze ktg tam lezal na podiodze, albo g, bo ja tam dzisiaj bylem na wizycie
niezapowiedzianej i nikt tam na podtodze nigateWarunki mae tam nie g wysmienite, ale nie
S3 najgorsze, wic prositbym, aby nie wprowad&dakich dodatkéw, ktore nie maapokrycia
w rzeczywistéci. Ja przyjmuje ¢ informacg, jezeli ona s potwierdzi, strajk zostaje
zawieszony, pan dyrektor Jurek jutro niezwioczndepoczyna w moim imieniu rozmowy
indywidualne z pracownikami i mam nadziefe, szybko kaczymy ten konflikt, ktéry w moim
przekonaniu jest dzisiaj wywotany trachbyt emocjonalny.”

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawlowski ,informacja przedstawiona przez pana
tukawskiego to nie byto stanowisko tylko opis syfjuazisiaj majcej miejsce w MOW. Jest
propozycja ztaona przez pana prezydenta, jutro zaczynacie rozmé&wdye mag zakaczy¢
strajk. W zwizku z tym ja nie chciatbyniebysmy na komisji rozstrzygali, jakform¢ map
przyja¢ te rozmowy. Jeeli pan prezydent zadeklarowat, to §iey ze ta deklaracja musi¢si
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w praktyce zci¢. Nie ma powoduzebysmy dzisiaj doszukiwali si jakiegé drugiego dna.
W zwigzku z powyszym informacja pana przewodnicego o decyzji strajkggych jest dla nas
informacp oczekiwam, oferta przedigona przez pana prezydenta jest afeprzez nas
oczekiwan. Dajmy szans stronom by mogty ze salpodji¢ rozmowy bez p&ednictwa 0sob,
ktore dzisiaj uczestnigav posiedzeniu komisji.”

Przewodniczcy Komisji Mi edzyzaktadowej Pracownikow Gwiaty i Wychowania NSzZZ
.Solidarnos¢” £od z — Gorna, Widzew p. Wiestaw tukawski ,stromg jest Solidarnét £6dz
Goérna, Widzew i ZNP tad — Widzew, ktérzy tworz komitet protestacyjno — strajkowy
I w naszym imieniu komitet strajkowy zmodka jutro nie w sprawach indywidualnych, tylko
jako komitet strajkowy, cakwiowo jest gotowy, bo tak zrozumiano, rozmawia
z przedstawicielem pan prezydenta.”

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawlowski ,jezeli stronom zalgy, a ja odczyty, ze
zalezy na rozwjzaniu problemoéw w sposob jednoznaczny, to prositigiymy dzisiaj nie
toczyli jatowych sporow, nie przekonywaligsto do szczegotow, tylko przysili do rozmow

i nie nadawali tym jutrzejszym, czy kolejnym w rgstych dniach rozmowom dzisiaj
okreslonego ksztattu i charakteru.”

Radny p. Waldemar Buda ,ja jednak bym prosit o doprecyzowanie tego, ¢ajast stanowisko
strony wychowawcoOw, ponievzgpan przewodniczacy powiedziat o zawieszeniu gtddpapan
prezydent wskazate jest zawieszenie strajku. $fijakie jest stanowisko? Bo ja ustyszatem dwa
rozne.”

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski ,stanowiska, jeeli nie ma na gmie
akceptowanego przez uczestamych w  spotkaniu  przewodnigzego Cwieka

i przewodniczcego Krenca uwem za stanowisko nieoficjalne. z&8 beda pod tym s¢
podpisyw& przewodniczcy obydwu zwizkdéw uznam spragv za stanowisko ostateczne
i oficjalne. W zwazku z tym bardzo bym prosit alipy tego tematu junie prowadzili.”

Radny p. Waldemar Buda ,wobec tego zdanie, czy chodzi o zawieszeniejkstraczy
gtodowki?”

Przewodniczcy Komisji Mi edzyzaktadowej Pracownikow Gwiaty i Wychowania NSzZZ
.Solidarnosé” £odz — Gorna, Widzew p. Wiestaw tukawski ,strajkujgcy jako odpowied
na propozycje pana prezydenta gth@okazé dobm wol¢ zawieszaj gtodowlke. Natomiast,
jezeli bedzie tak, jak zrozumieli pana prezydentae jest dobra wola i e szybkiego
rozwigzania konfliktu, no to szybko zostanie zakmony strajk.”

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowski ,i trzymajmy st tej wers;ji.”
Wigcej pytar nie zadano i glosow w dyskusji nie zabrano.

Ad pkt 2. Rozpatrzenie projektu uchwaty zmiemieg] uchwak w sprawie przycia Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwgzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2015
oraz Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomania rok 2015 — druk nr 228/2015.

Kierownik Oddziatu ds. Uzaleznien i Przemocy w Rodzinie Wydziat Zdrowia i Spraw
Spotecznych Etbieta Rosochackaomowita projekt uchwaty.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 4 do niniejszego protokotu.
Pytania. Pyta nie zadano.

Dyskusja. Gtosow w dyskusiji nie zabrano.



Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoddat pod gtosowanie projekt uchwaty
zmieniapcej uchwa¢ w sprawie przyjcia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozyzywania
Probleméw Alkoholowych na rok 2015 oraz Miejskidgamgramu Przeciwdziatania Narkomanii
na rok 2015 -druk nr 228/2015

Komisja w glosowaniu przy 6 glosach ,za”, braku sgov ,przeciw” i braku glosow
~Wstrzymujgcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty zmienigg] uchwad
w sprawie przyjcia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozyzywania Problemoéw
Alkoholowych na rok 2015 oraz Miejskiego Progranmadeiwdziatania Narkomanii na rok 2015
—druk nr 228/2015

Ad pkt 2a. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawmian budetu oraz zmian w bugkcie
miasta todzi na 2015 rok — druk nr 242/2015.

Inspektor w Oddziale Planowania Budetu Wydzial Budzetu p. Jerzy Katuzny omowit
projekt uchwaty.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 5 do niniejszego protokotu.
Pytania. Pyta nie zadano.
Dyskusja. Gtosow w dyskusiji nie zabrano.

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoddat pod gtosowanie projekt uchwaty
w sprawie zmian buaktu oraz zmian w bugcie miasta todzi na 2015 rokdruk nr 242/2015

Komisja w gtosowaniu przy 6 gtosach ,za”, braku sgfer ,przeciw” i braku gtoséw
~Wstrzymujgcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w spravzimian budetu oraz
zmian w budecie miasta todzi na 2015 roldruk nr 242/2015

Ad pkt 2b. Rozpatrzenie projektu uchwaly zmiewgiegj uchwag w sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta todzi nada2015-2040 - druk nr 243/2015.

Inspektor w Oddziale Planowania Budetu Wydzial Budzetu p. Jerzy Katuzny omowit
projekt uchwaty.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 6 do niniejszego protokotu.
Pytania. Pyta nie zadano.
Dyskusja. Gtosow w dyskusiji nie zabrano.

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoddat pod gtosowanie projekt uchwaty
zmieniapcej uchwa¢ w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finamspmiasta todzi na
lata 2015-2040 druk nr 243/2015

Komisja w gtosowaniu przy 6 gtosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku gtosow
~Wstrzymujpcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty zmienieg] uchwad

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finanepmiasta t.odzi na lata 2015-204druk

nr 243/2015.

Ad pkt 2c. Rozpatrzenie projektu uchwaty sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji
przedszkolom, innym formom wychowania przedszkotmegszkotom i placowkom
niepublicznym oraz publicznym niezaliczanym do selt finanséw publicznych,
funkcjonujgcym na terenie Miasta todzi, a ta& trybu i zakresu kontroli prawidtowszi ich
wykorzystania — druk nr 239/2015.

Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukacji UML p. Dorota Gryta omowita projekt uchwaty.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 7 do niniejszego protokotu.



Pytania. Pyta nie zadano.
Dyskusja. Gtosow w dyskusiji nie zabrano.

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoddat pod gtosowanie projekt uchwaty
w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacjizguszkolom, innym formom wychowania
przedszkolnego, szkotom i placéwkom niepublicznyazgublicznym niezaliczanym do sektora
finansow publicznych, funkcjonggym na terenie Miasta todzi, a taktrybu i zakresu kontroli
prawidtowaci ich wykorzystania druk nr 239/2015

Komisja w gltosowaniu przy 6 gtosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku gtosow
»Wstrzymujgcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawigbu udzielania

i rozliczania dotacji przedszkolom, innym formom clgpwania przedszkolnego, szkotom
i placowkom niepublicznym oraz publicznym niezadingm do sektora finanséw publicznych,
funkcjonupcym na terenie Miasta todzi, a taktrybu i zakresu kontroli prawidtowa ich
wykorzystania -druk nr 239/2015

Ad pkt 3. Informacja Wydziatu Edukaciji nt. perspgkt/ rozwoju klas i szkét dwegycznych.

Dyrektor Wydziatu Edukacji UML p. Krzysztof Jurek : ,historia dwugzyczndci w todzi
taczy sk z rokiem 1998 i wtedy pierwsze takie placowki ptads w liceach. Te licea, ktore
wtedy funkcjonowalty to g przede wszystkim IV LO, Xl LO i VIII LO. Po pewm czasie
dolgczyto do tego XXXII LO. Od roku 2000/2001 powstapperwsze gimnazjum to byto
Gimnazjum Publiczne nr 43 z klasami deayjcznymi z gzykiem niemieckim. Wtedy miaimy
tam dwie klasy i 57 uczniow. W roku 2001/2002 zlstatworzone drugie takie gimnazjum
z jezykiem francuskim, Gimnazjum nr 46 i wtedy mdely 5 oddziatdbw i 142 uczniow.
Gwattowny wzrost miesimy od roku 2007/2008, bo wtedy pojawite gi0 klas, 271 uczniow.
Utworzono nowe klasy w Publicznym Gimnazjum nr 2§e¢z. francuskim i nowy oddziat
w Publicznym Gimnazjum nr 17 z7. angielskim. Przez kolejne lata méetly lawinowy wzrost
klas dwugzycznych z ¢z. angielskim i byto to Gimnazjum nr 44, nr 1, é&rilnr 41. w kolejnych
latach probowano powatdaky klass w Gimnazjum nr 3, ale nie jest to tatwa sprawatetjoze
juz dwa lata péniej w Gimnazjum nr 3 nie istnigkden oddziat dwggyczny z ¢z. niemieckim.
Udato s¢ ten oddziat utworzy w Publicznym Gimnazjum nr 21. Naphie powstata szkota
Z jez. hiszpaskim w Gimnazjum nr 34, zz. angielskim w Gimnazjum nr 37 i taki mighy
stan do roku 2014/2015, kiedy pojawite siwujczyczne Gimnazjum nr 23 z3. rosyjskim.
W ostatnim roku podjismy talkg decyzg, ze zwikszylismy ilos¢ klas z dwugzycznych z ¢z.
angielskim o jedg klas; i zwiekszylismy liczbe klas dwugzycznych w ¢z. niemieckim o jedsn
klasz w Publicznym Gimnazjum nr 21.

Kazda z tych szkét ma swpjspecyfile i kazda prezentuje troszeogknny poziom nauczania.
W chwili obecnej mamy 39 klas dwizycznych, w ktérych uczy &i1054 uczniéw. To jest
potencjat bardzo poway, dlatego ze ksztatcenie dwmyczne to nie tylko ksztatcenieziykowe

i czgsto ono jest niestety mylone z ksztatlceniem w dwjgelgkach. A to nie za bardzo o to
chodzi. Ci, ktérzy mieli okazjby¢ w szkole im. Willy'ego Brandta w Warszawie alb@raszam
do Szczecina, do Zgorzelca, tam dzieci od przedazdmstuguyy sie swobodnie jednym i drugim
jezykiem i taka jest idea dwggycznaci.

Wedlug standardéw balskich i standardéw, ktére zostalty wyksztalcone pra€omisi
Europejsly nauczanie dwggyczne shiay takze podniesieniu poziomu naukisdd ucznidow
w przedmiotachcistych, co wydaje nameiroszeczk trudne do uzasadnienia, ale wyniki bada
wskazug bardzo wyranie, ze dzieci ucace s¢ kilku jezykow osigajg bardzo wysokie wyniki
w przedmiotachcistych.
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W tej chwili mamy cztery licea, w ktérychy &lasy dwugzyczne, bo doszto nam jeszcze liceum
XXXII. Chciatbym przy tym powiedzie na temat oddziatu, ktéry znajduje sv IV LO. To jest
niezwykfa klasa, niezauwena przez lata, a z ktorej wemy by jako £o6dz niezwykle dumni.
W 2015 roku liczba uczniéw, ktorzy przyptli do matury m¢dzynarodowej to jest 47 osoéb.
W 2016 roku planujemyze kedzie ich 55. Startowdlny od 29 uczniow. W tej chwili jest to
jedyna szkota z matairmiedzynarodow gdyz szkota niepubliczna, ktéra istniata, z braku
chetnych musiata zamlgé swoje podwoje. Co jest istotne, ci uczniowie tadaa wysoki
poziom nauczania. W 2015 rokua 43 ucznidéw osigneto najwyzszy wynik punktowy, a dwoch
osiagreto wynik powyzej 40 punktéw, maksimum to jest 45. W 2013 rokkpjgeden z dwdch
na catymswiecie uczennica IV LO oggreta wynik maksymalny 45 punktéw. Zadi porownamy
wyniki egzaminéw maturalnych, to literaturzyka angielskiegosrednia ocen w naszej szkole,
to jest 6,0, a&rednia ocenswiatowych to jest 4,74. Inny przykitad, biologia wzj angielskim
4,81, sredniaswiatowa 4,35. Jest to wielki sukces todzkigjvaaty i na tej kanwie gdziemy
chcieli @eby t6dzka szkota zostata wzmocniona, poniejeat w tej chwili tal widoczry szkoh

na tle catej Polski. Oprécz dwoch szkét w Gdyni aézawie IV LO jest to liceum, ktore
prowadzi matuy miedzynarodow na bardzo wysokim poziomie. Niedoceniana troszgpzkez
organ prowadxy i bedziemy probowali to naprai dlategoze to jest olbrzymia praca,
generalnie jest take nauczyciele prowadey ten przedmiot dostadodatek w wysokai 80 —
100%, natomiast w naszym nidge ten dodatek jest 20%, taki sam jak dla wszghtlszkot
dwujezycznych.

Jezeli chodzi o gimnazja my przysZdowo bedziemy patrzyli na to, w jaki sposéb funkcjomu;j
te gimnazja, dlategaze w mojej osobistej ocenie bardzo widoczny jestymzt klas
dwujezycznych z ¢z. angielskim, a efektow dych nie ma, o czym za chwipaistwu powiem.

Wiele sparod tych szkét dwujzycznych ma wspoétpracz ambasadami i tutaj brylupmbasada
niemiecka, ambasada francuska, ambasada hsizpaléli chodzi o pomoc ze strony ambasady
angielskiej raczej nie niemy na to liczy, bo Anglicy nie g zainteresowani w rozwoju
dwujezycznaci. Uczniowie licebw ogollnoksztaicych zdaj tez matue dwujezyczry, ale
jednoczénie przygotowy sie do egzamindw zewttrznych uznawanych przez steofiancuslk,
strore hiszpasky i strore niemieck. Jestémy na ukdczeniu projektu, do ktérego przyptto
XIII LO, w ktérym bedg zdawali uczniowie egzamin na poziomie B2 i tak2®13 roku do tego
egzaminu przygpito 19 ucznidw i otrzymato 19 certyfikatow, w 20lbku 37 ucznidow
przysgpito i 34 otrzymato taki certyfikat, w 2015 roku 2@zniow przysipito i 19 otrzymato
certyfikat. Certyfikat z ¢z. francuskiego otrzymgijtakze gimnazjakci z Gimnazjum nr 28, ale
on jest na poziomie A2. W mojej ocenie gy ze podejmiemy takie kroki, z ambagad
francuska, aby ten certyfikat podfieco najmniej do poziomu B1. Spektakularnie vyygl tex
certyfikat otrzymywany przez uczniow szkoty hisagkiej, dlategoze kazdy jest podpisywany
przez krola Hiszpanii.

Pracujemy rowniz nad certyfikatami zeg. rosyjskiego w ZSO nr 7, w Gimnazjum nr 23.
VIl LO prowadzi takie certyfikaty od 2003 roku a $o certyfikaty na bardzo wysokim poziomie,
B2 i C1. Obserwujemy jednag& talg sytuacg, ze w VIII LO zmniejsza nam gizainteresowanie
tym jezykiem. 53 osoby przyspity w roku 2012/2013 i zdato ten certyfikat 52 bgp
aw poprzednim roku 19 o0sOb przysto do tego egzaminu, a 18 ten certyfikat zdato.
J&li chodzi o gimnazja, to w Gimnazjum nr 1 certytijast organizowany od 2012/2013 roku,
do tej pory zdaje go 16 ucznidw. W Gimnazjum nra2815 do 19 ucznidéw przygiuje do tego
egzaminu, ten egzamin rozpetz w 2013 roku. W Gimnazjum nr 43 do egzaminu DSD1
przysgpito w 2014/2015 roku 42 uczniéw, a rok wéaeej taki certyfikat zdobyto 52 osoby i to
byta najwieksza ild¢ w catej Polsce. Ogétem od 2014 roku ponad 500 ospério z tego
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gimnazjum z certyfikatem DSD1. W tym gimnazjump t&z organizowane certyfikatyezyka
angielskiego i tamascentra egzaminacyjne.

Prébujemy zroldi to samo w Gimnazjum nr 21 z tyree tutaj musimy zdecydowanie pod§tie
rang tego certyfikatu, poniewaFIT1 i FIT 2 g to certyfikaty, ktére dzieci powinny zdobywa
w szkole podstawowej. | tutaj mamy tylko 16 ucznid@o centrow egzaminacyjnych przysito

tez Gimnazjum nr 41 i 44, i od ngginego roku takie certyfikatyezykowe keda prowadzone.
Gimnazjum nr 15 egzaminy prowadzi British Cuncil,2813/2014 roku 11 oso6b taki egzamin
zdato, w 2014/2015 roku 4 osoby.

Najwiekszy ktopot mamy zegykami, ktére nie g wyktadane w szkotach podstawowych i tutaj
nacisk potaylismy i od tego roku powotdimy klasy z rozszerzonymezykiem obcym,
przydzielajc od trzech do sZeiu godzin na klas Chcemy sprébowaod IV klasy takzeby za
trzy lata byly klasy w poszczegolnychzykach. | tak: jéli chodzi o gz. rosyjski to Szkota
Podstawowa nr 169, jest taka grupalid#hodzi o gz. hiszpaski to SP nr 34¢g. francuski SP
nr 172, 65 oraz 79. dechodzi o gz. niemiecki to SP nr 137 i 162. Przy czym warteregzy,
ze W Szkole Podstawowej nr 162 od dawna ten progcaszerzony jest z7. niemieckiego.
Dzieci zdobywaj certyfikat na poziomie Al, A2 i w tym roku szkomy48 uczniow zdobyto
taki certyfikat gzykowy. Dla nas jest to szansa na poszerzenie yofedukacyjnej,
ale jednoczénie jest to té znakomite rozszerzenie oferty szkot, ktore zyskwjelu ucznidw
i potrafip z tymi uczniami pracowa Chcemy teé podpé¢ wspOilprag ze szkotami
dwujezycznymi. Ona miata miejsce na razie na poziomiszpregolnychegykow, a Wydziat
Edukacji chciatbyzeby szkoty w ranych gzykach wspotpracowaty ze splreby wymieniaty si
doswiadczeniami, jdi chodzi o prowadzenie przedmiotdwzeby wymieniaty s
doswiadczeniami take, j&li chodzi o ksztatcenie weryku obcym.

Ze szkot, ktére przedstawitem, obegek jest prowadzenia przedmiotu gzyku obcym, w co
najmniej dwoch przedmiotach, ale bywa#gkie szkoty, w ktérych wegyku obcym prowadzi gi
zajcia w siedmiu, émiu przedmiotach. Dodatkowo niektore te szkoty gnative speakerow,
ktorzy poprawigj jakos¢ ksztalcenia, a szczegodlnie mowienia. Przy czymazeum pastwu
uwag, ze czsciowo oni g optacani przez ambasady, tutaj bryluje ambasaelmiacka, ktéra
bardzo chtnie w trzech tédzkich szkotach umieszczagtalsolz. Przez pewien czas byfa to
ambasada francuska i tu mamy ktopoty, bo Francuyziofeli sk z tej wspoétpracy, ale mam
nadzieg, ze beda o niej pamgtali. Jest jeszcze ambasada hisgia, gdzie na stale jest dwoch
nauczycieli. Problem polega na tynie nasze nauczycielskie pensje nig gensjami,
porownywalnymi nawet w Hiszpanii. Jedynym boem jest to,ze te osoby otrzymajdwie
pensje. Zaangawanie ze strony miasta jest takizg my placimy im normaln pensg,
przechodz normalmy $ciezke, ktora jest przewidziana dla nauczycieli polskiehdodatkowo
Wydziat Edukacji asygnuje tesumy czsciowo refundowane na utrzymanie mieszkania. 30 s
sumy nie wgksze jak 600 zt miestznie. Dla poréwnania w Warszawig gokrywane koszty
wynajcia catego mieszkania plus jeszcze dodatki.

Uwazam, ze za trzy lata, kiedy te pierwsze oddziaty ze szkddistawowych drlg konczyty
nauk;, mazemy by dumni z ksztalcenia dwggycznego. My chcemy w naginym roku zrohi
duza konferenat metodyczn, dlategoze widzimy, ze brakuje umietnosci dla nauczycieli,
ktérzy ucz w jezyku obcym. A wbrew pozorom nie jest to takie tredho pamitam zagcia sp.
dyrektor Swierczyaskiej, na ktérych udowodnitaze znaczca wicksza¢ sparod nas znaggyk
szwedzki.”

Radny p. Tomasz Gtowacki ,czy w gimnazjach dwggycznych, liceach z matur
miedzynarodow s3 oshgane lepsze wyniki?”
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Dyrektor Wydziatu Edukacji UML p. Krzysztof Jurek : ,jest to zauwaalny trend, dlatego
ze jesli nawet to gimnazjum wypada stabiej to klasa duy¢zna i tak ogiga znacgco r&nigce

si¢ wyniki i to s3 wyniki réznigce s¢ 15 — 20 punktami, z przedmiotow ogolnych. Zaktadam
ze W egzaminach zzykéw obcych te klasy agjajg w granicach 100%. Jak agajg pontej
90% to jestem zaniepokojony.”

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski ,£6dz naprawd maze by na mapie Polski
i uchodzt za wiodicy osrodek, jéli chodzi o klasy dwujzyczne. Zaréwno, @i chodzi o ilas¢
klas jak i il&s¢ ucznidw uczszczagcych i spektrum gzykowe, bo pg¢ jezykow: francuski,
angielski, niemiecki, hiszpaki i rosyjski to dé¢ interesujca oferta. Naley zrobic wszystko,
zeby w budecie pastwa w ramachirodkow sptywajcych do todzi, todzkich placowek na
odpowiednim poziomie byta wana dotyczca réwnie klas dwugzycznych. Pojawit si
w pewnym momencie taki problem sygnalgy zagragenie dla finansowania Kklas
dwujezycznych, ale mile¢, ze problemy zwjzane z bugetem pastwa omin funkcjonowanie
edukacji w tym rownig klas i szkét dwujzycznych.

Na koniec pozostaje tylko i wytznie w ramach przygotowado tej ogdlnopolskiej, a nie
nawet m¢dzynarodowej konferencji dotygeej klas dwujzycznych zastanowisic nad pewnym
ujeciem w naszym migie przedmiotow, ktéredala nauczane w obcynegyku by tu nie byto
rozbieznosci pomkdzy poszczegolnymi szkotami. Zgagobie spraw, ze jest to organizacyjnie
trudne do zrealizowania, ale &hy, ze skorosrodkdéw na to nie gdziemy musieli poszukiwa
w sposob szczegolny, to i rowni®d strony organizacyjnej da kady program realizowany
w tych wszystkich szkotach, gdzie klasy deayczne g, byt programem zhionym do siebie,
przedmioty te sameeby stworzy wszystkim uczniom w todzi podobne warunki do detgz
kontynuowania nauki, czy to w szkotachednich, w liceach dwggycznych czy potem
na studiach 41z innych obszarach aktywséd zawodowej absolwentow vgzych uczelni.”

Ad pkt 4. Sprawy wniesione i wolne wnioski.
Spraw wniesionych i wolnych wnioskow nie zgtoszono.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski poinformowat, ze posiedzenie Komisji
odkxdzie s¢ za dwa tygodnie. Podkowat obecnym za udziat w obradach i zagikn
posiedzenie Komisiji.

Protokot sporzdzita Komisja przyjta protokét
Anna Czyykowska Sylwester Pawtowski
Sekretarz Komisji Przewodnigzy Komisji
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