Informacja o wynikach naboru Partnera krajowego w celu wspolnego opracowania
zalozen i realizacji projektu wpisujacego sie
w Poddzialanie 1X.1.1. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa L.odzkiego
na lata 2014-2020, w ramach konkursu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Lodzi,
nr RPLD.09.01.01-1P.01-10-002/15.

Miasto 1.0dz/Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 19 w Lodzi informuje, ze w odpowiedzi
na ogtoszenie zamieszczone w dniu 17.11.2015 r. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miasta L.odzi, zostata ztozona oferta nastepujacego Podmiotu:

Lp. | Podmiot

1 Syntea S.A., ul. Wojciechowska 9a, 20-704 Lublin

Oferta zostata rozpatrzona przez Komisj¢ ds. wyboru Partnera/ow, zgodnie z decyzja
Dyrektora Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 19 w Lodzi o jej powotaniu, pismem z dnia
11.12.2015.

Ztozona oferta pozytywnie przeszta oceng formalna.

Po dokonaniu analizy merytorycznej Komisja przyznata Podmiotowi, nast¢pujaca punktacje:

Lp. Podmiot Przyznana ilos¢ Maks. ilos¢ punktéw
punktéw

Syntea S.A., ul. Wojciechowska

9a, 20-704 Lublin 60 70

Uzasadnienie wyboru i przyznanej punktacji:

Syntea S.A. jako instytucja szkoleniowa, centrum egzaminowania i certyfikowania oraz
agencja zatrudnienia posiada bogate doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym
charakterze. W ramach podstawowej dziatalnosci organizuje kursy zawodowe i szkolenia
podnoszace |1 rozszerzajace kwalifikacje zawodowe. Jako centrum egzaminowania
i certyfikowania $wiadczy ustugi w zakresie Cisco, Microsoft, CDN Comarch, lotnictwa,
VCC, technologii Linux, Certiport. Dodatkowo jako agencja zatrudnienia $wiadczy ustugi
w zakresie rekrutacji do pracy w kraju i zagranica na rézne szczeble organizacji, doradztwa
personalnego oraz pracy tymczasowej i outsourcingu. Posiada wiasna baze pracodawcow, co
zapewnia kompleksowa pomoc osobom poszukujacym zatrudnienia. Syntea realizowata
projekty o podobnym charakterze, wobec czego posiada doswiadczenie w prowadzeniu
wsparcia na rzecz omawianej grupy docelowej. Ponadto Syntea opracowata innowacyjne
rozwiazanie edudtalents, czyli kompleksowe ustugi kompetencyjne adresowane do sektora
edukacji K12, majace na celu lepsze dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Podmiotowi przyznano 60 punktow.




