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UCHWmA NR ' 

RADY MIEJSKIEJ W EODZI 

z dnia 

w sprawie utworzenia i nadania statutu dla jednostki budietowej o nazwie Zarzqd 
Inwestycji Miejskich. 

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 i 1890) i art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych @z. U. z 2013 r. poz. 885, 938 
i 1646, z 2014 r. poz. 379,911, 1146, 1626 i 1877 oraz z 2015 r. poz. 238,532, 1045, 11 17, 
1130,1189, 1190,1269,1358,1513,1830,1854,1890 i 2150), Rada Miejska w Lodzi 

uchwala co nastqpuje: 

fj 1. Tworzy siq z dniem 1 lipca 2016 r. jednostkq budietowq miasta Lodzi pod nazwq 
Zarzqd Inwestycji Miejskich z siedzibq w Lodzi, zwanq dalej Zarzqdem. 

fj 2. 1. Z dniem 1 lipca 2016 r. pracownicy Urzqdu Miasta Lodzi oraz pracownicy 
Zarzqdu Dr6g i Transportu realizujqcy zadania przejqte przez Zarzqd, stajq siq pracownikarni 
Zarzqdu, w trybie art. 23l Kodeksu pracy. 

2. Zarzqdowi przekazuje siq mienie, stanowiqce dotychczasowe wyposaienie stanowisk 
pracy pracownik6wY o kt6rych mowa w ust. 1. 

fj 3. Dzialalno6C Zarzqdu prowadzona bqdzie w oparciu o roczny plan fmansowy. 

$4.  Zarzqdowi nadaje siq Statut, w brzmieniu stanowiqcym zalqcznik do uchwaly. 

fj 5. Wykonanie uchwaly powierza siq Prezydentowi Miasta Lodzi. 

fj 6. Uchwala wchodzi w iycie po up4ywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku 
Urzqdowym Wojew6dztwa E6dzkiego. 

Przewodniczqcy 
Rady Miejskiej w Eodzi 

Tomasz KACPRZAK 

Projektodawcq jest 



Zalqcznik 
do uchwaly Nr 

Statut Zarzqdu Inwestycji Miejskich 

Rozdzial 1 
Postanowienia og6lne 

tj 1. 1. Zarzqd Inwestycji Miejskich, zwany dalej Zarzqdem jest jednostkq organizacyjnq 
miasta Lodzi dzialajqcq w formie jednostki budietowej. 

2. Siedzibq Zarzqdu jest miasto L6di. 
3. Zarzqd dziala na obszarze miasta Lodzi, jednak dla wlaiciwej realizacji celdw moie 

dziala6 poza granicami miasta, zgodnie z obwiqzujqcym porzqdkiem prawnym. 

tj 2. 1. Nadz6r nad dzialalnoiciq Zarzqdu sprawuje Prezydent Miasta Lodzi. 
2. Zarzqd moze uiywa6 herbu oraz logo miasta Lodzi, jak r6wniez moze ustali6 

i wykorzystywaC wlasne logo. 
3. Zarzqd moze uiywaC nazwy skr6conej ZIM. 

Rozdzial2 
Przedmiot dzialalnoSci 

5 3. 1. Przedmiotem dzialalnoici Zarzqdu jest realizacja wybranych zadari 
inwestycyjnych miasta Lodzi, polegajqca na: 
1)prowadzeniu obslugi inwestorskiej na rzecz miasta Lodzi w trybie inwestora 

bezpoiredniego; 
2) prowadzeniu obslugi inwestorskiej w trybie zastqpstwa inwestorskiego na rzecz innych 

inwestor6w. 
2. Zadania Zarzqdu, realizowane na rzecz miasta Lodzi, obejmujq pehienie funkcji 

inwestora dla zadaii z zakresu rob6t budowlanych wraz z podejmowaniem dzialari majqcych 
na celu pozyskiwanie zewnqtrznych irddel finansowania inwestycji miejskich, dotyczqcych: 
1) obiekt6w oiwiaty, kultury i sportu oraz obiekt6w jednostek pomocniczych miasta Lodzi; 
2) obiekt6w o charakterze uiytecznoici publicznej; 
3) budownictwa mieszkaniowego; 
4) infiastrukSury technicznej; 
5) innych obiekt6w budowlanych. 

Rozdzial3 
Organizacja 

tj 4. 1. Zarzqdem kieruje Dyrektor. 
2. Dyrektor reprezentuje Zarzqd na zewnqtrz dzialajqc na podstawie udzielonych mu 

pehomocnictw. 
3. Strukturq organizacyjnq Zarzqdu oraz szczeg6lowy zakres dzialania poszczeg6lnych 

kom6rek organizacyjnych okreila regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Prezydenta 
Miasta Lodzi. 

4. Dyrektor Zarzqdu wykonuje czynnoici z zakresu prawa pracy w stosunku 
do pracownik6w Zarzqdu. 

Projekt 



5. Dyrektor wydaje wewnqtrvle akty normatywne dotyczqce dzialalnoici Zarzqdu. 

Rozdziaf 4 
Gqspodarka fmansowa 

1 -__ -. z-%--'$-, a .  

5 5. 1. Zarzqd jest jednostkq budiet&mansowanq z bu&-G miasta Lodzi 
2. Podstawq gospodarki finansowej 'Zarzqdu jkst roczny plan finansowy jednostki. 
3. Zarzqd prowadzi gospodarkq finansowqG%edhg zasad okreSlonych dla jednostek 

budietowych. 

Rozdziaf 5 
Postanowienia koncowe 

8 6. Zmiany statutu dokonywane sq w trybie i na zasadach obowipujqcych dla jego 
nadania. 

Projekt 



Uzasadnienie 

Powolanie Zarzqdu Inwestycji Miejskich jest jednym z elementbw zmian organizacyjnych 
Urzqdu Miasta Lodzi, ktbrych celem jest stala poprawa funkcjonowania Urzqdu skutkujqca 
wzrostem zadowolenia mieszk&i iw~~:&odZi .  Powolana jqdnostka stanie siq jednyrn 
z narzqdzi, slukqcych realizacji z a p i s a m  w .uchwklonej p&ez Radq Miejskq w Lodzi 
Strategii Zintegrowanego R o k j u  Lodzi @@+, celbw strategicznych dotyczqcych: 
racjonalizacji zarzqdzania majqtkiem i zasobami, rewitalizacji irbdmieScia, Nowego 
Centrum Lodzi, zrbwnowaionej komunikacji oraz wykorzystania polozenia Lodzi 
w centrum Europy i kraju. 

Celem utworzenia Zarzqdu Inwestycji Miejskich jest zgromadzenie w jednej jednostce 
budietowej, aktualnie rozproszonych w kilku kombrkach organizacyjnych Urzqdu Miasta 
Lodzi i kilku miejskich jednostkach organizacyjnych, kompetencji i zadafi dotyczqcych 
prowadzonych przez miasto Lbdi inwestycji, co w konsekwencji wplynie na poprawq ich 
sterownobci, racjonalnoici i efektywnobci. 

Wymiarem praktycznym bqdzie wypracowanie zgodnoici programowania inwestycji 
i zintegrowanego ich prowadzenia, we wszystkich aspektach funkcjonalnych 
i plaszczymach oddzialywania (urbanistycznej, architektonicznej, infrastrukturalnej 
i spolecznej). Natomiast koncentracja wolumenu inwestycyjnego zaowocuje zwiqkszeniem 
zdolnoici optyrnalizacyjnychw realizowanych procesach inwestycyjnych. 

Proponowane rozwiqzanie polegajqce na zintegrowaniu w jednej jednostce budietowej 
zadaii inwestycyjnych miasta Lodzi, jest stosowane w innych dynamicznie rozwijajqcych 
siq polskich metropoliach np. Wroclawiu czy Krakowie. 

Zarzqd Inwestycji Miejskich bqdzie realizowal inwestycji w ramach przyjqtego przez 
Radq Miejskq w Lodzi planu inwestycyjnego. Zadaniem jednostki bqdzie pehienie funkcji 
inwestora dla realizacji inwestycji z zakresu robbt budowlanych dotyczqcych m.in.: 
- obiektbw oiwiaty, kultury i sportu, 
- budownictwa mieszkaniowego, 
- rewitalizacji obszarowej i kubaturowej, 
- infrastruktury technicznej. 
Dotychczas zadania te bye  realizowane przez Zarzqd Drbg i Transportu jak i przez 
kombrki organizacyjne Urzqdu Miasta Lodzi w szczeg6lnoici: 
- Biuro ds. Inwestycji w Departamencie Gospodarowania Majqtkiem Urzqdu Miasta Lodzi, 
- Biuro ds. Rewitaliiacji i Rozwoju Zabudowy Miasta w Departamencie Architektury 
i Rozwoju Urzqdu Miasta Lodzi. 

Z dniem 1 lipca 20 16 r. pracownicy Zarzqdu Drbg i Transportu oraz Urzqdu Miasta Lodzi 
realizujqcy zadania wskazane w uchwale, zgodnie z art. 23l Kodeksu pracy stanq siq 
pracownikami now0 utworzonej jednostki. 

Zarzqdowi Inwestycji Miejskiech zostanie przekazane mienie w postaci wyposaienia 
stanowisk pracy ww. pracownikbw. 

Projekt , 
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~&hat6w, dnia 23.02.201 6r. 

Pan 
Wojciech Rosicki 

Wiceprezydent Miasta todzi 

dotyczy: pisma ZDiT-D0.0202.2.2016 oraz pisma ZDiT-D0.0202.8.2016 

Dzialajqc na podstawie arLl9 ust.2 ustawy o zwiqzkach 
zawodowych Zarzqd Wojewodztwa tddzkiego Forum Zwiqzkow 
Zawodowych, w zwiqzku z treSciq przedstawionych pism dotyczqcych 
projektow uchwal Rady Miasta w lodzi dotyczqcych: 
+ utworzenia i nadania statutu dla jednostki budzetowej o nazwie Zarzqd 

lnwestycji Miejskich, 
+ utworzenia i nadania statutu dla jednostki budzetowej o nazwie 

Centrum Ustug Wspolnych I 
przedstawia nastqpujqce stanowisko: 

1. Ustawa z dnia 25.06.2015r. o zmianie ustawy o samorzqdzie 
gminnym oraz niekt~rych ustaw (Dz.U.2015.1045) daje moiliwoSC 
zmian w wykonywaniu zadan publicznych jednostkom samorzqdu 
terytorialnego. Projekty uchwat Rady Miasta w lodzi  zmierzajq 
w kierunku utworzenia jednostek budietowych, realizujqcych 
zadania w obszarach: inwestycji, ustug administracyjnych - 
rachunkowych - finansowych - ekonomicznych - kadrowo- 
ptacowych. Dotychczasowe ww. zadania wykonuje szereg kom6rek 
organizacyjnych Urzqdu Miasta lodzi oraz m.in. Zarzqd Dr6g 
i Transportu. 

2. Wg projektow przedmiotowych uchwat, pracownicy Urzedu Miasta 
lodzi oraz Zaktadu Drog i Transportu realizujqcy zadania przejqte 
przez Zarzqd Inwestycji Miejskich oraz przez Centrum Uslug 
Wspolnych 1 - przechodzq do nowych pracodawcow w trybie 
art. 23' Kodeksu pracy. 

3. Celem regulacji zawartej w art. 23' Kodeksu pracy: ,,W razie 
przejicia zakladu pracy lub jego c&ci na innego pracodawce sfaje sie 
an z mow prawa sfronq w do~chczasowych stosunkach p a y .  " - jest 
ochrona pracownik6w w pierwszym okresie po zmianie pracodawcy. 
Dotyczy to min: warunkow umowy o p raq  lub stosunku pracy 
dotyczqcych wynagrodzenia, a w szczeg6lnosci warunki odnoszqce siq 
do terrninu wyplaty oraz sktadnikow wynagrodzenia, nie mogq ulec 
zmianie, nawet jesli catkowita kwota wynagrodzenia pozostaje ta sama. 



I 

4. Z kolei art. 26' ust.3 ustawy o zwiqzkach zawodowych stanowi: :,,Jeieli 
dotychczaso wy lub no wy pracoda wca zamierza po@@ dziatania dofyczqce 
warunkow zatrudnienia pracownikow, jest obowiqzany do podjecia negocjacji 
z zakfadowymi organizacjami zwiqzkowymi w celu zawarcia porozurnienia w tym 
zakresie, w terminie nie diuzszym niz 30 dni od dnia przekazania informacji 
o tych dziataniach. 
Zatem jezeli dotychczasowl-. tuk-g~wy pracodawca- bedzie chciat dokonaC 
zmian w warunkach zatrud- pacownik6@.;-- bedzie us&wowo 
zobowiqzany zawrzek porozGien3$ . z zaktadowymi organizacjami 
zwiqzkowymi (takie dzialajq w dotychcz~~bwych strukturach UM todzi ' ZDiT), 
o czym przedmiotowa uchwata nie odnosi sit$ w iaden sposob. 

5. Kolejna kwestia nie uregulowana w projekcie uchwaly odnosi siq do braku 
wskazania, czy pracownicy o ktorych mowa w ust.2 - byli objeci uktadem 
zbiorowym pracy. Ma to skutek taki, iz zmiana pracodawcy, nie ma wiqkszego 
znaczenia w odniesieniu do indywidualnych stosunkbw pracy, poniewai sq one 
kontynuowane z mocy prawa na dotychczasowych warunkach. W zakresie 
zbiorowych stosunkow pracy sytuacja jest odwrotna, albowiem ' ~ i a n a  
pracodawcy, polegajqca na przejqciu pracownikow przez nowego praco3awcq, 
powoduje uchylenie mocy dotychczasowego u k d u  zbiarowego pracy (po 
uptywie roku od dnia przejqcia pracownikow przez nowego pracodawcq). 
Jest to skutek daleko idqcy, poniewai oznacza zwolnienie nowego pracodawcy 
ze wszystkich zobowiqzafi, jakie ciqiq na nim z mocy ukladu zbiorowego 
zawartego przez jego poprzednika (poza wynikajqcymi z indywidualnych um6w 
o pracq). 

Zarzqd Wojewbdztwa todzkiego Forum Zwiqzkow Zawodawych - r uyagi na 
powy1.sze1 oczekuje pisemnej odpowiedzi wyjabniajqcej zgloszone uwagi w pkt. 3-5, 
warunkujqc wydanie naszej koficowej opinii do projektowanych aktow prawa 
miejscowego. 

Otizymujq: 
1. Wiceprezydent Miasta todzi 
2. Naczelnik Wydzialu Organizacyjnego ZDiT 
3. MI tFZZ-a ta  
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Przewodniczqcy Zarzqdu 

- Forum Zwiqzk6w Zawodowych 

Wojew6dztwa k6dzkiego 

W odpowiedzi 23 lutego 2016 r. znak 

ZWk/FZZ/46/02/2016 dotyczqce przekazanych do zaopiniowania projektbw uchwat 

Rady Miejskiej w kodzi: w sprawie utworzenia i nadania statutu dla jednostki 

budietowej o nazwie Zarzqd lnwestycji Miejskich oraz w sprawie utworzenia i nadania 

statutu dla jednostki budietowej o nazwie Centrum Ustug Wspblnych I, inforrnuje, 

i e  pracownicy Urzedu Miasta todzi oraz Zarzqdu Drbg i Transportu nie sq objg i  

uktadem zbiorowym pracy. W obu jednostkach obowiqzujq Regulaminy 

wynagradzania. Jednoczefnie wskazujg i e  zgodnie z art. 240 5 4 Kodeksu pracy 

,,Zawarcie uktadu dla pracownikbw zatrudnionych w jednostkach budietowych oraz 

samorzqdowych zaktadach budietowych moie nastqpii wytqcznie w ramach frodkbw 

finansowych bedqcych w ich dyspozycji, w tym wynagrodzen okreilonych na podstawie 

odrebnych przepisbw.". Oznacza to, i e  w zakresie warunkbw wynagradzania 

nie ma roinicy miedzy pracownikami objetymi tub nieobjetymi uktadem zbiorowym, 

bowiem w obu przypadkach nie mogq by6 stosowane zarbwno inne wymagania 

kwalifikacyjne, jak i warunki wynagrodzenia, w tym sktadniki, n i i  te przewidziane 

w rozporzqdzeniu z dnia 18 marca 2009 r. Rady Ministrbw w sprawie wynagradzania 

pracownikbw samorzqdowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786), a irodki na wynagrodzenia 

muszq zostad przewidziane w budiecie miasta. 

Z trefci przestanych do zaopiniowania projektbw uchwat wynika, i e  Zarzqd 

lnwestycji Miejskich, jak i Centrum Ustug Wspblnych I zostanq utworzone z dniem 



1 lipca 2016 r. Zgodnie z dotychczasowq praktykq, informowanie pracownikbw, 

jak i zwiqzkow zawodowych o przewidywanym terminie przejicia czqici pracownik6w 

ZDiT, jak i pracownikow UMt do now0 tworzonych jednostek: ZIM i CUW I, jego 

przyczynach, prawnych, ekonomicznych i socjalnych skutkach dla pracownikbw, bqdzie 

miab miejsce w terminach wynikajqcych z przepis6w prawnych. Procedowanie uchwai 

na sesji Rady Miejskiej w ,  todzi \nc marcu br. pozwoli na dochowanie wszelkich 
-=--.. , - - -e_ d - *-; .- 

terminow wynikajqcych z obo%-mcych . , I  przepisdw prawnych, w tym wynikajqcych 

z art. 26 ' ustawy z dnia 23 maja 1991 6% zwiqzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. 

poz. 1881) - jeili chodzi o pracownik6w UMt, w kt6rym dziaiajq zwiqzki zawodowe, 

jak rowniei z art. 23 Kodeksu pracy - jeili chodzi o pracownikow ZDiT, gdzie zwiqzk6w 

zawodowych nie ma. Wobec powyiszego dopier0 po podjqciu przez Radq Miejskq 

w todzi decyzji w zakresie utworzenia nowych jednostek budietowych zostanq podjqte 

dalsze dziatania majqce na celu ustalenie ich szczeg6towej struktury organizacyjnej 

i sposobu funkcjonowania. 

Ponadto informujq, i e  projekty uchwai zostanq przekazane 

do Przewodniczqcego Rady Miejskiej w todzi i jeili bqdzie to moiliwe (po uzyskaniu 

opinii wszystkich zwiqzk6w zawodowych) bqdq skierowane pod obrady w dniu 9 marca 

2016 r. Projekty wowczas bed4 rozpatrywane przez nastqpujqce Komisje Rady 

Miejskiej w todzi: 

- Gospodarki Mieszkaniowej i Komunalnej w dniu 7 marca br. o godz. 13:30, 

- Finansow, Budietu i Polityki Podatkowej w dniu 8 marca br. o godz. 9:15, 

- Statutowej w dniu 7 marca br. o godz. 8:30. 
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L6&, dnia 22 lutego 20 16 r. 

Pan Ireneusz Jabloriski 

Wiceprezydent Miasta Lodzi 
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t i 9 Region Ziemia L6& NSZZ ,,Solih0&5" w odpowiedzi na pisma m EDiT 11 I .  i 
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1~0.9202~2016 z dnia 27 stycmia 2016 r. pnesyh w zalqczeniu Decyzjq nr 271'2016 
4 ' / :  [ i  

1 i i  i Prezydium Zan& Regionw Zietani L6We-j N S U  ,,SolidatndS.c"' z dnia 19 Iutr:go 2036 r. 

:dotycqca: projektu zxchw&y Rady Miejskiej w Lohi w sprawie atwomenis i nadania staMu 

y0"eusz Wach 

NIP 725-10-20-009, REGON 471052124 
Bank Millennium S.A. 97 1160 2202 0000 0000 3099 9482 

www.solidur~os~lodz.pl, e-mail: sekretariat.lodz@solidarnosc.org.pl 



y 
$ 

Decyzj a nr 27/20 1 6 
Prezydium 

. . Zarzqdu Regionu Ziemi L6dzkiej 
NSZZ ,,Solidarno JC" . , 

* ,.".. .;-- ' - 
zdnia19lutego2016r. ' . * - , -  - -;S~-~C =A s ~ :  -' -- a * .  j. <- 1 

. . I 
%=&?I ' - - k 7  . 5 

dotyczpa: projektu uchwaly Rady kejskiej $$&clzi w sprawie utworzenia i nadania statutu 
jednostki budzetowej o nazwie Z q d  Inwestycji Miejshch. 2 

,; 

Prezydium Zarqdu Regionu Ziemi Mdzkiej NSZZ ,,SolidamoSC" 
podstawie art. 19 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwiqzkach 
jednolity: Dz.U.2015.188 1 z dnia 2015.1 1.16) wnosi uwagi do powyiej wymienionego 
projektu uchwaly w zakresie dzialalnoici zwi@6w zawodowych: 

$ i 
I f ! I  

Oczekujemy zapewnienia ciqgioici zamdnienia dla pracowniko~r, kt6rzy z dnieq 1 lipca i !  I 3 . ; . 1  
2016 r. nie pnejdq do jednostki budketowej o nazwie Zarqd Inwestycji MiejskiqQ, / .: , ' ' :!I 
a zatrudnionych w : i i f i~ ! !  t :, 

- Zarzqdzie Dr6g i Transportu, * .  9 t .  
i - Biurze ds. Inwestycji w Departamencie Gospodarowania Majqtkiemi Un@u 

Miasta Lodzi, 6 
- Biurze ds. Rewitalizacji i Rozwoju Zabudowy Miasta - w Depariamencie 

- i 
i 

Architektury i Ronvoju Urzqdu Miasta h d z i .  1 
' I  I ,  

1 .. 1 
i, ! : 

* 1 ,  
I ' I  ! i f t i  
i i 



tbdi, dnia 2 9 l ; ~ &  r 2016 r. 

Zarzqd Regionu Ziemi kodzkiej 

K R f  U J E  

Wiceprezydent Miasto todzi 

ul. Piotrkowska 104 
90-926 t6di 
tel. +48 42 638 41 14 
fax +48 42 638 42 17 

W zwiqzku z decyzjq nr 27/2016 Prezydium Zarzqdu Regionu Ziemi tddzkiej 

NSZZ ,,SolidarnoC" z dnia 19 lutego 2016 r., przekazanq przy pifmie z dnia 22 lutego 

2016 r., znak: ZR/312/2016, zawierajqcq uwagi do projektu uchwaty Rady Miejskiej 

w todzi w sprawie utworzenia i nadania statutu jednostki budzetowej o nazwie Zarzqd 

lnwestycji Miejskich informujq, i e  zgioszona uwaga nie dotyczy aktualnego etapu 

prowadzonych prac, tzn. utworzenia nowej jednostki i nadania jej statutu. Po podjeciu 

przez Rade Miejskq w todzi decyzji w zakresie utworzenia Zarzqdu lnwestycji Miejskich 

zostanq podjete dziaiania majqce na celu ustalenie jego szczegdiowej struktury 

organizacyjnej i sposobu funkcjonowania. Proponowanie nowych stanowisk pracy 

bqdzie wymagaio przeanalizowania akt osobowych pracownikdw zatrudnionych 

aktualnie w ZDiT i UML pod kqtem ich dotychczasowego dofwiadczenia, umiejetnoici 

i posiadanych kwalifikacji. 

Ponadto informuje, i e  projekt uchwaty zostanie przekazany 

do Przewodniczqcego Rady Miejskiej w todzi i bqdzie skierowany pod obrady w dniu 

9 marca 2016 r. Projekt bedzie rozpatrywany przez nastqpujqce Komisje Rady Miejskiej 

w todzi: 

- Gospodarki Mieszkaniowej i Komunalnej w dniu 7 marca br. o godz. 13:30, 

- Finansbw, Budietu i Polityki Podatkowej w dniu 8 marca br. o godz. 9:15, 

- Statutowq w dniu 7 marca br. o godz. 8:30. 
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Rada OPZZ Wojew6dzt.a Mdzkiego w odpowiedzi na pismo 
ZDiT-D0.02022.20 16 dotyczqcym zaopiniowania projekbl uchwaly Rady 
~iejsldkj w todzi w sprawie utworzenia i nadania statutu dla jednostki 
budietokej o ride Z q d  Inwestycji Miejskich w imieniu swoich cz~onkow 
opiniuj4 go pozvtvwnie. 


