Zalacznik Nr 7

do ,,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze

w Centrum Informacji Turystycznej w Lodzi”

INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATA
DO PRACY W CENTRUM INFORMACJI TURYSTYCZNEJ W LODZI
NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
Glowny Ksiggowy

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy:
Data publikacji ogloszenia o naborze:
Termin skladania ofert uptynatl z dniem:

Data publikacji informacji o wyniku naboru:

1 — Y lub % etatu
02.05.2016r.
13.05.2016.
01.06.2016 .

W wyniku przeprowadzonego i zakofczonego procesu naboru kandydatéw do pracy
w  Centrum Informacji Turystycznej w Lodzi, z siedziba przy ul. Piotrkowskiej 87,
90-423 Lodz

zostala wyloniona:
Lp. Nazwisko i Imi¢ Miejsce zamieszkania

Lodz

. Guzewicz Sylwia

Uzasadnienie:

Komisja ds. Naboru dokonala oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydatow bioracych udzial w
selekeji koncowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekeji.

Pani Sylwia Guzewicz spehila w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze
na stanowisko gldwnego ksiggowego. Posiadane przez pania Svlwi¢ Guzewicz przygotowanie
zawodowe oraz doswiadczenie umozliwia wlasciwe wykonywanie zadan na ww. stanowisku.
Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego zostana wlaczone do jego akt
osohowych.

Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane w Centrum Informacji Turystycznej w
Lodzi przez okres 3 miesieccy od dnia zatrudnienia kandydata  wylonionego
w naborze.

W okresie tym kandydaci beda mogli osobiscie dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow
za potwierdzeniem odbioru. Po uplywie ww. okresu niecodebrane dokumenty zostang protokolarnie

Zniszezone.
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Iwona Borowiriskg.




