Druk Nr 323 /20/6
Projekt z dnia ¢ Q‘g/ofgd.q 26,

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W 1.ODZI
z dnia 2016 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta L.odzi z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2017”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 i 1579), art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia
5-czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 i 1579) oraz art. 5a
ust. 1 i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i 395), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢, stanowiacy zatacznik do uchwaly, ,,Program wspoétpracy Miasta
Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 20177,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w L.odzi

Tomasz KACPRZAK
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Zatacznik

do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 20161.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA LODZI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,
NA ROK 2017
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Rozdzial 1
Wprowadzenie do Programu

§1.1. Wspolpraca Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wiaze si¢ z realizacja zasady pomocniczosci oraz stuzy
umacnianiu uprawnien obywateli.

2. Dziatalno$¢ o0s6b zrzeszonych w wymienionych powyzej podmiotach sprzyja
tworzeniu wigzi spotecznych, odpowiedzialnosci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu
potrzeb réznych grup mieszkancow. ,,Program wspotpracy Miasta Lodzi z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 20177,
zwany dalej Programem, jest wyrazem dazenia wladz Miasta Lodzi do wspierania tej
dziatalnosci. Reguluje on zakres wspolpracy w wymiarze finansowym oraz niefinansowym,
a takze okresla jej formy, realizatoréw i zadania przewidziane do realizacji.

3. Wspotpraca Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, stanowi w szczegdlnosci realizacje¢ zatozen ,,Wieloletniego
programu wspoipracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na lata 2016-2018.

4.Srodki przeznaczone na realizacje poszczegélnych zadan w 2017 r. zostang
szczegOtowo okreslone w projekcie budzetu miasta Lodzi.

5. Szczegblowy wykaz =zadan przewidziany do realizacji we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wraz
z harmonogramem ogtaszania otwartych konkurséw ofert na ich realizacje zostanie ogtoszony
do dnia 31 stycznia 2017 r. na portalu ,16dz Aktywnych Obywateli”, funkcjonujacym
na stronie internetowej Urzedu Miasta Lodzi www.aktywniobywatele.uml.lodz.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi.

Rozdzial 2
Postanowienia ogolne

§ 2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta }.odzi;

2) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Lodz;

3) Urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Lodzi;

4) komoérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ wydziat (réwnorzedna komorke
organizacyjna o innej nazwie) Urzedu i miejska jednostke organizacyjna;

5) Pelnomocniku — nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta Iodzi
ds. Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

7) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

8) konkursach ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych, ogltoszonych zgodnie z art. 13 ustawy;

9) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;



10) KDO — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego;

11) Portalu — nalezy przez to rozumieé portal ,.£.6dz Aktywnych Obywateli”, funkcjonujacy
na stronie internetowej Urzedu www.aktywniobywatele.uml.lodz.pl;

12) BIP — nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu.

Rozdzial 3
Adresaci, cel glowny i cele szczegolowe Programu

§ 3. Program adresowany jest do organizacji pozarzadowych.

§ 4. Gtéwnym celem Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego
w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomi¢dzy administracjg publiczng
a organizacjami pozarzadowymi.

§ 5. Program ma na celu w szczegdlnosci:

1) zwigkszenie aktywnosci lodzian w celu pelniejszego zaspokajania potrzeb mieszkancow
Miasta;

2) stworzenie warunkow do powstawania inicjatyw i1 podejmowania dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnych lub ogdtu mieszkancow;

3) wspélprace z organizacjami pozarzadowymi przy tworzeniu polityk publicznych na
mozliwie weczesnym etapie ich powstawania;

4) umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za stan tak lokalnej wspélnoty, jak i catego
Miasta;

5) integracj¢ podmiotéw realizujacych zadania publiczne;

6) prezentacj¢ dorobku Srodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie jego osiagnig¢;

7) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw na zadania publiczne, w tym ze zrodet
zewngtrznych.

Rozdzial 4
Zasady wspolpracy

§ 6. Program jest wyrazem polityki wladz Miasta wobec organizacji pozarzadowych,
zmierzajacej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dziatania na terenie Miasta
1 opartej na zasadach:

1) pomocniczosci, zgodnie z ktéra Miasto przekazuje zadania do bezposredniej realizacji

organizacjom pozarzadowym tam, gdzie istnieja ku temu odpowiednie warunki
organizacyjne i finansowe;

2) suwerennosci stron, zgodnie z ktdra, zarowno Miasto, jak i organizacje pozarzadowe nie
moga ogranicza¢ swojego prawa do samostanowienia;

3) partnerstwa, tj. rownosci stron, wspolnego definiowania problemoéw i celéw oraz taczenia
zasobow w celu ich realizacji;

4) efektywnosci, ktéra polega na wspdlnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie jak najlepszych
efektow, przy jak najmniejszych nakladach i poszanowaniu publicznych i prywatnych
zasobow;

5) uczciwej konkurencji, tj. wlaczania do wspolpracy na réwnych prawach wszystkich
zainteresowanych podmiotéw;

6) jawnosci, zgodnie z ktorg wszystkie aspekty wspotpracy sg dostgpne dla zainteresowanych,
a wyniki wspolpracy sq upowszechniane w sposéb zapewniajacy dostgp do nich.



Rozdzial §
Zakres i formy wspolpracy

§ 7. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan
publicznych, okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajagcym zadaniom
gminy i powiatu i ma charakter wspolpracy finansowej oraz niefinansowej.

§ 8. Wspdtpraca o charakterze finansowym pomigdzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi moze by¢ prowadzona w szczegdlnosci poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;
2) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

§9. Srodki finansowe na realizacje =zadan publicznych beda przyznawane,

w szczegblnosci poprzez:

1) otwarte konkursy ofert lub z pominigciem otwartych konkurséw ofert, przy zastosowaniu
trybu okreslonego w art. 19a ustawy;

2) umowy partnerskie, okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383 1 1250)

3) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej, trybem okreslonym odr¢bng uchwata Rady
Miejskiej w Lodzi.

§ 10. Organizacje pozarzadowe moga rowniez wystepowaé w procedurach dotyczacych
zakupu przez Miasto potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 oraz
22016 r. poz. 831, 996, 1020, 1250, 1265 i 1579).

§ 11. 1. Na realizacj¢ zadan Miasta we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
w 2017 r. okresla si¢ kwot¢ nie wyzszg niz 48 763 525,52 zt, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wysoko$¢ srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 moze ulec zmianie w zaleznosci od
wysokosci srodkow zaplanowanych w budzecie miasta f.odzi na 2017 r.

3. Zadania z zakresu administracji rzadowe]j badz zadania wiasne dofinansowane przez
dysponentdéw $rodkow budzetu panistwa sg realizowane do wysokosci tych srodkow.

§ 12. Na realizacj¢ umow o wykonanie inicjatywy lokalnej planuje si¢ okreslenie
rezerwy celowej w wysokosci przyjetej przez Rade Miejska w Lodzi w budzecie miasta Lodzi
na2017r.

Rozdzial 6
Realizatorzy Programu

§14. Gléwnymi podmiotami realizujacymi ze strony Miasta wspotprace
2z organizacjami pozarzadowymi bedg w 2017 r.:
1) Rada Miejska w Lodzi i jej komisje w zakresie ustalania kierunkow tej wspdtpracy;
2) Prezydent, w zakresie sposobu realizacji Programu, a w szczegdlnosci:
a) dysponowania §rodkami na ten cel w ramach budzetu miasta Lodzi,
b) ogtaszania konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
3) Lodzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;



4)

S)
6)
7

8)

Pelnomocnik w zakresie:
a) udziatu w pracach Ldédzkiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
b) udziatu w tworzeniu standardéw wspotpracy administracji publicznej z organizacjami
pozarzadowymi,
¢) udziatu w diagnozowaniu potrzeb srodowiska t6dzkich organizacji pozarzadowych,
d) koordynowania wspoipracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi;
Komisje Konkursowe w zakresie opiniowania ofert w konkursach ofert;
KDO;
wymienione komorki organizacyjne w zakresie: biezacych kontaktow z organizacjami
pozarzadowymi, udziatu w przygotowywaniu i konsultacjach projektu Programu,
przygotowywania i obstugi konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych, w tym
udzielania informacji o sposobie wypelniania ofert w ww. konkursach, sprawdzania ofert
pod wzgledem formalnym, upubliczniania wynikoéw konkurséw ofert, sporzadzania umow
z organizacjami pozarzadowymi, ktorych oferty zostaly wybrane do realizacji
w konkursach ofert, nadzoru nad realizacja zadan publicznych i kontroli wydatkowania
dotacji oraz w zakresie sporzadzania sprawozdan z realizacji Programu:
a) w Departamencie Prezydenta: Biuro Obstlugi Inwestora i Wspotpracy z Zagranica,
b) w Departamencie Architektury i Rozwoju:
- Biuro Miejskiego Konserwatora Zabytkow,
- Biuro ds. Rewitalizacji,
¢) w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia:
- Biuro Promocji, Komunikacji Spotecznej i Turystyki,
- Biuro ds. Partycypacji Spoteczne;,
- Wydzial Kultury,
- Wydzial Zdrowia i Spraw Spotecznych,
d) w Departamencie Spraw Spotecznych:
- Wydzial Edukac;ji,
- Wydzial Sportu,
e) w Departamencie Obstugi i Administracji:
- Wydzial Zarzadzania Kontaktami z Mieszkancami,
f) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lodzi,
g) Zarzad Drog i Transportu;
w ramach cze¢sci niefinansowej, realizatorami wspdtpracy beda réwniez w Departamencie
Gospodarowania Majatkiem:
a) Biuro Gospodarki Mieszkaniowej,
b) Wydzial Dysponowania Mieniem.

§ 15. Realizacja zadan Miasta przez organizacje pozarzadowe odbywaé sic bedzie nie

tylko w ramach niniejszego Programu, ale rOwniez w ramach innych szczegélowych
program6éw m.in.: Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Lodzi, Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2017, Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2017, Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na 2017 rok, ,,Strategii rozwoju ulicy
Piotrkowskiej w Lodzi na lata 2009-2020”, ,,Strategii Zintegrowanego Rozwoju Lodzi
2020+”, Lokalnego Programu Rewitalizacji Lodzi 2020+, Miejskiego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego, ,,Programu Realizacji Miejskiego Programu Poprawy Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego w Lodzi na lata 2015-2020” i Programu Atrakcyjne Przestrzenie Miejskie
2020+,



§ 16. Lodzkie organizacje pozarzadowe wspélpracuja réwniez z Miastem przy
realizacji zadan spoza katalogu zadan publicznych, okreslonych w ustawie, np. z zakresu
o$wiaty niepublicznej, opieki nad zabytkami oraz dziedzictwem narodowym, ochrony
przeciwpozarowej, a takze rozwoju zaplecza naukowego.

Rozdzial 7
Zadania zlecane organizacjom pozarzadowym przez Komérki organizacyjne

§ 17. 1. Biuro Obslugi Inwestora i Wspélpracy z Zagranica w Departamencie
Prezydenta Urzedu realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
przedsiewziecia dotyczace m.in.: wspdlpracy przy dzialaniach majacych na celu
przeksztalcenie Miasta w centrum wydarzen naukowych i edukacji wyzszej o znaczeniu
miedzynarodowym, zachecajacych do studiowania w Miescie i promujacych osiggni¢cia
naukowe Miasta.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie promocji i przeprowadzenia dziatan
zmierzajacych do przeksztalcenia Miasta w centrum wydarzen naukowych i edukacji wyzszej
o znaczeniu mi¢dzynarodowym, zach¢cajacych do studiowania w Miescie i promujacych
osiagniecia naukowe Miasta.

3. Wspétpraca Biura Obstugi Inwestora i Wspoélpracy z Zagranica w Departamencie
Prezydenta Urzedu bedzie prowadzona poprzez zlecenie organizacjom pozarzadowym
nastepujacego zadania:
wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie promocji i przeprowadzenia dziatan
zmierzajacych do przeksztalcenia Miasta w centrum wydarzen naukowych 1 edukacji wyzszej
0 znaczeniu mig¢dzynarodowym, zachgcajacych do studiowania w Miescie i promujacych
osiagniecia naukowe Miasta - konkurs ofert.

4. Zadanie realizowane w trybie wieloletnim, ktérych realizacja rozpoczyna sie w roku
2017:
wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie zorganizowania i przeprowadzenia
w Miescie w 2017 i 2018 r. imprezy naukowej majacej na celu prezentacje twérczej roli nauki
w rozwoju gospodarczym 1 kulturalnym Miasta, uswiadamianie spoteczenistwu tej roli,
popularyzacje i prezentacj¢ osiagnie¢ naukowych oraz artystycznych tddzkich uczelni,
zachecania mtodziezy do zdobywania i poglebiania wiedzy, a takze integrowanie srodowiska
akademickiego Miasta.

§ 18. 1. Biuro Miejskiego Konserwatora Zabytkow w Departamencie Architektury
i Rozwoju Urzedu realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsiewziecia
dotyczace m.in.: popularyzacji i upowszechniania wiedzy o zabytkach oraz
z zakresu ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
powierzenie realizacji zadania dotyczacego programu edukacyjnego z zakresu
upowszechniania wiedzy o t6dzkich zabytkach w$rdd dzieci i mtodziezy szkolne;.

3. Wspélpraca Biura Miejskiego Konserwatora Zabytkéw w  Departamencie
Architektury 1 Rozwoju Urzedu bedzie prowadzona poprzez zlecenie organizacjom
pozarzadowym realizacji nastepujacego zadania:
organizacja konkursu ,,Zabytek dobrze utrzymany” - tryb 19a ustawy.

4. Zadanie realizowane w trybie wieloletnim (w trakcie realizacji):
powierzenie realizacji programu edukacyjnego z zakresu upowszechniania wiedzy o todzkich
zabytkach wsrod dzieci i mlodziezy szkolne;j.



§ 19. 1. Biuro ds. Rewitalizacji w Departamencie Architektury i Rozwoju Urz¢du
realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia dotyczace m.in.:
realizacji Il etapu projektu pilotazowego w zakresie rewitalizacji Miasta.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
wylonienie operatora zadania polegajacego na przeprowadzeniu procedury udzielenia
mikrograntow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ dzialan animacyjno-
integracyjnych w poszczegdlnych wspdlnotach mieszkaricow.

3. Wspolpraca Biura ds. Rewitalizacji w Departamencie Architektury i Rozwoju Urz¢du
bedzie prowadzona poprzez zlecenie organizacjom pozarzadowym nastgpujacego zadania:
wylonienie operatora zadania polegajacego na przeprowadzeniu procedury udzielenia
mikrograntow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ dzialan animacyjno-
integracyjnych w poszczegélnych wspdlnotach mieszkancéw (zadanie w ramach Gminnego
Programu Rewitalizacji miasta Lodzi).

§ 20. 1. Biuro Promocji, Komunikacji Spolecznej i Turystyki w Departamencie
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzedu realizuje we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi  przedsigwzigcia  dotyczace  m.in.:  upowszechniania  turystyki
i krajoznawstwa.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
upowszechnianie turystyki, w tym gtéwnie: turystyka postindustrialna, promocja dziedzictwa
filmowego Miasta;

3. Wspétpraca Biura Promocji, Komunikacji Spotecznej i Turystyki w Departamencie
Komunikacji Spotecznej] i Zdrowia Urzedu bedzie prowadzona poprzez zlecenie
organizacjom pozarzadowym nastepujacego zadania:
upowszechnianie turystyki w formie regrantingu, w tym gtownie: turystyka postindustrialna
i promocja dziedzictwa filmowego Miasta - konkurs ofert.

4. W ramach zadan z budzetu obywatelskiego na 2017 rok, Biuro Promocji,
Komunikacji Spotecznej i Turystyki w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia
Urzegdu bgdzie realizowa¢ nastgpujace zadania:

1) renowacja i promocja sieci znakowanych szlakow turystycznych Miasta - pieszych
i rowerowych - konkurs ofert;
2) tradycje ,,Lodzi sprzed Lodzi” - zakup ustug.

§ 21. 1. Biuro ds. Partycypacji Spolecznej w Departamencie Komunikacji
Spolecznej i Zdrowia Urzedu realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
przedsigwzigcia dotyczace m.in. wspierania dziatalnosci na rzecz i6dzkich organizacji
pozarzadowych i partycypacji spotecznej. Utrzymuje rowniez stalg wspoétprace z komorkami
organizacyjnymi realizujacymi zadania Miasta we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Ponadto Biuro ds. Partycypacji Spotecznej w Departamencie Komunikacji
Spotecznej 1 Zdrowia Urzgdu przygotowuje sprawozdania zrealizacji Programu
i szczegbtowy wykaz zadan do realizacji we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
wraz z harmonogramem konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych na podstawie
materialéw przekazanych ze wszystkich komorek organizacyjnych realizujacych zadania
Miasta we wspoétpracy z tymi organizacjami.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:

1) wspieranie prowadzenia Lodzkiego Centrum Obywatelskiego w formie dziatan
informacyjno-doradczych, szkolen oraz wsparcia dla nowopowstalych organizacji
pozarzadowych;

2) wspieranie dzialalnosci na rzecz organizacji i promocji wolontariatu poprzez zlecenie
prowadzenia L.6dzkiego Centrum Wolontariatu.



3. Wspolpraca Biura ds. Partycypacji Spotecznej w Departamencie Komunikacji
Spotecznej i Zdrowia Urzgdu bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym zadan:

1) wspieranie prowadzenia L.odzkiego Centrum Obywatelskiego w formie dziatan
informacyjno-doradczych, szkolen oraz wsparcia dla nowopowstatych organizacji
pozarzadowych - konkurs ofert;

2) wspieranie dziatalnosci na rzecz organizacji i promocji wolontariatu poprzez zlecenie
prowadzenia }.6dzkiego Centrum Wolontariatu - konkurs ofert;

3) upowszechnianie dzialan wspomagajacych rozwéj demokracji w zakresie dotyczacym
realizacji budzetu obywatelskiego - konkurs ofert;

4) realizacja kampanii informacyjno-edukacyjnej ,,Edukacja do tolerancji — 1.6dZ przyjazna
cudzoziemcom” - konkurs ofert;

5) opracowanie i wydrukowanie informatora dla mieszkancow Miasta, aktywistow,
spotecznikdw 1 przedstawicieli organizacji pozarzadowych na temat finansowych
i pozafinansowych form wspolpracy z Urzedem - konkurs ofert;

6) zadanie w ramach budzetu obywatelskiego na 2017 rok - Moje Osiedle-Moi Sasiedzi
- wsparcie realizacji oddolnych inicjatyw sasiedzkich - konkurs ofert.

4. Zadania realizowane w trybie wieloletnim, ktorych realizacja rozpoczyna si¢ w roku
2017:

1) wspieranie prowadzenia bLddzkiego Centrum Obywatelskiego w formie dziatan
informacyjno-doradczych, szkolen oraz wsparcia dla nowopowstatych organizacji
pozarzadowych;

2) wspieranie dziatalnosci na rzecz organizacji i promocji wolontariatu poprzez zlecenie
prowadzenia L.odzkiego Centrum Wolontariatu.

§ 22. 1. Wydzial Kultury w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia
Urzedu realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsiewzigcia dotyczace
m.in. wspierania imprez kulturalnych, w szczegoélnosci z zakresu filmu, sztuk wizualnych
oraz muzyki; upowszechniania kultury poprzez produkcje i prezentacje¢ wydarzen
artystycznych zréznych dziedzin sztuki; edukacji kulturalnej na rzecz dzieci i mlodziezy,
w tym promocji dokonan artystycznych, dziatania wilaczajace dzieci i mtodziez zagrozone
wykluczeniem spolecznym; wspieranie artystycznej twdrczosci amatorskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem os6b 60+; wspierania realizacji przedsigwzie¢ przyblizajacych todzianom
sylwetki wielkich twoércow kultury 1odzkiej; wsparcia realizacji zadania publicznego
w zakresie wydawania niskonakladowych, niekomercyjnych publikacji zwigzanych
z Miastem z wykorzystaniem réznych nosnikéw zapisu. W zwigzku z zapisami Gminnego
Programu Rewitalizacji miasta Lodzi planowane jest poszerzenie =zakresu zadan
realizowanych we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi o rewitalizacje spoteczng
poprzez kulturg, a takze o dziatania nawigzujace do obchodéw stulecia ruchu awangardowego
w Polsce.

W ramach zadan wylonionych w budzecie obywatelskim na 2017 rok Wydzial Kultury
w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzgdu realizowaé bedzie projekt
pt. ,,Wydanie ksiazki pokazujacej histori¢ Ztotna i Zdrowia w okresie od konca XIX wieku do
polowy XX wieku” - konkurs ofert.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowia:

1) edukacja kulturalna na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym promocji dokonan artystycznych,
dzialania wlgczajace dzieci i mlodziez zagrozone wykluczeniem spotecznym;

2) wspieranie realizacji przedsiewzigé przyblizajacych lodzianom sylwetki wielkich tworcow
kultury t6dzkiej.
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3. Wspotpraca Wydzialu Kultury w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia
Urzedu bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym nastgpujacych
zadan:

1) wspieranie imprez kulturalnych, w szczegdlnosei z zakresu filmu, sztuk wizualnych oraz
muzyki - konkurs ofert;

2) upowszechnianie kultury poprzez produkcj¢ i1 prezentacj¢ wydarzen artystycznych
z roznych dziedzin sztuki - konkurs ofert;

3) edukacja kulturalna na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym promocja dokonan artystycznych,
dziatania wlgczajace dzieci i miodziez zagrozone wykluczeniem spotecznym - konkurs
ofert;

4) wspieranie artystycznej tworczosci amatorskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem 0s6b
60+ - konkurs ofert;

5) wspieranie realizacji przedsigwzig¢ przyblizajacych lodzianom sylwetki wielkich twércow
kultury t6dzkiej - konkurs ofert;

6) wymiana dorobku, informacji i doswiadczen z zakresu kultury - konkurs ofert;

7) wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie wydawania niskonaktadowych,
niekomercyjnych publikacji zwigzanych z Miastem z wykorzystaniem réznych nosnikéw
zapisu, a w szczegdlnosci:

a) oryginalnych utworéw literackich tédzkich autoréw,

b) wydawnictw dokumentujacych dziatalno$é todzkich instytucji, stowarzyszen,
organizacji i grup artystycznych,

¢) wydawnictw mniejszosci narodowych zwigzanych z dziedzictwem kulturowym Miasta,

d) almanachow, ksiag zbiorowych, drukéw ulotnych i specjalnych (takze reprintow,
planéw, map) zwigzanych z kulturg dawnej lub wspétczesnej Lodzi;

8) wydanie ksigzki pokazujacej histori¢ Ziotna i Zdrowia w okresie od konca XIX wieku
do polowy XX wieku - konkurs ofert;

9) realizacja kampanii animacyjno-kulturalnej majacej na celu promowanie watkoéw
wspolnej tozsamosci Miasta w obszarze kultury, jako podstawy budowania solidarnosci
Lodzian i kapitatu spotecznego Miasta - konkurs ofert;

10) wsparcie imprez kulturalnych, w szczegélnosci z zakresu filmu, sztuk wizualnych, oraz
muzyki - tryb 19a ustawy.

4. Zadanie realizowane w trybie wieloletnim, ktérego realizacja rozpoczyna si¢ w roku
2017:
wspieranie imprez kulturalnych, w szczegdlnosci z zakresu filmu, sztuk wizualnych oraz
muzyki.

§ 23. 1. Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych w Departamencie Komunikacji
Spolecznej i Zdrowia Urzedu realizuje we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
przedsigwzigeia dotyczace m.in. poprawy kompetencji mieszkanicOw Miasta w obszarze
zdrowia poprzez edukacj¢ zdrowotng i promowanie zdrowego stylu zycia, w szczegdlnosci
dzieci i mlodziezy oraz oséb starszych, promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki
zaburzen psychicznych, przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie oraz
tworzenia wizerunku Miasta przyjaznego osobom niepelnosprawnym poprzez wspieranie
dziafalnosci na rzecz srodowiska o0séb niepetnosprawnych, wspierania rehabilitacji oso6b
niepelnosprawnych i ich rodzin, a takze integracji i uczestnictwa oséb niepetnosprawnych
w zyciu Miasta.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowia: ,

1) podnoszenie swiadomosci zdrowotnej oraz promowanie zdrowego stylu zycia
mieszkancow Miasta, w szczeg6lnosci dzieci i mtodziezy oraz oséb starszych;
2) promocja zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych;



3)

4)

5)

6)

7)

8)
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profilaktyka i przeciwdzialanie negatywnym  konsekwencjom dla zdrowia
spowodowanym uzywaniem substancji psychoaktywnych;
zmniejszanie negatywnych nastepstw dla ofiar i $wiadkéw wystgpowania przemocy
w rodzinie oraz ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego spowodowanych wystgpowaniem
przemocy w rodzinie;
wspieranie rehabilitacji leczniczej i psychologicznej prowadzonej przez organizacje
pozarzadowe dla o0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin oraz zaje¢ rozwijajacych
i podtrzymujacych umiejgtnosci  samodzielnego funkcjonowania oraz wlaczania
spotecznego 0s6b z rozmaitymi niepelnosprawnosciami;
podnoszenie poziomu swiadomosci spolecznej i rozwijanie wrazliwosci na prawa oséb
niepetnosprawnych oraz wspieranie dzialan na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji
i stygmatyzacji 0sob z réznymi niepelnosprawnosciami;
wydawanie publikacji i materialéw informacyjnych dla oséb niepetnosprawnych oraz
promujacych tworczos$é osob niepetnosprawnych (w tym w jezyku migowym);
wspieranie osob niestyszacych w kontaktach z komoérkami organizacyjnymi, w formie
$wiadczenia ustug thumacza jezyka migowego.

3. Wspotpraca Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych w Departamencie Komunikacji

Spolecznej i Zdrowia Urzedu bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym nast¢pujacych zadan:
1) podnoszenie $wiadomosci zdrowotnej mieszkancow Miasta oraz prowadzenie dzialan

promujacych zdrowy styl Zzycia, adresowanych w szczegdlnosci do dzieci, miodziezy

i 0sob starszych, w formie:

a) edukacji zdrowotnej dzieci i mtodziezy,

b) edukacji zdrowotnej dorostych mieszkancéw Miasta,

¢) organizacji zaje¢ aktywnosci fizycznej dla mieszkancdéw Miasta,

d) profilaktyki ciaz wsréd nastolatek oraz profilaktyki choréb przenoszonych droga
plciowa, w tym profilaktyki HIV i AIDS,

e) dzialtan w zakresie promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen
psychicznych podejmowanych na rzecz dzieci i miodziezy na terenie gimnazjow
(zadanie w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta L.odzi),

f) organizacji kampanii edukacyjnych podnoszacych s$wiadomos$é¢ zdrowotng
mieszkancéw Miasta,

g) opracowywania 1 wydawania materialéw edukacyjnych dotyczacych zdrowia
(biuletyny, broszury, ulotki, plakaty),

h) organizacji imprez promujacych zdrowy styl zycia dla dzieci i mlodziezy,
w szczeg6lnoscei z L.odzkiej Sieci Szkot i Przedszkoli Promujacych Zdrowie,

(konkursy ofert, uzupelniajace: dotacje z art. 19a, zakup ushug);

2) realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

narok 2017, w formie:

a) organizowania i prowadzenia dziatan dla dzieci i mlodziezy promujacych zdrowy styl
zycia, wolny od alkoholu oraz realizacji programéw profilaktycznych na terenie
16dzkich szkot,

b) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczych, edukacyjnych i rozwojowych dla dzieci i miodziezy
zgodnych z zasadami profilaktyki selektywnej,

¢) prowadzenie zajgc socjoterapeutycznych dla dzieci i mlodziezy zgodnych z zasadami
profilaktyki wskazujacej,

d) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa i konsultacji dla czlonkéw rodzin osob
z problemem alkoholowym,

e) prowadzenie grup wsparcia dla cztonkéw rodzin oséb z problemem alkoholowym,

f) prowadzenie terapii dla cztonkéw rodzin 0séb z problemem alkoholowym,
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g) prowadzenie mediacji rodzinnych,

h) dziatalno$¢ organizacji/Srodowisk samopomocowych dla o0séb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych od alkoholu,

i) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla 0séb z problemem alkoholowym,

j) prowadzenie zaj¢é korekeyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy w rodzinie.

(konkursy ofert, uzupeiniajace: dotacje z art. 19a, zakup ustug);

3) realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2017, w formie:

a) organizowania i prowadzenia dziatan dla dzieci i mlodziezy promujacych zdrowy styl
zycia, wolny od narkotykéw oraz realizacja programow profilaktycznych na terenie
t6dzkich szkot,

b) prowadzenie dziatan edukacyjnych 1 socjoterapeutycznych dla mlodziezy
eksperymentujacej i problemowo uzywajacej narkotyki, takze ,,dopalacze” w ramach
profilaktyki wskazujace;j,

¢) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla czlonkéw rodzin oséb uzaleznionych
od narkotykow i zagrozonych uzaleznieniem,

d) prowadzenie terapii dla czlonkéw rodzin oséb problemowo uzywajacych oraz
uzaleznionych od narkotykow,

e) prowadzenie grup wsparcia dla rodzin oséb problemowo uzywajacych oraz
uzaleznionych od narkotykow,

f) prowadzenie terapii dla 0sob z problemem narkotykowym,

g) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla 0sob z problemem narkotykowym,

h) prowadzenie grup wsparcia dla oséb uzaleznionych od narkotykdéw.

(konkursy ofert, uzupetniajace: dotacje z art. 19a, zakup ustug).

4) realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2017, w formie:

a) promowania ws$rdd mieszkancow (i w spolecznosci) konstruktywnych metod
rozwigzywania konfliktéw w rodzinie, w tym procedur mediacji (przeprowadzanie
mediacji),

b) organizowania i prowadzenia zr6znicowanych form poradnictwa (m.in. medycznego,
psychologicznego, psychospotecznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego,
socjalnego),

¢) organizowania i prowadzenia zaj¢¢ psychologa z rodzing w kryzysie.

(konkursy ofert, uzupelniajace: dotacje z art. 19a, zakup ustug);

5) wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz
0s0b niepetnosprawnych, w formie:

a) rehabilitacji leczniczej i psychologicznej dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,
(konkurs ofert, tryb z art.19a ustawy — w formie wsparcia),

b) zaj¢¢ rozwijajacych i podtrzymujacych umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania
oraz wiaczania spolecznego 0so6b z rozmaitymi niepelnosprawno$ciami (konkurs ofert,
tryb z art.19a ustawy — w formie wsparcia/powierzenia);

6) podnoszenie poziomu $wiadomosci spolecznej i rozwijanie wrazliwosci na prawa 0sob
niepetnosprawnych oraz wspieranie dzialan na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji
1 stygmatyzacji 0s0b z réznymi niepetnosprawnosciami (konkurs ofert, tryb z art. 19a
ustawy — w formie wsparcia/powierzenia);

7) wydawanie publikacji i materiatow informacyjnych dla oséb niepelnosprawnych oraz
promujacych tworczosé¢ oséb niepelnosprawnych (w tym w jezyku migowym), (konkurs
ofert, tryb z art.19a ustawy — w formie wsparcia/powierzenia);

8) wspieranie osob nieslyszacych w kontaktach z komérkami organizacyjnymi, w formie
$wiadczenia ustug ttumacza jezyka migowego (konkurs ofert — w formie wsparcia);
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9) realizacja zadania pn. ,,Pozw6l mi zy¢ - arteterapia dla dzieci z oddziatéw onkologicznych”
(zadanie realizowane w ramach budzetu obywatelskiego na 2017 rok);
10) realizacja zadania pn. ,,Milo$¢ na zdrowie! - opiekunki dla dzieci z Patacu hospicjum
stacjonarnego” (zadanie realizowane w ramach budzetu obywatelskiego na 2017 rok).
4. Zadanie realizowane w trybie wieloletnim (w trakcie realizacji):
profilaktyka ciaz wsrod nastolatek oraz profilaktyka choréb przenoszonych droga plciowa,
w tym profilaktyka HIV i AIDS.
5. Zadanie realizowane w trybie wieloletnim, ktdrego realizacja rozpoczyna si¢ w roku
2017:
wspieranie 0séb niestyszacych w kontaktach z komérkami organizacyjnymi, w formie
$wiadczenia ustug ttumacza jezyka migowego (konkurs ofert — w formie wsparcia).

§ 24. 1. Wydzial Edukacji w Departamencie Spraw Spolecznych Urzedu realizuje
we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsiewzigcia dotyczace programow
aktywizacji spotecznej dzieci i mtodziezy oraz przeciwdzialania przemocy wsrod nieletnich.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
realizacja programéw aktywizacji spolecznej dzieci i mtodziezy, upowszechnianie wiedzy
o problemach spotecznych oraz o metodach przeciwdzialania negatywnym zjawiskom
spotecznym oraz wspieranie dziecka i jego rodziny w kryzysie.

3. Wspolpraca Wydziatu Edukacji w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu bedzie
prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym nastepujacych zadan:

1) realizacja programow aktywizacji spolecznej dzieci i mtodziezy, upowszechnianie wiedzy
o problemach spotecznych oraz o metodach przeciwdziatania negatywnym zjawiskom
spolecznym oraz wspieranie dziecka i jego rodziny w kryzysie - konkurs ofert;

2) przeciwdziatlania przemocy ws$rdéd nieletnich (w ramach Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok
2017 - konkurs ofert).

§ 25. 1. Wydzial Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w Departamencie Spraw
Spolecznych Urzedu realizuje we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
przedsiewziecia dotyczace m.in.: budowy i modernizacji infrastruktury ogrodowej
wplywajacej na poprawe warunkoéw korzystania z rodzinnych ogrodéw dziatkowych przez
dziatkowcow lub zwigkszajace dostgpnos¢ spotecznosci lokalnej do ROD.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
budowa lub modernizacja infrastruktury ogrodowej wplywajacej na poprawe warunkow
korzystania z rodzinnych ogrodéw dziatkowych przez dziatkowcoOw lub zwigkszajace
dostepnos¢ spotecznosci lokalnej do ROD.

3. Wspdlpraca Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w Departamencie Spraw
Spotecznych Urzgdu bedzie prowadzona poprzez zlecenie organizacjom pozarzadowym
nastepujacego zadania:
budowa lub modernizacja infrastruktury ogrodowej wplywajacej na poprawe warunkow
korzystania z rodzinnych ogrodéw dziatkowych przez dziatkowcow lub zwiekszajace
dostepnosé spotecznosci lokalnej do ROD - konkurs ofert.

§ 26. 1. Wydzial Sportu w Departamencie Spraw Spolecznych Urzedu realizuje we
wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwziecia dotyczace m.in.: wspierania
szkolenia sportowego w todzkich klubach sportowych, realizacji projektow zwiazanych
z zapobieganiem i zwalczaniem alkoholizmu i narkomanii, poszerzania oferty aktywnego
wypoczynku dla dzieci i mlodziezy — realizacja programéw sportowych o charakterze
edukacyjno-wychowawczym, przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu, promocji sportu

ol
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i wykorzystania funkcji integracyjno-spotecznych kultury fizycznej, wspierania dzialan na

rzecz 0sob  niepelnosprawnych, realizacji integracyjnych zaje¢ 1 wydarzen

sportowo-rekreacyjnych, wspierania dzialan statutowych kluboéw sportowych oraz poprawy
standardu miejskich obiektow sportowych.
2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowia:

1) wspieranie szkolenia sportowego;

2) upowszechnianie sportu wsréd dzieci i mtodziezy szkolnej;

3) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych;

4) zapewnienie dodatkowych, zorganizowanych form spedzania czasu wolnego dzieciom
i mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym, zapobieganie patologiom
spotecznym, w tym alkoholizmowi i narkomanii w ramach Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok 2017 i Miejskiego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2017;

5) organizacja zaj¢é sportowych dla 0s6b z niepelnosprawnoscia;

6) konserwacja skomunalizowanej bazy sportowej uzytkowanej przez kluby sportowe;

7) stypendia i nagrody Prezydenta;

8) organizacja zaj¢¢ sportowych w grach zespotowych dla kobiet aktywnych zawodowo;

9) Tutaj chodzg, bo tu mieszkam. Nordic walking na Mileszkach. (zadanie w ramach
budzetu obywatelskiego na 2017 rok);

10) Zaj¢cia taneczne dla mieszkancéw Osiedla Nr 33. (zadanie w ramach budzetu
obywatelskiego na 2017 rok);

11)Mig¢dzynarodowy Halowy Mityng Lekkoatletyczny;

12) promocja Miasta w zwiazku z rozgrywkami rundy interkontynentalnej Ligi Swiatowej
siatkarzy 2016-2018.

3. Wspolpraca Wydziatu Sportu w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu bedzie
prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym nastgpujacych zadan:

1) wspieranie szkolenia sportowego - konkurs ofert (zadanie czgsciowo w ramach Gminnego
Programu Rewitalizacji miasta Lodzi);

2) upowszechnianie sportu wsrdd dzieci i mlodziezy szkolnej - konkurs ofert;

3) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych - konkurs ofert (zadanie cz¢§ciowo w ramach
Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Lodzi);

4) zapewnienie dodatkowych, zorganizowanych form spedzania czasu wolnego dzieciom
i mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, zapobieganie patologiom
spotecznym, w tym alkoholizmowi i narkomanii - konkurs ofert (zadanie czesSciowo
w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta FLodzi);

5) organizacja zaj¢¢ sportowych z udzialem o0s6b z niepetnosprawnoscia - konkurs ofert;

6) konserwacja skomunalizowanej bazy sportowej uzytkowanej przez kluby sportowe
- konkurs ofert (zadanie czg$ciowo w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta
Lodzi),

7) stypendia i nagrody Prezydenta (na podstawie uchwat Rady Miejskiej w Lodzi).

8) organizacja zaj¢é sportowych w grach zespotowych dla kobiet aktywnych zawodowo
- konkurs ofert;

9) Tutaj chodze, bo tu mieszkam. Nordic walking na Mileszkach. - konkurs ofert;

10) Zaj¢cia taneczne dla mieszkancéw Osiedla Nr 33 - konkurs ofert;

11) Mi¢dzynarodowy Halowy Mityng Lekkoatletyczny - konkurs ofert;

12) promocja Miasta w zwiazku z rozgrywkami rundy interkontynentalnej Ligi Swiatowej
siatkarzy 2016-2018 - zakup ustug.

4. Zadania realizowane w trybie wieloletnim (w trakcie realizacji):

1) Miedzynarodowy Halowy Mityng Lekkoatletyczny;

Tt
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2) Promocja Miasta w zwiazku z rozgrywkami rundy interkontynentalnej Ligi Swiatowej
siatkarzy 2016-2018.

§27. 1. Wydzial Zarzadzania Kontaktami z Mieszkaiicami w Departamencie
Obslugi i Administracji Urzedu realizuje we wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi
przedsiewzigcie dotyczace organizacji nieodptatnej pomocy prawne;j.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:

Zlecenie prowadzenia punktow nieodplatnej pomocy prawnej, o ktérych mowa w ustawie
zdnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej
(Dz. U. 22015 r. poz. 1255).

3. Wspolpraca Wydziatu Zarzadzania Kontaktami z Mieszkancami w Departamencie
Obstugi i Administracji bedzie prowadzona poprzez zlecenie organizacjom pozarzadowym
nastepujacego zadania:
prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy prawnej - konkurs ofert.

§ 28. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lodzi realizuje we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia dotyczace m.in. wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej oraz pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb.
2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowia:
1) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych;
2) rozwdj pieczy zastepczej;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku, lekow oraz niezbg¢dnego ubrania osobom
tego pozbawionym;
4) organizowanie 1 $wiadczenie pomocy osobom, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje
zyciowa, wiek, niepelnosprawnosé, chorobg lub inne przyczyny, potrzebujg wsparcia

w funkcjonowaniu w codziennym zyciu badz wymagaja ustug w zakresie §wiadczonym

przez jednostki calodobowe;j opieki;

5) zmniejszanie negatywnych nastepstw dla ofiar i $wiadkdw wystepowania przemocy

w rodzinie;

6) ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego i spotecznego wywotanych naduzywaniem
alkoholu, przemoca i innymi czynnikami niszczacymi zycie rodzinne i spoteczne;

7) ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego i spolecznego wywotanych uzywaniem substancji
psychoaktywnych.

3. Wspolpraca Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi bedzie prowadzona

poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym nastepujacych zadan:

1) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych:

a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej — w tym kot
zainteresowan, $wietlic, klubow i ognisk wychowawczych - konkurs ofert (zadanie
cz¢$ciowo w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta L.odzi);

b) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej realizowane;j
przez wychowawce - konkurs ofert;

c) organizowanie szkolen dla asystentdéw rodziny, w tym superwizja - przetarg
nieograniczony;

d) organizowanie programOéw wspierajacych z zakresu podnoszenia umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych dla rodzicéw dzieci czasowo umieszczonych w pieczy
zastgpcze] oraz rodzicoOw przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze
- konkurs ofert.

TP
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2) rozwdj pieczy zastgpczej:

a)
b)

prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego - konkurs
ofert;

prowadzenie  placowek  opiekunczo-wychowawczych  typu  specjalistyczno-
terapeutycznego - konkurs ofert (zadanie w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji
miasta Lodzi);

prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego - konkurs ofert;
prowadzenie mieszkan chronionych dla peinoletnich wychowankéw opuszczajacych
formy pieczy zastepczej - konkurs ofert;

organizowanie szkolen dla os6b wspdipracujacych z rodzinnymi formami pieczy
zastepcze] oraz 0sOb prowadzacych rodzinng pieczg zastgpcza, w tym superwizja
- przetarg nieograniczony.

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego

pozbawionym:

a) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym w schroniskach i noclegowniach - konkurs ofert;

b) realizacja programu ostonowego pn. ,Mieszkania wspierane dla os6b bezdomnych”
- konkurs ofert;

¢) realizacja programu ostonowego pn. ,,Swietlica dla 0s6b bezdomnych” - konkurs ofert
(zadanie w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta L.odzi);

d) realizacja programu oslonowego ,,Autobus dla bezdomnych i potrzebujacych”

- konkurs ofert.

4) Organizowanie i $wiadczenie pomocy osobom, ktore ze wzgledu na trudna sytuacje
zyciows, wiek, niepetnosprawnos¢, chorobg lub inne przyczyny, potrzebuja wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym zyciu badz wymagaja ustug w zakresie swiadczonym
przez jednostki catodobowej opieki:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g
h)

i)
R

k)

y

prowadzenie jednostek specjalistycznego poradnictwa - konkurs ofert (zadanie
czgsciowo w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta L.odzi);

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania - konkurs
ofert;

organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania - konkurs ofert;

organizowanie i1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi - konkurs ofert;

prowadzenie dziennych domow pomocy - konkurs ofert (zadanie czgsciowo w ramach
Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Lodzi);

prowadzenie Srodowiskowych doméw samopomocy dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi - konkurs ofert;

prowadzenie klubu samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi - konkurs
ofert;

prowadzenie mieszkan chronionych (réznego typu) dla oséb z réznymi
niepetnosprawnos$ciami - konkurs ofert;

prowadzenie domu dla matek z matoletnimi dzieé¢mi i kobiet w ciazy - konkurs ofert;
prowadzenie domu pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym dla 0séb przewlekle
psychicznie chorych - konkurs ofert;

prowadzenie domu pomocy spolecznej dla dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie megzczyzn - konkurs ofert;

prowadzenie punktu pomocy charytatywnej - konkurs ofert (zadanie czgsciowo
w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Lodzi);
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m) program ,Wyciagamy dzieci z bramy - kontynuacja sprawdzonych dzialan”

—w ramach budzetu obywatelskiego na 2017 rok - konkurs ofert.
realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2017 w zakresie zmniejszania negatywnych nastgpstw
dla ofiar i $wiadkow wystgpowania przemocy w rodzinie:

a) prowadzenie specjalistycznego osrodka wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie
- konkurs ofert;

b) szkolenia z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie - przetarg nieograniczony.
realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
na rok 2017 w zakresie ograniczenia zaburzen zycia rodzinnego i spolecznego
wywolanych naduzywaniem alkoholu, przemocg i innymi czynnikami niszczacymi Zzycie
rodzinne i spoleczne:

a) organizowanie i prowadzenie hosteli dla 0s6b z problemem alkoholowym - konkurs

ofert (zadanie czesciowo w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Lodzi);

b) organizowanie i prowadzenie bankow zywnosci - konkurs ofert;

¢) prowadzenie jadlodajni 1 kuchni spotecznych dla osob z problemem alkoholowym
i cztonkéw ich rodzin — dorostych i dzieci - konkurs ofert;

d) organizowanie i prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczo-
specjalistycznej dla dzieci i miodziezy z rodzin z problemem alkoholowym - konkurs
ofert (zadanie czgsciowo w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Lodzi);

e) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrum
integracji spotecznej dla osob uzaleznionych od alkoholu - konkurs ofert.

realizacja Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2017 w zakresie
ograniczenia zaburzen zycia rodzinnego i spotecznego wywotanych uzywaniem substanc;ji
psychoaktywnych:

a) organizowanie i prowadzenie o$rodkow rehabilitacyjno-readaptacyjnych (hosteli) dla
os6b uzaleznionych i szkodliwie uzywajacych substancje psychoaktywne, ktore
ukonczyly program terapeutyczny - konkurs ofert;

b) realizacja programdéw reintegracji zawodowej dla bezrobotnych 0s6b uzaleznionych
lub szkodliwie uzywajacych, ktore ukonczyly program terapeutyczny - konkurs ofert;

c) realizacja programow reintegracji spotecznej dla os6b uzaleznionych lub szkodliwie
uzywajacych, ktére ukonczyly program terapeutyczny - konkurs ofert (zadanie
czgsciowo w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta F.odzi).

4. Zadania realizowane w trybie wieloletnim (w trakcie realizacji):
prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej (w tym kot
zainteresowan, $wietlic, klubow i ognisk wychowawczych);
prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej realizowane;j
przez wychowawcg;
prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;
prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych  typu specjalistyczno-
terapeutycznego;

prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego;

prowadzenie mieszkan chronionych dla pelnoletnich wychowankéw opuszczajacych

formy pieczy zastepczej;

prowadzenie jednostek specjalistycznego poradnictwa;

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;

organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania;

10) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi;
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11) prowadzenie dziennych domo6w pomocy;

12) prowadzenie S$rodowiskowych doméw samopomocy dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

13) prowadzenie klubu samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

14)prowadzenie mieszkan chronionych (réznego typu) dla oséb z rdéznymi
niepelnosprawnosciami;

15) prowadzenie domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy;

16) prowadzenie domu pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym dla osob przewlekle
psychicznie chorych;

17) prowadzenie domu pomocy spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie
mMeZCzyzn,

18) prowadzenie punktu pomocy charytatywne;j;

19) prowadzenie specjalistycznego osrodka wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

20) organizowanie i prowadzenie hosteli dla 0s6b z problemem alkoholowym:;

21) organizowanie i prowadzenie bankéw zywnosci;

22)prowadzenie jadtodajni i kuchni spotecznych dla oséb z problemem alkoholowym
i cztonkdw ich rodzin (dorostych i dzieci);

23)organizowanie i prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczo-
specjalistycznej dla dzieci 1 mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym;

24) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrum
integracji spotecznej dla 0sob uzaleznionych od alkoholu;

25) organizowanie 1 prowadzenie osrodkow rehabilitacyjno-readaptacyjnych (hosteli) dla
oséb uzaleznionych i szkodliwie uzywajacych substancje psychoaktywne, ktore
ukonczyly program terapeutyczny;

26) realizacja programéw reintegracji zawodowej dla bezrobotnych 0séb uzaleznionych lub
szkodliwie uzywajacych, ktére ukonczyly program terapeutyczny;

27)realizacja programow reintegracji spotecznej dla oséb uzaleznionych lub szkodliwie
uzywajacych, ktore ukonczyly program terapeutyczny.

5. Zadania realizowane w trybie wieloletnim, ktorych realizacja rozpoczyna si¢ w roku

2017:

1) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym w schroniskach i noclegowniach;

2) realizacja programu ostonowego pn. ,,Mieszkania wspierane dla 0séb bezdomnych”;

3) realizacja programu ostonowego pn. ,,Swietlica dla 0s6b bezdomnych™;

4) realizacja programu ostonowego ,,Autobus dla bezdomnych i potrzebujacych”;

5) prowadzenie klubu samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

§29. 1. Zarzad Drég i Transportu realizuje we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi przedsigwzigcia dotyczace m.in.: przeprowadzenia kampanii promocyjno-
informacyjno-edukacyjnej oraz realizacji dziatan odbywajacych si¢ w ramach Europejskiego
Tygodnia Zrownowazonego Transportu skierowanych do mieszkancow.

2. Zadanie priorytetowe z tego zakresu stanowi:
przeprowadzenie dziatan majacych na celu zachecenie mieszkancow Miasta do zmiany
przyzwyczajen niekorzystnych dla zdrowia i wyboru innych, ekologicznych sposobow
podrézowania poprzez propagowanie komunikacji rowerowej i transportu publicznego,
promowanie pieszych podroézy i grupowych dojazdéw. Realizacja dziatan promocyjno-
edukacyjnych oraz organizacja w przestrzeni miejskiej przedsigwzigé skierowanych do
pieszych, rowerzystdw, pasazerow komunikacji miejskiej i kierowcoOw, w tym 20 wrzesnia
organizacja Park(Ing)day oraz 22 wrzesnia Dnia bez Samochodu, zaproponowanie realnych
do wdrozenia rozwigzan zmieniajacych na state przestrzen miejska

lis
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3. Wspolpraca Zarzadu Drég i Transportu bedzie prowadzona poprzez zlecenie
organizacjom pozarzadowym nastg¢pujacego zadania:
przeprowadzenie ~ kampanii  promocyjno-informacyjno-edukacyjnej oraz  realizacja
przedsiewzie¢ odbywajacych si¢ w ramach Europejskiego Tygodnia Zréwnowazonego
Transportu skierowanych do mieszkancéw Miasta - zakup ustugi.

Rozdzial 8
Tryb powolywania oraz zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
w konkursach ofert

§ 30. 1. Propozycja skiadu osobowego Komisji Konkursowej jest przygotowywana
przez poszczeg6lnych realizatoréw konkurséw ofert.

2. W zalezno$ci od przedmiotu konkursu ofert sktad Komisji Konkursowej wynosi nie
mniej niz pie¢ oséb, w tym nie mniej niz dwie osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe.

§ 31. 1. Biuro ds. Partycypacji Spotecznej w Departamencie Komunikacji Spoteczne;j
i Zdrowia Urzedu prowadzi list¢ os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, ktore
zostaly zgloszone do udzialu w pracach Komisji Konkursowych. Lista zamieszczona jest na
Portalu.

2. Realizatorzy konkursow ofert wybieraja osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe do Komisji Konkursowej z listy, o ktérej mowa w ust. 1, z zastrzezeniem
ust. 31 4.

3. W sklad Komisji Konkursowej nie mogg wchodzi¢ osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie ofert.

4. W przypadku, gdy wylonienie osdéb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe
w sposob, o ktéorym mowa w ust. 2, nie jest mozliwe, realizator konkursu ofert zamieszcza na
Portalu informacj¢ o naborze do Komisji Konkursowej 0sdb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, prowadzace dzialalno$¢ na terenie Miasta, nie biorace udziatu w konkursie
ofert. Informacja ta moze by¢ dodatkowo podana do wiadomosci publicznej w inny sposéb,
zapewniajacy szeroki dostep spoteczny.

5. W pracach Komisji Konkursowych moga uczestniczyé takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie objetej konkursem.

6. Przewodniczacy Komisji Konkursowej przekazuje informacje na temat terminéw
posiedzen Komisji Konkursowej Pelnomocnikowi, ktéry moze bra¢ udziat w pracach Komisji
Konkursowych w roli obserwatora.

7. W pracach Komisji Konkursowych moga braé¢ udzial osoby wyznaczone do obstugi
organizacyjno-technicznej konkursu ofert.

Rozdzial 9
Polityka lokalowa dla organizacji pozarzadowych

§ 32. 1. Organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie Miasta mogg wystepowaé
o najem lokali bedacych w dyspozycji Urzedu.

2. Podstawowg formg najmu lokali uzytkowych sa przetargi na wysokosé stawki czynszu,
organizowane w formie ustnej lub pisemnej i oglaszane kazdorazowo na stronie
internetowej Zarzadu Lokali Miejskich. (www.zml.lodz).

§ 33. 1. Miasto moze oddawa¢ w uzyczenie organizacjom pozarzadowym prowadzacym
dziatalnos¢ pozytku publicznego lokale uzytkowe, w ktorych organizacje pozarzadowe

i
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prowadza lub beda prowadzi¢ dziatania zwigzane z realizacja priorytetowych zadan Miasta,
okreslonych w programach i politykach Miasta, przyjetych odrebnymi uchwatami Rady
Miejskiej w Lodzi.

2. Lokale uzytkowe moga byé oddawane w uzyczenie organizacjom pozarzadowym:
1) w trybie konkursu;
2) w trybie pozakonkursowym.

Rozdziat 10
Wspélpraca o charakterze niefinansowym

§ 34. Miasto wspiera organizacje pozarzadowe nie tylko finansowo, ale takze poprzez
réoznorodne formy wspdtpracy o charakterze niefinansowym. Formy te obejmuja
w szczegolnoscei:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach;

2) wspdlprace z £.6dzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

3) wspbtprace z zespotami o charakterze doradczym i inicjatywnym, w szczeg6lnosci
z KDO;

4) Kkonsultowanie projektow uchwat i aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych;

5) realizacj¢ wspolnych przedsiewzieé organizacji pozarzadowych i Miasta;

6) wspodlredagowanie portalu ,£.6dz Aktywnych Obywateli”;

7) wspodlorganizowanie kongreséw, konferencji 1 spotkan tematycznych, szkolen
i warsztatoéw, dotyczacych wspédlpracy organizacji pozarzadowych z samorzadem;

8) udzielanie rekomendacji w ramach wystgpowania przez organizacje pozarzadowe do
innych instytucji z wnioskami o dotacje;

9) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta wydarzen posiadajacych szczegdlna
rang¢ 1 adresowanych do mieszkancow Miasta, planowanych do realizacji przez
organizacje pozarzadowe;

10) wspieranie dziatan promujacych pozyskiwanie 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych lokalnym organizacjom pozytku publicznego;

11) udostepnianie na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych, zgodnie z aktualnie
obowiazujacymi zasadami gospodarowania zasobami komunalnymi lokali uzytkowych
okreslonymi prawem miejscowym;

12) udostgpnianie, w miar¢ posiadanych mozliwosci, infrastruktury (w tym sal), przestrzeni,
drég wewngtrznych na dzialalno$¢ w obszarach pozytku publicznego;

13) gotowos¢ udzialu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

14) pomoc w przygotowaniu i sprawdzeniu ofert pod wzgl¢gdem formalnym, sktadanych przez
organizacje pozarzagdowe w ramach konkurséw ofert oglaszanych przez Miasto;

15) promowanie dziatalnosci i informowanie na temat zasad tworzenia KDO:;

16) pomoc w uzyskaniu przez organizacje pozarzadowe lokalu uzytkowego na siedzibe na
zasadach okreslonych w prawie miejscowym;

17) wspdlprace w przypadku projektu realizowanego w partnerstwie z Miastem,
dofinansowanego ze srodkoéw zewngtrznych, w zakresie i na zasadach przewidzianych
w dokumentacji aplikacyjnej, indywidualne konsultacje z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych;

18) nadz6r nad dziatalnoscig stowarzyszen i fundacji zarejestrowanych na terenie Miasta;

19) wspéttworzenie bazy kontaktéw elektronicznych do organizacji pozarzadowych,
prowadzacych dzialalno$¢ na rzecz mieszkancéw Miasta 1 upowszechnianie za jej
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posrednictwem informacji  dotyczacych wspétpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi;

20) pomoc we wspolpracy z jednostkami pomocniczymi Miasta w ramach dzialan na rzecz
lokalnych spolecznosci.

Rozdzial 11
Zasady tworzenia partnerstw z organizacjami

§ 35.1. W celu realizacji projektow wspoéifinansowanych ze Zrddet zewngtrznych,
moga by¢ tworzone partnerstwa pomigdzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi.

2. Powstanie partnerstwa moze nastapi¢ wowczas, gdy planowane zadanie dotyczy
zadan priorytetowych wymienionych w Programie, badZz wpisujacych si¢ w cele strategiczne
Miasta.

3. Partnerstwo moze by¢ nawiazane z inicjatywy Miasta badz organizacji pozarzadowe;.

4. W przypadku gdy z inicjatywa wystepuje Miasto, oglasza nabdr na partneréw na
Portalu i w BIP w celu umozliwienia potencjalnym partnerom zapoznania si¢ z inicjatywa
i zgloszenia zamiaru wspolnego dziatania.

5. W przypadku gdy z inicjatywa wystepuje organizacja pozarzadowa, przedstawia ona
Miastu koncepcj¢ projektu zawierajaca cel zadania, zalozenia merytoryczne, planowane
dziatania i proponowany udzial partnera w projekcie.

6. Koncepcje projektu, o ktérej] mowa w ust. 5 nalezy zlozyé do Biura ds. Partycypacji
Spotecznej w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu.

Rozdzial 12
Y.6dzka Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego

§ 36. Zadania Lodzkiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego obejmuja

w szczegdlnoscei:

1) opiniowanie projektu strategii rozwoju Miasta;

2) opiniowanie projektéw uchwal i aktdw prawa miejscowego, dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

4) udzielanie pomocy 1 wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzadowymi;

5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadan
do realizacji przez organizacje pozarzadowe;

6) podejmowanie inicjatyw dotyczacych sektora pozarzadowego;

7) wskazywanie priorytetowych obszarow dzialan we  wspolpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 13
Zespoly o charakterze doradezym i inicjatywnym

§ 37. Miasto moze tworzy¢ z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organizacji
pozarzadowych zespoty o charakterze doradczym i inicjatywnym.

§ 38. 1. Miasto moze tworzy¢ KDO, wspoélnie zorganizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalnos$¢ statutowa w zakresie dziatalnosci danej KDO.
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2. KDO dziata w poszczegolnych obszarach zadan publicznych nalezacych do Miasta.
3. Wolg powotania KDO moze zglosi¢ 5 organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalnos¢ na terenie Miasta.
4. W sktad KDO wchodzi po jednym przedstawicielu zgtoszonym przez organizacje
pozarzadowe oraz minimum po jednym przedstawicielu komorki organizacyjnej.
5. W szczegdlnych przypadkach KDO moga by¢ powolywane przez mniej niz
5 organizacji pozarzadowych. W takim wypadku do powotania KDO konieczna jest, poza
akceptacja Prezydenta, pozytywna opinia L.odzkiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego.
6. KDO maja charakter doradczy i inicjatywny. Do zadan KDO, w szczegé6lnosci
nalezy:
1) mozliwo$¢ wyrazania stanowisk na temat dokumentéw i projektdw aktéw prawnych
wydawanych przez organy Miasta w zakresie dziatalnosci danej KDO;
2) wspolpraca z komoérka organizacyjng w celu polepszenia i podwyzszenia efektywnosci
dziatan kierowanych do mieszkancéw Miasta;
3) wspolpraca w zakresie ksztaltowania priorytetow wspolpracy 1 standardow zadan
konkursowych dla organizacji pozarzadowych w obszarze dziatalnosci danej KDO;
4) diagnoza potrzeb grup docelowych organizacji pozarzadowych, dziatajacych w danej
KDO;
5) wystepowanie do organéw Miasta z wnioskami w zakresie swojej dziatalnosci;
6) wspolpraca z Pelnomocnikiem i £.6dzka Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
7. Wszelkie informacje o dziataniach KDO, jej pracach i1 podejmowanych uchwatach sa
jawne. Na Portalu zamieszczane sa:
1) informacje na temat terminéw i miejsc posiedzen KDO (co najmniej 5 dni przed
planowanym posiedzeniem);
2) raporty z posiedzen KDO zawierajace ustalenia i wyniki glosowania (do 30 dni od daty
posiedzenia);
3) roczne sprawozdania z dziatalnosci KDO.
8. Szczegélowy tryb powolania i organizacja KDO sa okreslone w zarzadzeniu
Prezydenta.

Rozdzial 14
Ocena realizacji Programu

§ 39. 1. Spos6b realizacji Programu podlega ocenie, ktora opiera si¢ w szczegolnosci na
analizie jego wynikow pod katem nastepujacych kryteridw:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczby uméw zawartych przez Miasto z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych w wyniku konkursow ofert, trybu okreslonego w art. 19a ustawy czy
postgpowania zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych;

4) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne we wspotpracy
z Miastem,;

5) liczby uméw zawartych na okres dtuzszy niz 1 rok;

6) lacznej wysokosci srodkow finansowych Miasta zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych w wyniku zawarcia stosownych uméw z organizacjami pozarzadowymi;

7) wysokosci kwot udzielonych dotacji przez poszczegolne komorki organizacyjne;

8) stopnia wykorzystania §rodkow przeznaczonych w budzecie Miasta na realizacje zadan
ujetych w Programie;

9) lacznej wysokosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacj¢ zadan publicznych w zwigzku z umowami, o ktdrych mowa w pkt 3.
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2. Za koordynacj¢ monitoringu i ewaluacji Programu odpowiada Biuro ds. Partycypacji
Spotecznej w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzgdu we wspotpracy
z Pelnomocnikiem.

3. Wszystkie komorki organizacyjne realizujace zadania publiczne we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi, przekazuja do Biura ds. Partycypacji Spolecznej
w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzedu zbiorcze sprawozdania
z wykonania Programu i uczestniczg w monitoringu Programu.

Rozdzial 15
Przebieg konsultacji

§ 40. 1. Program powstal na podstawie wykazu zadan priorytetowych opracowanego
przez komorki organizacyjne realizujace zadania we wspllpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Organizacje pozarzadowe mialy mozliwos¢ zglaszania nowych propozycji do
Programu do dnia 30 czerwca 2016 r.

3. Na podstawie powyzszych materialtow Biuro ds. Partycypacji Spotecznej
w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzgdu sporzadzito projekt Programu.

4. Projekt zalozen do Programu zostat zaprezentowany na Portalu.

5. W trakcie konsultacji projektu Programu nie wplyngta zadna uwaga i propozycja
ze strony organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 16
Zglaszanie zadan przez organizacje pozarzagdowe

§ 41. 1. Program zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form wspdtpracy
i doskonalenia tych, ktore juz zostaly okreslone.

2. Organizacje pozarzadowe moga rdwniez sklada¢ swoje propozycje zadan
do uwzglednienia w budzecie miasta Lodzi na rok 2018 w terminie do dnia
30 czerwca 2017 r., adresujac te propozycje do wiasciwych merytorycznie komoérek
organizacyjnych oraz do KDO w celu omdwienia zadan publicznych przewidzianych do
realizacji na rok 2018.



UZASADNIENIE

Koniecznos¢ przyjecia rocznego programu wspolpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi wynika z dyspozycji zawartej w art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos¢ pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Program wspOlpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2017 okresla m.in. zasady oraz formy wspotpracy
Miasta z organizacjami pozarzadowymi, a takze zadania zlecane do realizacji organizacjom
pozarzadowym.

Ww. program zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi. Konsultacje
projektu programu odbyly si¢ w okresie od dnia 18 pazdziernika 2016 r. do dnia
31 pazdziernika 2016 r. Na tym etapie nie zgloszono zadnej uwagi do programu. Projekt
programu zostal rOwniez pozytywnie zaopiniowany przez L.odzka Rade Dzialalnosci Pozytku
Publicznego.




