Wymagania szczego6towe dotyaze realizacji zadania
»organizacja zajg¢ sportowych z udzialem oséb z niepetnosprawnoi”
w terminie styczei - czerwiec 2017 r.

Planowana kwota na realizacg zadania — do 40.500 zt

1. Do ziloznia oferty uprawnioneaspodmioty wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwiat
2003 r. o dziatalnad poztku publicznego i o wolontariacie, ktére spetaijcznie nasipujace warunki:

1) podstawowym celem statutowym jest dziatalni w sferze wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej wérdd osob z niepetnosprawnadsia;

2) prowada udokumentowane szkolenie sportowe w dyscyplinachgbanpijskich lub w dyscyplinach
objetych wspoétzawodnictwem sportowym o0soOb niepetnospyaivnco najmniej rok, poemvszy
od 1 stycznia 2016 roku;

3) uczestnica w zorganizowanym wspotzawodnictwie sportowym prom@aym przez krajowe
organizacje sportowe 0s0b niepetnosprawnych.

2. Zlecanie zadania publicznego odbie s¢ w formie wsparcia jego realizacji, a dotacja
przeznaczona na ten cel nie mgirzekrocz§ 95% kosztow catkowitych (nafy wykaza& co najmnigj
5% finansowychsrodkow wiasnych bdz pozyskanych z innyclirédet; nie dopuszcza ¢sizamiany
wkiadu finansowego na wkiad osobowy, wtym wyceamacy spotecznej czionkéw; zadeklarowany
wkiad wiasny musi zostavykorzystany w trakcie realizacji zadania).

3. Oferent nie maog posiadéa wymagalnego zadienia wobec Miasta Lodzi (Ugdu Miasta Lodzi
i miejskich jednostek organizacyjnych), gda Skarbowego oraz Zaktadu Ubezpiec3potecznych.

4. Wobec oferenta nie magoy¢ prowadzone egzekucjedowe, administracyjne bz zagcia
wierzytelnogi.

5. Miasto zastrzega sobie prawo do aqdstnia od zawarcia umowy lub natychmiastowego
jej rozwiazania, jeeli po zakonczeniu procedury konkursowej, do ddiz Miasta todzi wptynie
informacja o wymagalrai zadtuznia oferenta wobec Miasta todzi (Jdu Miasta todzi i miejskich
jednostek organizacyjnych), Wadu Skarbowego oraz Zaktadu Ubezpigc&potecznych lub zostanie
wobec oferenta rozpog¢a egzekucjagglowa, administracyjnaadlz zagcie wierzytelnogi.

6. Oferent zobowizany jest zajczy¢ do oferty osviadczenie o braku zobowzan finansowych
wobec Miasta todzi (naky wykorzyst# druk odwiadczenia dogpny do pobrania pod adresem
internetowym Biuletynu Informacji Publicznej Widu Miasta todzi: http://bip.uml.lodz.pl).

7. Dzialania zwigzane z organizacj zaje¢ sportowych z udziatem oséb niepetnosprawnych
muszy spetnia¢nastepujace wymogi:

1) Oferent musi prowadgidziatalnos¢sportows dla osdb z niepetnosprawrnig, czyli systematyczne
zajecia treningowe, na terenie Miasta todzi (dopuszcza ®ganizaci zgrupowa, obozéw
sportowych i konsultacji szkoleniowych oraz udziat w zawodach poza terenem Miasta todzi);

2) Oferent musi posiada baz sportova, przystosowam do prowadzenia z&f sportowych
z udziatem o0sOb niepetnosprawnych - wigswynagta, dziezawiona lub korzysté bezumownie
z nieruchomogi Miasta, za ktGr uiszcza optaty;

3) Uczestnik zaj¢ musi posiada status cztonka todzkiego klubu sportowego, aktudiaelania
lekarskie oraz musi Ry ubezpieczony przez klub (NW, OC), petnadpowiedzialnosé
za bezpiecazestwo uczestnikow ze ponosi klub;

4) Zajecia w kade] zgtoszonej grupie szkoleniowej masby¢ prowadzone w sposob agty

od 1 stycznia do 30 czerwca 2017 r., w wymiarze minimum 2 razy w tygodniu, przez

90 minut i winny uwzgidniat udziat w zorganizowanym wspotzawodnictwie sportowpsob
niepetnosprawnych prowadzonym przez krajowe organizacje sportowe 0séb niepetnosprawnych;

5) W ramach wnioskowanej dotacji mpgy¢ finansowane koszty utrzymania lub wynajmu obiektow
niezbgdnych do prowadzenia zéj koszty zakupu spewu, koszty udziatu w zawodach, koszty
organizacji zgrupowa, koszty zakupu odavek i niezbelnych medykamentéw, koszty ubezpieczenia
NW i OC, koszty badalekarskich i opieki medycznej oraz koszty ptac $ekimwcow;

6) W ramach dotacji nie dopuszcza svnioskowania o zakugrodkéw trwatych — w wysokad
powyzej 3.500 zt;



7) Zagcia mog prowadzé wytacznie trenerzy i instruktorzy w rozumieniu przepisavstawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie;

8) Woysokosé¢wynagrodzenia dla trenerow i instruktorow ckaeklub, przy czym w ramackrodkdéw
pozyskanych z dotacji najrsze miesiczne wynagrodzenie netto dla szkoleniowcéw reaj@igh
zadanie, nie maz by nizsze ni 200 zi, natomiast najwgze miesiczne wynagrodzenie netto
nie moz by wyzsze nk 800 zt,

9) Szkoleniowiec uczestniggy w zadaniu realizowanym z@odkdéw miejskich moe otrzymywa
wsparcie ptac z jednego klubu sportowego;

10) Poza wypadkami losowymi nie dopuszcza manian w skiadzie kadry szkoleniowej realimgj
zadanie;

11) Jedngrupeszkoleniow moze prowadz wytacznie jeden szkoleniowiec;

12) Zagcia musz by¢ udokumentowane prowadzonymi przez szkoleniowcoverddczkami zajic,
ktére naley przedstawd do wghdu w momencie skladania sprawozdania koncowego z realizacji

zadania.



