Zatgcznik Nr 1
do MPPiRPA

KATALOG KATEGORII DZIALAN I RODZAJOW CZYNNOSCI PRZEWIDZIANYCH DO
ZLECANIA PODMIOTOM W RAMACH REALIZACJI MIEJSKIEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW AKOHOLOWYCH W 2007 ROKU

LP.

KATEGORIA DZIALANIA

RODZAJ CZYNNOSCI

Terapia oséb uzaleznionych od alkoholu

1. Sesja psychoterapii indywidualne;j
2. Sesja psychoterapii grupowe;j

3. Sesja psychoterapii rodzinne;j

4. Porada diagnostyczna

5. Porada terapeutyczna

6.
7
8
9.
1

Diagnoza psychologiczna

. Osobiste plany terapii
. Grupowa sesja edukacyjno - motywacyjna

Hospitalizacja krotkoterminowa

0.Ambulatoryjne leczenie alkoholowych

zespotow abstynenckich

II.

Terapia cztonkow rodzin 0sOb

uzaleznionych od alkoholu

PN R D=

Sesja psychoterapii indywidualne;j

Sesja psychoterapii grupowej

Sesja psychoterapii rodzinne;j

Porada diagnostyczna

Porada terapeutyczna

Diagnoza psychologiczna

Osobiste plany terapii

Grupowa sesja edukacyjno - motywacyjna

I1I.

Terapia osob doswiadczajacych przemocy
w rodzinie oraz sprawcOw przemocy

A e

Sesja psychoterapii indywidualnej
Sesja psychoterapii grupowe;j
Sesja psychoterapii rodzinnej
Porada diagnostyczna

Porada terapeutyczna

Diagnoza psychologiczna

IV.

Profilaktyczna dziatalno$¢
- edukacyjna

informacyjno

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
profilaktycznej dla dorostych

Lokalne kampanie informacyjno-edukacyjne
zwiazane z problematyka alkoholowa,
kierowane na okre$lone grupy spoteczne
Badania zwigzane =z rozpowszechnieniem
probleméw wynikajgcych z naduzywania
alkoholu

Organizowanie 1 wudzial w sympozjach,
seminariach, konferencjach, poswigconych
tematyce przeciwdziatania 1 uzaleznienia od




alkoholu

5. Informatory, broszury, ulotki, plakaty
V. Szkolenia wybranych grup  zawodowych 1. Wyktad, warsztat, seminarium
z zakresu problematyki alkoholowe;j 2. Informatory, broszury, ulotki, plakaty
VL Dziatania  wspierajace dla  o0sob 1. Gotowo§¢ do prowadzenie dzialalno$ci
uzaleznionych 1 ich rodzin oraz  oséb w zakresie wsparcia 0sOb z problemem
doswiadczajacych przemocy w rodzinie alkoholowym oraz ich rodzin - grupy
1 SprawcOw przemocy $Samopomocowe
2. Refundacja kosztoéw zakupu lekow i srodkow
opatrunkowych
3. Prowadzenie punktu informacyjno
— konsultacyjnego
4. Prowadzenie grup wsparcia
5. Prowadzenie zaje¢ informacyjno
— edukacyjnych
6. Organizacja czasu wolnego
7. Organizowanie imprez okoliczno$ciowych
VIL Poradnictwo prawno - socjalno 1. Porada prawno - socjalna
- terapeutyczne dla os6b z problemem |2. Porada pierwszego kontaktu
uzywania alkoholu, ich rodzin oraz oséb
doswiadczajacych przemocy w rodzinie
VIII.  |Specjalistyczne dziatania  konsultacyjno | 1. Obdukcja lekarska
-interwencyjne dla oséb z problemem |2. Specjalistyczna konsultacja lekarska
uzywania alkoholu, ich rodzin oraz oso6b|3. Interwencja Kryzysowa
doswiadczajacych przemocy w rodzinie|4. Obsluga ambulansu interwencyjnego
IX. Dziatania resocjalizacyjno - opiekuncze|1. Zabezpieczenie trzezwienia w warunkach
wobec 0sob uzaleznionych kontrolowanych
X. Podnoszenie  kwalifikacji zawodowych | 1. Szkolenia
0sOb zwiazanych z profilaktyka i terapia|2. Warsztaty
uzaleznienia od alkoholu 3. Wyklady
4. Superwizje
XI. Weczesna Interwencja 1.Kroétka interwencja
XIL. | Organizowanie i prowadzenie oS$rodkow | 1. Zapewnienie schronienia przez cata dobe.
interwencji kryzysowej 1 hosteli 2. Pomoc socjalna
3. Porady prawne
4. Porady pierwszego kontaktu
5. Sesje terapii indywidualne;j
6. Sesje terapii grupowej
7. Sesje terapii rodzinnej




8.
9.

Zajecia edukacyjne dotyczace przemocy
Zajgcia socjoterapeutyczne dla dzieci
do$wiadczajacych przemocy w rodzinie

10. Interwencja kryzysowa

XIII.  |Organizowanie i prowadzenie 1. Pomoc w nauce
opiekunczych placéwek wsparcia . Organizacja czasu wolnego
dziennego ($wietlic srodowiskowych 3. Dozywianie (przynajmniej jeden positek
dla dzieci z rodzin z problemem dostosowany do pory dnia i czasu
alkoholowym — w strukturach MOPS) przebywania)

4. Stata praca z rodzina dziecka, szkota, sadem,
innymi instytucjami i podmiotami zajmujacymi
si¢ pomoca dziecku

XIV. |Organizowanie 1 prowadzenie bankow |1. Pozyskiwanie i przekazywanie ZywnoS$ci
Zywnosci 2. Magazynowanie Zywnosci
XV. Prowadzenie taniego zywienia 1. Wydawanie cieptych positkow w dni robocze
— jadlodajni, kuchni spolecznych dla osob 1 suchego prowiantu na dni wolne od pracy
z problemem alkoholowym i ich rodzin
XVI. |Realizacja programow aktywizacji| 1. Prowadzenie zaje¢ motywacyjno
zawodowej 0s6b uzaleznionych, - edukacyjnych pomagajacych w starcie
bezrobotnych po zakonczeniu programu zawodowym
psychoterapii w  zakladzie lecznictwa|2. Szkolenia w zakresie reorientacji zawodowej
odwykowego 3. Inicjowanie 1 wspotfinansowanie prac
interwencyjnych, rob6t publicznych — przy
wspolpracy z Powiatowymi Urzedami Pracy
XVII. |Realizacja programow reintegracji| 1. Prowadzenie zajg¢  motywacyjno
spotecznej dla oséb uzaleznionych - edukacyjnych utatwiajacych readaptacje
spoteczna
XVIIL. |Realizacja programow profilaktycznych na | 1. Wyktady, warsztaty
terenie szkot i1 innych placowek oswiatowo |2. Spotkania grupowe realizowane na terenie
-wychowawczych szk6t 1innych placowek oswiatowo
-wychowawczych oraz w formach wyjazdowych
XIX. |Prowadzenie $wietlic profilaktycznych — na|1. Zapewnienie opieki w czasie wolnym od zajgé
terenie szkot szkolnych

2. Odrabianie lekcji 1 uzupelnienia brakow

edukacyjnych

3. Prowadzenie = zaje¢  motywacyjnych  do

osiagnigcia lepszych wynikéw w nauce

4. Prowadzenie programow profilaktycznych

XX. Prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych |1. Zapewnienie opieki w czasie wolnym
(org. pozarzadowe) 2. Odrabianie lekcji 1 wyrownywanie brakow
szkolnych

3. Prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zdolnosci

1 zainteresowania




4. Prowadzenie zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci
zyciowe i spoteczne

5. Prowadzenie  zaje¢  socjoterapeutycznych,
korekcyjnych, kompensacyjnych oraz
logopedycznych

6. Porady diagnostyczne i terapeutyczne

7. Prowadzenie terapii indywidualnej, grupowe;j
1 rodzinne;j

8. Dozywianie uczestnikéw S$wietlicy

XXI Prowadzenie §wietlic srodowiskowych 1. Pomoc w nauce
(org. pozarzadowe) 2. Organizacja czasu wolnego

3. Dozywianie (przynajmniej jeden positek
dostosowany do pory dnia i czasu
przebywania)

4. Stata praca z rodzing dziecka oraz osrodkiem
pomocy spolecznej, szkota, sadem 1 innymi
instytucjami, podmiotami zajmujacymi si¢
pomoca dziecku

XXII. | Wspieranie dodatkowych form spgdzania 1. Prowadzenie zaje¢ plastycznych, teatralnych,
czasu wolnego dla dzieci i1mtodziezy komputerowych, turystycznych, sportowych
ze Srodowisk zagrozonych alkoholizmem |2. Organizowanie wyjazdow, rajdow, turniejow,
1 patologia spoteczna imprez

3. Prowadzenie specjalistycznych badan lekarskich
kwalifikujacych do udzialu w zajeciach
sportowych

XXIII. | Podnoszenie umiejgtnosci wychowawczych | 1. Wyktady, warsztaty, treningi, szkolenia,
nauczycieli 1 dyrektorow szkot w kierunku | 2. Konferencje, sympozja, seminaria,
budowania nowoczesnych systemow 3. Informatory, broszury i inne publikacje
wspomagania ucznia i programow
profilaktycznych

XXIV. | Wspieranie programow w zakresie 1. Wyklady, szkolenia, warsztaty
profilaktyki uzaleznien opracowywanych |2. Materiaty dydaktyczne i edukacyjne
i realizowanych przez nauczycieli na 3. Diagnoza i monitoring
terenie szkot

XXV. |Budowanie systemu wspotpracy poprzez 1. Spotkania organizacyjno-tematyczne
tworzenie grup zadaniowych sktadajacych |2. Publikacje materiatéw informacyjnych

si¢ z przedstawicieli Miejskiej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
edukacji, ochrony zdrowia, pomocy
spotecznej, policji, sadownictwa

1 organizacji pozarzadowych w celu
przeciwdziatania problemom uzaleznienia
od alkoholui przemocy w rodzinie

w $srodowisku lokalnym

- edukacyjnych nt. uzaleznia od alkoholu

Opis wybranych rodzajow czynnosci




Sesja psychoterapii indywidualnej

Sesja z jednym pacjentem obejmujaca oddziatywanie na pacjenta metodami
psychologicznymi

w zakresie: rozpoznawania i trenowania umiej¢tnosci radzenia sobie z osobistymi
problemami. Czas trwania 60 min.

Sesja psychoterapii grupowej
Sesja z grupa 6 do 12 pacjentéw prowadzona w/g okreslonych procedur terapeutycznych.
Czas trwania 60 min.

Sesja psychoterapii rodzinnej
Sesja z rodzina prowadzona w/g okreslonej procedury terapeutycznej. Czas trwania
60-120 min.

Hospitalizacja krotkoterminowa

Dziatania wykonywane wobec 0sob bedacych w stanie intoksykacji alkoholowej

w warunkach stacjonarnych obejmujace: zabiegi sanitarno-higieniczne, medyczna kontrolg
trzezwienia, przerywanie ciagoéw alkoholowych, postgpowanie ukierunkowane na
identyfikacje cech uzaleznienia oraz wczesne wykrywanie wspotistniejacych schorzen u oséb
z problemem alkoholowym.

Zabezpieczenie trzezwienia w warunkach kontrolowanych

Dziatania wykonywane w warunkach hostelowych wobec 0séb bedacych w stanie
intoksykacji alkoholowej, obejmujace: nocleg, opiek¢ medyczna, dozywianie, wymiang
ubrania, zabiegi pielggnacyjne, zabiegi higieniczno-sanitarne.

Leczenie niepowiklanych alkoholowych zespolow abstynencyjnych
Leczenie stanéw abstynencyjnych w warunkach ambulatoryjnych. Czas trwania minimum
180min.

Grupowa sesja edukacyjno - motywacyjna

Sesja z grupa min. 6 os6b majaca na celu edukacj¢ pacjentow w zakresie przedstawianej
problematyki oraz zmotywowanie ich do podjecia leczenia lub zmiany sposobu
funkcjonowania. Czas trwania 60-120 min.

Porada diagnostyczna

Indywidualna konsultacja pacjenta przeprowadzana przez lekarza lub terapeute w celu
postawienia diagnozy zgodnie z obowiazujaca klasyfikacja diagnozy problemowe;,
kwalifikacji do okres§lonej formy terapii. Czas trwania 60 min.

Porada terapeutyczna

Indywidualna rozmowa obejmujaca ocen¢ funkcjonowania stanu psychicznego i fizycznego
pacjenta, oceng¢ postgpoOw w programie psychoterapii, kwalifikacj¢ i motywowanie do
dalszych form terapii 1 pomocy. Czas trwania 30-60 min.

Porada pierwszego kontaktu

Indywidualna rozmowa z pacjentem w celu wstgpnego rozpoznania problemu,
przedstawienia mozliwosci pomocy, zmotywowania go do podjecia krokow w kierunku
zmiany. Czas trwania 30-60 min.



Porada prawno - socjalna

Indywidualna konsultacja  probleméw pacjenta w  aspekcie prawno-socjalnym,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem pacjentow doswiadczajacych przemocy, pozostajacych bez
pracy lub srodkow do zycia. Czas trwania 30-60 min.

Osobiste Plany Terapii

Opracowywana w formie pisemnej przez terapeutg strategia i struktura pracy terapeutycznej
obejmujaca zasadnicze problemy, cele i zadania nad ktérymi pracuje pacjent sam oraz praca
z pacjentem. Czas opracowywania 180-300 min.

Diagnoza psychologiczna

Badanie stanu psychicznego pacjenta wystandaryzowanymi metodami w zakresie schorzen
wspotistniejacych (profil osobowosci, zaburzenia depresyjne, psychotyczne, organiczne
uszkodzenie osrodkowego uktadu nerwowego). Czas trwania 180-300 min.

Interwencja Kryzysowa
Pomoc psychologiczna osobom bgdacym w stanie skrajnego stresu.

Refundacja kosztow zakupu lekéw, Srodkéw opatrunkowych i testow do wykrywania
srodkow psychoaktywnych

Refundacja zostana objgte osoby uzaleznione 1 ich rodziny, begdace jednocze$nie
podopiecznymi MOPS. Liste¢ lekéw refundowanych okresli sporzadzony w tym celu
receptariusz.

Zajecia motywacyjno - edukacyjne dot. aktywizacji zawodowej

Zajecia prowadzone w celu odbudowania i1 podtrzymania zdolnosci do samodzielnego
Swiadczenia pracy. Praktyki zawodowe, szkolenia, treningi psychologiczne ulatwiajace
ponowne podjecie pracy.

Zajecia motywacyjno - edukacyjne ulatwiajace adaptacje¢ spoleczna

Majace na celu odbudowanie i1 podtrzymanie umiejgtnosci uczestniczenia w Zyciu
spotecznosci lokalnej, petlienia 16l spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub
przebywania. Treningi umiejgtnosci spotecznych.

Wyklad

Zorganizowana forma przekazu wiedzy shluchaczom przez jedna osobg, wystgpujaca
w ramach szkolenia, sympozjum, seminarium, konferencji. Wymagany jest konspekt wyktadu
zawierajacy podstawowe jego tezy.

Warsztat

Zorganizowana forma dziatalnosci szkoleniowej, obejmujaca praktyczne ¢wiczenia
okreslonych umiejetnosci zwiazanych z wykonywanym zawodem, w oparciu o przygotowany
scenariusz.

Seminarium
Zorganizowana forma zaje¢ szkoleniowych, obejmujaca wprowadzenie poznawcze do tematu
oraz prac¢ wtasna uczestnikoéw w postaci dyskusji, przygotowanych wypowiedzi.

Sympozjum
Spotkanie specjalistow z jakiej§ dziedziny zwolane w celu przeanalizowania jakiego$
zagadnienia, wymiany pogladéw na konkretny temat.



Kroétka interwencja

Porada obejmujaca: badanie przesiewowe wystandaryzowanym kwestionariuszem, oceng
stopnia problemu picia, zalecenia co do zmiany zachowania, edukacj¢ zdrowotna, informacje
jak osiagna¢ cele interwencji. Czas trwania 30-60 min.

Weczesna Interwencja

Strategia terapeutyczna, na ktora sktada si¢ wezesne wykrycie ryzykownego lub szkodliwego
uzywania substancji psychoaktywnej oraz leczenie takich osob. Interwencje takie stosuje si¢
szczegolnie wobec osob, u ktéorych nie wystapito jeszcze uzaleznienie somatyczne lub
powazniejsze komplikacje psychospoleczne. Jest to podejscie proaktywne, inicjowane raczej
przez pracownika stuzby zdrowia niz pacjenta.

Interwencja kryzysowa

Stanowi zesp6t dzialan podejmowanych na rzecz osob i rodzin, w tym dotknigtych przemoca,
w celu zapobiegania lub poglgbiania si¢ wystepujacych dysfunkcji. W ramach interwencji
kryzysowe] udziela si¢ w szczeg6lnosci poradnictwa specjalistycznego oraz schronienia
dostepnego przez cata dobg.

Konsultacja specjalistyczna

Konsultacja wysoko wykwalifikowanych specjalistow (lekarzy, psychologdw, prawnikow)

w zakresie szczegolnie trudnych sytuacji zwiazanych z dysfunkcja rodziny, srodowiska, stanu
psychofizycznego pacjenta.

Obsltuga ambulansu interwencyjnego

Ambulans przeznaczony do przewozu oséb bedacych w stanie intoksykacji alkoholowe;j
z miejsca interwencji stuzb porzadku publicznego, szpitali i innych zaktadow opieki
zdrowotnej do Miejskiego Osrodka Profilaktyki 1 Terapii Uzaleznien.

Zalgcznik Nr 1
do MPPN

KATALOG KATEGORII DZIALAN I RODZAJOW CZYNNOSCI PRZEWIDZIANYCH DO
ZLECANIA PODMIOTOM W RAMACH REALIZACJI MIEJSKIEGO PROGRAMU
PRZECIDZIALANIA NARKOMANII W 2007 ROKU

LP. KATEGORIA DZIALANIA i
RODZAJ CZYNNOSCI
L. Terapia oséb uzaleznionych, szkodliwie 1. Sesja psychoterapii indywidualnej
uzywajacych i eksperymentujacych 2. Sesja psychoterapii grupowe;j
z substancjami psychoaktywnymi 3. Sesja psychoterapii rodzinnej
4. Porada diagnostyczna
5. Porada terapeutyczna
6. Diagnoza psychologiczna
7. Turnusy terapeutyczne




II. Terapia cztonkdé6w rodzin 0sob 1. Sesja psychoterapii indywidualnej
uzaleznionych, szkodliwie uzywajacych 2. Sesja psychoterapii grupowej
1 eksperymentujacych z substancjami 3. Sesja psychoterapii rodzinne;j
psychoaktywnymi 4. Porada diagnostyczna
5. Porada terapeutyczna
6. Grupowa sesja edukacyjna
7. Turnusy terapeutyczne
I1I. Dziatania wspierajace dla rodzin oso6b|1. Gotowos¢ do  prowadzenia  dziatalnosci
uzaleznionych, szkodliwie uzywajacych w zakresie wsparcia rodzin z problemem
1 eksperymentujacych z  substancjami narkotykowym (grupy samopomocowe)
psychoaktywnymi 2. Prowadzenie grup wsparcia
3. Refundacja kosztéow zakupu testow do
wykrywania substancji psychoaktywnych
IV. Poradnictwo prawne, socjalne, 1. Porada prawna
dla 0s6b uzywajacych substancje 2. Porada socjalna
psychoaktywne 1 ich rodzin.
V. Podnoszenie  kwalifikacji  zawodowych | 1. Szkolenia
osOb zwiazanych z profilaktyka i terapia|2. Warsztaty
uzaleznien od narkotykow 3. Superwizje
VL Weczesna Interwencja — dziatania 1. Praca srodowiskowa o charakterze edukacyjno —
konsultacyjno-interwencyjne dla oséb motywacyjnym
uzaleznionych, szkodliwie uzywajacych 2. Prowadzenie punktu konsultacyjno-
i eksperymentujacych z narkotykami interwencyjnego dla os6b z problemem
narkotykowym i ich rodzin
3. Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjno- motywujacych
4. Prowadzenie zaje¢ psychoprofilaktycznych -
warsztaty, treningi
5. Informatory, ulotki
VIL Szkolenia wybranych grup zawodowych|1. Szkolenie krdotkoterminowe przygotowujace do
z zakresu promocji zdrowia i1 profilaktyki interwencji w srodowisku
narkomanii 2. Szkolenie dlugoterminowe przygotowujace do
samodzielnej pracy profilaktycznej
w $rodowisku
3. Superwizja prowadzonych zadan
nrafilaktuveznuch
VIII. |Organizowanie i prowadzenie os$rodkow |1. Zapewnienie schronienia przez cata dobe.
rehabilitacyjno-readaptcyjnych 2. Pomoc socjalna
3. Prowadzenie grup wsparcia
IX. Realizacja programow aktywizacji| 1. Prowadzenie zaje¢ motywacyjno
zawodowej 0s0b uzaleznionych, - edukacyjnych pomagajacych w starcie
bezrobotnych po zakonczeniu programu zawodowym
psychoterapii w zakladzie  (o$rodku) |[2. Szkolenia w zakresie reorientacji zawodowej

lecznictwa odwykowego




X. Realizacja programow reintegracji 1.Prowadzenie zaje¢ motywacyjno - edukacyjnych
spotecznej dla 0sob uzaleznionych ulatwiajacych readaptacje spoleczna
po zakonczeniu programu psychoterapii
w zaktadzie lecznictwa odwykowego
XI. Realizacja programow profilaktycznych na|1. Wyklady, warsztaty, spektakle
terenie szkot 1 innych placowek oswiatowo
-wychowawczych
XII Psychoprofilaktyka dla oséb 1.Prowadzenie zaj¢¢ psychoprofilaktycznych
eksperymentujacych i zagrozonych (treningi psychologiczne)
uzaleznieniem od substancji 2.Zajecia edukacyjne
psychoaktywnych oraz ich rodzin 3.Zajecia rozwojowe
4. Informatory, ulotki, plakaty
XIII.  |Wspieranie dodatkowych form spedzania 1.Prowadzenie zaje¢ plastycznych, teatralnych,
czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy komputerowych, turystycznych, sportowych
promujacych zycie bez narkotykéw 2.0rganizowanie wyjazdow, rajdow, turniejow,
imprez
3. Prowadzenie specjalistycznych badan lekarskich
kwalifikujacych do udzialu w zajeciach
sportowych
XIV. |Podnoszenie umiejgtnosci wychowawczych | 1.Wyktady, warsztaty, treningi, szkolenia,
nauczycieli 1 dyrektorow szkét w kierunku | 2. Konferencje, sympozja, seminaria,
budowania nowoczesnych programoéw | 3.Informatory, broszury i inne publikacje
profilaktycznych
XV. Profilaktyczna dziatalno§¢ informacyjno|1. Lokalne kampanie informacyjno-edukacyjne
- edukacyjna zwiazane z problematyka narkomanii, kierowane

do okreslonych grup spolecznych

2. Badania zwigzane z rozpowszechnieniem
problemoéw wynikajacych z uzywania substancji
psychoaktywnych

3. Organizowanie 1 udziat w sympozjach,
seminariach,  konferencjach, = pos$wigconych

tematyce narkomanii
Informatory, broszury, ulotki, plakaty

Opis wybranych rodzajow czynnosci
Psychoterapia grupowa
metoda oddzialywania psychologicznego wykorzystujaca dynamiczne procesy zachodzace
w grupie terapeutycznej, metoda zorientowana na skorygowanie okreslonych zaburzen
emocjonalnych 1 behawioralnych, stanowi zaplanowany element post¢powania
rehabilitacyjnego. Liczba uczestnikow: 8 — 12 oséb.
Osoba prowadzaca powinna posiada¢ specjalistyczne przygotowanie.

Psychoterapia indywidualna

metoda oddzialywania psychologicznego wykorzystujaca wlasciwosci indywidualnego
kontaktu pomigdzy psychoterapeuta a pacjentem, metoda zorientowana na skorygowanie
okreslonych zaburzen emocjonalnych czy behawioralnych, stanowi zaplanowany element
postgpowania.



Treningi psychologiczne (interpersonalny, asertywnoS$ci, zapobiegania nawrotom
choroby itp.)
metoda oddziatywania psychologicznego stuzaca zmianie okre$lonych umiejetnosci
psychologicznych, nabywaniu nowych i rozwojowi osobistemu. Trening psychologiczny
moze by¢ stosowany jako element programow terapeutycznych. Liczba uczestnikow: 10 — 15
0sOb w grupie.

Psychoterapia rodzinna

metoda oddziatywania psychologicznego ukierunkowana na przywrocenie systemowe]
réwnowagi w rodzinie. W spotkaniu uczestniczy kilku cztonkéw rodziny.

Prowadzacy powinien posiada¢ udokumentowane specjalistyczne kwalifikacje.

Porada diagnostyczna
porada medyczna zgodna z kodem ICD-10, rozpoczynajaca proces diagnostyczno
— terapeutyczny, obejmuje wywiad, badanie lekarskie, kwalifikacj¢ do dalszej terapii.

Porada terapeutyczna
ponowny kontakt z lekarzem lub terapeuta stanowiacy przedtuzenie procesu diagnostyczno-
leczniczego, obejmujacy kwalifikacje¢ do dalszej terapii lub podsumowujacy jej efekt.

Zajecia edukacyjne
to zorganizowana forma przekazu wiedzy stuchaczom, prowadzona w ramach edukacji
ogolnej lub programu terapeutycznego.

Zajecia rozwojowe
dzialania ukierunkowane na rozwijanie potencjalu intelektualnego, emocjonalnego dzieci
i mtodziezy, zasadniczo nie wykazujacych zaburzen zachowania.

Grupy samopomocowe dla rodzin os6b uzywajacych narkotykow

grupa, ktdrej uczestnicy, bez korzystania z terapii i pomocy profesjonalnej, wspieraja si¢
wzajemnie w pokonywaniu trudno$ci zwiazanych z uzaleznieniem bliskiej osoby lub /i
wilasnym wspoluzaleznieniem.

Porada prawno - socjalna

Indywidualna konsultacja  probleméw pacjenta w  aspekcie prawno-socjalnym,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem pacjentow doswiadczajacych przemocy, pozostajacych bez
pracy lub srodkow do zycia. Czas trwania 30-60 min.

Zajecia motywacyjno - edukacyjne dot. aktywizacji zawodowe;j

Zajecia prowadzone w celu odbudowania i1 podtrzymania zdolnosci do samodzielnego
Swiadczenia pracy. Praktyki zawodowe, szkolenia, treningi psychologiczne utatwiajace
ponowne podjecie pracy.

Zajecia motywacyjno - edukacyjne ulatwiajgce adaptacje spoleczng

Majace na celu odbudowanie 1 podtrzymanie umiejgtno$ci uczestniczenia w zyciu
spoteczno$ci lokalnej, pelnienia 16l spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub
przebywania. Treningi umiejgtnosci spotecznych.



Wyklad

Zorganizowana forma przekazu wiedzy shluchaczom przez jedna osobg, wystgpujaca
w ramach szkolenia, sympozjum, seminarium, konferencji. Wymagany jest konspekt wyktadu
zawierajacy podstawowe jego tezy.

Warsztat

Zorganizowana forma dziatalno$ci szkoleniowej, obejmujaca praktyczne C¢wiczenia
okreslonych umiejetnosci zwiazanych z wykonywanym zawodem, w oparciu o przygotowany
scenariusz.

Seminarium
Zorganizowana forma zaje¢ szkoleniowych, obejmujaca wprowadzenie poznawcze do tematu
oraz pracg wlasna uczestnikow w postaci dyskusji, przygotowanych wypowiedzi.

Sympozjum
Spotkanie specjalistow z jakiej$ dziedziny zwotane w celu przeanalizowania jakiego$
zagadnienia, wymiany pogladow na konkretny temat.

Superwizja

- metoda szkoleniowa ukierunkowana na doskonalenie pracy terapeutow (np. identyfikowanie
szczegotowych problemoéw osoby poddanej superwizji zaktocajacych jej funkcjonowanie jako
terapeuty).

Superwizja moze obejmowaé takze realizowany program psychologiczny pod katem
adekwatnosci stosowanych metod do planowanych celow, adresatow itp.

WARUNKI SZCZEGOLOWE

Warunki szczegolowe do realizacji zadan finansowanych z Wydzialu Zdrowia
Publicznego w ramach realizacji MPPiRPA oraz MPPN.

Zalacznik do oferty dotyczacy kwalifikacji osoby realizujacej zadania Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych lub Miejskiego Programu
Przeciwdzialania Narkomanii

I. Wyksztatcenie istotne dla realizowanego zadania oraz posiadana specjalizacja

lekarz ! SPECIAliZACTA,..vvevieereeeieiieieeeeete et st. 1,11
psycholog i SPECIAlIZACTA,. et
psychiatra i SPECIAlIZACTA,.eeuvieeeeiieeiiie e st. I, 11
pedagog i SPECIAlIZACTA, et
pracownik socjalny | SPECIAlIZACTA, e uvieeeiiieeiiee ettt
magister prawa i APHKAC]A, . oo

inne, jakie ?

II. Ukonczone kursy i szkolenia, przez jaka instytucje prowadzone

ukonczony kurs Studium Pomocy Psychologicznej
ukonczone Studium Terapii Uzaleznien

ukonczenie Studium Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
ukonczony kurs terapii rodzin

st. 1,11

—_—t —t —t —



ukonczony kurs terapii matzenstw \
inne, jakie ?

III. Posiadane certyfikaty

instruktor terapii uzaleznien

certyfikowany instruktor terapii uzaleznien
specjalista terapii uzaleznien
certyfikowany specjalista terapii uzaleznien
inne, jakie ?

—_t —t —t —t

*Wypeknia kazda z osodb spetniajaca wymogi kwalifikacyjne zawarte w zalaczniku.
*Zaznaczy¢ odpowiednio krzyzykami i dopisa¢ informacje uzupetiajace.
*Zataczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajace zaznaczone kwalifikacje.

Czytelny podpis

Warunki szczegélowe do realizacji zadan finansowanych z MOPS w ramach realizacji
MPPiRPA oraz MPPN.

MPPIRPA -zadania z zakresu “Ograniczenie zaburzen Zycia rodzinnego i spotecznego
wywotanych uzywaniem alkoholu, przemocq i innymi czynnikami niszczqcymi
zZycie rodzinne i spoleczne”.

1. Podmiot sktadajacy ofert¢ na zadanie: ,,Prowadzenie taniego zywienia — jadtodajni,
kuchni spotecznych dla os6b z problemem alkoholowym i ich rodzin”, powinien posiadaé
kuchnig wraz ze stotowka, w ktorej beda wydawane positki.

2. Podmiot skladajacy ofert¢ na zadanie: ,Prowadzenie taniego Zzywienia — jadlodajni,
kuchni spotecznych dla os6b z problemem alkoholowym 1 ich rodzin”, powinien do oferty
zalaczy¢ o$wiadczenie o spelnianiu wymogoéw sanitarnych do prowadzenia zbiorowego
zywienia.

3. Podmiot sktadajacy ofertg na realizacjg jakiegokolwiek zadania z zakresu “Ograniczenie
zaburzen Zycia rodzinnego i spolecznego wywotanych uzywaniem alkoholu, przemocq
i innymi czynnikami niszczqcymi Zycie rodzinne i spoteczne” powinien zalaczy¢ rowniez
rekomendacje / niezalezne opinie 0sob lub instytucji mogacych potwierdzi¢ wiarygodnos¢
dziatalnosci i1 osiagnie¢ podmiotu (min. 2 z ostatnich 3 m-cy) oraz listg osob realizujacych
zadanie wraz z opisem ich kwalifikacji.

4. Zleceniodawca przed podpisaniem umowy zastrzega sobie prawo ewentualnego
przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/ siedziby Podmiotu.

5. Zleceniodawca zastrzega, ze zadanie na realizacjg, ktdrego zostanie podpisana umowa
nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strong umowy.

MPPN - zadania z zakresu “Ograniczenie zaburzen Zycia rodzinnego i spolecznego



wywotanych uzywaniem substancji psychoaktywnych”

1. Podmiot sktadajacy ofert¢ powinien zataczy¢é rowniez rekomendacje /niezalezne opinie
0s6b lub instytucji mogacych potwierdzi¢ wiarygodno$¢ dziatalnosci i osiagniec podmiotu
(min 2 z ostatnich 3 m-cy) oraz list¢ osob realizujacych zadanie wraz z opisem
ich kwalifikacji.

2. Zleceniodawca przed podpisaniem umowy zastrzega sobie prawo ewentualnego
przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania / siedziby Podmiotu.

3. Zleceniodawca zastrzega, ze zadanie na realizacjg, ktérego zostanie podpisana umowa
nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strona umowy.

Warunki szczegolowe do realizacji zadan finansowanych z Wydzialu Edukacji
w ramach realizacji MPPi RPA oraz MPPN :

A / Swietlice socjoterapeutyczne:

1.
2.

A A

obejmuja swa opieka mtodziez do ukonczenia 18 rz.

zatrudniaja przynajmniej jedna osobg z kwalifikacjami do prowadzenia zajeé
socjoterapeutycznych

wszyscy zatrudnieni w §wietlicy spetniaja wymogi kwalifikacji pedagogicznych
(zgodnych z rozp. MENIS z dnia 10.09.2002 )

prowadza indywidualne programy korekcyjne

udzielaja pomocy w sytuacjach kryzysowych

prowadza diagnoz¢ indywidualng dziecka

sa w statym kontakcie ze szkota

prowadza pracg ze srodowiskiem naturalnym dziecka

pracuja w okresie ferii i wakacji

B / swietlice Srodowiskowe :

l.
2.

i S A

obejmuja swa opieka mtodziez do ukonczenia 18 rz.

wszyscy zatrudnieni w $wietlicy spetniaja wymogi kwalifikacji pedagogicznych
(zgodnych z rozp. MENIS z dnia 10.09.2002 )

organizuja pomoc w nauce

zapewniaja opieke w czasie wolnym od nauki

udzielaja pomocy w sytuacjach kryzysowych

sa w statym kontakcie ze szkola

prowadza pracg ze Srodowiskiem naturalnym dziecka

pracuja w okresie ferii 1 wakacji oraz w dni wolne od nauki szkolnej

C/ Programy profilaktyczne :

1.

2.

realizatorami sa osoby legitymujace si¢ odpowiednim przygotowaniem
pedagogicznym (zgodnych z rozp. MENiIS z dnia 10.09.2002 )

priorytet maja programy dotyczace przeciwdziatania alkoholizmowi posiadaja
certyfikaty lub rekomendacje PARPA, WODN, KO lub Miejskich Osrodkéw Terapii
Uzaleznien

priorytet maja programy dotyczace przeciwdziatania narkomanii posiadaja certyfikaty
lub rekomendacje Biura ds. Narkomanii , WODN, KO lub Miejskich Osrodkéw
Terapii Uzaleznien



Dofinansowanie moga uzyskac takze programy , ktore :
1. sarealizowane w ramach ogdlnopolskich lub miejskich kampanii profilaktycznych
2. sa adresowane do mniejszosci narodowych lub kulturowych

D/ Zajg¢cia dodatkowe :
1. realizatorami sa osoby legitymujace si¢ odpowiednim przygotowaniem
pedagogicznym (zgodnych z rozp. MENiS z dnia 10.09.2002 )
2. organizacja zaje¢ , ich forma i tre$¢ jest wynikiem przeprowadzonej wczesniej
diagnozy zainteresowania uczestnikow udzialem w tych zajgciach

Warunki szczegotowe do realizacji zadan finansowanych z Wydzialu Sportu w ramach
realizacji MPPiRPA oraz MPPN

- Organizowanie zaje¢ sportowych jako forma spedzania czasu wolnego dla dzieci
1 mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym w ramach Miejskiego Programu
Profilaktyki Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

- Organizowanie i prowadzenie imprez i zaje¢ sportowych jako forma spedzania czasu

wolnego dla dzieci i mtodziezy, promujacych zycie bez narkotykow w ramach Miejskiego

Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

OFERENCI UPRAWNIENI SA DO ZLOZENIA WYLACZNIE JEDNEJ OFERTY NA
JEDNO Z W.W. ZADAN.

Beneficjenci zadania:
- dzieci i mlodziez do lat 18 — mieszkancy gminy £odz, w szczegodlnosci ze
srodowisk zagrozonych réznorodnymi patologiami spotecznymi

Uwagi ogolne:

= w kosztorysach dotyczacych wnioskowanej dotacji moga by¢ uwzgledniane
w szczegoblnosci, koszty: wynajmu obiektow, zakupu sprzgtu niezbednego do prowadzenia
zaj¢¢, dozywania (w kwocie nie wyzszej niz 2 zt dziennie na osobg), koszty energii
elektrycznej w obiektach wlasnych, ptace osob prowadzacych zajecia (przy czym
dofinansowanie z dotacji nie moze przekroczy¢ 300 zI miesigcznie na osobg;
dopuszczalne jest dofinansowanie kosztow umoéw wolontariackich), koszty ubezpieczenia
dzieci 1 mtodziezy uczestniczace] w zajeciach oraz badan lekarskich, ewentualnych
nagrod rzeczowych, przy czym warto$¢ jednej nagrody rzeczowej nie moze przekroczyé
20 zt

= w kosztorysach organizacji imprez rekreacyjnych, w ramach dotacji nie beda
uwzgledniane koszty sedziowskie

= zajgcia sportowe — w ramach przedktadanego w ofercie projektu, musza odbywac si¢ co
najmniej 1 raz w tygodniu — przez okres minimum 3 m-cy, a grupa nie moze liczy¢ mniej

niz 10 dzieci



= peina odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo uczestnikOw ponosi organizator, ktory winien
spelni¢ wszystkie wymogi wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 12 wrzesnia 2001 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw prowadzenia
dziatalnos$ci w dziedzinie rekreacji ruchowej (w tym przede wszystkim dopuszczenia do
uczestnictwa wyltacznie o0sO6b posiadajacych zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do udzialu w tych zajgciach lub takich ktére zloza podpisane
wlasnorgcznie, a w przypadku osob niepetnoletnich przez przedstawiciela ustawowego,
oswiadczenia o zdolnos$ci do udziatu w zajeciach)

= organizator zobowiazany jest do ubezpieczenia uczestnikdw zaje¢ od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow na zasadach ogolnych

= osoby prowadzace zajecia musza posiada¢ kwalifikacje zawodowe w dziedzinie kultury
fizycznej, zgodne z ustawa z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (tzn. winny to
by¢ osoby posiadajqce kwalifikacje nauczyciela wychowania fizycznego bqdz posiadajqce
kwalifikacje instruktora lub trenera).

= do zamoéwien na dostawy towardw oraz ustugi, oplacanych ze $srodkéw pochodzacych
z dotacji stosuje si¢ przepisy prawa zamédwien publicznych, dokonujac stosownego opisu
na odwrocie dokumentu ksiggowego.

" miejsce organizacji zajec - baza sportowa (wlasna, dzierzawiona badz wynajgta), musi by¢
przystosowana do prowadzenia zaje¢ sportowych, a takze posiada¢ stosowne pozwolenia,
certyfikaty dopuszczajace obiekt do tego celu.

= wymagane jest prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizowanego zadania, ktora
w szczegbdlno$ci winna zawieraé: imiona 1 nazwiska uczestnikow zajeé wraz z datami
urodzenia, adresami zamieszkania 1 nazwa placéwki o§wiatowej do ktorej dany uczestnik
zajec uczeszeza, listy obecnosci, tematy zajeé

= do oferty nalezy dolaczy¢ grafik zaje¢ i tabele z wykazem osob prowadzacych

zajecia.

Organizowanie zaj¢¢ sportowych jako forma spgdzania czasu wolnego dla dzieci i
mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki
Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych

Organizowanie 1 prowadzenie imprez i zaj¢¢ sportowych jako forma spgdzania czasu
wolnego dla dzieci 1 mtodziezy, promujacych zycie bez narkotykow w ramach Miejskiego
Programu Przeciwdzialania Narkomanii

( podkresli¢ nazwe zadania dla ktorego sporzqdzono ponizszy grafik i wykaz kadry)

Grafik zaje¢

Liczba Rodzaj zajec Miejsce odbywania | Dzien tygodnia | Imig i nazwisko
uczestn zajec i godziny zajeé osoby
ikow prowadzacej
zajecia




Wykaz kadry prowadzacej zajecia

Imig i nazwisko Posiadane Nr legitymacji
uprawnienia instruktorskiej, dyplomu
zawodowe trenerskiego lub nr
licencji PZS
(piecze¢ organizacji pozarzadowej* (data i miejsce ztozenia oferty)
/podmiotu*)
OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ*/ PODMIOTU*

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

W OKIESIE O ..ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn QO e



sktadana na podstawie przepiséw dziatu II
rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.)
W FORMIE

WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA*

(nazwa organu zlecajacego)

WRAZ Z
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
W KWOCIE

I. Dane na temat organizacji pozarzadowej*/ podmiotu®

1) PEINA NAZWA ....eeeieieieeee ettt ettt et e bt ettt et e et e et e et et e ente et e eatebeenaeensean
2) TOTINA PIAWIIA ..veeuvviniieiieiiesteeeieetteteete e te e teeste e teesseesseesseesseasseesseasseesseasseasseassesssessseassenssenssenssenses
3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze™

4) data wpisu , rejestracji lub UtWOIZENIA ..........ocueeriieriiiriieierietee ettt e
SYNENIP e nr REGON ..o
6) doktadny adres: Mi€JSCOWOSE ....ecveeveervierierieieereeee e e Ul e,
GIMINA 1ottt ettt et eee et e eeeeeneeaees POWIAL 1.ttt
WOJEWOUZEWO ....vvieniiieiieeiieeeieeeeteeeeteeetteesbeeebeeestaeesbeeesseessaessseesssaeessseansseassaeassesasseeesasssseensseenses
TY L. oottt FAKS. ..ttt
€ MAIL c.viiiieiieeeee s DI/ oo

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktorym mowa
w ofercie

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien i uzupethien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz
nr telefonu kontaktowego)

12) przedmiot dziatalnosci statutowe;:

a) dziatalnos¢ statutowa nieodptatna

b) dziatalnosc¢ statutowa odptatna




13) jezeli organizacja pozarzadowa*/ podmiot™ prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow,
b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze;j

I1. Opis zadania

1. Nazwa zadania

2. Miejsce wykonywania zadania

3. Cel zadania

4. Szczegodtowy opis zadania /spojny z kosztorysem/

5. Harmonogram planowanych dziatan /z podaniem terminéw ich rozpoczgcia i zakonczenia/ wraz
z liczbowym okres§leniem skali dzialan planowanych przy realizacji zadania /nalezy uzy¢ miar
adekwatnych dla danego zadania, np. liczba $§wiadczen udzielanych tygodniowo, miesi¢cznie, liczba
adresatow/

6. Zaktadane rezultaty realizacji zadania.




III. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania

1. Calkowity koszt Zadania.............ccceerieiieiiesiieiieieee e [, ]

2. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Lp. |Rodzaj kosztow o Koszt Z tego z Z tego z finansowych
(koszty merytoryczne 2 catkowity wnioskowanej | sSrodkéw wiasnych,
. A . o e , , .
i administracyjne < | = (w zh) dotacji (w zt) |$rodkow z innych
zwiazane z realizacja | g é .%‘ zrodet oraz wptat i
zadania) S |3 £ oplat adresatow
L D ‘= (w zh)*
NS N N W Z
Z |8 |2
= 2 2
=
2
3
o0
o
3. Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
IV. Przewidywane zZrodla finansowania zadania:
1.
Zrodto finansowania z1 S
Whnioskowana kwota dotacji
Finansowe $rodki wtasne, $srodki z innych zrodet oraz wptlaty i optaty
adresatow™*
/z tego wplaty 1 oplaty adresatow zadania ..........c..ccceeevveeveereereereennennen. zt/
Ogotem 100%




2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsoréow, srodkach prywatnych lub publicznych,
ktorych kwota zostata uwzgledniona w ramach srodkow witasnych.*

3. Rzeczowy /np. lokal, sprzet, materiaty/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ wktad wlasny
w realizacjg¢ zadania z orientacyjna wycena.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioracy udzial w realizacji zadania /ze szczegdlnym uwzglednieniem administracji
publicznej/.

2. Zasoby kadrowe — przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje
o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadan oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy/.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju /ze wskazaniem, ktore
z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracja publiczna/.




4.Informacja o tym, czy oferent przewiduje Kkorzystanie przy wykonaniu zadania
z podwykonawcow /okreslenie rodzaju podwykonawcow wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim begda
uczestniczy¢ w realizacji zadania/.

Oswiadczam(-my), Ze:

1) proponowane zadanie w calo$ci miesci si¢ w zakresie dziatalno$ci naszej organizacji
pozarzadowej*/ podmiotu*,

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* optat od adresatow zadania,

3) organizacja pozarzadowa*/ podmiot* jest zwiazana(-ny) niniejsza oferta przez okres do dnia

4) wszystkie podane w ofercie informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(piecze organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb upowaznionych do sktadania o§wiadczen woli
W imieniu organizacji pozarzadowej*/ podmiotu*)

Zalaczniki:

1. Aktualny odpis z rejestru sadowego (wazny do 3 miesieccy od daty wystawienia),
a w przypadku jednostek terenowych dodatkowo pelnomocnictwo Zarzadu Gtownego, jesli statut
nie upowaznia przedstawicieli tych jednostek do zaciagania zobowiazan finansowych.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2005 rok a w przypadku prowadzonej krotszej
dziatalnos$ci za okres jej prowadzenia,

3. Kopia aktualnego statutu,

4. Umowa partnerska lub o§wiadczenie partnera /w przypadku wskazania w pkt V.1. partnera/,

5. Oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnos$ci w celu osiagnigcia zysku,

6. Oswiadczenie o braku zaje¢ komorniczych wobec oferenta oraz braku zaleglo$ci

w platnosciach na rzecz ZUS /Urzgdu Skarbowego,

7. Os$wiadczenie o ubieganiu/nie ubieganiu si¢ o S$rodki finansowe na realizacje zadania
konkursowego badz jego czesci z innych komorek i jednostek organizacyjnych Miasta,

8. Oswiadczenie o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem dotacji na realizacjg zadan publicznych
w ostatnich trzech latach,




Uwaga: nie przedlozenie powyzszych zatacznikoéw spowoduje odrzucenie oferty przez Komisje
Konkursowa.

Poswiadczenie ztozenia oferty

Adnotacje urzedowe (nie wypetniac)

* Niepotrzebne skreslic.




