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INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Centrum Ustug Wspolnych
90-447 L6d, ul. Piotrkowska 171/173

na stanowisko:
Inspektora
w Wydziale Finanséw i Rachunkowdéci
w Centrum Ustug Wspolnych

Na podstawie § 33 zaydzenia Nr 12/16 Dyrektora Centrum Ustug Wspoélnyania 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wprowadzenia ,Procedury nabomdgdatow do pracy w Centrum Ustug
Wspolnych oraz zasad pracy Zespotu ds. Naboru'wigzku z zakdéczeniem procedury naboru
na stanowisko inspektora w Wydziale Finansow i Rakbwaci

zostata wybrana Pani Martyna Kwiatos, zamieszkatav todzi.

Uzasadnienie:

Zespot ds. Naboru dokonat oceny kwalifikacji i upgirosci kandydatek bigcych udziat
w naborze, przy zastosowaniu prgyph w naborze metod i technik selekcji. Pani Maaty
Kwiatos spetnita wymagania olktene w ogtoszeniu o naborze. Kandydatka wykazada si
wiedz i kwalifikacjami predyspongcymi ja do pracy na stanowisku inspektora w Wydziale
Finansow i Rachunkowei. Druga kandydatka, bigca udziat w naborze, nie spetnita w peni
wymaga okreslonych w ogtoszeniu.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrutkgo w Centrum Ustug Wspolnych zostatiolaczone

do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kaattys kedg przechowywane w Wydziale Kadr i Plac
Centrum Ustug Wspélnych przez okres 3 miegiod dnia nawgzania stosunku pracy z ogplytoniorg w drodze
naboru.W okresie tym kandydacicda mogli dokonywé odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbior
Centrum Ustug Wspdélnych nie odsyta dokumentéw kaattym. Po uptywie ww. okresu nieodebrane przez
kandydatéw dokumenty zostarprotokolarnie zniszczone. Szczegélowe zasadyepostania z dokumentami
kandydatéw okrda § 39 Procedury naboru.
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