
UCHWAtA NR 
RADY MIEdSKIFd W LODZI 

z dni 

w sprawie ntwierdecob do r d b c j i  pmjektn pomkonkunowego pn. ,,Aktywizacja 
os6b po 29. rob *cia pomstajrlyrh bez pracy w m*e h d z i  0'' 

wspt%mamwanega ze Smdk6w UM Eumpejskiej w mmach Regionahego Pmgmmn 
Opemcyjnego Wojew&&wa tkbkkgo na lsti 2014 - 2020. 

Na pdstawie aR 4 ust 1 pkt 17, 12 pkt 9ca ustawy z dnia 5 czsmca 1998 r. 
o samorqbie pqwiatowym (Dz U. z 2016 r. poz 814, 1579 i 1948), art 28 ust. 1 pkt 2 
ustawy z dnia 6 p&ia  2006 r. o zasadach pmwdzmia polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. 
poz 383, 1250, 1948 i 1954 oraz z 2017 I. poz 5) i art 9 ust 1 pkt 2 i 20 ustawy z dnia 
20 kwietnia 2004 r. o pmmocji zahudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz U. z 2016 r. 
pz 645.691,868,1265, 157p, 1860,1940, 1948,1984,2138 i 2260 o m  z 2017 r. poz. 38), 
Rada Miejska w kdzi 

i j  1. Zatwierdza sie do r e a l i i j i  projekt p o z a k o ~ w y  pn. ,-ja os6b 
po 29. roku @cia pomtajqcych bez pracy w mi&ie todzi (III)" wsp6kiinansowany 
ze &dk6w Unii Eumpejskiej w ramach Regionalnego Pmgramu Operacyjnego 
WojewMzma L&lzkiego na lata 2014 - 2020, Oi Priorytetowa VIII Zatrudnienie, 
Dzidanie VUI.1 Wsparcie aktywnoSci zawodowej d b  po 29. roku iycia przez powiatowe 
urzedy PWY.  

5 2. Wykooanie u c h d  powierra sis Pmydentowi Miasta Lodzi. 

$3 .  Uchwata w iycie z dniem padjvia 



W odpowiedzi na ogtoszony przez Wojeuddzki Urqd b y  w Lodzi nab6r projeMw 
pozakonkursouych w s p d ~ s o w a n y c h  z bAk6w Wnii Europejskiej w ramauh 
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewckkhva W e g o  na lata 2014 - 2020, 
0 6  Priorytetowa VIIl Zatrudnienie, Dziahie  VIII.1 Wsparcie aktywnoSci zawodowej o d b  
po 29. roku iycia przez powiatowe unedy pracy, Powiatowy Urz$ Pracy w Lodzi hiy1  
wniosek o dotinansowanie projektu pn. ,Aktywizacja &b po 29. roku wia pomstajqcych 
bez pracy w miekie todzi W celu zawarcia umowy o dohamowanie projektu 
wymagaraa jest uchwak Rady Miejskiej w todzi mtwierdmjqca r e a b a j ~  projektu. 

Tytet projektu: ..AkQwbcja os5b po 29. roku iycia pomstajqcych bez p y  w mieicie 
h d z i  (Dl)--. 

Cel projekta: Zwiqkszenie motliwoici mt rh ien ia  os6b po 29. roku kycia pozostajqcych 
bez pracy w mieicie todzi. 

Gmpa doeelowa: osoby po 29 roku @cia pozoitaj* bez pracy, zaejestrowane w PUP 
L d z i  jako bezroboble (z ustalonym I lub Il profilem pomocy - w ZaleinoSci od fomy 
wsparcia). kt6re majdujq siq w smg6 ln ie  tndnej sytuacji na rynku pracy, tj.: osoby 
po 50 roku @cia osoby dlugotmde bembotne, kobiety, osoby z niep&osprawnoSciami, 
osoby o niskich kwalifikaejach. 

Pbnowana liczba os8b: 51 1 osbb. 

Okre. realicji projektu: 01.01.201 7 r. - 31.12.2017 r. 

Zadania pianowane do realizacji: usfugi i iastmmenty w u  pracy, o M6rych m o m  
w ustawie o pronlocji zatrudnienia i imtytucjach rynku pracy: identyfikacja pohzeb poprzez 
indywidualne plany dzidank poirednictwo pracy, po&ctwo zawodowe, p m  
intenvencyjne, wyposaienie lub doposa2enie stanowiska pracy, 9rodki w formie dotacji 
bemrotnej na podjqcie dziialnoki gospodarczej. 

Projekt nie wymaga wktedn wlasnego Miasta bdzi. 


