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UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W L.ODZI
z dnia 2017r.

w sprawie odrzucenia stanowiska Rady OPZZ Wojewodztwa E.odzkiego dotyczgcego
negatywnej opinii do uchwaly Nr XLI/1075/17 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego
2017 r. w sprawie projektu dostosowania sieci szkél podstawowych i gimnazjéw
do nowego ustroju szkolnego oraz uchwaly Nr XLI/1076/17 Rady Miejskiej w Eodzi
z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie projektu dostesowania sieci szké!
ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowego ustroju szkolnego oraz ustalenia sieci
szko6l ponadpodstawowych i specjalnych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 i 1948) oraz art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja
1991 1. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Odrzuca si¢ w calosci stanowisko Rady OPZZ Wojewodztwa Lodzkiego dotyczace
negatywnej opinii do uchwaty Nr XLI/1075/17 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego
2017 r. w sprawie projektu dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjow do nowego
ustroju szkolnego oraz uchwaly Nr XLI/1076/17 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego
2017 r. wsprawie projektu dostosowania sicci szkdl ponadgimnazjalnych 1 specjalnych
do nowego ustroju szkolnego oraz ustalenia sieci szkoél ponadpodstawowych i specjalnych,
z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu stanowigcym integralng czesé niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Miejskiej w Lodzi do przekazania Radzie
OPZZ Wojewddztwa Lodzkiego niniejszej uchwaty wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik

do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 2017 r.

UZASADNIENIE

W przypadku negatywnej opinii zwigzku zawodowego dotyczacej uchwaty Rady
Gminy, zgodnie z art, 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1881), Rada Gminy zobowigzana jest poinformowaé na pismie wiadciwy
zwiazek zawodowy o odrzuceniu w catosci lub w czg$ei stanowiska tego zwiazku.
Przytoczony przepis stanowi, iz ,,w razie odrzucenia w catosci lub w czedei stanowiska
zwiazku, wihasciwy organ administracji rzadowej lub samorzadu terytorialnego informuje
o tym zwigzek na pis$mie, podajac uzasadnienie swojego stanowiska. W razie rozbieznosci
stanowisk zwigzek moze przedstawi¢ swojg opini¢ na posiedzeniu wlasciwe] komisji
sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego™.

Rada OPZZ Wojewddztwa Lodzkiego zaopiniowala negatywnie uchwale
Nr XLI/1075/17 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie projektu
dostosowania sieci szk6l podstawowych i gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego oraz
uchwate Nr XLI1/1076/17Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie projektu
dostosowania sieci szk6l ponadgimnazjaliych i specjalnych do nowego ustroju szkolnego
oraz ustalenia sieci szkodt ponadpodstawowych i specjalnych.

Rada OPZZ Wojewodztwa Lodzkiego uzasadnita swoja opinig tym, ze:

1. Projekt zaklada "wygaszenie jedenastu publicznych gimnazjéw w fodzi (w tym 50%
w dzielnicy L6dZz — Batuty). Jednoczesénie proponuje si¢ utworzenie tylko czterech
nowych placdéwek oswiatowych na terenie Lodzi tj. trzech szkot podstawowych 1 jednego
liceum ogdlnoksztalcacego. W projekceie nie przewidziano utworzenia szkot innego typu
np. szkot branzowych.

Uchwala w sprawie projektu dostosowania sieci szkoél podstawowych i gimnazjéow
do nowego ustroju szkolnego oraz projekt dostosowania sieci szkdl ponadgimnazjalnych
i specjalnych do nowego ustroju szkolnego oraz ustalenia sieci szkét ponadpodstawowych
i specjalnych przygotowana zostala m.in. w oparciu o: analiz¢ danych demograficznych,
analize istniejacej bazy szkol i placowek oswiatowych, wyniki konsultacji spotecznych
oraz wnioski ze spotkah wladz Miasta z przedstawicielami szkot i placowek. Przedstawiony
projekt jest kompromisem w stosunku do oczekiwan spolecznych. Zaproponowane
rozwigzania zabezpieczajg potrzeby najmiodszych mieszkaicow naszego miasta,
a jednoczesnie umozliwiaja racjonalne wykorzystanie budynkoéw przeznaczonych na cele
o$wiatowe. Podkreslié nalezy, ze podnoszony przez OPZZ argument utworzenia szk6t innych
typéw, w tym szko! branzowych nie zostal' poparty analizg potrzeb w tym zakresie.
Na podstawic analizy wynikéw rekrutacji do szkét ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztalcenie zawodowe nalezy stwierdzi¢, ze mimo wzrostu zainteresowania miodziezy
ksztalceniem w tego typu szkolach oferta ksztalcenia zawodowego zabezpiecza potrzeby
w tym zakresie.

2. Brak propozycji wykorzystania potencjalu kadry pedagogicznej publicznych gimnazjow,
zwlaszeza tych, ktérych absolwenci osiggali bardzo dobre wyniki z egzamindw
gimnazjalnych, a szkota wysokie EWD (np. PG nr 2, PG nr 8, PG nr 18, PG nr 26,
PG nr 29, PG nr 37)



Zaproponowana sie¢ szkot jest optymalnym rozwigzaniem. Rada OPZZ nie uwzglednila
w przedstawionej opinii faktu, iz od 1 wrzesnia 2017 r. dotychczasowe szkoty podstawowe
beda ksztalcity w cyklu o$mioletnim, a nie jak dotychczas szescioletnim, zatem utworzenie
w szkolach podstawowych klas siddmych, a w nastepnym roku szkolnym klas dsmych bedzie
generowalo potencjalne migjsca pracy dla nauczycieli dotychczasowych gimnazjow. Rowniez
wydtuzenie cyklu ksztatcenia w liceach og6lnoksztatcacych zwigkszy mozliwosé zatrudnienia
nauczycieli tracacych pracg w gimnazjach. Zauwazyl nalezy, ze liczba etatdéw
pedagogicznych uzalezniona jest od liczby oddzialéw oraz liczby godzin poszczegdlnych
przedmiotéw przewidzianych w ramowych planach nauczania. W myél obowiazujacych
przepisOw prawa oswiatowego wszystkie decyzje kadrowe sa ustawowg kompetencja
dyrektoréw jednostek o§wiatowych. Organ prowadzacy nie zostal wyposazony w narzedzia
do realnego wplywania na polityke kadrowa dyrektorow szkél. Rozwiazania zaproponowane
przez Miasto 1.6dZ mieszezg si¢ w granicach przepisow.

3. Wilaczenie gimnazjéw w struktury innych szkot lub ich przeksztalcenie przewidziane jest
w réznym terminie: od 1 wrze$nia 2017 r. do 1 wrzesnia 2018 r. Ten drugi termin zmniejsza
szanse pracownikdw na znalezienie pracy 1 powoduje ich dyskryminacje na rynku pracy
wobec pozostalych o0s6b  zatrudnionych w publicznych gimnazjach np. PG nr 10
(ul. Harcerska).

Do tak sformulowanej opinii trudno si¢ odnies$¢, gdyz oparta jest wylacznie o niczym
niepoparte  przewidywania. Mozliwo$¢ zatrudnienia nauczycieli fracgcych ~ prace
w wygaszanych publicznych gimnazjach bgdzie uzalezniona od wielu czynnikéw, w tym od:
liczby klas siédmych i 6smych w szkolach podstawowych, liczby godzin poszczegdlnych
przedmiotéw przewidzianych w ramowych planach nauczania, liczby nauczycieli, ktorzy
zdecyduja sie skorzystaé z uprawnien emerytalnych lub nauczycielskich $wiadczen
kompensacyjnych oraz innych aspektéw. Pamigta¢ nalezy rdwniez o tym, ze wydhuzenie
cyklu ksztalcenia w liceach ogélnoksztalcacych oraz utworzenie szkét branzowych 11 stopnia
bedzie réwniez wigzalo si¢ z mozliwodcla zatrudnienia dla nauczycieli wielu specjalnosci.
Zatem argument o dyskryminacji nauczycieli zatrudnionych w publicznych gimnazjach,
ktorych wiaczenie do szkot innego typu zaplanowano od 1 wrzesnia 2018 r. nie znajduje
uzasadnienia.

4. Istnieje uzasadniona obawa likwidacji etatdéw nauczycielskich 1 pracownikow
niepedagogicznych. Brak mozliwodci zatrudnienia pracownikéw administracji oraz
niektorych specjalistow z likwidowanych gimnazjow w pozostatych placéwkach.

Decyzje o zmianie sieci szkét i placowek w naszym miescie, podejmowane byty
w oparciu o analizy zarowno warunkéw lokalowych jak i kadrowych, w sposdb
uwzgledniajacy zabezpieczenie najistotniejszych potrzeb ucznidéw 1 ich rodzicow.
Analizowano takze mozliwos¢ zapewnienia dalszego zatrudnienia nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych zagrozonych utrata pracy. Prowadzone s w tym zakresic rozmowy
z dyrektorami szkét, dysponujacymi ustawowymi kompetencjami do zatrudniania nowych
pracownikéw. Przypomnieé nalezy, ze wyniki naboru oraz zatwierdzone organizacje pracy
szkot i placéwek na rok szkolny 2017/2018 beda stanowily Zrédlo informacji o wolnych
miejscach pracy dla nauczycieli i innych pracownikéw. Podjecie uchwal poprzedzone zostato
wnikliwa analiza wszystkich aspektow funkcjonowania szkét 1 placowek. Zapewnienie
uczniom mozliwosécei kontynuowania nauki w szkotach tego samego typu, najblizszych ich
miejsca zamieszkania lub w szkotach o tym samym lub zblizonym profilu ksztalcenia
zawodowego jest zadaniem organu prowadzacego. Przypomnie¢ nalezy, iz znaczna grupa
nauczycieli zatrudniona jest w niepelnym wymiarze czasu pracy lub uzupelnia etat w innej
szkole. Przyczyng takiej sytuacji jest postgpujacy niz demograficzny oraz zmieniajace sig
przepisy prawa o$wiatowego, w szczegdlnosci ramowe plany nauczania. Niezwykle waznym



zadaniem dla organu prowadzacego, jak i dla dyrektorow szkot jest kreowanie polityki
stuzgcej stabilnosci zatrudnienia oraz tworzenic miejsc pracy dla absolwentow kierunkow
pedagogicznych, w sposéb zapewniajacy naturalng wymiang pokolen. Miasto podejmuje
dziatania sluzace ograniczeniu bezrobocia wéréd nauczycieli, jednak nalezy pamietaé, ze
ustawodawca zobowigzal dyrektoréw szkét do informowania wlasciwego kuratora o$wiaty
o wolnych miejscach pracy dla nauczycieli. Takie ustawowe zapisy mozna interpretowaé,
jako probe ingerowania w kompetencje dyrektordw szkol.

5. Istnicje niebezpieczenstwo pogl@biania dwuzmianowoséci w  niektorych szkolach
podstawowych zwlaszeza po uwzglednieniu podziatu na grupy w nauczaniu jezykow obeych,
przedmiotdw przyrodniczych, zajgé informatycznych i wychowania fizycznego.

Analiza danych demograficznych wskazuje, iz w okresie dtugofalowym
nieuzasadnionym bedzie tworzenie wigkszej liczby szkot podstawowych, poniewaz moze to
w przysziosci skutkowaé likwidacjg innych szkol podstawowych. Proces tworzenia pelne;
struktury nowych szkét bedzie trwal 8 lat, co w najblizszym okresie nie wplynie znaczaco
na poprawe warunkow nauki. Baza, jaka dysponuje Miasto £.6dz w roku szkolnym 2016/2017
ksztaltuje sie¢ na poziomie 42 400 miejsc dla uczniow szkdl podstawowych. W wyniku
wygaszania gimnazjow, szkoly podstawowe funkcjonujace we wspélnych budynkach
z gimnazjami pozyskaja tacznie 3775 miejsc. W uchwale Rady Micjskiej w F.odzi w sprawie
projektu dostosowania sieci szkot do nowego ustroju szkolnego przewidziano utworzenie 4
nowych szkét podstawowych na bazie gimnazjow. Pozwolitoby to na pozyskanie dla uczniéw
szkét podstawowych kolejnych 2000 miejsc, co dawatoby laczng liczbe 48175 miejsc.
Zgodnie z prognozami szacowana liczba ucznidow szkoél podstawowych w kulminacyjnym
roku szkolnym 2021/2022 wynosi¢ moze okoto 46 840, co w pordwnaniu z liczba migjsc,
jaka bedzie dysponowato Miasto wskazuje, iz baza szkét podstawowych bedzie wystarczajaca
na zapewnienie mozliwosci realizacji przez uczniéw obowiazku szkolnego.

6. Istnieje obawa przed przeznaczeniem obicktéw wykorzystywanych do tej pory na cele
o$wiatowe na inne cele. Brak propozycji dotyczacych wykorzystania budynkéw po
niektérych gimnazjach.

Przestane do zaopiniowania uchwaly Rady Miejskiej w Lodzi dotyczyly wylacznie
zmian w sieci szkol, w zakresie przewidzianym ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe. Racjonalne wykorzystanic budynkow,
po ewentualnym zakonczeniu dzialalnosci w nich szkol, moze byé przedmiotem innej
dyskusji.



