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KOMlJN IKACJ I SPOlECZNEJ I ZDROWIA 
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(pieczqtka realizatora konkursli ofert) 

Nazwa konkursu/og/oszony zarzqdzeniem nr: 

Nazwa zadania konkursowego: 

Realizator konkursu ofert: 

L6di, dnia 16.03.2017 r. 

ZEST A WIENIE ZBIORCZE 

Konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego dotycz'lcego dzialalnosci na rzecz 
organizacji pozarz'ldowych oraz podmiot6w, 0 kt6rych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, w zakres ie 
przeprowadzenia dzialail zmierzaj'lcych do utworzenia i prowadzenia L6dzkiego Centrum 
Obywatelskiego - zarzqdzenie Nr 5317/V1I/17 z dnia 14 lutego 2017 r. 

Przeprowadzenie dzialail zmierzajqcych do utworzenia i prowadzenia L6dzkiego Centrum 
Obywatelskiego. 

Siuro ds. Partycypacji Spolecznej 

Wysokosc srodk6w przeznaczonych/przyznanych na dotacje w konkursie ofert: 186.200,00 zl 

Liczba ofert zlozonych w ramach konkursu ofert: I 

o d rgalllzaqe pozarZlJl owe, kt' h ~ t t / k d oryc o eny zos alY re omen owane d I fi o ( 0 mansowallla: 

Wysokosc 

Lp. 
Nr 

Nazwa organizacji pozarzqdowej Tytul projektu 
srednia wnioskowanejl 

Uwagi 
oferty punkt6w proponowanej 

dotacji 

Zadanie 2 letnie . Kwota dotacji 

Centrum Promocji i Rozwoju 
zostanie wyplacona w dw6ch 

Inicjatyw Obywatelskich OPUS transzach - I transza w wysokosci 
Przeprowadzenie dzialail zmierzajqcych do 93 . 100,00 zl na real i zacj~ zadania 

I. I 
Fundacja Edukacji i Rozwoju 

utworzenia i prowadzenia L6dzkiego Centrum 39,00 186.200,00 zl 
w 2017 r., II transza w wysokosci 

Spoleczeilstwa Obywatelskiego 
Obywatelskiego 

93 . 100,00 zl na realizacj~ zadania 
FERSO 

w 2018 r. 
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