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Projekt z dnis A/ [uaehung 2047
UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia 2017 v,

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodziny
zastepezej zawodowej oraz prowadzacego rodzinny dem dziecka.

Na podstawie art. 12 pkt 11 wzwigzku zart. 92 ust. 1 pkt I ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U,z 2016r. poz. 814, 157911948 oraz z2017r. poz 730) oraz
art. 91 w zwigzku z art. 85 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 1, o wspieraniu rodziny i systemic
pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysoko$é wynagrodzenia dla rodziny zastgpeze] zawodowej oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka,

§ 2. Rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka podnosi sie
wynagrodzenie do kwoty nie nizszej niz 2 500,00 71 miesigcznie.

§ 3. Rodzinie zastgpczej zawodowej pelnigeej funkeje pogotowia rodzinnego podnosi sie
wynagrodzenie do kwoty nie nizszej niz 3 100,00 zt miesiccznic.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 5. Traci moc uchwala Nr XXXVIII/703/12 Rady Miejskie] wkhodzi zdnia 25 kwietnia
2012 r. wsprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodziny zastgpczej zawodowej oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka (Dz. Urz. Woj, Lodzkiego poz. 1789).

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lodzkiego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 91 ustawy z dnia 9 czerwcea 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej Rada Powiatu moze w drodze uchwaly podniesé dla rodziny zastepeze] zawodowej
oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka wysoko$¢é wynagrodzenia, o ktdrym mowa
wart. 85 ust. 112 ww. ustawy

Dla rodziny zastgpczej zawodowej oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka ustawa
gwarantuje wynagrodzenie w kwocie nie nizszej niz 2000 zI miesiecznie, a w przypadku rodziny
zastgpezej zawodowej pelnigeej funkeje pogotowia rodzinnego w kwocie nie nizszej niz 2600 zi
miesi¢cznie.

Sradowisko rodzinne] pieczy zastepezej wielokrotnie postulowalo i postuluje nadal,
iz kwoty wynagrodzen im oferowanych sa nicadckwatne do charakteru wykonywanych przez
nich zadan oraz rosnacych kosztéw utrzymania. Ponadto podnoszg, iz wynagrodzenia oferowane
aktualnie przez miasto L.6dZ nie stanowig zachety dla kandydatow gotowych podjgé sie opieki
nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicow.

Roczne skutki finansowe wprowadzonych zmian szacuje si¢ na lgczng kwote
495 148,00 zt i sq one zabezpicezone w budzecic Miejskicgo Osrodka Pomocy Spolecznej
w Lodzi na rok 2017.
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