
Druk Nr 36/2005 

Projekt 

z dnia 14 lutego 2005 r. 

 

UCHWAŁA Nr  

RADY MIEJSKIEJ w ŁODZI 

z dnia  

 

zmieniająca uchwałę w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  

niektórych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć 

w kształceniu zaocznym. 

 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,  

Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, 

poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz.1055 i Nr 116, poz. 1203), art. 12 pkt 11,  

w związku z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 

Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,  

poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy  z dnia 26 stycznia 

1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137,  

poz. 1304, Nr 203, poz. 1966 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179,  

poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71), Rada Miejska w Łodzi 

 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1. W uchwale Nr XXVIII/628/99 Rady Miejskiej w Łodzi z dnia 30 grudnia 1999 r. 

w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli  

oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym, 

zmienionej uchwałą Nr LXXXV/1879/02 Rady Miejskiej w Łodzi z dnia 28 sierpnia 2002 r., 

wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 3 ust. 1 w pkt 2 lit. c i d  otrzymują brzmienie   

     „c) nadzorowania i przeprowadzania egzaminów pisemnych (z wyjątkiem egzaminów   

dojrzałości i maturalnych), 



      d) przeprowadzania egzaminów ustnych (z wyjątkiem egzaminów dojrzałości  

    i maturalnych), w  wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoły.”; 

2) w § 5 skreśla się ust. 3 i ust. 4; 

3) § 6 otrzymuje brzmienie: 

    „§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Łodzi.”. 

 § 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

    

Przewodniczący  

            Rady Miejskiej w Łodzi 

 

 

    Sylwester PAWŁOWSKI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projektodawcą jest  

Prezydent Miasta Łodzi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

 

Na podstawie dotychczas obowiązującej regulacji uchwałowej praca nauczycieli na 

egzaminach dojrzałości zaliczana jest do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dydaktycznych, co może stanowić podstawę do wypracowywania dodatkowo płatnych godzin 

ponadwymiarowych. Bezspornym jest jednak fakt, że godziny pracy przy egzaminach 

dojrzałości w obecnym stanie prawnym nie mogą być zaliczane zarówno do obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, jak i do pracy w godzinach ponadwymiarowych – nie 

są bowiem godzinami zajęć dydaktycznych (zajęcia lekcyjne) i nie sposób przyjąć, że 

w trakcie egzaminu dojrzałości jest jeszcze realizowany program nauczania.  

W świetle art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm.) w ramach czasu pracy oraz ustalonego 

wynagrodzenia nauczyciel obowiązany jest realizować, poza pensum dydaktycznym, również 

inne czynności i  zajęcia wynikające z zadań statutowych szkoły, ze szczególnym 

uwzględnieniem zajęć opiekuńczych i wychowawczych wynikających z potrzeb  

i zainteresowań uczniów. 

 Nadzorowanie i przeprowadzanie egzaminu dojrzałości/maturalnego niewątpliwie jest 

zadaniem statutowym szkoły: nie jest bowiem elementem procesu dydaktycznego, a podstawą 

weryfikacji zdobytej wiedzy i integralną częścią zadania wypełnianego przez szkołę 

ponadgimnazjalną. Tak więc zajęcia polegające na nadzorowaniu i przeprowadzaniu 

egzaminu dojrzałości/maturalnego przydziela, w tym decyduje o ich rodzaju i wymiarze, 

dyrektor szkoły, który zgodnie z art. 7 ust. 1 Karty Nauczyciela, jest przełożonym wszystkich 

pracowników szkoły. 

 Powyższe względy przemawiają za koniecznością podjęcia proponowanej uchwały. 

 Należy jednocześnie wskazać, że na podstawie przepisów rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli… (Dz. U. Nr  39, poz. 445 z późn. zm.) istnieje 

możliwość wypłacania nauczycielom dodatkowego wynagrodzenia za pracę z tytułu 

przeprowadzania egzaminów dojrzałości poprzez przyznanie nauczycielom dodatku 

motywacyjnego.  

 


