Druk Nr 318/2006
Projekt z dnia 7 grudnia 2006 r.

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LODZI
Z dnia

w sprawie przyjecia ,Programu wspolpracy miasta Lodzi z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2007”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 1 Nr 167, poz. 1759, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337),
art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 1 Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759) oraz art. 5 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135,
z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462 1 Nr 249, poz. 2104
oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:
§ 1. Przyjmuje sig, stanowiacy zatacznik do uchwaty, ,,Program wspoipracy miasta
Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2007”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta f.odzi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Lodzi

Maciej GRUBSKI



Projektodawca jest Prezydent Miasta t.odzi.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, niezbgdne jest przyjgcie przez organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego, rocznego programu wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ww. ustawy.

Przedlozona uchwata spelnia wymagana dyspozycije.
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1. Wprowadzenie

Wspolpraca Miasta L.odzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktoérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, wiaze si¢ z realizacja zasady pomocniczo$ci oraz sluzy umacnianiu
uprawnien obywateli i ich wspdélnot.

Dziatalno$¢ osob zrzeszonych w wymienionych powyzej podmiotach sprzyja tworzeniu
wigzi spotecznych, odpowiedzialnos$ci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réznych
grup mieszkancow. Wyrazem dazenia Miasta do wspierania tej dzialalnosci jest ,,Program
wspotpracy miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, na rok 2007”. Program ten reguluje zakres wspdlpracy w wymiarze
finansowym oraz niefinansowym, okres$la tez jej formy.

Niniejszy Program jest wyrazem polityki wtadz Miasta wobec organizacji pozarzadowych
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, polityki zmierzajace;j
do zapewnienia im jak najlepszych mozliwo$ci do dzialania na terenie Lodzi i opartej

na zasadach suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Cel Programu

Podstawowym celem, ktoremu stuzy¢ ma wprowadzenie Programu, jest ksztaltowanie
demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
pomigdzy administracja publiczng a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Program ma na uwadze w szczegdlnosci:

1) zwigkszenie aktywnosci todzian, stuzacej pelniejszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow
Miasta,

2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnych,

3) umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie i lokalng wspdlnote,

4) integracj¢ podmiotow realizujacych zadania publiczne,

5) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej
w Miescie,

6) prezentacje¢ dorobku sektora i promowanie jego osiagnigc,



7) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu s$rodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej

lub innych zrédet zewnetrznych, na realizacj¢ zadan wtasnych Miasta.

3. Adresaci Programu

Program adresowany jest do:

1) organizacji pozarzadowych,

2) osob prawnych 1 jednostek organizacyjnych dzialajacych na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotow 1 zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego,

3) stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego, zwanych dalej organizacjami

pozarzadowymi.

4. Realizatorzy Programu
Gléwnymi podmiotami, realizujacymi ze strony Miasta okreslona powyzej wspotprace,
beda w 2007 r.:
1) Rada Miejska w Lodzi i jej Komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej
1 finansowej Miasta,
2) Prezydent Miasta t.odzi w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Miasta,
3) Komisje Konkursowe w zakresie przeprowadzania otwartych konkursow ofert
na realizacj¢ zadan Miasta przez organizacje pozarzadowe,
4) Komorki organizacyjne Urz¢du Miasta Lodzi:
a) Wydziat Edukacji,
b) Wydziat Kultury,
¢) Wydzial Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,
d) Wydziat Spraw Spotecznych,
e) Wydziat Sportu,
f) Wydziat Zdrowia Publicznego,
g) Biuro Rozwoju Przedsigbiorczosci i Miejsc Pracy,
h) Biuro Promocji, Turystyki i Wspotpracy z Zagranica.
1) Biuro Partnerstwa i Funduszy,

5) Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;,



Realizacja szeregu zadan Miasta przez organizacje pozarzadowe odbywaé si¢ bedzie
nie tylko w ramach niniejszego Programu, ale réwniez w ramach innych szczegotowych
programoéw, m.in.: Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2007, Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2007,
Gminnego Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, Programu Rozwoju
Rodzicielstwa Zastgpczego, Programu ,to6dz-Miasto Przyjazne Rodzinie”, Programu
»~Mamo! Nie porzucaj mnie!” oraz Powiatowego Programu Przeciwdzialania Bezrobociu
1 Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2007-2010 dla Miasta Lodzi.

Lodzkie organizacje pozarzadowe wspolpracuja rowniez z Miastem przy realizacji zadan
spoza katalogu zadan publicznych, okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, np. z zakresu o$wiaty niepublicznej, rewitalizacji, opieki nad zabytkami
oraz dziedzictwem narodowym, a takze rozwoju zaplecza naukowego oraz wspierania dziatan
zwigzanych z ksztaltowaniem akademickiego charakteru Miasta, zgodnie z zapisem zawartym
w  ,Strategii  rozwiazywania  problemoéw  spotecznych ~w  mie$cie  Lodzi”

(uchwata Nr LII/953/05 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 14 lipca 2005 roku).

5. Sfera wspolpracy

Wspoélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan
publicznych, okreslonych w art. 4 wustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy i powiatu.

6. Zadania do realizacji, wspierane finansowo przez Miasto

Wspoélpraca o charakterze finansowym, pomigdzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi, moze by¢ prowadzona w szczegdlnos$ci poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

1. powierzania wykonywania zadan publicznych wraz 2z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

2. wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane w trybie:
1. otwartych konkursow ofert, oglaszanych przez Prezydenta Miasta, ktory rowniez
zatwierdza wyniki konkurséw przeprowadzonych przez powotane do tego celu komisje

konkursowe,



2. zakupu potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz.
1163 z p6zn. zm.).

6.1. Wydziat Edukacji
Wydziat Edukacji realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
przedsigwzigcia dotyczace m.in. o$wiaty, edukacji dzieci 1 mlodziezy, propagowania

zdrowego stylu zycia i przeciwdziatania patologii wsrdd dzieci i mlodziezy.

6.1.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1) Podniesienie poziomu o$wiaty oraz zwigkszenie dostgpnosci do nowatorskich programow
nauczania.

2) Ksztattowanie postaw prospotecznych wsrod mlodziezy.

3) Integracja srodowisk o$wiatowych i wychowawczych.

4) Przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spotecznym, i przeciwdziatanie negatywnym

skutkom deprawacji spotecznej wsrod dzieci 1 mtodziezy.

6.1.2. Zadania
6.1.2.1. Wymiana do$§wiadczen i osiagnie¢ naukowych. Promocja i wdrazanie nowatorskich
metod nauczania.

Formy realizacji:

— wspolorganizacja Festiwalu Nauki, Techniki i Sztuki.
Tryb realizacji: porozumienie z £.6dzkim Towarzystwem Naukowym.

6.1.2.2. Realizacja programow aktywizacji spotecznej mlodziezy. Upowszechnianie wiedzy
o dzialalnosci 1 problemach spotecznych oraz o metodach przeciwdzialania
negatywnym zjawiskom spolecznym.

Formy realizacji:

— wspieranie klubéw mtodziezowych, spotecznych inicjatyw milodziezy oraz
inicjatyw na rzecz mlodziezy.
Tryb realizacji: konkurs ofert.
6.1.2.3. Opracowywanie 1 wdrazanie programow edukacji regionalnej w szkotach

1 placowkach o$wiatowych.



Formy realizacji:

— konkursy, festiwale, przeglady, turnieje, olimpiady itp.
Tryb realizacji: konkurs ofert.

6.1.2.4. Prowadzenie $wietlic terapeutycznych, realizacja programéw profilaktycznych
i organizacja zaje¢ dodatkowych (zadanie realizowane w ramach Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok 2007).

Formy realizacji:

— zajecia opiekunczo-wychowawcze, terapia indywidualna i grupowa, warsztaty,
treningi, wyktady, szkolenia, seminaria, zajgcia tematyczne, w tym: plastyczne,
teatralne 1 inne, majace na celu zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
1 mlodziezy.

Tryb realizacji: konkurs ofert.

6.1.2.5. Realizacja programéw profilaktycznych i organizacja zaje¢ dodatkowych (zadanie
realizowane w ramach Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na rok

2007).

Formy realizacji:

— warsztaty, treningi, wyktady, szkolenia, seminaria, zaj¢cia tematyczne, w tym:
plastyczne, teatralne i inne, majace na celu zagospodarowanie czasu wolnego
dzieci i mlodziezy.

Tryb realizacji: konkurs ofert.

6.1.3. Zadania priorytetowe Wydziatu Edukaciji

1. Realizacja programéw aktywizacji spotecznej dzieci i milodziezy, upowszechnianie
wiedzy o problemach spotecznych oraz o metodach przeciwdziatania negatywnym
zjawiskom spotecznym.

2. Prowadzenie $wietlic terapeutycznych, realizacja programéw profilaktycznych,
organizacja zaje¢ dodatkowych.

3. Wspieranie projektéw organizacji pozarzadowych wystepujacych z wnioskami o fundusze

strukturalne.

6.2. Wydziat Kultury
Wydzial Kultury wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji zadania

publicznego dotyczacego kultury, sztuki i ochrony tradycji, w szczegdlnosci w dziedzinach



dotyczacych zycia kulturalnego Miasta oraz wspierania przedsigwzie¢ kulturalnych

promujacych Lodz.

6.2.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1) Wzbogacanie oferty kulturalnej Miasta.

2) Wspieranie dzialan promujacych wielokulturowos¢ Miasta

3) Wspieranie tworczosci todzkich srodowisk artystycznych.

4) Kultywowanie lokalnych tradycji kulturowych.

5) Dbatos¢ o zachowanie i wzbogacanie dzialan artystycznych amatorow.

6) Wspieranie warto$ciowych programow edukacji kulturalne;.

6.2.2. Zadania

6.2.2.1.

6.2.2.2.

6.2.2.3.

6.2.2.4.

6.2.2.5.

Tworczos¢ artystyczna.

Formy realizacji:

— wspieranie realizacji przedsigwzi¢¢ artystycznych, w szczegolnosci festiwali,
konkursow, spotkan, warsztatow.

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.

Edukacja kulturalna dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci promocja dokonan

artystycznych.

Formy realizacji:

— wspieranie realizacji przedsigwzig¢ 1 programow edukacyjnych, dotyczacych
wszystkich dziedzin dziatalno$ci kulturalne;.

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.

Kultury t6dzka i jej wielcy tworcey.

Formy realizacji:

— wspieranie realizacji przedsigwzig¢ artystycznych, przyblizajacych todzianom
sylwetki 1 dorobek m.in. Wladystawa Stanistawa Reymonta i Artura Rubinsteina.

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.

Upowszechnianie czytelnictwa.

Formy realizacji:

— wspieranie organizacji spotkan autorskich oraz innych przedsigwzigc.
Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.

Dziatalno$¢ wydawnicza.



Formy realizacji:

— wspieranie  wydawania niskonakladowych, niekomercyjnych  publikacji
zwiazanych z Lodzia, z wykorzystaniem réznych nos$nikow zapisu,
w szczeg6lnosci:

— dofinansowywanie oryginalnych utwordw literackich t6dzkich autorow,

— dofinansowanie wydawnictw dokumentujacych dziatalno$¢ tddzkich instytucji,
stowarzyszen, organizacji i grup artystycznych,

— dofinansowywanie =~ wydawnictw  mniejszosci  narodowych  zwigzanych
z dziedzictwem kulturowym Lodzi,

— dofinansowywanie czasopism spoteczno-kulturalnych zwiazanych z L.odzia,

— dofinansowywanie  almanachéw, ksiag zbiorowych, drukéw ulotnych
1 specjalnych (takze reprintéw, plandéw, map) zwiazanych z kultura dawnej
lub wspotczesnej Lodzi.

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.

6.2.3. Zadanie priorytetowe Wydziatu Kultury
1. Kultura t6dzka i jej wielcy tworcy.

6.3. Wydziatl Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi realizuje zadania z zakresu ekologii, ochrony zwierzat i ochrony dziedzictwa

przyrodniczego.

6.3.1. Cele wspotpracy na rok 2007
1) Ksztaltowanie i pobudzanie §wiadomosci ekologicznej mieszkancoéw todzi i okolic.
2) Budowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za dziedzictwo przyrodnicze miasta i regionu.

3) Ochrona przyrody.

6.3.2. Zadania
6.3.2.1. Ksztaltowanie i pobudzanie §wiadomosci ekologicznej mieszkancow Lodzi i okolic.

Formy realizacji:

— wydawanie informatoréw, folderow, ulotek i plakatéw upowszechniajacych
zagadnienia ochrony §rodowiska w zyciu codziennym,

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.
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6.3.2.2. Edukacja ekologiczna.
— tworzenie $ciezek dydaktycznych, np. na terenach zielonych miasta, m.in. na
obszarach parkéw miejskich, Lasu tagiewnickiego i Parku Krajobrazowego
Wzniesien Lodzkich,
— organizowanie wystaw przyrodniczych, konkurséw wiedzy ekologicznej,
warsztatow przyrodniczych z dzie¢mi i mtodzieza
Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.
6.3.2.3. Ochrona dzikiej przyrody.

Formy realizacji:

—  popularyzowanie wiedzy o mozliwosciach 1 sposobach ochrony dzikiej przyrody
na terenach zurbanizowanych (foldery, broszury informacyjne, warsztaty
terenowe, wystawy).

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.

Wysoko$¢ srodkéw na realizacje powyzszych zadan zalezna bedzie od $rodkow

finansowych Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

6.3.3. Zadanie priorytetowe Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

1. Podnoszenie poziomu $wiadomosci ekologicznej i1 ksztaltowanie prosrodowiskowych

postaw mieszkancOw miasta i regionu .

6.4. Wydzial Spraw Spotecznych

W strukturze Wydzialu Spraw Spotecznych funkcjonuje Zespot ds. Osob
Niepelnosprawnych,  wspierajacy  Pelnomocnika  Prezydenta ~ Miasta ds. Osob
Niepelnosprawnych 1 Rzecznika Osob Niepelnosprawnych. Zadaniem Zespolu jest
podejmowanie dziatan stuzacych obronie interesow 0soOb niepetnosprawnych m.in. we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Ponadto w Wydziale Spraw Spolecznych usytuowany jest Zespdt ds. Wspolpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi, przygotowujacy coroczny program tej wspotpracy
w odniesieniu do catego Miasta, prowadzacy biezaca wspdlpracg z tymi organizacjami
oraz utrzymujacy stala wspolpracg w tej materii z komorkami organizacyjnymi Urzedu
Miasta t.odzi 1 jednostkami organizacyjnymi Miasta.

Wydziat Spraw Spolecznych sprawuje réwniez w imieniu Prezydenta Miasta todzi
nadzor nad dziatalno$cia stowarzyszen zarejestrowanych na terenie gminy L6dz - na

podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 2001 r. Nr 79,



poz.
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855 z podzn. zm.), jak réwniez fundacji, w zakresie okresSlonym w ustawie

z dnia 6 kwietnia 1984 r. Prawo o fundacjach (Dz. U. 1991 r. Nr 46, poz. 203 z p6zn. zm.).

6.4.1.

1)
2)

3)
4)

S)

6)

6.4.2.

Cele wspotpracy na rok 2007

Wzbogacenie oferty ustug rehabilitacyjnych dla 0s6b niepetnosprawnych.

Dziatania na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa osob niepetnosprawnych
W Zyciu miasta.

Zwigkszanie spolecznego zrozumienia i akceptacji 0s6b niepetnosprawnych.
Upowszechnianie informacji istotnych dla oséb niepelnosprawnych, zwlaszcza
poprzez Internet

Dziatania na rzecz tworzenia wizerunku todzi, jako miasta przyjaznego osobom
niepelnosprawnym.

Wspieranie dziatalno$ci na rzecz $rodowiska osOb niepetnosprawnych oraz

wspomagajacej technicznie, szkoleniowo i1 informacyjnie organizacje pozarzadowe.

Zadania

6.4.2.1. Wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarzadowe dzialajace na

rzecz 0sob niepelnosprawnych.

Formy realizacji:

— prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych dla oséb niepelnosprawnych,

— zakup specjalistycznych ustlug medycznych dla podopiecznych stowarzyszen
dzialajacych na rzecz srodowiska 0sob niepetnosprawnych,

— udzielanie profesjonalnej pomocy w formie poradnictwa i terapii oraz zajgé
rozwijajacych umiejetnosé samodzielnego funkcjonowania 0sob
niepetnosprawnych.

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ushug.

6.4.2.2. Organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i integracyjnych

dla os6b niepetnosprawnych.

Formy realizacji:

— zakup nagréd dla uczestnikow konkurséw, imprez integracyjnych i kulturalnych,
zawodow sportowych, imprez plastycznych, organizowanych przez Rzecznika
Oso6b Niepetnosprawnych lub organizacje pozarzadowe dla t6dzkiego srodowiska
niepetnosprawnych,

Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ustug.
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6.4.2.3. Wydawanie publikacji i materialow informacyjnych dla os6b niepetnosprawnych.

Formy realizacji:

— wydawanie folderow informacyjnych, programoéw dziatania, biuletynow,
— wydanie zaktualizowanego informatora dla o0s6b niepelnosprawnych.
Tryb realizacji: konkurs ofert, zakup ushug.

6.4.2.4. Wspieranie dziatalnosci na rzecz podnoszenia poziomu wiedzy, profesjonalizacji
realizacji zadan publicznych 1 podnoszenia standardu ustug organizacji
pozarzadowych, a takze rozwoju wolontariatu.

Formy realizacji:

— wydawanie informatorow, folderéw, biuletynow,

— organizowanie szkolen o charakterze niekomercyjnym,

— organizowanie konferencji dotyczacych wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz probleméw istotnych dla t6dzkiego III sektora
($rodki z rezerwy celowej budzetu Miasta).

Tryb realizacji: konkurs ofert.

6.4.3. Zadania priorytetowe Wydziatu Spraw Spotecznych

1. Wspieranie prowadzenia zaj¢¢ rehabilitacyjnych dla osob niepetnosprawnych.

2. Wspieranie organizowania imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych dla osob
niepetnosprawnych oraz imprez integracyjnych.

3. Wydawanie publikacji i materiatéw informacyjnych dla oséb niepetnosprawnych.

4. Organizowanie szkolen i konferencji z udzialem organizacji pozarzadowych, w tym
dotyczacych pozyskiwania $srodkéw pomocowych z Unii Europejskiej (Srodki z rezerwy
celowej budzetu Miasta).

5. Wspieranie dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo i informacyjnie

organizacje pozarzadowe.

6.5. Wydziat Sportu

Wydziat Sportu we wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi realizuje zadania
z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i1 sportu, organizowania roznorodnych form
wypoczynku zimowego 1 letniego dzieci i mlodziezy, sportowej wymiany zagranicznej
milodziezy oraz organizowania roznorodnych imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie

Miasta.
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6.5.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1) Promowanie aktywnosci fizycznej wsrod mieszkancow Lodzi.

2) Wspieranie dziatan na rzecz rozwoju integracyjno-spotecznych funkeji kultury fizyczne;.
3) Poszerzenie oferty aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

4) Zapewnienie wlasciwych warunkéw do rozwoju kultury fizycznej na terenie miasta.

6.5.2. Zadania

6.5.2.1. Szkolenie dzieci i mtodziezy w dyscyplinach sportowych.

6.5.2.2. Kontakty sportowe z miastami partnerskimi.

6.5.2.3. Upowszechnianie sportu wsrdod dzieci 1 mtodziezy.

6.5.2.4. Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dla dzieci i mlodziezy.

6.5.2.5. Organizacja imprez sportowo - rekreacyjnych.

6.5.2.6. Zapewnienie bezpieczenstwa osob kapiacych si¢ i ptywajacych.

6.5.2.7. Konserwacja skomunalizowanej bazy sportowej, uzytkowanej przez kluby sportowe,
niezbednej do szkolenia dzieci i mlodziezy.

6.5.2.8. Tworzenie dodatkowych form spgdzania czasu wolnego dzieci i mlodziezy ze
srodowisk zagrozonych alkoholizmem i patologia spoteczna (zadanie realizowane
w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na rok 2007 1 Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na
rok 2007).

Formy realizacji zadan 6.5.2.1 — 6.5.2.8:

Wspieranie organizacyjno-finansowe:

— specjalistycznych, sportowych  zaje¢ szkoleniowych dzieci 1 milodziezy
w todzkich stowarzyszeniach kultury fizycznej,

— zaje¢ ogodlnorozwojowych z elementami wspdtzawodnictwa sportowego
w szkotach 1 placéwkach os§wiatowych,

— zajec rekreacyjnych ogodlnie dostepnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
dzieci i mtodziezy,

— udziatu 16dzkich zawodnikow w imprezach i zawodach sportowych o zasiggu
regionalnym, ogdélnopolskim 1 migdzynarodowym,

— migdzynarodowych i ogélnopolskich imprez sportowych, zawodéw sportowych
oraz ogodlnie dostgpnych imprez sportowo-rekreacyjnych, realizowanych na

terenie miasta,
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— roznorodnych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,

— dziatan na rzecz zapewnienia i poprawy bezpieczenstwa na miejskich ptywalniach
1 kapieliskach,

— dzialan na rzecz poprawy standardu miejskich obiektow sportowych, niezbgdnych
do realizacji zadan z zakresu kultury fizyczne;j.

Tryb realizacji: konkurs ofert.

6.5.3. Zadania priorytetowe Wydziatu Sportu
1. Szkolenie sportowe dzieci 1 mlodziezy.
2. Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych.

3. Organizacja kolonii i obozow oraz innych form wypoczynku dzieci i mtodziezy.

6.6. Wydziat Zdrowia Publicznego

Wydziatl Zdrowia Publicznego we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi realizuje
zadania wspierajace zdrowie 1 podnoszace §wiadomos$¢ zdrowotna mieszkancow miasta.

W strukturze Wydzialu Zdrowia Publicznego funkcjonuje Oddzial ds. Uzaleznien
i Przemocy w Rodzinie, ktory wspiera Pelnomocnika Prezydenta Miasta Lodzi ds.
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w realizacji Miejskiego Programu
Profilaktyki 1Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych 1 Miejskiego Programu
Przeciwdzialania Narkomanii. Dziatania zwigzane z profilaktyka 1 rozwiazywaniem
probleméw alkoholowych sa ustalane we wspdtpracy z Miejska Komisja Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych, w ktorej zasiadaja takze przedstawiciele tych organizacji.
Pelnomocnik Prezydenta Miasta todzi ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych koordynuje réwniez realizacj¢ zadan dotyczacych wspierania rodziny
i przeciwdzialania patologii rodziny, wspotpracujac przy tym z innymi instytucjami na terenie

miasta (m.in. Straz Miejska, Sady, Kuratorium Os$wiaty).

6.6.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1) Poprawa zdrowia, bezpieczenstwa zdrowotnego oraz jakosci zycia mieszkancow miasta.

2) Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw uzaleznien (szczegoétowy wykaz zadan, form
i trybow ich realizacji zawiera Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw

Alkoholowych na rok 2007 i Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2007).

6.6.2. Zadania

6.6.2.1. Realizacja programu ,,1.6dz — Zdrowe Miasto”.



6.6.2.2.
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Formy realizacji:

— organizacja seminariow, szkolen, konferencji z zakresu profilaktyki i promocji
zdrowia,

— opracowywanie i publikacja materiatdéw zwiazanych z profilaktyka i promocja
zdrowia (biuletyny, broszury, ulotki, plakaty),

— realizacja programow z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia, adresowanych
do réznych grup odbiorcow.

Tryb realizacji: zakup ushug.

Realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych w zakresie zmniejszania rozmiarow utraty zdrowia, spowodowane;j

naduzywaniem 1 uzaleznieniem od alkoholu oraz ograniczania zaburzen zycia

rodzinnego i spotecznego, spowodowanych naduzywaniem alkoholu,

Formy realizacji:

szczegblowy wykaz zadan_i form ich realizacji zawiera zatacznik Nr 1 do Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok 2007.

Tryb realizacji: konkurs ofert

6.6.2.3. Realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w zakresie

zmniejszania rozmiaréw utraty zdrowia, spowodowanej uzywaniem substancji

psychoaktywnych oraz ograniczania zaburzen zycia rodzinnego i spotecznego,

wywotanych uzywaniem substancji psychoaktywnych.

Formy realizacji:

szczegOlowy wykaz zadan 1 form ich realizacji zawiera zatacznik Nr 1 do Miejskiego

Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2007.

Trvb realizacji: konkurs ofert

6.6.3. Zadania priorytetowe Wydziatu Zdrowia Publicznego

1. Realizacja programu ,,}.6dz-Zdrowe Miasto”

a) edukacja zdrowotna mieszkancow miasta,

b) dziatania wspierajace i promujace zdrowy styl zycia, adresowane w szczegdlnosci

do dzieci 1 mtodziezy, osoéb starszych i1 przewlekle chorych.
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6.7. Biuro Rozwoju Przedsiebiorczosci i Miejsc Pracy
Biuro Rozwoju Przedsigbiorczosci 1 Miejsc Pracy wspoélpracuje z organizacjami
pozarzadowymi zajmujacymi si¢ statutowo problematyka rynku pracy, w tym aktywizacja

zawodowa 1 integracja spoleczna.

6.7.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1) Promocja zatrudnienia.

2) Wszechstronna, wieloetapowa pomoc osobom bezrobotnym w zakresie szeroko
rozumianej aktywizacji zawodowe;.

3) Rozwdj zasobow ludzkich poprzez wzmocnienie integracji i solidarnosci spoteczne;.

4) Doradztwo w zakresie konstruowania projektéw stuzacych aktywizacji zawodowej 0sob

pozostajacych bez pracy.

6.7.2. Zadania
6.7.2.1. Wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w zakresie rynku pracy.

Formy realizacji:

dofinansowanie inicjatyw dotyczacych rynku pracy w zakresie szeroko rozumianej
aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci poprzez wsparcie w procesie poszukiwania
pracy, zdobycia do$wiadczenia zawodowego, praktycznego wykorzystania nabytej
wiedzy oraz skonfrontowania jej wymogami rynku pracy, a takze przywrocenie
pozytywnych postaw wobec pracy.

Tryb realizacji: konkurs ofert (§rodki z rezerwy celowej po ztozeniu stosownych

ofert przez organizacje pozarzadowe).

6.7.3. Zadanie priorytetowe Biura Rozwoju Przedsiebiorczosci i Miejsc Pracy
1. Wspieranie inicjatyw majacych na celu skuteczne przeciwdziatanie skutkom bezrobocia

1 tworzeniu nowych miejsc pracy.

6.8. Biuro Promocji, Turystyki i Wspotpracy z Zagranica

Biuro Promocji, Turystyki i Wspotpracy z Zagranica wspolpracuje z organizacjami
pozarzadowymi przy realizacji zadania publicznego w zakresie upowszechniania
krajoznawstwa 1 turystyki, propagowania inicjatyw, postaw 1 dzialan sprzyjajacych
ksztaltowaniu si¢ tozsamos$ci lokalnej oraz dzialalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot

1 spotecznosci lokalne;.
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6.8.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

Wspieranie dzialalno$ci krajoznawczo-turystycznej ze szczegdlnym uwzglednieniem jej
charakteru edukacyjno-promocyjnego.

Rozpropagowanie turystyki i aktywnego wypoczynku w Lodzi.

Zapoznawanie mieszkancOw miasta z atrakcjami turystycznymi Lodzi.

Poprawa wizerunku Lodzi, jako miasta atrakcyjnego turystycznie.

Podtrzymywanie tradycji lokalnych, pielggnowanie poczucia tozsamos$ci lokalnej,
rozwoju $wiadomosci 1 dumy z bycia todzianinem, rozwijanie i propagowanie inicjatyw,
postaw i dziatan sprzyjajacych ksztattowaniu si¢ tozsamosci lokalne;.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalne;.

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych.

Rozwijanie §wiadomosci ekologiczne;j.

6.8.2. Zadania

6.8.2.1. Upowszechnianie krajoznawstwa i turystyki.

Formy realizacji:

— organizacja wycieczek, rajdow, spacerow po miescie,

— wspieranie dziatalnosci edukacyjno-turystycznej, zwlaszcza na rzecz dzieci
1 mlodziezy,

— wydawanie informatoréw, folderéw, biuletynow itp.,

— organizacja konkurséw wiedzy o Lodzi,

realizacja projektow edukacyjnych i ekologicznych.

Tryb realizacji: zakup ushug, wspotorganizacja.

6.8.2.2. Podtrzymywanie tradycji lokalnych, pielggnowanie poczucia tozsamosci lokalnej,

rozwoju $wiadomos$ci i dumy z bycia lodzianinem, rozwijanie i propagowanie
inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych ksztattowaniu si¢ tozsamosci lokalne;.

Formy realizacji:
— organizacja przedsigwzie¢ plenerowych, masowych, zawoddéw sportowych,

polaczonych z wydarzeniami kulturalnymi,
— organizacja konkursow wiedzy o Lodzi,

Tryb realizacji: zakup ustug.

6.8.2.3. Promowanie dziatan wspierajacych todzkie organizacje pozarzadowe przez firmy

1 osoby fizyczne .
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Formy realizacji; przygotowanie materiatbw promocyjnych do konkursu ,kodzki
Filantrop Roku 2006 ($rodki z rezerwy celowej budzetu Miasta na wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi).

Tryb realizacji: zakup ustug.

6.8.3. Zadania priorytetowe Biura Promocji, Turystyki i Wspotpracy z Zagranica

1. Upowszechnianie krajoznawstwa i turystyki.

2. Organizacja przedsigwzig¢ majacych na celu podtrzymywanie tradycji lokalnych,
pielggnowanie poczucia tozsamosci lokalnej, rozwoj $wiadomosci i dumy z bycia
lodzianinem, rozwijanie 1 propagowanie inicjatyw, postaw 1 dzialan sprzyjajacych

ksztattowaniu si¢ tozsamosci lokalne;.

6.9. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, jako odrgbna jednostka, zajmuje si¢
umozliwieniem osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zleca zadania, w drodze umowy, organizacjom
pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, osobom prawnym
1 jednostkom organizacyjnym, dziatajacym na podstawie przepisow o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych ko$ciotow
1 zwiazkoOw wyznaniowych oraz o gwarancji wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dzialalno$ci w zakresie pomocy spotecznej oraz wspiera

je w tym finansowo.

6.9.1. Cele wspotpracy na rok 2007

1) Wspieranie 0sob i1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania ich niezbgdnych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

2) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin

oraz ich integracji ze srodowiskiem.

6.9.2. Zadania
6.9.2.1. Opieka nad rodzing i dzieckiem.

Formy realizacji:

— zapewnienie opieki 1 wychowania dzieciom catkowicie lub czg$ciowo

pozbawionym opieki rodzicow, w szczegdlnosci poprzez organizowanie
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i prowadzenie osrodkéw adopcyjno — opiekunczych, placowek opiekunczo-
wychowawczych dla dzieci 1 mlodziezy,

prowadzenie wojewodzkiego banku danych o dzieciach oczekujacych
na przysposobienie i kandydatach zakwalifikowanych do petnienia funkcji
rodziny zastepczej oraz o rodzinach zglaszajacych gotowo$¢ przysposobienia
dziecka,

tworzenie 1 wdrazanie programoéw pomocy dziecku i rodzinie, w tym
prowadzenie oddziatu preadopcyjnego,

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, w tym terapii rodzinnej,
prowadzenie osrodkoOw wsparcia,

prowadzenie domu dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,
prowadzenie mieszkan chronionych dla pelnoletnich  wychowankow

catodobowych placowek opiekunczo-wychowawczych.

Udzielanie schronienia, zapewnienie positku, lekéw oraz niezbgdnego ubrania

osobom tego pozbawionym.

Formy realizacji:

zapewnienie miejsc noclegowych w schroniskach, noclegowniach i mieszkaniach
readaptacyjnych,

prowadzenie dziennego domu pomocy,

prowadzenie punktu pomocy charytatywne;j,

realizacja programu "Autobus dla bezdomnych i potrzebujacych",

prowadzenie aptek komunalnych.

Organizowanie 1 §wiadczenie opieki osobom, ktore ze wzgledu na trudna sytuacje

zyciowa, wiek, niepelnosprawno$¢, chorobe lub inne przyczyny, nie moga

samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu.

Formy realizacji:

prowadzenie mieszkan chronionych,

organizowanie 1 $wiadczenie ustlug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania

prowadzenie domow pomocy spolecznej,

prowadzenie $rodowiskowych domoéw samopomocy dla osdb z zaburzeniami

psychicznymi,
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— prowadzenie Biura Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy, pozyskujacego
wolontariuszy dla jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej i organizacji

pozarzadowych, realizujacych zadania z zakresu pomocy spoteczne;j.

Tryb realizacji

Zlecanie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej odbywa si¢ wylacznie na
podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 64 poz. 593, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1163 z pdzn. zm.).

Realizatorzy czeéci zadan na 2007 r. zostana wylonieni w postgpowaniach
konkursowych (termin realizacji zadan: styczen 2007 r. — grudzien 2007 r.) oraz
w drodze procedur przewidzianych trescia ustawy Prawo zamowien publicznych,
w IV kwartale 2006 r. (termin realizacji zadan: styczen 2007 r. — grudzien 2007 r).
Pozostata czg¢$¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej, realizowana przez podmioty
niepubliczne, wykonywana jest na podstawie umow wieloletnich, na ktére nie beda

przeprowadzane konkursy/przetargi w 2007 .

6.9.2.4. Zadania realizowane w trybie uméw wieloletnich

prowadzenie rodzinnych placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowki
socjalizacyjnej,

prowadzenie osrodkdw adopcyjno-opiekunczych,

prowadzenie Biura Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy, pozyskujacego
wolontariuszy dla jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej 1 organizacji
pozarzadowych, realizujacych zadania z zakresu pomocy spotecznej,

prowadzenie domow pomocy spolecznej,

prowadzenie $rodowiskowych domoéw samopomocy dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

prowadzenie mieszkan chronionych dla petnoletnich wychowankow catodobowych
placowek opiekunczo-wychowawczych,

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

prowadzenie pododdziatu preadopcyjnego,

prowadzenie domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,

prowadzenie dziennego domu pomocy,

prowadzenie punktu pomocy charytatywnej,

swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
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zapewnienie miejsc noclegowych w schroniskach, noclegowniach i mieszkaniach

readaptacyjnych,

realizacja programu "Autobus dla bezdomnych i potrzebujacych".

6.9.2.5. Realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw

6.9.2.6.

Alkoholowych na rok 2007 w zakresie ograniczenia zaburzen zycia rodzinnego

1 spotecznego wywotanych uzywaniem alkoholu, przemoca domowa i innymi

czynnikami niszczacymi zycie rodzinne i spoleczne.

Formy realizacji:

organizowanie i prowadzenie osrodkoéw interwencji kryzysowej i hosteli,
organizowanie 1 prowadzenie opiekunczych placéwek wsparcia dziennego,
organizowanie i prowadzenie bankow zywnosci,

prowadzenie taniego zywienia - jadlodajni 1 kuchni spotecznych,

realizacja programow aktywizacji zawodowej dla o0s6b uzaleznionych
1 bezrobotnych, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego,

realizacja programow reintegracji spotecznej dla osob uzaleznionych.

Tryb realizacji: konkurs ofert

Realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2007

w zakresie ograniczenia zaburzen zycia rodzinnego i1 spotecznego, wywotanych

uzywaniem substancji psychoaktywnych.

Formy realizacji:

organizowanie i prowadzenie osrodkéw rehabilitacyjno-readaptacyjnych,
realizacja programéw aktywizacji zawodowej dla os6éb uzaleznionych
1 bezrobotnych, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie (o$rodku)
lecznictwa odwykowego,

realizacja programow reintegracji spolecznej dla 0s6b uzaleznionych,

po ukonczeniu terapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego.

Tryb realizacji: konkurs ofert

6.9.3. Zadanie priorytetowe Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

1. Opieka nad rodzina i1 dzieckiem.
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6.10. Srodki z rezerwy celowej i ich przeznaczenie

W budzecie miasta przewiduje si¢ rezerwg celowa w wysokosci 600.000 zt, przeznaczona
na wydatki zwigzane z realizacja zadah przez organizacje pozarzadowe i1 podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Srodki beda przeznaczone na zadania priorytetowe, ujete w Programie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem realizacji zadan zwiazanych z pomoca i wsparciem rodziny w zakresie
promocji, profilaktyki oraz przeciwdziatania przemocy, aktywizacja zawodowa, a takze

z konkursem ,,£.6dzki Filantrop Roku 2006”.

7. Niefinansowe formy wspoétpracy

Miasto bedzie wspiera¢ organizacje pozarzadowe nie tylko finansowo, ale takze poprzez
réznorodne formy wspotpracy o charakterze niefinansowym.
Formy te obejmuja w szczegdlnosci:

— organizowanie raz w roku konferencji podsumowujacej wspdlprace Miasta
z organizacjami pozarzadowymi, prezentujacej ich dorobek 1 najwazniejsze problemy,

— organizowanie otwartych spotkan informacyjnych z organizacjami pozarzadowymi,

— gotowo$¢ udzialu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach, organizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

— prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej, dotyczacej dzialan organizacji
pozarzadowych, w tym dziatan podejmowanych wspolnie z Miastem,

— wspotredagowanie regionalnego portalu todzkich organizacji pozarzadowych i zasilanie
go informacjami o przedsigwzigciach Rady Miejskiej w Lodzi i Prezydenta Miasta Lodzi,
ktore dotycza tych organizacji,

— konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych wspotpracy z Miastem,

— pomoc merytorycznag w przygotowaniu projektow realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, przyczyniajacych si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancoOw miasta,

— pomoc w nawiazywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, zwlaszcza w miastach partnerskich Lodzi,

— pomoc w uzyskaniu przez organizacje pozarzadowe lokalu uzytkowego na siedzibg
lub na potrzeby w celu prowadzenia dziatalnos$ci statutowej, na zasadach okreslonych

W prawie miejscowym,
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— pomoc W uzyczaniu, w miar¢ posiadanych mozliwo$ci, uzywanego sprze¢tu biurowego
z zasobow Urzedu Miasta Lodzi,

— udostgpnianie, w miar¢ posiadanych mozliwosci i na preferencyjnych warunkach, sal
bedacych w dyspozycji Urzedu Miasta Lodzi na potrzeby organizowanych
lub wspotorganizowanych przez organizacje pozarzadowe spotkan i1 konferencji
o charakterze nieckomercyjnym,

— umieszczanie informacji dotyczacych zadan Miasta, realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzgdu Miasta
Lodzi i na wydzielonych tablicach informacyjnych,

— aktualizacja 1 popularyzacja informacji o krajowych 1 zagranicznych funduszach
1 systemach zarzadzania nimi, indywidualne konsultacje oraz udostgpnianie materiatow—
informacyjnych 1 wstgpna, merytoryczna ocena projektéw w ramach aplikacji
o fundusze strukturalne Unii Europejskiej, zgtaszanych do konkursow organizowanych
przez Miasto (Biuro Partnerstwa i Funduszy). Szczegotowe zasady wspdlpracy w tej
kwestii okresla Zarzadzenie Prezydenta Miasta todzi Nr 320/IV/03 z dnia
14 marca 2003 r.

— wspotorganizowanie konkursu ,t.06dzki Filantrop Roku” (obstuge konkursu zapewni

Wydziat Spraw Spotecznych).

Wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi w zakresie przeciwdziatania bezrobociu,
w formie wsparcia organizacyjnego i merytorycznego oraz informowania o kierunkach
dziatalno$ci Miasta w zakresie tagodzenia skutkéw bezrobocia, prowadzi¢ bedzie Biuro
Rozwoju Przedsigbiorczosci i Miejsc Pracy Urzedu Miasta Lodzi. Przedstawiciele organizacji

pozarzadowych moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Powiatowej Rady Zatrudnienia.

8. Zespoly o charakterze doradczym i inicjatywnym

Zgodnie z zapisem art. 5 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, zostana powotane na okres V kadencji samorzadu

nastepujace zespoty:

a) Rada Konsultacyjna ds. Organizacji Pozarzadowych
Zadania Rady:
— wspolpraca z administracja publiczng oraz innymi partnerami zycia spotecznego,

— konsultowanie projektéw uchwat oraz zarzadzen dotyczacych sektora pozarzadowego,
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— podejmowanie inicjatyw dotyczacych tego sektora,

— wskazywanie priorytetowych obszarow dziatan we wspoOtpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi,

— wypracowywanie stanowisk odno$nie istotnych zagadnien dotyczacych sektora
pozarzadowego,

— integracja sektora pozarzadowego.

b) Zespot Konsultacyjny ds. Sportu

Zadania Zespotu:

— wydawanie opinii o zamierzeniach Prezydenta Miasta tLodzi, stuzacych rozwojowi
kultury fizycznej 1 sportu,

— wymiana informacji dotyczacych mozliwo$ci uzyskania wsparcia finansowego przez
todzkie stowarzyszenia sportowe,

— monitorowanie potrzeb srodowiska kultury fizycznej i sportu,

— 1inicjowanie dzialan majacych na celu upowszechnienie kultury fizycznej i sportu,

— podejmowanie i wspieranie dziatah w zakresie promowania kultury fizycznej i sportu

w miescie.

Ponadto biezaca wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi bgdzie prowadzona,
w zalezno$ci od potrzeb, w zespotach tematycznych przy poszczegdlnych komodrkach
organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi i1 jednostkach organizacyjnych Miasta. Zespoty te
winny uwzglednia¢ przedstawicieli organizacji pozarzadowych zainteresowanych dana
dziedzina wspotpracy (np. sportem, edukacja, pomoca spoteczna) oraz pracownikdéw
wlasciwych komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi badz jednostek
organizacyjnych Miasta, a takze, je$li begdzie to potrzebne, przedstawicieli innych
instytucji.

Zadania zespotow tematycznych:

— wymiana informacji dotyczacych mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego
w danej dziedzinie,

— informowanie organizacji pozarzadowych o szczegétowych kierunkach dziatalnos$ci
poszczegolnych komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi i1 jednostek
organizacyjnych Miasta,

— monitorowanie potrzeb srodowiska organizacji pozarzadowych,

— dziatanie na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych poprzez

np. szkolenia, konsultacje, konferencje,
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— konsultowanie aktow prawa miejscowego dotyczacych zakresu dziatania organizacji,
— promowanie dziatan organizacji pozarzadowych, stuzacych lepszemu zaspokojeniu

potrzeb mieszkancow todzi.

9. Zakonczenie

,Program wspolpracy miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2007”, jest wyrazem aktywnej i otwartej polityki Miasta
wobec tych organizacji. Wskazuje adresatow, ktorzy beda zaangazowani w tg wspolprace.
Wyznacza jej kierunki w tak waznych dziedzinach jak: szerzenie o$wiaty, dziatalnos¢
kulturalna, ochrona zdrowia, edukacja ekologiczna, sport, przeciwdziatanie uzaleznieniom
1 pomoc spoteczna. Okresla nie tylko cele wspotpracy, ale takze konkretne zadania oraz formy
1 tryby ich realizacji.

Srodki przeznaczone na realizacje poszczegdlnych zadan w 2007 r. zostaly szczegétowo
okreslone w projekcie budzetu Miasta na 2007 .

Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form
wspotpracy 1 doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone. Organizacje pozarzadowe moga
sktada¢ swoje propozycje zadan do uwzglednienia w budzecie Miasta, w terminie do
30 czerwca 2007 roku, adresujac te propozycje do wilasciwych merytorycznie
komorek/jednostek organizacyjnych Miasta.

Przyjecie Programu ma shuzy¢ lepszej wspoOlpracy Miasta z organizacjami

pozarzadowymi oraz efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadan publicznych.



