CHARAKTERYSTYKA EODZKIEGO RYNKU PRACY
NA KONIEC 2006 ROKU

1. SYTUACJA WSROD PRACUJACYCH W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW
W LODZI, W GRUDNIU 2006 ROKU.

Liczba pracujacych w sektorze przedsigbiorstw todzkich wynosita 108 566 i1 byla wyzsza
o 6 280 osoéb, tj. 6,1% w stosunku do grudnia 2005. Nieco mniej niz polowa,
tj. 52 099 o0s6b (48,0% ogotu pracujacych) zwiazana byla z przemystem, w ktorym rowniez
odnotowano wzrost liczby zatrudnionych o 1 458 oséb (2,9%) w stosunku do analogicznego
okresu ubiegtego roku.

Najwigkszy wzrost liczby oso6b pracujacych w przemysle (pod wzgledem
procentowym w poszczegolnych strukturach) w porownaniu z grudniem 2005 roku nastapit
w przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ produkcja wyrobow z metali — o 109,4%, czyli o 1 681
0sOb, oraz w zaktadach nastawionych na produkcje¢ skor wyprawianych i wyrobéw z nich —
0 17,7% czyli 0 139 oséb.

Zaobserwowano réwniez, ze najwigkszy spadek zatrudnienia w stosunku do grudnia
2005 zanotowano w przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ produkcja maszyn i aparatury
elektrycznej o 493 osoby, tj. 16,6%.

Liczba pracujacych w przemys$le na koniec grudnia 2006 roku we wszystkich
strukturach ksztaltowata si¢ nastgpujaco:

e wldkiennictwo — 9 627 0sdb (spadek zatrudnienia o 2 osoby, tj. 0,1% w stosunku

do konca 2005 roku),

e produkcja odziezy i wyrobdw futrzarskich — 8 977 oséb (wzrost o 289 o0sob,
tj. 3,3%),

e produkcja skor wyprawianych 1 wyrobow z nich — 925 oséb (wzrost o 139 0s6b,
tj. 17,7%),

e produkcja drewna i wyrobow z drewna oraz ze stomy i wikliny — 277 0sob (spadek
0 38 osbb, tj. 12,1%),

e produkcja masy wtoknistej oraz papieru — 784 osoby (spadek o 67 osob, tj. 7,9%),

e dziatalno$§¢ wydawnicza, poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji
- 2179 os6b (wzrost o 117 0sodb, tj. 5,7%)

e produkcja wyrobow chemicznych — 1 469 os6b (spadek o 155 osob, tj. 9,5%)

e produkcja wyrobow gumowych 1 z tworzyw sztucznych — 2 882 oséb (wzrost
0 381 osdb, tj. 0 15,2%)

e produkcja wyrobow z surowcow niemetalicznych pozostalych — 857 osob (wzrost

0 39 0s0D, tj. 0 4,8%)

produkcja metali — 127 oséb (wzrost o 5 0sob, tj. 0 4,1%)

produkcja wyroboéw z metali — 3 218 0sob ( wzrost o 1681 0sob, tj. 109,4%)

produkcja maszyn 1 urzadzen — 3 408 os6b (wzrost o 181 oséb, tj. 5,6%)

produkcja maszyn i aparatury elektrycznej — 2 479 osob (spadek o 493 osoby,

tj. 0 16,6%)

e produkcja sprzetu i1 urzadzen radiowych, telewizyjnych i telekomunikacyjnych —
360 osob (spadek o 61 o0sob, tj. 0 14,5%)

e produkcja instrumentdow medycznych, precyzyjnych, optycznych, zegardéw
i zegarkow — 1 037 os6b (spadek o 38 0sob, tj. 0 3,5%)



e produkcja pojazdéw mechanicznych, przyczep i naczep — 1 054 o0sob (wzrost
0 26 0s0Db, tj. 0 2,5%)

e produkcja mebli, pozostata dzialalno$¢ produkcyjna — 1 747 o0so6b (wzrost
0 228 0sob, tj. 0 15%)

W innych dziedzinach liczba pracujacych we wrzesniu 2006 uksztaltowata sig
W nastgpujacy sposob:

Budownictwo — 5 501 0s6b ( spadek o 5 oséb, tj. 0 0,1%)

Handel i naprawy — 9 640 0s6b ( wzrost o 1 655 o0séb, tj. 0 20,7%)

Hotele i restauracje — 1 436 0s6b ( wzrost o 159 0sdb, tj. 0 12,5%)

Transport, gospodarka magazynowa i taczno$¢ — 5 964 0so6b (wzrost o 700 0sob,
tj. 0 13,3%)

Obstuga nieruchomosci i firm — 16 304 0s6b (wzrost o 1 581 0sdb, tj. 0 10,7%)

2. PRZECIETNE ZATRUDNIENIE W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW

Przecigtne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw na koniec grudnia 2006 roku wyniosto
105 306 os6b zatrudnionych na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy,
a takze w wymiarze niepelnym po przeliczeniu na pelnozatrudnionych, tj. 2,1% ogdhu
zatrudnionych w  sektorze przedsigbiorstw w calym kraju (4 994,7 tys.).
W analizowanym okresie przecigtne zatrudnienie byto wyzsze o 6 307 osob, tj. 6,4% niz
w grudniu ubieglego roku. Najwigkszy spadek zaréwno pod wzgledem procentowym jak
1 liczby petnych etatow zanotowano w przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ produkcja maszyn
1 aparatury elektrycznej o 16,9%, tj. 489 osob.

Struktura przecigtnego zatrudnienia na koniec grudnia 2006 roku uksztattowata si¢
nastepujaco:

e produkcja artykutow spozywczych i napojow — 3 783 osdb (spadek o 192 osoby

w stosunku do wrze$nia 2005 roku, tj. 4,8%)

wiokiennictwo — 9 353 osoby (wzrost o 13 oséb, tj. 0,1%)

produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich — 8 724 o0so6b (wzrost o 379 osoby,

tj. 4,5%)

e produkcja skér wyprawionych 1 wyrobow nich — 921 o0séb (wzrost o 161 o0sob,
tj. 21,2%)

e produkcja drewna i wyrobow z drewna oraz ze stomy i wikliny — 271 osoby
(wzrost o 3 osoby, tj. 1,1%)

e produkcja masy wtoknistej oraz papieru — 737 osob (spadek o 80 osob, tj. 9,8%)

e dziatalno$¢ wydawnicza, poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikoéw informacji
—2 138 0s6b (wzrost o 117 0sob, tj. 5,8%)

e produkcja wyrobow chemicznych — 1 460 osob (spadek o 136 osoby, tj. 8,5%)

e produkcja wyrobow gumowych 1 z tworzyw sztucznych — 2 825 oséb (wzrost
0 348 0s0b, tj. 14,0%)

e produkcja wyroboéw z surowcow niemetalicznych pozostatych — 832 osob (wzrost

0 32 0s6b, tj. 4,0%)

produkcja metali — 126 os6b (wzrost o 5 0séb, tj. 4,1%)

produkcja wyrobow z metali — 3 203 osoby (wzrost o 1 694 osoby, tj. 12,3%)



produkcja maszyn i urzadzen — 3 359 oséb (wzrost o 159 osob, tj. 5,0%)

produkcja maszyn i aparatury elektrycznej — 2 411 oséb (spadek o 489 osoby,

tj. 16,9%)

e produkcja sprzetu i urzadzen radiowych, telewizyjnych 1 telekomunikacyjnych —
363 0s06b (spadek o 63 osoby, tj. 14,8%)

e produkcja instrumentdéw medycznych, precyzyjnych i optycznych, zegarow
1 zegarkow — 1 030 osoby (spadek o 40 osob, tj. 3,7%)

e produkcja pojazdow mechanicznych, przyczep i naczep — 1 044 osob (wzrost
0 23 osoby, tj. 2,3%)

e produkcja mebli, pozostata dziatalno$¢ produkcyjna — 1 725 o0s6b (wzrost

0 238 0s0b, tj. 16,0%)

W innych dziedzinach przecigtne zatrudnienie na koniec grudnia 2006 roku uksztattowato si¢
nastepujaco:

e Budownictwo — 5 410 osoby (wzrost 0 156 0s6b, tj.3,0%)

Handel 1 naprawy — 8 467 0s6b (wzrost o 1 664 o0sob, tj. 24,5%)

Hotele i restauracje — 1 132 osoby (wzrost o 125 osoéb, tj. 12,4%)

Transport, gospodarka magazynowa i faczno$¢ — 5 943 0so6b (wzrost o 765 0sob,
tj. 14,8%)

e  Obstuga nieruchomosci i firm — 16 140 oséb (wzrost o 1 141 oséb, tj. 7,6%)

1. INFORMACJA O POZIOMIE BEZROBOCIA.

Wedlug stanu na koniec grudnia 2006 roku w wojewodztwie todzkim zarejestrowanych byto
160 700 tysigcy bezrobotnych, co stanowito 7% ogotu bezrobotnych w kraju (2 309 400
0sob). Stopa bezrobocia w omawianym okresie wynosita 14,8% przy S$redniej krajowej
14,9%. Wojewodztwo tddzkie znalazto si¢ na koniec grudnia 2006 roku na 6 miejscu (liczac
od najnizszego) pod wzgledem stopy bezrobocia.

Najwyzsza stopa bezrobocia, w 2006 roku byta w nastgpujacych wojewodztwach:

Wojewddztwo warminsko - mazurskie 23,7%
Wojewodztwo zachodniopomorskie 21,7%
Wojewodztwo lubuskie 19,3%

Najnizsza stopa bezrobocia charakteryzowaty si¢ wojewodztwa:

Wojewodztwo matopolskie 11,4%
Wojewo6dztwo mazowieckie 11,9%
Wojewodztwo wielkopolskie 11,8%

Wedlug stanu na koniec grudnia 2006 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych w 16dzkich
powiatowych urzedach pracy uksztaltowata si¢ na poziomie 38 658 oséb i byla nizsza
0 16 021 os6b niz w analogicznym okresie 2005 roku (54 679).



Bezrobotni zarejestrowani w urzedach pracy w Lodzi
wedlug stanu na koniec grudnia 2004-2006
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2. TENDENCJE NA LOKALNYM RYNKU PRACY.

Analizujac liczbg os6b pozostajacych bez pracy w poszczegdlnych miesiacach 2006 roku
zauwazy¢ mozna spadkowa tendencje bezrobocia.

Gtownym czynnikiem wptywajacym na zmiany wielko$ci bezrobocia w omawianym okresie
byta zalezno$¢ zachodzaca migdzy rynkiem pracy a rytmem por roku. Zauwazy¢é mozna
zdecydowany spadek bezrobocia juz od kwietnia 2006 roku. Znaczne zmniejszenie
bezrobocia odnotowano w II kwartale 2006 roku, czyli okresie rozpoczynania si¢ prac
sezonowych w budownictwie 1 ogrodnictwie, a takze rozpoczynania si¢ sezonu turystycznego.
Jest to réwniez okres wzmozonej aktywno$ci osob bezrobotnych, czego skutkiem jest
jednoczesny spadek naptywu bezrobocia i zwigkszony odptyw z powodu podje¢ pracy.



W poréwnaniu do konca grudnia 2005 roku zmniejszyta si¢ liczba oséb uprawnionych
do pobierania zasitku. W koncu grudnia 2005 roku zasilek ten podbieralo 5 131 o0sob,
natomiast w 2006 roku o 70 os6b mniej - 5 201.

3. CHARAKTERYSTYKA POPULACJI ZAREJESTROWANYCH
BEZROBOTNYCH

5.1. Charakterystyka bezrobotnych wedlug plci

Na koniec grudnia 2006 roku bezrobociem dotknigtych byto: 20 027 kobiet (tj. 51,8% ogotu
bezrobotnych) 1 18 631 megzczyzn (tj. 48,2%). Oznacza to, ze poczawszy od sierpnia 2005
roku liczba bezrobotnych kobiet nadal przewyzsza liczbg bezrobotnych mezczyzn.

W koncu grudnia 2005 roku zarejestrowanych byto o 7 151 kobiet (27 178) 1 o 8 870
mezezyzn (27 501) wigeej anizeli w 2006 roku.

Bezrobotne kobiety i mezczyini w Lodzi w latach 2004-2006
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5.2.Struktura bezrobotnych wedlug wieku.

W strukturze wiekowej populacji bezrobotnych dominowaty — wedlug stanu na koniec
grudnia 2006 roku — kategorie: ,,45-54 lata” — 13 802 osob (tj. 35,7% ogdtu bezrobotnych)
1,25-34 lat” — 8 857 osob (tj. 22,9%). W analogicznym okresie ubiegtego roku bylo
podobnie. Najtrudniej zatrudnienie byto znalez¢ osobom w wieku 45 — 54 lata. Na koniec
grudnia 2005 roku bezrobotnych w tym przedziale wiekowym byto 18 363, tj. 33,6% ogotu
bezrobotnych. Duza grupg stanowily takze osoby w wieku ,,25 - 34” lata. Na koniec grudnia
2005 roku w todzkich urzgdach pracy zarejestrowanych byto 13 389 takich osob.

Bezrobotni w Lodzi wedlug wieku — stan na koniec grudnia 2005 i 2006 roku

rok 2005 rok 2006
Grupy wiekowe Liczba % Liczba %
bezrobotnych bezrobotnych
18-24 7 009 12,8 3791 9,8
25-34 13 389 24,5 8 857 22,9
35-44 10 835 19,7 7176 18,6




45-54 18 363 33,6 13 802 35,7
55-59 4339 8,0 4 096 10,6
60 i powyzej 744 1.4 936 2,4

Razem 54 679 100,0 38 658 100,0

5.3.Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia.

Najwyzsze w Lodzi bezrobocie wystepuje w grupie osob z wyksztalceniem gimnazjalnym
i ponizej. Na koniec grudnia 2006 roku w ewidencji 16dzkich urzedéw pracy byto
zarejestrowanych 14 931 takich osob (tj. 38,6% ogoélu bezrobotnych). Podobnie sytuacja
ksztattowata si¢ w analogicznym okresie 2005 roku. Woéwczas osoby bezrobotne
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej stanowily 38,5% catej populacji, tj. 21 050 oséb.

Najmniej bezrobotnych odnotowano wsrdéd os6b z wyksztalceniem wyzszym: w koncu
grudnia 2006 roku — 3 584 osoby (tj. 9,3%) a w koncu grudnia 2005 roku — 4 459 (tj. 8,15%).

Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia, stan na dzien 31 grudzien 2006 roku.
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5.4.Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy.

W tej kategorii, wedtug stanu na koniec grudnia 2006, najliczniejsza grupe stanowia osoby
ze stazem pracy od 20 do 30 lat. Takich os6b w rejestrach todzkich urzedow pracy byto
7 335, tj. 19,0% ogdtu bezrobotnych. Druga, co do wielkosci grupa bezrobotnych, byty osoby
z niewielkim stazem pracy — do roku, wskazujacym na male doswiadczenie zawodowe.
Na koniec grudnia 2006 roku osoby takie stanowity 18,3% ogétu bezrobotnych (7 066 0sob).
W analogicznym okresie 2005 roku najtrudniej prace byto znalez¢ osobom ze stazem pracy
20-30 lat oraz ze stazem do 1 roku. Wedlug stanu na koniec grudnia 2005 roku osob takich
bylo odpowiednio 10 157 osoby (18,6%) 1 9 487 oso6b (17,3%).

Bezrobotni w Lodzi wedlug staiu pracy — stan na koniec grudnia 2006
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5.5. Struktura bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania bez pracy wplywa na aspekty zycia codziennego osob bezrobotnych,
a takze zmniejsza ich szansg na znalezienie pracy — szczego6lnie, gdy okres ten jest dtugi.
Niestety osoby pozostajace bez pracy powyzej 12 miesigcy przewazaja wsrod osob
zarejestrowanych w urzgdach pracy. Na koniec grudnia 2006 roku grupa ta liczyta 19 087
osoby 1 stanowita 49,4% ogo6tu bezrobotnych.

W koncu grudnia 2005 roku sytuacja wygladata podobnie. Powyzej 12 miesigcy bez pracy
pozostawato 34 780 osob, co stanowito 63,6%.

Liczba bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy
— stan na dzien 31 grudnia 2006 roku
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6. SYTUACJA WYBRANYCH KATEGORII BEZROBOTNYCH.

6.1 Bezrobocie wsrod kobiet.

Na koniec grudnia 2006 roku bezrobociem dotknigtych bylto 20 027 kobiet — 51,8%
catkowitej liczby osob bezrobotnych zarejestrowanych w tdédzkich powiatowych urzedach
pracy. W strukturze wiekowej populacji bezrobotnych kobiet dominowaty kategorie:



»45-54 lata” 1 bylo ich 7 305, tj. 36,5% wszystkich pan pozostajacych bez pracy oraz
kategoria ,,25-34 lata” — 5 2009, tj. 26,0%.

Najliczniejsza grupe, pod wzgledem wyksztatcenia, stanowily kobiety posiadajace
wyksztalcenie gimnazjalne i1 ponizej. W rejestrach urzedow pracy byto ich az — 6 983,
tj. 34,9%.

Analizujac posiadany staz pracy mozna zauwazy¢, ze najliczniejsza grupg stanowia kobiety
ze stazem ,,10-20 lat” i ,,20-30”. Na koniec grudnia 2006 roku byto ich odpowiednio 3 818
(19,1%) 1 3 666 (18,3%).

Statystyki wykazuja, ze az 51,3% (tj. 10 266 oséb) wszystkich bezrobotnych kobiet
to kobiety nieposiadajace pracy przez okres ponad 12 miesigcy.

6.2 Bezrobotni w wieku do 25 roku zycia.

Rejestry powiatowych urzedéw pracy w Lodzi wskazywaty na koniec grudnia 2006 roku
3 791 (. 9,8% ogodtu bezrobotnych) os6b pozostajacych bez pracy, ktore nie ukonczyty 25
roku zycia. Posroéd bezrobotnych z tej kategorii dominowaly osoby nieposiadajace stazu
pracy — 2 183 o0sob (57,6%) oraz z wyksztatlceniem gimnazjalnym 1 ponizej — 1 457 osob,
tj. 38,4% Najwigcej 0sob, bo 1 197 pozostawalo bez pracy od 1 do 3 miesigcy.

6.3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia.

Wedhug statystyk 1odzkich urzedow pracy na koniec grudnia 2006 roku bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia byto 12 702, tj. 32,8% og6tu bezrobotnych.

Wsrédd bezrobotnych powyzej 50 roku najwigksza grupa pozostajaca bez pracy stanowili
bezrobotni z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej — 5 368 osob, tj. 42,3% ogotu osob
w tym wieku. Biorac pod uwage staz pracy dominuja osoby ze stazem ,,20-30 lat”,
na koniec grudnia 2006 roku byto ich 5 067, tj. 39,9%. Osoby ,,powyzej pigcdziesiatki”
najczesciej pozostaja bez pracy powyzej 24 miesigcy — 6 007 osob, tj. 47,3%.

6.4. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych.

Wedlug stanu na koniec grudnia 2006 roku w rejestrach 16dzkich urzedow pracy figurowato
17 139 osoby (44,3%). Najczesciej pozostawali oni bez pracy powyzej
24 miesigcy — 6 166 osob, tj. 36,0% ogoétu bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
1 posiadali roczny staz pracy — 3 808, tj. 22,2%. Biorac pod uwage kategori¢ wiekowa,
w najtrudniejszej sytuacji znalazly si¢ osoby w wieku 45 — 54 lata. Ewidencje wykazaly
5 762 takich oséb (33,6%).

6.5. Bezrobotni samotnie wychowujacy dziecko do 7 roku zycia.

Na koniec grudnia 2006 roku bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 7 roku
zycia byto 1 601 (4,1% ogotu bezrobotnych). Wsrod nich najwigeej osob legitymowato sig
wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej — 895 osoby (55,9% ogoétu bezrobotnych
z ww. kategorii) 1 bylo w wieku 25 — 34 lata — 873 (54,5%). Najliczniejsza grupa osob
samotnie wychowujacych dziecko do 7 roku zycia pozostawata bez pracy powyzej
24 miesigcy oraz posiadata roczny staz pracy: odpowiednio — 454 (28,4%) 1433 (27,0%).

6.6. Dlugotrwale bezrobotni

Udziat osob dlugotrwale bezrobotnych w ogoélnej liczbie zarejestrowanych osob bezrobotnych
uksztalttowata si¢ na poziomie 63,5% (24 546 osoby). Najwigcej 0sob z tej kategorii posiadato
wyksztalcenie gimnazjalne 1 ponizej — 10 418 osdb, tj. 42,4% sposrod wszystkich osob
dhugotrwale bezrobotnych a takze posiadalo staz pracy 20-30 lat — 4 810 0sob (19,6%).



6.7. Bezrobocie wsréd osob niepelnosprawnych.

Na koniec grudnia 2006 roku w t6dzkich urzedach pracy zarejestrowanych bylo 3 754
(9,7% ogodéhu bezrobotnych) oséb niepelnosprawnych. Najwigcej osdb z tej grupy
zarejestrowanych bylo powyzej 24 miesigcy — 1 695 (45,1% ogotu bezrobotnych
niepelnosprawnych). 1 838 (49,0%) osoby legitymowaly si¢ wyksztalceniem gimnazjalnym
lub ponizej i posiadato staz pracy 20 — 30 lat — 1 006 (26,8%).

7. DZIALANIA Z ZAKRESU LAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA.

7.1. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu maja za zadanie wspiera¢ osoby bezrobotne
W powrocie na rynek pracy poprzez nabywanie umiej¢tnosci z zakresu poruszania si¢
po rynku pracy, zdobywanie nowych umiej¢tnosci 1 kwalifikacji oraz dos$wiadczenia
zawodowego.

Wyszczegodlnienie Liczba oséb objetych aktywnymi
formami na dzien 31 grudnia 2006
roku
Szkolenia 2 555
Prace interwencyjne 236
Roboty publiczne 220
Staze 2 444
Przygotowanie zawodowe 731
Ogolem: 6 186

7.2 Programy aktywizujgce lokalny rynek pracy

Projekty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy Nr 1 w Lodzi:

Projekt ,,Mlodziez na starcie” realizowany w ramach Dziatania 1.2 schemat a) SPO RZL
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,,Droga do zatrudnienia” realizowany w ramach Dziatania 1.3 schemat a) SPO RZL
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,,Rozwin skrzydia” realizowany w ramach Dzialania 1.2 schemat a) SPO RZL
wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,, Kierunek praca” realizowany w ramach Dziatania 1.3 schemat a) SPO RZL
wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

. Modelowy System Wsparcia Pracownikow Upadajqcych Zaktadow Pracy - POMOST”
w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006,
Dziatanie 2.4 wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Spotecznego



,,Model Rozwoju Zawodowego Osob Wykluczonych Spolecznie” w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich 2004 — 2006, Dziatanie 1.5 schemat a)
wspotfinansowanego przez Unig Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

~Kultura i tradycja widkienniczej Lodzi dla bezrobotnych” w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozw6] Zasobow Ludzkich 2004 — 2006, Dziatanie 1.5 schemat a)
wspotfinansowanego przez Unig Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

,, KOMPAS — nowy kierunek Zycia” w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006, Dzialanie 2.4 wspoifinansowanego przez Unig

Europejska z Europejskiego Funduszu Spolecznego

Program Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL ,, EMPATIA — Lokalna solidarnos¢ na rzecz
rownych szans”

Leonardo da Vinci - Program Unii Europejskiej w zakresie ksztatcenia zawodowego -
wymiany i staze ,,Jestem czqstkq Europy”

Projekty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy Nr 2 w L.odzi:

,,Nowe impulsy dla miodziezy” w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj
Zasobow Ludzkich 2004-2006, dziatanie 1.2

., Twoja szansa na prace” w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow
Ludzkich 2004-2006, dziatanie 1.3, schemat a.

,, Pierwsze doswiadczenia zawodowe” w ramach SPO RZL Dziatanie 1.2, schemat a)

,, Kroki do zatrudnienia” w ramach SPO RZL Dziatanie 1.3, schemat a)

., Wiatr w Zagle dla kobiet w Lodzi” w ramach SPO RZL Dziatanie 1.6, schemat a)
,KOMPAS — nowy kierunek Zycia” w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006, Dzialanie 2.4 wspoifinansowanego przez Unig
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekty realizowane przez Biuro Rozwoju Przedsiebiorczosci i Miejsc Pracy Urzedu
Miasta L.odzi

,KOMPAS — nowy kierunek Zycia” w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006, Dzialanie 2.4 wspoifinansowanego przez Unig
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego — jako lider projektu

Program Inicjatywy Wspolnotowej] EQUAL ,,EMPATIA — Lokalna solidarnos¢ na rzecz
rownych szans - jako lider projektu
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