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Dzialania na rzecz oséb mepelnosprawnych
(rodzaj zadania publicznego™)

Organizowania imprez kulturalnych, w tym o charakterze integracyjnym. II etap organizacji
Gali z okazji X - lecia Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej Caritas Archidiecezji k.6dzkiej
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 7 listopada 2011 do 2 grudnia 2011

’ W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACH-ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACII
ZADANIA PUBLICZNEGO"

PRZEZ

Prezydenta Miasta Lodzi

(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dziahu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferenta/eferentow

1) nazwa: Caritas Archidiecezji Lodzkiej

2) forma prawna:"
() stowarzyszenie () fundacja
(X} koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
{) spdidzielnia socjalna () inna.-

3) numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym, w innym re_]wtrze lub ew1dencp
Dekret Powolania nr L.dz. 368/90

4) data wpisu, rejestracji lub wtworzenia:* 2 kwietnia 1990

5) nr NIP: 727 — 16 - 60 - 410 nr REGON: 040006299

6) adres:

miejscowosc: Lodz ul.: Gdatiska 111

dzielnica lub inna jednostka -.-..-.- pomocnicza:” mie dotyczy

gmina: L6dZ powiat:*’ Lédz

wojewodztwo: lodzkie

kod pocztowy: 90 - 507 poczta: L.édz




7) tel.: 42 639 95 81/92 faks: 42 639 95 80

e-mail: caritas@toya.net.pl hitp:// www.caritas.lodz.pl

8) numer rachunku bankowego: 48 1240 1545 1111 0000 1165 5077

nazwa banku: PEAKO S.A

9) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow");
a) ks. Jacek Ambroszezyk — Dyrektor Caritas Archidiecezji E.ddzkiej

¢) E——— T TS TR IO

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”

Caritas Archidiecezji E.6dzkiej, ul. Gdanska 111, 90 - 507 L.6dz, tel. 42 6399581

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Anna Wiodarczyk — koordynator ds. projektéw Caritas Archidiecezji b.ddzkiej, tel. 42 639 95 81,
a,wlodar tova.net.pl

12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

| a) dzialalno$¢ nieodplama pozytku publicznego |
lil;oistawowym celem Caritas jest szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki o milosierdziu

escjanskim. Cel ten Caritas realizuje w szczeg6lnosci przez organizowanie, koordynowanie i
kierowanie calg koscielng akcjg charytatywng w Archidiecezji Lodzkiej.

Zadanie 10 obgjmuje przede wszystkim:
zakladanie i prowadzenie zakladdw i oS$rodkéw opieki zamknietej i otwartej dla chorych,
iepeinosprawnych, bezrobotnych, przedszkoli, sierocincéw, doméw samotnej matki, domow dla
chorych na choroby spoleczne, doméw starcéw, kuchni dia ubogich, doméw dziennego pobytuaii
rpodobnych statych dziel na terenie Archidiecezji .6dzkiej,
- organizowanie pomocy doraznej dla 0séb fizycznych i instytucji diecezjalnych w postacil
zapomég zwrotnych 1 bezzwrotnych, pomocy medyczmej 1 opicki nad chorymil
i samotnymi, osobami starszymi w domach, pomocy dla dzieci i miodziezy szkolnej
i studenckisj, pomocy dla poszkodowanych w wypadkach losowych i kataklizmach oraz innych
isposcbdw pomocy doraznej w zalezmosci od wcigz zmieniajacych si¢ warunkow zycia,
- organizowanie i prowadzenie zamiknigtych i otwartych osrodkéw pomocy medycznej oraz
réznego typu poradni,
- organizowanie réznych form wypoczynku dla: dzieci i milodziezy z rodzin ubogich,
wielodzietnych, patologicznych, dysfunkcyjnych, dzieci i miodziezy polonijnej, oséb starszych,
losob niepelnosprawnych,
- organizowanie wiasnych osrodkéw terenowych: Oddzialow, Zespotdéw i Kot Caritas,
- organizowanie ksztalcenia pracownikow charytatywnych,
- organizowanie i prowadzenie poradni réznego typu,
- organizowanie i prowadzenie osrodkéw naukowych i nauczania,
- organizowanie i prowadzenie akcji finansujacych dzialalno$é charytatywna.

b) dziatalnos¢ odplatna po2ytku publicznego

Nie dotyczy
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13) jezeli oferent/eferenei’’ prowadzi/prewadza’’ dziatalnosé¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow nie dotvezy

b) przedmiot dzialalno$ci gospodarcze)

[ Nie dotyczy l

I1. Informacja o sposobie reprezentacji oferentdw wobec organu administracji publicznej wraz z
przytoczeniem podstawy prawne;j'”

| Nie dotyczy |

II1. Szczegbélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie ma na celu ukazanie spoleczefistwu oséb niepelmosprawnych jako te, ktére dzigki
przelamaniu barier strachu i nietolerancji moga normalnie funkcjonowaé, realizowaé si¢ w zyciu
zawodowym, spolecznym, rodzinnym. Podczas uroczysto$ci zostang wreczone wyrdznienia w postaci
statuetki ,,Pegaza”, b¢dacej symbolem pokonywania ograniczef, wzniesienie si¢ ponad bariery,
uskrzydlenie. Statuetki otrzymaja osoby i instytucje, ktérych dzialania moga stanowié wzdr dla osob
niepelnosprawnych lub, ktére przyczynily sie do wspierania integracji osob niepetnosprawnych. |

2. Opis potrzeb wskazujgcych na koniecznoéé wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkéw

Zaktad Aktywnosci Zawodowej Caritas od 10 lat zajmuje si¢ promowaniem idei integracji spolecznej
i aktywizacji osob niepelnosprawnych. Organizacja Gali z okazji powstania Zakladu jest doskonalg
okazja, aby pokaza¢ spoleczenstwu, ze osoba niepelnosprawna moze normalnie funkcjonowaé w
Zyciu zawodowym 1 prywatnvm. Gala to okazja do pokazania, ze tylko przelamywanie barier strachu
i nietolerancji moze doprowadzi¢ do integracji osdb niepelnosprawnych. Gala postuzy wyrdmieniu i
pokazaniu tzw. dobrych praktyk, czyli oséb niepelnosprawnych, ktére potrafity mimo swoich
ograniczen, realizowaé marzenia, spelnia¢ sig zawodowo, funkcjonowaé ,normalnie® w
spoleczenstwie. Uroczystos¢ bedzie shuzyla rowniez wyréznieniu tych instytucji, ktére wspieraja
integracje os6b niepelnosprawnych ze spoleczenstwem i rynkiem pracy. Charakter i zaloZenia tej
uroczystosci postuza zaréwno motywacji oséb niepelnosprawnych do ,,wzigcia Zycia w swoje rece”,
jak réwniez do pokazania pracodawcom szczegdlnie otwartego rynku pracy, instytucjom, lokalnym
wladzom i mediom, Ze nalezy dawaé szans¢ osobom niepelnosprawnym do godnego i samodzielnego
funk¢jonowania.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

W uroczystosci wezmie udzial minimum 50 % oséb niepetnosprawnych. Zaproszenie na Galg
skierowane zostang do: 086b niepelnosprawnych bedacych pod opieks stowarzyszen i organizacji z
terenu Lodzi i okolic, pracujgcych na ich rzecz, przedstawicieli otwartego i chronionego rynku pracy;
przedstawicieli stowarzyszen 1 organizacji pracujqcych na rzecz osob niepelnosprawnych;
przedstawicieli instytucji i urzgdéw zajmujacych si¢ sprawami 0séb niepelnosprawnych, lokalnej
wladzy, lokalnych mediéw. Cala uroczystosé thumaczona be¢dzie na jezyk migowy, gdyz wsrdd gosei
beda osoby gluchonieme. 80% uczestnikéw uroczystosci bedzie mieszkancami fodzi. |

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdlnodcl ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni si¢ to do podwyZszenia
standardu realizacji zadania'"’

| Nie dotyczy ]




5. Informacja, czy w ciggu ostamich 5 lat oferent/oferenei’ otrzymaletrzymah" dotacj¢ na
dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwest?zcji, ktore
zostaly dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji' "’

| Nie dotyczy ]

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oxraz sposéb ich realizacji

Gléwnym celem zadnia jest promowanie integracji spolecznej i zawodowej oséb niepelnosprawnych. |

Celami szczegdlowymi sa:

e promowanie postawy aktywnego, zaréwno w zyciu spoleczmym, jak i zawodowym,
niepeinosprawnego,

¢ obalanie stereotypu funkcjonujacego w  $wiadomosci spolecznej, ze pracownik
niepetnosprawny jest gorszym pracownikiem,
przetamywanie barier i obaw w budowaniu relacji z osobami niepelnosprawnymi,
uwrazliwianie $rodowiska lokalnego, lokalnego rynku pracy, lokalnej wladzy i mediéw na
potrzeby oséb niepelnosprawnych,

s propagowanie zasad rownouprawnienia w podnoszeniu kwalifikacji i zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

| Filharmonia L.0dzka im. Artura Rubinsteina, ul. Narutowicza 20/22, £6dz ]

8. Opis poszczegélnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'”

1. Promocja projektu
Informacje o Uroczystosci znajda si¢ na stronie internetowej Caritas Archidiecezji Lédzkie
www.caritas.Jodz.pl; na stronie Zakladu Aktywnosci Zawodowej Caritas www.zaz,com.pl; rozestana
zostanie wiadomo$¢ do Stowarzyszef i instvtucji dzialajacych na rzecz niepelnosprawnych oraz
pracodawcow otwartego i chronionego rynku pracy. Zostang rozeslane informacje do lokalnych
mediéw, we wszystkich placéwkach Caritas zamieszczona zostanie informacja dotyczaca Gali i jej |
celu. Uczestnicy uroczystosci otrzymajq indywidnalne zaproszenia.

2, Przebieg Gali X — lecia Zakladu Aktywnosci Zawodowej
Gala z okazji 10-lecia powstania Zakladu Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji Lodzkiej
odbedzie si¢ na przelomie paZdziernika i listopada (jestesSmy w trakcie dookreslania dokladnej daty,
informacja o terminie przekazana zostanie do wiadomosci RCPS), w Filharmonii Lodzkiej. Wybér
miejsca podyktowany byt potrzebami os6b niepelnosprawnych. W Lodzi Filharmonia jest najlepiej
dostosowana architektonicznie do potrzeb o0séb niepelnosprawnych. W uroczystodei weZzmie udziat
minimum 50% os0b niepelnosprawnych. Zaproszenie na Galg skierowane zostanie do:
lokalnej wladzy,
¢ przedstawicieli instytucji i urzedéw zajmujacych sig¢ sprawami 0sob niepelnosprawnych, |
¢ lokalnych mediow, |
o przedstawicieli stowarzvszen i organizacji pracujacych na rzecz osob niepeinosprawnych z
Lodzi i okolic,
e 0sdb niepelnosprawnych bedacych pod opicka stowarzyszen i organizacji pracujacych na ich
rzecz.
| e przedstawicieli otwartego i chronionego rynku pracy.

| Podczas Gali zaprezentowana zostanie dzialalno§¢ Zakladu, pokazane sylwetki oséb
niepelnosprawnych, ktore spetnily si¢ zardéwno w Zyciu spolecznym, jak 1 zawodowym. Na
uroczysto$ci zostang wrgczone wyrdznienia w postaci statuetki ,Pegaza” (w nawigzaniu do logo
| Zaktadu), symbolizujacej pokonywanie ograniczef, wzniesienie si¢ ponad bariery , uskrzydienic. |
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Statuetki otrzymaja osoby i instytucje, ktérych dzialania moga stanowi¢ wzdr dla oséb
niepelnosprawnych, lub ktére przyczynily si¢ do wspierania integracji oséb niepelnosprawnych.
Wyrdzniony zostanie byly pracownik niepetnosprawny ZAZ, ktéry realizuje sie w Zyciu spotecznym i
zawodowym oraz obecny pracownik, ktérego postawa moze byé przykladem aktywnosci,
pokonywania wlasnych barier i barier spolecznych. Jednym 2z najlepszych motywatoréw do
podejmowania prob zmiany swojej sytuacji zyciowej, czy pokonywania stereotypow jest przykiad
kogo$, komu si¢ udato. o
Uroczystodci towarzyszy¢ bedzie czes¢ artystyczna.

Cala uroczystosé thuamaczona bedzie na jezyk migowy, gdyz wsréd gosci beda osoby gluchonieme,

Ze wzgledu na znaczenie uroczystosci i jego wymiar spoleczny o objecie patronatu honorowego nad
wydarzeniem poproszeni zostana: ks. Arcybiskup Wladyslaw Ziolek Metropolita Lodzki, Wojewoda
Lodzki Pani Jolanta Chelminska, Prezydent Miasta Lodzi Pani Hanna Zdanowska, Marszalek
Wojewb6dztwa Lodzkiego Pan Witold Stgpien.

|
9, Harmonogram'”’

Zadanie publiczne realizowane w okresic od 7 listopada 2011 do 2 grudnia 2011 (I etap)

Poszczegéline dziatania w zakresie realizowanego zadania Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
publicznego'" poszczegdinych dzinlen odpowicdzialny za drialanic w zakresie

realizowanego zadania publicznego
Przygotowania do organizacji II etapu Gali, | 7 listopada 2011 — . e
promocja projektu 23 listopada 2011 e )

Uiszczenie platnosci za wystep artystyczny | do 15 listopada 2011 | Caritas Archidiecezji £.6dzkiej |
Organizacja Gali, przewidywany program: [.
- 14:00-18:00-dzialania przygotowawcze

- 18:00-19:00-rozpoczecie Gali, historia
Zak}adu aktywnosci Zawodowe),
osiagnigcia, przeméwienia, wreczenie | 23 listopada 2011 | Cantas Archidiecezji Lodzkie)
statuetek

- 19:00 - [9:30 — tort rocznicowy dia
uczesmikow

- 19:30 — 21:00 wystep artystyczny

24 listopada 2011 ~ | Caritas Archidiecezji Lodzkie)

Podsumowanie Gali, rozliczenie zadania 2 grudnia 2011

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznegols'

Zakladamy, ze dzigki realizacji zadania zostana osiagnigte nastgpujace rezultaty:

twarde

s w Gali promujgcej ideg integracji spolecznej i zawodowej os6b niepelnosprawnych wezmie
udziat okoto 600 oséb w tym minimum S0 % osdb niepetriosprawnych i ok. 80% uczestnikéw
beda stanowi¢ mieszkancy Lodzi ,

¢ zostanie zamieszczona informacja dotyczaca zadania na stronie internetowe) Caritas
www.caritas.lodz.pl; 1 ZAZ www.zaz.com.pl

» zostanie wyslana informacja promujaca Galg do lokalnych mediow,

mi¢kkie

o wzrosnic $wiadomos$é spoteczna (bezposrednich uczestnikéw Gali i posrednich — za
posrednictwem mediéw, opinii) dotyczaca potrzeb oséb niepelnosprawnych i koniecznosci
podejmowania dzialan zmierzajacych do wpierania procesu integracji,

o wzronie $wiadomosi¢ spoleczna (bezposrednich uczestnikdéw Gali i posrednich — za
posrednictwem mediéw, opinii) na temat koniecznodci obalania stereotypéw dotyczacych
0s6b niepeinosprawnych,

s wzrosnie $wiadomo$é pracodawcow otwartego rynku pracy (bezpoérednich uczestnikéw Gali
i posrednich — za posrednictwem medidw, opinii) na temat osoby niepelnosprawnej jako




‘s - ]
pelnowartosciowego pracownika.
e zwrdcenie uwagi medidw i lokalnvch wladz na potrzeby 0sdb niepetnosprawnych,
e wzrosnie Integracja $rodowiska o0sob niepelnosprawnych (stowarzyszen, instytucji

pracujacych na rzecz niepetnosprawnych),

e zwigkszy si¢ motywacja 0sob niepelnosprawnych do podejmowania aktywnosci spolecznej i

zawodowe].

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

. lcgo_% i?nansauf‘ych Koszl do pokrycia z wkiadu
Kosat Koszt |z 1lego do pokrycia z Teelainr wiaapoh, asobowego, w tym pracy
e Hose | . % odzaj e e % srodkow z innych zrddel. A
1p. Rodzaj kosstdow ' | jednostkowy | . calkowity whninskowang) i spolecznej czlonkow i
Jjednostek : miary e w tvm wplat 1 oplat it s ; S
(wzt) {wzl) dotacyi (w z}) : . Swiadczen wolontanuszy (w
adresatow zadania | A
. 7] (s )
publicznego'” (w )
Koszty merytorvezne'™ po
stromie .. (Caritas [
Archidiecezji Lodrkier)'
I 1) Wystep kabdretu - 1 18450 |usluga| 18450 5000 12450 0
umowa za wykonanie
ustugi |
Koszty obstugi®™ zadania [
publicznego. w tym koszty
administracyjne po stronie
IT| . (Caritas Archidiecezji
soa 3 e |Gy
. Lodzkie) ™ 0 o . o 0 o 0
:
| Inne koszty. w tym koszly I
wyposazenia i promocji po
m stronie. (Cartas
Archidiecezil Lodzkiej)'™:
| hessssvpsiinacs 0 ] - 0 0 0 0
v Cptlom: 18 450 18 450 5000 13450 0
2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego
1 Whnioskowana kwota dotacji 5000 2 27.1 %
2 Srodki finansowe wilasne' ™ 13450 7 729 %
3 Srodki finansowe 7 inpych zrodel ogolem (srodki finansowe wymienione w pkt 3.1-3.3)'" 07t 0%
3.1 wplaty i oplaty adresatow zadania publicznego'” 0zt 0%
19 srodki finansowe z innyeh Zrodel publicznych (w szezegolnosci: dotacje 7 budzetu panstwa lub 0 7 0%
| budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. funduszy celowych. $rodki z funduszy strukturalnyeh)'” . o
3.3 pozastate'” 13 450 21 729 %
4 Wkiad osobowy (w tym sSwiadezenia wolontariuszy i praca spoleczna cztonkow) 0zt 0%
5 | Ogolem (srodki wymienione w pkt 1-4) 18 450 2 100 %
| i
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3. Finansowe Srodki z innych Zrédel publicznychm

T T wa— Informacja o tym, czy wniosek (oferta) o Termin rozpatrzenia - w
SR CTREIN WL _CJ]. : . przyznanie srodkow zostal(-a) przypadku wnioskow (ofert)
publicznej lub innej jednostki Kwota srodkow (w zi) ; ; > 2 el N
sektora finansow publicznych | rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy tez nie merozp:atré_orlmy_ch d_o czasu
: > = zostal(-a) jeszcze rozpatrzony(-a) zlozemia niniejsze) oferty
Nie dotyezy ; Nie dotyczy TAK/NIE" Nie dotyczy
Nie dotyczy | Nie dotyczy TAK/NIE" Nie dotyczy
Nie dotyczy Nie dotyczy TAK/NIE" Nie dotyczy
Nie dotyczy Nie dotyczy TAKNIE" Nie dotvezy

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Caritas Archidiecezji L.odzkiej posiada doswiadczenie w realizacji podobnych imprez. Wnioskodawca
w zwiazku z organizacja uroczysto$ci ponidst juz czes¢ kosztow. Migedzy innymi zostaly
przygotowane i wydrukowane zaproszenia dla gosci oraz zostala zaptacona I cze¢s¢ oplaty za wystep
artystyczny w kwocie 18 450 z1. W przedstawionym kosztorysie zostata uwzgledniona II czgsc optaty.
Filharmonia Ld6dzka im. Artura Rubinsteina, w ktérej bedzie odbywac sie Gala X — lecia Zakladu
Aktywnosci  Zawodowej, dzigki uprzejmosci Marszatka Wojewodztwa Lodzkiego zostala
udostgpniona bezplatnie. Pozostale wydatki zwiazane z organizacjag Gali nie ujete w kosztorysie,
zostana poniesione w oparciu koszty wlasne w tym m.in.: wolontariat, pomoc nieodplatna instytucji,
darowizny.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegom

Monika Hoffmann-Grabowska — koordynator projektu; kierownik zaktadu aktywnosci zawodowej,
Uniwersytet Lodzki, Wydzial Ekonomiczno-Socjologiczny, socjologia; kursy/szkolenia/szkoly
podyplomowe: Wszechnica Polska Szkola Wyzsza Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Warszawie,
Wydziat Nauk Spotecznych i Filologii, doradztwo zawodowe; Agencja Rozwoju Gospodarczego Centrum
Ksztalcenia Kadr Menedzerskich, Studium Menedzerskie Dla Kadry Kierowniczej, Nowoczesne Techniki i
Metody Zarzadzania Przedsiebiorstwem — certyfikat menedzerski; KM Studio, ..Zarzadzanie konfliktem™;
Ogolnopolska Baza Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych, . Kontrole PFRON, NIK 1 innych organéw u
pracodawcdw zatrudniajacych osoby niepelnosprawne w zwiazku z uzyskiwang przez nich pomoca
publiczna”; Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich ,OPUS™, _Aspekty zakladania,
prowadzenia 1 funkcjonowania spéldzielni socjalnych™; Przyjaciét Niepelnosprawnych — Wyzwania w
zarzadzaniu organizacjami pozarzadowymi — od wiasnych celow do sukcesu organizacji”; Studio — ..Coaching||
jako narzedzie wspierania ludzi w rozwoju: zasady, techniki, zastosowanie”; Profesja Centrum Ksztalcenia
Kadr ,Kurs kadrowo-placowy™; Wszechnica Polska Szkota Wyzsza Towarzystwa Wiedzy Powszechne] w
Warszawie, Narodowe Forum Doradztwa Karier, Kurs dla doradcéw zawodowych w zakresie stosowania
narzedzi; Misam, Fundacja Universitatis Varsoviensis, ..Praktvczne zastosowanie programu aktywizacji
spofecznej i zawodowej miodych oséb niepelnosprawnych ruchowo™; Polski Zwiazek Ghluchych Lodzkie
Centrum Ksztalcenia Jezyka Migowego, I poziom jezyka migowego. '

Tomasz Matuszkiewicz — asystent koordynatora .
w trakcie studidw socjologicznych na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytety|
Eddzkiego, doswiadczenie w pracy w organizacjach pozarzadowych, wspdlpraca z Studenckim|
Radiem Zak |
Tomasz Kopytowski — obstuga promocyjna projektu

kierownik ds. marketingu spolecznego, Uniwersytet Lodzki, Wydzial Zarzadzania, Zarzadzanie
i Marketing o specjalnosci Marketing; szkolenia: Profesjonalny menadzer projektéw EFS: Polsko —
Amerykanskie Centrum Zarzadzania; Studium Menedzerskie Mini MBA: Centrum Ksztalcenia
Personalnego Master Biznes - ,Prawo zamoéwien publicznych od A do Z ze szczegélnym
uwzglednieniem najnowszych zmian w przepisach. Praktyczne przyklady stosowania ustawy”;




' Anna Orpel — opicka merytoryczna nad projektem

' Lédzka na kierunku informatyka, specjalnos¢: gratika komputerowa, doswiadczenie w pracy na
| stanowisku grafika

Telewizyjna Akademia Reklamy, Telewizja Polska S.A. Oddzial w Lodzi

kierownik Osrodka Aktywizacji Zawodowej 1 Spotecznej, magister pedagogiki spolecznej w zakresie
pracy opiekunczej i socjalno- wychowawczej na Uniwersytecie Lodzkim, studia podyplomowe w|
zakresie doradztwa zawodowego. warsztat: |, Trener Kkreatywny’ Stowarzyszenie Treneréw
Organizacji Pozarzadowych, Warszawa; szkolenie: ,Integracyjna pedagogika muzyki- metody
stosowane w pracy z osobami niepetnosprawnymi’- Spoteczna Wyzsza Szkota Przedsigbiorczosdcei 1
Zarzadzania w Lodzi w ramach projektu SEAD- Self Experience and Disability, Ldodz; Szkola
Treneréw Zarzadzania” Stowarzyszenie Konsultantéw 1 Trenerow Zarzadzania MATRIK, Krakow:
Seminarium: ,Konferencja Grupy Rodzinnej- nowa metoda pomocy rodzinie™ Centrum Shuzby
Rodzinie, £6dz, Szkolenie: ,,COLPS metoda wyjscia z bezrobocia™- Caritas Archidiecezji Gdanskiej,
Gdansk, I poziom- elementarnego kursu jezyka migowego dla pracownikow stuzb specjalnych, Polski
Zwiazek Gluchych. Lodzkie Centrum Ksztatcenia Jezyka Migowego.

Agnieszka Marzeta — obshuga graficzna
grafik w Zakladzie Aktywnosci Zawodowe] Caritas Archidiecezji Lodzkiej, ukonczona Akademia
Sztuk Pigknych w Lodzi na kierunku edukacja

Piotr Piasecki — obstuga graficzna
gratik w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji Lodzkiej, ukonczona Politechnika

Ewa Nieradka — obsluga administracyjna projektu

asystentka kierownika w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecez;i L.odzkiej, mgr
filologii polskiej, specjalizacja: promocja., reklama 1 reprezentacja firmy; szkolenia: dla pracownikdw
administracyjnych — Doctus, Sztuka negocjacji, Skuteczny marketing, System zarzadzania jakoscia
ISO, Komunikacja interpersonalna — Krajowa Izba Gospodarcza.

23)

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania

'niezbedny sprzet rehabilitacyjny. ZAZ posiada samochod dostosowany do przewozu o0sob

Zaklad Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji Lodzkiej miesci sie przy ul. M. Gogola 12.
Pomieszczenia zakladu sg catkowicie dostosowane do potrzeb o0séb niepetnosprawnych. Zaklad
dysponuje dwiema duzymi pracowniami, gdzie osoby niepelnosprawne sa rehabilitowane zawodowo
(ucza si¢ obstugi sprzetu poligraficznego 1 komputerowego), pomieszczeniem biurowym, socjalnym,
zapleczem magazynowym oraz sala do rehabilitacji medycznej. Zaktad wyposazony jest w sprzet
poligraficzny oraz w sprz¢t komputerowy. Sala do rehabilitacji medyczne] wyposazona jest w

niepetnosprawnych. Realizacje zadania wspiera¢ bedzie wiele o0séb wolontaryjnie. Caritas w
organizacjl tego typu imprez zawsze wspiera si¢ pomoca wolontariuszy.
Szacunkowa wycena: 80000 zi

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracja publiczna)

Organizacja uroczystej Gali z okazji XX-lecia Caritas Archidiecezji L.odzkiej w Teatrze
Wielkim

20 wrzesnia 2010 roku, o godz. 18.00, w Teatrze Wielkim w Lodzi odbyla si¢ uroczysta gala
rocznicowa, podczas ktorej podsumowano dzialalnos¢ todzkiej Caritas. O znaczeniu dzialalnosci
Caritas opowiedzieli patroni honorowi rocznicowych obchodéw: Ksiadz Arcybiskup Wladyslaw
Ziodtek, Wojewoda L.odzki Jolanta Chelminska 1 Marszalek Wojewodztwa Lodzkiego Wiodzimierz
Fisiak. Poczatki dzialalnosci Caritas wspominal réwniez ks. pralat Ireneusz Kulesza, dyrektor
honorowy lodzkiej Caritas. Podczas spotkania wreczone zostaty rowniez wyrdznienia dla szczegolnie
zastuzonych wspolpracownikéw i darczyncow Caritas. W czesci artystycznej spotkania wystapit
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| towarzyszyly wystepy regionalnych zespoléw dziecigeych, pokazy sztuk walki 1 samoobrony.

kwartet smyczkowy OPIUM, z programem Tango Therapy, prezentujacym najpigkniejsze tang';
Astora Piazzoli. Patronat honorowy nad Gala objeli: Ksiadz Arcybiskup Metropolita todzki,
Wojewoda Lodzki, Marszalek Wojewodztwa Lodzkiego, Miasta Lodzi.

Organizacja Ogolnopolskiego Festynu Rodzinnego z okazji Dnia Dziecka — 2010 r.

W dniu 1 czerwca 2010 roku, na rynku Manufaktury w Lodzi, Caritas Archidiecezji Lodzkiej
zorganizowala festyn rodzinny z okazji Dnia Dziecka pod hastem ,.Badzmy razem”. Na zakonczenie
dnia pelnego atrakcji wystapil Krzysztof Krawczyk. Wczesniej dla dzieci spiewali: Maty Chor
Wielkich Serc, Arka Noego, Full Power Spirit 1 The Bootels. Oprécz koncertow imprezie

wystepy klownow 1 szczudlarzy. Nie zabraklo konkursow i zabaw dla dzieci i mlodziezy. Dla
najmiodszych przygotowano zamki dmuchane, karuzele, wat¢ cukrowa i popcorn. Patronat honorowy
nad festynem objeli: ks. Arcybiskup Metropolita  Lodzki, Wojewoda Lodzki, Marszalek
Wojewoddztwa Ldédzkiego, Prezydent Miasta Lodzi.

Organizacja ,,Akademii Kobiecosci”

8 marca 2010 roku, w ramach obchodow Dnia Kobiet. Caritas Archidiecezji Lodzkie) przygotowala
szereg atrakcji dla Pan odwiedzajacych w tym dniu Centrum Manufaktura £.6dz. Hastem przewodnim
spotkan byta "Akademia kobiecosci”. Panie znalazty w tym dniu co$ dla ciata 1 dla ducha - thumnie
korzystaty z porad w zakresie wizazu, fachowego doboru bielizny, ale takze psychologii, doradztwa
zawodowego i rozliczenia podatku. Odpoczywaly przy filizance dobrej kawy 1 domowego ciasta, a
dzie¢mi zajeli si¢ wychowawcy ze swietlic srodowiskowych Caritas.

Wspolorganizacja koncertu ,,Okaz serce”

Caritas Archidiecezji Lodzkie) wspélorganizowala koncerty ,,Okaz Serce”. Pomystodawca koncertow
byt Prezydent Miasta Lodzi. Koncerty mialy charakter charytatywny, zebrane pieniadze przeznaczane
byly na potrzeby biednych dzieci.

Organizacja festynu rodzinnego z okazji Dnia Dziecka — 2009 r.

Klub Zuzlowy Orzel L4dz, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Lodzi i Caritas Archidiecezji
Lodzkiej zorganizowali impreze plenerowa z okazji Dnia Dziecka, ktora odbyta sie 31 maja 2009
roku na stadionie MOSIR w Lodzi, przy ul. 6-go Sierpnia 71, w godz. 12.00 — 16.00. Organizatorzy
przygotowali szereg atrakcji: pokazy, wystepy grup dziecigcych, zabawy i konkursy z nagrodami. W
programie imprezy znalazly si¢ pokazy Policji, Strazy Pozamej, Strazy Miejskiej, zuzlowedw, walk
rycerskich, tajskiego boksu 1 Strong Man — Fenix Team. Nie zabraklo wystepdw dzieci¢gcych grup
wokalnych 1 tanecznych. Dla dzieci wystapili: Zespot ,Fantazja” i Teatrzyk Wojewodzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego. Straz Miejska znakowala rowery kazdemu, kto przyprowadzil na stadion rower z
dowodem zakupu, gwarancja i dowodem osobistym. Najmtodsi uczestnicy bawili sig¢ na dmuchanych
zamkach 1 zjezdzalniach. Organizatorzy przygotowali réwniez liczne konkursy z atrakcyjnymi
nagrodami oraz zolnierska grochowke. '

Organizacja pikniku rodzinnego z koncertem ,,Arki Noego”

Caritas w roku 2004 zorganizowala niebiletowany koncert ,,Arki Noego”. Impreza miala charakter
pikniku rodzinnego, gdzie na dzieci 1 ich rodzicow czekalo wicele atrakcji (konkursy, zabawy,
przejazdzki kucykiem, malowanie buzi, zjezdzanie z zamku dmuchanego, gastronomia). Podczas
koncertu wolontariusze zbierali pieniadze do puszek na wsparcie dzieci z rodzin najbardziej ubogich.

Organizacja koncertu Grzegorza Turnau’a i Andrzeja Sikorowskiego w Teatrze Wielkim

W ramach obchodéw XV — lecia Caritas Archidiecezja Lodzka zorganizowala koncert charytatywny
w wykonaniu Grzegorza Turnaua i Andrzeja Sikorowskiego. Koncert odbyl si¢ 7 pazdziernika 2005
roku w Teatrze Wielkim w Lodzi. Artysci wystapili z programem ,,Pasjans na dwaoch”, mielismy
okazje ustysze¢ najwigksze przeboje kazdego z tworcow. Grzegorz Tumau zyczyl Lodzkiej Caritas
wharmonii pieniedzy na pomoc potrzebujacym dzieciom”. Publicznos¢ zgromadzona na koncercie
opuszczata teatr w ,,uskrzydlonych™ nastrojach. Srodki finansowe pozyskane w ramach koncertu
zostaly przeznaczone na realizacj¢ programu Caritas: ,,Skrzydta™. Patronat honorowy nad koncertem
sprawowal Ksiadz Arcybiskup Wiadystaw Zidlek Metropolita £6dzki. Patronat medialny objeli:




Dziennik Lodzki Wiadomoscei Dnia, TVP 3, Telewizja TOYA.

| Organizacja koncertu Anny Marii Jopek w Teatrze Muzycznym

Caritas Archidiecezji Lodzkiej w dniu 18 pazdziernika 2002 roku w Teatrze Muzycznym
zorganizowala charytatywny koncert Anny Marii Jopek. Dochdéd ze sprzedazy biletow zostal
przeznaczony na dziatalnos¢ Zespol Domowej Opieki Hospicyjnej Caritas.

Organizacja Balu Seniora w Palacu Poznanskiego

Juz po raz piaty Caritas Archidiecezji Lodzkiej zorganizowala dla pensjonariuszy todzkich Domow
Dziennego Pobytu karnawatowy bal kostiumowy w Patacu Poznanskiego. Pod hastem "Gdzie sig
podzialy tamte prywatki?", w ostatki, 16 lutego 2010 roku, w salach patacowych bawito si¢ 200
podopiecznych z 20 Domdw Dziennego Pobytu. Zabawg rozpoczal uroczysty polonez. Nie zabraklo
smakowitych przekasek 1 rocznicowego tortu z okazji 20-lecia dzialalnodci 1dédzkiej Caritas.
Tradyvcyjnie juz wybrano Krola i Krolowa Balu Seniora. Patronat honorowy nad balem objal ks.
Arcybiskup Metropolita Eodzki i Prezydent Miasta Lodzi.

4. Informacja, czy oferent/eferenei ’ przewiduje(-a) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie, o
ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontanacie

Nie dotyczy

Oswiadczam(-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta/eferentéw;
2) wramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie niepobieranie’’ optat od adresatéw zadania;

3) oferent'eferenei’ jest/sa’’ zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 2 grudnia 2011;

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert. w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby. ktérych te dane dotyeza, zlozyly
stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dmia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pozn. zm.);

5) oferenteferenci'’ skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalegai—a)’ z oplacaniem naleZnosci z tytuhi zobowiazan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoleczne'’;

6) dane okreslone w czesci I niniejszej oferty sa zgodne z Ksajowvin-Rejestrem Sadowym/wlasciwa ewidencja';
7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sq zgodnd 4R aakiy@ Manem prawnym i faktveznym.

CARITAS ARCHIDIECEZJI LODZXIE) ARCHIDIECEZJI tODZKIE)
90-507 Lédz, ul. Gdanska 111
tel.: 42 639 95 81/82, fax: 42 639 95 80 , . W

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych do skladania o$wiadezen woli
w imieniu oferenta/eferentéw’ )

Data 13 pazdziernika 2011
Zalaczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego. innego rejestru lub ewidenciji’"
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspélna niz wynikajacy z

Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w
imieniu oferenta{-ow).

Uwaga: nieprzedloienie powyiszyeh zalgeznikow spowoduje odrzucenie oferty prrez Komisje Konkursowq!
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Po$wiadczenie ztozenia oferty™’

URZAD MIASTA LODZI |
NERAQTAMINT SDDAW EPOIICZNYIH

Mydzial Aitrowna o Spras Spekacenych
13 -10- 20

|
|
L.dz. .3.H.2:.Jpodpis ‘

Adnotacje urzedowe™

1

Niepotrzebne skreslic.
¥ Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzalalnosei pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.
2 Kazdy z oferentow skladajacych ofert¢ wspolnga przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe pola.
Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizac)i porarzadowej. podmiotu. jednostki organizacyjnej okreslona na podstawie obowiazujacych
przepisow, w szezegolnosei stowarzyszenie | fundacje, osoby prawne 1 jednostki organizacyine dzialajgee na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do
Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej. o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwiagzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia 1 wyznania, jezeh ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnodci pozytku publicanego., uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze
pozame oraz inne. Nalezy zarnaczy¢ odpowiednia formg lub wpisac inna
*' Podat nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.
W zaleimosei od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.
Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nieobowiazkowe, Nalezy wypelni¢, jereh zadanie publicrne proponowane do
realizacji ma by¢ realizowane w obrebie dane) jednostki.
' Nie wypelnia¢ w prrypadku miasta stofecznego Warszawy.
Dotvezy oddzialéw terenowyeh, placdwek i innych jednostek orgamzacyinyeh olerenta. Nalezy wypelnic, jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrehie
danej jednostki orgamizacyjne].
" Nalezy okreslié. czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspélne
" Wypelni¢ tvlko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
il Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej - nalezy wskazac dokladny podzial dziatan w ramach realizacj
zadania publicznego miedzy skladajacymi ofertg wspdlng.
"' W harmonogramic nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegolnych dzialan oraz liczbowe okreslenie skali dzialan planowanych prey
realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego. np. liczba swiadezen udzielanych tygodniowo. miesigeznie, liczba
adresatow).
' Opis zgodny z kosztorysem.
Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego - cry beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni sig do rozwiazania
problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
18 Nalezy uwzgladnic¢ wszystkie planowane koszty, w szezegdlnosei zakupu ushug. zakupu rzeczy, wynagrodzen,
Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
W przypadku oferty wspalnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacie o swoich kosztach.
Nalety wpisat koszty zwiazane z obstupa | administrac)a realizowanego zadania. kidre rwiazane sa z wykonywaniem dzmatan o chamakterze
administracyjnym. nadzorczym i kontrolnym, w tvm obsluga finansowa 1 prawna projektu.
e Wypelnienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktdrym mowa w § |6 ramowego wzoru umowy, stanowiacego zalacznik
nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 135 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty | ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizac)i zadania publicrnego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyezy jedynie oferty wspierama realizac)i zadania publicmego.
' Informacje o kwalifikacjach oséb, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W preypadku
oferty wspolne) nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentow.
P! Np. lokal, spreet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do dysponujacyeh nimi oferentow
*' Odpis musi by¢ zgodny 7 aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
¥ Wypetnia organ administracji publicznej.
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