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Projekt z dnia 19 Wm Lo Gu

UCHWALA Nr
RADY MIEJSKIEJ w L.ODZI

Z dnia

w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu pn. ,Klucz do zatrudnienia - analiza

uwarunkowan i doradztwo zawodowe - pilotai”,

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) w zwiazku z art. 92 ust. 1 pki 1
i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1445 1 1890) oraz uchwaty Nr LXII/ 1322/ 13 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie przyjecia Polityki rozwoju edukacp Miasta Y.odzi 2020+, Rada Miejska

w Lodzi
uchwala, co nastepuje:

~§ 1. Wyraza si¢ zgode na realizacje przez Miasto L.6dZ projektu pn. ,Klucz do
zatrudnienia - analiza uwarunkowan i doradztwq zawodowe - pilotaz” wspétfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spoiecznegé w ramach Regionalnego Programﬁ
Operacyjnego Wojewodziwa Lodzkiego na lata 2014-2020, O§ Priorytetowa XI Edukacja,

Kwalifikacje, Umiej¢tnosci, Dziatanie X1.3 Ksztalcenie zawodowe, zwanego dalej projektem.,

| § 2. Srodki na realizacj¢ projektu zostang wprowadzone do budzetu Miasta Lodzi
po zawarciu umowy o dofinansowanie projektu z Instytucja Zarzadzajacy, ktorg jest Zarzad

Wojewddztwa Lodzkiego.

§ 3. Wkiad wlasny w projekcie, okreSlony we wniosku o dofinansowanie w lgcznej
wysokosci 84 103,97 zi, zostanie zapewniony w formie rzeczowej w wysokosei 23 122,74 #t

oraz w formie pieni¢znej w wysokosei 60 981,23 zt.



§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Lodzi

Tomasz KACPRZAK

Projektodawcy jest

Prezydent Miasta Lodzi
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Uzasadnienie

W zwigzku z mozliwoscig aplikowania o $rodki unijne w ramach konkursu
zamkni¢tego nr RPLD.11.03.00-1Z2.00-10-001/15 w ramach Osi Priorytetowej XI Edukacja,
Kwalifikacje, Umiejetnodci, Dziatania X1.3 Ksztalcenie zawodowe Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020, Miasto Lodz w dniu 4 stycznia
2016 roku zlozylo do Zarzadu Wojewddztwa Lodzkiego jako Instytucji Organizujgeej
Konkurs begdacej jednoczesnie Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Fodzkiego na lata 2014-2020, wniosek o dofinansowanie
projektu konkursowego pn. ,,Klucz do zatrudnienia - analiza uwarunkowan i doradztwo
zawodowe - pilotaz”,

Whniosek przeszed! pozytywnie ocene formalno-merytoryczng i zostal skierowany do
dofinansowania.

Whniosek zostal zarejestrowany po numerem RPLD.11.03.00/1/15/052. /

Glownym celem projektu jest dostosowanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy przez wypracowanie i wdrozenie metodologii programu doradztwa edukacyjno-
zawodowego i coachingu, utworzenie 1 doposazenie Szkolnych Punktow Informacji i Kariery,
zorganizowanie stazy zawodowych w przedsi¢biorstwach dla 72 ucznidow z Zespotu Szkét
Poligraficznych, Zespotu Szkot Gastronomiczaych 1 Zespotu Szkét Ekonomii i Ustug w Eodzi
w okresie 09.2016-08.2017.

Okres realizacji projektu okreslony we wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego to (1.09.2016 - 31.08.2017.

Calkowita wartos¢ projektu wynosi 989 458,45 g%. Wysokos¢ wiladu wlasnego to
lkwota 84 103,97 zl, ktéry zgodnie z wnioskiem o doﬁnans\(/)wanie projektu zostanie wniesiony
w formie rzeczowe]j (23 122,74 zt) oraz w formie pieni¢zne] wnoszonej przez Miasto Lodz
(60 981,23 zl). Wnioskowana kwota dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego wynosi 905 354,48 zi.
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