Protokdt Nr 15/V1/2015
posiedzenia Komisji Edukacji
Rady Miejskiej w Lodzi,

z dnia 30 czerwca 2015 r.

|. Obecncéé na posiedzeniu:

stan Komisji - 6 radnych
obecnych - 6 radnych
nieobecnych - 0 radnych

oraz zaproszeni goie.

Listy obecnéci stanows zakcznik nr 1 i 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenia stanowizakcznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Il. Posiedzeniu Komisji przewodniczyt:

Przewodniczcy Komisji radny p. Sylwester Pawtowski.

I1l. Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Przygcie protokotu nr 12/V/2015 z dnia 19 maja 2015 r.
2. Przygcie protokotu nr 13/VI/2015 z dnia 2 czerwca 2015 r

3. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmianzeta oraz zmian w bugcie miasta
todzi na 2015 rok druk nr 165/2015

4. Rozpatrzenie projektu uchwaty zmieniegj uchwa¢ w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej miasta todzi na lata 2015-200k nr 166/2015

5. Przygcie Sprawozdania z realizacji uchwaty Nr LXXI1X/16860 Rady Miejskiej w Lodzi
zdnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie pexyq Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na rok 2014 oraz jskeego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2014, zmieniamgywah Nr XCVI11/2024/14 Rady
Miejskiej w Lodzi z dnia 5 listopada 2014 druk nr 146/2015

6. Przygcie Sprawozdania z realizacji uchwaty LXXIX/1659/Rady Miejskiej w todzi

z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie pezyp Gminnego Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie na rok 201druk nr 147/2015

7. Informacja Wydzialu Gospodarki Komunalnej UML na mi& planow
termomodernizacyjnych w obiektackwoatowych.

8. Informacja Wydziatu Edukacji UML w sprawie rozpargza wniosku Przedstawicieli
Rady Rodzicéw przy Szkole Podstawowej nr 152 w f.odz

9. Informacja Wpydzialu Edukacji UML o sytuacji w Miodzowym Csrodku
Wychowawczym nr 1 w todzi.

10. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

V. Przebieq posiedzenia i przwte ustalenia.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowskipowitat radnych, zaproszonych goi po
stwierdzeniu quorum (na podstawie podpiséw radratohonych na Kcie obecnéci) otworzyt
posiedzenie Komisji. Przedstawit proponowany pdek posiedzenia.

Zaproponowat wprowadzenie do pgaku obrad nagpujace projekty uchwat:



w punkcie 2a. Przygfie protokotu nr 14/V1/2015 z dnia 16 czerwca 2015

w punkcie 4a. Rozpatrzenie projektu uchwaly w speawerminu rozpatrzenia skargi
p. Mirostawy Loby przez KomigjEdukacji Rady Miejskiej w todzi druk BRM nr 105/2015.

w punkcie 4b. Rozpatrzenie projektu uchwaty w speaterminu rozpatrzenia skargi p. Alicji
i Andrzeja Sobolewskich przez Komgsjgdukacji Rady Miejskiej w todzi -druk BRM
nr 107/2015.

Radny p. Tomasz Giowacki czy w zwpzku z zapowiedai obecndéci na posiedzeniu
przedstawicieli MOW nr 1 mogligmy punkt 9 porzdku procedowa jako punkt 5 po
zaopiniowaniu buzktowych projektéw uchwat, aby ¢o zbyt dlugo nie trzyma na
posiedzeniu?

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawlowski przyjmug t¢ propozycg z uwag, ale
uzasadnienie jest zbyt ogolne. Nikt nikogo tu m&yrma, w posiedzeniu Komisji biprudziat
osoby z wiasnej nieprzymuszonej woli na zaproszBiiea Rady Miejskiej bdz na zaproszenie
poprzez informacje internetowe, znajghg s¢ na stronie Rady Miejskiej. Nie widzpowodu dla
zmian, tym bardziejze nie ma wrdéd nas zainteresowanych. Bynoze przyjdy w momencie,
kiedy bedziemy ten punkt procedowaDrzwi s3 otwarte i proponowatbym przygti¢ do
realizacji poradku wedle projektu, a §& si¢ zdarzy,ze gacie przyjd to wtedy lgdziemy s¢
zastanawi@nad najdogodniejszym rozyzaniem.

Wig¢cej uwag nie zgtoszono.
Przewodniczcy poddat pod gtosowanie zmieniony pgidek obrad Komisji Edukacji.

Radni w gltosowaniu przy 4 gtosach ,za”, braku glesgprzeciw” i braku gtoséw
~Wstrzymujgcych sg¢” przyjeli zmieniony poradek obrad.

Ad pkt 1. Przygcie protokotu nr 12/V/2015 z dnia 19 maja 2015 r.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoinformowat,ze protokoét zostat przestany
radnym pocz elektroniczi. Zapytat, czy radni zgtaszajwagi?

Uwag nie zgtoszono.
Przewodniczicy poddat pod glosowanie protokét nr 12/V/2015 z dilamaja 2015 r.

Komisja w gtosowaniu przy 4 glosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku glosow
~Wstrzymujacych s¢” przyjeta protokoét nr 12/V/2015 z dnia 19 maja 2015 r.

Ad pkt 2. Przygcie protokotu nr 13/VI/2015 z dnia 2 czerwca 2015 r

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoinformowat,ze protokot zostat przestany
radnym poczi elektroniczig. Zapytat, czy radni zgtaszajiwagi?

Uwag nie zgtoszono.
Przewodniczcy poddat pod gtosowanie protokoét nr 13/V1/2015 z dhiezerwca 2015 r.

Komisja w glosowaniu przy 4 glosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku gtosow
~Wstrzymujcych s¢” przyjeta protokot nr 13/VI1/2015 z dnia 2 czerwca 2015 r.

Ad pkt 2a. Przycie protokotu nr 14/V1/2015 z dnia 16 czerwca 2015

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoinformowat,ze protokoét zostat przestany
radnym pocz elektroniczg. Zapytat, czy radni zgtaszajiwagi?

Uwag nie zgtoszono.



Przewodniczicy poddat pod gtosowanie protokoét nr 14/VI/2015 z didié czerwca 2015 r.
Komisja w gltosowaniu przy 4 gtosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku gtosow
~Wstrzymujgcych se¢” przyjeta protokédt nr 14/VI/2015 z dnia 16 czerwca 2015 r.

Ad pkt 3. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawimian budietu oraz zmian w bugkcie
miasta todzi na 2015 rok — druk nr 165/2015

Zastepca Dyrektora Wydziatu Budzetu p. Anna Czekataomowita projekt uchwaty.
Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 4 do niniejszego protokotu.
Pytania.

Radny p. Marcin Zalewski: w jaki sposob planuje girozdysponowa srodki na kolonie?
Z tego, co si orientug wszystkie konkursy zostaty zaktzone, ju kolonie trwaj.

Czes$¢ z tych imprez, ktore zostaty przedstawione datgezprzekazanyckrodkéw z rad osiedli
na r&nego typu pikniki maj nazwy pokazujce,ze juz wiosna byta. Czy togsimprezy, ktore ju
sie odbyty? Czy maj sic odby¢ i w jakim trybie?

Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Dorota Gryta: jesli idzie o przeniesieniérodkow
z wypoczynku to oneasprzenoszone z zadania wydzialowego na poszczegddmewki, aby
mogty zrealizowé zadanie pt. potkolonie.

Radny p. Marcin Zalewski: ale w dzisiejszej autopoprawce dodatkowesrodki na kolonie
i obozy.

Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Dorota Gryta: to nie g srodki dodatkowe, togs
srodki przeniesione z zadania wydzialowego. Natotiasdki na organizacje pozadowe,
ktore organizyj wypoczynek wyjazdowy byly zabezpieczone i tego aigyczy. Jest jeszcze
zwickszenie planu dochodéw witasnych, bo tagréredki na wyywienie. Jest to dostosowanie
planu do potrzeb danych placéwek. To nie jestksdenie pulsrodkéw na kolonie.

W momencie, kiedy Wydziat Edukacji otrzymuje uchgvietdy osiedla wéwczas dopiero aecto
wprowadzé dopiero do planu i Bymaze to g imprezy wczéniej przez placéwki zaplanowane.
My te tytuty wprowadzamy do naszego planu.

Radna p. Karolina Kepka: w zasadzie obszar tematyczny byt bardzo podolongydiania pana
radnego, pewnie wspolniegszastanawiamy nad tym czy to jest zlwa sytuacja,ze dzisiaj
uchwalamysrodki na imprezy, ktore mialy miejsce wiasrPani dyrektor mowita o tymze
dopiero uchwata rady osiedla jest przekazywanacayefaktycznie dochodzi do takiej sytuaciji,
ze te imprezy, konkursy mgmiejsce poza wakacjami,adt pytanie czy one majpy¢ jesieny?
Czy to g konkursy, ktére sijuz odbyty?

Zastepca Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Dorota Gryta: placowki zrefundy sobie te
koszty, te uchwaty przechoglzorzez Biuro ds. Partycypacji i dopiero tradiajo Wydziatu
Edukacji i gdy do nas trafi to memy dopierog procedowa.

Radny p. Tomasz Gtowacki ja rowniez jako dziatacz rady osiedla chciatbym w tym momenci
zZwrocik uwag, zeby wspiera te jednostki w szybkim obiegu prawnym. Dlategowidz, ze
niektore uchwaty s z da kwietniowg, majowg to juz powinny szybciej przéf przez Rag
Miejska.

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowski wyjasnie, ze procedury gsnastpujace: z rad
osiedli musz sptym¢ do wydzialu nadzorggego merytorycznie dziatania, potem dopiero
przechodz do wydzialu skd s $rodki finansowe. Zdagj sobie spraw, ze to budzi pewne
niezadowolenie, zwtaszcza dyskysjlaczego z takim ogdieniem, ale najwaniejsze to g dwie
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kwestie, mianowicie, ze przedsiwzigcia zaplanowane merytorycznie ¢ sizrealizowaty,
a finansowo rozliczyty. Dzisiaj to, tylko i wagznie, sankcjonujemy od strony finansowej.

Wigcej pyta nie zadano.
Dyskusja.

Radny p. Marcin Zalewski: uwazam, ze w momencie, kiedy znd&kesmy dodatkowesrodki na
organizag} potkolonii, zwrdcitbym uwag, ze mae warto st zastanowd nad tym na przysz#o,
przy nas¢gpnym rozdzialgrodkow, ze jednak wyjazdy wakacyjne, ktére oferuje dzieciom g
oderwaniem od edukacji codziennej. Propenaby w przysziym roku zwrd€ina to uwag
| postara sie o trocte wiecejsrodkow na wyjazdy kolonijne.

Wiecej gtosoéw w dyskusiji nie zabrano.

Przewodniczcy poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawieambudetu oraz zmian
w budzecie miasta todzi na 2015 rolkdruk nr 165/2015

Komisja w gtosowaniu przy 5 glosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku glosow
~WStrzymujcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w spraveimian budetu oraz
zmian w budecie miasta todzi na 2015 roldruk nr 165/2015

Przewodniczacy Komisji p. Sylwester Pawtowski w zwigzku z pojawieniem gi gasci,
przedstawicieli MOW nr 1 zaproponowat, aby po puekktrozpatrzy punkt 9 porgdku obrad.

Komisja w gtosowaniu przy 5 gtosach ,za”, braku sgiov ,przeciw” i braku gtosow
~WStrzymujcych se¢” przyjeta propozycs.

Ad pkt 4. Rozpatrzenie projektu uchwaly zmiemieg¢j uchwak w sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta todzi nada2015-2040 - druk nr 166/2015.

Zastepca Dyrektora Wydziatu Budzetu p. Anna Czekataomowita projekt uchwaty.
Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 5 do niniejszego protokotu.

Pytania. Pyta nie zadano.

Dyskusja. Gtos6w w dyskusiji nie zabrano.

Przewodniczicy poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawiewalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej miasta todzi na lata 2015-20#0k nr 166/2015

Komisja w gtosowaniu przy 4 gtosach ,za”, brakuggiw ,przeciw” i 1 gtosie ,wstrzymyggym
si¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwatly w sprawiehwalenia Wieloletniej Prognozy
Finansowej miasta todzi na lata 2015-2040Buk nr 166/2015

Ad pkt 9. Informacja Wydzialu Edukacji UML o sytugicw Miodziegowym Grodku
Wychowawczym nr 1 w Lodzi.

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: jesli panstwo pozwolicie to skupitbym
sie na wydarzeniach, ktére mialy miejsce od kwietnia ckerwca, poniewana Komisji
omawialémy juz to, co miatlo miejsce do kwietnia i Bly, ze nie ma potrzeby powtarzdej
informaciji.

W kwietniu 2015 roku na posiedzeniu Komisji zospakedstawiony problem MOW nr 1
na ul. Czstochowskiej, zostaly przedstawione sytuacje, kt@ngza sic z dziataniem tej
placéwki. Podilismy tez zobowhzania dotyczce tego,ze bedzie zmniejszona ikE grup
do naboruze kedzie prowadzony remont placowkie nie lgdziemy podejmowali ograniczenia
etatow ze strony szkoly, natomiastdh ograniczenia etatdow, & chodzi o administragj
i obstug i jesli chodzi o wychowawcow MOW. W miegiu kwietniu i maju spotykalmy sk
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wielokrotnie z przedstawicielami zgaku Solidarnéé i zwigzku ZNP. Dyskutowasmy przede
wszystkim na temat kwestii pracowniczych, aleztakha temat remontu, na temat obsady
stanowisk kierowniczych. Tych spotkdyto kilka. W ich wyniku podjlismy dziatania, ktore
majg na celu remont MOW nr 1 na ul. €&tochowskiej i w wyniku tych dziakana ostatniej ses;ji
Rady Miejskiej 220 000 zt zostato przeznaczone r@Winr 1 na remont sanitariatow. Jest to
pierwsza transza, ktoradizie przeznaczona na remont tego budynku. Prowadwirtej chwili
przygotowania do projektu. Ten projektdzie opracowany i na jego podstawiedbiemy
remontowali budynek. 4cznie, tak jak powiedziatem na kwietniowej Komisjysokaé
srodkéw, ktére bda przeznaczone na remondrodka, w tym roku wynosi okoto 850 000 zi.
Problemem spornym byto zatrudnienie pracownikow.ediity nie doszhimy tutaj do
panstwo radni pozwal to powiem na ten temat kilka zdaOsigrelismy porozumienie, jdi
chodzi o nie przedianie stosunku pracy z pracownikami zatrudnionymicmas okr&ony.
Dotyczylo to etatu pedagoga — psychologa szkolneg@z etatow niepedagogicznych:
konserwator i pomoc kuchenna. Zmniejsayly wymiar zatrudnienia szeiu pracownikom
administracji i obstugi, z petnego etatu do 0,7&tetna czas prowadzenia remontu. Pierwotna
nasza propozycja, ktéra ulegta zmianie w trakciekdgji byta to propozycja 0,5 etatu, w wyniku
negocjacji zwgkszylismy to na 0,75. W roku szkolnym 2015/2016 zgodailf sk, zgodnie

z tym, co mowitem w kwietniu na Komisji, utrzymaotychczasowe zatrudnienie nauczycielom
szkét wchodzcym w sktad MOW nr 1. Postanowiiny tez, ze keda udzielane urlopy
wypoczynkowe zgodnie z zatwierdzonym planem urlopik a&eby nie dezorganizowaty pracy
placowki. Uglismy rowniez punkt taki, poniewa on budzit pewne znaki zapytania na
poprzedniej Komisji,ze w przypadku, kiedy mamy atpliwosci, co do zwolnié lekarskich
bedziemy kierowa takie watpliwosci na komisje, ktore dula miaty zbadé czy te zwolnienia
lekarskie § stuszne czy nie. Na wniosek przedstawicieligakbdw zawodowych zgodziliny si

na zatrudnienie na zagpstwo pana Andrzeja Nowaka, przebyyeaigo na urlopie dla
poratowania zdrowia, pana Dariusza Wodniaka naostahko wychowawcy, ktéremu zostan
powierzone obowazki kierownika internatu od 1 lipca 2015 roku. Nidoszlsmy

do porozumienia, @ chodzi o zmiany organizacyjne isje chodzi o wypowiedzenie umowy
o prag szeé&ciu wychowawcom. Wydziat Edukacji stoi na stanowiske trzeba zwolrd,
wypowiedzié umowe szeciu wychowawcom, strona zgakowa, i tutaj zacytgj w petni:
»W ZWigzku ze zmianami organizacyjnymi pracy Miodzawego Grodka Wychowawczego nr 1
w todzi w roku szkolnym 2015/2016 zmniejszenigéiowychowankoéw érodka, a co za tym
idzie zmniejszenie ikei grup wychowawczych z czterech do dwoch, zmnygjswymiar
zatrudnienia nie wicej niz 0 ¥4 etatow z zachowaniem dotychczasowego zatmidfiiewariant
drugi: ,zagwarantowa prag trzem wychowawcom w innych placowkachwiatowych,

z mazliwosciag powrotu do MOW nr 1 po zakozeniu remontu oraz wykorzystatat pana Pawta
Piotrowskiego, ktory zioyt wniosek o przejcie na emerytyr i drugi etat pani Barbary
Drzewieckiej, ktéra ztayta wniosek o urlop dla poratowania zdrowia.” Pavag nie doszkmy

do porozumienia w tym punkcie zostat podpisanyqkok rozbienosci.

Pytania.

Radny p. Tomasz Glowacki czy tak, jak w przypadku pracownika administracpbstugi
zachowalkicie paistwo ich etaty z okrojeniem do wysako0,75, czy nie mina byto podobnego
manewru zastosowavobec wszystkich wychowawcow prageych w internacie?

p.o. Dyrektora Wydziatlu Edukacji p. Krzysztof Jurek: chcialem powiedzig ze jesli bysmy
liczyli wedtug tzw. normatywu przydziatu na grupgwinngmy zwolni o wiele wecej oséb ni
wymienilismy. To stanowisko jest dalekogitym ustpstwem Wydziatu Edukacji. S&eosob to



jest o wiele mniej @ powinnémy zwolni. Przy dwoch grupach powirmiy zwolnic dziewig¢
0s0b.

Radny p. Tomasz Giowacki czyli ja rozumiem, ze perspektywicznie soodek kpdzie
przyjmowat mniejsz liczbe wychowankow skoro tak de zwolnienia, to w tym roku szkolnym
na pewno wjcej jak ..., no wtanie ile ma by na ten rok szkolny, na pierwsze potrocze, czy
panstwo macie ju jasno okrélong ilos¢ wychowankdéw?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: perspektywicznie zaktadamye
w nowym roku kalendarzowymeblziemy zweksza ilos¢ grup, ktore bdg przyjmowane przez
MOW nr 1. Planujemyeby byty cztery grupy z tynze nie od razu.

Radny p. Tomasz Gtowacki jaki stan jest planowany od wirea?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: mamy dwie grupy, czternastu
wychowankoéw. Od wrzmia kgda dwie grupy, ale trudno mi w tej chwili powiedzige osob.

Radny p. Tomasz Glowacki to jest wane, to czy zwalnia siilus pracownikow zalgy od tego
ile dzieci kzdzie.

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: ile grup dzie.

Radny p. Tomasz Gtowackino ile grup, a p@stwo nie wiecie ile grupdalzie.

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: juz to powiedziatem, ¢xla dwie grupy.
Radny p. Tomasz Gtowacki ale nie wiecie z jakiloscia dzieci.

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: beda dwie grupy.

Radny p. Tomasz Gtowacki ja tez mam do czynienia z placOwkami resocjalizacyjnynam
grupa mae liczy¢ 12 oséb. | w tym momencie czy tedzie 14 czy 24 dzieci to ma to konkretne
przetazenie na zatrudnienie wychowawcow.

Kwestia remontow, pan dyrektor mowie 800 000 zi, na razie przeznaczone jest 220 000 zt
Kiedy 3 planowane kolejne przesgnia srodkow?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: czekamy w tej chwili na projekt, po
projekcie zaczniemy przekazywkolejnesrodki.

Radny p. Tomasz Gtowacki czyli maze by taka sytuacja, ze my teodki przesuniemy padng
jesieng i wtasciwie remont bdzie odbywat s w przysztym roku?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: nie mae by takiej sytuaciji.Srodki
zostan przekazane w czasie wakacji.

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &womir Granatowski: chciatbym
uzupeiné jedm rzecz, mianowicie niektér@odki, jakie Wydziat posiada juw zadaniach takie
jak na dokumentagj projektons one @ w zasobach Wydziatu i wystarczy je zwyklym
przesungciem wewrtrznym przesugc na dany cel. W tej chwili okoto 40 000 zt przekiagay
na dokumentagjprojektovs.

Radny p. Tomasz Gtowacki czyli 40 000 plus 220 000 to daje 260 000, czgistaje 540 000
I to paastwo planujecie dopiero jesieni

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. 8omir Granatowski: aby przekaza
doktadry kwote musimy mi€ dokumentag projektows, czyli zakres wykonywanych prac,
musimy mi€ tzw. kosztorys inwestorski, w zg@ku z tym lgdziemy wiedzié dokladnie jak
kwote musimy przekazado MOW nr 1 w todzi.



Radny p. Tomasz Glowacki pytam o to, dlategaze jezeli remonty st przesus, no to
rozumiem,ze przesunie sitez okres, kiedy ci pracownicy, ktorzy majnp. 0,75 etatu dala
mogli wrdcié do catego etatu. Dobrze ghy?

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &vomir Granatowski: doskonale pan
to rozumie. Rozmowy ze zwikami zawodowymi w sprawie organizacji placowki avod
kwietnia, czyli dwa miegce stracilimy tak naprawe na to, na rozmowy organizacyjne, zamiast
zajg¢ sig tak naprawe jasnymi, konkretnymi dziataniami, o ktorychnséwo, tak jak twierdz,
wiedz od poprzedniego roku.

Radny p. Tomasz Gtowacki no rozmawia chyba trzeba, no chybze jakys inng filozofi¢ pan
wyznaje.

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. 8womir Granatowski: jak najbardziej
tak, dlatego rozmawiam i 25 czerwca, kiedy napkayud czas nas gonizeby ca@ rozpocac
w tym asrodku, jasno i konkretnie zostat podpisany protaia#bieznosci, a nie porozumienie.
Bo moglibysmy tak rozmawié kolejne miesjce, a sytuacja w MOW byeshie zmieniata do dnia
dzisiejszego.

Radny p. Tomasz Gtowacki ja uwaam,ze rozmowy § nie tylko potrzebne, ale konieczne przy
zalazeniu, ze jest dobra wola z dwdch stron. Czyli reasytiukonczy sk remont, wiemyze
sze&ciu pracownikdw administracji i obstugi otrzymujeetpy etat, a co z pracownikami
pedagogicznymi? Czy tutaj #ebeda osoby, ktére wrGc do petnego etatu, albo zosian
zatrudnione z tych, ktore teraz plapppistwo do zwolnienia?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: w tym punkcie wiénie nie doszimy
do porozumienia.

Radny p. Tomasz Gtowacki a w sytuacji, kiedy ¢dzie zwekszata s ilos¢ wychowankéw, czy
te osoby, ktore pstwo planugy do zwolnienia bdg miaty pierwszéstwo w zatrudnieniu przez
dyrekcg?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: przypomn tylko, ze pracodawg jest
pani dyrektor MOW i onadulzie decydowato o tym, ktoglizie zatrudniony.

Radny p. Tomasz Glowacki ale przetaonym pani dyrektor jest pan dyrektor i rozumiera,
jakis wptyw na pani dyrektor pan posiada. Dlatego pytam, czyznsozagwarantowaw jakis
sposob. Czyli tutaj jest to kwestia pani dyrektatéckiej?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: tak.

Radny p. Tomasz Gtowacki no wianie i teraz doszdmy do osoby pani dyrektor. Ja rozumiem,
ze tu jest problem najwkszy dotycacy csrodka, pastwo w zaden sposdb nie proponujecie
rozwigzania tego problemu poprzez ograniczenie obpkdw czy najdalej igcym skutku,
zwolnienie pani dyrektor. Czy to wynika z tege, nie ma takiej] mdiwosci prawnych? Czy to
wynika z tego,ze Wydziat Edukacji uw#a, ze pani dyrektor dobrze pracuje i powinna dalej
pracow?

p.o. Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Krzysztof Jurek: zgodzilsmy sk na propozyej,
w punkcie 7, zwjzkébw zawodowychzeby stanowisko petgptego obowizki kierownika
internatu petnit pan Dariusz Vipiak, ktory ledzie miat maliwos¢ wgladu w prae osrodka.
Natomiast na ten moment ja nie wgdmazliwosci ani prawnych, ani merytorycznycleby
odwota pang dyrektor z petnionej funkcji.

Radny p. Tomasz Gilowacki ale przed chwil pan powiedziat,ze o polityce personalnej
decyduje pani dyrektor, a teraz pan powiedzetzgodzilsmy sk, czyli rozumiem pana udziat
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wtym byt réwnie, zeby wicedyrektorem byta osoba, kiéniekoniecznie wskazata pani
Kotecka. Dobrze rozumieng hiekonsekweng

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: zgodzilémy sk: dyrektor MOW, ktéra
podpisata to porozumienie, prezes oddzialu ZNRewodnicacy Komisji Wiestaw tukawski.

Radny p. Tomasz Glowacki czyli to nie byt wybor personalny pani dyrektgikb zostata ta
osoba zaproponowana z zeywm i pani dyrektor § zaakceptowata, tak? Czyli jest ativosc
wptywania na decyzje pani dyrektor.

Czy prawnie nie mma rozwjzat kontraktu pani dyrektor?
p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: nie widz takiej maliwosci.

Radny p. Tomasz Gtowacki ale pytam pod &em prawnym, ja tenie jestem prawnikiem, gy
maoze pan przewodnigzy mnie wesprze.

Przewodniczacy Komisji p. Sylwester Pawtowski chciatbym przypomnie ze odwotanie
dyrektora musi nagpi¢ z okr&lonych przyczyn, a pan dyrektor stwierdzie merytorycznych
przyczyn do takiego dziatania nie ma.zZdg ma prawo mie swoje zdanie, pestwo rownie.
Paistwu mae st nie podobé Przewodniczacy Komisji, ale nie fgwo mnie wybieracie tylko
radni i w zwizku z tym zachowajmy @d mazliwosci i wzajemnego oddziatywania. Pan
dyrektor przed chwil wyraznie okrélit, ze nie widzi merytorycznych, ani formalnych podstaw
do tego, zeby odwoté pang dyrektor. Maecie mi€ paistwo inne zdanie, ale dyrektor
zaprezentowat zdanie Wydzialu. W zwku z tym prosg nie dgzyé tematu, czy mina
odwotywa czy nie mana odwolywa, bo kade dziatanie wize st z retorsy, krétko mowsc

z dziataniami w oparciu ogd pracy. | wczéniej czy pé&niej ten problem i tak sipojawi,

a prawnicy UML w tej chwili nie znajdgjformalnych podstaw do rozgaania kontraktu.

Radny p. Tomasz Glowacki chciatbym jeszcze wréeido kwestii oceny, bo pan dyrektor
mowi, ze ocenia merytorycznie dobrze, czyli rozumiem §ak@antrola, jaks raport pani dyrektor
sktada, co jaki czas, ktéry Wydziat Edukacji opiniuje pozytywniestid jest ten brak cfti
dziatah w kierunku odwotania, tak?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: ja nie widz podstaw formalnych, ani
prawnychzeby na ten moment odwdta@ang dyrektor.

Radny p. Tomasz Glowacki to inaczej, gdyby pan widziat takie podstawy fatne i prawne,
czy na podstawie pracy pani dyrektor waganze naleatoby pam dyrektor odwota czy nie?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: to jest gdybanie. Ja nie wigzakich
podstaw, ja to powiedziatem.

Radny p. Tomasz Gtowacki czyli merytorycznie pani dyrektor jak najlepiggrawuje swoje
obowigzki?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: nie jak najlepiej, prosztak daleko nie
i$¢, ale nie ma podstaw wné jej odwotanie.

Radny p. Tomasz Gtowacki poniewa pani dyrektor jest na kontrakcie, czy tutaj jestvarta
jakas klauzula o odszkodowaniu w wypadku zerwania kditra

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: wydaje mi s§, ze nie ma w tym
kontrakcie takiej klauzuli.

Radny p. Tomasz Glowacki skoro przy érodku narosto tyle spraw me warto by si
zastanowd nad zmian lokalizacji tego érodka? Planujecie ppatwo duze srodki na jego remont,
natomiast jest to svodek o charakterze resocjalizacyjnym, tam trafeptopcy z catej Polski
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i uwazam, rownie jako osoba, ktéra zawodowo pracuje w podobnycltdguwéach, ze jest
konieczna baza sportowa dla takich chtopcéw pzetny mogli wytadowé energé. Tam nie ma
sali gimnastycznej i nieghlzie, bo nie ma takiej nibwosci. Czy nie warto byloby zastanoii
sie nad zupety zmiana lokalizacji, gdzieddozie maliwos¢ zapewnienia takiej bazy sportowej?
Czy byt rozpatrywany taki wariant?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: podczas kilku wizyt, ktére odbytem
w MOW chiopcy wychodz na boisko XLIV LO, ktére jest na ul. Wactawa. Baisjest
w odlegtaci 100 — 150 metrow odsmdka.

Radny p. Tomasz Gtowacki dlaczego o to pytam? Bozgi ma s¢ jedrg lekcje WF i trzeba
dojs¢, a jest zima, czy jest chtodno, trzeba mizygotowd to pamétajmy, ze korzystanie z tego
boiska jest kwesii sezonow. Przecie 53 okresy w naszym klimaciee nie mana korzysta
Z boiska i co wtedy?

Czy gdyby dzisiaj byla taka mlbwos¢ to g paastwo sklonni § rozway¢? Chodzi
0 przeniesienie placowki w inne miejsce, gdzie asttylko boisko, ale i sala gimnastyczna.

p.o. Dyrektora Wydziatlu Edukacji p. Krzysztof Jurek: pani Dorota Szafran podpowiada mi,
ze ten Orlik przy liceum budowany byt z &y o tym zeby korzystali z niego uczniowie MOW.
Natomiast jak bdziemy s¢ zastanawiali gdzie jeszcze seony ich umiéci¢ i wtedy budowa
baz sportows to uwaam, ze idziemy w ztym kierunku. Tam jest sala gimnastgzboisko
Orlik, wigc to dziatanie byto wczaiej przemylane.

Radny p. Tomasz Gtowackii tam zgodnie z planem uczniowie g@dka mog korzyst& z sali
gimnastycznej?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: tego nie wiem.

Wiceprzewodniczca Rady Miejskiej w Lodzi p. Matgorzata Niewiadomsla — Cudak jak
diugo w tym érodku kzdzie trwat remont?

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &wvomir Granatowski: w pierwszej
kolejnasci zostanie zrobiona dokumentacja. Przy dokumentaojektowej jest oceniany stan
techniczny poszczegolnych instalacji. Na pewngs€zzeczy, takich jak piony kanalizacyjne
bedzie mana wymiené. Nie wiadomo jak z pozioginstalacy, jak z elektryczg. Czs$¢ rzeczy,
ktére chcemy jasno powiedZieze wewretrzny remont érodka ledzie w pierwszej kolejriei.
Termomodernizacja, czyli to, cogsodbywa na zewyirz bedzie mana zrobé w p&niejszym
terminie. Nie wiemy te tak naprawe, jaka lzdzie zima. W pierwszej kolejdoil jest niezbdna
dokumentacja, tym bardzieje kedziemy aplikowa o srodki zewrtrzne z Wojewodzkiego
Funduszu Ochrongrodowiska. W zwizku z tym te potrzebujemy peinej dokumentacji, czyli
dokumentacji projektowej, audyty energetyczne tytiknto zebysmy mogli aplikow& o srodki
zewretrzne.

Wiceprzewodniczca Rady Miejskiej w todzi p. Malgorzata Niewiadomsla — Cudak czy
Wydziat Edukacji zaproponowat pracownikom zwalnianyakas pomoc w zatrudnieniu
w innych placéwkach?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: jesli chodzi o inne placowki
to nasipitoby tu tak samo zwkszenie etatéw, a mamy trugdeytuacg, dlategoze w tej chwili,

w wyniku zmniejszenia oddziatdbw mamy 240 oséb, &tdrestety bdziemy musieli zwolrd bo

brakuje miejsc pracy. Myg, ze realnie nie mamy szansy. Sfiimy na stanowisku sgé 0sob,
tak jak mowitem, powinsimy zwolnié dziewi¢. To byto nasze ugpstwo. Nie widz mazliwosci

zeby te osoby znalazty zatrudnienie.



Wiceprzewodniczca Rady Miejskiej w todzi p. Malgorzata Niewiadomsla — Cudak czy
po docelowym zwikszeniu grup w @odku do czterech planujecie fqs@wo zatrudnienie
dodatkowych os6b?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: uzupetniajgc wczeniejsze informacje,
grupa mae liczy¢ do dwunastu osdb. W tej chwili one licsiedem oséb, natomiast my
planujemy docelowazeby byto tych grup cztery, bo tyle b ten érodek przyyc. Liczac
maksymalnie 4 x 12 to daje 48 osoéhslidecdzie 48 osob todulziemy zwekszali zatrudnienie.
Na ten moment nie nmtdemy sobie na to pozwdéli bo te stany 0 wiele wiksze ni by¢
powinny.

Radny p. Waldemar Buda na wsgpie chcialbym si odnig¢ do stow pana dyrektora
Granatowskiego, ktéry powiedziate stracili pastwo czas, stracili dwa migse na rozmowy.

No, jezeli panstwo macie takie podajie do rozmodw to ja sinie dziwk, ze nic z nich nie wyszio.
Nie mazna mowg, ze sk stracito czas. Bo to na pewno nie byt czas stracamawet protokét

rozbieznosci jest jalgs wartascia, bo przynajmniej pestwo wieda gdzie istniej te rozbienosci

I jest jak& merytoryczna rozmowa.

Kto uczestniczyt w rozmowach ze zwkami zawodowymi? Kto byt strgn kto podpisywat
protokoét?

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &wvomir Granatowski: w pierwszej
kolejnasci to pani dyrektor lzabella Kotecka i goizyzaktadowe komisje zwzkowe: pan
Wiestaw tukawski, pani Matgorzata Paleczek i paficja Czekaj. Byty réwnie prowadzone
rozmowy wczeéniej i od samego pogtku Wydziat Edukacji jasno przedstawit propozyggkie
miat. Zwigzki zawodowe, czyli przedstawiciele pracownikow sitiona samym pocgku tylko
trzy postulaty izadnych innych ugpstw: pani dyrektor Kotecka musi od&j pani Barczewska
musi odej¢ | pan ldczak musi od&j. To byly jasne stanowiska zyzkow zawodowych, tylko te
trzy. Nie byto merytorycznej rozmowy. Dopiero polkki tygodniach, tak naprawd tych
wszystkich rozmow dosZliny do jakiegé porozumienia. Zwizki zawodowe zacty bra¢ pod
uwag to, co mowi Wydziat Edukaciji i sytuacgkonomiczg. Protokot rozbienosci byto jasnym
stanowiskiem, ktérego podpisanie zaproponowatem rjajszybciej. To z mojej inicjatywy
wyszto abymy podpisali porozumienie gdz protokdt rozbienosci, poniewa te rozmowy
prowadzity w pewnym momencie do gk Nie bylozadnego konsensusu, a sytuacja w MOW
musi by uzdrowiona natychmiastebysmy mogli podaé¢ jakiekolwiek dziatania. | progznie
wyciaggat stow z kontekstu.

Radny p. Waldemar Buda doktadnie to pan powiedziat i rélg, ze tu wszyscy styszeli.

Caly czas nie jest ustalone, kto w tym uczestnicZypana ostatniej wypowiedzi wynikae
zwigzki zawodowe ,niezrozumiaty stanowiska Wydziatu”.alf czas chg wyjasni¢ czy
reprezentant Wydziat uczestniczyt w tym, czy nigalMvptyw na negocjacje czy nie? Przydhi
sie, a jak tak to, w jakim charakterze?

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &womir Granatowski: juz panu
odczytug: dyrektor Granatowski, dyrektor Jurek, pan przemiozacy tukawski, pani Alicja
Czekaj to byly gtdbwne osoby, ktore prowadzity rozmyo W niektérych rozmowach
uczestniczyta pani Paleczek i pani dyrektor Kotecka

Radny p. Waldemar Buda czyli przedstawiciele Wydzialu Edukacji uczeshyic w tych
rozmowach.

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &womir Granatowski: od samego
pocztku. To nie bylo takze ktas sobie rozmawiat ze zgazkami na osobriai.
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Radny p. Waldemar Buda czyli, w tym kontekcie, chciatbym zapytao taky rzecz, jeeli pan
dyrektor méwi,ze przy zwalnianiu uczestniczyli pracownicy Wydziak przy ewentualnym
zatrudnianiu wydcznpg kompetengj ma pani dyrektor Kotecka. Czy tu nie widzi pan pgeh
rozbieznosci?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: zwalnia te pani dyrektor, to ona jest
pracodawg.

Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowski mysle, ze nie stowa, chociaone § wazne,
ale pismo pozostaje ku potomnym i uspekmgna przewodnigzego,ze zarbwno w stosunku do
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego i Komisji Mizyzaktadowej Pracownikow $@iaty

i Wychowania NSZZ ,Solidarn@” £odz Goérna i Widzew z propozygjpersonalg wystpita
pani dyrektor Izabella Kotecka i te same ogniwaazkowe na ¢ce pani dyrektor udzielity
odpowiedzi. W zwjzku z tym nie byto sytuacji takiete decyzje byly podejmowane poza pani
dyrektor Koteclk, dokumenty to jednoznacznie potwierdzafhe réwniez zauwayé, ze od
pocztku konfliktu pracownicy nie darzyli wiarygod#écia pani dyrektor Koteckiej i st
zachodzita potrzeba wdzenia s} Wydziatu Edukacji jak i Departamentu Spraw Spatgch

i tam zostat przeniesionyggiar dyskusiji.

Radny p. Waldemar Buda z wczéniejszych pyta i odpowiedzi dowiedziedmy sk, ze dzisiaj
stan zatrudnienia w zwzku z dwoma grupamicbizie zmniejszony i gt te wypowiedzenia, ale
jednoczénie po remonciedula cztery grupy. Czy pestwo nie przewidywali, nie brali pod uwag
takiego rozwizania, aeby czasowo, na zasadzie jakiegorlopu bezptatnego te osoby
przetrzyma po to, aeby p&niej nie robé konkurséw na osoby z zewtrz, dobrane przez pani
dyrektor tylko zachowate osoby, ktére tam od lat pracowatyzelejuz dzisiaj przewidujemyze
po remoncie &da cztery grupy to pan dyrektor potwierdzite kedg zatrudnienia tych
pracownikow. Dlaczego mieliby to byie ci pracownicy, ktorzy jutam pracuj?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: decyzje o zatrudnianiu nowych osob
podejmuje dyrektor placoéwki. Natomiast taki warianbgoéle nie padteby wychowawcy poszli
na urlop bezptatny. Byt wariant taki, ktory przetsgm, ze zaproponowanaeby wszyscy
wychowawcy mieli zmniejszony wymiar zatrudnieniaowariant takizeby znale¢ prac dla
trzech wychowawcéw, a pozostatych zostawily na taki wariant po prostueshie zgodzilimy

i na tym polegata rozbi@os¢.

Radny p. Waldemar Buda ale wyjcie z propozygj, ze osoby ktére byty zwolnione miatyby
jednak preferencje w gaiejszym zatrudnieniu, gdyby byta taka potrzebalac@wvce wydaje si
bardzo rozsdne dla kadej ze stron, bo jest éeiadczenie w prowadzeniu tej placowki, czy
pracy w tej placowce i jest to pewnego rodzaju kounacja dziatalngi.

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: ale pani dyrektor nie chciata géjna
taki kompromis.

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &womir Granatowski: my nie
mozemy nikogo zmusi zeby poszedt na urlop bezptatny na ten okres, toi foys decyzja
indywidualna pracownikaZaden z pracownikéw z takpropozycj nie wyszed}, dopiero
w momencie, kiedy pojawity sinazwiska konkretnych s@@u oséb wskazanych przez pani
dyrektor, jedna z pawysfpita o urlop na podratowanie zdrowia. Wéziej nie bytozadnej
inicjatywy ze strony pracownikéw. Byto jasne, twarstanowisko zvgzkowcow, co ma Wydziat
Edukacji zrobt. To nie chodzito o zwolnienie w pierwszej kolejnbdziewkciu czy széciu
0sob.
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Radny p. Marcin Zalewski: wracajc do genezy, konflikt dotyczyt miedzy innymi pgsbwan
prokuratorskich wobec niektorych wychowawcow, naedi. Jak ten temat jest w tym
momencie rozwgzany?

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &womir Granatowski: sprawy §
w toku. Tocz sic dwa postpowania: przeciwko wychowawcom i przeciwko paniekyor.

Radny p. Marcin Zalewski: jak panowie si odniesiecie do kwestii takieke remont miat si
zakaiczy¢ do kaaca roku? Nagt chwile nie ma dokumentacji projektowej i nie widizycznej
mozliwosci zeby remont érodka zakaczyt sk z kaxcem roku. Stowa pana prezydenta Tradi,
remont skaczy sk na koniec roku, niestety byty nad wyraz optymigtye.

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &womir Granatowski: stowa pana
prezydenta byly powiedziane na przelomie marca iektva. Przez dwa miegie mana bylo
wiele zrobé. W tej chwili g przesungte srodki, bedg remontowane tazienki icbizie remont
wewngtrz, czyli zakres prac mma wykona w krétkim czasie. Najwaniejsze rzeczy, ktore
musimy w pierwszej kolejrigi wykona to @ tzw. grube roboty, czyli wymienienie wszelkich
instalacji.

Radny p. Marcin Zalewski: jak czas jest na to potrzebny?

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. &wvomir Granatowski: nie chciatbym
w tej chwili méwic o konkretnych datacha®zynniki, na ktore ja nie mam wptywu.

Radny p. Marcin Zalewski: jak pan wyobraa sobie funkcjonowanie takiegagrodka, o tej
specyfice w momencie prowadzonego remontu termomadeji, gdzie postawionegs
rusztowania przy oknach.

p.o. Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych p. Swomir Granatowski: jak pan byt
w osrodku to pan wieze okna § zabezpieczone. Wszelkie zabezpieczerdy musiaty by
spetnione zarowno przez figmvykonawca, jak i przez wychowawcow.

Radny p. Marcin Zalewski: jak z kontraktu lub z przepis6w innychfiséwo oceniacie prac
dyrektora érodka?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: dyrektor jest oceniany raz nailat.
W ciggu tych dwoéch miegcy podgcie takiej oceny byto dosgytrudne i dlatego nie zostato
podjte. Natomiast pani dyrektor Kotecka jest ocenianasrodku byli pracownicy, co jakiczas
zadamy od niej raportow, ktOregtly okreslaty sytuacg w osrodku oraz jej prag Prosilsmy tez
pang dyrektor, aby zioyta program naprawczy. Zobaczymy, jakiedd jego efekty. Zawsze
analizujemy kada sprave i kazdy dokument, ktéry do nas sptywa.

Radna p. Matgorzata Bartosiak jaki jest obecnie stan osobowy wychowankow, KOsz
w placowce i czy na ten moment mappewnion opieke wychowawcz w placéwce?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: tak, jak méwitem jest czteréeie osob,
musiatbym zadzwoiii zapyt& czy maj w tej chwili opiek, ale wydaje mi s, ze tak. Nie
dopuszczam takiej sytuacgeby nie mieli opieki.

Radny p. Marcin Zalewski: sprawdzitem, pan prezydent Trela mowit o remoricimaja. To 8
dwa miesice.

Wiecej pyta nie zadano.
Uzgodnionoze w imieniu pracownikdbw MOW nr 1 glos zabierze plisitgorzata Paleczek.

NSZz ,Solidarnos¢” MOW nr 1 p. Malgorzata Paleczek ja juz mog odpowiedzié na
pytanie, ktére zadata pani radna, jest wychowankdterech i maj zapewnion petry opiek.
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Ja ju miatam okazj moéwi¢ na temat tego, co dziejegsiv placowce. Jestem pracownikiem tej
placowki od 22 lat i take przewodnicgca Solidarndci w tej placowce. DZi przyszlsmy do
panstwa po tazeby przedstawistan tego, co w MOW jest od dwdch méesi, ale od dziesgtiu
mieskcy. Dlategoze my prosilimy o pomoc i rozwjzanie problemow, ktére pojawity ¢si
w naszej placowce jesieniubiegltego roku. W palzierniku ubieglego roku zaprosiiy
przedstawicieli Wydziatu Edukacji na nasad: pedagogiczpz pragbg o tozeby panie, ktore na
tej radzie byly, zapoznaly iz naszym zdaniem na temat funkcjonowania pani kiigre
Koteckiej i bkdow, ktore popetnia, niewdaiwym traktowaniem pracownikow, nievgiawej
dbatcici o powierzony jej magek spoteczny i ztym zagdzaniem placéwk Dopominalimy sk

0 te pomoc przez wiele miegiy i bylismy u wielu bardzo wanych ludzi w naszym mieie.
Rozmawialimy, spotykakmy sie ze zrozumieniem niektérych, a czasami tylko z wyisaniem.
To, o czym che powiedzi€ znacaco kxdzie s¢ réznito od tego, o czym mowit pan dyrektor
Jurek i pan dyrektor Granatowski, dlateg® owszem m§my podpisali 25 czerwca protokot
rozbieznoici, ale to nie zwjzki zawodowe godzity gina ten stan, ktory zostat podpisany,
dlategoze nieustpliwos¢ ze strony witadz miasta byla takzdize jedyne, co mogimy w tej
sytuacji zrob¢ to podpisé protokot rozbienosci zupetnie nie zgadzgg sk na to,zeby széciu
naszych kolegbw zostatlo zwolnionych. To nie jedt, tee tutaj chodzi o zwolnienie s&su
wychowawcow z przyczyn ekonomicznych, chaci@ky informacg takze ustyszekmy od
panow dyrektorow, bo pytahy, jaka jest intencja. Rozumiemye przy zmniejszonej ikei
wychowankéw jest koniecz®é ograniczenia wymiaru zatrudnienia gétnhasze propozycje i to,
ze moi koledzy zgodzili gina tozeby pracowé& w wymiarze 0,75 — 0,5 etatu. Tu chodzi o to,
zeby zwolné konkretne osoby, ktére przeszkadzg@ani dyrektor w funkcjonowaniu. Céc
powiedzi&, ze jest zwolnionych sZé osob, przynajmniej takie dostatiy informacje, chocia
pani dyrektor za kalym razem jak rozmawiata z nami nazétgm ze spotka to przedstawiata
inng wersje. Nie umie, nie radzi sobie, nie wie, jajdst prawo éwiatowe, popetnia powae
btedy. Osolg, nauczyciela, ktéremu ograniczyta wymiar etatupnfoymowata 1 czerwca, kiedy
wiadomo,ze organizacja pracy musi dprzygotowana do 31 maja. Pani dyrektor po progtu n
zdgzyta, zapomniata, nie wiedziata. Zwalniargeasoby w sytuacji, kiedyasosoby zatrudniane
z nadgodzinami i to jest do sprawdzenia w orgafjizaacy placowki. Nie mge by tak, ze
wybrane osoby, ktére pagypani dyrektor bdg hotubione, bda nagradzane godzinami, a reszta
bedzie po prostu wyrzucona. Miyy prosili o to,zeby przynajmniej zapisav tym protokoleze
ludzie, ktorzy lgdg mieli ograniczony ten wymiar etatu, czy nawet pfzealo innych placéwek
beda mieli gwarang, ze po zakéaczeniu remontu wrécdo naszej placowki. To jest normalne.
Tutaj pastwo zastaniaj siec tym, ze decyzje kadrowe podejmuje pani dyrektor. Oczgis| ale
jednoczénie to z panami rozmawidiny na temat zwolnie Pani dyrektor nie odezwataesani
stowem podczas tych rozméw. Bo taki ma zwyczaj, lai®@ s odzywa&, bo mae tez nie ma
zbyt wiele do powiedzenia.

Prosz paistwa, to jest takze ta placowka funkcjonujele. Tam § marnotrawione, naszym
zdaniem, pastwowe piergdze i dalej bda marnotrawione. Z tego jak pani dyrektor funkcjenuj
jak sk zna na funkcjonowaniu placowkswiatowe] jasno widé ze nie poradzi sobie z tym
remontem. Stusznie pan radny zauwaze spotkabmy si z panem prezydentem T4ed maja.
Istotnie byto takie spotkanie, w ziej grupie osob nie tylko te osoby, ktére z nazwiskanienit
pan dyrektor Granatowski. Ustyszshy od pana prezydenta Treli zapewnierie,nie ledzie
zadnych zwolnié pracownikéw.Zadnych. Panigstwo tutaj méwd o tym, ze nauczyciele nieas
w zaden sposéb zwolnieni, méwithy o tym te, zwracalimy uwag, ze nie jest mgiwe zeby
utrzyma w placowce taki stan zatrudnieniagliezmniejsza si ilos¢ grup. Pastwo jakby
z zalaenia uznali,ze jedna klasa szkoty podstawowej i trzy klasy gimpma i osoby w nich
zatrudnione nie dzlg zwalniane. Gtéwna sita uderzenia idzie w wychowawc
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Ja, jak powiedziatam, pracupardzo dlugo w tej placoéwce, zajemi na niej, zalgy mi na
moich kolegach, uwam, ze dzieje sj ogromna niesprawiedlivo, ze zostaty bardzo, bardzo
powaznie naruszone normy spoteczne, ktére w naszej wlee§uz w ogole nie g przestrzegane,
co jest dla mnie ewenementereby w Europie, w Polsce, w XXI wieku takie sytuaejengole
mogty mie miejsce. Che podkréli¢, ze nasza placdéwka istnieje od bardzo wielu laty cabs
znajdowata s pod nadzorem zarO6wno organu prowgdmo, jak i organu nadzoru
pedagogicznego. Owszem byty kontrole, trzeba bylarzy¢ rozne programy naprawcze. Byty
uchybienia, itd., ale jakonikt, nigdy przez te lata nie uznak jestémy po prostu skandalicznie
fatalni w tej swojej pracy wychowawczej. Dlategodaye mi s¢, ze to, co pani dyrektor Kotecka
prezentuje to jest ewidentnie prywatna sprawa.

Chc tez powiedzi€, ze propozycja urlopu bezptatnego, dla pracownigaiaty jest po prostu
prawnie nieprzewidziana, wé nie moglémy takich propozycji p@stwu sktadé. Mysmy prosili

o to zeby ogranicz§ wymiar etatu, bdz przeniéé¢ pracownikéw do innych placéwek. Niestety
nie stato sj tak, pastwo bardzo mocno usztywritie stanowisko. Mamy wganie, ze tak
napraw@ nie chodzi ja o nic wkcej tylko o tozeby te osoby zostaty zwolnione. Pani dyrektor
Kotecka, poniewa ma podpisany kontrakt menesiski, w zaden sposob nie podlega prawu
oswiatowemu. Ani karcie nauczyciela, ani ustawie stegnie éwiaty. Probowakmy jako rada
pedagogiczna odwaitana podstawie ustawy o systemi@vaty pang dyrektor, otrzymalimy

z Wydzialu Edukacji informagj ze pani nie podlega temu prawu. &0jg odwota tylko ta
osoba, ktOragjpowotata, a wic Prezydent Miasta.

Jestémy w tej sytuacji, jako rada pedagogiczna, bezradie mazemy nic zrobi. Nas ocenia
sie jako ludzi, ktorzyzle pracug, zrecajg sic nad dziémi. Informacja, ktéra zostata przekazana
w mediach, wiosq tego roku, sklasyfikowata nas jednoznacznie —ejasf po prostu luémi,
ktorzy st zrecaj. Jakim prawem tak sistalo jeeli postpowania tocg sie w sprawie, a nie
przeciwko komukolwiek.

To, co tutaj pastwo ustyszeli, z ust wtadz miasta, miatkadych wyjanien, to ze ma by
robiony remont, ktéry jeszczeecsiie rozpocat, chocia podobno ju sic rozpocat, i wiele stow,
ktore tutaj padty, jest chyba najlepsadpowiedzi na to, jak bardzo, delikatnie m&ej zte
rzeczy dziej si¢ w tej placowce. Zdumieni jesimy, ze wiadze éwiatowe pozwalaj na to,zeby
to famanie prawa bylo nieustannesby bylo szkodliwezeby przynosito krzywe zwyktym
ludziom, ale chyba feniechlubnie wygldajg wladze miasta t.odzi, ktére pozwajageby pod ich
bokiem takie dziwne rzeczy mialy miejsce. Ja odlwiat pracug w oSwiacie, znam bardzo
wielu, r&nych dyrektoréw izaden nie jest traktowany tak podtaie i z takim zrozumieniem
jak pani dyrektor Kotecka, ktora napragvdie zrobita nic, ani dla ludzi, ani dla wychowamko
w tej placéwce. To jest pozare pani dyrektor dba i martwi¢sb wychowankow. Ja mogtabym
panstwu opowiada diugie historie na temat tego jak wychowankowgetraktowani i jak nie
zatatwia s¢ ich podstawowych spraw, jak nie dba siich dobro. Tak, jak moi koledzy, tak te
dzieci, ktére tamasi ktore ja znam od wielu lagslla mnie wane i  wazne dla nas wszystkich.
Szkodaze jedna osoba me zaburzy cos, co wydawatoby si ze jest tak tatwo rozweywalne,
jasne, proste. Dobro nie jest wdia relatywry i prawda take, wicc naprawe nie rozumiem,
jak dalej tak mee bye.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawlowski kieruje pytanie do pana dyrektora Jurka,
mowimy o zwolnieniu zaréwno pracownikéw adminisfraak i méwimy o zwolnieniach
pracownikow pedagogicznych. Presni powiedzi€ czy zostaly przyjte jakie kryteria, ktére
zostaty uwzgldnione wobec wszystkich pracownikdéradka przy podejmowaniu tych decyzji?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: jesli chodzi o wychowawcow, przyjo
kryterium,ze kedziemy brali pod uwagnauczycieli kontraktowych.
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Przewodniczicy Komisji p. Sylwester Pawtowski czy wszystkie decyzje dotygze spraw
personalnych dokonatyesw zgodzie z ustagvo systemie @wiaty i karta nauczyciela?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: tak, wszystkie decyzje tak zostaty
podgte.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski czy z punktu widzenia sameggdradka
prowadzenie prac remontowych bytoby prowadzoneelepizy zamkngciu tego érodka, czy
przy dziataniu cgsci, czyli krétko mowjc ograniczenia naboru i zabezpieczenia pracownikow
pedagogicznych i administracyjnych?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: niewatpliwie fatwiej by bylo gdyby
catkowicie zamkn¢ osrodek, ale nie chcigliny do takiej sytuacji doprowadziChcielsmy mie
sytuacje tak, zeby tego érodka nie zamyka

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski adresu teraz pytanie do pani Alicji Czekaj:
czy pani krdzie prezentowastanowisko ZNP czy ¢%ci pracownikow protestagych przeciwko
sytuacji?

Prezes Zaradu ZNP t6dz Widzew p. Alicja Czekaj: w imieniu zwizkéw zawodowych
dziatapcych w placéwce. Muszsic odnigé¢ do Kilku stow, ktore tutaj tepadty, bo byta mowa,
ze merytoryczne rozmowy zagy sie dopiero w kwietniu, co oczystie nie jest prawg bo nie

wiem, co, kto nazywa merytorycznymi rozmowami, imast my rozmawiamy juod jesieni.
Natomiast w samym kwietniu juwiedzielgmy, ze pani dyrektor po prostu musi zdastanie

mamy o co kruszykopii poniewa inne stanowisko nie wchodzi wegr dlatego rozmawiadmy

juz o etatach.

Jezeli chodzi o zwalnianych pracownikow pro&iy i dawalimy rézne maliwosci jak
zagospodarowa pracownikéw, tych szeiu wychowawcow, zeby w jaké sposodb mogli
przetrw& czas remontu, ktory bylo mowionee kedzie bardzo krétki, bo juod stycznia
wiasciwie maja przy§¢ nowi wychowankowie, nowe przekierowania i w Zgku z tym praca
bedzie dla wszystkich wychowawcéw. Ale niestety, wigbtnie skliadatam zapytanie czy chodzi
o etaty, czy chodzi o konkretne osoby, oczpm zawsze byla mowa o etatach, alije
mowilismy, ze mana zmniejsz§ zatrudnienie zachowag wszystkie etaty, to okazatoesio
niemazliwe. Wiec jednak chyba chodzi o nazwiska.

Jezeli chodzi o budynek, bo byla mowae pani dyrektor pracuje bardzo dobrze, zrars
prawie déwiatowym i ocena pracy pani dyrektor jest dobra, powiem, ze jwz jesieng
rozmawialimy, sktadakmy pani dyrektor informa¢j ze popetnia kidy formalne przy
zatrudnianiu pracownikdw jak i przy pracy zgiezej placowki, no niestety me nie
kierowalimy tego do Pastwowe] Inspekcji Pracy czy Wydziatlu Edukacji i iigo nasza wina,
nie masladu na pimie naszych dziata Natomiast budynek, dobry dla wychowankéw — jest
mowa o Liceum XLIV, ktore jest rzeczyyaie w poblizu i do tej pory tak bytoze funkcjonowali

w symbiozie, mtodzie z csrodka rzeczywicie chodzita tam na zgjia sportowe. W tym jednak
czasie, kiedy pani dyrektor Kotecka zgiza placowl nie ma podpisanego porozumienia
z panem dyrektorem liceum i z peghodpowiedzialnécia mog to powiedzié. Pan dyrektor
oczekiwat na pagidyrektor,ze takie porozumieniechzie podpisane. Sami rozumieciexp@avo,

ze miodzie musi wef¢ do budynku o okridone] godzinie, pod opiek okrelonych
wychowawcéw. Takiego porozumienia nie ma. Pan dgrelw rozmowie ze mpoczekiwat na
taka wizyte pani dyrektor, ale sinie doczekat. Mamy wakacje. Zwykle to dyrektorgdaki
zatatwiat wyjazdy, czy organizowat czas wakacyjtg wychowankow, w tym roku tez jest ten
czas niezagospodarowany.
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Musz tez powiedzi€, ze w rozmowie z panem prezydentem, od jesieni, da@dtany rézne
propozycje pospowania, co mamy robi praésba jestzebysmy brali udziat w mediacjach, bo to
rozwigze sytuacj i pan prezydent Trela mowike jest skionny podf wszelkie decyzje w
zaleznosci jak te mediacje siskaiczg. Prébowakmy, w tym czasie te mediacje przekszigtbio
weszlimy w spér zbiorowy jako zweki zawodowe z pani dyrektor, w takie mediacje
wynikajace ze sporu zbiorowego. Poinformowali naggpao mediatorzyze Wydziat Edukacji
nie wyrazit na to zgody, a nasantencp bylo, zeby przyspieszy czas podjcia decyzji i
rozwigzania problemu, ale ¢inie udato. Zresat notatka spomlzona z mediacji jest w
posiadaniu Urgdu i wszyscy bykmy zdumieni,ze tak ona brzmi, bo po prostu nic nie wnosi,
poza tym,ze nie doszkmy do porozumienia. Byimy rowniez na rozmowie u pana dyrektora i
mowilismy, ze wstrzymanie przekierowtalo grodka, bo tak decyzg podpt pan Trela, chyba w
styczniu albo lutym, ddzie skutkowato zwolnieniami. Pan prezydent powigidze nie jego
intencp jestzeby byly jakiekolwiek zwolnieniaze nie chce zwolniew placowce, tylko chce
zeby s¢ wyjasnita sytuacja i natychmiast przekierowania przywréGedy byta mowa, po raz
pierwszy, o remoncie jusugerowalimy, ze mae to niestety by jakby propozycja zamienna
naprawienia sytuacji, ze jest remont i must bgdukcja, rownig mielismy zapewnienieze nie o
to, w tym wszystkim chodzi, niestety nasze podejizet sprawdza. Prosilsmy zeby w jaki
sposob ludzie zwalniani mogli przetrdvazas remontu i wré€ido swoich placowek, nie ma
zgody. Wec nie chodzi chyba o etaty tylko naprawd ludzi. Pani dyrektor Kotecka jest
menaderem, ale jak pastwo bylgcie w agrodku to chyba widzieicie, ze z tej swojej funkciji
niespecjalnie i wywiazuje, poniewa sam d&rodek, a dwa lata pani dyrektor zgdza
osrodkiem, nie zmienit gi specjalnie w niczym. Kilka miegiy trzeba byto czeka zeby byty
drzwi do sypiah przywiezione, bo byly firanki. Kilka miegty trzeba bylo czekana wymiar
muszli sedesowej w ubikacji, bo byla p&pna. Naprawg z tej funkcji menagera te
niekoniecznie pani dyrektorgsiwvywiazuje.

Ale skoro juz méwimy, ze pani dyrektor musi zostao wobec tego prosimy o ja&kisposob
zachowanie etatow pracownikéw, a reopo remoncie, tu byta mowa o panu, ktéry mé& by
zatrudniony na zagpstwo, pan Waniak, wydaje nam siosoly merytoryczm, przygotowas,
oba zwazki wyrazaja zgod: i popieraj jego kandydatwr na raziezeby byt kierownikiem
internatu, natomiast wyobtamy sobie,ze to jest wiaciwa osoba na stanowisku dyrektora
pedagogicznego tej placowki. | oczyeie bardzo prosz niech ten dyrektor pedagogiczny
ocenia merytorycznie pracludzi i podejmuje decyzje po ocenie, czy gn@ozytywry czy
negatywn, ale dajmy szagskazdemu talg decyzg, zgodnie z prawem i procedurami iie
Dlatego bardzo prosimy o znalezienie metadigy w jaké sposob przetrzyndéadla széciu osob
ten czas, krotkiego przecieremontu wewgirz, bo ma by on krétki. Wszyscy wychowawcy w
placowce, a jest ich 19, wyrazili zgpda ograniczenie etatu, co usAiwitoby przeczekanie. Nie
ma na to zgody. Dlatego oba awki apeluj zeby wychowawg da szang przetrwania.
Prosimy, aby pastwo radni przychylnie rozpatrzyli nasze §vp i postulaty,zeby wszyscy
wychowawcy mogli przetrwaremont, a potem ldypoddani merytorycznej ocenie.

Radny p. Marcin Zalewski: poniewa podczas dzisiejszego spotkania padaineoliczby, ja
chciatbym ujednolidi ilu jest w tym momencie wychowankdw?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: przed chwid byta informacja, ja
potwierdzam to, co pani przewodnica méwita, w tej chwili jest tam czterech wychowank

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski poniewa informacja ze strony Wydziatu
Edukacji zostala zaprezentowana,ngiwo mieli okaz zapozné sig ze szczegbétowymi
odpowiedziami na stawiane pytania, przedstawigedecownikow MOW, dzisiaj goszgey na
posiedzeniu, mieli mdiwos$¢ zaprezentowania ustami pani Matgorzaty Paleczplni Alicji
Czekaj swojego stanowiska w tej sprawie @ava, ze ten temat zostat na dzkonsumowany.
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Na koniec pozwal sobie tylko wyrazi opini¢, ze w radzie Miejskiej debatujemy po raz trzeci na
temat Miodzieowego Grodka Wychowawczego, wielokrotnie weénéej podkrélatem i to
podkrele dzisiaj,ze Komisja Edukacji nie jest strgnwv rozwigzywaniu tego problemu, nie jest
organem nadzorggym dziatalné¢ osrodka, jest ciatem opiniodawczym. Poniewiaformacja
nie wymaga zaggia stanowiska przez radw zwigzku z tym takiego ja pomystu, jaki miatem
wczesniej, dzisiaj nie przedstawi Paistwo, myle o radnych, zakwestionowédie jakiekolwiek
stanowisko w tej sprawie, ktére mogtobycébwyrazone przez Komigj a tak propozycg
skladatem podczas pierwszego posiedzenia.

Chcialem réwnie zauway¢, ze to by maze przez pastwa pracownikow MOW jest mato
dzisiaj zaobserwowane, ale o czym réwngan dyrektor powiedziat, alternatywdla dziata
remontowych érodka mogtoby b§ zamknécie i wylgczenie obiektu na okres roku lub dwoch
lat, celem przeprowadzenia gruntownego remontu.Siglednak nie stato. Nie jest intepni
organu wykonawczego, ani tym bardzie] Rady Miejskieby jakikolwiek &rodek byt
zamykany, jakakolwiek placowka &kozyta swoy mozliwosé funkcjonowania. W zvazku z tym
zdecydowano sgina bardzo trudny zabieg, trudny zaréwno od straykonawczej, m§le o
firmie, ktéra lzdzie wykonywa remont, jak i rownig trudnej dla mtodzigy, a przede wszystkim
trudnej dla pracownikow. Odbywaesio kosztem zwolnig zwolnier nie calej zatogi tylko
czesci i mysle, ze wyrazone stanowisko zwzkow zawodowych w tej sprawiesdizie rownie
przedmiotem dalszych dziatae strony wydziatu. Niemniej jednak te propozyéjgre zostaty
ztozone traktuje jako efekt pewnych rozmow tgoych s¢ ze zwizkami zawodowymi i jako
element rozbienosci w oskgnigciu pewnego etapu dyskusji na temat przysatdiOW nr 1.
Zatem nie pozostaje mi nic innego jak w imieniu KgiEdukacji wyrazt nadzieg, ze nie tylko
szybko zostanie przygotowany projekt remontu, aléwniez zostan zabezpieczonérodki na
jego realizagj. W czsci 3 one ju przypisane Wydziatowi Edukacji, natomiast adregoj do
panstwa radnych, térodki na pewno nie wystarcza na t@by obiekt mogt swoim wygtlem
przypoming poczatek XXI wieku a nie pocgek XX wieku. To, ze stysz dzisiaj z ust
pracownika,ze nie ma drzwi, ze wisiaty firankke muszle klozetowe byly rozbite, to chyba nie
jest tylko kwestia dyrektor Koteckiej, ale to jéstestia funkcjonowania cadoi osrodka i myéle,
ze do takiej sytuacji w przysZoi nie dojdzie, a remont ma skt wyeliminowaniu tych
negatywnych zjawisk, o ktorych panie méwiie adresujc to pod katem opisusmdka od
wewngtrz.

Dziekujac panom dyrektorom, wydziatowi, @kuje rowniez paistwu za uczestnictwo w tym
punkcie naszego spotkania zamykam dyskus;j

Radny p. Tomasz Gtowacki chciatbym zaproponowaprzyjecie stanowiska przez Komisj
wzywajcego do ponownego rozpatrzenia tej sytuacji, poaiew moim przekonaniu tozipani
dyrektor pozostaje na stanowisku & itesdb jest do zwolnienia, #losobom si redukuje, mniej
jest dzieci, nie gwarantuje tegge ta placowka w przyszioi czy wyremontowana, czy nie
bedzie dobrze funkcjonowa Absolutnie nie gwarantuje. Jakby grzech pierwasodest w
dalszym cigu nieusurgty i tu trzeba do tego tematu wrécida nie twierdg, ze pani dyrektor jest
przyczyry i sprawg wszelkiego zta w @odku, absolutnie tak nie twierglzale uwaam, ze do
tego tematu trzeba wrd@giponiewa on sam do nas wroci. A pagtajmy, ze po likwidacji MOW
na ul. Lucji to jest jedyny MOW i jest to w pewnysensie wizytOwka naszego miasta, w tym
dziel pracy resocjalizacyjnej, na gatolsk. | to juz echem si odbija. Nie pozwdélmy na téeby

w dalszym cigu £6dz byta kojarzona z tymze dochodzi do przemocy, z tym ze dochodzi do
jakis nie do kaca sprawdzonych i pewnych niecnych dziatae zwalnia si pracownikdw.
Uwazam, ze jezeli my tego tematu nie rozwgemy, nie ledziemy wnosi 0 jego rozwiazanie, to
chciatbym takie stanowisko zapropond@w&tanowisko wzywape wtadze miasta do tego, aby
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jeszcze raz razem z radedagogiczy zwigzkami zawodowymi do tematu powrécity, biorpod
uwag; wszystkie maliwe rozwigzania.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski che jednoczénie powiedzié, ze
stanowisko wyrzone przez pana dyrektor Jurka i pana dyrektora #boarskiego jest
skonsultowane z panem prezydentem Trela i nie lapAadnych rozbignosci pomiedzy tym, co
organ wykonawczy i wydziat nadzosoy w tej sprawie ma do przekazania.

Radny p. Waldemar Buda podsumowujc dyskus¢ chciatem podziedi si¢ takim wraeniem,
7e ja jeszcze nie styszalem o takim rogzeiniu, tu pierwszy raz mam do czynienia z cgym
takim, ze chgc wyremontowa jednostk ogranicza si jej dziatalng¢, albo s¢ ja zamyka. Nie
styszalenvzeby jaks firme zamkngto z tego powodu, zegctizie remont. Mam takie podejrzenie,
ze jednak chodzi zupetnie o co inrte, chodzi jaks restrukturyzagj zatrudnienia i pozbyciasi
0s6b, ktore byty jednak, mimo wszystko niewygodhe jest taka moja uwaga, bo gdyby szli
tym tropem, ze na remont najlepsze jest zamine placowki to w zasadzie wszystko
powinnémy zamyk& raz na trzy latazeby to wyremontowd bo mniej wecej tak czsto se
remonty odbyway.

Natomiast druga moja piba to jest bez wzegtlu na to, czy zajmiemy stanowisko Komisji czy
tez nie to taki apel do przedstawicieli wydziale, jak st okazato teoretycznie nie mggale
jednak mog cos w tej sprawie zrobito aeby zaapelowazeby pochylili s¢ nad losem tych
széciu 0sOb, ktére nie otrzymaty zatrudnienia w tejspektywie,ze za poét roku jest plareby
zatrudnig. Zeby znalg¢ takie rozwizanie, zeby tym osobom @ozaproponowd, zeby nie
zostaty na zielonej trawce, bo to jest dramat tiyatzi, ktorzy trag prac, dramat tych rodzin.
Nie chciatbymzebysmy my byli autorami takich scenariuszy.

Wiceprzewodniczica Rady Miejskiej w todzi p. Matgorzata Niewiadomslka — Cudak pan
radny nie byt w poprzednich kadencjach i nie wie takie przeksztalcenigrodka byto na ul.
tucji. Tam byt generalny remont i riyyy z Komisp Edukacji byli tam, jak grodek wyghdat
przed modernizagji wiemy jak wyghda po modernizacji. Wygtla swietnie i zycze zeby
wszystkie érodki w todzi wyghdalty tak, jak ten na ul. Lucji po remoncie.

Po drugie ja ustyszatam z ust pana dyrektora Wyd#alukacji,ze intency wydziatu nie jest
zamykanie tego wodka tylko robienie wszystkiegaeby ten érodek byt wyremontowany
i nadal funkcjonowat. | ja tez bym sobigczyta, zeby Wydzial Edukacji oferowat wszelk
pomoc pracownikom zwalnianym, nie tylko z teg&roolka, ale rownie z innych placowek
oswiatowych, aby styt pomocom i wskazywal miejsca zatrudnienia. Bo ¢o, ma@e by
najgorsze, co me spotké nas wszystkich to utrata pracy.

Radny p. Tomasz Gtowacki chcialem sprostowaze agsrodek na ul. Lucji zostat zlikwidowany.
Powstat Miodzieowy Osrodek Socjoterapii, zupetnie nowy byt, ale tylkdatdgo ze tamten
zostat zlikwidowany.

Radny p. Marcin Zalewski: mimo szczerych cfti, jesli bedzie grodek resocjalizacji, to
zdarzenia z technicznymi problemamiradka lgda sie zdarzé. To nie chodzi o toze tu
wychowawcy nie pracsjtylko to jest tego typu miodzie Nikogo nie chce usprawiedlindaale
tego typu rzeczy dulg sie zdarzé, kwestia jest jak szybkoebziemy reagowé zeby stan
techniczny tego @odka nie zostat sprowadzony z powrotem do teggestoobecnie.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski mam pytanie do kierownictwa wydziatu,
prosz powiedzi€, kiedy pracownikom kontraktowym kozyt s okres umowy w MOW?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: mieli umowy na czas nieoldleny.

Po krétkiej dyskusii.
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Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski poddat pod gtosowanie stanowisko
zaproponowane przez radnego Tomasza Glowackiegire, kvzywatoby wiadze miasta, wtadze
edukacji do ponownego pochylenia sad sytuacja w Mtodzimwym Gsrodku Wychowawczym

nr 1 w oparciu o rozmowy z ragedagogiczip strory zwigzkows, czyli tymi zwigzkami, ktore
funkcjonup na terenie placowki, celem gghiecia porozumienia gotowego dla zaakceptowania
przez wszystkie strony.”.

Komisja w glosowaniu przy 2 glosach ,za”, 2 gtosaghrzeciw” i braku gtosow
~Wstrzymujgcych sg¢” nie przygta stanowiska.

NSZzZ ,Solidarnos¢” MOW nr 1 p. Malgorzata Paleczek w imieniu koleanek i kolegéw, bo
nie tylko jestémy tutaj z MOW, ale tate z innych tédzkich placéwek z Widzewa, cinpavo
przyszli po to,zeby poprzé naszych kolegéw, ktorych chceg stwolni¢, chciatam bardzo
serdecznie podgkowa panom radnym z PiS z tage mimo tak niesprzyjagej atmosfery,
jestecie panowie gotowi walcZyw naszych sprawach.

Przewodniczicy Komisji ogtosit 5 minut przerwy.
Po przerwie.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski wptynety do Komisji dwie skargi. Skarga
pani Mirostawy Loby i skarga patwa Alicji i Andrzeja Sobolewskich.

Do rozpatrzenia skargi pani Mirostawy Loby wyznataesadnego pana Waldemara Bud

Do rozpatrzenia skargi pstwa Alicji i Andrzeja Sobolewskich wyznaczono rado pana
Tomasza Gtowackiego.

Kodeks Posfpowania Administracyjnego nakazuje rozpatrzenieghka ciagu 30 dni. Poniewa
skargi funkcjonuj juz w obiegu publicznym Komisja nie z#dy rozpatrzy¢ ich do jutra.
W zwigzku z tym naley przyja¢ projekty uchwat w sprawie przedienia terminu rozpatrzenia
obu skarb.

Ad pkt 4a. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawgeminu rozpatrzenia skargi p. Mirostawy
Loby przez Komig Edukacji Rady Miejskiej w Lodzi — druk BRM nr 108015.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 6 do niniejszego protokotu.

Przewodniczcy poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawienteu rozpatrzenia skargi
p. Mirostawy Loby przez KomigjEdukacji Rady Miejskiej w todzi druk BRM nr 105/2015.

Komisja w gtosowaniu przy 5 glosach ,za”, braku sgiow ,przeciw” i braku glosow
~WStrzymujcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w spravieeminu rozpatrzenia
skargi p. Mirostawy Loby przez KomisjEdukacji Rady Miejskiej w todzi -druk BRM
nr 105/2015.

Ad pkt 4b. Rozpatrzenie projektu uchwaly w spraviéggminu rozpatrzenia skargi p. Alicji
i Andrzeja Sobolewskich przez Komgsgdukacji Rady Miejskiej w todzi — druk BRM
nr 107/2015.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 7 do niniejszego protokotu.

Przewodniczcy poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawienteu rozpatrzenia skargi
p. Alicji i Andrzeja Sobolewskich przez KomgsEdukacji Rady Miejskiej w todzi druk BRM
nr 107/2015.

Komisja w gtosowaniu przy 5 glosach ,za”, braku sgiow ,przeciw” i braku glosow
LWStrzymujcych s¢” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w spravieeminu rozpatrzenia
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skargi p. Alicji i Andrzeja Sobolewskich przez K@i Edukaciji Rady Miejskiej w todzi druk
BRM nr 107/2015.

Ad pkt 5. Przywcie Sprawozdania z realizacji uchwaty Nr LXXIX/16d@ Rady Miejskiej w
todzi zdnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie pezia Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwgzywania Problemow Alkoholowych na rok 2014 oraz Mieego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2014, zmienionechwalg Nr XCVIII/2024/14 Rady
Miejskiej w Lodzi z dnia 5 listopada 2014 r. - druk 146/2015.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 8 do niniejszego protokotu.

p.o. Zasepcy Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Iwona lwanicka
przedstawita Sprawozdanie.

Pytania.

Radny p. Marcin Zalewski: czy wygcia na zawody sportowe dotyczyty tylko i wgknie
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozedywania Problemow Alkoholowych, czy to byly inne
dodatkowe programy udeginiane dla mtodzigy?

Kierownik w Wydziale Sportu p. Anna Swierkocka: nie jest to liczba wszystkich wig,
dlatego ze realizowamy rowniez zadania sportowe wynikgje z Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii.

W zakresie dziataWydziatu Sportu jest sporo zagtore nie mieszegsie w profilaktyce. Jak
pan radny wie $to zadania takie jak: organizacja imprez sportewrekreacyjnych, ktoreas
finansowane z innyclirodet, wspieranie szkolenia sportowego, zadaniergkiane do osob
niepetnosprawnych.

Radny p. Marcin Zalewski: chodzito mi o to, czy w ramach innych programowiedi g
zaprowadzane na zawody sportowe. Poprositbym d&karamie mi takiej informaciji

Wigcej pytar nie zadano.

Ad pkt 6. Przywcie Sprawozdania z realizacji uchwaty LXXIX/1659/Rady Miejskiej w todzi
z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie pexyp Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na rok 2014 - druk nr 147/2015.

Projekty uchwaty stanowi zgdzniki nr 9 do niniejszego protokotu.

p.o. Zasepcy Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Iwona lwanicka
przedstawita Sprawozdanie.

Pytania.
Radny p. Marcin Zalewski: ile mamy telefonéw pomocowych funkcjogaych w midgcie?

Gtowny Specjalista w Wydziale Edukacji p. Hanna Béde — Markiewicz: na terenie miasta
funkcjonup co najmniej cztery, z czego jeden ogolnopolski.

Radny p. Marcin Zalewski: maze powinien by jeden numer pomocowe, jasny, przejrzysty
i czytelny. Byjdzmy jedyna taka organizacjako miasto w Polsce, a nie rozdrabniajmy tego.
Wydaje mi s¢, ze bytoby tatwiej. Wielokrotnie rozmawiatem z miesgkami i oni s¢ gubig.

Gtowny Specjalista w Wydziale Edukacji p. Hanna Bedde — Markiewicz: nie mamy wptywu
na telefony rzdowe prowadzone przez agencjedawe, przez ministerstwo, to jest ‘e
telefon niebieskiej linii. Natomiast, ke chodzi o trzy pozostate, ktore dziajaja terenie miasta,
to dwa prowadzoneasprzez organizacje pozadowe i one zajmuj Sie wszelkiego rodzaju
problemami miodzigy, nie tylko przemog W zwigzku z tym wydaje s, ze mogtoby by
latwiej, ale myle, ze byloby szkodazeby ludzie, ktérzy te telefony prowadza zrezygnowdegj
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dziatalngci, bo kady z nich ma bardzo da dawiadczenie | wiedg specjalistycza.
Wigcej pytar nie zadano.

Ad pkt 7. Informacja Wydzialu Gospodarki KomunalneUML na temat planéw
termomodernizacyjnych w obiektaclwiatowych.

Gléwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata jezeli chodzi o
prace termomodernizacyjne w placowkadwiatowych to aktualnie toczy ¢imodernizacja
Szkoty Podstawowej nr 190 i basenu na ul. Malczéxgek Te prace gs zaawansowane
i w chwili obecnej jest ju skaiczona elewacja, wymienione stolarka drzwiowa i okienna,
instalacja centralnego ogrzewania i trgveggaawansowane prace na samym basenie, nad
remontem niecki basenowej. Termin realizacja zadami30 listopada 2015, ale zakaenie
prac planowane jest na migsipadziernik, co wynika z pogpu prac. Do kaca biezacego roku
planowana jest termomodernizacja jeszcze czteremRjnych szkot, to & SP nr 193,
Gimnazjum nr 44, SP nr 34, ZSO nr h 8ozone trzy wnioski do Wojewoédzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska na dofinansowanie tych prac i w przypad® nr 190, SP nr 193,
Gimnazjum nr 44 $ one ju pozytywnie zaopiniowane przez Ra#lladzorcz Funduszu, a
ostatni wniosek to na dniacledzie decyzja o przyznaniu dotacji z zyozks. Aktualnie g
wnioski 0 przeprowadzenie pgpbwania w zaméwieniach publicznych i planujemy, npaeaka
nadzieg, ze do kaica miesica lipca te procedurygskaiczg i przysgpimy do prac.

Jezeli chodzi o plany na przys#&é to jak ju niejednokrotnie na tej Komisji byto podktane,

ze przygotowujemy si do ziazenia wniosku aplikacyjnego do zintegrowanych inweist
terytorialnych, gdzie jeséey na lécie projektéw podstawowych i to jestiguprojekt na ponad
90 000 000 zt, gdzie planowanadzie termomodernizacja kolejnych okoto 70 placowek.
Aktualnie przygotowujemy sgido tego, opracowujemy dokumentacje projektowek&itni
otwarte zostato kolejne pepiowanie na dokumentacje i aktualnie jéstg w posiadaniu 60
dokumentacji projektowych na termomodernizgdpcowek.

Pytania.
Radny p. Marcin Zalewski: do kiedy jest czas na przygotowanie tego wniagiikacyjnego?

Gléwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata jeszcze nie ma
wytycznych, co do skfadania tego wniosku.

Radny p. Marcin Zalewski: czyli nie maemy mowe o srodkach, bo nie wiemy jakie¢ts
wytyczne.

Gtowny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata wiemy, jakie
bedziemy mi& srodki — 93 000 000 zi.

Radna p. Malgorzata Bartosiak czy pastwo macie informacje na temat tego, kiedy
ewentualnie meemy s¢ spodziewa dokumentacji, dzki ktérej bedziecie pastwo mogli ztay¢
kolejne wnioski o te 93 000 000 zt?

Gléwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata zakladamyze
to bedzie przyszty rok. A prace budowlane w latach 2812020,zeby przyszty rok powieci¢ na
przetargi, wykonawstwo a wcgdej na sporzdzenie dokumentdw, ktore pozwoham na
pozyskanigsrodkow.

Radna p. Matgorzata Bartosiak w jakiej postaci bdziecie skiadali te wnioski? Czy tedrie
jeden wniosek? Czy kilka wnioskow?

Gtéwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata w tym
momencie nie umiem jeszcze na to odpowigdzate myle, ze kedzie to raczej kilka wnioskow,
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kilka czesci, zeby to logistycznie byto tatwieZeby to nie byt jeden przetarg na kilkadzigsi
szkdt, bo nie jest to praktyczne.

Radna p. Malgorzata Bartosiak jakie pastwo przyjmiecie kryterium wyboru tych placéwek,
w pierwszej transzy, drugiej, trzeciej i kolejnych?

Gléwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata beda decyzje z
Wydziatu Edukaciji i bdziemy dziatd w porozumieniu.

Radna p. Malgorzata Bartosiak czy Wydziat Edukacji mag wiedz, jaki jest stan placowek
oswiatowych w naszym migeie, majc wiedz dotyczca tego, ktore placowki maj
dokumentacje, jaki jest zakres prac, robit przymiarke do podziatu tych placowek na jakie
grupy?

Gtéwny Specjalista w Wydziale Edukacji p. GrzegorzWilanowicz: pracujemy nad tym,
bedziemy pracowana wspolnej bazie. W tej chwili uzupetniamyblaz o dziatania remontowe i
inwestycyjne, ktére wyniknz uchwat rad osiedli, dysponowania pigami z algorytmu oraz
innymi programami, ktorymi chcemy aldj placéwki i chcemy skoordynowate wszystkie
dziatania w taki sposéikeby poszczegolne placéwki bylty kompleksowo modewveme. Bdzie
to wypadkowa tych trzech czy cztereclimgch dziatéa wynikajgcych z maliwosci finansowych
miasta.

Radna p. Malgorzata Bartosiak kiedy kedziecie posiadali taka bazdanych?

Gléwny Specjalista w Wydziale Edukacji p. GrzegorzWilanowicz: na bieaco nad tym
pracujemy. Myle, ze kiedy sptyn ostatnie wnioski dotygze roku 2016, bo one w tej chwili
sptywap, s3 opiniowane, to j@i zamkniemy ¢ liste wnioskow z rad osiedli togdziemy mogli
przekaza spojny materiat dotyezy mazliwych i zaplanowanych dziataw latach nagpnych.

Radna p. Matgorzata Bartosiak czyli tak konkretnie, kiedy? Listopad, grudziz015?

Glowny Specjalista w Wydziale Edukacji p. GrzegorzWilanowicz: mysle, ze to kdzie
wczeniej, po wakacjach.

Radny p. Tomasz Gtowacki ja trocle z niepokojem odnoszsie do tego, co ustyszatem przed
chwila, poniewa mysmy kiedys prosili o list placéwek przeznaczonych do termomodernizaciji,
ktéra miata by stworzona wspodlnie przez Wydziat Gospodarki Kontejai Wydziat Edukacii,
gdzie miaty te najbardziej pilne. Owszem, dostay liste, ale potem ustyszateme to nie jest
lista, gdzie kolejn& decyduje o termomodernizacji. A myy o to prosili i na Komis;ji
dostalimy zapewnienieze taka lista bdzie.

Wedlug tego ¢ pan Wilanowicz moéwi, termomoderniaanjaze zalee¢ od tego ile bdzie
remontdw w danej placowce, ze wall nasrodki rad osiedli, czy jakieinne programy. Jak
rozumiem, termomodernizacja niekoniecznie musizzéled tego, czy trzy, pt sal wsrodku
bedzie wyremontowanych, ale przede wszystkim od stadlinicznego budynku.

Chciatbym prosi o pochylenie si nad tym przez Wydziat Gospodarki Komunalnej i Wgdiz
Edukaciji, ktory jest wladny wskagdg grupe. Prositbym o tozeby przede wszystkim kierowa
si¢ stanem okien, dachu, itp.

Gtéwny Specjalista w Wydziale Edukacji p. GrzegorzWilanowicz: to kedzie polegato na
skoordynowaniu dziafatermomodernizacyjnych i innych dziatplanowanych w danej szkole,
w danym obiekciezeby one zostaly wykonane w jednym czasie. Natomiasli chodzi
o kolejna¢ realizacji tych zaplanowanych robét termomoderypaych to naprawg wszystkie
te obiekty g rownoprawne. Bo dla kdego z nichg¢ termomodernizacje nalg wykona, bo taki
jest wynik audytu energetycznego. Tutaj, oczpi, ze to 0 czym pan radny wspomniag w

ramach tych poszczegodlnych grup, ktorych wigtkibedzie wynikata z maiwosci finansowych
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i mozliwosci aplikowania osrodki zewrtrzne oczywdcie bedziemy s¢ starali w pierwszej
kolejnasci pogrupowa te placowki, takzeby silnie monitowane potrzeby placéwek ze wdgl
na wyptkowo zty stan techniczny byty wykonane w pierwszelejnasci.

Radny p. Tomasz Gtowacki tylko czy my maemy taka informaej uzysk&? Ktore to g te
placowki z najwgkszymi potrzebami?

Przewodniczacy Komisji p. Sylwester Pawlowski chcialem poprosi zarowno Wydziat
Gospodarki Komunalnej jak i Wydziat Edukacjeby zechciaty przedstasvikryteria wedle,
ktorych teda przygotowywane wnioski i ile tych wnioskowedrie. Bo mana kryteria
zastosowa rozne: stopi@ dekapitalizacji obiektu, kwestie kosztéw wyni@jch z
przygotowanych materiatdbw, czy kosztorysow. ila zasjg terytorialny zeby firma, ktora
wygra pracowata nie w rozproszeniu tylko koncentge w danym obszarze miasta, ma
typami szkot. Réne kryteria mana przypé. Natomiast ja rozumiente dzisiaj tych kryteriow
jeszcze nie ma. | wymienione placéwki wedtug przygotowanej dokumentacji. Ja bym prosit,
zeby zanim zostanrozstrzygngte te kwestie i zkeone wnioski tozebyscie pastwo dali sygnat
Komisji bysmy mogli zapoznasi¢ z nimi i odnig¢ si¢ do tego, co pan radny Tomasz Glowacki
powiedziat. Zebysmy mieli poczucie,ze uczestniczymy w waym wydarzeniu i mzemy
ewentualnie dowiedzéesie o nim, nie po zakczeniu sktadania wniosku tylko partycypawa
w trakcie jego przygotowywania.

Radny p. Tomasz Glowacki czy jest szansae juz w przysztym roku bda podgte dziatania
dotyczce prac wykonawczych w danych placéwkach?

Gléwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata oczywkicie, ze
jest szansa, jakedziemy znali harmonogram sktadania wnioskow. Naieramzmawiamy

o rzeczach nie do kea wiadomych. Oczywcie wiadomo, ze najlepszym terminem do
zaczynania takich prac jest wiosna i gro prac mibiev wakacje. Ale mge ud& sie zacz¢ prace
juz w 2016. Natomiast, 8 chodzi o kryteria, to jeeli chodzi o § dekapitalizacje to te szkoty,
ktére g wybrane to bdzie bardzo eizko wsrod nich wskazg ktora jest lepsza, a ktGra gorsza,
bo wizytugc te szkoty bytem w wkszcci tych szkot i naprawg bardzo cjzko powiedzié
jednoznacznieze wianie ta szkota jest w gorszym stanie, bo ane/szystkie w stanie gorszym.

Radny p. Tomasz Gtowacki czy g prowadzone badania efektywscotermomodernizacji?

Gtéwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata na te chwile
takich wynikdéw jeszcze nie mamy. Wszystko, na cagopieramy to $ wyliczenia w oparciu
0 audyty. Oczywicie mamy dane z exci szkot, z faktur. Przymierzamyg¢sdo petniejszego
zobrazowania tego i opomiarowania i monitorowaagotelementu;eby pokazéate efekty.

Radny p. Tomasz Gtowacki czy w tym roku Wydziat Gospodarki Komunalnej plgnjeszcze
termomodernizacje jakiszkot w oparciu 0 WF), tak, jak te trzy szkoty?

Gtowny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnejp. Grzegorz Agata to g trzy
whnioski w tym roku, wgcej nie ma planow.

Przewodniczacy Komisji p. Sylwester Pawilowski warto bytoby taki monitoring oprze
gtéwnie o okres grzewczy, ktéry jest przed namie jesiens, ale wiosg lub latem przysztego
roku. Wtedy efekty $ najbardziej widoczne, §& chodzi o termomodernizacje i najbardziej
mozna zauway¢ te roznice w ponoszonych przez placowki kosztach.

Radna p. Matgorzata Bartosiak maze zebysmy ustrzegli s§ wszyscy cigtego dopytywania,
kiedy i ile to trwa, prosz na przyktadzie tego, co jubyto powiedzié jaki dtugi czas byt od
ztozenia aplikacji do decyzji i we&gia na budow w przypadku tych poszczegolinych form
wsparcia.
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Gtéwny Specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalngp. Grzegorz Agata ten obraz te
bedzie trocle zamazany, bo wtedy ten czas byt wydlny do 9 miesicy. Teraz mamy nadzigj
ze to kpdzie krocej. Jieli chodzi o WFG to jest to szybciej, ale tez w zam®sici od momentu,
czy w Funduszuaspiengdze czy nie ma piegilzy, czy jest jali program. W tym momencie z
tymi czterema szkotami poszio sprawnie ygei ostatnich dwéch miesiy nasze wnioski, przez
organy Funduszu, zostaty zaopiniowane.

Radna p. Malgorzata Bartosiak czy wérod listy posiadanej dokumentacj sakie obiekty,
ktére by mogty wejc w program MIA100 Kamienic. Czygbiekty zabytkowe, gtdwnie chodzi
0 przedszkola?

Gléwny Specjalista w Wydziale Edukacji p. GrzegorzWilanowicz: nasz udziat w tym
programie dotyczyt obiektowrdédmiejskich zabytkowych. | wszystkie zabytkoweydmiejskie
zostaly zrealizowane.

Radna p. Malgorzata Bartosiak czyli mazemy z tego programu wyklucéyplacowki
oswiatowe.

Wiecej pyta nie zadano.
Dyskusja. Gtosow w dyskusiji nie zabrano.

Ad pkt 8. Informacja Wydziatu Edukacji UML w sprawirozpatrzenia wniosku Przedstawicieli
Rady Rodzicéw przy Szkole Podstawowej nr 152 w t.odz

Inspektor w Wydziale Edukacji p. lwona Karczewska 21 kwietnia do Wydziatu Edukacii
wptyneto pismo Rady Rodzicow z pilog o weryfikacje i kontrg} funduszy rady rodzicow.
Pismo zostato skierowane réwmiglo wtadz miasta i innych instytucji. W $piie zostaty
przedstawione zarzuty w stosunku do d#Zigkdejmowanych przez dyrektora szkoty, azéak
zlej wspotpracy pomgdzy rady rodzicow, a dyrektorem szkoty. W szczegdhkiadotyczyly one
dysponowania przez dyrektora szkolrodkami gromadzonymi przez radrodzicow,
uniemaliwianiem przedstawicielom rady rodzicow wdl do dokumentdéw finansowych rady,
a takee obligatoryjnym zbieraniersrodkow finansowych za ksero, plasgykswietlice szkolry.
Wydziat Edukacji poczynit dziatania mg@e na celu wyjaienie tej sytuacji opisanej w4onie |
zgodnie ze swoimi kompetencjami w dniach 6 — 7 majazkole zostala przeprowadzona
wewretrzna kontrola dorma przez pracownikow Wydzialu. Ta kontrola mogta¢ by
przeprowadzona w zakresie gospodarki finansoweg @isowania procedur dotycz/ch
pobierania i gromadzeniodkdw publicznych gdy Wydziat Edukacji nie mogt przeprowadzi
kontroli srodkéw rady rodzicow, ze wzglu na brak posiadanych uprawmnieW wyniku
przeprowadzonej kontroli zostaty stwierdzone nigpdéowosci i wydane zalecenia dyrektorowi
szkoly. 26 maja dyrektor szkoty zapoznat e sprawozdaniem z pepbwania kontrolnego w
trybie uproszczonym oraz z wydanymi zaleceniambdpisat to sprawozdanie. Zostat rownie
zobowhzany do przekazania informacji o wykonaniu zabecdednocz&ie 27 maja do
Wydziatu Edukacji wptypt wniosek Prokuratury t&d— Polesie w zwizku z prowadzonym
postpowaniem przygotowawczym na wniosek rady rodzicéry (5zkole Podstawowej nr 152.
Prokuratura wysgpita o udzielenie informacji o pogtych dziataniach kontrolnych na terenie
szkoly i ich wynikach. O czym zostata poinformowaraez Wydziat Edukacji w dniu 28 maja.
Po tej kontroli Wiceprezydent Miasta p. Tomasz dngbdpisat odpowiedna pismo prezydium
Rady Rodzicow, to pismo z 21czerwca. Rada Rodzimgstata poinformowana w tymgpnie o
przeprowadzeniu kontroli wewtriznej w zakresie kompetencji posiadanych przez x\&yd
Edukacji oraz o braku umocowgrawnych do przeprowadzenia kontroli finansowejtkady
rodzicow, a take o przekazaniu kopii sprawozdania z ppstvania kontrolnego do Prokuratury
Rejonowej £6d — Polesie, zgodnie z wnioskiem Prokuratury. §¥reej odpowiedzi zostata
réwniez przekazana przewodngzemu Rady Miejskiej na jego wazeejszy wniosek.
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W dniu 1 czerwca dyrektor szkoly zijla do Wydzialu Edukacji informacje o sposobie
wykonania zalede oraz wykorzystaniu wnioskow. W odpowiedzi na pismpani dyrektor
Wydziat Edukacji wystosowat pismo do Rady Rodzicawprasba o przestanie kserokopii
wszystkich dokumentow kgjowych i finansowych dot. otrzymania od dyrektorzkady
srodkéw piengznych — chodzito o srodki ze sprzedsy ziomu po przeprowadzonej
termomodernizacji. Poniewavyjasnienia dyrektora byly d@ ogoélnikowe, otrzymat on pismo
zobowhzujace do prowadzenia dziataéw finansowej zgodnie z ustawa o finansach
publicznych i zostat poinformowany tak o tym,ze srodki pienezne pozyskane ze sprzega
ztomy stanowgq dochody i podlegajodprowadzeniu na rachunek Wydziatu Edukacji UMjex
przekazanie ww. kwoty za sprzedaomu stanowi naruszenie dyscypliny finansow paslych.
W dniu 18 czerwca 2015 roku odbyt dtonkurs na stanowisko dyrektora szkoty. W konlairsi
uczestniczyta obecna pani dyrektor. Konkurs nietatosozstrzygngty. W dniu 26 czerwca
odbyto st spotkanie pana Wiceprezydenta Treli z przedstaleiaii rady rodzicow i z udziatem
pana dyrektora Wydziatu Edukaciji.

Przedstawiciel Rady Rodzicow p. Anna Koziet zobowhzatam s¢ do uczestnictwa w
posiedzeniu, sprawozdanie, ktore przedstawita pesgektor jest zgodne z naswiedz i nie
mamy do tego zastrzen i uwag.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski rozumiem, ze rada rodzicOw zostata rownie
poinformowana, w jaki sposéb ma gospodam®wieniedzmi. Zycze, aby zarzuty, ktére si
pojawity wobec pani dyrektor nie bytyjunigdy udziatem rady rodzicéw.

Przedstawiciel Rady Rodzicow p. Anna Koziet przed nami jeszcze bardzo duzo pracy,
wyjasnien w sprawiesrodkow na stypendia uczniowskie, ktore sg srodkami publicznymi, tu
sa tak ogromne nieprawidtovgoi, ze czs¢ wakacji pdwiecimy na wyj&nienie tych kwestii, tak
aby we wrzéniu te srodki, ktére naleg sie dzieciom do nich trafity, arodki, ktore byty
przyznane uczniom, ktérzyjwnie g uczniami tej placéwki po prostu zgodnie z procgedurdoca

na konto zespotu administracyjnego szkot.

Radna p. Malgorzata Bartosiak czy Wydziat Edukacji zamierza padj dziataniazeby do
takich sytuacji w przyszkei nie dochodzito w innych placéwkach edukacyjnywehnaszym
miescie?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: tak, mamy przygotowane pismo, ktore
bedzie przedstawione dyrektorom na spotkaniu 27 siarp kxdziemy starali $i naszych
dyrektoréw wyposay¢ w taky wiedz zeby wiccej takich bédow nie byto. Poza tym wchoglza
od jutra reorganizacja Wydzialu Edukacji zaktade, bxdzie stworzona komérka kontroli,
trzyosobowa bezpoednio podlegta mojej osobie, ktoradzie miata za zadanie nie tylko
kontrolowania, ale tate pouczenia dyrektorow, czego nie rgleobi¢ i czego nalgy unikat.

Radna p. Malgorzata Bartosiak czy jest planowane doszkolenie, wsparcie dyréktow tym
zakresiezeby nie popetniali takich blow?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: na pewno tak, dlategee te kwestie g
bardzo trudne. Relacje pogdizy radami rodzicéw, a dyrektoramieda wymagaly duej
ostraznasci i mysle, ze takie dziataniadula podgte.

Radna p. Malgorzata Bartosiak jest te druga strona medalu, mianowicie rada rodzicow jest
tez organem szkoty, czy w zg#ku z tym planuje giwspomoc w tym zakresie rowaigady
rodzicow? Czy w jaki sposéb mélicie o tym, zeby zainteresowanych rodzicow, ktérzy ghc
dziatat, wspomoéc i udziekaim informacji, wskazowek?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: rozwaymy to, ja w nattoku tych
wydarze skupitem s na dyrektorach i patrzytlem z punktu widzenia dyoek, ale rzeczywcie
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jest to cenna uwagae taka pomoc natetby st rodzicom,zeby na przyszks takich bedoéw nie
popehi&.

Radny p. Tomasz Gtowacki czy pani dyrektor byta jedyna kandydatka na stasiko?
p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: tak, byta jedyg kandydatk.

Radny p. Tomasz Gtowacki czy zgodnie z przepisami rm® przysipi¢ do nasgpnego
konkursu?

p.o. Dyrektora Wydzialu Edukacji p. Krzysztof Jurek: teraz ju nie ma konkurséw ju sie
skaaczyty. Na razie nie gizg na niejzadne zarzuty. Musi wypowiedZisi¢ rzecznik dyscypliny,
albo musi by decyzja sdu. Jeszcze droga daleka.

Radny p. Tomasz Gtowacki jak wyglhda dalej procedura wyboru dyrektora?

p.o. Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Krzysztof Jurek: w tej chwili to organ prowadzy
bedzie wskazywal, &dziemy pyté radt pedagogiczna i po opinii rady pedagogicznej
podejmiemy decyzj kto zostanie dyrektorem, oczyweie w konsultacji z kuratorium.

Radny p. Tomasz Gtowacki kto byt podmiotem zgtaszgjym do prokuratury?
p.o. Dyrektora Wydziatu Edukaciji p. Krzysztof Jurek: do prokuratury zgtosita rada rodzicow.

Radny p. Tomasz Glowacki czy pastwo nie mieli problemow z uzyskaniem dokumentaciji
wydatkowanychrodkow?

Przedstawiciel Rady Rodzicow p. Anna Koziette wszystkie dokumenty t@ slokumenty rady
rodzicow, natomiast te dokumenty od wielu lat bjggdynie w posiadaniu pani dyrektor, ktéra
byta jedynym dysponentesnodkéw rady rodzicow i wypracowata sobie fantastycgposobze

na tak zwane konto rodzicéw, a tak naprawdb sekretnika w kasie w szkole pakowata
wszystkie pierjdze, jakie wpadty jej wece.

Radny p. Tomasz Glowacki czy tam bylo jaki® upowanienie? Jakidj poprzedniej rady
rodzicéw?

Przedstawiciel Rady Rodzicow p. Anna Kozietprzewodniczcy i wiceprzewodniczy rady
rodzicow jednoosobowo takie upoavéenia z datami wstecznymi dla pani dyrektor przggat,
w 0s6b postronnych podpisywat, w momencie, kiedgaraodzicéw zzdata przekazania
dokumentow finansowo — kgjowych i w ogole jakichkolwiek dokumentéw rady raoev
wiacznie z regulaminem, ktory tez nie byt dgsty.

Radny p. Tomasz Glowacki i teraz to prostowaniechzie trwato, ale ja macie dosip do
dokumentow.

Przedstawiciel Rady Rodzicow p. Anna Kozietprostowanie &dzie trwato diugo poniewana
pocatku dostalimy tylko dokumenty za 2014 — 2015 rok, i tam pojawsic zestawienie
przygotowane przez pandyrektor, w ktérym wykazata ztom jakwodki rady rodzicow, ktére
zostaty od razu wydatkowane. Natomiast dokumentatgsowo — kgigowa za lata poprzednie
do 2010 roku wstecz byta przez péttora myesiprzetrzymywana przez osoby, ktére z pani
dyrektor usitowaty doprowadgido takiego stanueby dokument rady rodzicow zgadzaty si
z dokumentami szkoty.

Radny p. Tomasz Gtowacki chciatem podzkowat Wydziatowi Edukacji za zagie sk
sprave.
Wigcej pyta nie zadano.

Ad pkt 10. Sprawy wniesione i wolne wnioski.
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Radna p. Matgorzata Bartosiak w zwigzku z tym, ze wczoraj na Komisji Sportu nie
uzyskalsmy z Wydziatu Edukacji informacji na temat stanzygotowania Orlikbw do letnigj
akcji wypoczynkowej, dowiedzigliny si ze Wydziat sportu ma ogfl, ma pracownika, ktéry
naprawit, czy bdzie naprawiat obiekty, ktéreg pod ich administragj to chcielibymy uzyska
taka sama informacje z Wydziatu Edukag@ghysmy mogli na wakacje spokojnie géjwiedzc,
7e nasze dziecigdezpieczne na Orlikach.

Gtowny Specjalista w Wydziale Edukaciji p. Dorota Safran: ja na spotkaniu, ktore odb$ny

w Gimnazjum nr 15 mowitam o tym jak Orliki funkcjoja. Tam byta tez informacja na temat
tego jak one gprzygotowywane do lata. \W odbyto s¢ spotkanie z dyrektorami szkét, ktorzy
zarzgdzap Orlikami. Na tym spotkaniu wymiendliny wszystkie uwagi, ktére w ostatnim czasie
byly zgtaszane w tym zakresie i ja odebratam odh miszystkich take komunikaty odnosze

si¢ do stanu technicznego boisk. Ten stan techniczstytaki, jak ja mowitam na tym spotkaniu
mianowicie,ze my na biegco staramy siusuwa wszystkie awarie i wszystkie problemy, ktére
dotycz spraw, ktdre niegsbardzo obaizajace finansowo, bo mamy na to 100 000 zi. Powstat
wniosek, ktory dotyczy tej rezerwy, na 80 000 mhi dotyczy tych wszystkich rzeczy, ktore na
Orlikach trzeba zroli w najblizszym czasie. G&¢ z tych piengdzy juz jest uruchomiona i
wydana, w cgsci oczekujemy na zagdzenie. Jeszcze przed wakacjami byly sugerowarez prz
dwie szkoty pewne problemy, ktére nie zagtja bezpieczastwu, ale pogarszakomfort pracy.
Poza tym dyrektorzy, w ich imieniu kierownicy adisimacyjni, przed rozpogziem akcji letniej
dokonup zawsze sprawdzania swojej bazy i sprawdzaniaabgazta jest bezpieczna.ddziemy

w czasie wakacji uzupeltride rzeczy, ktore trzebathizie ewentualnie zrobi Orliki dziatap. Na
prawie wszystkich boiskach zatrudniegiaimatorzy. W dniu dzisiejszym miatam gadytuacje,
ze drugi z animatorow, ktorego zatrudniamy w ramataszych miejskich piegizy
zrezygnowat, a miat je o z dniem jutrzejszym, ale jutrogctiziemy szuké koga, kto te
warunki wypetni i lgdzie na tym Orliku pracowat.

Natomiast, jéli chodzi o boiska wielofunkcyjne to one prawie @98 zostaty olgte programem
trenera osiedlowego. Z boisk z nowoczesna nawieizctktore na pewno w wakacjecdy
zamknete to kedzie boisko przy | Liceum Ogolnoksztabym oraz bardzo stare boisko przy
Gimnazjum na ul. Ks. Brzoéski, poniewvgest tak bardzo wyeksploatowarie, we wrzéni ja je
obejrz jeszcze raz i duzie trzeba je potraktowajako nieistnieggce boisko z nowoczesn
nawierzchm.

Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukacji p. Gryta: zebycie mieli pastwo peta swiadoma¢

to w tej chwili 2 430 dzieci zapisatogsna nasze szkolne potkolonie. To jest o ponad Z2€cd
wigcej nz w roku ubiegtym. Mamy jeszcze wolne miejsca, ogilsi¢ spotkania z dyrektorami,
wiedz, ze w kadej chwili mogy dziecko zapisa 27 placowek szkolnych uczestniczy w tej
akcji.

Radna p. Malgorzata Bartosiak ciesz sie, ze Orliki 53 zaopiekowane.

Gléwny Specjalista w Wydziale Edukacji p. Dorota Safran: oczywgcie Orliki s
zaopiekowane, tym niemniej ja dofgéwa ju apelug, ze jak nie znajdziemy w przysztorocznym
budzecie odpowiednich piegilzy to one przestarby¢ zaopiekowane.

Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowskipoprosit pani Szafran o przekazanie wykazu
animatoréw wraz z przypisanymi Orlikami, a padirektor Gry¢ o podobny wykaz szkdl, ktore
prowadz potkolonie wraz z terminami.

Innych spraw nie zgtoszono.
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Przewodniczcy Komisji p. Sylwester Pawtowski poinformowat, ze posiedzenie Komisji
odkxdzie s¢ 25 sierpnia. Podgkowat obecnym za udziat w obradach i zagikposiedzenie
Komisji.

Protokét sporzdzita Komisja przyjta protokot
Anna Czyykowska Sylwester Pawtowski
Sekretarz Komisji Przewodnigzy Komisji
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