
ZARZ1\DZENIE NrZ.2Z NIII/19 
PREZYDENTA MIASTA LODZI 

z dnia 26 fY){JJYCQ.. 2019 r. 

zmieniaj~ce zarz~dzenie w sprawie upowaznienia pracownikow Powiatowego Urz~du 
Pracy w Lodzi do podpisywania i realizacji umow 0 swiadczenie dzialan 

aktywizacyjnych. 

Na podstawie art. 48 ust. 2 w zwi¢u z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. 0 samorz'ldzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995, 1000, 1349, 1432 
i 2500), w zwi¢u z art. 66d ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, 1149, 1544, 1629, 1669, 2077, 2192, 
2215,2245,2432 i 2435 oraz z 2019 r. poz. 60) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. W zarz'ldzeniu Nr 8882NIV18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 12 lipca 2018 r. 
w sprawie upowaZnienia pracownik6w Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi do podpisywania 
i realizacji um6w 0 swiadczenie dzialan aktywizacyjnych, zmienionym zarz'ldzeniami 
Prezydenta Miasta Lodzi Nr 9089NII/18 z dnia 30 lipca 2018 r. i Nr 499NIII/19 z dnia 
61utego 2019 r., w § 1 ust. 2-3 otrzymuj'l brzmienie: 

,,2. W czasie nieobecnosci Krzysztofa Baranskiego, p.o. Dyrektora Powiatowego 
Urzt(du Pracy w Lodzi, upowa.znienia w tym samym zakresie udzielam Robertowi 
Skowronskiemu, p.o. Pierwszego Zastt(pcy Dyrektora Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi. 

3. W czasie r6wnoczesnej nieobecnosci Krzysztofa Baranskiego, p.o. Dyrektora 
Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi, oraz Roberta Skowronskiego, p.o. Pierwszego 
Zastt(pcy Dyrektora Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi, upowa.znienia w tym samym 
zakresie udzielam Agnieszce Duszkiewicz-Nowackiej, p.o. Zastt(pcy Dyrektora 
Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi.". 

§ 2. Zarz'ldzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 


