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Wstęp

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z późn. zm.), zwanej dalej ustawą, organizator rodzinnej pieczy zastępczej przedstawia staroście i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efektów pracy.

W oparciu o zapisy ww. ustawy Piecza zastępcza jest sprawowana w przypadku niemożności zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodziców. Piecza zastępcza zapewnia:
1) pracę z rodziną umożliwiającą powrót dziecka do rodziny lub, gdy jest to niemożliwe – dążenie do przysposobienia dziecka, 

2) przygotowanie dziecka do: godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia, pokonywania trudności życiowych zgodnie z zasadami etyki, nawiązywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i społecznie akceptowanych kontaktów z rodziną i rówieśnikami, w celu łagodzenia skutków doświadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejętności społecznych,

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych. Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej następuje na podstawie orzeczenia Sądu Rodzinnego i Nieletnich. Wyjątek stanowi przyjęcie dziecka do rodziny zastępczej zawodowej, pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego na podstawie: orzeczenia sądu, doprowadzenia przez Policję lub Straż Graniczną, na wniosek rodziców, dziecka lub innej osoby w razie bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia dziecka w związku z przemocą w rodzinie. 

Podstawową rolą organizatora rodzinnej pieczy zastępczej jest podejmowanie na rzecz rodzinnych form pieczy zastępczej starań, dzięki którym rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka oraz umieszczone w nich dzieci, a także pełnoletni wychowankowie rodzinnych form pieczy zastępczej otrzymają należne wsparcie i pomoc. 

Na terenie Miasta Łodzi, organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej został wyznaczony, zgodnie z Zarządzeniem Nr 1574/VI/11 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 8 grudnia 2011 r., Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi. Z dniem 1 stycznia 2012 r. powołano Wydział Wspierania Rodzinnej Pieczy Zastępczej, w ramach, którego funkcjonuje Zespół ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej – realizujący zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej.

	I. Rodzinne formy pieczy zastępczej na terenie Łodzi


Na terenie Łodzi, wg stanu na dzień 31 grudnia 2019 r., funkcjonowało 942 rodzin zastępczych i 25 rodzinnych domów dziecka, w których umieszczonych było łącznie 1375 dzieci.

Tabela nr 1

	Rodzinne formy pieczy zastępczej wg stanu na dzień 31 grudnia 2019 r.

	Typ rodzinnej pieczy zastępczej
	Liczba rodzin
	Liczba dzieci

	Rodziny zastępcze spokrewnione
	650
	834

	Rodziny zastępcze niezawodowe
	233
	271

	Rodziny zastępcze zawodowe
	23
	63

	Rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne
	22
	29

	Rodziny zastępcze zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego
	14
	33

	Rodzinne domy dziecka
	25
	145

	Razem
	967
	1375


W 2019 r. gotowość do podjęcia się opieki nad dziećmi zadeklarowały 84 osoby, z czego:

· 41 osób zgłosiło się bezpośrednio do Zespołu Szkoleń i Kwalifikacji Wydziału Wspierania Pieczy Zastępczej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. Z powyższej grupy kandydatów pozytywnie zweryfikowano i skierowano na szkolenia 24 osoby w tym:

· 14 na rodzinę zastępczą niezawodową,

· 3 na rodzinę zastępczą zawodową,

· 4 na rodzinę zastępczą zawodową pełniącą funkcję pogotowia rodzinnego,

· 3 na rodzinę zastępczą zawodową specjalistyczną

Spośród 24 pozytywnie zweryfikowanych kandydatów, 20 osób zostało skierowanych na szkolenie 
w 2019 r., a 4 osoby zostaną przeszkolone w 2020 roku.

· 43 osoby zostały ocenione przez koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej na podstawie zlecenia sądu opiekuńczego. Z powyższej grupy kandydatów pozytywnie zweryfikowano tj. zakwalifikowano na szkolenie 41 osób w tym:

·  1 na rodzinę zastępczą spokrewnioną, 

· 40 na rodzinę zastępczą niezawodową). 

Spośród 41 pozytywnie zweryfikowanych kandydatów, 37 osób zostało skierowanych na szkolenie
w 2019 r., a 4 osoby zostaną przeszkolone w 2020 r. 

Łącznie w 2019 roku pozytywnie zweryfikowano 65 osób obowiązane do odbycia szkolenia.
W 2019 r. zorganizowano pięć szkoleń podstawowych na rodziny zastępcze niezawodowe, zawodowe oraz prowadzących rodzinne domy dziecka, a także dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego dla 63 kandydatów (w tym: 6 osób zakwalifikowanych w 2018 r. i 57 osób zakwalifikowanych w 2019 r.). Pozostałe 8 osób, które zostały pozytywnie zweryfikowane w 2019 r., zostały skierowane na szkolenie w 2020 r. Szkolenie podstawowe zostało ukończone przez 50 kandydatów na rodzinę zastępcza niezawodową oraz przez 8 kandydatów na rodzinę zastępczą zawodową. W trakcie szkolenia 5 kandydatów zrezygnowało. Ponadto, przeprowadzono dziewięć szkoleń uzupełniających dla 45 kandydatów. Szkolenie uzupełniające zostało ukończone przez 23 kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 7 kandydatów na rodzinę zastępczą zawodową pełniącą funkcję pogotowia rodzinnego oraz 15 kandydatów na rodzinę zastępczą zawodową specjalistyczną. 

W roku sprawozdawczym utworzono 96 nowych rodzin zastępczych dla 114 dzieci, a także 1 rodzinny dom dziecka dla 4 dzieci.

Tabela nr 2

	Nowe rodzinne formy pieczy zastępczej utworzone w 2019 r.

	Typ rodzinnej pieczy zastępczej
	Liczba rodzin
	Liczba dzieci

	Rodziny zastępcze spokrewnione
	55
	66

	Rodziny zastępcze niezawodowe
	38
	43

	Rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne
	1
	1

	Rodziny zastępcze zawodowe pełniące funkcje pogotowia rodzinnego
	2
	4

	Rodzinne domy dziecka
	1
	4

	Razem
	97
	118


Tabela nr 3
	 Rodzinne formy pieczy zastępczej powstałe w 2019 r. w wyniku przekształceń

	Typ rodzinnej pieczy zastępczej
	Liczba rodzin
	Liczba dzieci

	Rodziny zastępcze zawodowe
	4
	7

	Rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne
	8
	11

	Rodzinne Domy Dziecka
	3
	13

	Razem
	15
	33


W związku z nowymi kandydatami w 2019 r. zostało zawartych 13 nowych umów, w tym 1 na prowadzenie rodzinnego domu dziecka, 3 na prowadzenie rodziny zastępczej zawodowej, 7 na rodzinę zastępczą zawodową specjalistyczną i 2 na rodzinę zastępczą zawodową pełniącą funkcję pogotowia. W wyniku przekształceń form rodzicielstwa zastępczego w 2019 r. podpisano 6 dodatkowych umów, w tym 1 na rodzinę zastępczą zawodową, 3 na prowadzenie rodzinnego domu dziecka i 2 na rodzinę zastępczą zawodową specjalistyczną.

	II. Obejmowanie opieką rodzinnych form pieczy zastępczej


Rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka obejmuje się, na ich wniosek, opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. W stosunku do rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka, nieobjętych opieką koordynatora, zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastępczej.

W strukturach organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, według stanu na dzień 31 grudnia 2019 r., zatrudnionych było:

· 38 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej oraz 3 zatrudnionych w ramach projektu unijnego,

· 12 pracowników socjalnych,

· 2 pedagogów i 8 psychologów.

Na dzień 31.12.2019 r. pod opieką koordynatorów i pracowników socjalnych pozostawało 521 rodzin w tym: wszystkie rodzinne domy dziecka oraz rodziny zastępcze zawodowe, zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne, a także rodziny zastępcze niezawodowe i spokrewnione, które złożyły stosowny wniosek. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej w ciągi roku objęli opieką 654 rodzinnych form pieczy zastępczej. Wobec pozostałych rodzin zastępczych zadania koordynatora realizowali zatrudnieni w Zespole ds. Pieczy Zastępczej pracownicy socjalni.

	III. Dokonywanie ocen rodzinnych form pieczy zastępczej oraz sytuacji dzieci w nich umieszczonych


Obowiązujące przepisy nakładają na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej obowiązek:

· dokonania oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz w rodzinnym domu dziecka, 

· oceny rodziny zastępczej oraz prowadzącego rodzinny dom dziecka.

Ocena sytuacji dziecka, przeprowadzana jest w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej, niż co sześć miesięcy, a w przypadku dziecka poniżej 3 lat, nie rzadziej niż co trzy miesiące. W 2019 r. w rodzinnych formach pieczy zastępczej przebywało 72 dzieci do 3 roku życia. 

Celem przeprowadzonych ocen było m.in.:

· ustalenie aktualnej sytuacji dziecka, 

· dokonanie analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem,

· dokonanie oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

· modyfikowanie planu pomocy dziecku.

Po dokonaniu oceny, do właściwego sądu przekazywana była opinia dotycząca zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

W 2019 r. przeprowadzono 1.945 oceny sytuacji dzieci z rodzin zastępczych oraz 325 oceny wychowanków rodzinnych domów dziecka.

Ocena rodziny zastępczej oraz prowadzącego rodzinny dom dziecka dokonywana jest pod względem predyspozycji do pełnienia powierzonej im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. Pierwsza ocena dokonywana jest przed upływem roku od umieszczenia pierwszego dziecka, kolejna po upływie roku od dokonania pierwszej oceny, a następne nie rzadziej, niż co trzy lata. Ponadto oceny dokonuje się w związku z upływem terminu obowiązywania umowy, na podstawie której powierza się pełnienie funkcji rodziny zastępczej zawodowej bądź prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

W 2019 r. przeprowadzono 184 ocen rodzin zastępczych oraz 7 oceny prowadzących rodzinne domy dziecka, z czego 189 było pozytywnych i 2 negatywne. Oceny negatywne dotyczyły rodzin zastępczych spokrewnionych i obie były pierwszymi negatywnymi ocenami względem tych rodzin. Zgodnie z przepisami, w przypadku negatywnej oceny rodziny zastępczej albo prowadzącego rodzinny dom dziecka, kolejna ocena jest dokonywana nie później niż w terminie 6 miesięcy od dnia dokonania tej oceny. W sytuacji kolejnej negatywnej ostatecznej oceny, organizator rodzinnej pieczy zastępczej kieruje do sądu wniosek o uchylenie postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka.

	IV. Zapewnienie rodzinnym formom pieczy zastępczej poradnictwa oraz wsparcia psychologiczno – pedagogicznego


W 2019 r., systematycznym wsparciem specjalistów objętych było 112 przedstawicieli rodzinnych form pieczy zastępczej oraz 236 przebywających w nich dzieci. Prowadzone były również cykliczne spotkania terapeutyczne z 646 rodzinami. Zatrudnieni w Wydziale Wspierania Pieczy Zastępczej psychologowie oraz pedagodzy, obejmują stałą opieką rodziny zastępcze zawodowe oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. 

W 2019 r. w ramach zadań realizowanych na rzecz rodzinnych form pieczy zastępczej specjaliści:

· udzielili: 

· 1384 specjalistycznych porad 568 rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka,

· 62 konsultacji rodzicom biologicznym dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej, 

· 2081 konsultacji pracownikom sprawującym opiekę nad rodzinnymi formami pieczy zastępczej,

· zbadali za pomocą testów psychologicznych;

· 233 kandydatów deklarujących chęć podjęcia się sprawowania funkcji rodzinnej pieczy zastępczej, w liczbie tej mieszczą się kandydaci, oceniani przez koordynatorów na zlecenie sądu, kandydaci zgłaszający się bezpośrednio do organizatora rodzinnej pieczy zastępczej a także kandydaci z poprzedniego okresu sprawozdawczego (w 2018 r. zbadano 377 kandydatów na rodzinną formę pieczy zastępczej),

· sporządzili: 

· 235 diagnoz psychofizycznych dzieci przebywających w rodzinnych formach pieczy zastępczej wraz z zaleceniami dla opiekunów do dalszej pracy, 

· 171 opinii psychologiczno – pedagogicznych dla rodzin kandydujących na rodziców zastępczych,

· 101 opinii psychologiczny dla rodziców już funkcjonujących,

· przeprowadzili:

· 452 spotkania terapeutyczne dla rodzin zastępczych,

· uczestniczyli w 1.184 zespołach, z czego: 

· 1.032 zespołach ds. oceny sytuacji dzieci, 

· 35 zespołach ds. oceny sytuacji rodziny,

· 117 zespołach ds. oceny sytuacji dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego.


Ponadto, zatrudnieni w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej psycholodzy oraz pedagodzy wspierali rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej. Specjaliści uczestniczyli w spotkaniach, które odbywały się na terenie Wydziału Wspierania Rodzinnej Pieczy Zastępczej, udzielając rodzicom wskazówek i porad dotyczących metod wychowawczych, a także przekazując szczegółowe informacje o instytucjach mogących służyć pomocą w rozwiązaniu zgłaszanych prze rodziców problemów. W 2019 r. specjaliści uczestniczyli w 53 spotkaniach rodzin biologicznych z ich dziećmi umieszczonymi w pieczy rodzinnej oraz udzielili rodzicom biologicznym 62 konsultacji. 

Z każdą rodziną zastępczą zawodową oraz z prowadzącym rodzinny dom dziecka pracuje specjalista (psycholog lub pedagog) przydzielony do tej konkretnej rodziny. Pedagodzy i psycholodzy służą również wsparciem placówkom opiekuńczo - wychowawczym typu rodzinnego.

	V. Organizowanie dla rodzinnych form pieczy zastępczej pomoc wolontariuszy


Rodzinne formy pieczy zastępczej są obejmowane również wsparciem wolontariuszy. W 2019 roku pięciu wolontariuszy podpisało umowę z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Łodzi i wspierali indywidualnie 8 dzieci, prowadzą również warsztaty dla kilkudziesięciu dzieci w centrum Bułeczka. 
30 dzieci objęta była wolontariatem realizowanym przez Fundację „Gajusz”, w ramach aktywności 
13 wolontariuszy. Fundacja Veolia przeprowadziła warsztaty kulinarne 20 dzieci angażując w to 20 swoich pracowników w ramach wolontariatu pracowniczego. W ramach organizacji Święta Rodzicielstwa Zastępczego zaangażowało się 26 wolontariuszy. Dwóch wolontariuszy zorganizowało 40 spotkań w ramach warsztatów plastycznych,. Ponadto grupa wolontariuszy wpierała również różne akcje przekazywania darów do potrzebujących rodzin. Rodzin zastępcze (głównie spokrewnione i niezawodowe) są wpierane także przez Caritas Diecezji Łódzkiej oraz inne organizacje pozarządowe.

VI. Umożliwienie osobom współpracującym z rodzinnymi formami pieczy zastępczej podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy z dziećmi i rodziną
	W 2019 roku specjaliści brali udział w następujących szkoleniach

· „DDA – kim jest pacjent, którego tak nazywamy, jak go rozumieć, jak mu pomagać”. Szkolenie zorganizowane przez Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi.

· Cykl szkoleń pt.” Wiem, rozumiem, pomagam 2019”. Szkolenie było organizowane przez Stowarzyszenie MONAR Ośrodek Leczenia, Terapii i Rehabilitacji Uzależnień w Łodzi.


	VII. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastępcza albo prowadzący rodzinny dom dziecka, okresowo, nie może osobiście sprawować opieki nad powierzonymi dziećmi


W przypadku, gdy rodzina zastępcza albo prowadzący rodzinny dom dziecka, okresowo, nie może sprawować opieki, w szczególności z powodu:

· problemów zdrowotnych,

· nieprzewidzianych zdarzeń losowych,

· zaplanowanego wypoczynku,

piecza zastępcza nad dzieckiem może być powierzona rodzinie pomocowej.

Rodziną pomocową może być funkcjonująca rodzina zastępcza niezawodowa, zawodowa lub prowadzący rodzinny dom dziecka bądź osoby w tym zakresie przeszkolone, a podstawą umieszczenia dziecka jest umowa zawartą pomiędzy starostą a rodziną.

W 2019 r., zawartych zostało 14 umów stanowiących podstawę umieszczenia dzieci w rodzinie pomocowej, w tym: 

· 1 umowa z rodziną zastępczą niezawodową

· 2 umów osobami prowadzącymi rodzinny dom dziecka 

· 3 umów z rodzinami zastępczymi zawodowymi pełniącymi funkcję pogotowia rodzinnego, 

· 8 umowy z małżonkami lub osobą nie pozostającą w związku małżeńskim przeszkoleni do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiającej 
(w tym z dwoma osobami podpisano umowę dwukrotnie).

Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie może przekroczyć 2 miesięcy.

W 2019 r. przyczyną umieszczania dzieci w rodzinach pomocowych było korzystanie z przysługującego prawa do czasowego niesprawowania opieki w związku z wypoczynkiem przez zawodowe rodzinne formy pieczy zastępczej, pobytem w szpitalu rodzin zastępczych spokrewnionych oraz nieprzewidzianymi trudnościami, które wystąpiły w rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego. Zgodnie z obowiązującymi przepisami, wymiar wypoczynku nie może przekraczać 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesięcy.

W 2019 r. z przysługującego prawa do czasowego niesprawowania opieki skorzystało:

· 6 rodzin zastępczych, w tym:

· 4 rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego 

· 1 rodzina zastępcza spokrewniona,

· 1 rodzina zastępcza zawodowa specjalistyczna,

· 4 prowadzących rodzinne domy dziecka rodzinnego (jedna z rodzin skorzystała z wypoczynku dwukrotnie),

· 3 rodziny skorzystały z prawa do czasowego niesprawowania opieki nad dziećmi bez powoływania rodziny pomocowej m.in. pobyt dzieci w rodzinie biologicznej.

Pod opieką rodzin pomocowych, z którymi podpisano umowy w 2019 r., znajdowało się łącznie 43 dzieci. 

	VIII. Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających



W 2019 r., rodzinne formy pieczy zastępczej objęły opieką 1.547 dzieci. Z grupy tej, 105 małoletnich posiadało uregulowana sytuację prawną. Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 16 wszystkie dzieci z uregulowaną sytuacją prawną są zgłaszane do ośrodków adopcyjnych, celem poszukiwania dla nich rodzin adopcyjnych. W zeszłym roku zgłoszonych zostało 96 podopiecznych rodzinnej pieczy zastępczej.

Tabela nr 4

	Dzieci z uregulowaną sytuacją prawną przebywające w rodzinnych formach pieczy zastępczej

	Typ rodzinnej pieczy zastępczej
	Rodziny zastępcze spokrewnione
	Rodziny zastępcze niezawodowe
	Rodziny zastępcze zawodowe
	Rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne
	Rodziny zastępcze zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego
	Rodzinne Domy Dziecka

	Liczba dzieci 
	49
	19
	10
	2
	6
	19


W 2019 r., w rodzinie przysposabiającej, umieszczonych zostało 13 wychowanków rodzinnych form pieczy zastępczej, w tym 12 z rodzin zastępczych zawodowych, oraz 1 z rodzinnego domu dziecka.

	IX. Współpraca z instytucjonalnymi formami pieczy zastępczej


1. Uczestnictwo w posiedzeniach zespołów ds. okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych.
Instytucjonalną pieczę zastępczą, prowadzoną przez powiat lub na zlecenie powiatu stanowią placówki opiekuńczo-wychowawcze, tj.:

· 17 typu socjalizacyjnego, w tym 1 z miejscami interwencyjnymi,

· 2 typu interwencyjnego,

· 7 typu rodzinnego,

· 2 typu specjalistyczno – terapeutycznego,

które w 2019 r. objęły opieką 759 dzieci.

Na terenie Miasta Łodzi na dzień 31.12.2019 roku funkcjonowało 28 placówek opiekuńczo – wychowawczych, w tym 8 prowadzonych na zlecenie Miasta przez podmioty niepubliczne, tj.

· 5 placówek typu rodzinnego prowadzonych przez Fundację „Happy Kids”,

· 1 placówka typu socjalizacyjnego prowadzona przez Zgromadzenie Córek Maryi Wspomożycielki Sióstr Salezjanek,

· 2 placówki typu specjalistyczno – terapeutycznego, w tym 1 prowadzona przez Stowarzyszenie Ewangelizacyjno – Charytatywne „Mocni w Duchu” oraz 1 prowadzona przez Fundację „Dom
w Łodzi”,

Placówki te dysponowały łącznie - wg stanu na ostatni dzień 2019 roku 536 miejscami organizacyjnymi w tym: w placówkach publicznych 472 miejsca oraz 64 miejsca w placówkach niepublicznych. Dla porównania – na dzień 31.12.2018 roku na terenie Miasta Łodzi funkcjonowało 29 placówek opiekuńczo – wychowawczych z 574 miejscami organizacyjnymi w tym: w placówkach publicznych 510 miejsc oraz 64 w placówkach niepublicznych. Różnice wynikają odpowiednio z:

· Dnia 5 czerwca 2019 r. Rada Miejska w Łodzi Uchwałą nr X/355/2019 zlikwidowała placówkę opiekuńczo-wychowawczą typu socjalizacyjnego - z 30 miejscami organizacyjnymi - działającą w formie jednostki budżetowej o nazwie Dom Dziecka nr 8 z siedzibą przy ul. Zuchów 4 w Łodzi. 

· Dnia 31 lipca 2019 r. Zarządzeniem nr 1755/VIII/19 Prezydent Miasta Łodzi  zwiększyła do 14 liczbę miejsc organizacyjnych w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego – wówczas z 9 miejscami organizacyjnymi - działającą w formie jednostki budżetowej o nazwie Dom Dziecka nr 15. 

· Dnia 6 grudnia 2019 r. Zarządzeniem nr 2769/VIII/19 Prezydent Miasta Łodzi  zmniejszyła do 17 liczbę miejsc organizacyjnych w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego – wówczas z 30 miejscami organizacyjnymi - działającą w formie jednostki budżetowej o nazwie Dom Dziecka nr 3.

Zgodnie z obowiązującymi przepisami, w placówce opiekuńczo – wychowawczej działa zespół, który okresowo (nie rzadziej, niż co 6 miesięcy, a w przypadku dziecka poniżej 3 lat, nie rzadziej, niż co 3 miesiące) dokonuje oceny sytuacji umieszczonego dziecka. W przypadku placówek typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno - terapeutycznego, w skład zespołu, obok osób zatrudnionych w placówce, wchodzi m. in. przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. W okresie sprawozdawczym odbyło się 1238 zespołów, w tym: 1094 w placówkach publicznych i 144 w placówkach niepublicznych.

2. Umieszczanie wychowanków placówek w rodzinnych formach pieczy zastępczej. 

Respektując podstawową zasadę, iż dla dziecka pozbawionego opieki rodziców biologicznych najlepszym środowiskiem wychowawczym jest środowisko rodzinne, organizator rodzinnej pieczy zastępczej w ścisłej współpracy z placówkami opiekuńczo - wychowawczymi podejmował działania mające na celu przeniesienie wychowanków placówek do form rodzinnych. W 2019 r., dzięki intensywnym staraniom, 62 dzieci, zostało umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastępczej, z czego:
· 14 w rodzinach zastępczych spokrewnionych, 

· 18 w rodzinach zastępczych niezawodowych,

· 16 w rodzinach zastępczych zawodowych,

· 5 w rodzinach zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego,

· 9 w rodzinnych domach dziecka.
Ponadto 60 wychowanków powróciło do rodziny biologicznej oraz 27 wychowanków zostało przysposobionych.
	X. Dodatkowe działania podjęte i zrealizowane, w 2019 r., przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej




Realizacja projektu L0276 z budżetu obywatelskiego 2018/2019 pt. „Dajmy radość dzieciom z domów dziecka i rodzin zastępczych”. Był on skierowany dla podopiecznych łódzkiej pieczy zastępczej rodzinnej oraz instytucjonalnej. W ramach projektu zrealizowano zajęcia dodatkowe takie jak: pływanie korekcyjne, warsztaty kulinarne, nauka pływania, robotyka, dogoterapia, warsztaty edukacyjne i rozwojowe, żeglarstwo oraz warsztaty przedsiębiorczości. Oprócz zajęć dodatkowych zorganizowano również 5 wycieczek integracyjnych (do Energylandii, Wrocławia, Zakopanego, Bełchatowa i Redy) oraz 3 imprezy okolicznościowe (spotkanie noworoczne, piknik rodzinny z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego oraz spotkanie świąteczne). W ramach projektu zakupiono i przekazano dzieciom z domów dziecka i rodzin zastępczych prawie 5000 biletów i karnetów na szereg różnych atrakcji dla dzieci takich jak: zoo, kino, teatr, basen, Termy Uniejów, planetarium, Centrum Nauki i Techniki, Dinopark, park trampolin, park linowy, ścianka wspinaczkowa, figloraj, muzea i inne.

Promocja rodzicielstwa zastępczego została doceniona przez organizatorów dwóch ogólnopolskich konferencji poświęconym zagadnieniom dotyczącym pieczy zastępczej poprzez zaproszenie na dwie konferencje w roli prelegentów: tj. "Kierunek Dziecko" 10-11 kwietnia 2019 r., Licheń Stary oraz „Dziecko w systemie wsparcia”, 2-3 kwietnia 2019 r., Wrocław.

Powstanie „Bułeczki”, czyli przestrzeni o powierzchni około 120 m2 w filii Wydziału Wspierania Pieczy Zastępczej na ul. Małachowskiego 74. Remont przeprowadzony przez studentów Politechniki Łódzkiej wspieranych przez wolontariuszy pracowników Wydziału sprawił, że dotychczas niezagospodarowana przestrzeń nabrała nowej jakości i kształtu. Nazwa „Bułeczka” została zainspirowana książką Jadwigi Korczakowskiej pt. „Bułeczka”. Miejsce to dedykowane jest dla dzieci z domów dziecka i rodzin zastępczych i ich opiekunów. Od sierpnia 2019 odbywają się tam warsztaty i szkolenia dla dzieci i rodzin
(w tym warsztaty kulinarne), terapia dla dzieci doświadczonych traumą, spotkania dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych z ich rodzinami biologicznymi, spotkania grupy wsparcia oraz koncerty.

Zorganizowanie ponad 500 dedykowanych prezentów (każdy o wartości około 100,00 zł) dla dzieci z łódzkich domów dziecka i rodzin zastępczych. Każdy prezent finansowany przez konkretnego darczyńcę był odpowiedzią na list napisany przez dziecko i dostarczony do pracownika Wydziału.
ZAKOŃCZENIE

Zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy, do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, należy m.in.:

1) prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

2) kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej; 

3) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 3a) zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym i osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka; 

4) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia tych szkoleń oraz opinii dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 

5) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych; 

6) organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy; 

7) współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym centrum pomocy rodzinie, ośrodkiem pomocy społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi; 

8) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej; 

9) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w zakresie prawa rodzinnego; 

10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej; 

11) prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, której celem jest pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą; 

12) przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której mowa w art. 42 ust. 7, dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

13) zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego; 

14) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji; 

15) przedstawianie staroście i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektów pracy; 

16) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających; 

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza albo prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

W 2019 r. organizator rodzinnej pieczy zastępczej zrealizował wszystkie zadania przewidziane przez ustawodawcę w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Jednocześnie organizator rodzinnej pieczy zastępczej realizując szereg  dodatkowych działań wykazał się inicjatywą i zapewnił stały rozwój systemu pieczy zastępczej.


