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REALIZACIA WIZII MIASTA

Przyjazne, twércze i dynamiczne miasto
zréwnowazonego rozwoju o konkurencyj-
nych warunkach zycia, pracy i inwesto-
wania, wykorzystujqce historyczny, infra-
strukturalny i kreatywny potencjat.

Pandemia COVID-19 w roku 2020 dotkneta takze tédz,
jej mieszkaricéw i dziatajgce na jej terenie firmy. W rezul-
tacie zmniejszyly sie dochody, spadty wptywy miejskich
spotek (m.in. MPK, hali widowiskowo-sportowej, ogrodu
zoologicznego, aquaparku, portu lotniczego). Miasto,
gdy tylko mogto, aktywnie temu przeciwdziatato. tédz,
joko jedna z pierwszych aglomeracji w kraju, zaczeta
wspieraé lokalnych przedsiebiorcéw borykajgcych sie ze
skutkami epidemii, a zwlaszcza z niekorzystnymi rezulta-
tami zwigzanych z nig obostrzer. Miasto m.in. propono-
walo przedsigbiorcom korzystanie z poreczer kredyto-
wych, kredytéw i pozyczek, zwalniafo z miejskich optat
zwiqzanych z prowadzeniem dziatalnoéci gospodarcze;,
umarzato naleznosci z tytutu dzierzawy miejskich nieru-
chomosci, obnizono do symbolicznej ztotéwki czynsze za
wynajem miejskich lokali uzytkowych i zwracano optaty
za zajecie paséw drogowych. Miasto skupifo sie réwniez
na branzy gastronomicznej (np. poprzez umozliwienie,
po zakonczeniu epidemii ustawienia ogrédkéw przy ul.
Piotrkowskiej na zasadzie uzyczenia, a nie dzierzawy,
atakze zmniejszylo izawiesifo cze$é optat koncesyj-
nych). Wsparto tez branze eventowg poprzez powotanie
tédzkiej Rady ds. Bezpiecznych Eventéw przywracajqcq
w miare mozliwosci organizacje wydarzen realizowa-
nych w rezimie sanitarnym.

Dzigki szybkiemu i zdecydowanemu wdrozeniv rozma-

itych form pomocy, ale i w zwigzku z gospodarczym roz-
wojem todzi, ekonomiczne skutki epidemii w roku 2020
dotknety nas co prawda w zauwazalnym, ale przy tym
w miare umiarkowanym stopniu. O rosnqcej w ostatniej
dekadzie ekonomiczne;j sile todzi $wiadczy choéby fakt,
ze po roku wyniszczajgcej polskg gospodarke pandemii,
a doktadniej na przetomie grudnia 2020 i stycznia 2021 .,
bezrobocie w todzi wynosito tylko 5,9 % (dla poréwna-
nia — w Polsce - 6,2 %), a w ciggu catego roku wzrosto
ono w naszym miescie zaledwie o okoto 1 punkt procen-
towy.

W sumie w roku 2020, w ramach aktywnej walki ze skut-
kami pandemii COVID-19, Miasto organizowato, propo-
nowato i wprowadzito dla tédzkich mieszkancéw i przed-
sigbiorcéw, w obszarze kultury, o$wiaty, gospodarki,
komunikacji, organizacii itd. ponad 90 rozmaitych form
pomocy, w tym finansowej, zwigzanych z niwelowaniem
skutkéw pandemii i aktywnym zwalczaniem tej choroby.
Ponadto pod koniec roku rozwinelismy i wsparli$my w to-
dzi tworzenie sieci punktéw szczepien, w wyniku czego
ich liczba sigga juz w naszym miescie (kwiecieri 2021 r.
) okoto 140. W samym Urzedzie Miasta znaczqco roz-
winigto m.in. dostepno$¢ ustug elektronicznych, w Biule-
tynie Informacji Publicznej udostepniono ich wykaz wraz
z linkami do platform elektronicznych, zapewniajgc w ten
sposéb dostep do wszystkich e-ustug Urzedu z jedne-
go miejsca, bez koniecznosci ich wyszukiwania w wielu
portalach réwniez rzqgdowych. Urzqd na koniec 2020
r. udostepnial 144 formularze elekironiczne. W efek-
cie, w 2020 r. do Urzedu wptyneto przez Elektroniczng
Skrzynke Podawczq (ESP) 136 705 dokumentéw elekiro-
nicznych (wzrost o 123% w poréwnaniu z 2019 r.), a wysta-
no 144 321 (wzrost 0 20% w poréwnaniu z 2019 r.).

Mimo utrudnieri epidemicznych, w tym zwigzanych z ko-
niecznosciq czeéciowego funkcjonowania UMt ijego
jednostek w warunkach pracy zdalnej, w 2020 r. trwa-
ty zwiericzone sukcesem prace nad Kartqg todzianina
- umozliwiajqcq tariszy zakup wielu lokalnych ustug,
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zwlaszcza oferowanych przez Miasto. Jednak opéznie-
niu ulegto jej wejécie w zycie - rusza ona dopiero obec-
nie, w roku 2021.

Z powodzeniem za to zorganizowano loterig PIT dla oséb
rozliczajqgcych swéj podatek wiasnie w todzi. Nagrodg
gtéwng bylo w niej 100 tys. zt, a ponadto mozna byfo
wygra¢ dwie nagrody miesieczne po 10 tys. zt i dziewigé
nagréd tygodniowych po 1 000 zt. Dodatkowo, dla oséb
rozliczajgcych sie w mieécie po raz pierwszy przewidzia-
no nagrode specjalng w wysokosci 20 tys. ztotych. W lo-
terii w roku 2020 udziat wzigto ponad 2 100 oséb, co
jest sporym sukcesem tej akcji.

Mimo niesprzyjajgcych warunkéw zewnetrznych, Pre-
zydent Miasta todzi nie ustawata w pracy nad waznymi
projektami rozwojowymi. Rozpoczeto prace nad nowq
strategiq rozwoju todzi, w tym przeprowadzono proces
prekonsultacji spofecznych projektu tej strategii. Zgodnie
z przygotowanq ideq rozwojowq, tédz do roku 2030
ma by¢ miastem wspéttworzonym, w ktérym zadne Zré-
dto energii nie jest marnowane, a wszyscy zainteresowa-
ni rozwojem miasta wspdlnie go kreujq. Projekt strategii,

wedtug znowelizowanej w 2020 roku ustawy z dnia 6

tédz Fabryczna - najnowoczeéniejszy dworzec kolejowo-autobusowy w Polsce

grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki roz-
woju, przygotowywany jest zgodnie z harmonogramem
przyjetym uchwatq XXXIl1/1094/20 w sprawie okresle-
nia szczegbfowego trybu i harmonogramu opracowania
projektu Strategii Rozwoju Miasta todzi 2030+, w tym
trybu konsultacji. Projekt zawiera réwniez wszystkie ele-
menty wynikajgce z zapiséw ustawowych w tym m. in.
elementy diagnozy, wskazniki realizacji, model funkcjo-
nalno-przestrzenny, ramy finansowe wraz z potencjalny-
mi zrédtami finansowania. Projekt dokumentu pozostaje
przy tym spdjny ze strategiami o wigkszym zakresie te-
rytorialnym, wtym z obowiqzujgcq i przygotowywang
strategiq rozwoju wojewddztwa tédzkiego. Jego wdroze-
nie wspieraé tez bedzie realizacje Europejskiego Zielo-
nego tadu.

Zgodnie z przyjetq uchwatq, projekt Strategii Rozwoju
Miasta todzi 2030+ podlega konsultacjom spotecznym
w dwdch etapach. Pierwszy trwat od 28.12.2020 do
31.01.2021, za$ drugi od 6.04.2021 do 12.05.2021 .
W pierwszym etapie wzigto udziat ponad 1000 oséb,
ktére uczestniczyty w spotkaniach on-line oraz nadsyta-
ty formularze konsultacyjne elekironiczne i papierowe.
Wiekszosé zgtoszonych uwag zostata uwzgledniona,
co pozwolifo na przedstawienie w Il. etapie konsultacj
petniejszego dokumentu, lepiej odpowiadajgcego na
potrzeby fodzianek itodzian. W drugim etapie projekt
podlega konsultacjom takze z partnerami instytucjonal-
nymi, w tym partnerami gospodarczymi, samorzgdowymi
i podmiotami administracii krajowe;.

Realizacja aktualnej Wizji Miasta stanowi wypadkowq
licznych i zréznicowanych uwarunkowari. Jednym z naj-
wazniejszych uwarunkowan rozwoju todzi jest jej poten-
cjat demograficzny. W znacznym stopniu zmiany w jego
obszarze zalezq od dfugookresowych cywilizacyjnych
trendéw demograficznych ikonsekwencji przesztosci,
ktére nieznacznie mogq byé modyfikowane przez global-
ng, centralnie prowadzonq polityke ludnosciowq kraju.
Przeksztalcenia demograficzne w todzi wpisujq sie w te
prawidfowosci. Nadal nastepuje powolny spadek liczby
mieszkaricéw — $rednio o 0,7-0,8% rocznie, co mozna
uznaé za umiarkowany trend, nie majgcy decydujgcego
wplywu na biezqgcy potencjat rozwojowy miasta. Gtéw-
ng jego przyczynq jest od lat ubytek naturalny (przewa-
ga zgondéw nad narodzinami — odpowiada on za 80%
vjemnego salda demograficznego miasta). Zarazem od
kilku lat, w grupie wiekowej 20-29 lat obserwujemy sal-
do dodatnie migraciji. Epidemia COVID-19 w catej Polsce
- zatem i w todzi - wyhamowata w pewnym stopniu to
zjawisko, ale po jej ustgpieniu spadkowq t6dzkq tenden-
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cie pomoze zahamowaé obserwowany od lat naptyw
imigracyjny. W ostatnich latach, z wylgczeniem roku
2020 (takze negatywny wptyw pandemii COVID-19),
stale rosta liczba cudzoziemcéw podejmujgcych prace
w naszym miescie. W przewazajqcej czesci sq to Ukra-
incy. Szacuje sie, ze w catej aglomeracii tédzkiej pra-
cuje juz kilkadziesigt tysiecy Ukraifcéw. Systematycz-
nie rosnie tez liczba dzieci imigrantéw (takze wiekszoséé
z nich pochodzi zrodzin ukrainskich) w tédzkich szko-
tach i przedszkolach. UMt nadal utatwiat im integracje
w tym zakresie (np. poprzez tédzkie Centrum Kontaktéw
z Mieszkaricami, gdzie osoby stabo znajqce jezyk polski
mogq uzyskaé pomoc od urzednikéw postugujqgcych sie
iezykiem rosyjskim i ukrairiskim).

Wedlug stanu na dzied 31.12. tédzZ liczyta 672,2 tys.
mieszkaricdw, co stanowito 27,6% populacji wojewédz-
twa tédzkiego. W ciggu roku liczba mieszkaricéw mia-
sta spadta o 7,8 tys. oséb. tédz jest trzecim, po Warsza-
wie i Krakowie, miastem w Polsce pod wzgledem liczby
mieszkarncdw. W czerwcu 2020 r. ludnos$é w wieku pro-
dukcyjnym stanowita 56,1 %. mieszkaricéw todzi, czyli
00,7 pkt proc. mniej niz w koficu 2019 r. wzrést nato-
miast udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym (o0 0,5
pkt. proc. i — co istotne — takze w wieku przedprodukcyj-
nym (o O, 1 pkt. proc.).

Od 2012 r. niezaleznie od prac prowadzonych nad nowq
strategiq rozwoju, Urzqd Miasta todzi wdraza , Strategie
Zintegrowanego Rozwoju todzi 2020+" (SZRt) uspraw-
niajgc zarzgdzanie miastem, co skutkuje wzrostem licz-
by miejsc pracy, a takze poprawq wizerunku miasta, ale
przede wszystkim w znaczqcy sposéb zwieksza jakosé
zycia mieszkancédw. Wszystkie cele SZRt sq realizowane
przez polityki sektorowe i programy operacyjne, opisane
w poszczegdlnych filarach Raportu.

Lliczba pracujgcych w sektorze tédzkich przedsiebiorstw
w koricu grudnia 2020 r. wyniosta 146,5 tys. i w stosun-
ku do zanotowanej w grudniu 2019 r. zmniejszyfa sie
0 2,6%, wobec spadku o 1,6% w catym wojewddztwie
tédzkim. Udziat pracujgcych w przedsiebiorstwach zlo-
kalizowanych w todzi wéréd ogdtu pracownikéw sekto-
ra przedsiebiorstw w wojewédztwie spadt 0 2,6 %, do
poziomu 36,9%. Pracujqcy w przemysle stanowili 29,4%
ogdtu pracujgeych, a w handlu i naprawie pojazdéw sa-
mochodowych - 29,7 %. Przecigtne zatrudnienie w to-
dzi w sektorze przedsigbiorstw wyniosto wtym czasie
134,7 tys. oséb, co oznacza spadek o 2,8 %.
Najwiekszy spadek zanotowany w tym okresie odnoto-
wano w sekcji zakwaterowanie i gastronomia (o 8,8 %).
W tym samym czasie wzrosto zatrudnienie w informatyce

i komunikacji (o 4,6 %), budownictwie (o 3,3 %) oraz ob-
studze rynku nieruchomosci (0 0,1 %).

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
tédzkich przedsigbiorstw (z wyptatami z zysku) w grudniu
2020 r. wyniosfo wtodzi 5796,76 zt iwzrosto 07,2 %
w stosunku do roku poprzedniego.

Zgodnie z REGON, w koricu 2020 r. w todzi dziatato
96,13 tys. podmiotéw gospodarki narodowej, z czego
w sektorze prywatnym 93,47 tys. Wtym dziatalnosé
gospodarczq prowadzito 66,6 tys. oséb fizycznych
i 12,3 tys. spdtek handlowych, ponadio 1,47 tys. spdt-
ek zudziatem kapitatu zagranicznego. W omawianym
okresie dziatalno$¢ w sektorze prywatnym rozpoczety

(w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaicéw todzi) 84 pod-

mioty gospodarki narodowej. Na 10 tys. todzian w RE-
GON zarejestrowano w 2020 roku 96 nowych jedno-
stek, a wykreslono 61.

Produkcja sprzedana przemystu w todzi w 2020 r. wy-
niosta 20 202,6 tys. zt (w biezqgcych cenach bazowych)
i obnizyta sie w skali roku o 4,5%, na co wptyw miafa
pandemia COVID-19.

t4dz jest jednym z najlepiej skomunikowanych miast Pol-
ski. Decyduje o tym zaréwno dostepno$é do sieci drég
kotowych oraz poprawiajqcy sie dostep do systemu ko-
lejowego, atakze mozliwo$¢ wykorzystywania komu-
nikacji lotniczej. Potozenie todzi w centrum Polski oraz
jej obecno$é w Transeuropejskiej Sieci Transportowe;,
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taczqcej parstwa cztonkowskie Unii Europeijskiej, jest
olbrzymim atutem rozwojotwdrczym. Sposréd dziesigciu
gtéwnych korytarzy sieci TEN -T (Trans-European Ne-
twork - Transport) przez Polske przebiegajq 2 krzyzujqce
sie¢ w poblizu todzi korytarze, nalezqce do priorytetowe;j
sieci bazowej:

- Korytarz Battyk-Adriatyk prowadzqcy z polskich portéw
Gdarisk i Gdynia oraz ze Szczecina i Swinoujécia dalej
przez Czechy lub Stowacje iprzez wschodnig Austrig
do sfowenskiego portu Koper oraz do wloskich portéw
w Triescie, Wenecji i Rawennie. Obejmuje on trasy kole-

jowe, drogowe, porty lotnicze oraz terminale kolejowo-
-drogowe.

- Korytarz Morze Pétnocne-Battyk rozciggajqcy sie od
portéw Morza Pétnocnego - w Antwerpii, Rotterdamie,
Amsterdamie, Bremie i Hamburgu - przez Polske (Po-
znan, tédz, Warszawa) do granicy biatoruskiej i do por-
téw panstw battyckich w Ktajpedzie, Windawie, Rydze
i Tallinnie, jak réwniez do Helsinek. Obejmuje on trasy
kolejowe, drogowe, porty lotnicze, terminale kolejowo-
-drogowe, $rédlgdowq droge wodnqg , MittellandKanal”
oraz potqgczenia ,autostrady morskiej” do Finlandii. Klu-
czowym projektem jest w tym kontekscie ,RailBaltic(a)”,
prowadzqgca do Kowna, Rygi i Tallinna oraz Kolej Duzych
Predkosci na odcinku Poznan - tédz - Warszawa.

Dzieki dogodnemu potozeniu w krajowej sieci drég ko-
towych (blisko$é skrzyzowania autostrad A1 i A2, drogi
ekspresowej S8 oraz realizowanej S14), jednemu z naj-
wiekszych w Polsce kolejowych terminali przetadunko-
wych (t6dz Olechéw) oraz lokalizacji Miedzynarodo-
wego Portu Lotniczego im. Wiadystawa Reymonta, tédz
i tereny zniq funkcjonalnie powigzane sq szczegélnie
predysponowane do rozwoju funkcji transportowo - lo-

gistycznej i przemystowe;.

W miescie kontynuowana jest realizacja wieloetapowe-
go projektu modernizacji tédzkiego wezta kolejowego,
ktéry ma dostosowaé infrastrukture do potrzeb efektywnej
obstugi todzi przez pasazerski transport kolejowy. Po wy-
budowaniu nowego dworca tédz Fabryczna wraz z we-
ztem multimodalnym oraz pierwszego etapu tunelu $red-
nicowego, trwajq prace przy drgzeniu kolejowego tunelu
pod todziq - czyli budowa podziemnego odcinka pomie-
dzy dworcami tédz Fabryczna, tédz Kaliska i tédz Za-
bieniec, prowadzonego m. in. pod historycznym centrum
miasta. Dzieki budowie tej linii t6dz Fabryczna stanie sie
dworcem przelotowym, co umozliwi bezposredni dojazd
do centrum todzi pociggami z wszystkich kierunkéw.

W ramach inwestycji budowane bedq takze dwie dodat-
kowe stacje podziemne: tédz Srédmiescie i tédz Polesie
wraz z weztami przesiadkowymi. Wraz z linig w tunelu
umozliwig one stworzenie wydajnego systemu kolei aglo-
meracyjnej, mozliwej do wykorzystania w codziennych
dojazdach do centrum, co zdecydowanie zwigkszy jego
dostepnosé i bedzie dodatkowym bodzcem w procesie
rewitalizacji i rozwoju miasta.

tédz to miasto akademickie, w ktérym mieszczq sie
siedziby 19 uczelni wyzszych. W roku akademickim
2019/2020 (w 2020 r. GUS zmienit metodologie po-
miaréw) ksztalcito sie tu ponad 64,4 tys. studentéw, a dy-
plom uzyskato ponad 15,8 tys. absolwentdéw, z czego
dwie trzecie stanowity kobiety. Dziesigtq cze$¢ studentéw
tédzkich uczelni stanowili goscie zagraniczni z prawie
100 réznych krajéw, m.in. Ukrainy i Biaforusi, atakze
Chin, Indii, Kirgistanu czy Malezji. W miescie dziata 6
wyzszych uczelni publicznych — Uniwersytet t6dzki, Uni-
wersytet Medyczny, Politechnika tédzka, Akademia Mu-
zyczna im. G. i K. Bacewiczéw, Akademia Sztuk Pigknych
im. W. Strzeminskiego (z jedyng w kraju Katedrg Ubioru),
Panstwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna iTe-
atralna im. Leona Schillera oraz Wyzsze Seminarium Du-
chowne w todzi. tédzka Szkota Filmowa jest wymieniana
w rankingach ,The Hollywood Reporter — The Top 15 In-
ternational Film School”.

Chociaz epidemia COVID-19 spowodowata negatywne
zmiany, tédz akademicka nadal charakteryzuje sie duzq
koncentracjq szkét o profilu artystycznym oraz kierunkéw
ksztatcenia zwigzanych ze specjalizacjami: ekonomig,
rachunkowos$é i finanse, logistyka, architektura, budow-
nictwo, informatyka, wtdkiennictwo, przemyst odziezowy.
Uniwersytet Medyczny w todzi posiada jedyny w Pol-
sce kierunek ksztatcqcey oficeréw lekarzy dla wojskowej
stuzby zdrowia. Politechnika tédzka posiada unikatowe
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Wiébkiennictwo pofqczone z przemystem mody, a Uni-
wersytet tédzki prowadzi utworzony przy wspétpracy
z firmami (w odpowiedzi na nowe potrzeby inwestoréw)
— kierunek Robotic Process Automation. tédzkie uczelnie
to takze znaczqcy inwestorzy i pracodawcy na f6dzkim
rynku pracy, a studenci przybywajqcy do miasta na okres
studidw to spoteczno$¢ wzmacniajgca lokalny popyt na
rynku débr i ustug konsumpcyjnych oraz kapitat rozwo-
jowy dla miasta. W todzi dziata takze 12 uczelni niepu-
blicznych oraz 30 instytucji badawczych.

W roku akademickim 2019,/2020 w sumie z todzi zgto-
szono 174 nowe patenty, z czego 41 zgtosity same pod-
mioty gospodarcze. Urzqd Patentowy RP udzielit w tym
okresie 155 patentéw wnioskodawcom z todzi.

Wedtug Rankingu Uczelni Akademickich fundacji ,Per-
spektywy” w 2020 r. Politechnika tédzka uplasowata sie
na 8 miejscu wérdd wszystkich polskich uczelni akademic-
kich (awans na 4. miejsce wéréd uczelni technicznych),
Uniwersytet Medyczny w todzi na 12. (wéréd polskich
uniwersytetéw medycznych zajmuje 5. lokate), a Uniwer-
sytettédzkina 15. miejscu (awans na 5. miejsce w katego-
rii uniwersytetéw). Ranking powstaf na podstawie danych
z rekrutaciji na studia na rok akademicki 2020,/2021.
Zgodnie z rankingiem kierunkéw nauczania Perspektywy
2020, Politechnika tédzka zajeta 2. miejsce dla biotech-
nologii i 4. — dla zarzqdzania iinzynierii produkcji. Na
5. miejscu rankingu kierunkéw ksztatcenia uplasowat sie
Uniwersytet tédzki z administracjq (ponadto na 8. miej-
scu z prawem).

Dzigki centralnemu potozeniu, konkurencyjnym kosztom
prowadzenia dziafalnoéci, dobrze wyksztatconej ka-
drze, zapleczu akademickiemu oraz dobremu klimatowi
gospodarczemu, tédz stafa sie jednym z najwigkszych
centréw biznesowych w Polsce. Dynamicznie rozwijajq
sig priorytetowe dla Miasta branze - centra ustug bizne-
sowych (BPO, IT oraz R&D), logistyka, produkcja AGD,
przemyst elektroniczny, a takze biotechnologia, produk-
cja gier komputerowych oraz nowoczesne widkiennic-
two. Miasto systematycznie doskonali oferte inwestycyj-
nq i stosuje system zachet do inwestowania, w tym m.in.
zwolnienia od podatku od nieruchomosci czy dziatania
promujgce marke firmy wéréd potencjalnych pracownikéw
m.in. w ramach programu , Mtodzi w todzi”.

Od kilku lat najdynamiczniej rozwija sie w todzi sektor no-
woczesnych ustug dla biznesu, zatrudniajgey juz (2020 )
ponad 25,9 tys. oséb. Na czele firm o najwigkszym po-
ziomie wzrostu nadal znajdujg sie firmy Infosys, Fujitsu
i Nordea, do ktérych dotqczajq firmy specjalizujgce sie
w robotyzacji, m.in. Digital Teammates, Digital Workforce

czy Enigma Pattern, ponadto ArchiDoc, BSH, Collabera,
Netguru, Payair Technologies itd.

Na terenie todzi dziata juz 90 centrédw nowoczesnych
ustug biznesowych. W wigkszosci sq to przedsiewzigcia
zatrudniajgce ponizej 500 pracownikéw (w ok. 12% ta-
kich firm zatrudnienie wynosi powyzej 500). W 2020 r.
najwiekszy odsetek zatrudnionych wtodzi w ustugach
dla biznesu pracowat w sektorze IT (34,4%), nastepnie
w sektorze BPO (29,7%). 8,9% procent pracownikdw
zajmowalfo sie¢ badaniami irozwojem (R&D - wzrost
w ciggu roku prawie o pofowe).

tédz oferuje dobre warunki dla rozwoju tego sektora
gospodarki, lecz nie jest on najwazniejszq czesciq lo-
kalnego rynku pracy. W todzi nadal panuje réwnowaga
miedzy zatrudnieniem w sektorze nowoczesnych ustug
i w ,tradycyjnych” sektorach gospodarki. W roku 2020
inwestorzy zadeklarowali utworzenie wtodzi 3 tysie-
cy nowych miejsc pracy, w tym BSH i Amazon po 600,
a Philips 400, za$ Miele - 200. Wsréd nowych inwesto-
réw najwazniejsi to: Completio, Langowski Logistics, UN-
1F1ED2 Global PackagingGroup, People can Ely oraz
Eficode.

Catkowity przyrost powierzchni biurowej w todzi w roku
2020 wynidst 50,3 tys. m? W realizaciji jest obecnie ok.
45 tys. m2. Dla poréwnania - jeéli chodzi o powierzch-
nie obiektéw produkcyjno-magazynowo-logistycznych
zwiekszyta sie ona w todzi o 66 tys. m2. (obecnie wynosi
ona w todzi 1 mln m2,, a w Polsce centralnej 3,5 min m2).
Atrakcyjno$é todzi zwiekszajq realizowane inwestycje in-
frastrukturalne, w tym unikatowy na skale europejskq pro-
gram - budowa Nowego Centrum todzi (NCt) — nowo-
czesnej przestrzeni w centrum miasta, ktéra tgczy w sobie
funkcje biznesowe, kulturalne, handlowe i transportowe.
Dzigki trwajgcym pracom, 100 hektaréw terenu w $réd-
mieéciu todzi jest przedmiotem szeroko zakrojonych
dziafar rewitalizacyjnych i prorozwojowych. Na obsza-
rze NCt znajdujq sie m.in.: budynek EC1, nowy podziem-
ny dworzec tédz Fabryczna oraz nowoczesne biurowce.
Wyiatkowy charakter miejsca nawiqzuje do przemysto-
wej przeszfosci miasta.

EC1 petnifunkcje kulturalno-artystyczne oraz edukacyjne.
Wewngtrz miesci sie m.in. najwigksze w Polsce Centrum
Nauki i Techniki oraz najnowoczesniejsze planetarium.
Kompleks EC1 to takze siedziba instytucji zrzeszajgcych
artystéw i filmowcéw — Narodowego Centrum Kultury
Filmowej, té6dz Film Commission oraz Centrum Komiksu
i Narracji Interaktywne;.

W Centrum Nauki i Techniki w 2020 r. kontynuowa-
no prace inwestycyjne zmierzajgce do udostepnienia
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w 2021 roku zupetnie nowej czesci ekspozycii — Ulicy Zy-
wiotéw. Bedzie to ponad 2 tysigce m?2 przestrzeni zaaran-
zowanej i zorganizowanej tak, aby zapewnié mozliwosé
zabawy w ruchu dla najmfodszych dzieci.

W przestrzeniach EC1 Wschéd trwaty prace budowlane
przygotowujqce jg do uruchomienia ,Kina Polonia” -
najwiekszej w Polsce ekspozyciji statej poswieconej histo-
rii kina na ziemiach polskich.

W 2020 r. prowadzony byt proces Rewitalizacji Obsza-
rowa Centrum todzi, rewitalizacja Ksiezego Mtyna oraz
dalsze prace infrastrukturalne w i wokét NCt, w tym np.
budowa drogi podziemnej w NCt, rewitalizacja kolej-
nych kamienic w centrum todzi (przy ul. Moniuszki, Tu-
wima, Sienkiewicza, Piotrkowskiej, Kilinskiego, Rewo-
lucji 1905, Wschodniej, Pomorskiej, Wtékienniczej itd.
(wraz z przebudowq drég)). Podpisano kolejne umowy
realizacyjne w ramach projektéw rewitalizacji obszaro-
wej. W NCt ukoriczony zostat drugi etap budowy Bra-
my Miasta oraz zakoriczono budowe apartamentowcdw
przy ul. Tuwima 32 a takze mieszkar przy ul. Lindleya/
Weglowej oraz Narutowicza 23. Epidemia COVID-19
wymusita jednak rozpoczecie nowej dyskusji na temat
weryfikacji przeznaczenia funkcjonalnego terenéw na
obszarze objetym Programem NCt. Aktualnie procedo-
wane sq zmiany w miejscowych planach zagospodaro-
wania przestrzennego, gdzie m.in.: rozwaza sie zmiang
proporcji pomiedzy powierzchniami przewidzianymi na
biura i powierzchniami mieszkalnymi, na rzecz tych dru-
gich.

W 2020 r. nadal rewitalizowano tédzkie parki, wtym
park Moniuszki. Co prawda w 2020 r. z powodu utrud-
niert epidemicznych nie przeprowadzano kolejnych, pro-
wadzonych od roku 2012, cyklicznych badan jakosci zy-
cia w todzi, ale w $wietle powyzszych danych zasadne
jest stwierdzenie, ze mieszkancy nadal oceniajq jq bar-
dzo wysoko. Dla przypomnienia, ocena ta roénie wéréd
todzian systematycznie. Juz w roku 2019 liczba odpo-
wiedzi pozytywnych na pytanie ,Jak oceniasz tédz jako
miejsce do zycia?”, wzrosta z 27% w roku 2012 do 61%.
Jednoczesénie liczba odpowiedzi negatywnych zmniej-
szyla sig w tym okresie z 27% do 7%. Wchodzqc naprze-
ciw oczekiwaniom mieszkaicéw, mimo utrudnien budze-
towych zwigzanych ze skutkami epidemii COVID, Miasto
nie zrezygnowato z ,Planu dla osiedli”, obejmujgcego
bliskie fodzianom inwestycje na osiedlach w ramach réz-
nych obszaréw tematycznych, takich jak infrastruktura
drogowa i komunikacyjna, sport i rekreacja, tereny zie-
lone, zdrowie, edukacja itp. ,Plan dla Osiedli” na 2020
rok, po zmianach zwigzanych z epidemiq i wstrzymaniem

realizacji niektérych inwestyciji, obejmowat 41 inwestyciji
na tgczng warto$é 53,5 min zt. Wiekszo$é z nich zostata
zrealizowana w 2020 roku, cze$é bedzie kontynuowana
w roku 2021. Realizowano takze projekty Budzetu Oby-
watelskiego.

Miasto kontynuowato tez zorientowanq na mieszkaricéw
inicjatywe, jakg od 2019 r. stat sie ,Ekopakt dla todzi”,
czyli nowa polityka ekologiczna miasta realizowana
w formule partycypacyjnej. Ekopakt obejmuje 5 gféw-
nych obszaréw dziatania w sferze ochrony $rodowiska:
dbatosé o zieleri i maksymalne poszerzenie terendw
zielonych w miescie, walke o czyste powietrze poprzez
termomodernizacje oraz kompleksowy program wymia-
ny zrédet ciepta na ekologiczne, gospodarke odpadami
nie tylko poprzez selekcje iich zagospodarowanie, ale
réwniez ograniczenie ilosci produkowanych $mieci, ko-
niecznq ochrone jako$ci wody i budowe zbiornikéw re-
tencyjnych, a przede wszystkim edukacje proekologiczng
we wszystkich grupach spotecznych od dzieci po senio-
réw. W roku 2020 dziatalno$é rozwijat miejski Ekopor-
tal, rozpoczqt réwniez aktywng dziatalno$é Panel Oby-
watelski , Zieler w Miescie”, ktdry jest formq demokracii
deliberatywnej stuzgcq do podejmowania waznych dla
miasta decyzji przez losowo wytoniong grupe mieszka-
nek i mieszkanicéw, ktérej rolq jest rozstrzygniecie danej
sprawy biorgc pod uwage dobro wspdlne wszystkich
todzian. Grupa ta ma odzwierciedlaé¢ ogdlng populacje
miasta. Za zrealizowanie tédzkiego Panelu Obywatel-
skiego , Zielen w mieécie”, ktdry byt pierwszym w Polsce
panelem obywatelskim w formie on-line, Miasto otrzyma-
to nagrode , Innovation in Politics”.

W todzi dziata 20 muzedw, w tym unikalne na skale Eu-
ropy Centralne Muzeum Wtékiennictwa, jedyne w Polsce
Muzeum Kinematografii, oraz Muzeum Sztuki. Planeta-
rium EC1 otwarte w 2016 r. jest najnowoczesniejszym
w Polsce i jednym z najnowoczesniejszych obiektéw edu-
kacyjnych w Europie. Muzeum Sztuki w todzi posiada
najstarsze oraz jedne z najwazniejszych zbioréw sztuki
nowoczesnej i wspdiczesnej w naszej czeéci Europy dzie-
ta, m.in. Pabla Picassa, Maxa Ernsta, Wtadystawa Strze-
minskiego, Katarzyny Kobro. Widzéw w todzi zaprasza
blisko 35 scen teatralnych, m.in. Teatr Muzyczny, teatry
dramatyczne, teatry dla dzieci ifilharmonia, a takze
té6dzki Teatr Wielki, bedqcy drugim pod wzgledem wiel-
kosci gmachem operowym w Polsce i jednym z najwiek-
szych w Europie, ma ponad 1300 miejsc na widowni.

Miasto t6dz, od 2014 roku efektywnie wspdtpracuje
z gminami z otaczajgcych powiatéw, tworzge wspdlnie



£ W A O = hm = ()

w2 WYW B YR

Metropolie dziatajgcq w oparciu 0 JST zrzeszone w Sto-
warzyszeniu tédzki Obszar Metropolitalny (StOM).
Gtéwnymi celami StOM sq rozwdj wspétpracy iinte-
gracja jednostek samorzqdu terytorialnego tOM oraz
wspieranie jego rozwoju spoteczno-gospodarczego,
realizowane przez podejmowanie wielu wspdlnych ini-
ciatyw. W ramach Stowarzyszenia prowadzona jest
stata wspétpraca ze wszystkimi podmiotami w zakresie
rozwoju metropolitalnego gmin z obszaru tOM. W sktad
tédzkiego Obszaru Metropolitalnego (tOM) wchodzi 28
gmin z 5 powiatéw: powiatu grodzkiego todzi oraz 4
powiatéw ziemskich: brzezirfskiego, tédzkiego wschod-
niego, pabianickiego i zgierskiego. Sq to Aleksandréw
tédzki, Andrespol, Brdjce, Dtutéw, Dmosin, Dobron,
miasto Brzeziny, gmina Brzeziny, gmina miasta Gtowno,
gmina Glowno, Jezdw, Koluszki, Konstantynéw tédzki,
Ksawerdw, Lutomiersk, tédz, Nowosolna, miasto Ozor-
kéw, gmina Ozorkéw, miasto Pabianice, gmina Pabia-
nice, Parzeczew, Rogdw, Rzgdw, Strykdw, Tuszyn, mia-
sto Zgierz oraz gmina Zgierz. Obszar ten zajmuje teren
w wojewédztwie tédzkim potozony zasadniczo w jego
centralnej czesci i obejmuje tqgcznie 2,5 tys. km? jego po-
wierzchni. Stowarzyszenie petni réwniez funkcje Zwigzku
Zintegrowanych Inwestycii Terytorialnych (ZIT), a w ra-

Drogi od strony wschodniej Dworca todz Fabryczna w NCt

mach systemu zarzqdzania funduszami unijnymi ma status
Instytucji Posredniczqce;.

Wedtug stanu na dzied 31 grudnia 2020 r. w ramach me-
chanizmu ZIT podpisanych byto 169 uméw o dofinanso-
wanie. Catkowita warto$é ww. projektéw wyniosta ponad
1,4 mld zt, natomiast tgczna warto$é dofinansowania ze
srodkéw UE dla tych projektéw wyniosta ponad 812 min
zt.

W ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Sro-
dowisko realizowanych jest réwniez szereg projektéw

z zakresu sieci ciepfowniczych oraz transportu metropo-
litalnego, komplementarnych w stosunku do projektéw
ZIT. Catkowita warto$é ww. projektéw wynosi 968 min =1,
w tym warto$é dofinansowania UE 548 min zt.

Oznacza to, ze dzieki wdrazaniu mechanizmu ZIT na te-
renie tOM realizowane sq projekty oddziatujgce metro-
politalnie o catkowitej wartoéci ponad 2,3 mld zt.

Miasto zdobywa liczne nagrody i wyréznienia oraz jest
wysoko pozycjonowane w réznych rankingach. W ran-
kingu Perty Samorzqdu 2020 (dane za rok 2019) na-
gradzano gminy wyrdzniajgce sie jakosciq zarzqdzania
i jakosciq zycia mieszkancdw, ktére nie tylko doskonale
realizujg powierzone prawem zadania, ale ktére obie-
rajg nowe zadania i dodatkowe cele. W kategorii miast
powyzej 100 tysiecy mieszkaricédw tédz zdobyla w nim
trzecie miejsce podobnie jak rok wczeséniej. Na podium
obok todzi znalazty sie Poznar i Gdansk, na czwartym
miejscu uplasowata sie Gdynia.

tédz w 2020 r. zostata takze wyrdzniona za wspdtpra-
ce z inwestorami. Od Europa Property otrzymata wyréz-
nienie pod nazwq , City of The Year ” oraz zajeta trzecie
miejsce w rankingu CEO Magazine w kategorii ,Best Co-
untry to Invest in 2020”. W rankingu osrodkéw dla biz-
nesu opublikowanym w raporcie ABSL zajeta pierwsze
miejsce w kategorii wspétpraca z lokalnymi uniwersyteta-
mi oraz w kategorii dostepnos$é komunikacyjna (kolejq),
a trzykrotnie trzecie miejsce za jako$é lokalnych uniwer-
sytetéw, dostepnosé nowoczesnej powierzchni biurowej
i wspdtprace zlokalng jednostkg obstugi inwestoréw.
W rankingu Emerging Europe — Business Friendly Cities
Perception 2020 tédz zdobyta pierwsze miejsce w ka-
tegorii Business Climate — the most business friendly city
a takze drugie miejsce w kategorii Local Authority Sup-
port — business friendly city.

W 2020 r. tédz zostata tez doceniona w konkursie
.Krysztatowa Brukselka” — w ktérym nagradzane sq oso-
by i organizacije, ktérych aktywno$é w najwigkszym stop-
niu przetozyta sie na udziaf Polski w unijnym programie
badar iinnowacji - Horyzont 2020. Nagrody ,Krysz-
tafowej Brukselki” juz po raz dziewiqty przyznat Krajowy
Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych UE. To szcze-
gélna edycja nagrody, bo program Horyzont 2020 wia-
$nie dobiega korica (od 1 stycznia 2021 startuje program
Horyzont Europa). tédz otrzymata nominacje w katego-
ri ,administracja samorzqdowa”, obok miast takich jak
Gdansk, Krakéw, Warszawa i Wroctaw.

Pigte miejsce zajefa natomiast tédz w rankingu miesiecz-
nika Forbes ,Miasta Przyjazne Ludziom 2020” (pozyski-
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wano do niego dane za 2019 r.). tdz wyprzedzita w nim
kolejno: Gdynig, Wroctaw, Krakéw, Szczecin i Opole.
Organizator konkursu zadal samorzqdom 10 pytan.
W kategorii: budzet obywatelski, dziatania miasta na
rzecz seniordw i na rzecz oséb z niepetnosprawnoéciami
tédz uzyskata max. 10 punktéw. W kategorii: dziatania
na rzecz bezpieczeristwa pieszych irowerzystéw, na
rzecz zwigkszenia dostepnoéci mieszkan i ograniczenia
hatasu té6dz uzyskata po 9 punktéw. W kategorii: dzia-
tania $wiadczqce o zaangazowaniu w kulture uzyskany
wynik to 8 pkt. W Rankingu Forbesa Miasta Przyjazne dla
Biznesu 2020 tédz oceniana byfa w zestawieniu miast
300 000 - 1 000 000 mieszkaricéw i zajeta miejsce 8.
Za$ w kategorii Miasto otwarte na ludzi miejsce 5.

W 2020 r. Miasto t6dz zostafo laureatem ogdlnopolskie-
go konkursu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
oraz Generalnego Konserwatora Zabytkéw Samorzqd
dla Dziedzictwa w kategorii gmin miejskich, ktéry nagra-
dza gminy za modelowe opracowanie i wdrazanie gmin-
nych programéw opieki nad zabytkami, majgc na celu
motywowanie samorzqdéw do sporzqdzania i wdraza-
nia programéw oraz promocje dobrych praktyk w tym
zakresie.

Ponadto Prezydent Hanna Zdanowska zdobyta 3. miej-
sce w kategorii Wtodarz miasta w ogdlnopolskim ran-
kingu Dziennika Gazety Prawnej Perty Samorzqdu 2021.
Ranking zorganizowany zostat juz po raz pigty przy me-
rytorycznym zaangazowaniu firmy Deloitte. Miano Peret
Samorzqdu nalezy sie tym, ktérzy nie tylko doskonale
realizujg powierzone prawem zadania, ale tez w inspi-
rujgcy i ambitny sposéb odnoszq sie do kluczowych wy-
zwan spotecznych, srodowiskowych i demograficznych,
a w efekcie zapewniajq lokalnym spotecznosciom wyjqt-
kowq jako$¢ zycia.
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tédz otwarta na swiat - wzrost poziomu
zycia mieszkaricéw todzi dzieki petne-
mu gospodarczemu wykorzystaniu po-
tencjatu infrastrukturalnego zwigzanego
z centralnym potozeniem na mapie regio-
nu, Polski i Europy, a takze z jej wiodgcag
rolg w aglomeracji t6dzkie;.

1. NOWE CENTRUM tODZI

Stworzenie stuzqcego realizacji wizji nowocze-
snego obszaru aktywnosci spotecznej i gospo-

darczej o bardzo dobrej dostepnosci komunika-
cyjnej.

Nowe Centrum todzi to obszar §rédmiescia obejmujqgcy
100 hektaréw w sercu Miasta, ograniczony ulicami Na-
rutowicza, Kopcinskiego, Tuwima i Piotrkowskq, podzie-
lony na 3 strefy:

- Strefa | (ok. 40 ha) to teren, na ktérym ma toczyé sie
catodobowe zycie dzieki zréwnowazeniu funkgii kultural-
nych, komercyjnych i mieszkaniowych (obszar prioryteto-
wy w ramach obecnie wdrazanego Programu NCt).

- Strefa Il (ok. 30 ha) to obszar, na ktérym powinny by¢
realizowane przedsiewziecia komercyjne z uwzglednie-
niem programéw rewitalizacyjnych, majgcych na celu
zachowanie historycznej tkanki miejskiej, atakze stwo-
rzenie struktury urbanistycznej powigzanej z sgsiednim
obszarem.

- Strefa 1l (ok. 30 ha) to obszar historycznej zabudo-
wy wielkomiejskiej z przetomu XIX i XX wieku, w postaci
kwartatéw wymagajgcych intensywnej rewitalizacji i uzu-
petnieri, a jednoczesnie priorytetowych dla Programu Re-
witalizacji todzi 2026+.

Nowe Centrum todzi to obszar §rédmiescia obejmujqgcy
100 hektaréw w sercu Miasta, ograniczony ulicami Na-
rutowicza, Kopciriskiego, Tuwima i Piotrkowskg, podzie-
lony na 3 strefy:

a. Strefa | (ok. 40 ha) to teren, na ktérym ma toczy¢ sie
cafodobowe zycie dzieki zréwnowazeniu funkgji kultu-

ralnych, komercyjnych i mieszkaniowych (obszar priory-

tetowy w ramach obecnie wdrazanego Programu NCt).
b. Strefa Il (ok. 30 ha) to obszar, na ktérym powinny by¢
realizowane przedsiewziecia komercyjne z uwzglednie-
niem programéw rewitalizacyjnych, majgcych na celu
zachowanie historycznej tkanki miejskiej, a takze stwo-
rzenie struktury urbanistycznej powigzanej z sgsiednim
obszarem.
Strefa Ill (ok. 30 ha) to obszar historycznej zabudowy

o

wielkomiejskiej z przetomu XIX iXX wieku, w posta-
ci kwartatéw wymagajqgcych intensywnej rewitalizacji
i uzupefnien, a jednoczesnie priorytetowych dla Lokal-

nego Programu Rewitalizacji 2014-2020.
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Realizacja Programu Nowego Centrum todzi przebiega
w oparciu o wytyczne wynikajgce z Master Planu, planu
gtéwnego na NCt :- Wizja NCt - Nowe Centrum todzi
to symbol miasta budzqcego sig do zycia. Silne centrum,
czerpigce najlepsze wzorce z bogatej historii i emanujg-
ce nowoczesnosciq. Dostepna, bezpieczna i atrakcyjna
przestrzeri do prowadzenia biznesu, pracy, zycia oraz
spedzania wolnego czasu. Miejsce inspirujgce do no-
wych pomystéw i pobudzajgce do dziatania. Otwarte na
ludzi, przyjazne dla kazdego.

Cele strategiczne Programu NCt:

1) JAKOSC ZYCIA - Wzrost zaufania mieszkaricéw, tury-
stéw i §rodowiska biznesu do centrum miasta oraz stwo-
rzenie atrakcyjnego miejsca do zycia i spotkai poprzez
dziatania na rzecz poprawy bezpieczeristwa oraz rozwdj
oferty komercyjnej, kulturalnej i rekreacyinej.

2) REWITALIZACIJA - Rewitalizacja Nowego Centrum to-
dzi jako impuls do przyspieszenia procesu odnowy Strefy
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ECI todz

Wielkomiejskiej oraz rozwoju miasta do wewngtrz.

3) TRANSPORT - Wdrozenie usprawnien infrastruktury
komunikacyinej oraz rozwigzan organizacji transportu
zbiorowego iindywidualnego zwigkszajgcych dostep-
no$é $rédmiescia oraz miasta w skali lokalnej, regional-
nej, krajowej i miedzynarodowe;.

4) INNOWACIE - Wykorzystanie innowacyjnych roz-
wigzan wprowadzanych na obszarze Nowego Centrum
todzi, stanowiqcego inkubator dla nowych pomystéw
i technologii, jako bodZca do rozwoju catej todzi.

W zakres Programu NCt wchodzi 36 projektéw o tqcznej
wartoéci 2,76 mld zt. Do korca 2020 r. zostato zrealizo-
wanych 25 projektéw, ktére w znaczqcym stopniu wpty-
wajg na rozwdj tego obszaru i Miasta.

Informacje na temat wybranych projektow
w Nowym Centrum todzi:

TUNEL SREDNICOWY
Tunel $rednicowy to kontynuacja budowy dworca tédz
Fabryczna, ktéry z dworca koricowego stanie sie prze-

<

lotowym. Przez éciste centrum todzi bedg mogty jechaé
pociqgi regionalne i dalekobiezne — na osi wschéd - za-
chéd (przez stacje tédz Widzew, Fabryczna iKaliska)
i na osi péfnoc — potudnie (przez stacje t6dz Widzew,
Fabryczna, Zabieniec). W ramach projektu powstang
nowe przystanki m.in. t6dz Polesie itédz Srédmiescie,
ktére bedq zintegrowane z komunikacjq miejskq i utatwiq
mieszkaricom codzienne podréze. W grudniu 2019 r.
rozpoczeto budowe komér startowych dla tarcz wiertni-
czych, ktére dotarty do todzi w Il kw. 2020 r.

Obecnie terenie todzi kontynuowane sq prace wazne dla
budowy tuneli. Na ulicy Skarpowej budowana jest komo-
ra demontazowa dla mniejszej tarczy TBM. Prace sq pro-
wadzone przy komorze rozgafeznej pomiedzy tunelem
dwutorowym a jednotorowymi przy ul. Wtdkniarzy. Przy
ul. Stolarskiej i Odolanowskiej budowana jest komora
dla mniejszej tarczy TBM, ktéra dojdzie tu z ul. Dtugo-
sza. W 2021 w lutym ruszyta budowa stacji tédz Polesie,
a w kwietniu ma ruszy¢ budowa podziemnej stacji t6dz
Srédmiescie.

Projekt pn. ,Udroznienie tédzkiego Wezta Kolejowego
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(TEN-T), Etap Il, Odcinek tédz Fabryczna - tédz Kali-
ska/tédz Zabieniec” jest wspétfinansowany w ramach
Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko.
Wartoéé projektu wynosi ponad 1,7 mld zt z czego do-
finansowanie unijne to ponad 1,4 mld zt. Zakoriczenie

prac jest planowane do koAca 2022 roku.

ALEJA GROHMANOW - ULICA NOWOWEGLOWA
W roku 2019 ukoriczono budowe ulicy Nowoweglowej -
przedtuzenie al. Grohmanéw. Ulica Nowoweglowa jest
nowq drogq réwnoleglg do Tuwima nad tunelem kole-
jowym, ktérym pociqgi dojezdzajq do podziemnej stacji
tédz Fabryczna.

W ramach inwestycji powstaty tez specjalne tgczniki, kté-
re umozliwiq wjazd na ulice Kopciriskiego. Wybudowana
zostata takze nowa petla autobusowa przy ul. Wydaw-
niczej oraz przebudowany zostat fragment ulicy Tuwima.
Aleja Grohmanéw (Nowoweglowa) jest jedng z dwdch
gtéwnych ulic prowadzgceych do dworca tédz Fabryczna
i catego Nowego Centrum todzi. Ulica ta ma dwie jezd-
nie z dwoma pasami ruchu wraz z chodnikami, o$wietle-
niem oraz drogq rowerowq. Trwajg prace projektowe dla
budowy nowego torowiska w ramach projektu Tramwaj
dla todzi, a realizacja robét zaplanowana jest na kolejne
lata w ramach pozyskanych $rodkéw unijnych.

DROGA PODZIEMNA W NCt

W ramach inwestycji wykonano dokumentacje projekto-
wa. W 2018 r. podpisano umowe z Wykonawcg w syste-
mie zaprojektuj i wybuduj dla budowy drogi podziemne;j
oznaczonej w planie miejscowym jako 7KDY wraz z za-
gospodarowaniem obszaru i terenéw nad drogg. Droga
o dtugosci ok. 500 m stanowi¢ bedzie gtéwny dojazd
do terenédw inwestycyjnych zlokalizowanych pomiedzy
dworcem tédz Fabryczna a obiektami EC-1.

W 2020 r. rozpoczeto etap realizacji robét budowla-
nych z planowanym zakofczeniem w pazdzierniku 2021
r. Warto$¢ inwestycji okre$lona zostata na ok. 91 min zt.
W 2020 r. zrealizowano ponad 50 % catosci inwesty-
cji. W trakcie realizacji prac, z uwagi na inng lokalizacje
kabli 110 kV wystgpita konieczno$é dodatkowych robét
nieobjetych pierwotnym zaméwieniem.

BUDOWA DROGI 2KDY

Wykonano dokumentacje projektowq dla budowy nowej
drogi, ogtoszono przetarg i zawarto umowe z Wykonaw-
cq. Rozpoczeto realizacje robdt w zakresie kanalizaciji
deszczowe|, zakupiono cze$¢ materiatéw. Zakoriczenie
robét zaplanowano na 30.09.2021 r., z tym zastrzeze-

niem, ze realizacja wymaga koordynacji prac z budowq
drogi 7 KDY z uwagi na roboty wystepujgce na styku in-
westyciji.

Wybrane inwestycje prywatne na obszarze
Nowego Centrum todzi

Obszar Nowego Centrum todzi to teren bardzo intensyw-
nego rozwoju , w tym w sektorze inwestycji prywatnych.
W 2020 roku, zgodnie z harmonogramem, ukoriczony
zostat drugi etap Bramy Miasta o powierzchni 14 100
m2. Brama Miasta to nowoczesne miejsce dla biznesu
o fqcznej powierzchni 41 000 m?, gdzie docelowo moze
pracowaé nawet 4 tys. specjalistéw. Do dyspozycji pra-
cownikéw i gosci jest dwupoziomowy parking podziem-
ny z 231 miejscami parkingowymi i 205 miejscami rowe-
rowymi w samym kompleksie.

Kolejne projekty, ktére realizowano lub oczekujg na roz-
poczecie to:

- Nowe Soho - jedna z kluczowych inwestycji w NCt.
Na terenie ok. 2 hektaréw pomiedzy Dworcem tédz Fa-
bryczna

i EC1 powstanie wielofunkcyjny kompleks dewelopera
Ghelamco, w sktad ktérego wchodzi¢ bedzie przestrzen
biurowa, mieszkaniowa i hotelowa (w sumie ok. 100 tys.
m? powierzchni uzytkowej).

- Obiekt biurowy firmy HB Reavis (ok. 38 000 m2?) przy
ul. Targowej 2.

- Centrum Biurowe Fabryczna, o powierzchni uzytkowej
ok. 31 000 m?, ktérego inwestorem jest lokalna firma JJ
Invest.

W sgsiedztwie NCt powstaty réwniez mniejsze pod
wzgledem metrazu inwestycje biurowe: Office-R (4 300
m2)

oraz tédz Work (5 000 m2) zlokalizowany w zrewitali-
zowanym kompleksie willowo-fabrycznym Teodora May-
erhoffa. Nowa przestrzer udostepniona zostanie takze
przy ul. Wierzbowej 44, gdzie zabytkowa fabryka zmie-
ni sie w nowoczesny budynek biurowy. Firma Mariariski
Group planuje tu stworzenie Fabryki Przedsiebiorczosci

(ok. 2 800 m2).

Nowe Centrum todzi to réwniez nowe inwestycje miesz-
kaniowe o zréznicowanej ofercie dla przysztych lokato-
réw. Zostata ukoriczona budowa luksusowych aparta-
mentowcdw usytuowanych przy ulicy Tuwima 32. Projekt
,Perty Srédmiescia” nawigzuje formg do XIX wiecznych
kamienic. Z my$lg o potrzebach potencjalnych nabyw-
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céw firma Samson-Dom zaprojektowata 45 aparta-
mentéw o réznorodnych rozmiarach i konfiguracjach od
mieszkar z jedng sypialnig (31 m2) do duzych pentho-
uséw liczqcych nawet 132 m2.

Kolejnym inwestorem doceniajgcym site napedowg No-
wego Centrum todzi jest Profbud, ktéry zakoriczyt budo-
we mieszkan u zbiegu ulic Lindleya i Weglowej. Inwe-
stycja ruszyta w | kwartale 2018 r. a zostata ukoriczona
w 2020 r. Cafos$é inwestycji obejmuje 420 mieszkan
o zréznicowanej powierzchni.

Deweloperskie projekty zrealizowat takze Neolnvest
(projekt ,N23" obejmuje 69 mieszkar na wynajem przy
ul. Narutowicza 23) za$ na wschodnim kraricu Nowego
Centrum todzi, przy ul. Kopciriskiego, w inwestycji ,Neo-
polis” firmy Real Development powstaje blisko 200 no-
wych mieszkar.

U zbiegu ulic POW i Skfadowej powstaje nowa inwe-
stycja firmy Hocan Estate. W budynku z odbudowanq,
historycznq elewacjq frontowq planowany jest hotel. Za-
ktadany termin ukoriczenia inwestycji to |l potowa 2021 r.
Nowym inwestorem w tym terenie jest takze firma Vanta-
ge, ktéra w 2020r zakupita od Miasta dziatke inwestycyj-
nq przy ul. Tuwima é64. Obecnie trwajq prace projektowe
zwiqzane z budowq mieszkar na wynajem i rewitalizacjq
zabytkowego magazynu z przeznaczeniem uzytkowym.

Rewitalizacja przestrzeni miejskiej przy ul.
Moniuszki 3, 5 i Tuwima 10 (Program Nowe
Centrum todzi)

Inwestycja znajduje sie na liscie projektéw strategicznych
Miasta todzi i uzyskata dofinansowanie w trybie pozakon-
kursowym, w ramach Zintegrowanych Inwestycji Teryto-
rialnych. Catkowity koszt przedsiewziecia to 66,24 mlin zt.
Umowa o dofinansowanie przewiduje dofinansowanie
projektu w wysokosci 26,65 mln zt, ze srodkéw Regional-
nego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego
(RPO W) na lata 2014-2020. Zakoriczenie Projektu jest
przewidziane na 31 grudnia 2021 r.

Celem Projektu jest rewitalizacja kwartatu ulic Piotrkow-
ska, Tuwima, Moniuszki i Sienkiewicza wraz z przebu-
dowg budynkéw przy ul. Tuwima 10, rewaloryzacjq bu-
dynkéw przy ul. Moniuszki 3 i 5. Budynki przeznaczone
bedq na funkcje uzytecznosci publicznej oraz kulturalne.
Nastgpi otwarcie kwartatu poprzez budowe drogi tgczg-
cej ul. Tuwima z ul. Moniuszki.

W zabytkowym budynku pod numerem 5 powstanie no-
woczesna Mediateka MeMo, czyli kreatywna przestrzen
do czytania, pisania i stuchania. Mediateka bedzie jedng

z filii Biblioteki Miejskiej w todzi i bedzie to najnowocze-
$niejsza biblioteka w todzi. Zbiory nowej instytuciji kultury
stworzq ksigzki, nagrania audio czy stuchowiska zgroma-
dzone na réznych noénikach. Dostepne bedq tez gadze-
ty technologiczne przyblizajgce dziata kultury i sztuki za
pomocq urzqdzer mobilnych, dotykowych ekranéw czy
Internetu. Nowe miejsce na mapie todzi bedzie petnito
funkcje centrum kultury.

W planach sq spotkania z autorami ksigzek, panele dys-
kusyjne czy wystawy.

Dziatania w 2020 r.:

- Zgodnie z zawartqg umowq na przebudowe i remont
nieruchomosci przy ul. Moniuszki 3 i 5 wykonano pro-
iekty budowlane iwykonawcze. Uzyskano wszystkie
uzgodnienia i wymagane prawomocne decyzje o po-
zwoleniu na budowe. W lutym 2020 roku rozpoczeto
realizacje prac budowlano - konserwatorskich zgodnie
z pozwoleniem na budowe i harmonogramem rzeczo-
wo-finansowym. Realizowano prace w zakresie robét
konstrukcyjnych, odwilgoceniowych, sanitarnych, instala-
cyjnych, elewacyjnych i konserwatorskich na elewacjach
budynkdéw oraz wewngtrz obiektéw. Podigczono budynki
do sieci centralnego ogrzewania. Prace realizowane sq
zgodnie z przyjetym harmonogramem robét.

- Zgodnie z zawartg umowq na przebudowe iremont
nieruchomodci przy ul. Tuwima 10 wykonano projekt bu-
dowlany i wykonawczy. Uzyskano wszystkie wymagane
uzgodnienia i wymagang prawomocng decyzje o po-
zwoleniu na budowe. W lutym 2020 roku rozpoczeto
realizacje prac budowlano - konserwatorskich zgodnie
z pozwoleniem na budowe iharmonogramem rzeczo-
wo-finansowym. Realizowano prace w zakresie robét
konstrukcyjnych, dociepleniowych, wykonano prace na
elewacjach budynkéw, dobudowano kondygnacje i za-
daszono obiekt. Podfgczono budynek do sieci instalacji
centralnego ogrzewania. Realizowano prace wewngtrz
obiektu (murowe, tynkarskie, posadzkowe, instalacyjne,
sanitarne ). Prace realizowane sq zgodnie z przyjetym
harmonogramem robét.

- Budowa drogi tgczqcej ulice Tuwima z ulicg Moniuszki
- Zamawiajqcy zlecit wykonanie zamiennego projektu
na wykonanie robét drogowych. Dokumentacja zostata
wykonana, trwajq ustalenia zakresu robét zamiennych

z Wykonawcq robdt oraz procedowana jest zamienna
decyzja ZRID. Po jej otrzymaniu mozliwa bedzie dal-
sza kontynuacja robét, zawarto Aneks zterminem do
12.07.2021 r., jednak ostateczny termin zostanie ustalony
po otrzymaniu decyzji zamiennej.

- Przebudowa ulicy Moniuszki — wykonano dokumenta-
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cie projektowq przebudowy ulicy, ogtoszono przetarg na
iej realizacje z terminem zakoriczenia 30.11.2021 r.

Rewitalizacja EC1 i jej adaptacja
na cele kulturalno-artystyczne

Jednym z najwazniejszych przedsiewzie¢ w programie
Nowego Centrum todzi jest ,Rewitalizacja EC1 ijej
adaptacja na cele kulturalno-artystyczne”. Rewitalizacj
poddano obszar prawie 50 tys. m2 oraz zaadoptowano
obiekty bytej Elektrocieptowni EC-1 na cele kulturalno -
artystyczne, co wzmocni range todzi jako o$rodka filmo-
wo-artystyczno-kulturalnego.

Na terenie dawnej Elektrowni tédzkiej dziata wspdtpro-
wadzona przez Miasto tédz oraz Ministra Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego, instytucja kultury ,EC1 tédz —
Miasto Kultury”. Przestrzert EC1 jest otwarta dla artystéw
réznych dziedzin, przystosowana zaréwno do twérczoéci
indywidualnej, jak réwniez warsztatéw oraz imprez gru-
powych, z wymagang do tego infrastrukturg.

W jej ramach dziatajq:
NARODOWE CENTRUM KULTURY FILMOWEJ (od
2016 r.) - centralny w Polsce i unikatowy w tej czeici
Europy o$rodek kulturalno-edukacyjny dla oséb zain-
teresowanych $wiatem filmu i kinematografii,
PLANETARIUM (w gmachu EC1 Wschéd) - najnowo-
czeéniejsze w Polsce ijedno z najnowoczeséniejszych
w Europie. Rocznie odwiedza je blisko 150 tys. wi-
dzéw,
najwigksze w Polsce CENTRUM NAUKI | TECHNIKI
ze sferycznym kinem 3D. Dzigki zachowaniu czesci
dawnych instalacji iurzqdzen oraz potqgczeniu ich
z nowoczesnymi formami prezentacji, uzyskano unika-
towq mozliwoé¢ zdobywania wiedzy m.in. na temat
przetwarzania energii,
tODZ FILM COMMISSION - udzielajgca filmowcom
kompleksowej pomocy (od poszukiwania planéw fil-
mowych po wsparcie w uzyskaniu pozwolen niezbed-
nych do realizacji projektu filmowego),
CENTRUM KOMIKSU I NARRACJI INTERAKTYW-
NEJ, ktérego trzon tworzy renomowany Miedzynaro-
dowy Festiwal Komiksu i Gier Komputerowych.

Rok 2020 byt dla ,EC1 t6dZz — Miasto Kultury” w todzi,
podobnie jak dla innych instytuciji kultury, rokiem nowych
wyzwar postawionych przez ogfoszony stan pandemii
wywotanej COVID-19. W bardzo krétkim czasie praca
Instytucji przestawiona zostafa z bezposredniej obstugi

goéci, na prezentacje oferty i prowadzenie dziatar kul-
turalno-edukacyjnych w formie on-line. Réwnoczesnie
kontynuowany byt zakrojony na szerokq skale proces
inwestycyjny zwigzany z pracami budowalnymi, wypo-
sazaniem kolejnych czesci Kompleksu EC1, atakze roz-
wojem posiadanych zbioréw.

W 2020 roku Instytucja kontynuowata dziatania inwesty-
cyjne na wybranym obszarze, w tym 3 projekty dofinanso-
wane z funduszy unijnych:

1. Narodowe Centrum Kultury Filmowej — rozwdj funkgji
i ustug oferowanych przez ,EC1 t46dz — Miasto Kultury”
w todzi. Catkowity koszt przedsiewziecia to 37,2 min =,
w tym dofinansowanie w wysokosci 25,8 min zf, w ra-
mach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodo-
wisko na lata 2014-2020. Celem projektu jest stworze-
nie nowoczesnej, interaktywnej oferty Narodowego
Centrum Kultury Filmowej, ktéra umozliwi prezentacje
i popularyzacie historii kina polskiego oraz bedzie sta-
nowié punkt wyijscia dla dalszego rozwoju w zakresie
edukacji, cyfryzacji oraz ekspozycji dorobku kinema-
tografii polskiej i $wiatowej. Planowane jest utworzeniu
atrakcyjnych i dostepnych funkcjonalnosci: atrakcyjnej
$ciezki dydaktycznej oraz przestrzeni edukacji filmo-
wej i cyfryzacji. Dziatania zrealizowane w 2020 roku
to m.in.: zakupy licencji i wyposazenia;

2.,Rozwéj funkeji wystawienniczo-edukacyjnych Cen-
trum Nauki i Techniki w todzi wraz z zapleczem warsz-
tatowym” to przedsigwziecie o szacowanej wartosci
21,6 min zt, wtym 13,8 mln zt dofinansowania z Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewéddztwa
tédzkiego na lata 2014-2020, w ramach Zintegro-
wanych Inwestyciji Terytorialnych. W ramach projektu
zaplanowano roboty budowlane i dostosowanie ist-
niejgcych obiektéw EC-1 Zachéd do petnienia nowych
funkeji kulturalnych, wtym edukacyjnych: stworzenie
nowej $ciezki dydaktycznej w formie ekspozycji statej;
dziatania wystawienniczo-edukacyjne oparte o roz-
wigzania multimedialne; ekspozycje zabytkéw tech-
niki filmowej; stworzenie pracowni poswieconej tzw.
martwym mediom; budowe irozwdj zaplecza warsz-
tatowego. W 2020 roku w ramach przeprowadzonych
dziatar opracowano projekt organizacji placu budo-
wy, petnobranzowy projekt wykonawczy warsztatu
technicznego, wnetrz do Strefy dla dzieci i strefy ruchu,
systemu identyfikacji wizualnej, zakupiono wyposa-
zenie (maszyn, narzedzi oraz zakup wyposazenia do
mini strefy dla dzieci);

3. ,Rewitalizacja EC-1 Potudniowy-Wschéd” wspét-
finansowana ze $rodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddziwa tédzkiego na lata
2014-2020, wramach Zintegrowanych Inwestyciji
Terytorialnych w wysokosci 23,5 min zt. W ramach
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projektu przewiduje sie roboty budowlane i dostoso-
wanie istniejgcych obiektéw do petnienia nowych funk-
cji kulturalnych, w tym edukacyjnych. Projekt zaktada
stworzenie, w dawnych warsztatach EC-1 Potudniowy
- Wschéd, Centrum Gier Komputerowych i Komiksu,
ktére w przystepnej, interaktywnej formie, wyja$niaé
bedzie proces produkcji gier komputerowych oraz po-
wstawania komikséw. Prowadzono roboty budowlane
w budynku EC-1 Potudniowy Wschéd m.in. zakresie
instalacji i wykoriczenia budynku, w tym instalacji elek-
trycznych, wody, wentylacji iklimatyzaciji, teletech-
nicznych, malowania $cian, montazu sufitéw podwie-
szanych, montazu podiég podniesionych, wyktadzin

i greséw oraz zakup wyposazenia.

EC 1 - Centrum Nauki
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2. FUNKCJONALNA METROPOLIA
tODZKA W PELNI WYKORZYSTU-
JACA POLOZENIE W CENTRUM
EUROPY | KRAJU

Tworzenie konkurencyjnej, funkcjonalnie
spéjnej aglomeracji t6dzkiej. Wykorzy-
stanie szans zwiqzanych z infrastrukturg
komunikacyjng fgczqcq aglomeracje
z europejskimi szlakami transportowy-
mi, systemem sprawnego wewnetrznego
transportu publicznego, dostosowanymi
do potrzeb réznych przedsiebiorcéw tere-
nami inwestycyjnymi. Uzyskanie korzysci
z koncentracji potencjatu intelektualnego
i kulturowego aglomeracji. Wspomaganie
branz, ktére majq najlepsze perspektywy
rynkowe.

W roku 2020 kontynuowane byty prace inwestycyjne
przy istniejgcych dojazdach do weztéw autostradowych
oraz prace o charakterze przygotowawczym i projekto-
wym.

Najwiekszq realizowanq inwestycjq drogowq zwigza-
nq z zewnetrzng dostepnosciq miasta byta rozbudowa
ul. Rokiciriskiej — drogi wojewddzkiej nr 713 na odcinku
od ul. J6zefiaka (wezet t6dz Wschéd) do granicy miasta
wraz z przebudowg wodociggu w ul. Rokiciriskiej i Wien-
cowej oraz budowq wodociggu w ul. Gajcego. Inwesty-
cja rozpoczeta w 2018 roku obejmowata modernizacje
infrastruktury podziemnej, gruntownq przebudowe jezd-
ni z zachowaniem ilosci paséw ruchu, atakze budowe
chodnikéw, zatok przystankowych idrogi dla rowerdw.
W 2020 r. zakoriczono prace i oddano droge do uzytku,
a po jej otwarciu przeprowadzono takze remont prowa-
dzqcej do niej ulicy Gajcego. Inwestycja o wartosci 40,6
min zt dofinansowana w kwocie 31 mln zt w ramach RPO
Wt na lata 2014-2020, realizowana byta w ramach pro-
jektu pn. ,Rozbudowa drogi wojewddzkiej 713 - dojazd
do autostrady A1 - Rozbudowa ul. Rokicirskiej od ul. Ma-
lowniczej do granic miasta”.

W przygotowaniu jest inwestycja z zakresu dojazdéw do
zewnetrznego systemu drég jest budowa Trasy Gérna na
odc. od ul. Rzgowskiej do ul. Kalinowskiego - Etap Il
W roku 2020 uzgodniono realizacje z Zarzqdem Drég
Wojewédzkich w zakresie robét niezbednych do wykona-
nia odcinka od granicy miasta do wezta autostradowego,
planownaie jest ztozenie wniosku o dofinansowanie inwe-
stycji w ramach RPO Wt na lata 2014-2020 i ogtoszono
przetarg na budowe.

W roku 2020 kontynuowane byty na terenie miasta pra-
ce nad budowq drogi ekspresowej S-14 fgczqeq drogi S8
i A2, majgcg stanowié zachodnig obwodnice todzi. Prace
realizowane byty przez Generalng Dyrekcje Drég Krajo-
wych i Autostrad. Do realizacji przyjeta ona wariant inwe-
stycji z ograniczong liczbg weztéw.

W roku 2020 prowadzone byty prace przy budowie ko-
lejowego tunelu $rednicowego pomiedzy dworcem tédz
Fabryczna a stacjami tédz Kaliska i tédz Zabieniec, re-
alizowanej przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Konty-
nuowane bylty prace projektowe i uzgodnienia zwiqgzane
z budowq przystankéw podziemnych. Trwaly prace bu-
dowlane w obrebie komér startowych dla maszyn drg-
zqcych. Dostarczono do todzi i prébnie uruchomiono
tunelownice, ktére wykorzystane bedq do drgzenia pod-
ziemnych odcinkéw linii kolejowej. W nadchodzqcym
roku 2021 inwestycja wejdzie w fazy realizacyjne zwig-
zane z budowq infrastruktury na terenie centrum miasta,
czego konsekwencjg bedzie koniecznos$é dtugotrwatych
zamknigé odcinkéw ulic Ogrodowej, Zielonej i Zachod-
niej na potrzeby budowy stacji t6dz Srédmiescie itédz
Polesie.

Rok 2020 na catym $wiecie okazat sie wyjgtkowo trudny
dla ruchu lotniczego. Mimo zakontraktowania przez Port
Lotniczy tédz nowych kierunkéw i planowanych kolejnych
wzrostéw liczby pasazeréw pandemia COVID-19 przy-
niosta duzy spadek liczby obstuzonych podréznych.

Rok 2020 miat byé kolejnym rokiem wzrostu liczby obstu-
zonych pofqczer i pasazerdw (zmiana rok do roku ruchu
pasazerskiego planowana byta na poziomie +14%), jed-
nakze w wyniku wprowadzanych od pofowy marca 2020
r. ograniczen i zakazéw w ruchu lotniczym, zmianie ulegfa
siatka potgczen, a w zwiqzku z obostrzeniami w podré-
zach wiele pofqczen zostato zawieszonych. W catym roku
obstuzono 75 275 pasazerdw, co stanowi spadek o 68%.
Wg danych IATA (Miedzynarodowe Zrzeszenie Przewoz-
nikéw Lotniczych) éredni spadek ruchu lotniczego w Euro-
pie wynidst 73,7%. W zakresie spadku liczby operacii lot-
niczych tédzkie lotnisko zanotowato drugi najnizszy wynik
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spadku liczby operaciji lotniczych (spadek o 38%) w Pol-
sce wedtug danych Polskiej Agencji Zeglugi Powietrzne;.
W roku 2020 w ruchu pasazerskim regularnym ofero-
wane byly trzy destynacje przewoznika Ryanair: Londyn
Stansted, East Midlands i Dublin. W zakresie ruchu czar-
terowego rok 2020 miat byé jednym z najlepszych od 8
lat, tak pod wzgledem liczby operacii i kierunkdéw, jak
réwniez obstuzonych pasazeréw. W ofercie czarterowej
znalazto sie 8 destynaciji, wszystkie realizowane jako po-
tqczenie bezposrednie, bez migdzylgdowania. W wyniku
sytuacji epidemicznej i decyzji administracyjnych w roku
2020 nie odbyfa sie zadna operacja w ruchu czartero-
wym regularnym (odbywaly sie jedynie czartery ad hoc,
czartery specjalne).

Podobnie jak w przypadku ruchu pasazerskiego pande-
mia koronawirusa miata wptyw na ruch towarowy, gtéw-
nie ze wzgledu na istotne ograniczenia w funkcjonowaniu
taricuchéw dostaw, tak na rynku europejskim, jak réwniez
azjatyckim. W analizie trendéw itendencji dostrzegalne
jest, ze w ostatnim petnym miesigcu operowania bez zad-
nych ograniczen administracyjnych (luty 2020) ilo$¢ ob-
stuzonych tadunkéw wzrosta az o ponad 54% w stosunku
do roku 2019, co wskazuje, ze spowolnienie gospodarcze
wywolane pandemiq, a tym samym zmiany w transporcie
towaréw (mniejszy udziat cargo lotniczego w ogdlnym bi-
lansie transportu towarowego) zatrzymato bardzo pozy-
tywne wyniki z poczgtku roku.

Istotnym i wptywajgcym na rozpoznawalno$é marki todzi,
a tym samym destynacji lotniczej, zdarzeniem byto ogto-
szenie w lutym 2020 roku w siedzibie Ministerstwa Infra-
struktury, ze t6dz jako miasto i lotnisko jako organizator
bedq gospodarzami najwiekszych europeijskich targéw
lotniczych Routes Europe. Pierwotnie targi w todzi miaty
odbyé sie w roku 2021. Ze wzgledu na pandemig nie od-
byty sie targi zaplanowane na rok 2020 i nie odbedq sie
targi zaplanowane na rok 2021, w zwigzku z tym Routes
Europe w todzi zostaly przefozone na rok 2023.

Pomimo pandemii kontynuowane byty w roku 2020 dzia-
tania sprzedazowe, marketingowe ipromocyjne todzi
wéréd przewoznikdw lotniczych, ktérych efektem byto za-
kontraktowanie nowych kierunkéw lotniczych, ktére zosta-
nq ogfoszone w roku 2021.

W roku 2020 kontynuowano eksploatacie Wielostano-
wiskowego Przystanku Autobusowego tédz — Fabryczna.
Na koniec roku 2020 odjezdzato stamtqd 24 przewozni-
kéw w komunikacii krajowej i miedzynarodowe;.

W roku 2020 utrzymana byla réwniez sie¢ potgczen
miedzygminnych lokalnego transportu zbiorowego. Mie-

dzygminne linie transportu zbiorowego tqczyty tédz z 15
gminami tédzkiego Obszaru Metropolitarnego w ramach
19 porozumien miedzygminnych. Odcinki podmiejskie |i-
nii tramwajowych byty czasowo wytgczone z eksploatacii
i zastgpione komunikacjq autobusowq. Na trasach tédz -
Zgierz (pl. Kilidskiego) oraz tédz — Ksawerdw — Pabianice
(Wiejska) trwaty prace budowlane majgce na celu kom-
pleksowg modernizacje tych linii. Trwaly tez prace przy-
gotowawcze do modernizacii linii t6dz — Konstantynéw
na terenie obu miast.

Na koniec roku w sieci lokalnego transportu funkcjonowa-
to tgcznie 35 linii miedzygminnych w tym 4 nocne. Poro-
zumienia podpisano z miastami Brzeziny, Konstantynéw
tédzki, Ozorkéw, Pabianice, Zgierz i gminami Aleksan-
dréw tédzki, Andrespol, Lutomiersk, Ksawerdw, Brzeziny,
Nowosolna, Ozorkéw, Rzgdw, Strykdw, Tuszyn i Zgierz.
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3.tODZ PRZEDSIEBIORCZA,
KREATYWNA | INNOWACYJNA

Rozwdj na terenie aglomeracji tédzkiej
gospodarki opartej na wiedzy, innowa-
cjach i przemystach kreatywnych, wy-
korzystujqgcej potencjat t6dzkiej nauki
i przedsiebiorczosci.

W ubiegtym roku zaszly istotne zmiany na rynku pra-
cy w Polsce, w zwigzku z wystgpieniem pandemii CO-
VID-19. Wraz ze spowolnieniem gospodarczym i proble-
mami przedsigbiorcéw zanotowano wahania w podazy
ofert pracy. W poréwnaniu z 2019 rokiem liczba oséb
bezrobotnych zwigkszyta sie o 23,7%. Wzrost poziomu
bezrobocia w 2020 roku odnotowywany byt w catym
kraju.

W koricu grudnia 2020 roku w rejestrze Powiatowego
Urzedu Pracy w todzi figurowato 20 927 oséb bezrobot-
nych. Oznacza to, ze w ciqgu roku liczba zarejestrowa-
nych bezrobotnych zwigkszyta sie 0 4 010 oséb. Z ko-
lei w poréwnaniu do analogicznego okresu 2018 roku
poziom bezrobocia rejestrowanego byt wyzszy prawie
o 1,7 tys. 0séb (8,7%).

Zwiekszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych prze-
tozyto sie na wzrost stopy bezrobocia, czyli procento-
wego udzialu liczby bezrobotnych w liczbie ludnosci
aktywnej zawodowo. W tym zakresie sytuacja na tédz-
kim rynku pracy byfa lepsza w poréwnaniu z danymi dla
kraju. W todzi stopa bezrobocia na koniec grudnia 2020
r. wyniosta 5,9% i byla nizsza w poréwnaniu ze stopq
bezrobocia w kraju, ktéra uksztattowata sie na poziomie
6,2%. W $wietle wystepujgcej sytuacji epidemiologicz-
nej, sprawne i efektywne realizowanie w todzi dzialan
w ramach tarczy antykryzysowej, pozwolifo na ochrone
miejsc pracy w fédzkich przedsiebiorstwach.

Populacja bezrobotnych byta bardzo zréznicowana we-
wnetrznie. Obejmowata osoby w réznym wieku, o zrézni-
cowanym stazu pracy i do$wiadczeniu zawodowym, po-
ziomie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych, a takze
réznym czasie pozostawania bez pracy. Odmienne byty
przyczyny pozostawania bez pracy i przyczyny jej utraty.
W grupie bezrobotnych znajdowaly sie osoby zarejestro-
wane po raz pierwszy oraz takie, ktére z ustug urzedéw
korzystaty po raz kolejny.

Na koniec ubiegtego roku bezrobociem dotknigte byty 9
984 kobiety oraz 10 943 mezczyzn. Wskaznik udziatu
bezrobotnych kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych wy-
niést 47,7% (2019 r. - 49,5%). W poréwnaniu z grud-
niem 2019 roku nastqpit wzrost zarejestrowanych kobiet
o 1614 0sbb, a mezczyzn o 2 396 oséb.

W korcu grudnia 2020 roku prawo do zasitku posiada-
ta co ésma osoba bezrobotna — 2 519 osdb, tj. 12,0 %
ogdtu oséb bezrobotnych. W poréwnaniu z analogicz-
nym okresem 2019 roku nastgpit wzrost tej grupy bezro-
botnych o 395 osdb, tj. 0 18,6 %. Pomimo tego w korcu
grudnia 2020 roku, odnotowany udziat oséb uprawnio-
nych do zasitku w ogélnej liczbie oséb bezrobotnych
w poréwnaniu do analogicznego okresu 2019 roku byt
nizszy o 0,6 p.p.

W strukturze wieku bezrobotnych dominowata, wedtug
stanu na koniec grudnia 2020 r., kategoria 35-44 lata
- 27,4% ogdtu zarejestrowanych (rok 2019 - 27,1 %; rok
2018 - 27,0%; 2017 rok - 26,8 %).

Wsrédd bezrobotnych najliczniejszqg grupe stanowity oso-
by z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym niz gimna-
zjalne. Na koniec grudnia 2020 r. grupa ta stanowita
40,9% ogétu zarejestrowanych (rok 2019 - 39,0%; rok
2018 - 39,7%; 2017 rok - 39,8%). Natomiast najmniej
liczng grupe stanowity osoby z wyksztatceniem $rednim
ogdlnoksztateqgecym - 12,6% oraz wyzszym — 14,9%.
Naijtrudniejszq sytuacje na tédzkim rynku pracy w 2020
r. mialy osoby ze stazem pracy do 1 roku — 5 384 oso-
by, stanowigc 25,8% ogétu bezrobotnych (rok 2019 -
23,4%; rok 2018 - 23,4%; 2017 rok — 22,7%).

Na koniec 2020 roku blisko co czwarta osoba (27,2%)
pozostawatfa bez zatrudnienia ponad 2 lata (rok 2019 -
29,8%; rok 2018 - 29,7%; 2017 rok - 29,8%).

W ubiegtym roku pracodawcy zgtosili do tutejszego
Urzedu 55 592 wolne miejsca pracy i miejsca aktywi-
zacji zawodowej, tj. 0 3 219 wiecej niz rok wczesniej
(wzrost 0 6,1%). W strukturze zgtaszanych ofert znaczg-
cy byt udziat ofert dla cudzoziemcédw. Oznacza to, ze
pomimo trudnoéci ekonomicznych wywotanych pande-
miq COVID-19 tédzki rynek pracy wcigz cechuje wysokie
zapotrzebowanie na nowych pracownikéw. Caty czas
postepuje intensyfikacja wspdtpracy PUP w todzi z or-
ganizacjami przedsiebiorcédw, w ramach ktérej w 2020
roku przeprowadzono 18 gietd pracy. Udziat w nich
wziely fgcznie 162 osoby.

Powiatowy Urzqd Pracy w todzi majqc przede wszystkim
na uwadze problemy oséb najbardziej oddalonych od
rynku pracy, z ktérych zdecydowana wigkszoé¢ (54,3%)




£ODZ RAPORT O STANIE MIASTA

to osoby diugotrwale bezrobotne, podejmowat dziata- )
nia ukierunkowane na aktywizacje zawodowq tej grupy ~ RYS. 3| LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH W £ODZI
bezrobotnych. W 2020 roku zostafo podpisane porozu-
mienie z Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w to-
dzi o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja (PAl),
w ramach ktérego rolg PUP w todzi byta realizacja mo- 5020
dutu zwigzanego z aktywizacjq oséb bezrobotnych, na-
tomiast MOPS w todzi koncentrowat sie na dziataniach 5019
stuzgcych ksztattowaniu aktywnej postawy w zyciu spo-

tecznym i zawodowym poprzez poradnictwo specjali- 2018

styczne, warsztaty trenerskie realizowane w ramach mo-

dutu integracja. 2017

W 2020 roku Powiatowy Urzqd Pracy w todzi dyspono- | | | | |
wat $rodkami finansowymi na wsparcie lokalnego rynku 0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000
pracy i aktywizacje zawodowq oséb bezrobotnych i po-

Zrodio: UME
szukujgcych pracy w wysokosci 327,9 min zf, z czego o

ponad 296 min 2t to Srodki przeznaczone na wsparcie  pjp \, 4o kontynuowat w 2020 roku realizacje zadan
przedsigbiorcéw w celu ich ochrony przed negatywnymi

w zakresie aktywnej polityki rynku pracy poprzez podej-
skutkami pandemii COVID-19. yYInel O Tynih pracy pop Pocel

mowanie dziatan nastawionych na wzrost aktywizacji za-
wodowej 0séb bezrobotnych i 0séb poszukujgcych pra-

TAB. 1. | AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

ILOSC OSOB BEZROBOTNYCH

| POSZUKUJACYCH PRACY OBJETA WSPAR- SRODKI WYDATKOWANE W TYS. Zt.
CIEM

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019
Roboty publiczne 740 732 413 378 173 7 808,86 8504,14 518267 4 658,86 2475,88
Prace interwencyjne 166 319 212 220 97 1189,13 131938 1208,02 1051,47 607,37
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 1339 1218 900 838 509 3218845 28812,54 | 22289,19 24205,00 | 16 124,30
Refundacja kosztow zatrudnienia bezrobotnego 966 884 580 506 249 15770,41 13 483,70 6 603,36 5992,26 4048,54
Staze (w tym bon stazowy) 1187 1080 556 451 315 9102,06 6 820,89 5392,18 4002,67 303474
Bon zatrudnieniowy 6 11 0 0 0 80,12 63,06 30,32
Szkolenia (w tym bon szkoleniowy i egzaminy) 850 589 222 240 98 1864,25 1415,76 589,05 630,65 408,48
Krajowy Fundusz Szkoleniowy - Ksztatcenie ustawiczne 1241 1195 714 1318 697 4 080,45 3080,22 15549 3013,33 3641,37
Prace spotecznie uzyteczne (w tym PAl) 158 107 59 83 51 157,88 103,76 64,69 89,03 59,84
Bon na zasiedlenie 34 43 28 39 30 272,59 397,39 233,52 385,40 326,40
Refundacja kosztéw wynagrodzenia oséb do 30 r.z. 732 636 263 130 9 5394,5 10092,60 7601,99 ox* 0**

Podjecie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie

. . 53 131 25 73 37 392,17 790,06 923,99 408,27 615,69
skierowanego pow. 50 .z
Studia podyplomowe 58 37 28 27 26 201,51 198,59 121,49 109,09 94,64
Stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki 16 19 13 6 7 99,36 17,9 62,37 20,82 60,88
Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem 5 7 12 8 2 3,96 8,55 8,98 6,39 112
Zwrot sktadek za cztonkéw spoétdzielni socjalnej 9 - - - - 6,64 - - - -
Dofinansowanie do wysokosci 50% oprocentowania kredytu bankowego
zaciggnietego 1 1 2 - - 0,86 0,03 6,46 - -
na kontynuowanie dziatalnosci
Pracownik pomagajacy PFRON - - - - - - - - - -
Grant na teleprace - - - - - - - - - -
Badania lekarskie* - - - - - 113,29 98,67 51,68 51,43 32,64

*osoby sq uwzglednione w poszczegdlnych zadaniach
**finansowanie wsparcia obejmowato lata 2016-2018
Zrodio: UML
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cy, zwigkszenie szans na zatrudnienie oséb znajdujgcych
sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, wspieranie
rozwoju lokalnej przedsigbiorczosci poprzez tworzenie
nowych, a takze utrzymanie istniejgcych juz miejsc pracy.
Pomimo panujgcej sytuacji epidemiologicznej liczba
przeprowadzonych zwolnieri grupowych w 2020 roku
byla nieznacznie wyzsza w poréwnaniu z analogicznym
okresem 2019 roku.

W roku ubiegtym do tutejszego Urzedu zgtoszono zamiar
wreczenia wypowiedzen 2 569 osobom, tj. o 1 891 wie-
cej niz w 2019 roku. Jako przyczyny planowanych zwol-
nien pracodawcy wskazywali:

- skutki pandemii COVID-19,

- upadtosé.

- likwidacja cafosciowa lub czesciowa,

- reorganizacie,

- zmiany warunkéw pracy i ptacy,

- redukcje zatrudnienia.

We wskazanym okresie faktyczne wypowiedzenia wre-
czono 712 pracownikom, czyli o 85 oséb wiecej niz
w roku 2019. Nalezy zaznaczyé iz, pomimo znacznego
wzrostu planowanych zwolnien, zapowiedzi zostaty zre-
alizowane jedynie w 27,7% (2019 r. - 92,5%). Ponadto
w 2020 roku pracodawcy zaniechali wreczenia 651 wy-
powiedzer, czyli 25,3% zapowiedzianych.

Zwolnienia grupowe dotknety m.in. takich sektoréw go-
spodarki jak: handel, produkcja, czy ustugi bankowe.
Pojawity sie takze zgtoszenia z branzy hotelarskiej oraz
zwiqzanej z rekreacjq i dziatalnosciq fitness.

TAB. 2. | AKTYWNE ZGtOSZENIA | ZWOLNIENIA
GRUPOWE W LATACH 2019 - 2020

Zwolnie- llos¢ zglo- Wreczone Anulowa- Pozostajg-

nia grupo- szonych wypowie- ne wypo- ce do reali-

we oséb do dzenia wiedzenia  zacji
zwolnienia

2019 678 627 58 1

2020 2 569 712 651 1207

Zrédto: Powiatowy Urzqd Pracy w todzi

Z powodu trwajgcego stanu epidemii, w minionym roku
duzy zakres pracy PUP w todzi dotyczyt realizacji wspar-
cia lokalnych przedsigbiorcéw i innych podmiotéw dzia-
taniami przewidzianymi w ramach tarczy antykryzysowe.
W 2020 roku Powiatowy Urzqd Pracy w todzi dyspono-
wat §rodkami finansowymi na wsparcie lokalnego rynku
pracy i aktywizacje zawodowq oséb bezrobotnych i po-
szukujgcych pracy w wysokosci 327,9 min zt, z czego
ponad 296 min zt to $rodki przeznaczone na wsparcie
przedsiebiorcéw w celu ich ochrony przed negatywnymi

skutkami pandemii COVID-19.
TAB. 3. NOWE FORMY WSPARCIA DLA

PRZEDSIEBIORCOW W 2020 ROKU

Liczba pod-
miotéw, ktére

Kategoria ,otrzxmaly Kl::"::::‘g”ciyl::

srodki w ra-

w min zt
mach kwoty
ogétem
Dofinansowanie czesci kosztéw wynagro-
dzed procow,mkow oraz nalezn)fch od.tych 2080 62,9
wynagrodzeri skfadek na ubezpieczenie
spoteczne (art. 15zzb ustawy)
Dofinansowanie czesci kosztéw prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 5621 31,3
15zzc ustawy)
Jednorazowa pozyczka na pokrycie bie-
zqcych kosztéw prowadzenia dziatalnosci 38932
gospodarczej
194,6
(art. 15zzd ustawy) 45
Jednorazowa pozyczka na pokrycie bie-
zqcych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej lub statutowej organizaciji 38
pozarzqdowej w rozumieniu art. 3 ust. 2
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 15
i o wolontariacie lub podmiotu, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy (art. 9
15zzda ustawy)
Dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikéw organizacji
. 542 2,7

pozarzadowych oraz naleznych od tych
wynagrodzen skfadek

Zrédto: Powiatowy Urzqd Pracy w todzi

Powyzsze dane pokazujq, ze rozwigzania pomocowe
zawarte w tarczy antykryzysowej spotkaty sie z bardzo
duzym zainteresowaniem ze strony przedsigbiorstw,
a udzielone wsparcie z pewnosciq uratowato wiele t6dz-
kich firm i przyczynito sie do ochrony istniejgcych miejsc
pracy. Pomimo, ze gtéwnym zrédfem finansowania no-
wych instrumentéw rynku pracy jest Fundusz Pracy, to
cze$é wsparcia realizowanego przez powiatowe urzedy
pracy na mocy specustawy mogfta byé takze wspétfinan-
sowana ze $rodkéw EFS w ramach Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego (RPO Wt)
oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.
Od samego poczgtku uruchomienia nowych rozwigzan
tarczy antykryzysowej, Powiatowy Urzqd Pracy w todzi
doktadat wszelkich staran, aby oferowana pomoc jak
najszybciej trafita do przedsigbiorcéw, a w konsekwenciji
stanowifa realng ochrone dla istniejgcych miejsc pracy.

W roku 2020 Powiatowy Urzqd Pracy w todzi realizowat
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nastepujqce projekty wspétfinansowane ze srodkéw Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego:

- ,Aktywizacja oséb po 29. roku zycia pozostajgcych
bez pracy w miescie todzi (V)" w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na
lata 2014-2020.

- Projekt realizowany w okresie styczeri 2019 — grudzien
2020 r.

- Planowana liczba uczestnikéw projektu: 2 917 oséb,
wtym 598 oséb bezrobotnych i2 319 osdb objetych
wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziata-
nia skutkom pandemii COVID-19. Srodki wykorzystane
w 2020 roku 15,1 mln zt; w latach 2019 - 2020 wspar-
ciem w projekcie objeto 3115 oséb.

- ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy
w miescie todzi (V)” w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

- Projekt realizowany w okresie styczeri 2020 r. — gru-
dzien 2022 r.

- Planowana liczba uczestnikéw projektu — 3 062 osoby;
wtym 1 578 oséb bezrobotnych i 1 484 osoby objete
wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziata-
nia skutkom pandemii COVID-19. Srodki wykorzystane
w 2020 roku 14,7 mln zt; w roku 2020 wsparciem w pro-
jekcie objeto 2 255 oséb.

Ponadto w roku 2020 r. Urzgd Miasta todzi realizowat
11 projektéw z dofinansowaniem Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego, ktérych beneficientami byto 643
mieszkancéw obszaru rewitalizacji zagrozonych wy-
kluczeniem spofecznym, tj. dtugotrwale bezrobotnych,
zagrozonych utratg mieszkania lub bezdomnych, uza-
leznionych lub w trakcie terapii odwykowej, bytych wiez-
nidéw, oséb z niepetnosprawnosciami, w tym z deficytami
intelektualnymi i ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
gtuchych i stabostyszgcych. tgczna warto$é projektéw to
ponad 18,5 mln zt.

W 2020 roku w ramach dotychczasowych (kontynuowa-
nych) lub nowopodpisanych uméw realizowano réwniez
9 projektéw (w tym 1 wybrany w 2020 r.) o wartoéci po-
nad 18,5 mln zt, ktérych przedmiotem byty przedsiewzie-
cia skierowane do niepracujgcych mieszkaicéw obszaru
rewitalizacji po 29 roku zycia. Projekty te z zatozenia
planowane byty jako inicjatywy atrakcyjne dla odbior-
céw ze wzgledu na zapewnienie im szkoler, kurséw oraz
stazy dla uczestnikéw projektu.

Urzqd Miasta todzi podigt intensywne dziatania w zakre-
sie promocji i wsparcia rozwoju mikroprzedsiebiorczosci

wéréd mieszkancéw obszaru rewitalizacji Miasta todzi.
W ramach licznych projektéw realizowanych przez Mia-
sto mieszkancy obszaru rewitalizacji otrzymali mozliwosé
pozyskania jednorazowe| dotacji na rozwdj wiasnego
biznesu (w kwocie 23 050 zi) oraz wsparcie pomosto-
we na comiesieczne koszty prowadzenia wiasnej firmy
w wysokoéci do 2 250 zt/m-c w okresie pierwszego roku
dziafalnosci. tqcznie, w ramach tego rodzaju projektéw,
do korica 2020 roku zostafo zarejestrowanych 188 firm
prowadzonych przez mieszkaicéw obszaru rewitalizacji.
W 2020 roku zostaty zatwierdzone do dofinansowania
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego 2 ko-
lejne projekty o wartosci ponad 3,7 mln zt, w ramach kté-
rych mieszkaricy obszaru rewitalizacji w niedalekiej przy-
sztoéci bedq mieli mozliwoéé uruchomienia wiasnej firmy
z duzym wsparciem w postaci bezzwrotnej dotacji z UE.

Zrealizowano réwniez 11 projektéw przedszkoli specjal-
nych lub przedszkoli z oddziatami integracyjnymi o war-
tosci catkowitej ponad 10 mln zt. W ramach kazdego
przedsiewziecia placéwki przedszkolne poszerzajq swo-
ia oferte o dodatkowych specjalistéw (m.in. logopeda,
psycholog, terapeuta), podnoszq poziom kompetencii
kadry, jok réwniez doposazajq sie w pomoce dydaktycz-
ne niezbedne w terapii dzieci z niepetnosprawnosciami.
tqcznie wsparcie skierowane zostato do 566 dziecii 145
nauczycieli.

31 placéwek ksztatcenia ogdlnego z obszaru rewitalizaciji
prowadzifo projekty podnoszqce kompetencije uczniéw
niezbedne na rynku pracy (poprzez dodatkowe zajecia
wyréwnawcze, specjalistyczne, rozwijajgce), w ramach
ktérych m.in. skierowaty nauczycieli na wysokiej jakosci
kursy, szkolenia i studia podyplomowe oraz doposazyty
pracownie w wysokiej jakosci sprzet informatyczny oraz
w inne pomoce dydaktyczne. tqczna warto$é 31 pro-
jektéw realizowanych w 2020 roku to ponad 24 min zt,
z ktérych skorzystato blisko 6 000 uczniéw i niemal 800
nauczycieli.

Dziatania Miasta, kierowane do mieszkaricéw, obejmujq
réwniez podnoszenie ich kompetencji jezykowych (jezyki:
angielski, niemiecki, francuski) i komputerowych. W tym
celu zostaty przygotowane projekty jezykowe i cyfryza-
cyjne dla 1 690 mieszkaricéw obszaru rewitalizacji, kté-
rzy z wlasnej inicjatywy zainteresowani byli nabyciem,
uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci, kompe-
tencji lub kwalifikacji. Miasto w sumie podjefo sie realiza-
cji 5 projektéw szkoleniowych o tgcznej wartosci ponad
4 min zt.

Dziatania edukacyjne Miasta podjete zostaty réwniez
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w sferze ksztatcenia zawodowego, poprzez realiza-
cie w 2020 roku 20 projektéw unijnych przez placéwki
ksztafcenia zawodowego znajdujqce sie na obszarze re-
witalizacji Miasta todzi o tgcznej wartoéci ponad 29 min
zt. Celem wszystkich projektéw byfo podniesienie jakosci
nauczania zawodowego w kilkunastu zawodach, w kté-
rych ksztatcq placéwki, poprzez zorganizowanie zajeé
dodatkowych badz specjalistycznych dla ucznidéw, pod-
wyzszenie kompetencji bqdz kwalifikacji nauczycieli oraz
doposazenie pracowni zawodowych. Z realizacji ww.
przedsigwzieé skorzystafo 1 898 ucznidw i 178 nauczy-
cieli.

Powiatowy Urzqd Pracy w todzi w celu zwiekszenia sku-
tecznoséci oferowanego wsparcia aktywizacyjnego, re-
alizuje szereg nowych form komunikacji, w celu dotarcia
z ofertq Urzedu do jak najwiekszej grupy oséb. PUP w to-
dzi niezmiennie jest obecny na portalu spofecznociowym
Facebook, ktéry petni funkcje informacyjno-promocyjng
oraz daje mozliwo$¢ kontaktu takze z bardzo mtodym
odbiorcq, ktéry wkracza albo dopiero bedzie wkraczat
na rynek pracy, awiedza o ustugach iinstrumentach
rynku pracy moze byé mu pomocna przy podejmowaniu
pierwszych decyzji zawodowych.

W | kwartale 2020 r. wramach tédzkiego Centrum
Przedsiebiorczosci odbyly sie 4 spotkania dla MSP oraz
0s6b chcgeych rozpoczqé wtasng dziatalno$é gospodar-
czq. W konsultacjach wzieto udziat okofo 40 osdb, ktd-

rym informacji udzielali przedstawiciele ZUS, US, GUS,
tARR, PUP, Sanepid, UMt (radca prawny oraz pracownik
obstugujqcy centralng ewidencie).

Ponadto, w | kwartale 2020 roku, w1édzkich szkofach
$rednich prowadzone byly prelekcje dotyczqce zakfa-
dania dziatalnosci gospodarczej oraz mozliwosci wspar-
cia. W 2020 roku przeprowadzono 11 godzin prelekgii,
w ktérych wzieto udziat okoto 300 uczniéw.

Celem tych dziatan byto zwiekszenie $wiadomosci nt.
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, wzmocnienie
wiezi przedsigbiorcéw z todzig, kompleksowego wspar-
cia merytorycznego.

W 2020 r. Urzqd Miasta todzi zorganizowat 12. edycje
konkursu ,Mtodzi wtodzi — Mam Pomyst na Startup”,
dedykowanego innowacyjnym projektom z zakresu na-
uki, technologii, atakze kreatywnym pomystom na biz-
nes. Jest fo inicjatywa majgca na celu wsparcie twércéw
innowacyjnych projektéw zaréwno naukowych, techno-
logicznych jaki i kreatywnych /artystycznych we wcze-
snej fazie rozwoju. Inicjatywa corocznie cieszy sie nie-
zmiennie duzym zainteresowaniem — dotychczas swoje
przedsiewziecia biznesowe zgtosito blisko 1500 oséb
z czego 300 jest aktywnych na rynku polskim oraz za-
granicznym. Celem konkursu jest tgczenie mtodego biz-
nesu z do$wiadczonymi przedsigbiorcami, menedzerami,
inwestorami, ktérzy w trwajgcym przez okres 6 miesigcy
mentoringu wspierajq startupy w dgzeniu do zdobycia
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inwestora czy zawarcie pierwszych waznych kontrak-
téw handlowych. Dgzqc do ciggtego rozwoju inicjatywy
rozszerzona zostata z mentorami zagranicznymi, ktérych
dos$wiadczenie ikontakty bedq stuzyé do budowania
globalnych marek.

Do 12. edycji Konkursu zgloszono 49 innowacyjnych
i kreatywnych projektéw biznesowych - nowosci z réz-
nych obszaréw m.in. z branzy: medycznej, farmaceutycz-
nej, informatycznej oraz artystycznej. Do Il etapu zakwa-
lifikowano 28 projektéw, ktére do 16 pazdziernika objete
byty wsparciem oferowanym w ramach konkursu z czego
24 prezentowaty swoje pomysly biznesowe przed Czton-
kami Kapituty Konkursu. Kapituta wytonita dwéch Lau-
reatéw nagrody gtéwnej oraz przyznata 17 wyréznien
od Partneréw konkursu (nagrody finansowe, rzeczowe
oraz ustugi dla przysztego przedsigbiorcy). tgczna war-
toé¢ udzielonego wsparcia poprzez nagrody przekaza-
ne w charakterze pienigznym wyniosty ponad 200 000
zt, dodatkowo zostato przekazanych ponad 30 nagréd
wspierajgcych dalszy rozwdj startupodw o charakterze
rzeczowym oraz usfugowym.

Miasto kontynuuje dziatania w zakresie pozyskiwania
inwestoréw. Nowe firmy obstugiwane i pozyskane w tym
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czasie to m.in.: Amazon, Completio, Langowski Logistics,
UN1F1ED2 Global Packaging Group, People can fly, Efi-
code. Nowi inwestorzy zadeklarowali utworzenie 3 tys.
miejsc pracy.

Réwnoczesénie Miasto prowadzito opieke poinwestycying
dla firm poprzez wspétprace z innymi komérkami i jed-
nostkami UMt (m.in. ZDiT, ZIM, tCW, EC1), utatwienie
inwestorom wspédtpracy z potencjalnymi partnerami, ta-
kimi jak: PUP, Ut, Pt, tSSE, PAIH itp., pomoc w komer-
cializacji powierzchni biurowe| i magazynowej oraz
sprzedazy dziatek inwestycyjnych, organizacje spotkan
biznesowych, konferencji, seminariéw, zaangazowanie
inwestoréw w inicjatywy Miasta, programy wspierajgce
dziatania ,employer brandingowe”.

W ramach programu Mfodzi w todzi wspdtpracuje ak-
tywnie juz 300 tédzkich firm (w tym firmy-Partnerzy kar-
ty rabatowej Mfodzi w todzi) oraz najwieksze tédzkie
uczelnie publiczne i niepubliczne. W 2020 r. realizowa-
ne byly nastepujgce inicjatywy programu Mfodzi w todzi:
* XlIl edycja programu stypendialnego Mtodzi w todzi
Naijlepsi studenci wybranych przez pracodawcéw kie-
runkéw tédzkich uczelni mogli ubiegaé sie o przyznanie
jednego ze stypendiéw fundowanych przez tédzkie firmy
- Partneréw programu Mtodzi w todzi. Studenci mogli
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tez stara¢ sie o zwrot kosztéw zakwaterowania w domu
studenckim bqdz udziat w bezptatnym kursie jezyka an-
gielskiego technicznego, jezyka japoriskiego lub kursie IT.
W roku akademickim 2019/2020 pracodawcy wyptaca-
li 29 stypendiéw w wysokosci od 700 zt do 1000 zt brut-
to miesiecznie, fundowali zwrot kosztéw zakwaterowania
w domu studenckim dla 11 studentéw, a takze mozliwo$é
udziatu w kursie jezyka angielskiego dla 10 oséb oraz
iezyka japoriskiego dla 13 oséb. Podczas rekrutacji do
programu stypendialnego w pazdzierniku 2019 roku
splyneto tqgcznie ponad 480 aplikacji. W roku akademic-
kim 2020,/2021 pracodawcy wyptacajg 11 stypendiéw
w wysokosci od 800 zt do 1000 zt brutto miesigcznie,
fundujq zwrot kosztéw zakwaterowania w domu studenc-
kim dla 5 studentéw, a takze mozliwo$é udziatu w kursie
iezyka angielskiego dla 5 oséb, jezyka rosyjskiego dla 15
0séb oraz kursie ,,BACKEND-LAB 2020” dla 9 oséb.
Podczas rekrutacji do programu stypendialnego w paz-
dzierniku 2020 roku sptynefo fgcznie ponad 450 aplika-
cji.

* Portal praktyk i stazy www.praktyki.lodz.pl

Portal praktyk i stazy (www.praktyki.lodz.pl) wspiera stu-
dentéw 16dzkich uczelni w zdobywaniu dodatkowych
kwalifikacji oraz do$wiadczenia zawodowego w trak-
cie praktyk i stazy. W 2020 r. opublikowano 520 ofert.
Strone odwiedza $rednio 7100 unikalnych uzytkownikéw
miesiecznie.

* Program pfatnych stazy wakacyjnych, Praktykuj w to-
dzil”

Platne staze wakacyjne dla tédzkich studentéw i absol-
wentéw w najlepszych tédzkich firmach. W roku 2020
zaoferowaliémy studentom 300 ofert ptatnych stazy
wakacyjnych (z wynagrodzeniem minimalnym 2600 zt
brutto miesigcznie) u 50 najlepszych tédzkich pracodaw-
céw; otrzymaliémy blisko 5000 aplikacji. Po zakoriczo-
nych stazach w tej edycji projektu ponad 70% stazystéw
otrzymato od swoich pracodawcéw propozycje dalszej
wspdtpracy.

* Bezptatne szkolenia dla studentéw ,Twoja Kariera
w Twoich Rekach”

Cykl bezptatnych szkoler dla studentéw ,Twoja karie-
ra w Twoich rekach” organizowanych przy wspdtpracy
z Partnerami programu ,Mfodzi w todzi”. Przyktadowa
tematyka szkoleri to: komunikacja, autoprezentacja, wy-
znaczanie i realizacja celéw, zarzqdzanie projektem czy
wstep do testowania oprogramowania.

Ze wzgledu na ograniczenia zwigzane z zagrozeniem
epidemiologicznym wigkszo$é szkolen odbywata sie

w formie webinariéw online. W okresie od stycznia do
grudnia 2020 roku odbyty sie 42 szkolenia, w ktérych
uczestniczyto 817 oséb.

* Wizyty wtédzkich firmach ,Poznaj tédzkich Praco-
dawcéw”

Ze wzgledu na ograniczenia zwiqgzane z zagrozeniem
epidemiologicznym realizacja inicjatywy zostata zawie-
szona.

* Karta rabatowa Mfodzi w todzi

Dzigki Karcie Rabatowej studenci f6dzkich uczelni mogq
uzyska¢ rabaty na produkty iustugi oferowane przez
partneréw, m.in. teatry, szkoly jezykowe, szkoly tarica,
auto szkoly, kluby fitness, centra rozrywki oraz lokale ga-
stronomiczne. Karta wydawana jest bezptatnie. W maju
2020 r. uruchomiona zostata aplikacja mobilna karty ra-
batowej Mtodzi w todzi, ktéra zastgpita karte w formie
plastikowej. Na koniec 2020 r. rabaty w ramach karty
oferowafo 100 partneréw.

* Mia100 Talentéw

Ze wzgledu na ograniczenia zwiqgzane z zagrozeniem
epidemiologicznym realizacja inicjatywy zostata zawie-
szona.

* Patronat programu Mtodzi w todzi

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. patronatem
programu Mtodzi w todzi objete zostaly 42 wydarzenia
organizowane przez studentéw lub dla studentéw.

* Strona internetowa www.mlodziwlodzi.pl

Strona www.mlodziwlodzi.pl ma ponad 53 tys. zarejestro-
wanych uzytkownikéw oraz miesigcznie $rednio prawie
35 tys. odston. Funpage Mfodzi w todzi na Facebooku
ma juz ponad 22 300 fanéw, profil na Instagramie 1 260
followerséw, a profil na Linkedinie 3 000 obserwujgcych.

W 2020 roku kontynuowano dziatania dla branz okre-
$lonych w strategii jako priorytetowe.

Dziatania dedykowane dla branzy produkcyjnej ilogi-
stycznej:

- Opracowanie nowej siatki pofgczen komunikacji miej-
skiej w konsultaciji z firmami - przy zachowaniu restrykgiji
i wymogdw sanitarnych COVID- 19;

- Przygotowanie materiaféw informacyjnych - instrukcja
postepowania w dobie COVID-19 (w formie plakatéw
w wersji papierowej i elektronicznej), dotyczqce zapo-
biegania zakazeniu koronawirusem, ktére zgodnie z pre-
ferencjami firm zostaly przygotowane w jezyku polskim,
angielskim oraz ukrairiskim.

- Ankieta na temat wptywu koronawirusa na biznes oraz
oczekiwanych form pomocy przez przedsiebiorcéw.

- Zorganizowane spotkania dla najwigkszych firm z bran-
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zy produkcyjnej, poswigcone tematyce zmian w funk-
cjonowaniu firm, a aktualnym regulacjom niezbednym
do zachowania cigglosci dziatania w czasie COVID-19
z uczestnictwem Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-E-
pidemiologicznej w todzi oraz Dyrektora Departamentu
Pracy w Urzedzie Miasta todzi.

Dziatania dedykowane dla branzy BSS:

- Organizacja $niadania biznesowego pt. ,Kto chce wré-
ci¢ do todzi2” przy wspédtpracy z Antal i Cushman&Wa-
kefield.

- Udziat w tédz ABSL Chapters.

- Przygotowanie materiatéw informacyjnych - instruk-
cja postepowania w dobie COVIDu (w formie plakatéw
w wersji papierowej i elektronicznej), dotyczqce zapo-
biegania zakazeniu koronawirusem, ktére zgodnie z pre-
ferencjami firm zostaty przygotowane w jezyku polskim,
angielskim oraz ukrairiskim.

Dziatania wspierajgce rozwdj branzy deweloperskie;:

- Publikacja wspélnie z firmg OPR raportu pn. ,tédzki Ry-
nek Biurowy 2020".

- Publikacja wspélnie z firmq OPG raportu pn. , Pierwotny
Rynek Mieszkaniowy w todzi 2020” dotyczqcego rynku
nieruchomosci mieszkaniowych.

- Przygotowanie i publikacja wspélnie z firmg MZURI ra-
portu pt. tédzki rynek najmu 2020.

Dla obcokrajowcéw przybywajgeych do todzi przygo-
towane zostaly w wersji elekironicznej trzy przewodniki
w jezyku polskim, angielskim oraz ukrairfiskim pn. , Pierw-
sze kroki”, ,Studivj w todzi” i ,Zostart w todzi”. Mozna
je pobraé bezptatnie na stronie www.uml.lodz.pl oraz
www.mlodziwlodzi.pl. Zostaty one réwniez przekazane
tédzkim firmom i uczelniom w celu przekazania ich pra-
cownikom oraz studentom obcokrajowcom.

Urzqd Miasta todzi w 2020 r. kontynufowat realizacje
Projektu ,Internacjonalizacja gospodarcza przedsie-
biorstw z regionu tédzkiego poprzez dedykowane dzia-
tania promocyijne i terytorialny marketing gospodarczy —
cze$é " dotyczqcey promociji gospodarcze;.

Umowa zostata podpisana w 2018 r. Projekt bedzie reali-
zowany do grudnia 2021 r. Celem projektu jest: intensyfi-
kacja dziatari zwigzanych z opracowywaniem i wdraza-
niem kompleksowej oferty promocji gospodarczej todzi
i regionu tédzkiego, zwiekszenie poziomu handlu za-
granicznego w todzi i regionie, zwigkszenie miedzyna-
rodowej rangi todzi i regionu poprzez budowanie sieci
miedzynarodowe| wspdipracy gospodarczej, a takze
wsparcie sektora MSP z regionu tédzkiego dziatajgcego

w regionalnych inteligentnych specjalizacjach (RIS) w in-
ternacjonalizacji dziatalnosci wzmocnieniu konkurencyj-
nosci. W ramach projektu 2020 realizowano m.in. naste-
pujgce inicjatywy:

- udziat w Forum Ekonomicznym w Karpaczu, wrzesien
2020 r.

- udziat w Regionalnym Property Forum Katowice — Mia-
sto tédz byfo Partnerem Konferencji o tematyce nierucho-
mosci, ktéra odbyta sie w dniach 6-7.02 w Miedzynaro-
dowym Centrum Kongresowym w Katowicach

- wydanie kolejnych edycji biuletynu ,tédz Kreuje Inno-
wacje”.

W grudniuv 2020 r. podpisana zostala umowa o dofi-
nansowanie projektu pn. ,tédZ OdNowa - promocja
gospodarcza todzi iregionu tédzkiego podczas orga-
nizowanego w todzi miedzynarodowego kongresu go-
spodarczego” wspétfinansowanego z Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata
2014-2020, w ramach dziatania 1.2 Internacjonalizacja
przedsiebiorstw, poddziatanie 1.2.3 Promocja gospodar-
cza regionu — Miasto tédz. Catkowita warto$é projektu
wynosi 1,3 mIn zt, w tym kwota dofinansowania to 85%
wydatkéw kwalifikowanych tj. 907,8 tys. zt. Kongres go-
spodarczy, ktérego dotyczy dofinansowanie zaplanowa-
ny zostat na czerwiec 2021 r.

Realizujgc cele Strategii Zintegrowanego Rozwoju to-
dzi 2020+ w zakresie wspierania przedsigbiorczosci od
2015 r. Miasto wdrazato dwa programy pomocowe:

- Program pomocy de minimis na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane w budynkach wpisa-
nych do gminnej ewidencji zabytkéw miasta todzi,

- Program pomocy de minimis na remonty elewacji bu-
dynkéw niewpisanych do gminnej ewidencji zabytkéw
miasta todzi.

Podstawowym zafozeniem powyzszych programéw
jest wsparcie rewitalizacji budynkéw zabytkowych oraz
remontu elewacji budynkéw niebedgcych zabytkami,
wybudowanych przed 1970 r. w centrum Miasta oraz
w bezposrednim sqgsiedztwie z centrum.

W 2016 r. Miasto przyjeto kolejne dwa programy pomo-
cowe, wspierajqce przedsiebiorcéw:

- Program pomocy regionalnej miasta todzi na wspiera-
nie inwestycji poczqgtkowych w dziafalno$é wytwérezq
i ustugowq i tworzenie zwigzanych z nimi nowych miejsc
pracy.

- Program pomocy regionalnej miasta todzi na wspieranie
inwestycji poczgtkowych w budynki i budowle wpisane
do gminnej ewidencji zabytkéw i tworzenie zwigzanych
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z nimi nowych miejsc pracy.

Prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci naich
podstawie mozna byto nabyé do dnia 31 grudnia 2020 r.
Uchwatami z dnia 17 marca 2021 r. termin ten w zakresie
programéw de minimis zostat przesuniety do 31 grudnia
2023 r. Gtéwnym celem powyzszych programéw byto
pobudzanie rozwoju spofeczno-gospodarczego Miasta
poprzez realizacje nowych inwestycji w zakresie dzia-
talnosci wytwérczej i ustug nowoczesnych oraz nowych
inwestycji w budynkach zabytkowych, a takze obnizenie
poziomu bezrobocia.

Ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci na podsta-
wie ww. programéw pomocowych w roku 2020 skorzy-
stafo 24 podatnikéw na fgczng kwote 797,01 tys. zt, dla
poréwnania w roku 2019 - 20 podatnikéw na fgczng
kwote 646,71 tys. zt.

Wozrost innowacji i rozwoju nowych technologii wspie-
rajqg od lat dziatania spétki Bionanopark, ktérej Miasto
jest wiekszo$ciowym udziafowcem. Bionanopark, to park
naukowo-technologiczny z ofertq badawczq, inwesty-
cyjng oraz inkubacyjng skierowanq do firm iinstytucji
zaawansowanych technologii. Potencjat Bionanoparku
to 3 budynki o powierzchni 18 tys. m2, 70 pomieszczen
biurowych w Inkubatorze oraz 7 wyspecjalizowanych
laboratoriéw badawczych, a takze nowoczesne centrum
konferencyjne i 4 ha terenéw inwestycyjnych.

W skfad kompleksu wchodzg nastepujgce laborato-
ria: Biofizyka Molekularna i Nanostrukturalna, Badania
Strukturalne Nanomateriatéw, Biotechnologia Moleku-
larna, Biotechnologia Przemystowa, Medycyna Sperso-
nalizowana, Biosensory i Elektronika Organiczna, Auten-
tykacja Produktéw, Symulacje Molekularne.

Laboratoria Bionanoparku posiadajq certyfikat wysta-
wiony przez Biuro ds. Substancji Chemicznych, bedqgcy
potwierdzeniem zgodnoéci dziatania z zasadami DLP
- Dobrej Praktyki Laboratoryjnej (ang. Good Laboratory
Practice) oraz certyfikat potwierdzajgcy zgodno$é Sys-
temu Zarzqdzania Jakoscig z normami ISO 9001:2009
i ISO 13485:2012. Mogq one prowadzié¢ badania dla
licznych gatezi gospodarki, m.in. dla przemystu che-
micznego, farmaceutycznego, kosmetycznego, spozyw-
czego, medycznego, ochrony $rodowiska, paliwowego
i obronnego.

Na odrebng uwage zastuguje - Pracownia Indywidual-
nych Implantéw Medycznych, ktéra na podstawie ba-
dan diagnostyki obrazowej wykonuje implanty ,szyte na
miare” dla konkretnego pacjenta metodq tzw. szybkiego
prototypowania. Pracownia wykonata juz ponad 160 in-

dywidualnych implantéw medycznych czaszki, oczodotu
i zuchwy. Implanty posiadajg Swiadectwa Wolnej Sprze-
dazy.

Zleceniodawcami laboratoriéw Bionanoparku sq firmy
farmaceutyczne, chemiczne, spozywcze ikosmetycz-
ne oraz instytuty badawcze. W 2020 roku zrealizowa-
no 172 ustugi badawczo-rozwojowe. Laboratoria $cisle
wspétpracujq z uczelniami z regionu, kraju i zagranicy.
Funkcjonujgcy inkubator technologiczny poprzez dostep
do nowoczesnej infrastruktury biurowej na preferencyj-
nych warunkach finansowych oraz pakiet bezptatnych
ustug doradczych, szkoleniowych i promocyjnych oferu-
je mtodym firmom dziatajgcym w branzy nowoczesnych
technologii dobre warunki do rozwoju, dzigki pomocy de
minimis.

W biezqcej dziatalnosci laboratoriéw Bionanoparku na-
lezy wyrdznié:

- rozszerzenie zakresu akredytacji w Laboratorium Auten-
tykacji Produktéw na badanie metodami akredytowanymi
wyrobéw spirytusowych czystych (wtym wédki czyste,
destylaty rolnicze, rektyfikaty)

- uzyskanie Swiadectwa Wolnej Sprzedazy dla nowego
indywidualnego implantu kosci twarzoczaszki Facialtech
— implant opracowany przez Pracownie Indywidualnych
Implantéw Medycznych.

Ponadto w 2020 w zwigzku z pandemiq spétka roz-
poczeta proces organizacji punktu szczepien, ktdrego
uruchomienie nastgpito w 2021 roku i rozwdj dziatnosci
funduszu poreczen kredytowych. Wiadze Miasta na po-
czqtku kwietnia 2020 przekazaty, poprzez Bionanopark,
na konto tédzkiego Funduszu Porgczer Kredytowych Sp.
z 0.0. (100% udziatéw ,Bionanopark” Sp. z 0.0.) dodat-
kowe 10 miliondéw zfotych, ktére zabezpieczq pozyczki
i kredyty dla tédzkich przedsiebiorcéw. Z poreczen tFPK
korzystajq MSP z terenu todzi szukajqce zabezpieczer
dla pozyczek i kredytéw rozwojowych i ptynnosciowych.
Do korca 2020 roku tFPK udzielit poreczeri na tqczng
warto$é 3,36 min zt. Warto$é¢ poreczonych pozyczek to

6,04 min zt.
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tédz aktywna, uczqca sie i twércza -
wzrost poziomu kapitatu spotecznego
i kulturowego dzieki rozwojowi edukaciji,
wzmocnieniu aktywnosci mieszkaricéw
i zwigkszeniu poziomu partycypacji spo-
fecznej.

1. MIASTO - DOBRO WSPOLNE

Zbudowanie wysokiej jakosci kapitatu spofecz-
nego oraz partycypacji obywatelskiej todzian.

Aktywne wiqczanie mieszkanek imieszkarcéw we
wspdtdecydowanie o przysziosci miasta wymaga rozwo-
ju proceséw konsultacyjnych, w szczegdlnosci konsultacji
spotecznych, a takze sprawnych kanatéw informowania
o dziataniach iofercie Urzedu. Kluczowe jest réwniez
wsparcie lokalnych spotecznosci w samoorganizacji wo-
két waznych dla nich zagadnier.

W 2013 r. uruchomiono Budzet Obywatelski, na ktéry
w pierwszej edycji przeznaczono 20 min zf, a w latach
kolejnych zwigkszano pule $srodkéw na zadania.

W 2020 r. od 22 czerwca do 30 listopada przeprowa-
dzono konsultacje zasad budzetu obywatelskiego, ktére
obejmowaty:

- skfadanie propozyciji zadani do budzetu obywatelskiego
2020/2021,

- wybér projektéw do tédzkiego Budzetu Obywatelskie-
go 2020/ /2021 sposéréd projektéw dopuszczonych do
gtosowania.

W ramach VIII edycji budzetu obywatelskiego zgtoszono
868 projektéw, z czego po weryfikaciji, pod gtosowanie
poddano 601. W gfosowaniu udziat wzieto fgcznie 69
014 oséb, a do realizacji w 2021 r. wybrano 247 projek-
ty, na tgczng kwote 23,99 min zt.

Prowadzony jest staly monitoring przedsiewzie¢ realizo-
wanych w ramach budzetu obywatelskiego (regularne
spotkania z realizatorami projektéw, cykliczne sprawoz-
dania z postepdw w realizacji).

Informacja dotyczqca realizacji zadan z budze-
tu obywatelskiego

W 2020 r. do realizacji przeznaczono 261 zadar z VIl
edycji tédzkiego Budzetu Obywatelskiego o wartosci
49,1 min zt, z czego:

- 143 zadania zrealizowano, w tym 32 projekty na Ba-
tutach, 31 projektéw na Gérnej, 39 projektéw na Polesiu,
8 projektéw w Srédmiesciu i 33 projektéw na Widzewie.
Projekty te dotyczyty m. in. dokarmiania zwierzqt, wspar-
cia animal patrolu oraz Osrodka Rehabilitacji Dzikich
Zwierzqt, zagospodarowania zieleni miejskiej, zakupéw
ksigzek i audiobookéw, doposazenia placéwek/jedno-
stek (fj. doméw pomocy spotecznej, przychodni miejskich,
ochotniczej strazy pozarnej, bibliotek, szkét, przedszkoli
i ztobkéw), remontéw w placéwkach oéwiatowych, stwo-
rzenia miejsc rekreacji dla mieszkadcéw iich zwierzat,
zajeé¢ ruchowych oraz rehabilitacyjnych dla mieszkan-
céw, remontéw drég, chodnikéw idrég rowerowych,
rozbudowy monitoringu miejskiego, o$wietlenia ulic.

- 118 zadanh nie zrealizowano, wtym 25 projektéw na
Batutach, 33 projekty na Gérnej, 23 projekty na Polesiu,
13 projektéw w Srédmiesciu i 24 projekty na Widzewie,
w tym:

- 98 zadan zostato przeniesionych do realizacji na 2021
r. ze wzgledu na warunki panujgce w zwigzku z wybu-
chem epidemii COVID-19. Zadania te dotyczq gtéwnie
remontdw i doposazania placéwek o$wiatowych, zadan
zwigzanych z remontem i doposazaniem terendéw zielo-
nych oraz placéw zabaw, budowy turystycznej linii tram-
wajowej, ograniczania bezdomno$ci zwierzqt czy orga-
nizacji miejsc rekreaciji dla mieszkancéw, zakupu pojazdu
dla OSP, budowy i remontéw drég, chodnikéw i wooner-
féw oraz miejsc rekreaciji dla mieszkaricéw,

- realizacja 15 zadai zostanie zakoriczonych w 2021
r. Zadania te dotyczq wycieczek zorganizowanych dla
dzieci z doméw dziecka irodzin zastepczych, budowy
catodobowej fazienki z pralniq i suszarniq dla bezdom-
nych fodzian,

- odstgpiono od realizacji 5 zadan (,Butelkomat na Sta-
wach Jana, czyli koniec z porozrzucanymi butelkami
plastikowymi i szklanymi”, ,Zamier butelke na karme
dla psal”, ,Godne warunki strazakéw poprawq bezpie-
czenstwa wéréd mieszkaricdw”, ,Stajnia dla roweréw
przy klasztorze w tagiewnikach”, ,Rowerem wzdtuz
Brzezinskiej - zapewnienie cigglosci drogi rowerowe;”).
Odstgpienia wynikaty gtéwnie z tego, iz analiza kosztéw
wykazata, ze realizacja projektu i utrzymanie przekro-
czylyby 30% kosztéw projektu w ciggu dwéch lat funk-



£ W A O = hm = ()

I & & ww [ 3R

cjonowania.

Opdznienia w realizacji projektéw oraz przeniesienia do
realizacji na 2021 rok wynikaty z wybuchu epidemii CO-
VID-19 i wynikajgcych z tego faktu ograniczonych mozli-
woséciach realizacji zadan.

W 2020 r. zorganizowano 9 proceséw konsultacji spo-
tecznych dotyczqcych: ,Programu Wspierania Rodziny
w todzi na lata 2021-2023", tédzkiego Budzetu Oby-
watelskiego 2020/2021, Gminnego Programu Rewitali-
zacji miasta todzi, Zasad i trybu prowadzenia konsultacji
spotecznych w miescie todzi (dwukrotne konsultacje),
wymagan, jakie powinien spetniaé projekt tédzkiego Bu-
dzetu Obywatelskiego oraz konsultacje: ,Zielen w mie-
$cie” i ,Jaki Ogréd Botaniczny w todzi2”. W 2020 r.
rozpoczeto réwniez realizacje pierwszego etapu konsul-
tacji spotecznych projektu Strategii Rozwoju Miasta to-
dzi 2030+, ktére zakorniczone zostaty 31 stycznia 2021
r. W czasie trwania konsultacji, ktérych realizacja byta
utrudniona ze wzgledu na ograniczenia sanitarne wyni-
kajgce z COVID-19, ztozono w sposéb prawidtowy 845
formularzy konsultacyjnych, zawierajgcych 2 312 propo-
zycji i opinii. Dodatkowo, w konsultacjach wzieto udziat:
134 osoby w spotkaniach otwartych, warsztatach, punk-
tach konsultacyjnych oraz ponad 69 tys. oséb w gtoso-
waniu budzetu obywatelskiego. W ramach funkcjonowa-
nia platformy internetowej Vox Populi, swéj gtos wyrazito
ponad 10 tys. oséb.

Ogtoszenia o konsultacjach zamieszczane byty w Biule-
tynie Informaciji Publicznej Urzedu Miasta todzi, na stro-
nie internetowej oraz na tablicach ogtoszen Urzedu Mia-
sta todzi. Dodatkowo w wybranych konsultacjach mozna
bylo sktada¢ formularze przez Vox Populi. Konsultacje
spoteczne byty promowane réwniez na profilu , Decydu-
ieMY o todzi” na portalu facebook oraz na grupach lo-
kalnych i tematycznych. Informacje o konsultacjach byty
tez dostepne w miejscach, ktérych dotyczyty np. w formie
wystaw plenerowych. Wprowadzono tez dodatkowe for-
my zbierania opinii, takie jak: indywidualny spacer ba-
dawczy czy uproszczone formularze dla dzieci i mtodzie-
zy.

Poza konsultacjami prowadzonymi w trybie konsultacij
spotecznych, wiosnq ilatem przeprowadzono cykl spo-
tkaA konsultacyjnych dotyczqcych Ekopaktu dla todzi,
ktéry uzupetniony o ankiete konsultacyjng. Celem spo-
tkari byto zachecenie interesariuszy do realizacji dziatan
prosrodowiskowych w todzi, wtym dziatan we wspét-
pracy z Miastem.

W 2020 r. kontynuowano panel obywatelski w todzi
dotyczqcy zieleni w miescie. W sktad tédzkiego Panelu
Obywatelskiego , Zielen w miescie” weszto 67 panelistek
i panelistéw, w tym 6 rezerwowych, ktérzy zostali wyfo-
nieni w drodze losowania. Panel obywatelski podzielony
byt na 2 czeici:

- edukacyjng - wramach ktérej ekspertki ieksperci
z dziedzin zwigzanych ztematem panelu opowiedzie-
li uczestniczkom i uczestnikom panelu o istniejgcych juz
rozwigzaniach w ramach poszczegdlnych watkéw tema-
tycznych panelu. Byty to m.in. takie watki, jak ksztattowa-
nie zieleni w mieécie, jak powinna wyglgdaé wspétpraca
miasta i mieszkaficéw na rzecz zieleni czy jak przeciw-
dziataé skutkom suszy, by dostarczyé maksimum wiedzy
potrzebnej do podijecia przez panel optymalnych decyzji.
Swoje wystgpienia zaprezentowali takze przedstawiciel-
ki i przedstawiciele interesariuszy, tj. organizacji i grup
nieformalnych realizujgcych swoje dziatania w zakresie
tematéw panelu. Spotkania edukacyjne byty transmito-
wane na zywo i odbyty sie w dniach: 7 marca, 23 maijq,
6-7 czerwca, 20-21 czerwca.

- deliberacyjnqg (dyskusyjnq) - w ramach ktérej uczestnicz-
ki i uczestnicy debatowali nad rozwigzaniami pod okiem
neutralnych facylitatoréw (moderatoréw). Celem tych
spotkan byto przygotowanie przez panelistki i panelistéw
rekomendacji dla wtadz miasta dotyczgcych omawiane-
go tematu. Spotkania deliberacyjne odbyty sie w dniach
4 lipca oraz 18 lipca.

Zadaniem panelistek i panelistéw byto przedstawienie re-
komendacii dotyczqcych nastepujgcych zagadnien:

1. Jak ksztattowaé zieleri w miescie todzi?

2. Jak Miasto powinno przeciwdziataé skutkom suszy?

3. Jak Miasto i mieszkaricy mogq wspdlnie dziataé na
rzecz poprawy stanu zieleni w miescie?

Sposréd 75 rekomendacji poddanych pod gtosowanie
aprobate ponad 80% gtosujgcych uzyskaty 64 rekomen-
dacje. 11 rekomendacji nie uzyskato wymaganej liczby
gloséw. W 2020 roku rozpoczety sie prace nad wdraza-
niem wypracowanych rekomendaciji Panelu. Wdrozone
zostaty m.in.:

- Ekoportal z wieloma funkcjonalnosciami i zaktadkami
tematycznymi. np poradniki, infomacje o mozliwych do-
tacjach i dofinansowaniach, oferta wigczenia sie w EKO-
PAKT, mapa aktywnosci w parkach, mapa czujnikéw po-
wietrza,

- rozszerzona funkcja edukacyjna iinfomacyjna profilu
Zielona todz na FB,

- akcje Biznes dla $rodowiska i wspdlne akcje sadzenia
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zieleni/drzew,

- start programu ogrody fasadowe,

- start pilotazowego programu dotacyjnego retencjono-
wania wéd opadowych tédz zbiera deszczéwke,

- opracowany program edukacji ekologicznej dla szkéf
tédzkie szkoty dla klimatu,

- standardy pielegnacji trawnikéw i tgk miejskich,

- spotkania konsultacyjne w zakresie planowania prze-
strzeni publicznej itd.

W 2020 r. wramach ,Planu dla Osiedli” realizowane
byty remonty i modernizacje duzych ulic, a takze niewiel-
kie, ale réwniez bardzo wazne dla mieszkaicéw przed-
siewziecia takie jak: nowe chodniki, place zabaw, przej-
$cie dla pieszych oraz remonty przedszkoli i ztobkdw .
,Plan dla Osiedli” na 2020 r., po zmianach zwigzanych
z epidemiq i wstrzymaniem realizacji niektérych inwe-
stycji, obejmowat 41 inwestycji na tqczng warto$éé¢ 53,5
min zt. Wiekszoéé z tych inwestycji zostata zrealizowa-
na w 2020 r., cze$é bedzie kontynuowana w 2021 roku.
W 2020 r. zrealizowano:

- zmodernizowano lub wyremontowano 10 drég i chod-
nikéw — 12,2 min =z,

- przeprowadzono remonty w 2 przedszkolach - 0,15
min =z,

- wykonano termomodernizacje 3 ztobkéw - 1,13 mlin zt,
- wykonano termomodernizacje DPS przy ul. Ztotniczej —
1,6 min =,

- wybudowano miejsca parkingowe przy ul. Zrédtowej -
0,42 min =,

- wybudowano wyniesione przejicie dla pieszych przy ul.
Srebrzynskiej — 0,11 mln zt,

- rozbudowa,/doposazenie 2 obiektéw rekreacyjnych —
1 min =,

- rozbudowano 2 place zabaw - 0,48 min zt,

- rozpoczeto modernizacje 9 drég — 35,5 min =,

- opracowano / rozpoczeto opracowanie dokumentaciji
na przebudowe 10 drég - 0,88 min zti.

W todzi dziata ponad 3 000 organizacji pozarzqdo-
wych, aich dziatalno$¢ znaczqco wplywa na jakosé
zycia w naszym mieécie. Podejmujgc wazne spofecz-
nie zadania, przyczyniajg sie do rozwoju demokraciji
i ksztattowania postaw obywatelskich. Poprzez realizo-
wanie wlasnych inicjatyw, jak réwniez wspieranie i kon-
sultowanie przedsiewzieé wiadz miasta, w istotny sposéb
wzbogacajg mozliwoséci dziatania samorzqdu na rzecz
mieszkancéw.

Miasto tédz aktywnie wspétpracuje z trzecim sektorem,

gtéwnie poprzez zlecanie im zadan publicznych w ra-
mach konkursu ofert oraz poprzez konsultacje aktéw pra-
wa miejscowego, prace Komisji Dialogu Obywatelskiego
i tédzkiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.
Program wspdtpracy Miasta todzi na dany rok z orga-
nizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wskazanymi
w ustawie réwniez podlega konsultacjom. Wszystkie za-
inferesowane organizacje pozarzgdowe moggq przesytaé
propozycje nowych zadan do programu (do 30 czerwca
roku poprzedzajgcego). Pula $rodkéw na realizacje za-
dan z Programu wspétpracy z organizacjami pozarzqdo-
wymi w 2020 r. wyniosta 59,37 min zt.

W 2019 r. opracowany zostat projekt Wieloletniego Pro-
gramu wspdtpracy Miasta todzi z organizacjami poza-
rzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2020 -
2022.

TAB. 4. | WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI
Liczba otwartych konkursow

POZARZADOWYMI
2015 2016 2017 2018 2019 2020
ofert 5 | 59 | 54 | 56 | 56 | 44

Liczba ztozonych ofert 989 832 791 697 833 647

Liczba organizacji, z ktérymi pod-

) 463 360 321 466 | 401 291
pisano umowy konkursowe

Wartos¢ przeznaczona na pro-

. 43,53 | 47,61 | 57,13
gram wspotpracy w min zt

59,36 @ 62,41 | 58,70
Zrodio: UML

We  wspdlpracy  z organizacjami  pozarzqgdowymi
w 2020 r. realizowano miedzy innymi nastepujqce zada-
nia publiczne:

- tédzkie Centrum Obywatelskie — wspétpraca z konsor-
cjum organizaciji: Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw
Obywatelskich ,OPUS”, Fundacjg Edukacji i Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego ,FERSO”. Celem pro-
jektu jest prowadzenie o$rodka wsparcia merytoryczne-
go i technicznego dla organizacji pozarzqdowych, grup
nieformalnych oraz partnerstw dziatajgcych na obszarze
todzi. W ramach projektu przeprowadzono szkolenia
oraz indywidualne konsultacje dla organizacji pozarzg-
dowych, atakze cykl spotkar informacyjnych i specjali-
stycznych. Organizacje pozarzqdowe otrzymywaty réw-
niez wsparcie technicznie i lokalowe.

- tédzkie Centrum Wolontariatu — wspieranie dziatalno-
$ci na rzecz organizacji i promocji wolontariatu w miesécie
todzi — wspétpraca z Regionalnym Centrum Wolontaria-
tu ,CENTERKO".

- Organizacja postgpowania dotyczqcego realizacji
przez organizacje pozarzqgdowe zadari w celu przeciw-
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dziatania COVID-19. W odpowiedzi na zaproszenie do
skfadania ofert na realizacje ww. zadar wptynefo 82
oferty. Dofinansowanie uzyskaty 33 projekty.

- Wsparcie realizacji zadan publicznych skierowanych
do mieszkancéw todzi, realizowanych przez organiza-
cie wramach programéw finansowanych ze $rodkéw
pochodzqcych spoza budzetu Miasta todzi - Fundusz
wkitadéw wtasnych.

- Organizacja konkursu na mikrogranty na dziatania
pomocowe ograniczajgce negatywne skutki COVID-19,
skierowane do grup najmocniej dotknigtych efektami
pandemii.

W 2020 r. Pefnomocniczka Prezydenta Miasta todzi
ds. Dzieci i Mtodziezy kontynuowata swoje dziatatania,
ktére polegaty przede wszystkim na organizacji szkolen,
debat, konferenciji, wspétpracy z instytucjami rzgdowymi
i organizacjami pozarzqdowymi, ktérych dziatalno$é jest
adresowana do dzieci i mtodziezy, inicjowaniu progra-
méw stuzqcych poprawie warunkéw zycia dzieci i mto-
dziezy, monitorowaniu ianalizie zjawisk iprobleméw
w miesécie dotyczqcych dzieci i mtodziezy.

Réwniez Petnomocnik Prezydenta Miasta todzi ds. no-
wych narzedzi partycypacji spotecznej kontynuowat
dziafania na rzecz poszerzenia obszaru partycypacii
w mieécie todzi, atakze skoordynowania dziatalnosci
komérek organizacyjnych Urzedu Miasta todzi w zakre-
sie monitorowania realizacji zadad z budzetu obywatel-
skiego oraz poszerzenia wspdtpracy z jednostkami po-
mocniczymi Miasta — radami osiedli w celu zwigkszenia
integracji mieszkaicéw oraz budowania spofeczenstwa
obywatelskiego.

Ponadto kontynuowano dziatania realizowane przez
Petnomocniczke Prezydenta Miasta todzi ds. Réwnego
Traktowania, w tym m.in. opracowywanie Wieloletnie-
go Programu Dziatari Antydyskryminacyjnych w todzi,
wspdtprace z organizacjami pozarzqdowymi dziafa-
jacymi na rzecz praw kobiet, mniejszosci narodowych
mieszkajgcych w todzi wchodzqeych w sktad zwigzanej
w 2020 r. tédzkiej Koalicji Réznorodnosci oraz w ramach
Zespotu ds. Migraciji i Integraciji Unii Metropolii Polskich.

Waznym aspektem w zakresie rozwoju kapitatu spofecz-
nego jest profilaktyka i promocja ochrony zdrowia.

tédz jest czfonkiem zatozycielem i siedzibq powstatego
w 1993 r. Stowarzyszenia Zdrowych Miast Polskich. Sto-
warzyszenie skupia 38 miast i gmin aktywnych w lokal-
nych dziafaniach prozdrowotnych. t6dz jest tez cztonkiem
Europeiskiej Sieci Zdrowych Miast Swiatowej Organizacii
Zdrowia i uzyskata certyfikat Zdrowego Miasta oraz zo-
stata przyjeta do Sieci w 1993 roku. tédz jest jedynym
miastem polskim, ktére posiada certyfikat Zdrowego Mia-
sta nieprzerwanie od 1993 roku. Podstawowym kryterium
uczestnictwa jest aktywno$é w lokalnych dziataniach

prozdrowotnych uwzgledniajgcych réznorodne czynniki
wplywajgce na zdrowie.
Jednym z zadani Miasta jest promocja zdrowia, edukacja
zdrowotna oraz opracowywanie programéw zdrowot-
nych. Programy skupiajq sie na rozpoznanych, najbar-
dziej istotnych problemach zdrowotnych todzian, a pro-
wadzone dziatania edukacyjne stuzq poprawie wiedzy
i Swiadomosci zdrowotnej réznych grup mieszkaricéw.
Programami profilaktycznymi w 2020 r. objeto ok. 25 tys.
mieszkaricéw todzi, a wydatkowano na ten cel ponad
1,2 min zt.
W celu redukeji zachorowalnoéci i umieralnosci miesz-
kaficéw todzi na choroby, ktére stanowig najwiekszy
problem zdrowotny, w 2020 r. realizowano dziafania
w zakresie profilaktyki:

- Zadanie zrealizowane w ramach budzetu obywatel-
skiego

- Zadanie na rzecz dzieci przewlekle chorych: , 10 000
godzin mifosci - opieka pozamedyczna dla dzieci z ho-
spicjum” polegajgce na zapewnieniu opieki pozame-
dycznej dla podopiecznych hospicjum stacjonarnego dla
dzieci oraz ,Poméz mi zy¢” — wsparcie terapeutyczne dla
dzieci walczqgcych z chorobg nowotworowq i ich rodzin.
- Czas na zdrowie” - rozszerzenie dostepnosci dla miesz-
kadcéw miasta specjalistycznych konsultacji lekarskich,
a przede wszystkim dziatan aktywizujgcych, prozdrowot-
nych i profilaktycznych, (warsztaty ruchowe, spotkania
edukacyijne, warsztaty rozwoju osobistego) kierowanych
w szczegdlnoséci do senioréw. W ramach projektu udzie-
lono 29 porad specjalistycznych, przeprowadzono 196
warsztatébw aktywizujgcych stacjonarnych ionline, 64
plenerowe warsztaty aktywizujgce oraz odbyto sie 6 wy-
darzeri/imprez promujqcych zdrowie i zdrowy tryb zycia.
- ,Rehabilituj sie i zyj zdrowo"” oraz ,Zapraszamy na po-
rady i zabiegi rehabilitacyjne” — zadania zrealizowane
w ramach budzetu obywatelskiego polegajgce na roz-
szerzeniu dostepnosci dla mieszkaricéw miasta réznych
form ustug rehabilitacyjnych w zakresie kinezyterapii i fi-
zykoterapii. W ramach projektéw tqcznie udzielono 808
konsultacji lekarskich i przeprowadzono 4767 pakietéw
zabiegowych w dziedzinie rehabilitacji.

- choréb zakaznych, w tym:

- program szczepien ochronnych przeciw grypie szcze-
pienia mieszkaricéw todzi od 65 roku zycia i innych grup
ryzyka, zaszczepiono fqcznie 1018 oséb.,

- wsparcie Punktu Konsultacyjno-Diagnostycznego - ano-
nimowe poradnictwo i testowanie HIV (przeprowadzono
54 godzin poradnictwa okototestowego, wykonano 108
badan przesiewowych),

« program profilaktyki zakazeri pneumokokowych (za-
szczepiono 66 dzieci),

- zdrowia psychicznego:

-w ramach ktérych finansowano dziatalno$é¢ Osrodka In-
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terwencji Kryzysowej, udzielajgcego kompleksowej, ca-
todobowej pomocy dla 0séb i rodzin - w 2020 r. udzie-
lono 2 391 konsultacji oraz 581 porad psychologicznych
w ramach Telefonu Zaufania. Osrodek Interwenciji Kryzy-
sowej przy Miejskim Centrum Terapii i Profilaktyki Zdro-
wotnej udziela kompleksowej, catodobowej pomocy dla
0s6b irodzin w sytuacji kryzysu psychicznego poprzez
m.in.: prowadzenie interwencji kryzysowych w siedzibie
Osrodka, prowadzenie interwencji kryzysowych telefo-
nicznych oraz prowadzenie poradnictwa psychologicz-
nego indywidualnego irodzinnego w sytuacjach skraj-
nie urazowych (katastrofa, nagta $mier¢, zafoba, gwatt,
przemoc w rodzinie, proby samobéjcze, kleski zywioto-
we, problemy materialno - bytowe, itp.).

- prowadzono dziatania dla dzieci i mtodziezy gimna-
zjalnej, w zakresie promocji zdrowia psychicznego i pro-
filaktyki zaburzer psychicznych,

- edukaciji:

- Seksualnej - zadanie realizowane w formie online. Od-
biorcami zadania byli nauczyciele oraz rodzice dzieci,
w tym rodzice dzieci w spektrum autyzmu.

- Edukacji dzieci i mfodziezy #FIT mtodziaki (nowa ini-
cjatywa zainaugurowana w 2019 r. polegajgca na za-
checaniu dzieci i mtodziezy do zdrowego stylu zyciq,
wolnego od substancji psychoaktywnych, zapobieganiu
otyloici poprzez promowanie zdrowych nawykéw zywie-
niowych i aktywnosci fizycznej oraz pokazywaniv todzi
jako przestrzeni miejskiej przyjaznej dla zdrowia). Projekt
jest dedykowany uczniom ze szkét podstawowych (klasy
6 - 8) oraz ich rodzicom. W 2020 roku zorganizowano
spotkanie sportowo-edukacyjne na lodowisku Bombo-
nierka w todzi, zadania domowe dla uczestnikéw o te-
matyce zdrowotnej, sportowej i nawiqzujgce do tematyki
Miasta tédz, gre miejskg w wersji mobilnej. Od wiosny
2020 roku realizacja Projektu uwzglednita pandemie
COVID-19 i wystepujgce w zwigzku z nig ograniczenia.
- Program dofinansowania do leczenia nieptodnosci me-
todq zaptodnienia pozaustrojowego dla mieszkancéw
miasta todzi. W latach 2016 - 2020 z Programu skorzy-
staty 793 pary. Udato sie uzyskaé 375 cigz. Urodzito sie
258 dzieci, wtym 15 par bliznigt. W 2020 roku prze-
prowadzono 201 procedur zaptodnienia pozaustrojowe-
go. Skuteczno$é dziatar realizowanych w latach 2016
- 2020 wynosi okoto 47% (mierzona stosunkiem liczby
cigz do przeprowadzonych transferéw). Efekty dziatan
podejmowanych w latach 2016 - 2020 mogq jeszcze
ulec zmianie. Uchwatq Rady Miejskiej z dnia 19 listopa-
da 2020 roku przyjeto do realizacji ,Program polityki
zdrowotnej pn. Dofinansowanie do leczenia niepfodnosci
metodq zaptodnienia pozaustrojowego dla mieszkarcéw
miasta todzi na lata 2021 - 2025”.

- Profilaktyka uzaleznieri skierowana do dzieci i mtodzie-

zy:

- Program profilaktyki uzaleznienia od alkoholu oraz al-
ternatywne formy spedzania czasu wolnego dla uczniéw
szkét podstawowych — zrealizowano 72 godziny pro-
graméw profilaktycznych, w ktérych udziat wziefo 355
ucznidw.

- Program promocji zdrowego stylu zycia oraz przeciw-
dziatanie zazywaniu substancji psychoaktywnych dla
dzieci ze szkét podstawowych — zrealizowano 464 go-
dziny zajeé, w ktérych udziat wzieto 1 227 ucznidw.

- W zakresie wspierania rodzin w walce z problemem
uzaleznien i przemocq, prowadzone byty dziatania w ra-
mach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Miejskiego Programu Prze-
ciwdziatania Narkomanii, Gminnego Programu Prze-
ciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie - realizowane za posrednictwem
Miejskiego Centrum Terapii i Profilaktyki Zdrowotnej
im. bt. Rafata Chylinskiego w todzi oraz organizacji po-
zarzgdowych. Rodziny byty wspierane w drodze terapii
indywidualnej, grupowej irodzinnej. Swiadczone byto
réwniez poradnictwo specjalistyczne (prawno-socjalne),
specjalistyczne dziatania konsultacyjno-interwencyijne,
zajecia korekcyjno-edukacyjne dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz dziatania wspierajgce.

Kontynuowano Program t6dz — Zdrowe Miasto oparty na
wspdtpracy licznych partneréw. Obejmowat on:

- dystrybucje podrecznikéw pierwszej pomocy,

- edukacje dzieci i mtodziezy w ramach projektu #FIT-
mtodziaki,

- Zajecia ,Gimnastyka zdrowotna dla senioréw” - za-
danie realizowane przez Oddziat Rejonowy Polskiego
Zwiqzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w todzi — 60
uczestnikSw.

Dziatania z zakresu edukacji zdrowotnej i promowania
zdrowego stylu zycia kierowane bezposrednio do réz-
nych grup byly zlecane organizacjom pozarzgdowym
wybranym w konkursie ofert. tqcznie zrealizowano 4
zadania o wartoéci 63,8 tys. zi. Dzialania dotyczqce
aktywnosci fizycznej oséb starszych, promocji zdrowego
stylu zycia wéréd dzieci i mfodziezy, organizacji wyda-
rzeri stuzgcych poprawie $wiadomosci zdrowotnej objety
ponad 1,3 tys. 0séb (,Promowanie zdrowego stylu zy-
cia oraz edukacji zdrowotnej, w szczegdlnosci edukaciji
w zakresie pierwszej pomocy kierowanej do dzieci i mto-
dziezy”, ,Gimnastyka zdrowotna dla senioréw”, Bieg
w Nordic Walking, ,Dbamy o siebie”.)

Od 2004 roku Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
organizuje otwarte wyktfady pod wspélnym hastem tédz-
ka Akademia Zdrowia. Wyktady odbywaijq sie w Duzej
Sali Obrad Urzedu Miasta todzi i sq adresowane do
wszystkich zainteresowanych dang tematykq. Dotyczq
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zagadniert z obszaru zdrowia fizycznego, psychiczne-
go, promowania zdrowego stylu zycia. Od 2006 roku
majq forme comiesigcznych spotkan a od 2011 roku sta-
li uczestnicy otrzymujq ,indeksy”, gdzie potwierdzajq
vdzial w kolejnych wyktadach. W zajeciach uczestniczy
kazdorazowo ok. 200 oséb. Osoby, ktére uczestniczqg
w najwiekszej liczbie zajeé, na zakoriczenie ,roku aka-
demickiego” otrzymujq drobne upominki. W 2020 roku
zostat zrealizowany 1 wyktad w formie stacjonarnej dla
ok. 170 uczestnikéw. Ze wzgledu na pandemie CO-
VID-19 kolejne wyktady odbywaty sie online - nagrano
6 ogélnodostepnych wykladéw o tematyce zdrowotne;.
tédzka Sie¢ Szkét i Przedszkoli Promujgcych Zdrowie
powstata w 1996 roku i aktualnie skupia 131 placéwek
edukacyjnych: 52 przedszkola, 71 szkét podstawowych,
8 szkét ponadpodstawowych, w tym 4 placéwki ksztat-
cenia specjalnego. tqcznie adresatami dziatar jest ok.
50% ucznidw na terenie todzi.

Koordynacjg dziatar Sieci zajmuje sie Wydziat Zdrowia
i Spraw Spotecznych UMt oraz tédzkie Centrum Dosko-
nalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. Czton-
kostwo w Sieci jest dobrowolne a podstawq aplikacii jest
uchwata rady pedagogicznej. Dziatania placéwki nie sg
akcyjne, ale opierajq sie na analizie potrzeb i wyborze
priorytetéw. Miasto wspiera dziatania placéwek nale-
zqcych do Sieci poprzez szkolenia, konferencje, zaje-
cia edukacyjne dla ucznidw, wspdlne przedsiewziecia
promujgce zdrowie. W 2020 r. w ramach tédzkiej Sieci
Szkét i Przedszkoli Promujgcych Zdrowie kontynuowano
akcje ,Rusz sig — wyprostuj sig!” — 130 Placéwek Eduka-
cyjnych nalezqcych do Sieci. Ze wzgledu na pandemie
COVID-19 i ograniczonq prace placéwek edukacyjnych
nie prowadzono dziatar na szerokq skale. Sytuacja przy-
czynifa sie do spadku zainteresowania dziataniami proz-
drowotnymi oraz catkowicie uniemozliwita udziat w kon-
ferencjach czy szkoleniach.

W ramach $rodkéw finansowych przeznaczonych na
Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w 5 Centrach Aktywnego Seniora iw 5
Domach Pomocy Spofecznej funkcjonowaty punkty infor-
macyjno-konsultacyjne, w ktérych udzielano bezptatnie
porad prawnych i psychologicznych dla senioréw. tgcz-
nie zapewniono 1 470 godzin porad, z ktérych skorzy-
stato 135 oséb.

Miasto tédZz przeciwdziata negatywnym  zjawiskom,
zwigzanym z uzaleznieniem i przemocq poprzez:

- Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Proble-
méw Alkoholowych,

- Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii,

- Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzi-
nie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

TAB. 5. | SRODKI PRZEZNACZANE NA MIEJSKIE
PROGRAMY PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM
W MLN Zt

Miejski Program Profilaktyki
i Rozwiagzywania Proble- 11,3 11,4 12,2 13,6 13,6 14,3
moéw Alkoholowych

Miejski Program Przeciw-

dziatania Narkomanii 22 17 20 1.9 19 7

Gminny Program Prze-

ciwdziatania Przemocy 1,0 0,9 1,0 1,1 1,1 11

w Rodzinie

Razem 14,5 14,0 15,2 16,6 16,6 17,1
Zrodto: UM

Podstawq programéw sq ustawy, dlatego zadania w ko-
lejnych latach nie ulegajg zmianom. Réznice dotyczq
wysokosci nakladéw finansowych oraz wprowadzania
dodatkowych dziatai na podstawie analizy potrzeb.
Srodki przeznaczone na miejskie programy przeciwdzia-
tania uzaleznieniom w 2020 r. wyniosty 17,1 min zt.

Dziatania w obszarze minimalizacji dysfunkcji zycia ro-
dzinnego i spofecznego oraz redukcji szkéd zdrowotnych
spowodowanych piciem szkodliwym i uzaleznieniem
od alkoholu realizowane sq poprzez programy terapeu-
tyczne dla oséb uzaleznionych iich rodzin, konsultacje
specjalistyczne i poradnictwo, mediacje rodzinne, rein-
tegracje spoteczng i zawodowq oraz dziafania wspie-
rajgce (dozywianie dzieci w szkotach oraz placéwkach
wsparcia dziennego, refundacje kosztéw zakupu lekéw).
Zadania w ramach przeciwdziatania przemocy w rodzi-
nie skierowane sq zaréwno do oséb dotknigtych przemo-
cq, jakijej sprawcéw. Dla ofiar przemocy prowadzone
sq: poradnictwo specjalistyczne, obdukcje lekarskie, gru-
py wsparcia i zajecia z psychologiem z rodzing w kryzy-
sie, telefon zaufania, procedura ,Niebieskiej Karty”, po-
moc prawna i socjalna, a takze udzielanie bezpiecznego
schronienia osobom dotknietym przemocq.

W 2020 r. Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej wsz-
czgt 1 465 procedur Niebieskiej Karty, skierowano 493
whnioskéw do Sqdu Rodzinnego informujgce o wszczeciu
procedury w rodzinach z nieletnimi dzie¢mi oraz zakon-
czono 207 procedur Niebieskiej Karty w zwigzku z usta-
niem przemocy w rodzinie po zrealizowaniu indywidual-
nego planu pomocy. Dziatania skierowane do sprawcéw
przemocy zaréwno dorostych, jak i nieletnich, obejmujq
zajecia korekcyjno-edukacyijne, udziat w programie psy-
chologiczno terapeutycznym, poradnictwo specjalistycz-
ne, atakze mozliwo$é pobytu w hostelu dla dorostych
sprawcéw przemocy. Monitorowano udziat oséb stosu-
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jacych przemoc w rodzinie w oddziatywaniach korekcyj-
no-edukacyjnych. W programie udziat wziefo 188 osdéb
(40 kobiet i 148 mezczyzn), a ukoiczyto go 59 (15 ko-
bieti 44 mezczyzn).

Obok zadarn cigglych, organizowane sq kampanie i ak-
cje profilaktyczno-edukacyjne. Od 2013 r. prowadzona
jest kampania spoteczna pod hastem ,Nie pozwdél doro-
snqé przemocy”, ktérej celem jest zmiana biernej posta-
wy wobec stosowania przemocy wzgledem dzieci. Dzia-
ta catodobowy, bezpfatny telefon interwencyjny, ktéry
umozliwia anonimowe zgfoszenie podejrzenia o stoso-
waniu przemocy wobec dziecka, jak réwniez wszelkich
niepokojgcych przejawdw zaniedbania wobec dzieci.
W roku 2020 fqczna liczba telefonéw dot. przemocy
wyniosta 33, w tym zgfoszeri dot. stosowania przemocy
wobec dzieci - 20.

Od 2008 r. Miasto tédz uczestniczy w ogdlnopolskim
projekcie Transition Facility ,Wsparcie regionalnych i lo-
kalnych spofecznosci w przeciwdziataniu narkomanii
na poziomie lokalnym”, ktérego koordynatorem jest Kra-
jowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii. Corocznie
na podstawie danych uzyskanych od instytuciji i podmio-
téw dziafajgcych w tym obszarze, sporzqdzany jest ra-
port pn. ,,Monitorowanie problemu narkotykéw i narko-
manii na terenie gminy”. Zawarte w nim dane obrazujq
dane na przestrzeni lat, co pozwala $ledzié trendy zjawi-
ska, jak réwniez podejmowaé stosowne dziafania.

W roku 2020 Urzqd Miasta todzi nie dokonywat zmian
ani przeksztatcer miejskich podmiotéw leczniczych wy-
konujgcych dziatalno$é leczniczq. Miasto nadzorowato 6

samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
oraz sprawowano nadzér whascicielski nad jedng spétkg
prawa handlowego prowadzqcg dziatalnosé leczniczq.
Nalezy podkresli¢, ze rok 2020 byt rokiem w ktérym
Urzqd zmierzyt sig¢ z nowym wyzwaniem, jakim jest pan-
demia koronawirusa COVID-19. Nadzér nad jednostka-
mi ogniskowat sie na nowej sytuacji zwigzanej z zawie-
szaniem, ograniczaniem lub reorganizacjq udzielania
przez jednostki $wiadczen opieki zdrowotnej w zwigzku
z ogtoszonym na terenie kraju stanem epidemii. Wydziat
na biezqco monitorowat sytuacje w jednostkach nadzo-
rowanych (samodzielnych publicznych zaktadach opieki
zdrowotnej, domach pomocy spofecznej oraz w Miej-
skim Zespole Ztobkéw w todzi), jak réwniez zapewniat
wsparcie w zabezpieczeniu jednostek w $rodki ochrony
indywidualne;.

Ponadto Wydziat realizowat zadania zwigzane z zabez-
pieczeniem szczegdlnych potrzeb mieszkaricéw miasta
wynikajgcych z wystgpieniem sytuacii kryzysowej zwig-
zanej z rozprzestrzenianiem sie choroby zakaznej CO-
VID-19, w tym w szczegdlnosci polegajqgce na:

- realizacji ustugi zwigzanej z zabezpieczeniem zespo-
tu transportu sanitarnego na terenie miasta w zwiqzku
z koniecznoiciq zwigkszenia intensywnosci pobierania
materiatéw do badan od oséb poddanych kwarantannie
domowej w zwigzku z ryzykiem zakazenia;

- realizacji na rzecz Miasta ustugi zwigzanej z ustawie-
niem na terenie miasta urzqdzer vendingowych — auto-
matéw z maseczkami ochronnymi wielorazowego uzytku
i ich obstugq w celu zwigkszenia dostepnosci do $rodkéw
ochrony indywidualnej dla mieszkaricédw Miasta majqc
na wzgledzie ochrone przed zakazeniem wirusem CO-

TAB. 7. DYSFUNKCJE WYSTEPUJACE W SRODOWISKACH OBJETYCH POMOCA

LICZBA OSOB W RODZINACH

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI

Ubéstwo 6810
Sieroctwo

Bezdomnos¢ 625
Potrzeba ochrony macierzydstwa 1258
Bezrobocie

Niepetnosprawnosé 8 339
Diugotrwata lub ciezka choroba 11 601

Bezradno$é w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospo-
darstwa domowego

Przemoc w rodzinie

Alkoholizm 1066

Narkomania

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniv z Zaktadu Karnego 400

10 277

2872

5471 4707 4050 20287 11586 8893 7 483 6270
9 7 8 44 24 16 n 13
630 578 579 781 725 713 640 633
1104 990 879 5638 4720 4130 3720 3402
8 541 7373 6776 | 23914 19918 | 16480 13860 12 574
7 416 6785 6076 12384 11 410 9 995 8 850 7 815
10779 | 10384 9 661 17534 15560 15189 14201 12 996
2 461 2 116 1879 9 604 7 924 6780 5 899 5370
92 105 100 250 256 254 289 249
962 916 873 1426 1460 1286 1167 1093
16 103 108 139 142 149 126 129
340 276 286 592 530 450 359 350

* liczby rodzin w kolumnach nie nalezy sumowa¢, poniewaz powodem przyznania pomocy mogta by¢ wiecej niz jedna przestanka.

Zrédio: UMt
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VID-19;
- czy tez zapewnienie badan przesiewowych m.in. dla
pracownikéw Miejskiego Zespotu Ztobkéw w todzi.

Inwestycje finansowane w ramach dotacji celowych z bu-
dzetu Miasta w 2020 r.:

- Centrum Medyczne im. dr. L. Rydygiera — zwieksze-
nie dostepnosici do e-usfug i wdrozenie elektronicznego
obiegu dokumentéw (0,63 min zt).

- Centrum Medyczne im. dr. Karola Jonschera w todzi —
poprawa bazy technicznej (0,24 min zt).

- Miejskie Centrum Terapii i Profilaktyki Zdrowotnej w to-
dzi - realizacja projektu — budowa noclegowni (2,12 min
).

- Miejskie Centrum Medyczne ,Batuty” poprawa bazy
technicznej (0,2 min z).

- Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” - modernizacja
budynku (0,3 mln z1).

- Miejskie Centrum Medyczne ,Polesie” — modernizacja
budynku przychodni (0,15 min zt).

- Wojewddzkiej Stacji Ratownictwa Medycznego w to-
dzi — zakup motoambulanséw wyposazonych w defibry-
latory i zestawy do wkiucia doszpikowego na potrzeby
ratownictwa medycznego (0,2 min zt).

Inwestycije finansowane w ramach budzetu obywatelskie-
gow 2020 r.:

- Przychodnia Srédmieécie — kontynuacja remontu i mo-
dernizacji parteru budynku (0,2 mln zi).

- PZ ,Bydgoska” - zakup ambulansu, prace budowla-
no — adaptacyjne na potrzeby transportu sanitarnego,
dostosowanie budynku do potrzeb oséb niepetnospraw-
nych, zakup sprzetu medycznego (918 tys. zt).

- PZ ,Murarska” - zakup sprzetu medycznego oraz wy-
posazenia niemedycznego (488 tys. zi).

- PZ ,Snycerska” — prace budowlano - adaptacyjne,
zakup wyposazenia medycznego i niemedycznego (533
tys. z1).

- Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” — zakup sprzetu
rehabilitacyjnego (68,6 tys zt).

- Poradnia ginekologiczna przy ul. Cieszkowskiego —
prace remontowo — budowlane, zakup sprzetu medycz-
nego i niemedycznego (411,64 tys. zi).

- PZ ,Maratonska” i ,Polesie” — zakup aparatu do reha-
bilitacji (7,5 tys. z).

Inwestycje finansowane w publicznych domach pomocy
spotecznej prowadzonych przez Miasto tédz w 2020 r.:
- Dom Pomocy Spotecznej ,Wibkniarz” - Zakup pieca
konwekcyjno — parowego (31,7 tys. z1).

- Dom Pomocy Spotecznej w todzi przy ul. Rudzkiej 56

- zakup samochodu osobowego przystosowanego do
przewozu oséb niepetnosprawnych wspétfinansowany
ze $rodkéw PFRON (65,8 tys. zt, catkowita wartoéé 141
tys. zt).

- 6 Dom Pomocy Spofecznej przy ul. Ztotniczej 10 - po-
prawa bazy technicznej, prace modernizacyjne realizo-
wane z Planu dla Osiedli (1,62 mln zt) oraz modernizacja
tazienek (30 tys. zt).

- Dom Pomocy Spofecznej ,Dom Kombatanta” im. majo-
ra Eugeniusza Gedymina Kaszynskiego ,Nurta” — zakup
samochodu osobowego przystosowanego do przewozu
0s6b niepetnosprawnych wspéftfinansowany ze $rodkéw
PFRON (59,2 tys. zI, catkowita warto$é 131,6 tys. zi)

- Dom Pomocy Spofecznej w todzi przy ul. Spadkowej
4/6 - modernizacja pomieszczen do rehabilitacji wspét-
finansowana ze $rodkéw PFRON (47,9 tys. zt, catkowita
warto$¢ 95,8 tys. zt).

- 5 Dom Pomocy Spotecznej w todzi — zakup sprzetu re-
habilitacyjnego (32,1 tys. zi)

Inwestycje finansowane w ramach budzetu obywatelskie-
gow 2020 r.:

- Dom Pomocy Spofecznej ,Wtdkniarz” - Zakup aparatu
do drenazu limfatycznego (23 tys. z1).

Miasto prowadzi szereg dziatar na rzecz oséb niepetno-
sprawnych. W 2020 r. realizowato:

- Konkursy ofert dla organizaciji pozarzgdowych na wyko-
nanie zadan publicznych na rzecz oséb niepetnospraw-
nych. Ze wzgledu na stan epidemii COVID-19, ogtoszo-
no jedynie konkurs na prowadzenie zaje¢ rehabilitacji
leczniczej i psychologicznej dla 0séb niepetnosprawnych
i ich rodzin. W konkursie wybrano do realizacji 11 ofert
na fgczng kwote 53,3 tys. zt.

- Zadania publiczne na rzecz oséb niepetnosprawnych
- realizowane przez organizacje pozarzqgdowe w trybie
uproszczonym. W 2020 r. zawarto 6 uméw na kwote
37,7 tys. zt.

- Realizacja, we wspétpracy z organizacjami pozarzg-
dowymi, projektéw dofinansowywanych ze $rodkéw Unii
Europeijskiej:

,tédzkie Centrum Wsparcia” — wspétpraca ztédzkim
Sejmikiem Oséb Niepetnosprawnych; w ramach projek-
tu Miasto tédz, jako partner, zapewnia specjalistyczne
doradztwo prawne i psychologiczne dla oséb niepetno-
sprawnych i ich opiekunéw.

- ,Opiekuricza tédz Bis” — wspdtpraca m.in. z Towarzy-
stwem Przyjaciét Niepetnosprawnych; w ramach projektu
Miasto t6dz, jako partner, zapewnia specjalistyczne do-
radztwo prawne dla oséb niesamodzielnych i niepetno-
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sprawnych.

- ,£6dzki kompas wsparcia spofecznego i zawodowego”
- wspdtpraca zfundacjq ,Szansa dla niewidomych”;
Miasto tédz, jako partner, realizuje ustugi coachingy,
doradztwa zawodowego i prawnego dla oséb z niepet-
nosprawnosciq wzroku oraz oséb zagrozonych wyklu-
czeniem spofecznym.

- Wspétpraca ztddzkim Sejmikiem Oséb Niepetno-
sprawnych w zakresie organizacji cyklicznych spotkan
dla oséb niepetnosprawnych, obejmujgcych m.in. warsz-
taty plastyczno-muzyczne, zajecia teatralne, warszta-
ty fotograficzne, zajecia integracyjne itp. W zwigzku
z trwajgcym stanem epidemii od wiosny 2020 r. wyda-
rzenia odbywaiq sie w formie on-line.

- Oddziat ds. Oséb Niepetnosprawnych we wspétpracy
ze Spétdzielniqg Socjalng FADO przygotowat informator
o ulgach i uprawnieniach przystugujgcych osobom z réz-
nego rodzaju niepefnosprawnosciami. Informator jest
zredagowany w jezyku prostym i jest w cafosci dostepny
dla 0séb z niepetnosprawnosciami, szczegélnie dla oséb
z niepefnosprawnosciq intelektualng. Publikacja jest za-
mieszczona na stronie internetowej UMt : https://uml.
lodz.pl/niepelnosprawni.

- Kontynuowano projekt tédzka Karta ,Bez Barier”, ktéra
wydawana jest osobom z niepefnosprawnosciq. Posia-
dacze Karty mogq korzystaé z ofert, ulg, znizek i promo-
cji, ktére przygotowaty dla nich firmy i instytucje bedqgce
partnerami w projekcie (58 partneréw).

- Udziat pracach Komisji Dialogu Obywatelskiego ds.
wdrazania Konwencji o Prawach Oséb Niepetnospraw-
nych i rozwigzywania probleméw oséb z niepetnospraw-
nosciami.

- Wydawanie identyfikatoréw typu ,C” dla oséb niepet-
nosprawnych uprawniajgcych do parkowania na okre-
$lonych odcinkach ul. Piotrkowskiej.

- Wspieranie oséb niepetnosprawnych w zatatwianiu
spraw urzedowych, podejmowanie interwencji w spra-
wach indywidualnych, zapewnienie ustug Humacza
iezyka migowego w celu umozliwienia kontaktu niesty-
szqcych mieszkadcéw todzi z urzednikami za pomocq
komunikatora internetowego w budynkach Urzedu Mia-
sta todzi i jednostek organizacyjnych Roczny koszt reali-
zacji zadania wynosi (49,9 tys. zt).

- Organizacja ,Weekendu kultury bez barier”, podczas
ktérego tédzkie instytucje kultury udostepnity on-line
swoje wydarzenia osobom z niepefnosprawnosciami.
W czasie tych wydarzei zapewniono np. ttumacza Pol-
skiego Jezyka Migowego, napisy itp.

- Kontynuacja, wspélnie z firmami Infosys Poland i Bonjo-

ur, kampanii parkingowej ,Petnosprawni, jazda stqd!!!”,
zwracajgcej uwage na zajmowanie miejsc parkingowych
przeznaczonych dla oséb niepetnosprawnych przez oso-
by nieuprawnione.

- Zwigkszenie dostepnosci strony internetowej UMt dla
0s6b gluchych - zlecenie ttumaczenia informacji istotnych
dla 0séb niepetnosprawnych na jezyk migowy. Ze wzgle-
du na stan epidemii COVID-19 szczegdlng uwage zwra-
cano na ttumaczenie wszystkich informacji dotyczqcych
tej tematyki. Do materiatéw wideo dotgczano takze na-
pisy.

- Zwiekszenie dostepnosci informacji w mediach spo-
teczno$ciowych, prowadzenie funpage i dwéch grup na
FB: Niepetnosprawni todzianie oraz specjalnej grupy
dla Gtuchych _ DEAF - t6dz/Rzecznik Oséb Niepetno-
sprawnych z biezqgcymi informacjami, réwniez w jezyku
migowym.

- Od grudnia 2020 r. w Oddziale ds. Oséb Niepetno-
sprawnych WZiSS UMt testowana jest nowa ustuga
pod nazwg Mobilny Urzednik, polegajgca na obstudze
Klientéw poza siedzibqg urzedu. Jest ona skierowana do
mieszkaricéw todzi, ktérzy z powodu niepetnospraw-
nosci, wieku lub koniecznosci opieki nad osobq zalezng
do$wiadczajq probleméw z poruszaniem sie w stopniu
uniemozliwiajgcym im samodzielng wizyte w Urzedzie
Miasta todzi (Oddziale ds. Oséb Niepetnosprawnych).
Ze wzgledu na zagrozenie epidemiczne z usfugi mogq
skorzystaé takze klienci, ktérzy ze wzgledéw zdrowot-
nych zachowujq izolacje spofecznq.

- Opracowano, we wspdipracy ze $rodowiskiem oséb
niepefnosprawnych, podrecznik dla pracownikéw Urze-
du Miasta todzi na temat przygotowywania dokumentéw
i materiatéw multimedialnych o tresci i formach dostep-
nych dla mieszkaicéw o ograniczonej mobilnosci lub
percepcji. Opracowanie jest dostepne w wewnetrznej
sieci (intranet) UMt.

- Opiniowano 25 wnioskéw dotyczgcych przyznawania
lokali mieszkaniowych dla oséb niepetnosprawnych.

- Prezydent Miasta todzi ustanowit Rzecznika Osdb
Niepefnosprawnych koordynatorem ds. dostepnosci
w Urzedzie Miasta todzi. Do zadan koordynatora nale-
zy w szczegdlnosci: wsparcie oséb ze szczegdlnymi po-
trzebami w dostepie do ustug $wiadczonych przez Urzqd
Miasta todzi, przygotowanie i koordynacja wdrozenia
planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostep-
noéci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie
z minimalnymi wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu do-
stepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

- Wspdtpraca z ZDiT i ZIM w zakresie opiniowania
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projektéw architektoniczno-urbanistycznych pod  kg-
tem zgodnoéci z ,tdédzkim standardem dostepnosci”.
W 2020 r. zaopiniowano 38 projektéw.

- Udziat w kapitule lokalnej edycji konkursu , Lodofama-
cze”.

- Porady dla 0séb z niepetnosprawnosciami (osobiste, te-
lefoniczne, internetowe) — 6 200 bezptatnych porad.
Rok 2020, ze wzgledu na epidemie COVID-19 i zwig-
zane z tym ograniczenia, byt rokiem szczegdlnym. Wiele
dziatad nie mogto byé realizowanych w dotychczaso-
wych formach i zakresie. Spowodowato to konieczno$é
poszukiwania nowych rozwigzar i sposobdéw udzielania
pomocy osobom potrzebujgcym. Wiele ustug i wydarzen
zaczeto byé realizowanych w formie on-line. Dzieki temu
niejednokrotnie mogto z nich skorzystaé wiecej oséb niz
w sytuaciji, gdy konieczne byto osobiste dotarcie na miej-
sce wydarzenia czy do siedziby Urzedu. Przyktady takich
dziatar to m.in. ,Weekend kultury bez barier” czy porad-
nictwo prawne i psychologiczne, wykonywane zdalnie.

Zmiany w strukturze spofeczno-demograficznej oraz
stan zdrowotny spofeczenstwa sktonity wtadze Miasta
do rozszerzenia dzialad na rzecz oséb starszych. Do roku
2012 wspdtpraca z tym $rodowiskiem koncentrowata sie
na wsparciu kilku organizacji pozarzgdowych promujg-
cych zdrowy styl zycia. Oferta byta rozproszona i nie za-
spokajata wszystkich potrzeb tédzkich senioréw. W 2012
roku rozpoczeto zakorczone sukcesem prace nad stwo-
rzeniem systemowych rozwiqzan aktywizujgcych starsze
pokolenie.

W 2020 r. realizowano w ramach ,Polityki zdrowia dla
Miasta todzi 2020+” program , Aktywizacja 60+”, kté-
rego celem jest aktywizacja oraz poprawa jakosci zycia
0s6b powyzej 60 roku zycia, w ramach ktérego:

- podejmowano dziafania na rzecz senioréw stuzqce
zwiekszeniu ich uczestnictwa w zyciu spofecznym, szcze-
gdlnie w obszarze edukacji, zdrowia, kultury i sportu,

- wspierano i promowano inicjatywy seniorskie, tworze-
nie sieci kontaktéw oraz wspdtpracy pomiedzy Urzedem
Miasta todzi, sektorem pozarzgdowym, instytucjami, biz-
nesem i osobami 60+,

- rozwijano idee wolontariatu oraz wspierano lideréw
dziatajgcych w lokalnych $rodowiskach wsréd oséb 60+,
- wspierano integracje miedzypokoleniowq oraz miedzy-
pokoleniowy przeptyw wartosci.

Program jest w zatozeniu inicjatywq cigglq, dlatego
w 2020 r. realizowano dziatania zapoczgtkowane w la-
tach ubiegtych, ale réwniez inicjowano nowe projekty.
W 2020 roku na rzecz senioréw realizowano dziafania:

- ,Miejska Karta Seniora” - ulgi, znizki iustugi przy-
gotowane przez instytucje oraz firmy bedqce parterami
projektu. Od 2014 roku wydano 47 tys. kart, w 2020 r.
wydano 2694 karty.

- Senior w sieci - Uczestnicy kurséw uczq sie obstugi
komputera na poziomie podstawowym lub rozszerzo-
nym oraz obstugi smartfonéw. Podczas odbywajgcych
sie raz w miesigcu warsztatéw “Senior w Sieci” osoby
starsze poznajq funkcjonalnosci wybranych portali i po-
szerzajq swojq wiedze z zakresu korzystania z Internetu.
W ramach szkolen i warsztatéw zostato przeszkolonych
ponad 300 oséb. Warsztaty komputerowe zostaty moc-
no ograniczone z uwagi na liczne ograniczenia wywo-
tane pandemiq. Jako alternatywe wprowadzono réwniez
zajecia/szkolenia online z zakresu obstugi smartfonéw
i komputera.

- Portal internetowy dla senioréw - kazdego dnia ko-
rzysta z niego kilka tysiecy oséb, szczegdlnie w okresie
pandemii wszelkie informacje byly przekazywane za po-
mocq ww. portalu.

- Telefon Zyczliwosci dla Senioréw - Telefon zyczliwosci
to wspdlny projekt Oddziatu ds. Polityki Senioralneji Fun-
dacji Subvenio, ktéry opiera sie na pracy senioréw - wo-
lontariuszy oraz specjalistéw (psychologdéw, prawnikéw
i Latarnikéw Polski Cyfrowej). Dzwonigc mozna zasie-
gna¢ porad psychologicznych, prawnych oraz informa-
cji dotyczqcych réznych form spedzania wolnego czasu
dedykowanych osobom 60+. Z uwagi na panujgcq pan-
demie rozwinieto projekt i umozliwiono wolontariuszkom
prowadzenie dyzuréw telefonicznych w ich miejscu za-
mieszkania. Wprowadzono jednorazowe dofinansowa-
nie, ktére umozliwifo rozszerzenie ww. ustugi.

- tédzka Tytka Seniora - aktywizacja spoteczna senioréw
poprzez promowanie wydarzeri dedykowanych bezpo-
$rednio lub posrednio osobom 60+ organizowanych na
terenie Miasta todzi. Publikacja wydawana jest w cyklu
dwumiesiecznym w postaci koperty z wykazem wyda-
rzen, dystrybuowanej w miejscach najczeiciej uczesz-
czanych przez seniordw (50 lokalizacji) oraz zamiesz-
czana w formie PDF na portalu seniorzy.uml.lodz.pl.
W roku 2020 ukazato sie jedynie jedno wydanie tédzkiej
Tytki Seniora w naktadzie 20 tys. sztuk. To ograniczenie
wynika z powodu wybuchu pandemii, ktéra w znacznym
stopniu ograniczyta oferte partneréw oraz samq mozli-
wosé dystrybuciji tytki wréd senioréw.

- Utatwienie zamiany mieszkari osobom starszym — w ra-
mach uchwaty z 2013 r. mozliwa jest zamiana zbyt du-
zych lokali na mniejsze dla senioréw. Kazdy wniosek jest
opiniowany przez Miejskq Rade Senioréw.
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“.

Centra Zdrowego i Aktywnego Seniora (CZAS) - tworze-
nie w miejskich przychodniach punktéw, ktére bedq pet-
ni¢ réwnoczesne funkcje miejsc spotkari edukacyjnych,
rekreacyjnych kulturalnych oraz towarzyskich, jak ika-
wiarenek internetowych oraz $wietlic. Obecnie na tere-
nie miasta znajdujq si¢ 4 Centra (na ul. Szpitalnej, Libelta
i Cieszkowskiego), pod koniec roku 2020 zakorczono
prace nad utworzeniem kolejnego Centrum Zdrowego
i Aktywnego Seniora przy ul. Rzgowskiej 170. Niestety
z uwagi na panujgcq pandemie do tej pory CZAS na Rz-
gowskiej jest zamkniety dla senioréw. Z uwagi na obecny
lockdown Centra Zdrowego i Aktywnego Seniora zostaty
zamkniete i przez dluzszy czas realizowaly swojq oferte
w wersji zdalnej — online z zakresu zajeé sportowo re-
kreacyjnych, szkoleri komputerowych, zajeé tanecznych
oraz rekodziefa.

- Bezpieczny Senior - Projekty skierowane do oséb star-
szych, schorowanych oraz samotnych. Projekt zaktada
umieszczenie w pudetku lub na karcie bezpieczerstwa

wszystkich waznych informacji o pacjencie takich jak:
informacje o chorobach, alergiach, przyjmowanych le-
kach, ale réwniez telefonéw oséb bliskich, ktére nalezy
powiadomié o stanie zdrowia lub pobycie w szpitalu oso-
by poszkodowanej. Obecnie zostato wydane sumarycz-
nie 40 tys. pudetek zycia i 5 tys. kart bezpieczeristwa.
- 16dz Miasto (Tele) Opieki — Kazdy Uczestnik projektu
otrzymat opaske bezpieczerstwa na nadgarstek wypo-
sazong w przycisk SOS (alarmowy) z mozliwosciq potq-
czenia z Centrum Teleopieki oraz dodatkowe funkcjonal-
nosci jak detektor upadku, lokalizator GPS, czujnik
tetna. Obecnie wydano 2 tys. opasek. We wrze-
$niu 2020r. projekt zostat zakoriczony. Od paz-
dziernika 2020r. telekopieka jest kontynuowana
w wymiarze 1600 opasek na terenie todzi i fi-
nansowana w petni z budzetu Miasta todzi.
- Dzielnicowe Centra Aktywnego Senio-
ra - stuzg wszechstronnej aktywizacji
oraz integracji spofecznej oséb star-
szych w poblizu miejsca zamieszkania.
W Dzielnicowych Centrach seniorzy mogq
korzystaé z szerokiej oferty w ramach czterech
blokéw tematycznych (Akademia Ill Wieku, Ak-
tywny Senior / Nowe Technologie / Kultura) oraz
zasiegaé bezptatnie porad prawnika i psychologa.
W 2020 roku w ramach $rodkéw finansowych przezna-
czonych na realizacje Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Centra Ak-
tywnego Seniora otrzymaty 24,7 tys. zt na uruchomie-
nie punktéw informacyjno - konsultacyjnych w ktérych
udzielane sq bezpfatne porady prawne i psychologiczne
dla senioréw.
- Wspieranie dziatan Miejskiej Rady Senioréw - od 2019
r. trwa lll kadencjia Miejskiej Rady Senioréw w todzi,
do ktérej powotano 15 osobowy skfad. Gtéwnym celem
Rady jest stuzenie seniorom poprzez reprezentowanie ich
intereséw wobec wiadz Miasta. Rada dziata w takich
obszarach jak: zapobieganie i przetamywanie margina-
lizacji senioréw, wspieranie aktywnosci ludzi starszych,
mieszkalnictwo dla senioréw, profilaktyka ipromocja
zdrowia senioréw.
- Praca nad programem Generator Innowacji - w ramach
programu planuje szkolenia, konsultacje ktérych celem
jest tworzenie przyjaznych, niedyskryminujqcych proce-
dur.
- ,Przepis na zdrowie” - Program dedykowany jest oso-
bom, ktére szukajg sposobu na radzenie sobie ze stre-
sem zwigzanym z zyciem codziennym, sytuacjq rodzinng
badz wypaleniem zawodowym. Udziat w projekcie ma
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na celu podniesienie kompetencji osobistych, niezbed-
nych do $wiadomego i efektywnego funkcjonowania
w codziennym zyciu, wzrost odpornosci na stres oraz
zwiekszenie motywacji do podejmowania réznych wy-
zwan, w tym zawodowych. W ramach projektu oferowa-
ne sq: Treningi z zakresu: rozwijania umiejetnosci spo-
tecznych, poczucia wiasnej wartoici, radzenia sobie ze
stresem, zarzqdzania sobq w czasie (zajecia praktyczne,
warsztatowe), Treningi relaksacyjne opracowane przez
wykwalifikowanych psychologéw. treningi zmniejszajqg
m.in. napiecie miesni, zuzycie tlenu, liczbe uderzen ser-
ca, usprawniajgc réwnoczesnie prace mézgu, zajecia
sportowe lub rekreacyjne wybierane przez uczestnikéw
i realizowane w miejscach przez nich wskazanych, kon-
sultacje z psychologiem.

- Dziatalno$é pani Rzecznik ds. Senioréw, ktérej zada-
niem jest inicjowanie réznych form wsparcia oséb 60+,
konsultowanie projektéw skierowanych do senioréw,
dziatania edukacyjne iinterwencyjne oraz wspdtpraca
z instytucjami publicznymi, NGO i biznesem na rzecz
$rodowiska ludzi starszych.

Waznym elementem dziatarii w zakresie wsparcia kapi-
tatu spofecznego jest obszar pomocy spotecznej. Klien-
tami pomocy spofecznej sq osoby, ktére nie sq w stanie
zaspokoi¢ we wiasnym zakresie podstawowych potrzeb
zyciowych. Liczba oséb korzystajgca z pomocy MOPS
w 2020 roku wynosifa 21,8 tys., co stanowi 3,55%
mieszkadcéw miasta. W odniesieniu do roku ubiegtego,
odnotowano zmniejszenie $wiadczeniobiorcéw o 2 099
oséb

TAB. 6. | OSOBY KORZYSTAJACE Z POMOCY MOPS
2015 2016 2017 2018 2019 2020 _

t':g';a 36692 | 35990 31293 27045 23947 | 21848
% miesz-
% miesz 6,05 5,55 4,90 4,26 3,83 3,55
kancéw
Zrodio: UME

Przyczynq koniecznoici udzielania pomocy byty dysfunk-
cie wynikajqce ze ztego stanu zdrowia, sytuacji na rynku
pracy lub uzaleznienia od srodkéw psychoaktywnych.
W wielu przypadkach dysfunkcje te byty ze sobq sprze-
zone.

Najczestszymi dysfunkcjami wystepujgcymi w rodzinach,
ktérym przyznawano pomoc byta diugotrwata lub ciez-
ka choroba (13 tys. oséb), bezrobocie (12,6 tys. oséb),
oraz niepetnosprawno$é (7,8 tys. oséb). Pomoc miesz-
kaAcom miasta udzielana byta w formie zasitkéw pie-

nieznych oraz w formie bezgotéwkowej, polegajgcej na
pokrywaniu kosztéw $wiadczen (np. pokrywaniu kosz-
téw positkéw, lekéw itp.). Zgodnie z ustawg o pomocy
spofecznej $wiadczenia mialy charakter staly, okresowy
lub celowy ($wiadczenia jednorazowe przyznawane na
zaspokojenie okreslonej potrzeby np. na zakup zywno-
$ci, odziezy, opatu, lekéw). W 2020 r. fgcznie na takg
pomoc wydano 57,8 min zt.

W ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie do-
zywiania” stosowano 2 formy pomocy: wydawanie po-
sitku lub wyptate zasitku celowego na zakup positku lub
zywnodci. Pomocg w formie positkéw objete byty dzieci
do czasu ukorczenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz
osoby doroste (positki w jadtodajniach i kuchniach spo-
tecznych). W roku 2020 realizowano wieloletni program
,Positek w szkole iw domu”. Na realizacje zadania
wydatkowano ogdtem 13,1 mlin zt, z czego 2,9 min zt
(j. 22,09 %) pochodzito z budzetu gminy.

W przypadku dzieci oraz ucznidw program ,Positek
w szkole i domu” decyzje o potrzebie udzielenia dziecku
pomocy w formie positku podejmowat odpowiednio dy-
rektor przedszkola lub szkoty.

Przyznawanie pomocy bez wymogu przeprowadzania
wywiadu $rodowiskowego byto mozliwe dzieki przyje-
ciu przez Rade Miejskq w todzi Uchwaty Nr 11l/64/18
z dnia 27 grudnia 2018 r. w sprawie przyjecia progra-
mu osfonowego ,Szczegdlne zasady dozywiania dzieci
i ucznidw” na lata 2019-2023. W 2020 r. tego rodza-
ju pomocq objeto 29 dzieci, wydano 1 624 positkéw
o wartosci 11,2 tys. zt (dla poréwnania w 2019 r. pomocgq
objeto 14 dzieci, wydano 1 077 positkéw o wartosci 7,9
tys. zt).

Osoby i rodziny, w ktérych wystepowat problem uzalez-
nienia od alkoholu, korzystaty z jadtodaini i kuchni spo-
tecznych prowadzonych przez podmioty niepubliczne,
usytuowanych w 4 punktach miasta. Kuchnie ijadfodaj-
nie zapewnialy od poniedziatku do pigtku gorgce positki
oraz wydawaty suchy prowiant na dni wolne od pracy.
Z pomocy zywnosciowe] skorzystato 530 oséb (2019 —
619).

W 2020 r. dla najubozszych mieszkaricéw todzi, wyma-
gajacych pilnego zaopatrzenia w leki i $rodki opatrunko-
we, prowadzono projekt ,Apteka Komunalna”, z ktére-
go skorzystaty 1 808 osoby (2019 - 3 204), a warto$é
$wiadczen wyniosta 404,7 tys. zt.

Najwiecej srodkéw w 2020 r. wydatkowano na zasitki
state (23,2 mln zt) oraz okresowe (18,8 min zi). Nato-
miast najwieksza grupa $wiadczeniobiorcéw korzystata
z zasitkéw celowych, ktérych koszt siggat 13,6 min zt.
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TAB. 7. | SWIADCZENIA REALIZOWANE PRZEZ MOPS

2016 2017 2018 2019 2020
Wartos¢ w min zt 27,07 26,0 24,05 24,44 23,2
Liczba oséb 5484 5433 5029 4689 4351
Zasitki state Liczba $wiadczen 53810 52081 49512 45 868 44225
ﬁ';i':'; wysokos¢ swiadeze- | o5 499,21 485,77 532,77 542,68
Wartos¢ w min zt 31,75 25,40 21,00 19,25 18,79
Liczba oséb 14168 12 441 10546 9407 8711
Zasitki okresowe Liczba $wiadczen 106 863 90 429 76 143 65 900 63 707
i :’;C\'A:"; Wysokos¢ swiadcze- 297,13 280,83 275,82 292,09 294,95
Wartos¢ w min zt 4,2 3,56 3,04 2,52 1,50
Liczba oséb 6729 5515 4934 3739 2946
Pomoc w formie positku* Liczba $wiadczen 863532 | 715960 | 596490 | 472693 | 313155
Sl.fednla wysoko$¢ Swiadcze- 4,87 4,97 5,10 533 482
niaw zt
Warto$¢ w min zt 12,52 15,82 15,45 14,52 13,59
Liczba oséb 15832 13534 15114 14947 12075
Zasitki celowe™* Liczba $wiadczen 131821 111039 89 445 80689 72920
srednia wysokosc Swiadcze- 94,96 142,43 172,71 179,9 186,36
nia w zt
Wartos¢ w min zt 1,0 0,92 0,76 0,85 0,69
Liczba oséb 286 265 216 239 217
Sprawienie pochéwku Liczba $wiadczen 286 265 216 239 217
i::‘\j,:'; wysokosc swiadeze- | 301060 | 346760 | 351311 | 355750 | 318237
Warto$¢ w tys. zt 23,7 57,2 273 16,05 12,05
Zasitki na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowe- Liczba osob 30 47 33 16 "
go Liczba swiadczen 30 49 33 16 11
ﬁ::“‘:'; wysokos¢ swiadeze- | 25000 | 1167,35 82727 | 100313 | 109546
Warto$¢ w zt 84,90 66,60 467,0 332 288
Liczba oséb 3 2 4 7
Bilety kredytowane Liczba $wiadczen 4 4 13 10 8
Srednla wysoko$¢ swiadcze- 2123 16,65 35,92 33,20 36
nia w zt
Wartos¢ w zt 66 693 57304 55074
Wynagrodzenie za sprawowanie opieki dla kuratoréw oséb czeéciowo L?czba ?Séb . [ 14 14 17 15
' 4 249,46 210,27 176,44 248,07 262,03
n A

Wartos¢ w min zt

TAB. 8. | OSOBY KORZYSTAJACE Z POMOCY

W 2020 r. Centrum Swiadczer Socjalnych udzielato R .
CENTRUM SWIADCZEN SOCJALNYCH

wsparcia finansowego w formie (liczba rodzin/gospo-
darstw domowych - kwota):

LICZBA RODZIN/GOSPODARSTW DOMOWYCH

RODZAJ SWIADCZENIA

- zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego 2017 2018 2019 2020
11 430 - mln zt ki rodzi .
{ ] 30 :_35'76 ) éai‘l':k' rodzinne wraz zdo- | g5 12062 14555 11430
- $wiadczenia wychowawczego (11 430 - 35,76 min zi), atkami
- éWiGdCZenia z FUHCIUSZU Cllimenfccyinego (3 303 - ]6,83 Zcz)lznonsza}e $wiadczenia ro- 23273 23241 28929 17337
min =),
- dodatku mieszkaniowego (8 662 — 20,87 mln zt) i energe- Fundusz alimentacyjny 3101 2823 3638 3303
tycznego (3 373 - 0,40 min zt), Swiadczenia wychowawcze | 40 069 37598 69 521 70637
- jednorazowego $wiadczenia na podstawie ustawy o wspar-
ciu kobiet w ciqzy i rodzin ,Za zyciem” (40 - 0,17 min =) Dodatki mieszkaniowe 13604 12204 9662 8622
- $wiadczenie dobry start (45 336 — 18,058 min zi).
. , . ki 4522 4 41 727
Z pozostatych $wiadczer rodzinnych skorzystato 17 337 ro- Dodatki energetyczne > 399 05 3
dzin/gospodarstw domowych. Jednorazowe  éwiadcze- . o o 20
nie ,Za zyciem”
Swiadczenie dobry start -* -* 45107 | 46633

* nie obowigzywato
Zrodto: UME
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Ponadto Centrum Swiadczeri Socjalnych podejmuje dzia-
tania wobec dfuznikéw alimentacyjnych, na podstawie
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.
W 2020 r. podijeto dziatania wobec 3 159 dtuznikéw
(2019 - 3 589).

TAB. 9. | SWIADCZENIA WYPLACONE PRZEZ
CENTRUM SWIADCZEN SOCJALNYCH

5 WARTOSC W MLN Zt
RODZA SWIADCZENIA | WARTOSCWMINZE |
_ 2017 2018 2019 2020

Dodatki mieszkaniowe 25,50 23,95 21,80 20,87
Dodatki do zasitku rodzinnego 4,44 4,67 4,51 4,10
Zasitek rodzinny 29,53 31,39 29,24 23,84
Zasitek rodzinny z dodatkami 44,43 46,53 43,15 35,76
Zasitek pielegnacyjny 23,11 23,65 28,56 31,87
Swiadczenie pielegnacyjne 27,88 31,59 35,76 45,01
Jdezir:(:adz:i:/;czapomoga z tytutu uro- 3,89 3,75 3,12 2,45
Fundusz alimentacyjny 21,44 19,81 18,13 16,83
Specjalny zasitek opiekuriczy 1,34 1,38 1,62 1,49
Zasitek dla opiekuna 0,95 0,62 0,53 0,39
Swiadczenie rodzicielskie 12,66 1,92 10,52 10,28
Swiadczenie wychowawcze 280,97 267,97 421,95 586,87
Dodatek energetyczny 0,55 0,52 0,47 0,40
Jednorazowe $wiadczenie , Za zyciem” 0,21 0,22 0,22 0,17
Swiadczenie dobry start -* 17,81 18,44 18,06
* nie obowigzywato Zrodto: UME

W 2020 r. wyptacono tqcznie 798 min zt (w 2019 - 638
min zt) réznych $wiadczen, a wzrost spowodowany byt
wprowadzeniem $wiadczenia dobry start oraz wzrostem
skali wyptat zasitku rodzinnego i $wiadczenia pielegna-
cyjnego.

W obszarze pomocy spotecznej istotng role petniq asy-
stenci rodziny. Ich zadaniem jest udzielanie pomocy
w pokonywaniu biezqgcych probleméw, w nabyciu i do-
skonaleniu umiejetnosci spotecznych oraz zwiekszeniu
kompetenciji rodzicielskich. O przydzielenie asystenta
rodziny, ktéry prowadzi prace z rodzing w miejscu jej za-
mieszkania wnioskuje pracownik socjalny.

W 2020 r. Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej dys-
ponowat 23,5 etatami asystentéw rodziny. Wsparciem
asystenta rodziny objeto fqcznie 562 rodziny. Placéwki
wsparcia dziennego majg na celu udzielenie pomocy
w opiece i wychowaniu dziecka. W 2020 r. placéwki
te prowadzone byty w formie:

- opiekunczej, w tym két zainteresowar, $wietlic, klubéw
i ognisk wychowawczych, zapewniajgcej dziecku opieke
i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje czasu wol-
nego, zabawe i zajecia sportowe oraz rozwdj zaintere-
sowan,

- opiekuiczo-specjalistycznej, do ktérej zadan naleza-
ta opieka i wychowanie, pomoc w nauce, organizacja
czasu wolnego, zabawa i zajecia sportowe oraz rozwdj
zainteresowan, organizacja zajeé socjoterapeutycznych,

terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych oraz
logopedycznych,

- pracy podwdérkowej obejmujqcej dziatania animacyjne
i socjoterapeutyczne.

Zadaniem pracownikéw placéwek wsparcia dziennego
bylo pomaganie rodzicom w sprawowaniu funkcji opie-
kunczo-wychowawczych. W tym celu podejmowali oni
wspdtprace ze szkofami, kuratorami sqdowymi, Miej-
skim Os$rodkiem Pomocy Spofecznej i innymi podmiota-
mi dziatajgcymi w $rodowisku lokalnym. Wychowanko-
wie placéwek objeci byli pomocq w formie dozywiania,
a takze doposazenia w artykuty szkolne. Zapewniono im
mozliwo$é atrakcyjnego spedzania czasu wolnego, roz-
wijania swoich zainteresowari. Dzieki podejmowanym
przez pracownikéw dziataniom wychowankowie placé-
wek wsparcia dziennego mieli szanse na zréwnowazony
rozwdj oraz wyrdwnanie szans edukacyjnych.

Placéwki wsparcia dziennego prowadzone byty przez or-
ganizacje pozarzqdowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolonta-
riacie. Podmioty te prowadzity 28 placéwek, dysponujg-
cych 910 miejscami. W 2020 r. z ustug skorzystaty 1 124
osoby.

Na terenie todzi funkcjonowaty 32 placéwki opiekuri-
czo-wychowawcze wtym 12 niepublicznych, zapew-
niajgcych dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw, ca-
todobowq opieke iwychowanie dysponujgcych 566
miejscami w tym: w placéwkach publicznych 471 miejsca
oraz 95 miejsca w placéwkach niepublicznych.

TAB. 10 | MIEJSCAW PLACOWKACH
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

T TT— e B

Miejsca w placéwkach 566 | 566 574 | 574 536

Dzieci objete instytucjonalng

612 571 573 536 759 654

formq pieczy zastepczej (narastajgeo)

Sklerfawon!t:. do fodzk!ch placdwek (socjali- 3a1 | 327 330 150 270 225
zacyjnych i interwencyjnych)

Dzieci oczekujgce na miejsce w placdwee
(stan na 31 grudnia)

Zrodio: UML

68 33 23 4| 47 n

W 2020 r. gotowosé do podiecia sie opieki nad dzie¢mi
zadeklarowato 60 oséb (kandydaci spokrewnieni i nie-
spokrewnieni). Zorganizowano dla nich 4 szkolenia pod-
stawowe na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodo-
we oraz prowadzqcych rodzinne domy dziecka, a takze
dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu
rodzinnego.

W 2020 zawarto 11 uméw znowymi kandydatami,
w tym 3 na prowadzenie rodzinnego domu dziecka, 2
na zalozenie rodziny zastepczej zawodowe| petnigcej
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funkcje pogotowia rodzinnego, 1 rodzine zastepczq za-
wodowq specjalistyczng oraz 5 na rodzing zastepczq
zawodowq. W wyniku przeksztafcen form rodzicielstwa
zastepczego w 2020 r. podpisano 1 dodatkowq umowe
na rodzing zastepczg zawodowq petnigeq funkcje pogo-
towia rodzinnego.

W 2020 r. w Wydziale Wspierania Pieczy Zastepczej
zatrudnionych bylo 12 specjalistéw: 3 pedagogdw i 9
psychologéw oraz 1 psychoterapeuta. W ramach rodzin-
nych form pieczy zastepczej specjalisci udzielili:

- 2 083 specjalistycznych porad 449 rodzinom zastep-
czym (w 2019 r. - 1 384 porad dla 568 rodzin),

- 60 konsultacji rodzicom biologicznym dzieci umieszczo-
nych w rodzinnej pieczy zastepczej (w 2019 r. — 62),

- 4 511 konsultacji pracownikom sprawujgcym opieke
nad rodzinnymi formami pieczy zastepczej (w 2019 r. - 1
415),

- zbadali za pomocq testéw psychologicznych 283 kan-
dydatéw deklarujgcych cheé podijecia sie funkgji rodzin-
nej pieczy zastepczej (w 2019 r. - 233), 103 istniejqce
rodziny zastepcze sprawujqce opieke, oraz 6 rodzin, kté-
re ztozyly wniosek do Zespotfu ds. Rodzinnej Pieczy Za-
stepczej o przeksztatcenie w inng forme rodzinnej pieczy
zastepczej

- sporzqdzili 196 diagnoz psychofizycznych dzieci prze-
bywajgcych w rodzinnych formach pieczy zastepczej
(w2019 r. - 235),

- sporzqdzili 213 opinii dla kandydatéw na rodzicéw za-
stepczych (2019 — 171) oraz 76 opinii psychologicznych
dla rodzin juz funkcjonujgcych (w 2019 r. - 101),

a takze:

- przeprowadzili 278 godzin terapii dzieci umieszczo-
nych w pieczy zastepczej oraz ich rodzicéw zastepczych
(w2019 r. - 452),

- uczestniczyli w 240 zespofach, w tym 168 ds. oceny sy-
tuacji dzieci, 20 ds. oceny sytuacji rodziny i 26 ds. oceny
sytuacji dzieci umieszonych w placéwkach opiekuriczo
- wychowawczych typu rodzinnego (w2019 r. 1 184
zespotdw, z czego 1 032 ds. oceny sytuaciji dzieci, 35
ds. oceny sytuacji rodziny i 117 ds. oceny sytuacji dzieci
umieszonych w placéwkach opiekuriczo - wychowaw-
czych typu rodzinnego).

Z kazdq rodzing zastepczq zawodowq oraz z prowa-
dzqcymi rodzinny dom dziecka pracuje specjalista (psy-
cholog lub pedagog) przydzielony do konkretnej rodziny.
Specjalisci stuzq réwniez wsparciem publicznym placéw-
kom opiekuriczo - wychowawczym typu rodzinnego.
Zatrudnieni w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej
psycholodzy oraz pedagodzy wspierali rodzicéw bio-
logicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej. Specjaliéci uczestniczyli w 60 spotkaniach
z rodzicami biologicznymi oraz uczestniczyli w 44 spo-
tkaniach dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z ich

rodzicami biologicznymi. Specjalisci Wydziatu Wspiera-
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nia Pieczy Zastepczej przeprowadzili 126 konsultacji z in-
stytucjami zwigzanymi z opiekq nad dzieémi umieszczo-
nymi w pieczy zastepczej.

W 2020 r. 28 rodzin prowadzito rodzinne domy dziecka
dla 181 dzieci.

TAB. 11 I RODZINNE FORMY PIECZY ZASTEPCZE)J
oo e [ s o e 209 o

749 | 753 1 658 | 709 | 718 940 953 | 842 | 905 924

Rodziny zastepcze
spokrewnione
Rodziny zastepcze
niezawodowe
Rodziny zastepcze

266 271 | 242 | 264 266 319 | 321 288 309 | 31

21 22 24 28 28 54| 55| 63| 83 81
zawodowe

Rodziny zastepcze

zawodowe specijali- 15 17 14, 23 23 22 25 18| 30 31
styczne

Rodziny zastepcze
zawodowe pefnigce
funkcije pogotowia
rodzinnego
Zawodowe niespo-

21 20 16 18 17| 80| 84 44 6] 67

krewnione z dziec-
kiem wielodzietne
rodziny zastepcze

Rodzinne domy 13 14 2| 25 28 77 84 127 159 18
dziecka

Zrédto: UME

W przypadku niemoznosci umieszczenia dziecka w pie-
czy zastepczej (rodzinnej lub instytucjonalnej) na terenie
powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszka-
nia dziecka, przepisy pozwalajq na zawarcie odpowied-
nich porozumied. W 2020 r. Miasto té6dz miato porozu-
mienia dotyczqgce:

- umieszczenia dzieci pochodzqcych z innych powiatéw
w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastep-
czej — z 35 powiatami (5 nowych porozumieri z 3 po-
wiatami) dotyczgcych 5 dzieci. tgcznie na terenie todzi
rodzinne formy pieczy zastepczej objety opiekq tgcznie
1595 dzieci, z czego 87 dzieci to mieszkancy innych po-
wiatdw,

- umieszczenia tédzkich dzieci w rodzinnych i instytucjo-
nalnych formach pieczy zastepczej w innych powiatach
- Miasto wspdtpracowato z 78 powiatami, wtym z 15
powiatami zawarto w ubiegtym roku 35 nowe porozu-
mienia. Dotyczyty one 35 tédzkich dzieci umieszczonych
w rodzinnych formach pieczy zastepczej naterenie innych
powiatdw. tgcznie w 2020 r. 245 matoletnich mieszkan-
céw todzi znalazto opieke w rodzinnych formach pieczy
zastepczej.
Wykonawcami  ustug  opiekuriczych  $wiadczonych
w miejscu zamieszkania podopiecznych pomocy spo-
tecznej z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnych
byty:

- Polski Komitet Pomocy Spofeczne;,

- tédzki Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego

Krzyza,

- Fundacja Pomocy Niepetnosprawnym Okaz Serce

- Zbér Kosciota Chrzescijan Baptystdw,

- Towarzystwo Przyjaciét Niepetnosprawnych.

Pomoc obejmowata zaspokajanie codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, pielegnacje zalecong
przez lekarza oraz w miare mozliwosci utrzymywanie
kontaktéw z otoczeniem. Wymiar czasu $wiadczonych
ustug uzalezniony jest od stanu zdrowia i sytuacji rodzin-
nej podopiecznego. Z ustug opiekuiiczych, wtym spe-
cjalistycznych ustug opiekuiczych, w 2020 roku w ilosci
599 tys. godzin skorzystato 2 654 osoby. Ich koszty wy-
niosty ok. 14 mln zt.

Osoby o obnizonej sprawnosci psychofizycznej, ktére
z uwagi na zaawansowany wiek, stan zdrowia lub skom-
plikowang sytuacje rodzinng wymagaty wsparcia ko-
rzystaty z Dziennych Doméw Pobytu. Placéwki te pro-
wadzone sq przez Miasto oraz Caritas Archidiecezji
tédzkiej. W strukturach organizacyjnych MOPS znajduje
sie 17 miejskich Doméw Dziennego Pobytu i 1 w struktu-
rze Domu Pomocy Spotecznej. Dysponowaly one fgcznie
855 miejscami. W 2020 r. z placéwek tych skorzystato
960 oséb (w2019 r. — 1 097 osoby). Caritas Archidie-
cezji tédzkiej prowadzit 2 Domy o fqcznej planowanej
liczbie miejsc — 95, w 2020 r. z ustug placéwek skorzy-
stafo 82 osoby.

W zwiqzku ze stanem pandemii COVID-19 w okresie
od dn. 12.03 do 30.06. dziatalno$é miejskich Domdéw
Dziennego Pobytu byta zawieszona. Seniorom dowo-
zono positki do doméw. Po wznowieniu dziatalnosci
palcéwki funkcjonowaty z zachowaniem rezimu sanitar-
nego, w oparciu o rekomendacje dotyczqce dziatalnosci
placéwek pobytu dziennego opracowane przez Minister-
stwo Rodziny i Polityki Spofecznej, w uzgodnieniu z Mini-
sterstwem Zdrowia oraz Parstwowq Inspekcjg Sanitarng.
W ramach dziatajgcych na terenie todzi Dziennych
Doméw Pomocy funkcjonowat Dzienny Dom ,Senior-
-WIGOR” mieszczqcey sie w todzi przy ul. Senatorskiej
4. Dom byt osrodkiem wsparcia dziennego, z ustug kté-
rego mogli korzysta¢ mieszkaricy miasta todzi - osoby
nieaktywne zawodowo w wieku powyzej 60 roku zy-
cia. Placéwka dysponowata 50 miejscami. W 2020 r.
z ustug placéwki skorzystato narastajgco 59 oséb.

Dom realizowat zadania wynikajgce z Programu wielolet-
niego , Senior +” na lata 2015-2020, w szczegdlnosci za-
pewnial ustugi: socjalne, edukacyjne, kulturalno-oswia-
towe, aktywnoéci ruchowej, sportowo-rekreacyijne,
aktywizujqce spofecznie, terapii zajeciowe;.

W ramach MOPS dziatajg 2 Domy Dziennego Pobytu
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dla Oséb Niepetnosprawnych przy ul. Rojnej 18a (45
miejsc organizacyinych), z filig przy ul. Piotrkowskiej 121
(20 miejsc dla oséb powyzej 18 roku zycia) oraz przy
ul. Cwiklifiskiej (35 miejsc). Placéwki dysponujg miej-
scami przeznaczonymi dla dzieci i mtodziezy niepetno-
sprawnej intelektualnie, z dziecigcym porazeniem mé-
zgowym, zespotem Downa i autyzmem. W wyjgtkowych
sytuacjach i w miare wolnych miejsc, dopuszcza sie po-
byt 0séb w wieku powyzej 35 roku zycia. Domy zapew-
niajg podopiecznym opieke medycznq, psychologiczng,
terapeutyczng i wychowawczo-rewalidacyjng, opartq
na indywidualnych programach usprawniania. Ogétem
w 2020 r. Domy Dziennego Pobytu dla Oséb Niepetno-
sprawnych zapewniaty 100 miejsc, z ktérych rotacyijnie
w ciqgu roku skorzystato 932 osoby (w 2019 r. do placé-
wek uczeszczato 93 osoby).

W 2020 r. wtodzi funkcjonowato 15 doméw pomocy
spotecznej o réznym profilu, wtym 13 prowadzonych

przez Miasto t6dz i 2 prowadzone na zlecenie Miasta
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przez podmioty niepubliczne. Placéwki te dysponowaty
miejscami dla 1 985 pensjonariuszy. Oczekujgcych na
miejsce byto 494 osoby.

Wydatki biezgce zwigzane z prowadzeniem doméw po-
mocy spofecznej w 2020 r. wyniosty 100,4 mln zt (2019
- 92,5 min zt). W tym ujete zostaty $rodki uzyskane od
Wojewody tédzkiego w fqcznej wysokosci 2,4 min zt
przyznane decyzjami Ministra Finanséw:

- zdnia 3 lipca 2020 roku, na biezqcq dziatalnosé do-
mdw pomocy spofecznej, w tym na przyznanie gratyfika-
cji osobom zatrudnionym w domach pomocy spofeczne;j,
ze szczegSlnym uwzglednieniem pracownikéw narazo-
nych na negatywne skutki wystgpienia stanu epidemii wi-
rusa COVID-19,

- z dnia 22 pazdziernika 2020 roku, na biezqcq dziatal-
no$¢ domdw pomocy spofecznej, w tym na przygotowa-
nie i zabezpieczenie doméw pomocy spofecznej przed
wzrostem zakazed wywotanych wirusem COVID-19,
a w szczegdlnoéci na zapewnienie kadry niezbednej do
zapewnienia ciggtoéci ustug $wiadczonych przez te jed-
nostki,

- z dnia 6 listopada 2020 roku, ktérq przyznane zostaty
$rodki z przeznaczeniem na biezqcqg dziatalnosé doméw
pomocy spofecznej, w tym z uwagi na epidemie wywo-
tang wirusem COVID-19na zagwarantowanie wlasciwej
opieki nad mieszkaricami, w szczegdlnoéci na wynagro-
dzenia i gratyfikacje dla oséb $wiadczqgcych prace oraz
zapewniajqcych ciggto$é realizacji ustug w tych placéw-
kach. Wydatki inwestycyjne w DPS prowadzonych przez
Miasto tédz wyniosty 1,9mln zt., wydatki zwigzane z bie-
zqcq dziatalnosciqg wyniosty 4,04 mln zt., wydatki zwig-
zane ze zleceniem osobie fizycznej prowadzenia Rodzin-
nego Domu Pomocy wyniosty 115,2 tys. zt.

Ponadto wydatki na utrzymanie mieszkadcéw todzi
w domach pomocy spotecznej potozonych poza powia-
tem tédzkim wyniosty 5,6 min zt (2019 - 5,5).

Zadania rehabilitacji spotecznej oséb niepetnospraw-
nych okres$lone w ustawie o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepefnosprawnych
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej realizowat Ze-
sp6t do Spraw Rehabilitacji Spofecznej Oséb Niepetno-
sprawnych i byty nimi:

- dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabili-
tacyjnych,

- dofinansowanie do zakupu przedmiotéw ortopedycz-
nych i sprzetu rehabilitacyjnego,

- dofinansowanie do pokrycia osobom niepetnospraw-
nym kosztéw usuwania barier w komunikowaniu sie,
technicznych i architektonicznych,

- dofinansowanie organizacjom pozarzqgdowym realizu-
jacym zadania na rzecz oséb niepetnosprawnych kosz-
téw organizacji zajeé i imprez sportowych, kulturalnych
i rekreacyjnych,

- ustugi tumacza jezyka migowego lub Humacza prze-
wodnika,

-finansowanie i nadzér nad dziatalnosciq warsztatéw te-
rapii zajeciowe;j,

-pilotazowy program , Aktywny samorzqd”,
-wyréwnywanie réznic miedzy regionami lll obszar D,

- pomoc osobom niepefnosprawnym poszkodowanym
w wyniku zywiotu lub sytuaciji kryzysowych wywotanych
chorobami zakaznymi — Modut III.

Wydatki poniesione na rehabilitacje spofeczng oséb
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niepetnosprawnych oraz na realizacje programu pilo-
tazowego ,Aktywny samorzqd” w 2020 roku wyniosty
tacznie 14,8 min zi, wydatki poniesione na rehabilitacje
spoteczng oséb niepetnosprawnych (bez programu , Ak-
tywny samorzqd” iprogramu ,Wyréwnywania rdznic
miedzy regionami IlI” w obszarach B i C) wyniosty 14,2
min zt.

W ramach realizacji dziatar na rzecz rehabilitacji spo-
tecznej oséb niepetnosprawnych w 2020 znalazly sie:

- Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabili-
tacyjnych - skorzystato 1 480 oséb,

- Dofinansowanie do zakupu przedmiotéw ortope-
dycznych i sprzetu rehabilitacyjnego — skorzystato 3 273
0s6b,

- Dofinansowanie do pokrycia kosztéw usuwania barier
w komunikowaniu sie, technicznych i architektonicznych
— skorzystafo 379 oséb,

- Dofinansowanie organizacji pozarzqdowych realizu-
jacych zadania na rzecz oséb niepetnosprawnych - sko-
rzystato 7 oséb,

- Dofinansowanie ustug ftumacza migowego lub tumacza

przewodnika — skorzystafo 5 oséb,

Bieg Sylwestrowy

-Udziat w warsztatach terapii zajeciowej - skorzystaty
322 osoby.

Gtéwnym celem pilotazowego programu ,Aktywny sa-
morzqd” byto wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajgcych uczestniczenie osdb niepetnospraw-
nych w zyciu spotecznym, zawodowym oraz w dostepie
do edukaciji.

W omawianym roku do MOPS wptyneto 665 wnioskéw
dotyczgcych tego programu we wszystkich obszarach
wsparcia, z czego pozytywnie rozpatrzono 581. Pro-
gram byt finansowany ze $rodkéw Paistwowego Fundu-
szu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, a jego koszt
wynidst 0,8 min z! i bedzie realizowany do 15 kwietnia
2021 r.

Program ,Wyréwnywanie réznic migedzy regionami IIl”
w obszarach D byt finansowany ze $rodkéw Parstwo-
wego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Koszt programu wynidst O, 1 min zt.

Program ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszko-
dowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych
wywofanych chorobami zakaznymi — Modut IIl” - fi-
nansowany byt ze srodkéw Parstwowego Funduszu Re-
habilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Celem programu
byto zapewnienie pomocy osobom niepetnosprawnym
poszkodowanym na skutek dziatania zywiotu lub wystg-
pienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami
zakaznymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a tak-
ze objecie wsparciem samorzqdéw powiatowych, ktére
w wyniku sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami
zakaznymi uruchomity dodatkowe wsparcie dla oséb
niepetnosprawnych.

W roku ubiegtym do MOPS wptynefo 1 186 wnioskéw
z czego rozpatrzono pozytywnie 791. Srodki wykorzy-
stane w ramach programu wynosity 1,04 mln zt.
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Dziatajgcy przy MOPS Miejski Zespét do Spraw Orze-
kania o Niepetnosprawnosci w 2020 r. wydat 7 087
orzeczen (w 2019 - 11 634). Ponadto Zespdt wystawit
1 404 legitymacje potwierdzajgce posiadanie niepet-
nosprawnosci (w 2019 - 3 354) oraz wydat 1 714 kart
parkingowych osobom niepetnosprawnym i 12 kart
uprawnionym placéwkom. W 2020 roku na dziatalnoéé
Miejskiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetno-
sprawnosci wydatkowano kwote 1,82 min zt.

Miejski Os$rodek Pomocy Spofecznej wtodzi opta-
cal sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonym
grupom klientéw, ktérzy nie podlegali obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu, w szczegdl-
nosci: 3 615 osobom pobierajgcym zasitek staty, 210 oso-
bom objetym indywidualnym programem zatrudnienia
socjalnego w Centrum Integracji Spofecznej, 1 uchodz-
cy objetemu indywidualnym programem integracji, 68
osobom realizujgcym kontrakt socjalny oraz 3 dzieciom
przebywajgcym w domach pomocy spotecznej - niepod-
legajgcym obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
z innego tytutu. W 2020 r. ww. grupom klientéw opfaco-
no 38 989 sktadek na fgczng kwote 1,9 min zt.

W 2020 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej prze-
prowadzit postepowania administracyjne w wyniku kté-
rych wydano 1 852 decyzje potwierdzajgce prawo do
$wiadczer opieki zdrowotnej. Prawo to przyznano oso-
bom, ktére nie byty ubezpieczone ispetniaty kryterium
dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spoteczne;.
Wydatki zwigzane z wydawaniem decyzji w roku 2020
r. wyniosty 79,3 tys. zt — w ramach dotacji z budzetu pai-
stwa na ten cel.

Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0séb z zaburzenia-
mi psychicznymi przyznawane sq na podstawie przepi-
séw o ochronie zdrowia psychicznego. Dostosowane sq
do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju scho-
rzenia lub niepetnosprawnoici i $wiadczone przez osoby
ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Z ta-
kich ustug Towarzystwa Przyjaciét Niepetnosprawnych
oraz Stowarzyszenia Opiekuriczego ,Nadzieja” o war-
toéci 530, 5 tys. zt skorzystato 26 0séb (2019 - 31 osoby,
warto$é 596,9 tys. z1).

Osobom z zaburzeniami psychicznymi, bezposrednio po
zakoriczeniu hospitalizacii, umozliwiono pobyt w prowa-
dzonych przez Towarzystwo Przyjaciét Niepetnospraw-
nych w 7 Mieszkaniach Chronionych w todzi.

W czasie pobytu podopieczni  przygotowywani byli
do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku. Ogé-
tem w 2020 r. takie mieszkania zapewniaty 40 miejsc,
z ktérych rotacyjnie skorzystaty 44 osoby (2019~ 34 oso-

Ulica Piotrkowska

Projekty dofinansowane, realizowane przez MOPS
w 2020 r.:

- ,Dobry poczaqtek” realizowany w latach 2020 - 2023
Projekt skierowany do usamodzielniajgcych sie wycho-
wankdw rodzinnej iinstytucjonalnej pieczy zastepczej.
Celem projektu jest aktywizacja spoteczna i zawodowa
uczestnikdw projektu. W ramach reintegraciji spotecznej
zaplanowano takie instrumenty oddziatywania jok m.in.:
wsparcie asystentéw usamodzielnienia, tutoring, warsz-
taty rozwoju osobistego, poradnictwo specjalistyczne,
terapie uzaleznien, grupy wsparcia, korepetycie. W ra-
mach reintegracji zawodowej zaplanowano doradztwo
zawodowe i szkolenia podnoszqce kwalifikacje zawo-
dowe. Zaktadane efekty dziatar to podniesienie kompe-
tencji spotecznych i zawodowych mfodziezy opuszczajg-
cej piecze zastepczq, utatwienie startu w doroste zycie.
Projekt realizowany w partnerstwie MOPS w todzi z Fun-
dacjq Szczesliwej Drogi oraz Fundacjg Robinson Crusoe.
- Opiekuricza tédz bis. Projekt realizowany w latach
2020 - 2021 skierowany jest do 0séb niesamodzielnych,
w tym oséb starszych lub z niepetnosprawnosciami, oraz
do ich rodzin i opiekunéw fakt. Uczestnicy projektu uzy-
skali dostep do takich form pomocy jak: wsparcie psy-
chologa, pracownikéw socjalnych, prawnika, Asysten-
ta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej, mieszkania
wspomagane, Rodzinny Dom Pomocy, ustugi opiekuricze
i ustugi opiekuricze psychiatryczne w miejscu zamieszka-
nia, wypozyczalnia sprzetu wspomagajqgcego lub piele-
gnacyjnego, zapewnienie transportu i positkéw. Efektem
projektu bedzie zwigkszenie samodzielnosci oraz zdolno-
$ci do uczestniczenia w zyciu spofecznym, zawodowym
i edukacyjnym oséb niesamodzielnych, w nastepstwie
umozliwiajgce ich opiekunom powrét na rynek pracy.
Projekt realizowany w partnerstwie Miasta tédz/Wy-
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dziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych oraz MOPS w todzi
z Towarzystwem Przyjaciét Niepetnosprawnych, tédzki
Sejmik Osdb Niepetnosprawnych, Stowarzyszenie Dla
Rodziny, Fundacje Pomocy Niepetnosprawnym Okaz
Serce.

- Aktywna tédz. Projekt realizowany w latach 2018 —
2020, skierowany do oséb bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo, klientéw MOPS, zamieszkujgcych obszar
rewitalizacji. Celem projektu jest aktywizacja zawodowa
uczestnikdw projektu. W ramach reintegraciji spotecznej
zastosowano nastepujqce instrumenty oddziatywania:
warsztat rozwoju osobistego, Program Aktywizacja i Inte-
gracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy, streetworking, szkolenie
z podstaw obstugi komputera, terapie uzaleznier, grupy
wsparcia, kurs prawo jazdy kat. b. W ramach reintegracji
zawodowej zastosowano z kolei takie instrumenty od-
dziatywania jok: poradnictwo zawodowe grupowe i in-
dywidualne, szkolenia zawodowe.

- Rodzina w todzi do celu. Projekt realizowany w latach
2018 - 2021, skierowany do rodzin biologicznych i rodzin
zastepczych. Celem projektu jest wzmocnienie kompeten-
cji opiekuiiczo — wychowawczych uczestnikéw, wsparcie
procesu rozwigzywania probleméw rodzin wynikajgcych
z glebokich i utrwalonych zaburzeri emocjonalnych za-
réwno rodzicdw, jak idzieci oraz, w rezultacie, popra-
wienie funkcjonowania rodzin. W przypadku rodzin, kté-
rym zabrano dzieci aktywno$¢ projektowa nakierowana
jest na dziatania zmierzajgce do powrotu dziecka do
rodziny biologicznej, w przypadku rodzin, ktérym grozi
odebranie dzieci aktywnosé dotyczy dziatari prewencyj-
nych.

- Aktywizacja plus. Projekt realizowany w latach 2019 -
2021 skierowany do oséb bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo, klientéw MOPS. Celem projektu jest aktywi-
zacja zawodowa uczestnikéw projektu. W ramach rein-
tegracji spotecznej zastosowano nastepujqce instrumenty
oddziatywania: warsztat rozwoju osobistego, poradnic-
two specjalistyczne, szkolenie z podstaw obstugi kom-
putera, terapie uzaleznien, grupy wsparcia, kurs prawo
jazdy kat. b. W ramach reintegracji zawodowej zasto-
sowano z kolei takie instrumenty oddziatywania jak: po-
radnictwo zawodowe grupowe i indywidualne, szkolenia
zawodowe

- Nasze $wietlice. Projekt realizowany w latach 2019 -
2022, ktérego celem jest poprawa funkcjonowania rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wzmocnienie
kompetencji wychowawczych rodzicéw oraz niwelo-
wanie deficytéw rozwojowych i brakéw edukacyjnych

u dzieci, poprzez rozszerzenie oferty wsparcia $wietlic
$rodowiskowych funkcjonujgcych na terenie miasta. Dzie-
ki dziataniom realizowanym w ramach projektu udato sie
osiggnqé nastepujqce efekty:

- zmotywowanie dorostych uczestnikéw projektu do akty-
wizacji zawodowej,

- wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci pochodzgcych
z rodzin dysfunkcyjnych,

- poprawa zachowan dzieci i mtodziezy oraz cech nie-
zbednych w zyciu spofecznym,

- poprawa zasad kultury osobistej zycia codziennego
oraz wzajemnego szacunku,

- poprawa koncentracji, kreatywnosci i twérczego mysle-
nia,

- nabycie umiejetnosci wspdtpracy w grupie, rozwiniecie
poczucia wspdtodpowiedzialnosci za grupe,

- rozwiniecie sfery emocjonalnej, poznawczej, spotecz-
nej, co wplyneto na poprawe ich funkcjonowania na tere-
nie domu, szkoly oraz $wietlicy/ogniska/klubu, a takze
wiekszqg motywacije do pracy,

- podniesienie kompetencji jezykowych i matematycz-
nych, poprawa wynikéw w nauce.

W roku 2020 zatrudniono w ramach projektu, rotacyjnie
3 pracownikéw socjalnych oraz 3 asystentéw rodzin-
nych, po jednym na kazdym Wydziale Pracy Srodowisko-
wej. Do otwartego konkursu ofert na realizacje dziatan
w $wietlicach i ogniskach przystgpito 10 organizacji po-
zarzqdowych (dziafania realizowane w 15 placéwkach
wsparcia dziennego).Ze wsparcia w ramach projektu
w 2020 r. skorzystaty 444 osoby.

Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej byty realizo-
wane w trzech obszarach:

- Kluby Integracji Spofecznej. Zorganizowano i zarzg-
dzano pracami spotecznie uzytecznymi dla 47 oséb
finansowanych zfunduszu pracy, zorganizowano i za-
rzqdzano pracami spofecznie uzytecznymi dla 4 oséb
finansowanych z rezerw MRPiPS w ramach Programu Ak-
tywizacja i Integracja, Aktywizacja Plus.

- Program Aktywizacja i Integracja (PAI). Program ma na
celu integracje spofecznqg i zawodowq o0séb bezrobot-
nych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w todzi ikorzystajgcych ze $wiadczer pomocy spo-
tecznej, w szczegdlnosci realizujgcych kontrakt socjalny.
Uczestnikami programu byty osoby zrekrutowane do pro-
jektu , Aktywizacja plus”, ktéry byt wspétfinansowany ze
srodkéw Unii Europeijskiej w ramach Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego. Dziatania w zakresie aktywizacji za-
wodowej bezrobotnych byty realizowane w ramach prac
spofecznie uzytecznych, natomiast dziatania w zakresie
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integraciji spotecznej bezrobotnych byty realizowane po-
przez grupowe poradnictwo specjalistyczne oraz treningi
umiejetnosci spotecznych. Prace spofecznie uzyteczne
w ramach PAl wykonywane byly w 3 podmiotach na te-
renie todzi, w wymiarze 10 godzin tygodniowo. Do ww.
prac skierowano 10 oséb. Program Aktywizacja i Integra-
cja w 2020 roku ukoniczyty 4 osoby.

- Prace spotecznie uzyteczne. Do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych kierowane byly osoby bezro-
botne bez prawa do zasitku, korzystajgce ze $wiadczen
pomocy spotecznej. Bezrobotni kierowani byli do wy-
konywania prac spotecznie uzytecznych w jednostkach
organizacyjnych pomocy spofecznej, organizacjach lub
instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocq charyta-
tywnq lub dziafalnoscig na rzecz spotecznosci lokalnej
po uwzglednieniu ich umiejetnosci, miejsca zamieszka-
nia oraz potrzeb danej placéwki. W pracach spotecznie
uzytecznych wzigto udziat 11 miejskich jednostek organi-
zacyjnych oraz 4 organizacje pozarzqdowe, skierowano
narastajgco 47 oséb (30 kobiet i 17 mezczyzn). z czego
1 osoby spefniajgc oczekiwania w zakresie sumiennoéci,
rzetelnoéci i odpowiedzialnosci w wykonywaniu prac
spofecznie uzytecznych otrzymaty zatrudnienie na umo-
we o prace w tej placéwce, w ktérej wykonywata prace.

W 2020 r. wspdtpraca z organizacjami pozarzqdowy-
mi, polegajgca na organizacji konkurséw ofert, zawie-
rania uméw i ich rozliczania pod wzgledem finansowym
w ramach realizacji zadan z zakresu pomocy spofecz-
nej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz
innych ustaw, nalezata do zadan Wydziatu Zdrowia
i Spraw Spofecznych UMt.

Miasto tédz zlecito powyzsze zadania 41 podmiotom.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi wspétpra-
cowat z Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych UMt
przy realizacji nastepujqcych zadan:

- Wspieranie rodziny przezywajqcej trudnosci w wypet-
nianiu funkcji opiekuAczo-wychowawczych,

- Rozwdj pieczy zastepczej,

- Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz nie-
zbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

- Organizowanie i $wiadczenie pomocy osobom, ktére
ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowq, wiek, niepet-
nosprawno$¢, chorobe lub inne przyczyny, potrzebujq
wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu bqdz
wymagaijq ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostki
cafodobowej opieki,

- Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Prze-
mocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzi-

nie w zakresie zmniejszania negatywnych nastepstw dla
ofiar i $wiadkéw wystepowania przemocy w rodzinie,

- Realizacja Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiqzy-
wania Probleméw Alkoholowych w zakresie ograniczenia
zaburzer zycia rodzinnego i spotecznego wywotanych
naduzywaniem alkoholu, przemocq iinnymi czynnikami
niszczqcymi zycie rodzinne i spoteczne,

- Realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziatania Nar-
komanii w zakresie ograniczenia zaburzen zycia rodzin-
nego ispotecznego wywotanych uzywaniem substanciji
psychoaktywnych,

W 2020 r. trwaly prace wramach projektu: ,Budowa
systeméw teleinformatycznych wspierajgcych realizacje
| Etapu Programu Inteligentna Polityka Spoteczna w todzi
- IPS” - catkowita warto$é projektu 10,5 mln zt, w tym
dofinansowanie 6,7 min zt. Celem projektu jest zwiek-
szenie integracji ustug $wiadczonych w obszarze polityki
spofecznej oraz usprawnienie komunikacji z mieszkarica-
mi w tym obszarze. Projekt, realizowany jest przez tédzki
Osérodek Geodezji, na potrzeby iprzy udziale: Urzedu
Miasta todzi (Biura ds. Rewitalizacji i Mieszkalnictwa,
Wydziatu Zarzqdzania Kontaktami  z Mieszkaricami,
Wydziatu Edukaciji oraz Wydziatu Zdrowia i Spraw Spo-
tecznych), Centrum Swiadczer Socjalnych, Miejskiego
Osrodka Pomocy Spofecznej, Powiatowego Urzedu Pra-
cy i Zarzqdu Lokali Miejskich.

W opisywanym roku przygotowano do dziatania opro-
gramowanie, realizujgce ustugi elekironiczne dla miesz-
kafdcéw i pracownikéw jednostek w obszarze ustug spo-
tecznych. Obejmuje ono:

- Oprogramowanie IPS front-end,

- Portal IPS,

- Elektroniczne wnioski,

- Oprogramowanie IPS back-office:

- Funkcjonalno$é Autodiagnozy,

- Platforme wymiany danych,

- Aplikacje MOPS - Informacja o wolnych miejscach,

- Aplikacje tKDR - tédzka Karta Duzej Rodziny,

- Modut analityczny,

- Aplikacje Elektroniczna Karta Zdrowia Ucznia,

- Aplikacje ZLM-BRIM do obstugi wnioskéw o lokale ko-
munalne i socjalne,

- Aplikacje do wsparcia Klubéw Integraciji Spoteczne;.

W 2020 r. kontynuowano program ,tédzka Karta Du-
zej Rodziny”. W 2020 r. rozpatrzono pozytywnie 383
whnioski o wydanie karty dla nowych rodzin, 792 wnioski
o kontynuacje kart i 27 wnioskédw o wydanie duplikatu
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karty. Ogétem obstuzone 1202 wnioski przetozyty sie
na 5951 wydanych kart. W realizacji programu uczest-
niczq jednostki organizacyjne Miasta, podmioty zalezne
od Miasta oraz szereg partneréw zewnetrznych. Jako
partnerzy publiczni uczestniczg miejskie teatry, muzeaq,
galerie sztuki, domy kultury, Miejski Osrodek Sportu i Re-
kreacji, Zarzqd Drég i Transportu w todzi, Zarzqd Zieleni
Miejskiej, Miejski Ogréd Zoologiczny, szkoty dysponujg-
ce ptywalniami, przedszkola publiczne i ztobki miejskie.
Program ,Ogélnopolska Karta Duzej Rodziny” urucho-
miony 16 czerwca 2014 r. joko zadanie zlecone z za-
kresu administracji publicznej, koordynowany jest przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej i skiero-
wany do rodzin wielodzietnych, z tréjkq lub wiekszq licz-
bq dzieci w celu zapewnienia im nowych ulg i uprawnier.
Rodzice mogq korzystaé z karty dozywotnio, dzieci - do
18 roku zycia lub do ukoriczenia nauki. Osoby niepet-
nosprawne ofrzymujq karte na czas trwania orzeczenia
o niepetnosprawnosci. W 2020 r. rozpatrzono pozytyw-
nie 682 wnioski o wydanie Karty Duzej Rodziny — ogél-
nopolskiej dla nowych rodzin, 199 wnioskéw o kontynu-
acje kart, 61 wnioskéw dot. uzupetnienia rodziny i 113
wnioskéw o wydanie duplikatu karty bgdz dodatkowe;j
formy KDR. Ogétem obstuzone 1505 wnioskéw prze-
tozyto sie na 3088 wydanych kart w formie tradycyjnej
i 2848 przyznanych kart w formie elektronicznej. Karta
oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnier. Jej
posiadacze moggq korzystaé z katalogu oferty kulturalnej,
rekreacyinej lub transportowej na terenie catego kraju.
Dzigki Karcie osoby zrodzin wielodzietnych otrzymujq
m.in. ustawowe znizki na przejazdy kolejowe (rodzice
lub matzonkowie rodzicéw 37% na bilety jednorazowe
oraz 49% na miesieczne); znizki w optatach paszpor-
towych (75% w przypadku dzieci i 50% dla rodzicéw
i matzonkéw rodzicéw) oraz darmowe albo znizkowe
wstepy do wielu instytucji i placéwek.

W 2020 roku w ramach zadania ,Pomoc dla cudzo-
ziemcédw” realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w todzi w formie Indywidualnego Programu
Integracji uchodzcédw objetych byty 2 rodziny. W 2020
r. wydatkowano na realizacje zadania kwote 4,9 tys.
zt oraz opfacono sktadki na ubezpieczenie zdrowot-
ne w kwocie 174,15 zt. Cudzoziemcy objeci byli takze
wsparciem w formie pracy socjalnej, ktéra polega na mo-
nitorowaniu postepdw w procesie integracji oraz wspar-
ciu w kontaktach cudzoziemcdw z instytucjami (szkotami,
do ktérych uczeszczajq dzieci, szkofami jezykowymi,
Powiatowym Urzedem Pracy iorganizacjami pozarzg-

dowymi). Pracownik socjalny wspiera cudzoziemcdw
w rozwigzywaniu codziennych probleméw, wyjasnia
formalnosci administracyjne, towarzyszy podczas wi-
zyt w instytucjach, proponuje kontakt z organizacjami,
mogqcymi wesprze¢ cudzoziemca. liczba uchodzcéw
w 2020 byfa niska z powodu pandemii COVID - 19.

W 2020 roku w ramach zadania ,Pomoc dla repatrian-
téw” realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spo-
tecznej w todzi w formie wyptaty $wiadczen zrealizowa-
no 4 decyzje Prezydenta Miasta todzi w ramach pomocy
finansowej na czesciowe pokrycie poniesionych kosztéw
remontu i wyposazenia lokalu mieszkalnego na kwote
24,7 tys. zt.

W zwigzku z realizacjq zadania wynikajgcego z usta-
wy o Karcie Polaka, zwigzanego z wyptatq $wiadczer
pienieznych osobom, ktére zfozyty wniosek o udzielenie
zezwolenia na pobyt staty, w 2020 r. Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej wtodzi zrealizowal $wiadczenia
na podstawie 136 decyzji, na fqczng kwote 1,4 mlin zt.
W 2020 roku Wydziat Zdrowia i Spraw Spofecznych na
biezgco obstuguje zapytania repatriantéw zamieszkujg-
cych na terenie bytych republik ZSRR na temat mozliwosci
osiedlenia w todzi. Wydziat wspétpracuje takze z tédz-
kim Urzedem Wojewédzkim w zakresie biezqcych zapy-
tan od osiedlonych juz wtodzi repatriantéw. W 2020
roku wydano takze decyzje administracyjne w sprawie
przyznania pomocy ze $rodkéw budzetu padstwa na
czedciowe pokrycie kosztéw zwigzanych zremontem
i wyposazeniem lokalu mieszkalnego dla dwdéch repa-
triantow.

Istotng role w zakresie budowania wysokiej jakosci ka-
pitatu spofecznego spetnia sport i dziatania realizowane
przez Miasto w tym zakresie.

W 2020 r. przeprowadzono inwestycje:

- ,Stawy Jana” (700 tys zf): modernizacja infrastruktury
zbiornika rekreacyjnego,

- Plywalnia ,Wodny Raj” (200 tys. zt): modernizacja -
elektroniczny system obstugi klienta,

- Hala Sportowa przy ul. Ks. Skorupki 21 (1,3 mln zt): mo-
dernizacja hali, dokumentacja projektowa,

- Przystan na obiekcie Arturéwek (600 tys. zt): | etap kom-
pleksowego remontu budynku przystani, budowa moni-
toringu, remont czesci przystani oraz pomostéw, zakup
sprzetu plywajgcego (rowery, kajaki),

- Budowa instalacji energetycznej zasilajgcej obiekty
sportowe MOSIR (50 tys. zt),

- Zakup kaczkomatu z Budzetu Obywatelskiego na Sta-
wach Jana i Stawach Stefanskiego (8 tys. z1),
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- Zakup fawki przystosowanej do przewijania i karmienia
niemowlqt na Stawach Stefariskiego z Budzetu Obywa-
telskiego (6 tys. zt) ,
- Zakup sprzetu koszykarskiego do hali MOSIR przy ul.
Matachowskiego z Budzetu Obywatelskiego (6,3 tys. zt)
oraz zestawu koszy i tablicy wynikéw (200, 9 tys. zt),
- Zakup sprzetu do gimnastyki sportowej do hali sporto-
wej przy ul. Karpackiej 61 (309, 1 tys. z1).
Ponadto w ramach zadania ,Konserwacja skomunalizo-
wanej bazy sportowej uzytkowanej przez kluby sporto-
we": dokonano remontéw i modernizacji na fgczna kwo-
te na tqczng kwote 271,8 tys. zt.
W 2020 r. w drodze konkursowej i naboréw wnioskéw
podpisano 118 uméw, w ramach ktérych w aktywno-
$ciach uczestniczylo 32 tys. 0séb. Srodki przeznaczone
na ten cel wyniosty 13,5 min zt. Konkursy i nabory doty-
czyty zadan:
- ,Wspieranie rozwoju sportu” - wsparcie finansowe
uczestnictwa tédzkich zespotéw w rozgrywkach ligo-
wych,
- .Wspieranie szkolenia sportowego”,
- ,Upowszechnienie sportu wéréd dzieci i mtodziezy
szkolnej”,
- ,Organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych”,
- ,Organizacja zajeé sportowych w grach zespotowych
i ptywaniu dla kobiet aktywnych zawodowo”,
- ,Organizacja zajeé sportowych z udziatem oséb z nie-
petnosprawnoiciq”,
W ramach aktywnosci finansowych z Miejskiego Progra-
mu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholo-
wych udziat wzieto 9 tys. 0séb, przekazano 53 dotacje
na kwote 0,59 mln zi, przeprowadzono dziatania:
- ,£6dz Sportowa - organizacja imprez sportowo-rekre-
acyjnych” majgce na celu zapobieganie uzaleznieniom
alkoholowym, ksztattowanie umiejetnosci wspdtzycia
w grupie, atakze promowanie zdrowego i aktywnego
trybu zycia,
- ,Upowszechnianie sportu wéréd dzieci i mtodziezy
szkolnej”, majgce na celu zapobieganie uzaleznieniom
alkoholowym, atakze promowanie zdrowego i aktyw-
nego trybu zycia poprzez uczestnictwo ucznidéw tédzkich
szkét niebedqcych czynnymi zawodnikami klubéw spor-
towych oraz uczniéw szkolnictwa specjalnego w bloku
zawodéw promujqcych kulture fizyczng,

-, Lubig sport - ogdélnodostepne zajecia i imprezy spor-
towe dla najmfodszych fodzian”, ktérych celem jest two-
rzenie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla
dzieci i mfodziezy.

W ramach aktywnosci realizowanych z Miejskiego Pro-

gramu Przeciwdziatania Narkomanii udziat wzieto 1,5
tys. oséb, przekazano 27 dotacji na kwote 450 tys. zt,
przeprowadzono dziafania:

- ,Sport to zdrowie — udziat we wspéfzawodnictwie spor-
towym w kategoriach mfodzikéw i junioréw”, ktérego ce-
lem jest tworzenie alternatywnych form spedzania czasu
wolnego dla dzieci i mfodziezy oraz promowanie aktyw-
nodci fizycznej poprzez systematyczne treningi i udziat
we wspdétzawodnictwie sportowym.

Dodatkowo w dziataniach zwigzanych z budzetem oby-
watelskim w 2020 r. przyznano 184, 4 tys. zt dotacji 3 or-
ganizacjom, a w dziataniach uczestniczyto 1,1 tys. oséb.
Wsérdd zadan realizowanych z budzetu obywatelskiego
znalazly sie pikniki rodzinne, nauka jazdy na tyzwach,
zajecia fizyczne z elementami samoobrony.

W Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji zorganizowano 5
imprez, w ktérych uczestniczyto 1,7 tys. oséb. Odbyty sie
m. in.: Grand Prix City Trail, VI Wiosenny Cross organi-
zowany w ramach Cyklu Biegéw Przefajowych o Puchar
Dyrektora MOSIR t4dz, ,Turnus dla Hubcia” oraz ,Bieg
dla Nikolki” w ramach cyklu ,Zabiegana t6dz”, zajecia
pitkarskie dla rodzin, Kiermasz Dziatkowca. W imprezach
organizowanych na obiektach miejskich przez podmioty
zewnetrzne wziefo udzial ok. 10,4 tys. oséb. tgcznie na
wszystkich stacjonarnych zajeciach cyklicznych oraz im-
prezach sportowo-rekreacyjnych, atakze na treningach
on-line odnotowaliémy ok. 40,7 tys. osobo/wejs¢.

W 2020 r. dofinansowano tqcznie 64 imprezy rekreacyj-
no-sportowe. Najwazniejszymi imprezami sportowymi
odbywajqcymi sie w todzi byty:

- Halowy Miting Lekkoatletyczny ,Orlen Cup”,

- Turnieje, mecze i zawody sportowe (koszykarskie, hoke-
jowe, siatkarskie),

- Mistrzostwa Polski w pitce siatkowej na siedzgco dla
oséb niepetnosprawnych,

- Mistrzostwa Polski Gtuchoniemych w Koszykéwce Mez-
czyzn,

- Otylia Swim Tour,

- Ogdlnopolski Finat , Czwartkéw Lekkoatletycznych”;

- Miedzynarodowy Wyscig Kolarski ,Solidarnosci”
i Olimpijczykdw,

- t6dz Business Run,

- Bieg Niepodlegtosci,

- Bieg Sylwestrowy,

- Mistrzostwa Polski w Sztafetach i Wielobojach,

- Towarzyskie mecze reprezentaciji Polski siatkarek i siat-
karzy.
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Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji zapewnia szeroki
dostep do réwnomiernie rozmieszczone| bazy rekre-
acyjno-sportowej. Z ustug na terenach ptywalni (kry-
tych isezonowych), lodowisk (krytych isezonowych),
sal gimnastycznych, hal i boisk sportowych, rolkowiska
i przystani w 2020 r. skorzystato ponad 175 tys. oséb.
Z obiektéw tych korzystajq réwniez tédzkie kluby sporto-
we i stowarzyszenia wykorzystujqc je jako baze treningo-
wq oraz rozgrywajqc mecze. W sezonie letnim z kgpie-
lisk 16dzkich skorzystato ok. 6 tys. oséb.

W 2020 r. liczba organizacji sportowych wynosita 399,
w tym 270 klubéw sportowych (98 uczniowskich i 172
kluby dziatajgce w formie stowarzyszenia), 92 stowarzy-
szenia sportowe i 37 zwigzkéw sportowych.

W ubiegtym roku zarejestrowano 11 nowych organizacji,
w tym 3 stowarzyszenia sportowe oraz 8 klubéw sporto-
wych, swojq dziatalnos$é zakoriczyto 8 klubdw.

tédzka Rada Sportu w 2020 r. obradowata 4 razy wy-
dajgc przy tym 1 uchwate. Wsréd cztonkéw rady sq
przedstawiciele najwigkszych klubéw ligowych, sportu
mlodziezowego, szkolnego ipowszechnego, klubdw
odnoszqgcych najwigksze sukcesy w sportach indywidu-
alnych, sportu akademickiego, najpopularniejszej dyscy-
pliny - pitki noznej, byte gwiazdy polskiego sportu, sq tez
biznesmeni sponsorujqcy sport i znajgcy zasady marke-
tingu sportowego. Réznorodnoéé kompetenciji i zaintere-
sowan cztonkéw rady jest jej niezaprzeczalnym atutem,
utatwiajgcym wszechstronne analizy. W polu widzenia
gremium znajdujq sie wszystkie aspekty sportowego zy-
cia miasta.

W ramach dziatari zwigzanych z realizacjq zadar mia-
sta w zakresie kultury fizycznej i sportu, atakze dziatar
promujgcych sport i kulture fizyczng wéréd mieszkaricéw
wsparto 10 wydarzer sportowych 27 pucharami Prezy-
dent Miasta todzi oraz gadzetami i publikacjami.

W zajeciach cyklicznych prowadzonych w ramach pro-
graméw sportowo-rekreacyjnych w 2020 r. wzieto udziat
prawie 19,1 tys. oséb:

- ,Sprawny Przedszkolak” - autorski program MOSIR;
zajecia ogdlnorozwojowe odbywaijqce sie w przedszko-
lach.

- ,Zdrowy Kregostup” - program wspdtorganizowa-
ny przez MOSIR i Szpital Zakonu Bonifratréw $w. Jana
Bozego w todzi sp. z. 0. 0., w ramach ktérego zajecia
MOSIR na Obiekcie Rekreacyjnym ,Stawy Jana” zostaty
wzbogacone o wiedze i umiejetnosci fizjoterapeutéw ze
szpitala.

- ,Bezpieczne wakacje z rowerem” — program wspétor-
ganizowany przez MOSIR oraz Straz Miejskg, w ramach
ktérego w miesigcach lipiec-sierpiert odbywaly sie zaje-
cia z podstaw bezpieczeristwa ruchu drogowego oraz
znakowanie rowerdw;

- ,Gimnastyka sportowa dla dorostych” - program
wspédtorganizowany przez MOSIR oraz ADGIM, w ra-
mach ktérego instruktorzy z ADGIM prowadzili bezptat-
ne zajecia z gimnastyki sportowe;.

- ,Bqdz bezpieczny nad wodq” - autorski program MO-
SiR, w ramach ktérego odbywaty sie zajecia z nauki pty-
wania, podstaw udzielania pierwszej pomocy przedme-
dycznej oraz bezpiecznego zachowania nad wodaq.
-,Gimnastyka sportowa dla rodzin” - program wspétor-
ganizowany przez MOSIR oraz ADGIM, w ramach kté-
rego instruktorzy z ADGIM prowadzili bezptatne zajecia
z gimnastyki sportowe;.

-,Akademia Mtodych Ortéw” - program wspdtorgani-
zowany przez PZPN, tZPN oraz UMt w imieniu, ktérych
dziata MOSIR. Treningi pitkarskie od poniedziatku do

Kino sferyczne w EC 1

pigtku dla, wyselekcjonowanych podczas ,Dni Talentu”,
grup dzieci.

- ,Pierwszy krok na lodzie” - program wspétorganizowa-
ny przez MOSIR oraz Miejski Klub tyzwiarski, w ramach
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ktérego odbywaty sie bezptatne zajecia nauki jozdy na
tyzwach dla dzieci oraz dla rodzin z dzieémi.

-, Technikum Pitkarskie MOSIR t6dz” — autorski program
MOSIR; treningi pitki noznej dla dzieci.

- ,Sprawny Senior” — autorski program MOSIR w sktad,
ktérego wchodzi szeroka oferta bezptatnych zajeé dedy-
kowanych tédzkim seniorom: nordic walking, gimnastyka
w wodzie, éwiczenia w wodzie wzmacniajgce migénie
przykregostupowe i brzucha, gimnastyka ogélnorozwo-
jowa, aerobik dla senioréw, tai chi.

- ,Aktywizacja Podopiecznych z Miejskich Doméw Po-
mocy Spoteczne|” - autorski program MOSIR; instruk-
tor sportu prowadzi cotygodniowe zajecia ruchowe dla
podopiecznych DPS.

-,Badz bezpieczny z MOSIR” - program autorski MOSIR
w skfad, ktérego wchodzi samoobrona dla kobiet Ving
Tsun Kung Fu oraz warsztaty aikido.

MOSIR zajmowat sie popularyzacjq mniej znanych
dyscyplin sportu iform rekreacji np. kendo, capoeira,
brazylijskie ju-jitsu, frisbee. Autorski projekt pod nazwgq
,tédzkie Miasteczko Sportu”, ktérego celem bylo z jed-
nej strony, zapewnienie mozliwosci spedzenia aktywnie
czasu przez dzieci i mtodziez szkolng, ktéra podczas
wakacji pozostata w todzi, a z drugiej strony - popula-
ryzacja niszowych sportéw, ktére sq nie mniej atrakcyj-
ne niz tradycyjne aktywnosci. Zajecia prowadzone byty
w formie pokazéw i wspdlnych treningéw ze wszystkimi
chetnymi, w ramach obowiqzujgcych wymogéw sanitar-
nych na terenie hali sportowej przy ul. ks. Skorupki 21, co
pozwolito na zachowanie dystansu spofecznego z uwagi
na wielkoé¢ i funkcjonalno$¢ obiektu - bezkolizyjne wej-
$cia i wyjécia, duzq liczbe szatni i sanitariatéw.

24 pazdziernika 2020 r. po raz kolejny, ze wzgleddw
formalnoprawnych atakze wtrosce o zdrowie oséb
uczeszczajqceych, stacjonarne zajecia prowadzone przez
instruktoréw MOSIR zostaty zawieszone. Majgc wiedze
jok wazne jest, szczegdlnie teraz w czasie pandemii
dbanie o kondycje isprawno$¢ fizycznqg, jak réwniez
o dobre samopoczucie iréwnowage psychofizyczng,
od 27.10.2020 r. wprowadziliémy ponownie zajecia
w formie zdalnej, on-line na profilu MOSIR tédz, w ser-
wisie Facebook. tgcznie nasze treningi w przyktadowym
okresie, ogladato 7,5 tys. internautéw. Cwiczenia, ktére
byly transmitowane to miedzy innymi: poranny rozruch,
¢wiczenia ogdlnousprawniajqgce z krzestem, éwiczenia
rozciggajqco — stabilizujgce oraz wzmacniajqgce.
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FILAR: SPOtECZENISTWO
| KULTURA

Zwigkszenie uczestnictwa mieszkancéw w
kulturze dzieki efektywnemu wykorzysta-

niu potencjatu kulturalnego i kreatywnego
todzi

2. KULTURA U PODSTAW

W todzi dziatajg 23 miejskie instytucje kultury. Na te licz-
be sktadajq sie: 5 instytucji artystycznych (Teatr Nowy
im. Kazimierza Dejmka, Teatr Powszechny w todzi, Teatr
Muzyczny w todzi, Teatr ,Pinokio” w todzi, Teatr Lalek
+Arlekin” im. H. Ryla w todzi), 4 muzea (Muzeum Mia-
sta todzi, Muzeum Kinematografii w todzi, Centralne
Muzeum Wtékiennictwa w todzi, Muzeum Tradycji Nie-
podleglfosciowych w todzi), Miejska Galeria Sztuki, Bi-
blioteka Miejska w todzi, 7 doméw kultury (Akademicki
Ofsrodek Inicjatyw Artystycznych, Batucki Osrodek Kultu-
ry, Centrum Kultury Mtodych, Osrodek Kultury ,Gérna”,
Poleski Osrodek Sztuki, Widzewskie Domy Kultury, Dom
Literatury w todzi) oraz 5 instytucji okreslonych w klasyfi-
kacji budzetowej jako ,pozostate”: Centrum Dialogu im.
Marka Edelmana w todzi, EC1 - t4dz Miasto Kultury, Fa-
bryka Sztuki w todzi, tédzkie Centrum Wydarzen, a tak-
ze utworzona w 2019 r. inLlodz21.

W 2020 r. pandemia COVID-19 i zwigzane z niq obo-
strzenia w funkcjonowaniu instytucji publicznych oraz or-
ganizacji wydarzer i zgromadzen bezposrednio wptyne-
ty na realizacje biezgcych zadan instytucii kultury. Mimo
licznych ograniczen w zakresie dostepnosci bezposred-
niej (zakaz organizacji wydarzer z udziatem publicznosci
lub ograniczenie miejsc na widowni) wszystkie instytucje
zachowaly ciggto$¢ dziatania stosujgc formy bezposred-
niego przekazu na odlegto$é (transmisje wydarzen w In-
ternecie) lub pracujgc w formule ,hybrydowe|” - cze-
$ciowo lub w miare mozliwosci organizujgc wydarzenia
w siedzibach. Kontynuowane byty tez wszystkie inwesty-
cie w instytucjach kultury.

Instytucje kultury oraz organizacje pozarzgdowe, pro-
wadzqce dziatalno$¢ kulturalng korzystaty ze wszystkich
dotychczas realizowanych form wsparcia finansowego,
jakim sq dotacje celowe, konkursy dla organizacji poza-
rzgdowych, stypendia czy program pracowni twérczych.
Realizowano réwniez Program Wsparcia i Rozwoju Edu-
kacji Kulturalnej w todzi. Dodatkowq formg wsparcia dla
artystéw byta kampania wizerunkowa z wykorzystaniem
mediéw spotecznosciowych

oraz nosnikéw reklamowych (city-lightéw) prezentujgca
sylwetki itwdrczo$¢ wyrdzniajgcych sie tédzkich twér-
céw: aktoréw, muzykdw, plastykdw, twércéw designu,
animatoréw kultury i wielu innych twércéw.

Fakt wybuchu pandemii wydaje sie szczegdlnym wy-
zwaniem przed zadaniem dotarcia do grup odbiorcéw,
zwlaszcza ze szczegdlnymi potrzebami z uwagi np. na
zamkniecie szkdt, zalecenia dotyczqce pozostawania
w domach przez osoby starsze, ograniczenia odwiedzin
w DPS-ach.

Wszystkie instytucje kultury w okresie ograniczen zwigza-
nych z pandemiq kontynuowaty dziatalnoéé, kontaktujgc
sig z uczestnikami i widzami za pomocq platform interne-
towych, stron internetowych instytucji oraz mediéw spo-
teczno$ciowych. W okresie zlagodzenia obostrzen np. la-
tem, realizowano przedsiewzigcia w formie stacjonarnej
(w siedzibach, z udziatem publicznosci) lub ,hybrydo-
wo”, czyli w formule z czgéciowym wytgczeniem publicz-
noéci i ograniczeniem do transmisji w Internecie. W wyzej
wymienionych formach odbyly sie np.: ,Oscarowa Noc
w todzi”, Fotofestiwal tédz, Festiwal tédz Czterech Kul-
tur, Festiwal Ksigzki Obrazkowej KROPKA+KRESKA oraz
MODOPOLIS - Forum Mody Polskiej w Fabryce Sztuki
w todzi. Do najwazniejszych wydarzer festiwalowych
przeprowadzonych w Internecie nalezat 31. Miedzy-
narodowy Festiwal Komiksu i Gier Cyber Edition (EC1)
obejmujqcy cykl spotkan z twércami, strefe gier oraz gale
nagrodzonych autoréw. Festiwal byt w catosci dostepny
online. Platforma zostata zaprojektowana tak, by w pefni
oddawaé atmosfere wydarzen, w specyficznej ,cyber”
i komiksowej estetyce, umozliwiajqc fqczenie sig z twdr-
cami w czasie rzeczywistym, wyséwietlanie prezentacji
i spotéw. W formule internetowej odbyty sie tez obchody
76. rocznicy likwidacji Litzmannstadt Getto. Catoéé ob-
chodéw, uroczystosci religijne z cmentarza zydowskiego
oraz uroczystoici oficjalne ze stacji Radegast, byty trans-
mitowane online. Gtéwny koncert obchodéw , Ptaki smut-
ku” w wykonaniu znakomitych artystéw, w tym tédzkiej
formaciji L. Stadt transmitowany byt online oraz na antenie
Radia tédz. W Internecie przeprowadzono takze wy-
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darzenia specjalne np. t6dzkg odstfone Nocy Muzeum.
Wydarzenia transmitowane byly w czasie rzeczywistym
za pomocq profilu Miasta todzi w portalu Facebook. Wy-
dziat Kultury we wspdtpracy z Biurem Promocji i Nowych
Mediéw zrealizowat promocije

i identyfikacje wizualng wydarzenia, wyrezyserowano
réwniez oficjalne otwarcie imprezy w Centralnym Mu-
zeum Wiékiennictwa w todzi, gdzie do udziatu w ,noc-
nym zwiedzaniu online” zachecali bohaterowie w stro-
jach XIX-wiecznych fabrykantéw. W programie znalazty
sie wirtualne wizyty m.in., w Palmiarni, Muzeum Miasta
todzi, Muzeum Sztuki, Centralnym Muzeum Wtékiennic-
twa w todzii Skansenie Architektury Drewnianej, Centrum
Nauki i Techniki EC1 oraz Zajezdni Brus. Noc Muzedw
$ledzifo w Internecie 56 tys. odbiorcéw. Wydziat Kultury
zainicjowat réwniez organizacje Dnia Dziecka w formie
online. W ramach tego dziatania, we wspétpracy z tédz-
kim Centrum Wydarzen stworzono profil na FB Kultura
online dla dzieci, na ktérym instytucje oraz organizacje
kultury zamieszczaly propozycje dedykowane dzieciom.
W formie transmisji internetowych odbyto sie tez Narodo-
we Czytanie Balladyny J. Sfowackiego w ramach ogdl-
nopolskiego wydarzenia ,Narodowe Czytanie”. Przez
wieksza czes$é roku instytucje realizowaty podstawowq
dziatalnoéé biezgcq w Internecie. tqgcznie odbyto sie ok.
8 tys. wydarzer kulturalnych w Internecie, ktére uzyskaty
5 milionéw odsfon oraz dotarty do 350 tys. unikatowych
widzéw i uczestnikow.

W 2020 r. z my$lg o poprawie warunkéw odbioru kultury
realizowano inwestycje w miejskich instytucjach kultury.
Przeznaczono na to tgczng kwote 28,63 min zt. W ra-
mach tej kwoty zrealizowano m.in. nizej wymienione pro-
jekty:

- W Patacu Scheiblera (siedziba Muzeum Kinematogra-
fii w todzi) zbudowana zostata klatka schodowa z win-
dg, wzmocniono stropy oraz zaizolowano fundamenty.
Obiekt ma sta¢ sie przyjazny osobom z niepetnospraw-
nosciami. Cze$¢ strychu, gdzie do tej pory miescit sie
magazyn, zostanie zaadoptowana na przestrzen wysta-
wienniczq, natomiast parter bedzie miejscem, w ktérym
stanie fotoplastikon.

- Centralne Muzeum Widkiennictwa w todzi prowadzi
modernizacje infrastruktury, ktéra w 2020 r. obejmowa-
ta prace budowlane i konserwatorskie, zakup i montaz
multimediéw oraz wyposazenia przestrzeni wystawien-
niczych. Zakoiczono modernizacje elewacji 7 budyn-
kéw zlokalizowanych w Skansenie tédzkiej Architek-
tury Drewnianej. CMW w todzi zrealizowato ponadto
zadanie ,Renowacja kosciota pw. Sw. Andrzeja Boboli

w Skansenie tédzkiej Architektury Drewniane|” oraz ,Za-
kup wyposazenia do Pracowni Konserwacji CMW - |l
etap” (oprzyrzadowanie do basenu, maszyna do szycia
i szafa wielofunkcyjna). Naprawiony zostat dach w bu-
dynku tazni, wyremontowane toalety dla zwiedzajgcych
w budynku B. Projekt zakoriczy sie w 2021 roku.

- Muzeum Miasta todzi przeprowadzifo modernizacije
ogrodu oraz renowacje matej architektury tj. zabytko-
wej studni, balustrady tralkowej, schodéw terenowych
do portyku i zabytkowych lamp, a takze montaz nowych
lamp o$wietleniowych, przebudowe ogrodzenia i bramy
wjazdowej. Przeprowadzono badania konserwatorskie
i renowacje w Sali Arkadkowe;.

- Muzeum Tradycji Niepodlegfoiciowych w todzi ponio-
sfo pierwsze wydatki (dokumentacja projektowa i zarzg-
dzanie projektem) zwiqzane z projektem ,Rewitalizacja
siedziby gtéwnej MTN wraz z nadaniem nowych funkgiji
budynku przy ul. Gdanskiej 13".

- Teatr Pinokio w todzi zakupit scene mobilng.

- EC1 - Miasto Kultury w ramach projektu pn. ,Narodowe
Centrum Kultury Filmowej - rozwéj funkcji i ustug ofero-
wanych przez ,EC1 tédz - Miasto Kultury” w todzi” zre-
alizowato zakup wyposazenia. Kontynuowana byfa re-
witalizacja EC-1 - Potudniowy Wschéd ( Program Nowe
Centrum todzi) - ,R”. Trwa rozbudowa funkcji wystawien-
niczo-edukacyjnej Centrum Nauki i Techniki w todzi wraz
z zapleczem warsztatowym w ramach projektu ,Rozwdj
funkcji wystawienniczo-edukacyjnych Centrum Nauki
i Techniki w todzi wraz z zapleczem warsztatowym”.
Cze$éé inwestycji w obiektach kultury zrealizowana byta
ze $rodkéw Zarzgdu Inwestyciji Miejskich, m.in. w ramach
programu ,Nowa kultura. Zwigkszenie atrakcyjnosci
i dostepnosci t6dzkich domdéw kultury” Zarzqd Inwesty-
cji Miejskich zrealizowat remont generalny zabytkowych
willi Poleskiego Osrodka Sztuki przy ul. Krzemienieckie;j,
Osrodka Kultury Gérna przy ul. Siedleckiej oraz Widzew-
skich Doméw Kultury - WDK ,502" przy ul. Sacharowa.
Powstaly nowe pracownie, sale warsztatowe i nowe po-
wierzchnie wystawiennicze oraz nowe przestrzenie dla
wydarzen np. przestrzed klubowa, stuzgca aktywizaciji
czasu wolnego w piwnicach Osrodka Kultury Gérna.
W zabytkowej willi Poleskiego Osrodka Sztuki, powstata
ponadto pracownia ceramiczna.

Przeprowadzono remonty bibliotek przy ul. Gdanskiej 8,
Wschodniej 42 czy Tuwima 46. W odnowionych siedzi-
bach powstaly przytulne przestrzenie dla dzieci, wyposa-
zone w sprzety i meble do zabawy i rekreacii, sale kom-
puterowe i multimedialne oraz miejsca spotkan, stuzgce
do redlizacji zaje¢ warsztatowych, prelekcji, pokazéw
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filmowych i innych wydarzen.

Wszystkie instytucje kontynuowaly jednak dziatalnosé
zaréwno w okresie ztagodzenia obostrzen, jak iich za-
ostrzenia (w formule online, czyli transmisje za pomocq
mediéw spotecznosciowych, dedykowanych platform,
festiwale w formule innej niz zjazdowa - transmisje z réz-
nych oérodkéw uczestniczqcych).

Oferta 5 miejskich teatréw w ubiegtym roku obejmowata
18 premier i 483 przedstawienia. Przedstawienia teatral-
ne obejrzato ponad 80 tys. widzéw, z uwagi na pande-
mig COVID-19 16dzkie teatry realizowaty réwniez wyda-

rzenia online, ktérych odbyto sie 207.
TAB. 12. | DZIALALNOSC tODZKICH
TEATROW MIEJSKICH W 2020 R.

Liczba premier 4
: : Liczba przedstawien 149
Teatr Nowy im. K. Dejmka licoba widew 14 871
Wydarzenia online 22
Liczba premier 4
Liczba przedstawieri 124
Teatr Powszechny Liczba widzéw 20 145
Wydarzenia online 35
Liczba premier 3
" Liczba przedstawien 91
Teatr Lalek , Arlekin liczba widzéw 6 481
Wydarzenia online 34
Liczba premier 2
e Liczba przedstawier 66
Teatr , Pinokio Liczba widzéw 5178
Wydarzenia online 18
Liczba premier 5
Liczba przedstawien 53
Teatr Muzyczny liczba widzow 33 598
Wydarzenia online 98
Liczba premier 18
Razem Liczba przedstawien 483
ase Liczba widzéw 80273
Wydarzenia online 207
Zrodto: UME

todzianie najchetniej oglgdali spektakle Teatru Po-
wszechnego (2,5 miliona odsfon). Teatr w formule , onli-
ne” zrealizowat m.in. serial ,Pomoc domowa radzi” oraz
premiere ,Rodziny” w rezyserii Wojciecha Malajkata,
ktéra zamkneta Festiwal Sztuk Przyjemnych i Nieprzyjem-
nych, przerwany wiosnq na skutek obostrzeri. W formule
online, przy udziale internautéw, zrealizowany zostat tez
konkurs , Komediopisanie” oraz projekt dla szkét , Dziec-
ko w sytuacji” (angazujgcy w dziatania okofoteatralne
dzieci i mtodziez, pozostajgcg w domowym nauczaniu).
Pozostate teatry miejskie réwniez realizowaty repertuar
w Internecie. W formule ,online” odbyt sie Festiwal OFF
- Pétnocna Teatru Muzycznego, w oparciu o udostepnia-
ne w sieci archiwalne spektakle i recitale w limitowanych
czasowo publikacjach, archiwalne koncerty laureatéw
Konkursu Piosenki Aktorskiej, atakze premierowe reci-
tale i warsztaty. Teatr Nowy im. K. Dejmka kontynuowat
dziafalno$¢ repertuarowq w Internecie (projekt ,Nowy
zarzuca sieé!”) oraz prezentowat scyfryzowane wersje

dawnych spektakli. Wyprodukowat tez m.in. specjalny
spektakl sylwestrowy, ,Kto odkryt Ameryke2” w rez. Ma-
cieja Woijtyszki, ktérego premiera odbyta sie online. Te-
atry lalkowe udostepniaty w Internecie nagrania spotkar
edukacyjnych, bajek i opowiadan - np. popularny cykl
,Skrzaty Ksigzkojady” Teatru Lalek Arlekin. Ponadto Teatr
Pinokio w ramach wsparcia z programu , Kultura w sieci”
i miejskiej dotacji opracowat pakiet przyblizajgcy ,teatr
zza kulis” pt. ,Duchy Teatru”, czyli codzienno$é pracow-
nikéw niescenicznych. W ramach pakietu powstata pty-
ta, koncert internetowy, e-book (ze sfowniczkiem pojeé
teatralnych oraz propozycjami zabaw muzycznych).
Sukcesem byto réwniez zdobycie przez teatr ,Arlekin”
dwdch nagréd cenionego Konkursu na Wystawienie Pol-
skiej Sztuki Wspétczesnej za spektakl ,Rutka”.

W roku 2020 w 7 tédzkich domach kultury odbywaty sie
zajecia w formie zajeé statych (ponad 325 zajeé), spo-
tkan zespotéw dziatajgcych przy tych instytucjach (283
zespoly). We wszystkich realizowanych formach aktyw-

nosci kulturalnej udziat wziefo ponad 111 tys. oséb.
TAB. 13. | DZIAtALNOS¢ DOMOW | OSRODKOW
KULTURY W 2020 R.

WSKAZNIKI 2019

Liczba zajeé statych 23
Liczba uczestnikéw

03 300
zajgd statych
Akademicki Osrodek Inicjatyw Artystycz- liczba imprez 33
nych Liczba zespotéw 94
Liczba uczestikéw 300
LICZ‘bQ wydarzen 135
online
Liczba zajeé statych 80
Llc;bla uczestnikéw 300
zajed statych
L, Liczba imprez 33
Batucki Osrodek Kultury Liczba zespoléw o4
Liczba uczestnikéw 300
L|c%ba wydarzen 135
online
Liczba zajeé statych 51
Liczba uczestikow
L 300
zajed statych
Liczba imprez 33
Centrum Kultury Mfodych Liczba zespoléw o4
Liczba uczestikéw 300
LICZ'bG wydarzen 135
online
Liczba zajeé statych 39
LIC'Zb,Q uczestnikéw 300
zajed statych
, — Liczba imprez 33
Osrodek Kultury ,Gérna Liczba zespolow o4
Liczba uczestikéw 300
LICZ'bCI wydarzen 135
online
Liczba zajeé statych 40
L|C42b}0 uczestnikéw 300
zajed statych
. . Liczba imprez 33
Poleski Osrodek Sztuki liczba zespoléw o4
Liczba uczestikéw 300
LICZ.bG wydarzen 135
online
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Liczba zajeé statych 4
Lchzb,a uczestnikow 300
zajeé statych
Liczba imprez 33
Dom Literat todzi
om Literatury w todzi Liczba zespotéw 94
Liczba uczestnikéw 300
Llc%bu wydarzen 135
online
Liczba zaje¢ statych 88
Li tniko
|c'zb,c uczestnikéw 300
zaje¢ statych
. . Liczba imprez 33
Widzewskie Domy Kultury Liczba zespoléw o4
Liczba uczestnikéw 300
Llc%ba wydarzen 135
online
Liczba zajeé statych 325
Liczba uczestnikow
9133
form sfo‘(ych
Liczba imprez 574
Razem Liczba zespotéw 283
Liczba uczestnikéw 111 507
Ucz.bo wydarzer 840
On‘\ne
Zrodto: UME

W domach kultury realizowano warsztaty, zajecia arty-
styczne i sportowe, lekcje muzealne, wirtualne oprowa-
dzania, wyktady, spotkania, webinary. Instytucje nagry-
waty audio i wideobooki, filmy instruktazowe, spotkania
z ciekawymi ludZzmi. W wersji ,zdalnej odbyt sie m.in. Ill
Festiwal Kryminatu (spotkania online z autorami ksigzek)
oraz festiwale twérczosci dzieciecej i mtodziezowej w ra-
mach Festiwalu Kreatywnoséci Miodych (transmisja spek-
takli z miast, w ktérych funkcjonujq zgtoszone teatry dzie-
ciece, za pomocq specjalnej e-platformy, uruchomionej
przez Batucki Osrodek Kultury). W Internecie transmito-
wano tez wszystkie spotkania literackie w ramach XIV Fe-
stiwalu Puls Literatury wraz z galg Nagrody Literackiej im.
Tuwima. Wobec ograniczenia dla organizowania kon-
certéw zespoly Pieéni i Taca funkcjonujgce w domach
kultury (ZPiT ,t6dz" oraz ZPiT , Anilana”) przeprowadzity
w Internecie projekty edukacyjne poswigcone folklorowi,
kulturze ludowej i tradycjom regionu tédzkiego.

W drugiej potowie roku Miasto rozpoczeto projekt powo-
tania nowej instytuciji kultury, ktéra powstanie w wyniku
potfqczenia pigciu o$rodkéw kultury - Batuckiego Osrod-
ka Kultury, Centrum Kultury Mtodych, Osrodka Kultury
Gérna, Poleskiego Osrodka Sztuki i Widzewskich Do-
méw Kultury. W wyniku potqgczenia tych instytuciji zapla-
nowano utworzenie nowej instytucji kultury pod nazwq
Miejska Strefa Kultury w todzi (MSK), opartej na systemie
15 filii, powstatych z dotychczasowych jednostek, two-
rzqcych domy kultury. Planowana struktura organizacyjna
przewiduje oddzielenie od siebie funkcji merytorycznych
instytucji (planowanie i realizowanie programu) oraz ad-
ministracyjnych (odrebny dziat specjalistéw w zakresie
ksiegowosci, zamdwien publicznych, srodkéw zewnetrz-

nych, marketingu i komunikacji spofecznej). Zapropono-
wana nowa formufa instytucji kultury ma réwniez przy-
czyniaé sie do zwiekszenia uczestnictwa mieszkancéw,
zaréwno biernego (udziat w wydarzeniach), jak i czyn-
nego (wspdttworzenie oferty kulturalnej) poprzez icistq
wspdtprace pracownikéw MSK ze spotecznoéciami lo-
kalnymi, organizacjami pozarzqgdowymi i mieszkaricami
zgtaszajgcymi wlasne inicjatywy.

W ramach dziatan przygotowawczych przeprowadzo-
no konsultacje ze $rodowiskiem doméw kultury — w for-
mie spotkan online oraz ankiety w miejskim systemie
Vox Populi pt. ,Wymarzony Dom Kultury”. Ustanowiono
Petnomocnika Prezydenta Miasta todzi ds. potgczenia
samorzgdowych instytucji kultury. W dniu 23 grudnia
2020 r. Rada Miejska w todzi przegtosowata Uchwate
Nr XXXIV/ 1113 /20 sprawie pofqgczenia samorzqgdowych
instytucji kultury: Batuckiego Osrodka Kultury, Centrum
Kultury Mtodych, Osrodka Kultury Gérna, Poleskiego
Osrodka Sztuki oraz Widzewskich Doméw Kultury i utwo-
rzenia samorzqgdowej instytucji kultury o nazwie Miejska
Strefa Kultury w todzi. Uchwata zostata w catosci uchylo-
na przez Wojewode tédzkiego.

tédzkie muzea i galeria w 2020 r. przygotowaty 25 wy-
staw statych oraz 52 wystawy czasowe. liczba odwie-
dzajgcych wyniosta ponad 90 tys. oséb. Odbyly sie 264
wydarzenia online. Centralne Muzeum Widkiennictwa
prowadzifo zajecia edukacyjne on-line, za posrednic-
twem platformy zoom. Dziatania te opieraty sie¢ na wy-
stawach i obiektach z kolekcji Muzeum, prezentowanych
na platformie Digitex. Ponadto zrealizowano serie krét-
kich filméw edukacyjnych np. o pracach prezentowa-
nych podczas 16. Miedzynarodowego Triennale Tkaniny.
W Muzeum Miasta todzi poprzez kanaty internetowe
(strone WWW. Facebook, Instagram, You Tube) pre-
zentowane byty zbiory muzealne, atakze realizowano
spotkania, wykfady, wirtualne spacery iinne dziatania
edukacyjne. Muzeum Tradycji Niepodlegfosciowych
w todzi w formule online zorganizowato 3 edycje ,Za-
baw z historig”. Wszystkim lekcjom i warsztatom (razem
18 lekcji) towarzyszyta pacynka - niecierpliwy i dociekli-
wy ,Pan Skarpeta”. Warsztaty koriczyly sie zadaniem,
ktére uczestnicy mieli do wykonania w domu (najczesciej
w formie plastycznej), a na podsumowanie kazdego cy-
klu organizowany byt konkurs (prace wysylane drogq
mailowq). Miejska Galeria Sztuki proponowata oprowa-
dzania po wystawie 17. Miedzynarodowego Triennale
Mate Formy Grafiki, a takze oprowadzania wernisazowe
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po wystawach realizowanych w przestrzeniach ekspozy-
cyjnych Galerii.

TAB. 14. | DZIAtALNOSC tODZKICH MUZEOW
| GALERII W ROKU 2020

INSTYTUCJA WSKAZNIKI 2020

liczba wystaw statych 17

liczba wystaw czasowych 3
Muzeum Miasta todzi

liczba zwiedzajqcych 10 804
liczba wydarzen online 40
liczba wystaw statych 0
. . liczba wystaw czasowych 2
Muzeum Kinematografii
liczba zwiedzajqcych 5850
liczba wydarzer online 34
liczba wystaw statych 3
Centralne Muzeum W16- liczba wystaw czasowych 15
kiennictwa liczba zwiedzajgcych 26 622
liczba wydarzen online 23
liczba wystaw statych 5
Muzeum Tradyciji Niepodle- | liczba wystaw czasowych n
glosciowych liczba zwiedzajqcych 39 850
liczba wydarzen online 10
liczba wystaw statych 0
o . . liczba wystaw czasowych 21
Miejska Galeria Sztuki - - -
liczba zwiedzajqcych 7034
liczba wydarzer online 57
liczba wystaw statych 25
liczba wystaw czasowych 52
Razem
liczba zwiedzajgcych 90 160
liczba wydarzen online 264
Zrédto: UMt

Od 2014 r. 3 miejskie instytucje kultury: EC1 - Miasto Kul-
tury, Fabryka Sztuki w todzii Centrum Dialogu im. Marka
Edelmana ze wzgledu na charakter prowadzonej dziatal-
nosci kwalifikowane sq do kategorii ,pozostate instytucje
kultury”.

W 2020 r. w ,instytucjach kultury” odbyto sie 348 wy-
darzen online oraz 194 imprezy okazjonalne, w ktérych
wziefo udzial prawie 93,6 tys. Najwiekszq popularno-
$ciq cieszylo sie wydarzenia proponowane przez ECI,
gdzie nadal eksponowano wystawe ,Sztuka DC. Swit
superbohateréw”, ktéra jest jedng z najbardziej spekta-
kularnych ekspozycji dostepnych na $wiatowym rynku
wystawienniczym.

W zrewitalizowanej elektrociepfowni otwarto tez nowg
przestrzen wystawienniczq NCKF Spot, gdzie prezen-
towane sq obiekty zgromadzone do wystaw statych
i prowadzona jest dziatalno$é edukacyjna. W ramach
projektu tédz — Miasto Filmu UNESCO odbyt sie m.in.,
+Weekend todzi Filmowej” i projekcja online filmu Ma-
riusza Wilczynskiego ,Zabij to i wyjedz z tego miasta”
odsfonigto nowe gwiazdy w ,Alei Gwiazd po$wiecone
tédzkim artystom, powstata ,filmowa” gra memory. EC1

tédz — Miasto Kultury jako koproducent filméw, wspar-
to w 2020 r., w ramach tédzkiego Funduszu Filmowego
(dzieki srodkom pochodzgcym z budzetu Miasta tédz)
— tqcznie 8 produkciji filméw animowanych, dokumental-
nych i fabularnych.

Centrum Dialogu im. Marka Edelmana mimo ograniczen
zwigzanych z pandemiq organizowato — po czesci onli-
ne, po czesci w formule tradycyjnej dwa cykliczne wyda-
rzenia: Festiwal té6dz Czterech Kultur oraz 76. Rocznice
Likwidaciji Litzmannstadt Getto. Sukcesem byta realizacja
w dniu 27 sierpnia koncertu , Ptaki smutku” dedykowane-
go ocalafemu z getta pisarzowi urodzonemu na Batutach
Jeszajahu Szpiglowi. Koncert odbyt sie z udziatem pu-
blicznoéci z zachowaniem wszystkich obowigzujgcych
standardéw bezpieczenstwa. Premiera koncertu miafa tez
miejsce online na platformie You Tube. Ponadto ciekawg
realizacjq byfq multimedialna instalacja (swoisty, , senso-
ryczny” plac zabaw), zainspirowana wierszem Abramka
Koplowicza , Marzenie”. Instalacja stangta w Parku Oca-
latych w poblizu siedziby centrum.

Fabryka Sztuki obok warsztatéw, spotkan i tradycyjnych
.czwartkowych” koncertéw kameralnych zrealizowa-
ta dwa projekty: Modopolis. Forum Mody Polskiej oraz
KROPKA + KRESKA Festiwal Ksigzki Obrazkowej. Ponie-
waz oba wydarzenia zaplanowano na wczesnq jesier,
udato sie zorganizowaé czgéé z ich programdéw w trady-
cyjnej formule, tuz przed wprowadzeniem nowych obo-
strzen. Ponadto aktywny pozostat funkcjonujgcy w Fabry-
ce Sztuki teatr Chorea, ktéry wraz z FS realizowat festiwal
,Retroperspektywy”, produkowat nowe przedstawieniq,
w tym bedqcy ,zapisem czasu pandemii” video-perfor-
mance ,W wiezy zamknigta”.

W 2020 z zasobdw Biblioteki Miejskiej skorzystato bli-
sko 97 tys. czytelnikéw, ktérzy w 2020 r. ponad 1,7 min
razy wypozyczali zasoby biblioteczne. Biblioteka posia-
da ponad 824 tys. wolumindw, z ktérych mogq korzy-
staé czytelnicy. Ze strony Legimi, na ktérej jest dostep do
e-bookéw odnotowano ponad 89 tys. wejéé. W 2020 r.
miejska biblioteka otrzymata ze $rodkéw zewnetrznych
i sponsorskich fqcznie prawie 359 tys. zt oraz 435,7
tys. zt z Budzetu Obywatelskiego. Placéwka uruchomita
szereg dziatar, umozliwiajgcych czytelnikom dostep do
ksigzek (pomimo czasowego zamkniecia filii). Wszyscy
mieszkaricy mogli zamawiaé wybrane tytuty drogq te-
lefoniczng i umawiaé sie w filiach na konkretng godzine
odbioru ksigzek. Dodatkowo dla oséb powyzej 70 roku
zycia zorganizowano system dowozu ksigzek pod wska-
zany adres. W okresie pandemii dostepna byta tez ,Szu-
flandia”, umozliwiajgca kazdemu posiadaczowi karty
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bibliotecznej, pobranie ksigzek z automatu umiejscowio-
nego na rynku Manufaktury. Biblioteka udostepnita tez
darmowy dostep do zasobdéw Legimi. Posiadacze kart
mogli w filiach otrzymaé na 1 miesiqc kod, umozliwiajgcy
darmowy dostep do zasobdw prawie 60 tys. e-bookéw.
Ponadto filie biblioteki zrealizowaty w Internecie 5 tys.
wydarzen.

Instytucje kultury aktywnie pozyskiwaty $rodki ze zrédet
zewnetrznych tj. z dedykowanych programéw Ministra
Kultury iDziedzictwa Narodowego, Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w todzi, Ambasady USA, konkurséw grantowych dla
organizacji pozarzgdowych, konkurséw w ramach Era-
smust+ czy $rodkéw sponsoréw. tqcznie ze zrddet ze-
wnetrznych instytucje kultury w 2020 r. zrealizowaty pro-
jekty biezqce o tqcznej kwocie 8,4 mlin zt oraz projekty
inwestycyjne o tqcznej kwocie 15,4 min zt.
Jednoczeénie Miasto udzielito instytucjom kultury prawie
4,2 min zt dotacji celowych na realizacje zadari meryto-
rycznych oraz 28,6 min zt na realizacje zadan inwesty-
cyjnych. Srodki te przekazywane byty takze

na zabezpieczenie wkiadéw wiasnych w projektach fi-
nansowych ze zrédet zewnetrznych.

W ramach realizacji Polityki Rozwoju Kultury dla Miasta
todzi 2020+, ktdrej aktualizacja zostata przyjeta przez
Rade Miejskq wtodzi w 2018 r. miasto wspdtpracuje
z placéwkami edukacyjnymi, instytucjami spoteczno-kul-
turalnymi, organizacjami pozarzqdowymi oraz artystami
i niezaleznymi animatorami. W 2020 roku w ramach re-
alizacji programu:

- kontynuowano prace w ramach projektu pn. Program
Edukacii Kulturalnej. Powotany zostat Petnomocnik Prezy-
denta Miasta ds. edukaciji kulturalnej, ktéry w strukturach
urzedu odpowiedzialny jest za koordynacje zadan zwig-
zanych z realizacjq Programu, budowanie relacji pomieg-
dzy wszystkimi sektorami i podmiotami odpowiedzialny-
mi za edukacje kulturalng na terenie todzi, ma zapewni¢
zwigkszenie efektywnosci komunikacyjnej oraz sprawng
realizacje zatozen i celdw Programu. Kontynuowano wy-
bér lideréw Programu w placéwkach oéwiatowych - do
31 grudnia wybrano 17 lideréw. W drugiej pofowie roku
przeprowadzono pilotaz tutoringu. Wsparciem objeto
15 0s8b z miejskich instytucji kultury. W 2020 roku Rada
Programu kontynuowata wspétprace z prof. dr hab. Mar-
kiem Krajewskim, czotowym w Polsce naukowcem spe-
cjalizujgcym sie w badaniach diagnostycznych z zakresu
socjologii kultury. Profesor Krajewski zaproszony zostat
do prowadzenia kilkuetapowych badari dotyczqcych
szans i zagrozen dla wdrazania Programu. Niestety ze
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wzgledu na czynniki obiektywne (pandemia) kontynuacja
projektu jest de facto jego rewizjq i rozpoczeciem badan
w nowym punkcie, ze wzgledu na diametralng zmiane
rzeczywistosci zastanej. W zwigzku z powyzszym Rada
Programu zarekomendowata przeniesienie i kontynuacje
projektu badawczego w roku 2021. W 2020 r. podijeto
dziatania w celu opracowania jednolitego systemu moni-
toringu sektora kultury i jego wdrozenie;

- kontynuowano dziatania w zakresie dostepnosci kultury
np. wspdtprace z Domami Dziennego Pobytu i Domami
Pomocy Spotfecznej organizujgc — w okresie, gdy byto to
jeszcze mozliwe - bezptatne koncerty dla pensjonariuszy
i podopiecznych tych oé$rodkéw z udziatem Towarzystwa
Spiewaczego ,Anna” oraz Zespotu wokalno-instrumen-
talnego ,Cantare”. Udziat wziety m.in. DDP ul. Borowa,
DDP ul. Zbocze, DDP ul. Obywatelska. Ponadto w ra-
mach sieci Biblioteki Miejskiej ksigzki udostepniano w 3
bibliotekach szpitalnych oraz 7 punktach bibliotecznych,
zorganizowanych w Domach Pomocy Spofecznej i Do-
mach Dziennego Pobyty;

- kontynuowano projekt Fundacji , Dziatania”, realizowa-
ny od 2015 r. pod rozpoznawalng juz markq “Swietlice
Artystyczne”. Zadanie miafo na celu zahamowanie po-
gtebiajgcego sie wykluczenia dzieci i mfodziezy w pan-
demii poprzez: budowanie bazy scenariuszy twérczych,
udostepnianych w domenie publicznej (na licencji CC),
zaopatrzenie dziecka we wiasny pakiet narzedzi, ma-
teriaféw edukacyjnych i artystycznych do zdalnej pracy
twérczej w domach i w placéwkach, poszerzanie i upo-
wszechnianie cyfrowych zasobéw kultury, staty kontakt
edukatoréw, koordynatora zadania z pracownikami pla-
céwek oraz z prawnymi opiekunami dzieci, stata ewalu-
acja sytuaciji podopiecznych oraz placéwek;

- realizowano projekt Sgsiedzka Strefa Kulturyprzy Bi-
bliotece Miejskiej dla mieszkarncéw dawnej dzielnicy
Batuty. Projekt to dziatanie na rzecz mieszkaricéw idla
mieszkaricdw. Zadaniem SSK jest zwiekszenie tozsamosci
i solidarno$ci z miejscem, w ktérym zyjq i ktére niesie ze
sobq wiele ciekawych zwyczajéw, tradycji i historii kultu-
rowych. Innowacyjnym pomystem byto stworzenie w pla-
céwcee publicznej strefy aktywnosci sqsiedzkiej z udzia-
tem Centrum OPUS, Fundacii Strefa, z pracq animatoréw
w instytucji oraz razem z pracownikami w terenie. Celem
tego dziatania bedzie zaanimowanie wspdlnie z instytu-
ciq réznorodnych dziatai mieszkaricéw, wynikajgcych
z ich potrzeb lub probleméw;

- kontynuowano dziatalno$é Centréw Aktywnego Senio-
ra. Cykle zaje¢ w ramach polityki senioralnej realizowat
Akademicki Osrodek Inicjatyw Artystycznych, Batucki

Osrodek Kultury, Osrodek Kultury Gérna. Poleski Osro-
dek Sztuki, Widzewskie Domy Kultury. W ramach zajeé
odbywaty sie m.in. zajecia plastyczne i arteterapeutycz-
ne, zajecia muzyczne, taneczne, gimnastyka rekreacyjna
oraz zajecia i wydarzenia teatralne dla seniordw (w typ
produkcje spektakli przez teatry senioréw, takie jak np.
kabaret ,Wactaw i jego ferajna” w Osrodku Kultury Gér-
na, teatr ,Ponadczasowi” w Akademickim Osrodku Ini-
cjatyw Artystycznych oraz teatr ,Podtekst” w Batuckim
Osrodku Kultury). Programy CAS-6w obejmowaly tez
lektoraty jezykowe dla senioréw, zajecia edukacyine,
spotkania integracyjne np. Wieczér dla seniora” (WDK)
(60+), ,Potaricéwka dla seniora” ,Teatralna historia to-
dzi” (WDK) oraz , Podajmy sobie rece ~-DDP (WDK). No-
woscig byty spotkania skupione wokét recyklingu i filozo-
fii ,zero waste” w ramach projektu ,Sgsiedzka re-pasja
w 502" (WDK).

Filia Karolew Poleskiego Os$rodka Sztuki zrealizowata
ciekawy projekt lokalny ,Karolewski pamietnik” oparty
na wywiadach z seniorami i zbieraniu ich opowiesci
o dawnej todzi, w szczegéblnosci historii Karolewa

- realizowano system ulg i preferenciji oferowanych przez
miejskie instytucje kultury cztonkom rodzin wielodzietnych
zamieszkatych na terenie todzi, a takze system ulg i zni-
zek dla 0séb powyzej 60 roku zycia w nadzorowanych
instytucjach:

- Teatr Arlekin - nizsze ceny biletéw wstepu z: Kartg Duzej
Rodziny, Miejskg Kartq Seniora, Kartq Absolwenta Uni-
wersytetu tédzkiego,

- Teatr Pinokio - nizsze ceny biletéw wstepu z: Kartq Du-
zej Rodziny, Miejskq Kartq Seniora, ,Taniej z Migawkq”,
Karnetem Statego Widzaq,

- Teatr Nowy - nizsze ceny biletéw wstepu z: Kartq Duzej
Rodziny, Miejskqg Karta Seniora, ,Taniej z Migawkq”
oraz dla studentéw,

- Teatr Powszechny - nizsze ceny biletéw wstepu z: Kartq
Duzej Rodziny oraz dla emerytéw, bezrobotnych; bez-
ptatny wstep na premiery Teatru dla niewidomych i stabo
widzqcych; bilety za symboliczng ztotéwke na premiery
w ramach cyklu ,Dziecko w sytuacji”,

- Teatr Muzyczny - bilety ulgowe dla uczniéw i studen-
téw, emerytdw, rencistéw; cena klubowicza dla czfon-
kéw Klubu Teatru Muzycznego w todzi; bilety tansze dla
posiadaczy Karty Duzej Rodziny,

- Dodatkowo w roku 2020 r. powstato wiele materia-
téw dostepnych online bezptatnie. W dniach 1-2 lutego
w EC1 zorganizowano ,Weekend za 1 z!”;

- realizowano programy kulturalne dla dzieci, wtym
majgce diugg tradycje festiwale twérczosci dziecigce.




£ODZ RAPORT O STANIE MIASTA

W Batuckim Osrodku Kultury odbyt sie Festiwal Kreatyw-
noséci Mfodych. W ramach festiwalu realizowano kolejne
projekty konkursowe i festiwalowe, skierowane do dzie-
ci i mlodziezy, upowszechniajgcych wiedze o teatrze,
ksztaftujgcych teatralne zainteresowania najmtodszych
i pozwalajgce na konfrontacje umiejetnoéci. Byly to
w szczegdlnoséci: Ogdlnopolski Festiwal Teatréw Dzie-
ciecych ,Dziatwa”, Festiwal Teatréw Przedszkolnych im.
H. Ryla, Batuckie Spotkania Recytatoréw oraz projekty
muzyczne i taneczne ,Pigciolina Marzer” i Opentaniec”.
Jesienig w Centrum Kultury Mtodych odbyty sie Ogélno-
polskie Konfrontacje Teatréw Mfodziezowych. Osrodki
kultury organizowaty réwniez cykle, tgczgce edukacije

z zabawgq, z ktérych czesé wpisywata sie w oferte miasta
todzi na ferie zimowe lub byta ofertq wakacyjng. Byty to
m.in. programy: , Plac zabaw twérczych” — Osrodek Kul-
tury Gérna (5+), ,Kulturalne kroczki”- projekt dla rodzin
z najmfodszymi dzieémi — Oérodek Kultury Gérna (1-3),
zajecia teatralne dla dzieci i mtodziezy (Teatr Nie-letni
i Teatr TOTAL, Widzewskie Domy Kultury), cykl spotkan
teatralnych , Skrzaty ksigzkojady — edukacja i aktywiza-
cja miedzypokoleniowa” (Teatr Lalek ,Arlekin”, forma
serialu internetowego), ,Akademia Matego todzianina”
(Muzeum Miasta todzi);

- opracowano projekt, wzbogacajqcy infrastrukture
wspierajgcq upowszechnianie dziatalnosci  kulturalnej
- Baze Zasobéw Wspélnych. Z koficem roku opubliko-
wano baze w postaci podstrony na stronie Urzedu Mia-
sta todzi https://uml.lodz.pl/kultura/baza-zasobow-
-wspolnych/. Powstata internetowa przestrzer, w ktérej
instytucje, organizacje pozarzqdowe, grupy nieformalne
i wszyscy inni chetni mogq nieodptatnie dzieli¢ sig infor-
macjami na temat mozliwosci udostepnienia zasobdw
- sprzetu, rekwizytéw, elementéw scenografii, instrumen-
téw iinnych zasobdéw kultury. Baza docelowo bedzie
platformg budowania sieci lokalnej wspétpracy: dziele-
nia sie, wymiany i budowania ditugotrwatych partnerstw;
- realizowano szereg projektéw, skierowanych do dzieci
i oséb dorostych w ramach aktywizacji kulturalnej oséb
niepefnosprawnych instytucje kultury przeprowadzity
Przykfadem byty np. pozalekcyjne zajecia upowszech-
niajqgce kulture i sztuke (Muzeum Miasta todzi), ,Wyci-
szone wiorki” — dla oséb ze spektrum autyzmu (EC1),
,Integracyjny Poranek Artystyczny” oraz spotkania sekgji
GO Oséb Niedowidzgcych (Centrum Kultury Mtodych).
W Osrodku Kultury Gérna opracowano gre ,Wgraqj
tédz”, z ktdrej korzystaé mogly osoby ztakimi niepet-
nosprawnoséciami jak: zaburzenia wzroku, zaburzenia
ze spekitrum autyzmu, nadpobudliwo$é, niepetnospraw-

no$¢ fizyczna uniemozliwiajgca poruszanie sie. Teatr Po-
wszechny kontynuowat realizacje programu dla niewido-
mych i stabo widzgcych, realizujgc spektakl ,Janek, krdl
przeprowadzek”, ktérego premiera odbyta sie na zywo
na antenie Radia tédz - 15 lipca w Bibliotece Miejskiej
dostepne bylty ksigzki méwione - w biezgcym roku spra-
wozdawczym dokonano 40 704 wypozyczer tego typu
ksigzek. Ponadto wszystkie filie biblioteki prowadzity za-
jecia dla oséb starszych i niepetnosprawnych — warsztaty
rekodzielnicze, biblioterapeutyczne, literackie i kompute-
rowe;

- kontynuowano dziatalno$¢ edukacyjng w srodowisku
kultury. Nawigzano wspdtprace ze Spofecznqg Akademiq
Nauk, ktéra jest organizatorem cyklu szkoler , Akademia
Inspiraciji Sgsiedzkich”. W ramach projektu zaplanowano
cykl szkoler rozwijajgcych spotecznosci lokalne i aktyw-
nos¢ jej mieszkaricéw. Szkolenia AlS skierowano m.in. do
lideréw lokalnych spotecznosci, przedstawicieli organi-
zacji pozarzqgdowych, animatoréw, przedstawicieli in-
stytuciji kultury. W roku 2020 w szkoleniach wzigli udziat
przedstawiciele doméw kultury, Biblioteki Miejskiej oraz
przedstawiciele sektora pozarzqdowego;

- zrealizowano szkolenie dla organizaciji i instytuciji kul-
tury prowadzqcych dziatania na rzecz rozwoju oséb
dorostych w obszarze niezawodowym, zajmujqcych sie
edukacjq formalng, pozaformalng inieformalng ,Case
study Erasmus +”.

W drugiej potowie roku, na podstawie zdiagnozowa-
nych potrzeb w obszarze funkcjonowania w sieci, przy-
gotowania projektéw online, nawigzywania relacji z od-
biorcami kultury (w dobie pandemii) zorganizowano trzy
szkolenia dla pracownikéw miejskich instytucji kultury.
W ramach powyzszych szkolert do wspdtpracy pozyska-
no trzy ekspertki:

dr Agate Wittchen-Baretkowskq — specjalistke ds. komu-
nikacji, Joanne Stompel — trenerke specjalizujgcq sie

w projektach miedzynarodowych Erasmus+ i otwartych
zasobach cyfrowych oraz Matgorzate Sendke - rezy-
serke $wiatta;

- zrealizowano cztery szkolenia pn. ,Rezultat — jak go
oswoié¢ w projekcie?” dedykowane organizacjom po-
zarzqdowym oraz w ramach partnerstw dla miejskich
instytucji kultury aplikujgcych o $rodki w otwartych kon-
kursach;

- przeprowadzono warsztaty dla 4 typdw instytucii kultu-
ry (muzea, teatry, biblioteka, inne instytucje) po$wiecone
kierunkom nowoczesnej sprawozdawczosci w kulturze.
W trakcie warsztatéw oméwiono kierunki nowoczesnej
sprawozdawczosci (analiza jakosciowa, nastawienie na
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rezultat) oraz wypracowano nowq metode zbierania da-
nych na temat funkcjonowania instytucji kultury w syste-
mie zdalnym/realizacja dziatar w formule online);

- zrealizowano kampanig ,Kultura Odporna” - wspie-
ranie i promocja twérczosci tédzkich artystéw, zwréce-

nie uwagi na twérczy i kreatywny potencjat miasta todzi

o dziatalnosci instytucji kultury w Internecie w okresie ich
zamkniecia dla publicznosci bezposredniej. Opracowa-
no réwniez spot informacyjno — promocyjny o kulturze
on-line, wspierano promocje wydarzen poprzez udo-
stepnianie zapowiedzi w miejskich kanafach spofeczno-
$ciowych, poswieconych kulturze (,t6dz Petna Kultury”

Centrum Komiksu i Narracji Interaktywnej - wizualizacja

i jego zasoby. todzianie mogli zapoznaé sie z jednq z jej
odsfon juz wiosnq, gdy na miejskich city-lightach pojawi-
ty sie wizerunki wybitnych tédzkich artystéw. Kampania
odbyta sie w formie serii sesji fotograficznych w najbar-
dziej reprezentatywnych czesciach miasta, w porzqdku:
jeden twdrca byt bohaterem jednej sesji. Wséréd wybra-
nych artystéw znalezli sig¢ m.in rezyser i animator Mariusz
Wilczynski, fotografka Agata Serge, projektant mody To-
masz Armada, profesor Ryszard Hunger, aktorka Monika
Buchowiec oraz wielu innych twércéw: malarzy, kompo-
zytordw, aktordw, tancerzy, projektantéw i animatoréw
kultury. Zdjecia zsesji fotograficznych eksponowane
byty na citylightach i w kanatach Social Media Miasta,
odbywaty sie kameralne spotkania bohateréw kampanii
(kazdorazowo 3 reprezentantéw réznych dziedzin sztuki)
z mieszkaricami - w formie zaleznej od obowigzujgcego
rezimu sanitarnego: offline lub online;

- uruchomiono na stronie Urzedu Miasta todzi w ramach
informacyjno-promocyjnego  kultury

wsparcia strone

,Kultura on-line”, upowszechniajgcq biezgce informacije

na Facebooku, ,Kultura.lodz” na Instagramie), poprzez
codzienne konferencje prasowe i kampanie takie jak , Po-
wrét do teatréw”;

- prowadzona byta wspétpraca z organizacjami poza-
rzqdowymi w zakresie zadan z zakresu kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, zgod-
nie z Ustawq o dziatalnoéci pozytku publicznego i wo-
lontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) oraz indywidual-
nymi twdrcami poprzez:

- dofinansowanie projektéw w ramach otwartego konkur-
su ofert w formie wsparcia realizacji zadan publicznych
w zakresie: kultury, sztuki, ochrony débr kultury idzie-
dzictwa narodowego. W 2020 r. sposréd zgfoszonych
106 propozycji zostafo wybranych do realizacji 37
projektéw, finalnie podpisano 35 umdéw dotacyjnych.
Tradycyjnie, Miasto wspierato tez niekomercyjne wy-
dawnictwa. W ramach otwartego konkursu ofert w for-
mie wsparcia realizacji zadania w zakresie wydawania
w 2020 r. niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacii
zwiqzanych z todziq sposréd 14 propozycji zostato wy-
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branych do realizacji 7 projektéw wydawniczych. Final-
nie podpisano 6 uméw,

- powierzanie organizacjom pozarzqgdowym $rodkéw fi-
nansowych na realizacje zadan publicznych w trybie po-
zakonkursowym. W roku 2020 w trybie poza konkurso-
wym Wydziat Kultury realizowat takze zadania w ramach
tzw. ,Zdrowej kultury”. Finalnie w trybie pozakonkurso-
wym ztozono 130 ofert. Podpisano 59 uméw na kwote
399 tys. zt,

- realizacje programu rezydenciji artystycznych, ktérych
podstawowym zatozeniem jest wymiana twércza — w za-
mian za komfort pracy, twérca kreuje prace , site specific”,
ofiarowuje swoje dziefo, organizuje wystawe, warsztaty,
etc. W 2020 roku wptynety 4 oferty, wybrano 1 na kwote
25 tys. zt. W 2020 roku w wyniku programu powstaty 3
oryginalne eksperymentalne dziefa dzwigkowe w formie
stuchowisk, ktére zostaty wyemitowane na antenie Radia
Kapitat zgodnie z zafozonych harmonogramem, a na-
stepnie zarchiwizowane na specjalnej podstronie poswig-
conej projektowi;

- kontynuowano program Pracowni artystycznych. Pro-
gram realizowany jest zgodnie z zasadami okre$lonymi
w uchwale NR XLIV/827 /12 Rady Miejskiej todzi z dnia
29 czerwca 2012 r. Prawo do najmu pracowni przystugu-
je twércom, deklarujgcym wybér todzi na miejsce zycia
i twérczosci. Przyznanie pracowni odbywa sie w drodze
konkursu, komisja konkursowa zostaje powotana zarzg-
dzeniem Prezydenta Miasta, sklada sie z przedstawi-
cieli srodowiska artystycznego, radnych Komisji Kultury
i pracownikéw Urzedu Miasta todzi. Pracownie twércze
sq czeécig mecenatu sprawowanego przez samorzqd
tédzki i stanowiq istotne narzedzia ksztattowania polityki
kulturalnej. Program ma na celu zachecié przedstawicieli
sektora kultury, mtodych lub ze znaczgcym dorobkiem do
wybierania todzi jako miejsca swoich dziatari). W 2020
roku przyznano 11 pracowni. ZLM podpisat 10 uméw (po
rezygnacji 1 osoby);

- ogtoszono nabdér wnioskdéw o przyznanie w 2020
roku stypendiéw dla oséb zajmujgcych sie twdrczoscig
artystyczng oraz upowszechnianiem i animacjq kultury.
Whplyneto 27 wnioskéw, po czym Komisja Stypendialna
wytonita 12 laureatéw stypendiéw artystycznych. Podpi-
sano 10 uméw stypendialnych. Dwie osoby zrezygnowa-
ty z realizacji ze wzgledu na brak mozliwosci realizacji
projektéw — pandemia.

W latach ubiegtych tédzkie Centrum Wydarzen organi-
zowato lub wspétorganizowato ponad 100 réznych wy-
darzen rocznie - od kameralnych po imprezy masowe.

Ogtoszenie w marcu 2020 r. na terenie catego kraju stanu
epidemii mocno zmienito zakres dziatan tédzkiego Cen-
trum Wydarzern. Wprowadzone obostrzenia catkowicie
zniosty mozliwo$é organizacji imprez masowych, a po-
zostate wydarzenia kulturalne z udziatem publicznosci
- w zaleznosci od obowigzujgcych w danym momencie
przepisdw — byly czasowo zawieszone lub podlegaty
$cistym rygorom sanitarnym (ograniczona liczna uczest-
nikéw, wyznaczony metraz, konieczno$é zapewnienia
srodkéw do dezynfekdiji itp.).

Jednym z ostatnich wydarzer zorganizowanych przed
wprowadzeniem stanu epidemii byl kameralny koncert
Lamberta, ktéry odbyt sie w lutym w studiu koncertowym
Radia tédz. Wystep artysty zebrat 100-osobowq pu-
blicznoé¢.

Z okazji ostatkéw zorganizowano Karnawatowq Parade
po Piotrkowskiej, ktéra zgromadzita entuzjastéw muzyki
i tafica. Podczas wydarzenia, na scenie w pasazu Schil-
lera, swoje choreografie wykonato kilkudziesigciu tance-
rzy oraz nauczycieli tadca. Odbyta sie takze prezentacja
recznie robionych masek karnawatowych.

Wsréd wydarzen wspdforganizowanych, ktére w roku
2020 odbyty sie online lub w formie hybrydowej znajdu-
ia sie: Miedzynarodowy Festiwal Fotografii Fotofestiwal,
tédz Design Festival, Light. Move.Festival, Festiwal Produ-
centéw Muzycznych Soundedit, Igrzyska Wolnosci, tédz
Young Fashion, Filmteractive Festival, Festiwal Dobrego

Smaku, letni cykl kina plenerowego Poléwka, The Look of

Festiwal Swiatta ~EC 1

the Year, PL Music Awards. Wydarzenia te na state wpi-
saty w kulturalny kalendarz todzi i sq jednymi z najwaz-
niejszych marek festiwalowych miasta.

Jubileuszowa 10. edycja Light. Move. Festivalu, ze wzgle-
du na obowiqzujgce ograniczenia dotyczqce organizaciji
wydarzer kulturalnych, odbyta sie w formule hybrydowe;j,
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taczqgcej dziatania w przestrzeni miejskiej oraz w $wiecie
wirtualnym. Gtéwnq atrakejq festiwalu byt spektakl $wia-
tet, ktéry zrealizowano z najwyzszych budynkéw miasta,
dzieki czemu widoczny byt niemal z kazdego punktu to-
dzi. Tematem przewodnim festiwalu byta ,przysztosé”.
Program wydarzenia zostal wtym roku wzbogacony
warsztatami i pokazami online oraz akcjq charytatywng
dla medykéw.

W czerwcu odbyt sie Miedzynarodowy Festiwal Foto-
grafii Fotofestiwal. Byto to jedno z pierwszych letnich
tédzkich wydarzen kulturalnych. Motywem przewodnim
19. edycji Fotofestiwalu byto ,kolekcjonowanie”. Przed-
stawiono sylwetki niezwyktych kolekcjoneréw, ktérzy
przez lata budowali unikatowe zbiory - autorskie, oparte
o niekonwencjonalne kryteria i czesto pochodzgce z za-
skakujgcych zrédet. Dzigki ich determinacji, pasji i obsesji
powstaly oryginalne opowiesci o wspétczesnym spote-
czenstwie i przetfomowych momentach w historii XX i XXI
wieku. Oprécz dziatari w centrum festiwalowym (Art_In-
kubator) cze$é programu - wraz z wystawami — zostafa
zaprezentowana w wersji online.

Na hybrydowq forme zdecydowali si¢ réwniez organiza-
torzy £édz Design Festiwalu, ktéry odbyt sie we wrzeéniu
pod hastem ,Czas na progres!”. Tematem 14. edycji byto
zréwnowazone projektowanie - zwrdcenie uwagi na to,
aby zamiast produkowaé wiecej i szybciej, robic to lepiej
i staranniej. Goscie mogli w bezpiecznych warunkach
obejrze¢ wystawy (w specjalnie zaaranzowanych konte-
nerach, rozmieszczonych w ogélnodostepnych przestrze-
niach publicznych), atakze uczestniczyé w prelekcjach
i zwiedzaniu online.

We wrzeéniu odbyt sie najwiekszy tédzki festiwal kulinar-
ny - Jemy w todzi Food Fest, bedqcy zwiericzeniem te-
matycznych cykli, ktére odbywaty sie w ciggu roku. Byto
to dwutygodniowe wydarzenie, w skfad ktérego weszty:
tematyczne trasy kulinarne, specjalne menu degustacyjne
haute cuisine, kluby kolacyjne oraz warsztaty, spotkania
i prelekcje ze znanymi osobami $wiata gastronomii. tédz-
kie restauracje i kawiarnie przygotowaty 80 festiwalo-
wych dan.

W pazdzierniku odbyta sie¢ 12. Edycja Miedzynarodo-
wego Festiwalu Producentéw Muzycznych Soundedit.
Na program wydarzenia ztozyly sie liczne warsztaty on-
line, wystawa “tédz noir” Wojtka Bryndela oraz koncerty
w tym m.in. Voo Voo czy Kasi Nosowskiej.

P6zngq jesieniq odbyta sie kolejna edycja Igrzysk Wolno-
$ci, ktére goscity najciekawszych ludzi kultury i polityki
m.in. Anne Applebaum, Mire Marcinow (nagrodzong
p6zniej Paszportem Polityki), Marie Peszek i wiele innych

osobistosci. Siédma edycja tego interdyscyplinarnego fo-
rum kulturalnego i intelektualnego odbyta sie pod hastem
,Swiat po pandemii”. Zorganizowana zostata w formule
online, a wirtualny udziat w wydarzeniu byt bezptatny
i nie wymagaf rejestracj.

tédz Young Fashion 2020 zostat zrealizowany w prze-
strzeni online, wykorzystujgc internet jako ptaszczyzne
wspdlpracy iotwartej wymiany mysli. Konkursy tédz
Young Fashion — Gale Dyplomowq Instytutu Ubioru, Ztotq
Nitke oraz tédz Young Fashion Award - zastgpito mie-
dzynarodowe wydarzenie ,The Future of Fashion”, fqczg-
ce cechy panelu dyskusyjnego, wydarzenia modowego
i artystycznego. Wydarzeniu towarzyszyly webinary po-
$wiecone tematyce mody.

W listopadzie, podczas Filmteractive Festival, przyglg-
dano sie najciekawszym zjawiskom nowych mediéw
i technologii oraz sztuki. Mozna byto dowiedzie¢ sie, jak
bedzie wyglgdata kultura po pandemii oraz na czym po-
lega fenomen Meskiego Grania czy Pana Generatora.
Sezon festiwali zamkngt w grudniu PL Music Awards - wy-
darzenie, podczas ktérego nagrodzone zostaty najcie-
kawsze wideoklipy z lat 2019-2020. Trzecia edycja festi-
walu poswigconego sztuce wideoklipu zostata w cafosci
przeniesiona do internetu.

W maiju tédzkie Centrum Wydarzeri zorganizowato kon-
certy na dachach budynkéw zlokalizowanych na naj-
wiekszych t6dzkich osiedlach — byty to pierwsze wystepy
na zywo w dobie epidemii koronawirusa.

Lokalni artyéci (Wojtek Kondzielnik, Sin Trinity iThe
Cellos) wystqgpili dla publiczno$ci zgromadzonej na bal-
konach pobliskich mieszkar. Koncerty byly takze trans-
mitowane w Internecie (streaming). Wydarzenie pobito
rekord oglgdalnosci idotarto (za pomocq oficjalnych
profili todzi oraz tCW na portalach spotecznoéciowych)
do kilkudziesigciu tysiecy odbiorcéw.

W ramach wydarzen online zrealizowano premierowy
cykl 10 odcinkéw , Grohomanowych opowieséci”. Tomasz
Gotebiewski, koncertmistrz Filharmonii tédzkiej, wspomi-
nat artystéw oraz przyblizat nieznane szerokiemu odbior-
cy ciekawostki o todzi. Kazdy z filméw dotart do grona
kilku tysiecy odbiorcéw i byt jednym z najczesciej oglg-
danych materiatéw na profilu tédzkiego Centrum Wyda-
rzen na portalu spoteczno$ciowym Facebook.

W nowej formule odbyfa sie takze kolejna (czwarta) od-
stona Kultugrantéw.Program jest dedykowany artystom,
performerom, animatorom kultury, ktérzy dziatajq na tere-
nie todzi. Kultugranty 2.0. byly odpowiedzig na wyjatko-
wg pomystowoséi umiejetno$é adaptacji do zmieniajqcej
sie rzeczywistosci spowodowanej pandemiq koronawi-




£ODZ RAPORT O STANIE MIASTA

rusa, ktéra wymusita przeniesienie sektora kreatywnego
w duzej mierze do internetu. | to wtasnie dostepnoéé dla
publicznosci online stanowita gtéwne zafozenie projektu.
W ramach tej edycji zrealizowano az 32 projekty wybra-
ne ze 174 propozycji m.in. internetowy koncert Macieja
Tubisa, ktéry odbyt sie w zabytkowych wnetrzach Akade-
mii Muzyczne;.

W ciggu catego roku, w ramach wydarzen online, dzia-
tato takze Studio t, gdzie emitowane byty wywiady z in-
teresujgcymi goéémi ze $wiata kultury, biznesu i sztuki,
wéréd ktérych znalezli sie: Tomasz Bagiriski, Krzysztof
Candrowicz, Marcin Gortat, Maciej Tubis, duet Rogucki/
Karas, Mela Koteluk czy Pawet Edelman.

Latem zainagurowany zostat projekt , Piotrkowska otwar-
ta”. Byt to cykl imprez plenerowych, ktérych celem byta
animacja kulturalna ulicy Piotrkowskiej. Zrealizowano trzy
wystepy komikéw, dwa koncerty (wtym jeden koncert
muzyki filmowej), cztery premierowe spotkania literackie
(m.in z Anng Dziewit-Meller czy Magdalenq Dziafoszyn-
skg-Kossow) oraz ,Poléwke dla mtodych”, na ktérej po-
kazano film Xaviera Dolana.

tCW zorganizowafo ztédzkq Akademiq Muzyczng
i Zielong todziq cykl dobrze znanych , Letnich koncertéw
w Altanie”. W ramach tego wydarzenia, w parku Zré-
dliska, obyty sie koncerty muzyki powaznej, biesiadnej
i operoweij.

Ze wzgledu na brak mozliwosci organizacji imprez maso-
wych nie odbyly sie Urodziny todzi w znanej dotychczas
formule (koncerty znanych artystéw i inne towarzyszqce
atrakcje - pikniki, wystawy, zawody sportowe itp.).
Postawiono na rozproszenie dziatar i aktywnosci lokal-
nych w catym miescie. W trakcie urodzinowego week-
endu (ostatni weekend lipca) todzianie oraz przyjezdni
spacerowicze byli zaskakiwani koncertami lokalnych
zespotéw podwérkowych - Bigiel Banda czy Samok-
hin Band, pokazami tanga w niecodziennych miejskich
przestrzeniach, twérczymi animacjami. W ramach nie-
-Urodzin odbyt sie takze spacer z przewodniczkq Justyng
Tomaszewskq, ktéry byt transmitowany online.

W ramach dziatad zwiqzanych ze sztukq w przestrze-
ni miejskiej zrealizowano projekt ,How Many Roads”,
ktéry byt symbolicznym aktem podziekowania dla stuz-
by zdrowia za dziatania w walce z koronawirusem. Do
udziatu w nim zostato zaproszonych 12 tédzkich arty-
stéw. Efektem byfo stworzenie wyjgtkowe| artystycznej
mapy todzi z tytutowq frazq zaczerpnietq z utworu Boba
Dylana, ktéra pojawita sie na koszulkach i artystycznych
plakatach (zaprojektowanych przez Jakuba Stepnia, ce-

nionego grafika, znanego szerzej jako Hakobo).
Rozstrzygnieto takze pigtq edycje konkursu Przecieki sztu-
ki, ktérego dwéjka laureatéw zrealizuje swoje instalacje
artystyczne w 2021 roku.

Ponadto, w ramach wspétpracy sponsorskiej ze studenc-
kim akademikiem BASE CAMP oraz przy udziale tédzkie-
go artystéw, powstat mural wielkoformatowy.
Zwienczeniem roku 2020 byt grudniowy koncert online
duetu Bolewski & Tubis ,Bez kofca” transmitowany z klu-
bokawiarni Foto 102.

Miejska Arena Kultury i Sportu Sp. z 0.0., podobnie jak
cata branza MICE, wyjgtkowo dotkliwie odczuta sytuacije
panujgcg na $wiecie w 2020 roku.

»Zamkniecie gospodarki”, utrzymujgce sie w réznych wa-
riantach od marca 2020 roku,istotnie wptyneto na ilo$é
imprez organizowanych na dzierzawionych przez Spét-
ke obiektach. Nie udato sie utrzymaé rosnqgcej tenden-
cji, ktéra ze 184 wydarzeri w 2018, przez 234 w 2019,
spadta do 140 w 2020 roku. Ma to zwigzek z istotnymi
ograniczeniami nakfadanymi na publiczno$¢, a ostatecz-
nie catkowitym wylgczeniuv kibicéw iwidzéw z uczest-
nictwa w wydarzeniach rozgrywanych na obiektach
widowiskowo-sportowych. Mimo braku publicznosci to
wlaénie wydarzenia sportowe dominowaty w kalendarzu
Spétki MAKIS. Ma to zwiqzek z utrzymaniem ligowych
rozgrywek sportowych i presjq natozong na organizato-
réw wydarzer kulturalnych. Konieczno$é¢ odwotywania
poszczegdlnych aktywnosci powigzana z absolutnym
brakiem mozliwosci planowania czegokolwiek nawet
w najkrétsze| perspektywie sprawita, ze wiele planowa-
nych na 2020 rok wydarzeri — m.in. jubileuszowy 10.
DOZ Maraton, Mistrzostwa Swiata SuperEnduro, kon-
certy Celine Dion, AndréRieu, Il Volo, Deep Purple, Kon-
cert Muzyki Filmowej czy tédz Disco Fest zostato prze-
niesionych na 2021 rok. Inne jak KSW 53, ImpactFestival
czy mecze siatkarskiej Ligi Narodéw zostaty odwotane.
Mimo niesprzyjajqcych okolicznoéci — warto nadmienié,
ze cze$é wydarzen odbyla sie zgodnie z harmonogra-
mem. W pierwszym kwartale 2020 roku w Atlas Arenie
zorganizowano widowiska takie jak: trase Hot Wheels
Monster Trucks Live 2020, Miedzynarodowy Mityng
Lekkoatletyczny Orlen Cup 2020, koncerty zespotéw
Slipknot i Agnieszka Chylinska, Polskg Noc Kabaretowq,
Stand-up ,Bang 2" czy Arene Mtodych.

W okresie ,czesciowego oraz catkowitego zamkniecia
gospodarki” Spétka radzita sobie poprzez zapraszanie
do Atlas Areny wydarzen ,eventowych”, konferencyj-
nych i szkoleniowych innych niz duze koncerty i imprezy
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sportowe. Przykfadem mogq byé Panstwowe Egzami-
ny Specjalistyczne, ktére w Atlas Arenie organizowano
przez caly wrzesier,, pazdziernik ilistopad. Mimo nie-
sprzyjajgcych okolicznoéci na obiektach MAKIS udato
sie zorganizowaé towarzyskie mecze Reprezentacji Polski
mezczyznw siatkdwce Polska - Estonia oraz Reprezenta-
cji Polski kobiet w siatkéwce Polska — Szwaijcaria. Repre-
zentacja Polski w pitce noznej U-21w ramach eliminacii
do Mistrzostw Europy zagrata na Stadionie Miejskim przy
al. Pitsudskiego 138 z Rosjq i totwq. Spétce udato sie tez
pozyska¢ nowe imprezy na rok 2021 i 2022. Wéréd nich
znajdujq sie m.in. koncerty miedzynarodowych gwiazd
Simply Red, Enrique Iglesiasa czy Hansa Zimmera.
tgcznie w 2020 r. odbyto sie 90 imprez sportowych, 3
imprezy kulturalne, 3 imprezy targowe oraz 44 imprezy
o innym charakterze. tqcznie odbyfo sie 140 imprez, kté-
re trwaty 172 dni imprezowe.
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FILAR: SPOtECZENISTWO |
KULTURA

Utworzenie wysokiej rangi centrum dzia-
falnosci akademickiej i badawczo-roz-
wojowej ksztatcqgcego i doskonalgcego
kadry dla inwestoréw w nowoczesnych

branzach kluczowych dla rozwoju todzi,

w tym wspieranie szkolnictwa zawodowe-

go oraz state powiekszanie zasobéw
utalentowanych mieszkaricéw miasta.

3.tODZ UCZACA SIE

System tddzkiej o$wiaty obejmuje placéwki publiczne,
niepubliczne oraz publiczne prowadzone przez osoby
fizyczne bqdz prawne niezaliczane do sektora finanséw
publicznych.Wedtug stanu na 31 grudnia 2020 r. Miasto
t6dz byto organem prowadzqcym dla 308 szkét i placé-
wek o$wiatowych:

- 129 Przedszkoli Miejskich,

- 5 Zespotdéw Przedszkoli Miejskich,

- 8 Zespotéw Szkolno-Przedszkolnych,

- 81 Szkét Podstawowych,

- 9 Szkét Podstawowych Specjalnych,

- 1 Zespotu Szkét Zawodowych Specjalnych

- 4 Specjalnych Osrodkéw Szkolno-Wychowawczych
- 1 Zespotu Szkét Specjalnych

- 1 Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcqeych,

- 27 licedw Ogdlnoksztatcqeych,

- 16 Zespotéw Szkét Ponadpodstawowych,

- 1 Technikum,

- Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
- 9 Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych i specjali-
stycznych,

- 1 Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego,

- 4 Miodziezowych Osrodkéw Socjoterapii,

- Szkolnego Schroniska Mtodziezowego,

- Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia,

- Patacu Mtodziezy,

- 3 Centréw Zajeé Pozaszkolnych,

- 2 Burs Szkolnych,

- tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztat-
cenia Praktycznego,
- Centrum Ustug Wspélnych Oéwiaty.

Prezydent Miasta todzi prowadzi ewidencje szkét i pla-
céwek niepublicznych prowadzonych przez osoby fi-
zyczne bqdz prawne niezaliczane do sektora finanséw
publicznych. Zgodnie z ewidencjq na terenie todzi dziafa
197 takich placéwek.

TAB. 15. | JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE OSWIATY -
PLACOWKI NIEPUBLICZNE

Jednostki organizacyjne oswiaty m
01.0
1

9.2020
62

Przedszkola niepubliczne
2 Przedszkola specjalne 5
3 Punkty przedszkolne 16
4 Szkoly podstawowe 30
5 Szkoty podstawowe specjalne 5
6 Gimnazja 0
7 Gimnazja specjalne 0
8 Licea Ogdlnoksztatcace 27
9 Licea specjalne 1
10 Technikum 10
" Branzowe szkoty | stopnia 3
12 Branzowe szkoly | stopnia specjalne 1
13 Szkoly Policealne 29
14 Szkota Specjalna przysposabiajgca do pracy 2
15 Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 1
16 Miodziezowe o$rodki socjoterapii 2
17 Bursy szkolne 3
RAZEM 197
Zrédfo: UME

Sieé szkét i placéwek funkcjonujgeych na terenie Miasta
todzi uzupetniajq szkoty i placéwki publiczne prowa-
dzone przez osoby fizyczne i prawne nie zaliczane do
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sektora finanséw publicznych. Szkoty i placéwki publicz-
ne, wpisane do ewidencji wg. stanu na 1 wrzesnia 2020
r. przedstawia ponizej zamieszczona tabela.

TAB. 16. | JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE OSWIATY
PROWADZONE PRZEZ OSOBY PRAWNE

Jednostki organizacyjne oswiaty
Lp. stan na 01.09.2020
prowadzone przez osoby prawne

Przedszkola publiczne

Szkoty podstawowe publiczne

Licea Ogdlnoksztatcace publiczne

Szkoty Policealne publiczne

Technika publiczne

7
3
5
5
2
1

o s Ww N -

Bursy szkolne publiczne
RAZEM 23

Zrédto: UME

W roku 2019, Miasto udzielito dotacji szkofom i placéw-
kom niepublicznym i publicznym niezaliczanym do sekto-
ra finanséw publicznych w tqcznej kwocie 172,1 min zt.
Natomiast w 2020 roku Miasto udzielito dotacji szkotom
i placéwkom niepublicznym i publicznym niezaliczanym
do sektora finanséw publicznych w tqcznej kwocie 197,9

min zt.

Miasto prowadzi réwniez rozliczenia z innymi gminami
z tytutu zwrotu kosztéw dotacji udzielonej przez Mia-
sto tédz na dzieci zamieszkate na terenie innych gmin,
a uczeszczajqce do przedszkoli niepublicznych na tere-
nie Miasta oraz zwrot kosztéw dotacji udzielonej przez
inne gminy na dzieci bedqce mieszkaricami Miasta todzi,
a uczeszczajqce do przedszkoli niepublicznych na tere-
nie innych gmin. W roku 2020 inne gminy oddaty Miastu
kwote 2 mlIn zt z tytutu zwrotu kosztéw dotacji wyptaconej
na dzieci niebedqce mieszkaicami Miasta, podczas gdy
Miasto t6dz z tego tytutu zaptacito innym gminom kwote
1,7 min zi.

W roku szkolnym 2020/2021 o 5 zmniejszyta sie liczba
oddziatéw (707) oraz o 204 liczba dzieci uczeszcza-
jacych do przedszkoli publicznych miejskich (16939).
Natomiast o 4 spadta liczba oddziatéw (1 882 w tym
oddziatéw przedszkolnych w zespotach szkolno-przed-
szkolnych) przy wzroécie o 301 liczby dzieci uczesz-
czajqcych do szkét podstawowych, w tym do zespotéw
szkolno-przedszkolnych (40 771). Srednia liczba dzieci
w oddziale w roku szkolnych 2020/2021 wyniosta 21,7.
Liczba ucznidw w liceach wzrosta do 12 668.

TAB. 17. | LICZBA ODDZIAtOW | UCZNIOW W SZi
KOtACH

$rednia liczba

Typ ficzha oddzias Liczba uczniow

tow

uczniow

w oddziale

2019/2020 | 2020/2021 2019/2020 2020/2021 2019/2020 | 2020/2021

Szkoly pod-
stawowe  oraz 1886 1882 40 470 40771 21,5 21,7
zespoly szkolno-
-przedszkolne
licea  ogdlno- 462 467 12 487 12 668 27 27,1
ksztatcqce
Szkoly  zawo- 371 367 8879 8558 23,9 23,3
dowe
K%ztu'cenie usta- 15 2 3N 426 20,7 20,3
wiczne

Zrédto: UME

W roku szkolnym 2020/2021 wychowaniem przed-
szkolnym z populacji dzieci w wieku 3-5 lat (16 767)
objetych byto 97,3%, a poziom skolaryzacji spadt w sto-
sunku do poprzedniego roku szkolnego o 2,2 punktu pro-
centowego.

TAB. 18. | DZIECI OBJETE WYCHOWANIEM
PRZEDSZKOLNYM ( 3-5 LAT)

Dzieci
o il Liczba
Dzieci czajqce dzieci
Populacja uczesz- do pla- bietych Pozi
dzieci czajqce cédwek e IQ}?C kozllom
w wieku do przed- niepro- wycho- sl
3-5 szkoli wadzo- wanlzm zacl
miejskich nych preec-
szkolnym
2019/2020 16 605 12 586 3 341 16 416 99,5%
2020/2021 16 767 12 904 3412 16 316 97,3%
Zrédto: UM

W roku szkolnym 2020/2021 do przedszkoli przyjeto
o 170 dzieci mniej niz w poprzednim roku (17 625 no-
woprzyjetych ikontynuujgcych). Wszystkim dzieciom
biorgcym udziat w postepowaniu rekrutacyjnym zostato
wskazane miejsce, zgodnie z art.31 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

W roku szkolnym 2020/2021 liczba uczniéw pierw-

szych klas publicznych szkét podstawowych nieznacznie
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sie zmniejszyta. W rekrutacji podstawowej wzieto udziat
4 567 ucznidw, w wyniku ktérej zakwalifikowanych zo-
stafo 3670 uczniéw z obwodu i 897 ucznidw spoza ob-
wodu. Po rekrutacji podstawowe| szkoty dysponowaty
tqcznie 624 miejscami wolnymi, na ktére przeprowadzo-
no rekrutacje uzupetniajgcq. W wyniku obu rekrutaciji do
klas I na rok szkolny 2019,/2020 utworzono 215 oddzia-
téw, do ktérych przyjeto fqcznie 4651 ucznidw.

W wyniku rekrutacji 2020,/2021 do licedw ogélnoksztat-
cqcych przyjeto 3 062 uczniéw i utworzono 106 oddzia-
téw, w szkotach zawodowych przyjeto 1 917 uczniéw
i utworzono 75 oddziaféw.

W roku szkolnym 2020/2021 Miasto zapewnia ofer-
te ksztatcenia jezykowego w szkotach podstawowych
i w szkotach ponadpodstawowych, na ktérg skfadajgq sie:
- 22 oddziaty dwujezyczne w szkotach podstawowych,

- 29 oddziatéw/grup dwujezycznych w szkotach ponad-
podstawowych.

Ksztafcenie sportowe w réznych dyscyplinach (gimnasty-
ka sportowa, gimnastyka artystyczna, tyzwiarstwo figu-
rowe, lekkoatletyka, ptywanie, siatkéwka, pitka nozna,
rugby, koszykéwka, pitka reczna, strzelectwo sportowe)
prowadzito 12 szkét podstawowych (44 oddziaty sporto-
we, w ktérych ksztafci sie 1 003 ucznidw) i 2 licea ogdl-
noksztatcgce (11 oddziatéw, w ktérych ksztatci sie 250
ucznidw).

W roku szkolnym 2019/2020 egzamin ésmoklasisty
przeprowadzono w dniach 16 - 18 czerwca 2020 roku.
Uczniowie, ktérzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych
nie przystgpili do egzaminu w powyzszym terminie, napi-
sali egzamin w dniach 7, 8 i 9 lipca 2020 r. Egzamin byt
przeprowadzony w formie pisemnej. Uczniowie przyste-
powali do egzaminu z trzech przedmiotéw obowigzko-
wych, tj. jezyka polskiego, matematyki oraz jezyka obce-
go nowozytnego.

Poréwnanie érednich procentowych wynikéw z egzaminu
dsmoklasisty w 2020 r. w publicznych szkotach podsta-
wowych prowadzonych przez Miasto w stosunku do woije-
wédztwa tédzkiego i kraju.

TAB. 19. POROWNANIE WYNIKOW EGZAMINU
OSMOKLASISTY

Wyszczegél-
. jezyk polski = matematyka | jezyk angielski
nienie
59 46 54

kraj

woij. tédzkie 58 47 54

tédz 59 50 61
Zrédto: UM

Wyniki egzaminu maturalnego wyniosty odpowiednio:
iezyk polski — 47,57, matematyka - 48,75. Zdawalnoéé
egzaminu maturalnego w szkofach ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Miasto t6dz wyniosta - 67,8.

1. Przystepujqcy do egzaminu maturalnego

Czeéé absolwentéw licedw ogdlnoksztatcgeych oraz
technikéw nie przystepuje do egzaminu maturalnego.

W liceach ogdlnoksztatcqcych na 2 781 uczniéw uczg-
cych sie w klasach maturalnych, do egzaminu matural-
nego przystgpifo 2 598 ucznidw, co stanowi 93,4%.
W technikach na 1 373 uczqcych sie w klasach matu-
ralnych do egzaminu maturalnego przystgpito 1 154
ucznidw, co stanowi 84,05%.

2. Srednie wyniki procentowe w poréwnaniu z woje-
wédztwem tédzkim

Srednie wyniki procentowe z egzaminu maturalnego pi-
semnego na poziomie podstawowym z jezyka polskiego
i z matematyki sq nizsze niz $rednie wyniki w kraju Spo-
$réd 27 licedw ogdlnoksztatcgeych prowadzonych przez
Miasto tédz, w ktérych odbyty sie egzaminy maturalne,
13 szkét osiggneto $redni procentowy wynik z egzaminu
maturalnego z jezyka polskiego i 11 szkét z matematyki
osiggnefo wynik wyzszy niz w kraju. Sposréd 18 techni-
kéw — uczniowie jednej szkoty uzyskali $redni wynik z je-
zyka polskiego wyzszy, niz $rednia krajowa oraz 3 szkoty
z matematyki.

3. Zdawalno$é egzaminéw. Odsetek sukceséw

Cztery liceq, fj. | Liceum Ogélnoksztatcqce, Il Liceum
Ogélnoksztatcgce, XXI Liceum Ogdlnoksztatcqce, XXVI
Liceum Ogdlnoksztatcqgce osiggnety 100% zdawalno$é
egzamindw maturalnych, a dodatkowo 13 liceéw i3
technika osiggneto zdawalno$¢ powyzej $redniej w wo-
jewédztwie tédzkim.

Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie:

1. Egzamin przeprowadzony zgodnie z podstawq pro-
gramowq z 2012r. - do obydwu czeici (teoretycznej
i praktycznej) egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
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w zawodzie przystgpito 459 ucznidw technikdw, z kté-
rych 312 zdato egzamin potwierdzajgcy danq kwalifika-
cje w zawodzie. Stanowi to $redniq zdawalnoéé z egza-
minéw w technikach na poziomie 67,97%.

2. Egzamin przeprowadzony zgodnie z podstawq pro-
gramowq z 2017r.- do obydwu czesci (teoretycznej
i praktycznej) egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie w technikach przystgpito 1 383 ucznidw
technikéw, zktérych 992 zdato egzamin potwierdza-
iacy dang kwalifikacje w zawodzie. Stanowi to $rednio
71,73% zdawalnosci egzaminéw w technikach.

3. W branzowych szkotach | stopnia egzamin potwier-
dzajgcy kwalifikacje zawodowe przeprowadzony byt
zgodnie z podstawq programowq z 2017r. - do oby-
dwu czeéci (teoretycznej i praktycznej) egzaminéw po-
twierdzajqcych kwalifikacje w zawodzie w branzowych
szkotach | stopnia przystgpito 118 uczniéw, z ktérych 88
zdafo egzamin potwierdzajgcy dang kwalifikacje w za-
wodzie. Stanowi to $rednio 74,58% zdawalnosci egza-
mindw w branzowych szkotach | stopnia.

Miasto t6dz byto organem prowadzgcym dla 16 zespo-
téw szkét ponadpodstawowych, 1 samodzielnego tech-
nikum oraz 1 Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Usta-
wicznego, w ktérych tqcznie funkcjonuje 18 technikéw
i 13 branzowych szkét | stopnia, (w tym nabér wykonano
tylko do 7 branzowych).

Oferta ksztalcenia zawodowego w roku szkolnym
2020/2021 zawierata 54 zawody w technikach, 18
zawoddw w branzowych szkotach | stopnia oraz 1 za-
wéd w branzowej szkole Il stopnia. W roku szkolnym
2020/2021 wprowadzono ksztatcenie w nastepujgcych
zawodach: w branzowej szkole Il stopnia - technik zy-
wienia i ustug gastronomicznych, w technikum — technik
programista.

Od kilku lat Miasto tédz finansuje dziatalnosé Obser-
watorium Rynku Pracy dla Edukacii, funkcjonujgcego
w tédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztat-
cenia Praktycznego. Obserwatorium prowadzi syste-
matyczne badania rynku pracy dla potrzeb edukacji,
opracowuje analizy, przygotowuije opinie. Na podstawie
opinii i analiz ptyngcych z Obserwatorium Rynku Pracy
dla Edukacji rozwijana jest oferta szkét zawodowych.
W roku 2019/2020 organ prowadzqcy zaakceptowat
wprowadzenie do oferty szkét zawodowych nastepujg-
cych nowych kierunkéw ksztatcenia zawodowego: tech-
nik rachunkowosci, technik ustug kelnerskich, technik pro-
ceséw introligatorskich, technik budownictwa kolejowego

na poziomie technikum; jezdziec, przetwérca miesa, dru-
karz offsetowy, operator proceséw introligatorskich na
poziomie branzowej szkoty | stopnia.

Aby wiasciwie realizowaé trzeci cel strategiczny ujety
w Polityce rozwoju edukacji Miasta todzi 2020 +, szkoty
i placéwki oswiatowe otwarte na potrzeby rynku pracy
i ksztatcenie ustawiczne, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem ksztalcenia zawodowego, rozwijajq wspdtprace
z pracodawcami. W wyniku szeregu dziatai stworzono
sie¢ wspdtpracy pracodawcéw ze szkotami zawodowy-
mi. Dzieki tej wspétpracy dla absolwentéw otwierajq sie
szanse na dobry start zawodowy inowe perspektywy
kariery zawodowej, a proces edukacji staje sie bardziej
efektywny.

Do najwazniejszych form wspétpracy nalezy:

- prowadzenie zajeé praktycznych objetych programem
ksztatcenia,

- prowadzenie praktyk zawodowych,

- szkolenia dla nauczycieli i ucznidéw,

- wycieczki zawodoznawcze,

- doposazenie pracowni specjalistycznych,

- zapewnianie miejsc pracy dla absolwentéw,

- zajecia specjalizujgce dla ucznidéw prowadzone przez
pracownikéw zaktadu,

- finansowanie stypendiéw dla ucznidw,

- organizowanie stazy dla uczniéw.

Zajecia praktyczne objete programem ksztafcenia, pro-
wadzone sq najczesciej w zaktadzie pracy przez pra-
cownika firmy. W regionie f6dzkim zajecia te organizu-
je okoto 120 przedsiebiorstw, wtym matych, $rednich
i duzych. Praktyki zawodowe dla uczniéw tédzkich szkét
zawodowych odbywajq sie w ponad 700 przedsigbior-
stwach, a umowe patronackq ze szkotami zawarlo 49
firm. Patronatem pracodawcéw objete sq szkoty ksztatcg-
ce w branzy ekonomicznej, mechanicznej, elekiryczne;j,
energetycznej, mechatronicznej, budowlanej, widkien-
niczo-odziezowej, motoryzacyjnej, urzqdzen sanitar-
nych i gazowniczych, odnawialnych Zrédet energii. Sq
to nastepujgcy pracodawcy: Hotel Andels, DHL Express
Polska, Polska Spétka Gazownictwa Spétka z o.0., Za-
ktfad Wodociqgdw i Kanalizacji Spétka z 0.0., HERZ Ar-
matura i Systemy Grzewcze Spétka z 0.0., Famas S.A,,
GAZSYSTEM Sp. z 0.0, Zakfady Przetwérstwa Miesne-
go ,Zbyszko”, Thermaflex Izolacje Sp.zo.o, Politechnika
tédzka - Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informa-
tyki i Automatyki, Wydziat Technologii Materiatowych
i Wzornictwa Tekstyliéw, Wydziat Mechaniczny; Wy-
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TAB. 20. | KIERUNKI KSZTALCENIA W SZKOtACH ZAWODOWYCH

Liczba uczniow Liczba uczniow w r. szk.
Nazwa zawodu
wr. szk. 2019/20 2020/21

Blacharz samochodowy 41 36
Cukiernik 90 78
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 82 72
Elektryk 7 7
Fryzjer 109 17
Kierowca mechanik 91 82
Kucharz 154 143
Lakiernik 14 8
Lakiernik samochodowy 23 32
Magazynier - logistyk 42 52
Mechanik motocyklowy 19 23
Mechanik pojazdéw samochodowych 50 46
*Montermechatronik / mechatronik 33 30
Monter sieci i instalacji sanitarnych 27 29
Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie 53 41
Piekarz 17 16
Sprzedawca 45 43
Stolarz 25 29
Fototechnik / technik fotografii i multimediéw 290 318
Kelner/technik ustug kelnerskich n 17
Technik analityk 50 43
Technik architektury krajobrazu 69 63
Technik automatyk 74 82
Technik budownictwa 97 95
Technik chfodnictwa i klimatyzacii 65 56
*Technik cyfrowych proceséw graficznych / technik grafiki i poligrafii cyfrowej 343 359
Technik ekonomista 344 289
Technik eksploatacii portéw i terminali 103 103
Technik elektronik 192 178
Technik elektryk 118 122
Technik energetyk 62 66
Technik gazownictwa 62 48
Technik geodeta 150 121
Technik handlowiec 54 46
Technik hodowca koni 92 92
Technik hotelarstwa 229 213
Technik informatyk 1250 1200
Technik kontroli jakoéci i bezpieczenstwa zywnosci - eksperyment 34 34
Technik lesnik 92 76
Technik logistyk 561 558
Technik mechanik 103 42
Technik mechatronik 763 707
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Technik mechatronik pojazdéw samochodowych

Technik naprawy nadwozi pojazdéw samochodowych eksperyment ped.

Technik obstugi turystycznej/technik organizacii turystyki
Technik ochrony $rodowiska

Technik ogrodnik

Technik optyk

Technik organizacii reklamy/technik reklamy
Technik pojazdéw samochodowych

Technik proceséw drukowania

Technik programista

Technik przemystu mody

Technik rachunkowosci

Technik renowacji elementéw architektury

Technik robét wykoAczeniowych w budownictwie
Technik spedytor

Technik technologii drewna

Technik technologii zywnosci

Technik teleinformatyk

Technik transportu drogowego

Technik transportu kolejowego

Technik urzqdzer i systeméw energetyki odnawialnej
Technik urzqdzen dzwigowych

*Technik urzqdzen sanitarnych /technik inzynierii sanitarnej
Technik ustug fryzjerskich

Technik weterynarii

Technik wiékienniczych wyrobéw dekoracyinych
Technik wiékiennik

Technik zywienia i ustug gastronomicznych

suma

51 43
14 1
286 262
7 12
17 15
33 26
201 141
414 377
71 38
- 27
109 107
9 16
4 3
21 30
90 84
37 37
114 105
129 125
20 31
63 66
166 167
32 29
95 80
146 145
142 157
23 16
10 7
558 570
8994 8558

*zmiana nazwy zawodu zgodne z rozporzadzeniem MEN w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnych

Zrédto: UML

dziat Chemiczny, PKP PLK S.A. Zaktad Linii Kolejowych
w todzi, LEROY MERLIN Polska Sp. z 0.0, PPG Industrial
Polska, GLOBCOLOR, AUTOSYSTEM Jan Sobanski,
tédzkie Stowarzyszenie Przewoznikéw Miedzynarodo-
BSH Sprzet
Gospodarstwa Domowego Spétka z 0.0., Mapei Polska
Spétka z o.0., Atlas Sp. z 0.0., KNAUF Sp. z 0.0, FAKRO,
Polskie Stowarzyszenie Dekarzy, Procter & Gamble, ABB

wych i Spedytoréw, Veolia Energia tédz,

S.A. Teatr Muzyczny w todzi, Herkules PC Components
Sp. zo.o, , tédzka Rada Federacji Stowarzyszen Na-
ukowo-Technicznych NOT - tédz, Galmet, F&F, Schin-
dler Polska, UDT, Ariadna S.A. Fabryka Nici, Zakfad
Wiékienniczy Bilinski, BRICOMAN, Carrefour Polska
Sp. z 0.0, Prima Fabryka Pierécieni Ttokowych, ARSEM,
Common, Erbud, 3Energy, Thermex Technika Grzewcza,
Polskie Stowarzyszenie Producentéw Dzwigdw, Kone,
Elektromonter, Kisan.

17 lutego 2020 r. przygotowano i zorganizowano Po-
siedzenie Komisji Konkursowej konkursu na wybér ,Pra-
codawcy Kreujgcego i Wspierajgcego Edukacje 20197,
ktérego organizatorem jest Prezydent Miasta todzi we

wspdtpracy ztédzkim Centrum Doskonalenia Nauczy-
cieli i Ksztatcenia Praktycznego. Konkurs ten pozwala na
prezentacje ciekawych przykfadéw wspétpracy praco-
dawcdw z 16dzkimi szkofami. Udziat w konkursie stanowi
réwniez inspiracje dla pracodawcéw do tworzenia po-
zytywnego wizerunku wspdfczesnej szkoty zawodowej
i podnoszenia jej prestizu.

Komisja Konkursowa, analizujgc rekomendacje zgtoszo-
nych do Konkursu firm, przedsiewziecia podejmowane
przez te firmy na rzecz edukacji oraz efekty tych przed-

siewzie¢, wytonita laureata Konkursu przyznajqc statuet-
ke tODZKICH tABEDZI w kazdej z trzech kategorii:

- kategoria | - przedsigbiorstwa zatrudniajgce do 10
0506b;

- kategoria ll - przedsigbiorstwa zatrudniajgce od 11 do 50
0séb;

- kategoria Il - przedsigbiorstwa zatrudniajgce powyzej
50 oséb.

Decyzje Komisji Konkursowej zatwierdzone zostaty przez
Prezydenta Miasta todzi.
Wyniki VIII edycji Konkursu miaty zostaé ogfoszone pod-
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czas Gali Finatowej w dniu 24 marca 2020 r. w Muzeum
Miasta todzi, jednakze z powodu pandemii uroczystq
Gale, a tym samym ogtoszenie wynikéw konkursu odwo-
tano.

Ksztatcenie dorostych w formach szkolnych odbywato
sie w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
na poziomie szkolty podstawowej (145 stuchaczy), gim-
nazjum (13), liceum ogdlnoksztatcqcego (166) i szkoty
policealnej (49).

W roku szkolnym 2019/2020 tédzkie Centrum Dosko-
nalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego zorgani-
zowato 10 grup kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
w ktérych uczestniczyto 228 oséb. Na realizacje tych
form ksztafcenia przeznaczono ponad 5,5 tys. godzin.
W roku 2020r. - zgodnie z ustawq z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobie-
ganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych — zdecydowana cze$é zadan wynikajgcych
z miejskich programéw przeciwdziatania alkoholizmowi
i przeciwdziafaniu narkomanii  zostala przeniesiona na
dziatania zwigzane z zapobieganiem skutkéw pandemii.
W ramach nich zorganizowano 90 punktéw pracy zdal-
nej dla ucznidéw z najtrudniejszych warunkéw zyciowych,
w tym z rodzin alkoholowych . Przeznaczono na ten cel
505 tys. zt.

W ramach konkurséw wspétfinansowanych przez Wo-
jewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w todzi na realizacje programu:

1. ,Edukacja ekologiczna” zawarto:

- w edycji 2019/2020 14 uméw na tqczng kwote dofi-
nansowania 293,4 tys zt,

- w edycji 2020/2021, 10 uméw na tgczng kwote dofi-
nansowania 212,2 tys. zt,

2. ,Nasze ekologiczne pracownie” zawarto:

- w edycji 2019/2020 - 13 uméw na fgczng kwote 542,6
tys. =1,

- w edycji 2020/2021 - 4 umowy na tqcznqg kwote dofi-
nansowania 183,6 tys. zt,

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewédztwa tédzkiego na lata 2014-2020 realizowane-
go z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach osi
priorytetowej X| ,Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci”
w roku 2020 podpisano 26 uméw na tgczng kwote 27,7
min zt. w tym:

- Wysoka jako$é edukacji, 9 uméw o tqgcznej wartosci
4,9 min zt,

- Ksztatcenie Zawodowe, 17 umdéw o fqcznej wartodci

22,8 min =,

W ramach dofinansowania z ramienia FRSE ina zasa-
dach Programéw Erasmus+ oraz PO WER w roku 2020
zawarto fgcznie 13 uméw na tgczng kwote dofinansowa-
nia 423,1 tys. Euro i 253,7 tys. zt.

W ramach Programu rzqdowego rozwijania szkolnej
infrastruktury oraz kompetencji ucznidw i nauczycieli
w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych
+Aktywna tablica” w edycji 2020 zrealizowano umowe
pomiedzy Wojewodq tédzkim (reprezentowanym przez
tédzkiego Kuratora Oswiaty), a Miastem tédz obejmu-
jacq dotacjq tqcznie 29 placdéwek oswiatowych, w tym
3 szkoty podstawowe, 15 licedw ogdlnoksztatcqeych, 7
technikéw oraz specjalny os$rodek szkolno — wychowaw-
czy, na fgczng kwote 506,6 tys. zt.

Miasto tédZz prowadzi jednostki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, przewlekle chorych, niedostosowa-
nych spotecznie, zagrozonych niedostosowaniem spo-
tecznym wymagajqcych stosowania specjalnej organiza-
cji nauki i metod pracy:

- oddziaty przedszkolne zorganizowane w 7 szkotach
podstawowych specjalnych - 13,

- zespdt szkdt specjalnych dla dzieci i mtodziezy z niepet-
nosprawnosciami intelektualnymi i niepetnosprawnosciq
sprzezong - 1

- szkoty podstawowe specjalne dla dzieci i mfodziezy
przewlekle chorych zorganizowane w podmiotach lecz-
niczych - 3,

- samodzielne szkoty podstawowe specjalne dla dzieci
dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciq intelektual-
nq i niepetnosprawnosciami sprzezonymi — 5,

- szkoly podstawowe specjalne zorganizowane w spe-
cialnych os$rodkach szkolno-wychowawczych - 3

- szkoty podstawowe specjalne funkcjonujgce w placéw-
kach socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych - 5

- szkoty branzowe | stopnia specjalne dla mfodziezy
z niepefnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim,
stabo styszqcej i niestyszqcej, stabo widzqcej i niewido-
mej - 2,

- szkoty branzowe | stopnia specjalne dla mfodziezy za-
grozonej niedostosowaniem i niedostosowanej spofecz-
nie- 2

- szkoty przysposabiajgce do pracy - 3,

- licea ogdlnoksztatcgce dla mtodziezy stabo styszqcej
i niestyszqcej, sfabo widzqcej i niewidomej, z niepetno-
sprawnosciq ruchowq - 2,

- specjalne osrodki szkolno — wychowawcze dla dzieci
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i mfodziezy z niepetnosprawnosciq intelektualng oraz
z dysfunkcjami narzqdéw zmystu - 4,

- miodziezowy o$rodek wychowawczy dla miodziezy
niedostosowanej spotecznie - 1,

- mlodziezowe o$rodki socjoterapii dla mfodziezy zagro-
zonej niedostosowaniem spotecznie - 4,

- szkota podstawowa specjalna zorganizowana przy
jednostce pomocy spofecznej dla dzieci z interwencji
i placéwek opiekuiiczo-wychowawczych - 1.

Oferte edukacyjng szkolnictwa specjalnego uzupetniajq
Zespoty Wczesnego Wspomagania Rozwoju, ktére pro-
pozycije terapeutyczno-rewalidacyjng kierujg do rodzin
z malym, niepefnosprawnym lub zagrozonym niepetno-
sprawnosciq dzieckiem.

Do szkét i placéwek specjalnych (dla dzieci z niepetno-
sprawnosciq) przyjmowane sq dzieci i mtodziez posia-
dajgcy orzeczenia o potrzebie ksztafcenia specjalnego,
wydane przez poradnie psychologiczno - pedagogicz-
ne na okres roku szkolnego, etapu edukacyjnego bgdz
okresu ksztatcenia w danej szkole. W roku szkolnym
2019/2020 wydano 415 skierowan do szkét specjal-
nych. Do mfodziezowych o$rodkéw wychowawczych
przyjmowani sq nieletni na podstawie postanowien sq-
déw rodzinnych. Do mtodziezowych o$rodkéw socjotera-
pii przyjmowani sq matoletni z miasta todzi na podstawie
wniosku rodzicéw (opiekunéw prawnych) iorzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez ze-
spot orzekajqey publicznej poradni psychologiczno- pe-
dagogicznej. Do mfodziezowych oérodkéw socjoterapii

w todzi przyjmowani sq réwniez matoletni z innych po-
wiatéw, na podstawie wniosku Starosty wiasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, wniosku ro-
dzicéw (opiekunédw prawnych) i orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydanego przez zespét orzeka-
jacy publicznej poradni psychologiczno- pedagogiczne;.
W roku 2019/2020 wydano 224 skierowania.W roku
szkolnym 2019/2020 uczniowie szkét specjalnych ko-
rzystali z bezptatnych przejazdéw komunikacjg miejskq,
z Przewozéw Specjalnych realizowanych przez MPK,
a rodzice/opiekunowie sprawujqcy opieke w czasie do-
jazdu dziecka do i ze szkoty (dotyczy uczniéw korzysta-
iacych z komunikacji miejskiej) z jednorazowych biletéw
specjalnych, refundowane byly réwniez dowozy trans-
portem wiasnym rodzicédw. 321ucznidw, kitérym niepet-
nosprawno$¢ uniemozliwiata korzystanie z komunikaciji
miejskiej objetych byto Przewozami Specjalnymi, a 345
rodzicéw otrzymywato bilety specjalne, 92 rodzicéw ko-
rzystato z refundacji dowozu wiasnym transportem.

Dofinansowanie do zakupu podrecznikéw w ramach pro-
gramu ,Wyprawka szkolna” w roku 2020 otrzymato 603
uczniéw na kwote 186,7 tys. zt. Poza dofinansowaniem
do zakupu podrecznikéw w ramach realizacji rzqgdowe-
go programu pomocy uczniom niepefnosprawnym tzw.
Wyprawki szkolnej” w 2020 r. wszyscy uczniowie szkdt
podstawowych otrzymali darmowe podreczniki z udzie-
lanej przez MEN dotacji celowej na wyposazenie szkét
w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty éwicze-
niowe.

TAB. 21. | ZESPOLY WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU

Zespoty Wczesnego

Wspomagania Rozwoju

2018/2019

Liczba dzieci

2019/2020

Liczba dzieci

Oferta

1. Szkota Podstawowa Specjalna nr 128

Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i obnizonych mozliwosciach intelektual- 51 47

nych, niepetnosprawnosé sprzezona, autyzm

2. Szkota Podstawowa Specjalna nr 168 Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i obnizonych mozliwosciach intelektual- 79 86
nych, niepefnosprawno$¢ sprzezona.
3. Szkota Podstawowa Specjalna nr 194 Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i obnizonych mozliwosciach intelektual- 81 78
nych, niepefnosprawnoéé sprzezona.
4. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy | Dla dzieci niestyszqcych, stabo styszqcych, z afazjg, w tym z niepetnospraw- 60 71
nr 4 nosciq sprzezong
5. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy | Dla dzieci stabo widzgcych, niewidomych, a tym z niepetnosprawnosciq sprze- 78 79
nré zonq.
6. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 2 | Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i obnizonych mozliwosciach intelektual- 84 81
nych, niepetnosprawno$é sprzezona.
7. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 3 | Dla dzieci o nieharmonijnym rozwoju i obnizonych mozliwosciach intelektual- 21 15

nych, niepefnosprawno$¢ sprzezona.

Zrédto: UME
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Placéwki pracy pozaszkolnej wspierajq iuzupetniajq
zadania szkét w zakresie ksztaftowania i rozwijania za-
interesowan dzieci i mtodziezy. Efektywnie zabezpiecza-
ja czas wolny prowadzqc state zajecia klubowe, $wie-
tlicowe, sportowe, artystyczne, ekologiczne, a takze
z bezpieczenstwa ruchu drogowego. Na terenie todzi
funkcjonujg 4 placéwki pracy pozaszkolnej, wtym Pa-
tac Mfodziezy. Rocznie w zajeciach iimprezach organi-
zowanych w tych placéwkach bierze udziat ponad 20
tys. uczestnikéw. W roku 2020 - z uwagi na obostrzenia
pandemiczne - sytuacja placéwek pracy pozaszkolnej
réwniez ulegta zmianie. Placéwki te do czerwca 2020 r.
pracowaty w trybie on-line, prowadzqgc jedynie zajecia
state. Od wrzeénia powrdcity do pracy na terenie placé-
wek, ale takze realizowaly jedynie zajecia dla statych
uczestnikéw zajeé.

Zmianie ulegta takze praca dwéch burs i Szkolnego
Schroniska Mfodziezowego. W pierwszym pétroczu
praca burs i schroniska ulegfa catkowitemu zawieszeniy,
od wrzeénia do burs powrécito mniej niz 1/3 wychowan-

kéw, schronisko do korica roku nie podijeto dziatalnosci.

W todzi funkcjonuje 9 poradni Psychologiczno-Peda-
gogicznych, w tym 3 poradnie specjalistyczne. Poradnie
rejonowe $wiadczq usfugi na rzecz dzieci i mtodziezy
bedgcych uczniami szkét iplacéwek funkcjonujgeych

w rejonie dziafania poszczegélnych poradni. Poradnie
specjalistyczne udzielajg pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej wszystkim zgodnie z ustalonym zakresem.

Liczby podane w kolumnie 2019,/2020 obrazujg w jaki
sposéb pandemia i zmiana systemu pracy szkét wptyne-
ta na ograniczenia w udzielaniu pomocy pedagogiczno
psychologicznej. Zmienit si¢ charakter irodzaj proble-
méw z ktérymi muszq zmierzy¢ sie pracownicy poradni.
W kazdym roku szkolnym ustalane sq dodatkowe obsza-
ry, ktére wymagaiq szczegdlnego wsparcia.

W roku szkolnym 2019/2020 Miasto tédz dofinanso-
wato zimowy i letni wypoczynek dzieci i mfodziezy szkol-
nej. Wypoczynek letni zorganizowany byt w okrojonym
ksztalcie (z powoddw obostrzen natozonych przez sane-
pid). tgcznie skorzystato z niego 4 407 dzieci, dla kté-
rych przygotowano oferte w 25 szkotach i placéwkach.
W czasie lata na kolonie letnie do Grotnik wyjechato 198
uczniéw szkét podstawowych. Na realizacje wypoczyn-
ku zimowego i letniego Miasto przeznaczyto 2 mln zt.

Miasto tédz prowadzi 32 miejskie ztobki, tworzgcych
Miejski ZespSt Ztobkéw (MZZ), oferujgc 2 350 miejsc.
Placéwki rozmieszczone sq na terenie catego miasta.

Zgodnie z ustawq o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3, prowadzenie zfobka i klubu dziecigcego jest dziatal-

TAB. 22 | DZIALANIA PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH

Wyszczegélnienie

liczba godzin ,dyzuréw” w szkotach/placéwkach

Liczba wykonanych diagnoz/badar psychologiczno-pedagogicznych

Liczba wydanych orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Liczba wydanych orzeczer o potrzebie nauczania indywidualnego

Liczba wydanych opinii

Liczba udzielonych porad i konsultacii

2019/2020

1875

4897

427

95

578

1 345 w poradniach
578 w szkotach

Lliczba godzin z doradztwa zawodowego prowadzonego w szkotach i placéwkach

Liczba uczniéw objetych terapig logopedyczng (indywidualng)

Liczba uczniéw objetych terapig psychologiczno-pedagogiczng (indywidualng)

Zrédito: UME

85

1369

2 438



£ W A O = hm = ()

w2 WO YR

nosciq regulowanq i wymaga wpisu do rejestru Prezyden-
ta Miasta. W roku 2020 w takim rejestrze znajdowato
sig 30 ztobkdw niepublicznych i 12 klubéw dzieciecych,
oferujgcych fqcznie 1148 miejsc. W rekrutaciji do ztobkéw
wziefo udziat 3 429 dzieci, a z oferowanych w ztobkach
i klubach dzieciecych miejsc skorzystato 2 389 dzieci.

Budowanie wysokiej rangi centrum dziatalnosci akade-
mickiej i badawczo-rozwojowej oraz state powiekszanie
zasobu utalentowanych mieszkaricéw nie jest mozliwe
bez wspdtpracy ze $wiatem akademickim.

W 2020 r. zrealizowany zostat konkurs ogtoszony zgod-
nie z zarzqdzeniem Prezydenta Miasta todzi nr 3010/
VIl /2020 z dnia 9 stycznia 2020 r. w sprawie ogfosze-
nia otwartego konkursu ofert i powotania Komisji Konkur-
sowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert
w formie powierzenia realizacji zadania publicznego,
na zasadach regrantingu, w zakresie przeprowadzenia
dziatai zmierzajgcych do przeksztatcenia todzi w cen-
trum wydarzeri naukowych o znaczeniu migdzynarodo-
wym, zachecajgcych do studiowania w todzi i propagu-
jacych osiggniecia naukowe todzi. Wysoko$¢ srodkéw
przeznaczonych na realizacje zadania do 310 tys. zt.

Wytoniony w konkursie Operator - Stowarzyszenie
OPUS uruchomit konkurs pn. ,t6dz Naukowa, tédz Aka-
demicka 2020”, w ktérym w kwietniu 2020 r. dofinanso-
wanie otrzymali nastepujqcy realizatorzy projektéw:

- tédzkie Dni Informatyki 2020 - Fundacja Politechniki
tédzkiej - 15,2 tys. zt

- Regionalny Festiwal E(x)plory w todzi — Fundacja Za-
awansowanych Technologii — 24,9 tys. zt

- Profesor Carla Ferreri o innowacyjnym podejéciu do me-
dycyny molekularnej - lipidomice bfony komérkowej i jej
zastosowaniu oraz dobrych praktykach w komercjalizacji
wynikéw badar naukowych - Fundacja dla Uniwersytetu
Medycznego w todzi — 18,8 tys. zt

- Poznaj akademickq tédz i wejdz do $wiata nauki - Fun-
dacja dla Uniwersytetu Medycznego w todzi — 17,7 tys.
zt

- Akcja: edukacja (2. edycja) - Fundacja FKA - 19,4 tys.
b4l

- Obrona tytutu mistrzéw Europy studentéw Lodz Solar
Team - projektujgcych samochody solarne - LIONS CLUB
tODZ - 17,5 tys. zt

- GGULIVRR@Lodz 2020 - migdzynarodowe warsztaty
informatyczne na Wydziale Fizyki i Informatyki Stosowa-
nej Uniwersytetu té6dzkiego- Fundacja Uniwersytetu tédz-

kiego - 17,5 tys. zt

- t6dZz akademicka w szkole ionline — Stowarzyszenie
Inicjatyw Studenckich - 16,4 tys. zt

- Modowy Teatr Fundacja KOLOROWO - 23,7 tys. zt

- 11 Konkurs Inzynierski EBEC Poland 2020 - Stowarzy-
szenie Studentéw BEST Pt — 13,9 tys. z

- XIllth International Mini-Symposium ,Cycloaddition Re-
actions in Theory and Practice - in Honor of Professor Rolf
Huisgen on the occasion of his 100th birthday - Oddziat
tédzki Polskiego Towarzystwa Chemicznego — 13,3 tys.
zt

- Minisympozjum Chemii Atmosfery i Zielonej Chemii im.
Prof. Tadeusza Paryjczaka Fundacja Politechniki tédzkiej
- 12,6 tys. zt

- 30. Konkurs im. Wtadystawa Strzemiriskiego — Projekt
2020 - Stowarzyszenie Pola Designu (Design Fields) - 7
tys. zt

- #ArtystyStudentyFilmowce - Spétdzielnia Socjalna OD-
BLASK- 14,5 tys. zt

- ,Eco Make - Czlowiek Przysziosci 2052" Stowarzysze-
nie Pola Designu (Design Fields) — 17,7 tys. zt

Z uwagi na ograniczenia zwigzane z sytuacjq epidemio-
logiczng cze$é realizatoréw projektéw nie byta w stanie
doprowadzié¢ do ich realizacji i zwrécita dofinansowanie,
w zwigzku z czym w dodatkowym naborze - té6dz Na-
ukowa, té6dz Akademicka - mate granty, realizowanym
od 17.08 do 07.09 dofinansowanie otrzymaty nastepujq-
ce organizacje i projekty:

- Promocja oraz zwiekszenie $wiadomosci w szkotach
$rednich na temat ekotechnologii rozwijanych na Poli-
technice tédzkiej - Fundacja Politechniki tédzkiej — 4,9
tys. zt.

- mtodzi Kreatywni - Fundacja Wspierania rozwoju Edu-
kacji - ESCOLA - 4,95 tys. zt.

- Spotkania kameralne z t6dzkimi kompozytorami - Fun-
dacja PRIMUZ — 4,23 tys. zt.

- Filozofia w dziafaniu: studenci organizujq wystawe pla-
katéw - Fundacja Urban Forms

- 5tys. zt.

- Studenci na Start - Fundacja Szycie Zycia — 4,95 tys.zt

W kolejnym naborze - t6dz Naukowa, t6dz Akademicka
- otwarty nabér, realizowanym od 22.09. do 26.10. do-
finansowanie otrzymaty nastepujgce organizacje i pro-
jekty:

- tédzkie Dni Informatyki 2020 - $ciezka Junior - Funda-
cja Politechniki tédzkiej — 7 tys. zt

- Join IT in tédZz - 6300 - Fundacja Politechniki tédzkiej
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- 6,3 tys. zt

- Promocja cyklu filméw o charakterze popularno - na-
vkowym- ,Jak dziata cztowiek” skierowanych do dzieci,
miodziezy i dorostych, zrealizowanych przy wspétpracy
Uniwersytetu Medycznego w todzi i dra Tomasza Rozka.
- Fundacja dla Uniwersytetu Medycznego w todzi - 6
tys. zt

- UMED t6dz - rozwdj, przyszto$é, zabawa - Fundacja
Ptydimy Razem — 4,86 tys. zt

- Stowarzyszenie Inicjatyw Studenckich na realizacje pro-
jektu STUDY IN LODZ - studiuj, praktykuj i doswiadczaj
w todzi - 5,4 tys. zt.

Natomiast zgodnie z zarzgdzeniem Prezydenta Miasta
todzi nr 360/VIIl/19 z dnia 22 stycznia 2019 r. w spra-
wie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powotania
Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert w formie wsparcia realizacji zadania pu-
blicznego w zakresie przygotowania i przeprowadzenia
przedsigwziecia naukowego (w latach 2019 i 2020) ma-
jacego na celu prezentacje twérczej roli nauki w rozwo-
ju gospodarczym i kulturalnym todzi oraz integrujgcego
$rodowisko akademickie przekazane zostato dofinanso-
wanie w kwocie 110 tys. zt dla XX edycji Festiwalu Nauki,
Techniki i Sztuki w todzi planowanej na kwiecien 2020
r., ktéra z uwagi na ograniczenia zwigzane z sytuacjq
epidemiologiczng nie doszla do skutku. Dotacja zostata
zwrécona niemal w catosci.

Wyréznienie honorowe statuetkq ,tODZKIE EUREKA”
przyznaje Rada ds. Szkolnictwa Wyzszego i Nauki przy
Prezydencie Miasta todzi za wybitne osiggniecia na-
ukowe, artystyczne itechniczne. Celem wyrdznienia jest
promocija twércéw (lub zespotdw), dziatajgcych na rzecz
rozwoju todzi joko oé$rodka naukowego i akademickie-

go.

W 2020 r. tédzkie Eureka za rok 2019 otrzymali:

- Kategoria Nauka: zespét w sktadzie: drhab. inz. Marek
Bartosik, em. prof. nadzw. Pt, prof. dr hab. inz. Piotr Bor-
kowski oraz inz. Franciszek Wéjcik za Redundancyine,
niespolaryzowane, prézniowo-pétprzewodnikowe sys-
temy DCSS ultraszybkiego zabezpieczania nadprzewo-
dzqgcych cewek elektromagneséw — Politechnika tédzka.
- Kategoria Technika: zespét w sktadzie: Prof. dr hab. inz.
Matgorzata Iwona Szynkowska, dr inz. Adam Rylski, dr
inz. Andrzej Zarczyriski, dr inz. Marcin Zaborowski, dr
inz. Marek Kazmierczak, mgr inz. Marlena Smiechowska
Technologia usuwania chloru z mieszanin gazowych -

Politechnika tédzka.

- Kategoria Sztuka: Alicja Habisiak — Matczak za | na-
grode na Miedzynarodowym konkursie graficznym “II
International MiniPrint Cantabria 2019 - The Sea and
the Lighthouses”, Faro Cabo Mayor Art Center, Santan-
der, Hiszpania, zagraniczne wystawy indywidualne oraz
miedzynarodowe wystawy graficzne — Akademia Sztuk
Pieknych w todzi.

- Kategoria Sztuka: tukasz Wéjcicki za Podwdjng Na-
grode za album CD ,tukasz Wéjcicki - Landscape of Sa-
xophone” wyrézniong Srebrnym Medalem w Konkursie
Global Music Awards (USA 2019) w kategorii Muzyka
Klasyczna oraz Srebrnym Medalem za kompozycje ,II-
lusions” na saksofon tenorowy i klarnet tukasza Wéjcicka
w kategorii Kompozycja i Kompozytor — Akademia Mu-
zyczna w todzi.

Stypendia Miasta todzi sq przyznawane na podstawie
uchwaty Rady Miejskiej w todzi Nr I1X/319/19 z dnia
8 maja 2019 r. w sprawie przyjecia ,Regulaminu przy-
znawania stypendiéw naukowych Miasta todzi dla stu-
dentéw zterenu Miasta todzi”. Celem uruchomienia
miejskiego programu stypendialnego jest stworzenie wa-
runkédw sprzyjajgcych podejmowaniu studiéw w todzi.
Przycigganie zdolnej, ambitnej mtodziezy, réwniez spoza
regionu, w potgczeniu z wysokiej jakosci procesami dy-
daktycznymi na tédzkich uczelniach, sprzyja wzrostowi
wysoko wykwalifikowanej kadry wychodzgcej na rynek
pracy, o ktérq zabiegajg przedsigbiorcy.

W ramach IX edycji miejskiego programu stypendialnego
Miasto przyznafo wybranym studentom - laureatom i fi-
nalistom olimpiad stypendia w wysokosci od 1 000 zt/
mc do 1 500 zt/m-c. Stypendia byty wyptacane przez
jeden rok akademicki, od listopada 2019 r. do lipca 2020
r. tgcznie przyznano 33 stypendia. tgczna kwota prze-
znaczona na stypendia w roku akademickim 2019,/2020
wyniosta 355,5 tys. zt.

W ramach X edycji miejskiego programu stypendialne-
go Miasto przyznato wybranym studentom - laureatom
i finalistom olimpiad stypendia w wysokosci od 1 000
zt/mc do 1 500 zt/m-c. Stypendia bedg wyptacane
przez jeden rok akademicki, od listopada 2020 r. do
lipca 2021 r. tgcznie przyznano 46 stypendiéw. tgczna
kwota przeznaczona na stypendia w roku akademickim
2020/2021 wynosi 537,75 tys. zt.

Dziafa i jest na biezgco aktualizowana funkcjonalna plat-
forma internetowa pod adresem www.studyinlodz.com.
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pl w polskiej i angielskiej wersji jezykowej, przeznaczo-
na dla oséb zainteresowanych podjeciem studiéw w to-
dzi, w szczegdlnosci ucznidw ostatnich lat szkét srednich
z cafej Polski oraz z zagranicy, a takze 16dzkich studen-
téw 1 roku i studentéw z zagranicy. Serwis zawiera przej-
rzystq i kompleksowq oferte todzi Akademickiej opartq
o informacje na temat tédzkich uczelni publicznych i nie-
publicznych oraz Miasta todzi w jednym miejscu wraz
z wyszukiwarkg kierunkéw studiéw dostepnych na t6dz-
kich uczelniach. W celu rozpropagowania wiedzy o moz-
liwosciach studiowania w todzi utworzony zostat profil
Study in Lodz w serwisie Facebook prowadzony w jezyku
polskim i angielskim. Jesieniq 2020 r. zostata kampania
promocyjna w mediach spoteczno$ciowych zachecajgca
do studiowania w todzi oraz promujgca profil Study in
Lodz i strone www.studyinlodz.com.pl w Polsce oraz na
Ukrainie i Biatorusi.

Miasto t6dz z sukcesem kontynuuje realizacje programu
+Mfodzi w todzi”. Aktualnie z UMt aktywnie wspétpra-
cujq 300 firm oraz najwieksze t6dzkie uczelnie publiczne
i niepubliczne. W 2020 r. realizowane byly nastepujgce
inicjatywy Programu:

-XIl edycja programu stypendialnego Mtodzi w todzi.

TAB. 23 | PROGRAM STYPENDIALNY MtODZI
W tODZI

liczba  stypen- 21 16 24 23 29 n
disw
Zwrot kosztéw za- 7 9 6 6 1 5

kwaterowania

Kurs  programo- - n 12

wania

Dodatkowy lekto- 15 15 38 23 23 20

rat z j. obcego

Liczba aplikacji 350 360 420 400 480 450

Zrédito: UME

- Portal praktyk i stazy - stworzony w celu wspierania

studentéw tédzkich uczelni w zdobywaniu dodatkowych
kwalifikacji oraz doéwiadczenia zawodowego. W 2020
r. opublikowano 520 ofert. Strone odwiedza $rednio 7,1

tys. unikalnych uzytkownikéw miesiecznie.

- Program pfatnych stazy wakacyjnych , Praktykuj w to-
dzil” - corocznie najlepsi stazysci otrzymujg propozycje
zatrudnienia u swojego pracodawcy (ok. 70%).

TAB. 24 | PROGRAM PLATNYCH STAZY WAKACY-
JNYCH PRAKTYKUJ W tODZ]!

Liczba platnych stazy 390 320 420 300

Minimalna warto$é

stazu brutto w zt 1300 2 100 2 250 2 600

Liczba aplikaci 4500 6 000 4 000 5000

Zrédto: UME

- Bezptatne szkolenia dla studentéw ,Twoja Kariera
w Twoich Rekach” — w 2020 r. z 42 szkoleri skorzystato
817 uczestnikéw.

- Wizyty w tédzkich firmach ,Poznaj tédzkich Pracodaw-
céw” — zawieszone w 2020 r. w zwigzku z sytuacjq epi-
demiczng.

- Karta rabatowa Mtodzi w todzi

Dzigki Karcie Rabatowej studenci fédzkich uczelni mogq
uzyskaé rabaty na produkty iustugi oferowane przez
partnerdw, m.in. teatry, szkoty jezykowe, szkoty tarica,
auto szkoly, kluby fitness, centra rozrywki oraz lokale ga-
stronomiczne. Karta wydawana jest bezptatnie. W maju
2020 r. uruchomiona zostata aplikacja mobilna karty ra-
batowej Mtodzi w todzi, ktéra zastgpita karte w formie
plastikowej. Na koniec 2020 r. rabaty w ramach karty
oferowato 100 partnerdéw.

- Mia100 Talentéw — zawieszone w 2020 r. w zwigzku
z sytuacjq epidemiczng.

- Patronat programu Mtodzi w todzi - w 2020 r. patro-
natem programu objeto 42 wydarzenia organizowane
przez studentéw lub dla studentéw.
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FILAR: PRZESTRZEN
| SRODOWISKO

tédz atrakeyjna, bezpieczna i zdrowa
— poprawa jakosci zycia mieszkancéw
dzieki zwigkszeniu atrakcyjnosci prze-
strzeni publicznej, rewitalizacji kluczo-
wych obszaréw Miasta, wykorzystaniu
potencjatfu srodowiska przyrodniczego
I rozwoju zrébwnowazonego transportu
miejskiego.

1. REWITALIZACJA SRODMIESCIA

Wozrost poziomu zycia fodzian poprzez zwiekszenie
atrakcyjnosci centralnych obszaréw miasta, odbu-
dowe historycznej tkanki miejskiej przy nadaniu jej
nowych funkeji.

tédz realizuje Program Rewitalizacji Obszarowej Cen-
trum todzi wraz z szeroko rozumiang rewitalizacjq spo-
teczng. Program obejmuje wybrane, centralnie potozo-
ne w strefie wysokiej zabudowy $rédmiejskiej, kwartaty
miejskie. tgczna warto$é projektéw, uwzgledniajgca 2
projekty realizowane w partnerstwie i udziat finansowy
partneréw, wynosi 80,7 min zt (umowy o dofinansowa-
nie podpisano w 2017 r.). Ogétem w oémiu projektach
rewitalizacji obszarowej realizowanych jest 119 zadan
inwestycyjnych, w tym 68 remontéw nieruchomosci oraz
51 inwestycji drogowych izwigzanych z zielenig (trzy
parki, dwa pasaze, Stary Rynek, dwa place oraz park
kieszonkowy). Realizacja projektéw przewidziana jest

do korica 2023 roku.

W globalny proces rewitalizacji srédmiescia wpisuje sie
takze odnowa obiektéw zabytkowych (m.in. patac Ste-
inertéw), budowa Nowego Centrum todzi, rozszerzanie
funkcji kompleksu EC1 oraz rewitalizacja Ksigzego Mty-
na. Szeroki pakiet inwestycji poprawiajgcych infrastruk-

ture i funkcjonowanie dotyczy réwniez instytucji  kultury
- muzea, domy kultury ibiblioteki. ramach wdrazania
Strategii Zintegrowanego Rozwoju todzi 2020+ tédz
realizuje Program Rewitalizacji Obszarowej Centrum to-
dzi wraz z szeroko rozumiang rewitalizacjq spoteczng.
Program obejmuje wybrane, centralnie potozone w stre-
fie wysokiej zabudowy $rédmiejskiej, kwartaty miejskie.
tgczna warto$é projektéw, uwzgledniajgca 2 projekty
realizowane w partnerstwie i udziat finansowy partneréw
wynosi 980,7 mln zt (umowy o dofinansowanie podpisa-
no w 2017 r.). Ogétem w oémiu projektach rewitalizaciji
obszarowej realizowanych jest 120 zadan inwestycyj-
nych, wtym 69 remontéw budynkéw oraz 51 inwestyciji
drogowych i zwigzanych z zieleniq (trzy parki, dwa pa-
saze, Stary Rynek, dwa place oraz park kieszonkowy).
Realizacja projektéw przewidziana jest do korica 2023 .

W globalny proces rewitalizacji $rédmiescia wpi-
suje sie takze odnowa obiektéw zabytkowych (m.in. pa-
tac Steinertéw), budowa Nowego Centrum todzi, rozsze-
rzanie funkcji kompleksu EC1 oraz rewitalizacja Ksiezego
Mtyna. Szeroki pakiet inwestycji poprawiajqcych infra-
strukture i funkcjonowanie dotyczy réwniez inwestycii kul-
tury - muzea, domy kultury i biblioteki.

RYS.4. OBSZAR REWITALIZACJI PRIORYTETOWE
PROJEKTY (1-8) REWITALIZACJI OBSZAROWEJ CEN-
TRUM tODZI

T A 2
mper et gl wiadafh )

Zrédfo: Zarzad Inwestycji Miejskich
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TAB. 25. DOFINANSOWANIE PROJEKTOW
REWITALIZACJI W MLN Zt.

Dofinansowanie Krajowe érodki publiczne

Nr projektu

Budzet
Paristwa
Partnera

Wktad
wtasny

Projekt Nr 1 228,95 4,48 101,22 123,25 0,00
Projekt Nr 2 126,67 1,84 70,04 39,81 14,97
Projekt Nr 3 77,10 3,00 31,1 42,99 0,00
Projekt Nr 4 150,07 5,32 69,21 75,53 0,00
Projekt Nr 5 16,57 6,35 44,26 65,97 0,00
Projekt Nr 6 93,13 2,53 33,34 57,26 0,00
Projekt Nr 7 136,28 3,06 59,69 73,53 0,00
Projekt Nr 8 51,91 1,22 23,23 27,47 0,00

Zrédfo: Centrum Ustug Wspéinych

W 2020 r. wdalszym ciggu prowadzono wytanianie
wykonawcédw dla zadar inwestycyjnych zaplanowa-
nych w ramach Rewitalizacji Obszarowej Centrum todzi,
kontynuowano irozpoczynano prace budowlane przy
projektach w ramach ROCt oraz oddawano do uzytku
ukoriczone inwestycje. W trakcie realizacji dziatai mia-
sto oferowato pomoc lokatorom zmieniajgcym miejsce
zamieszkania z uwagi na prowadzenie remontéw nieru-
chomosci.

Do uzytku oddane zostaty kamienice przy ul. Gdanskiej
8, ul. Tuwima 33, 35, 46, 52, ul. Jaracza 26, ul. Naru-
towicza 4, 12, ul. Wschodniej 24, 42, ul. Piotrkowskiej
106, 142, ul. Witékienniczej 12, 14 (remont elewacji be-
dzie realizowany w odrebnym postepowaniu przetargo-
wym) oraz ul. Kilidskiego 26. Zakoriczono przebudowe
ulic Nawrot od Piotrkowskiej do Kiliriskiego, ul. Kilirskie-
go od Jaracza do Narutowicza, ul. Tuwima od Kilifskiego
do Targowej, ul. Ogrodowej od Gdarskiej do Zachodniej
oraz ul. Sienkiewicza na odcinku od al. Pitsudskiego do
ul. Tuwima. Zakoriczono inwestycje przebudowy Parku
Moniuszki oraz przebicia migdzykwartatowego od pose-
sji przy ul. Legionéw 15 do ulic Zachodniej i Ogrodowe;.

W 2020 r. kontynuowano prace nad budowgq, moderni-
zacjq lub adaptacjq budynkéw (wraz z zagospodarowa-
niem terenu) przy ul. Widkienniczej 3, 4, 5, 6, 7, 8, 16,
ul. Wschodniej 20, 23, 54, ul. Gdanskiej 1, ul. Piotrkow-

skiej 77, ul. Roosevelta 17, ul. Sienkiewicza 56, 79, ul.
Rewolucji 1905 r. 29 i 31 oraz ul. Kiliiskiego 39. Prace
toczyly sie réwniez przy przebudowie ulicy Wschodniej
od ul. Jaracza do ul. Pétnocnej. Realizowana byta budo-
wa przebicia miedzykwartatowego od Legionéw 25 do
Ogrodowej 20 i Gdarskiej 8. Prowadzona byta moder-
nizacja Skweru Aliny Margolis-Edelman - Kilidskiego 40
oraz parku Sienkiewicza.

Rozpoczeto prace nad przebudowq Pasazu Rézy, ktérym
bedzie mozna wygodniej przemieszczaé sie przez po-
dwérka miedzy ul. Zachodniq a placem Wolnoéci i ulicq
Piotrkowskq. Rozpoczeto réwniez prace budowlane dla
zadan: ul. Pogonowskiego 34, ul. Rewolucji 1905 r. 13,
15, 17, ul. Wiékiennicza 2, 11, 15, 22, ul. Wschodnia 20,
23, ul. Wschodnia 50 (ostatecznie budynek zostat wybu-
rzony z uwagi na bardzo zty stan techniczny) i Wschod-
nia 52, ul. Pomorska 11 oraz ul. Zachodnia 56. Rozpocze-
to przebudowe ulic: ul. Nowomiejskiej od pl. Wolnosci do
ul. Ogrodowe;j, ul. Rewolucji 1905 r. od ul. Piotrkowskiej
do ul. Kilidskiego, ul. Préchnika od ul. Zachodniej do ul.
Piotrkowskiej, ul. Zachodniej od ul. Préchnika do ul. Legio-
ndw, ul. Sienkiewicza na odcinku od ul. Narutowicza do
ul. Tuwima oraz tzw. ,Pasazu Majewskiego”.

Rozstrzygnigto przetargi oraz rozpoczeto prace projekto-
we dla nieruchomosci zlokalizowanych przy ul. Wschod-
niej 45, ul. Pétnocnej 7, ul. Pétnocnej 23, ul. Legionéw
37a i 44, ul. Mielczarskiego 3, 15, 22, 33, ul. Sienkie-
wicza 63. Ogloszono przetarg na przebudowe obiek-
tu pofabrycznego przy ulicy Sienkiewicza 75/77 wraz
z zagospodarowaniem terenu na potrzeby Teatru Pinokio
oraz budowq ciggu pieszo-jezdnego w kwartale ulic Na-
wrot-Piotrkowska-Roosevelta-Sienkiewicza.

Miasto prowadzi réwniez inne dziafania rewitalizacyj-
ne. Objety one m.in. remont konserwatorski patacu braci
Karola i Emila Steinertéw znajdujqcy sie przy ulicy Piotr-
kowskiej 272 a i b. Prace budowlane zakofczono w roku
2019, natomiast w roku 2020 przeprowadzono przetarg
na dzierzawe obiektu z przeznaczeniem na cele biuro-
we, hotel i gastronomie. Warto$é projektu to 38,5 mlin zt,
w tym dofinansowanie z UE w ramach Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych - 19,9 min zi.

Kolejnym dziataniem jest rewitalizacja przestrzeni miej-
skiej przy ul. Moniuszki 3, 5 i przy ul. Tuwima 10. Projekt
ujety zostat w Strategii Rozwoju tédzkiego Obszaru Me-
tropolitalnego 2020+ na liscie projektéw podstawowych,
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realizowanych w ramach Zintegrowanych Inwestycji Te-
rytorialnych. Catkowity koszt przedsiewziecia - 66,24
min zf, wtym $rodki z budzetu miasta - 26,65 min =,
$rodki UE - 39,59 min zt. W ramach projektu w 2020 r.:
- Realizowano prace przy przebudowie i remoncie nieru-
chomosci przy ul. Moniuszki 3 i 5 w zakresie robét kon-
strukcyjnych, odwilgoceniowych, sanitarnych, instalacyj-
nych, elewacyjnych ikonserwatorskich na elewacjach
budynkéw oraz wewnagtrz obiektéw. Podigczono budynki
do sieci centralnego ogrzewania.

- Realizowano prace przy przebudowie i remoncie nie-
ruchomosci przy ul. Tuwima 10 w zakresie robét kon-
strukcyjnych, dociepleniowych, wykonano prace na
elewacjach budynkéw, dobudowano kondygnacje i za-
daszono obiekt. Podigczono budynek do sieci instalacji
centralnego ogrzewania. Realizowano prace wewnqtrz
obiektu.

- Zlecono wykonanie zamiennego projektu na wykonanie
robdt drogowych dla budowy drogi tgczqcej ulice Tuwi-
ma z ulicqg Moniuszki.

- Wykonano dokumentacje projektowqg przebudowy ulicy
Moniuszki i ogtoszono przetarg na jej realizacje. Przetarg
rozstrzygnieto ostatecznie w lutym 2021 r.

Najwigkszg inwestycjg realizowanqg poza programem
rewitalizacji obszarowej jest kompleksowy projekt part-
nerski , Szlakiem architektury wtdkienniczej. Rewitalizacja
Ksigzego Miyna”, realizowany ze wsparciem funduszy
UE w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych,
ktéry prowadzi do odnowy jednej z najwigkszych t6dz-
kich atrakcji turystycznych. W ramach projektu o tgcznej
wartoéci 60,1 min zt (dofinansowanie z UE w ramach
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych — 39,2 min z1).
Wykonano:

- remont konserwatorski i przebudowe 12 budynkéw
mieszkalnych i gospodarczych;

- zagospodarowanie przestrzeni publicznej - bytej bocz-
nicy kolejowej oraz podwdrek przy ul. Ksiezy Mtyn 2-12,
ul. Ksigzy Mtyn 11a i ul. Fabrycznej 21;

- budowe , zielonego” parkingu przy ul. Fabrycznej 17a.

Réwnolegle do prowadzonych dziatan inwestycyjnych
realizowane byly dziatania o charakterze spotecznym.
Zespdt Latarnikéw Spotecznych oraz Gospodarzy Ob-
szaru kontynuowat dziatania majgce na celu wspiera-
nie mieszkaricédw w procesie wyprowadzek oraz pomoc
w rozwigzywaniu zyciowych trudnosci. Opiekq zostaty
objete m.in. osoby/najemcy z nieruchomosci Kilinskiego
10a i 136, Wschodnia 67, Ogrodowa 26 i 28 oraz pl.
Wolnosci 2. Pomoc uzyskato okofo 180 srodowisk. Kon-

tynuowany byt monitoring przeprowadzonych lokatoréw
i kont finansowych lokali zamiennych, majgcy na celu
sprawdzenie, jak mieszkaricy radzq sobie w nowym miej-
scu, aby méc dostosowaé narzedzia wsparcia w przy-
padku wystgpienia probleméw.

W zwiqzku z pierwszymi zakoriczonymi pracami re-
montowymi budynkéw w ramach Rewitalizacji Obsza-
rowej Centrum todzi, powotano Zespét ds. zasiedlania
kamienic wyremontowanych w ramach ROCt. Celem
pracy Zespofu jest wypracowanie iwdrozenie obiek-
tywnych kryteriéw przydziatu wyremontowanych lokali
z zachowaniem miksu spofecznego iz uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb mieszkaicéw. W 2020 roku
prace Zespotu obejmowaty dobdr najemcéw budynkéw
przy ul. Kilidiskiego 26, Wschodniej 24 i 42, Gdanskiej
8, Piotrkowskiej 142, Narutowicza 4 i 12 oraz Tuwima 33
i 52. Prace Zespotu ds. zasiedlania bedq kontynuowane
réwniez w 2021 roku, gdy do dyspozycji mieszkaricéw
zostanie oddanych okoto 200 wyremontowanych i kom-
fortowych lokali. Utrzymywany byt takze staty kontakt
z najemcami lokali uzytkowych i przygotowano proces
najmu lokali uzytkowych wyremontowanych w ramach
projektéw ROCL.

W grudniu 2020 roku rozpoczeto realizacje pierwszych
projektéw w ramach cross-financingu. Ich celem jest
przygotowanie mieszkaricéw na pojawienie sie w naj-
blizszej okolicy nowych miejsc petnigcych rézne funkcje
spoteczne. Planowany jest szereg aktywnosci zmierzajg-
cych do sgsiedzkiej integraciji miedzy mieszkaricami i od-
biorcami tych funkgji. Dziatania opiera¢ si¢ bedq przede
wszystkim na animacji spofeczno-kulturalnej w tym or-
ganizacji festynéw, piknikéw itp. integrujgcych lokalng
spofeczno$é¢ i dziataniach edukacyjnych prowadzonych
w formie warsztatowej. Planowane sq réwniez kampanie
promocyijno-informacyine, ktérych celem jest budowanie
wéréd ludzi $wiadomosci koniecznosci funkcjonowania
takich placéwek i uwrazliwianie na problemy drugiego
cztowieka. Dziatania te obejmowaty nastepujgce lokali-
zacje i funkcje spofeczne:

- ul. Tuwima 33, 35, 46 - w ramach projektu 3 ROCt -
mieszkanie chronione dla 0séb z pieczy zastgpczej, Dom
Dziennego Pobytu, Punkt Pracy Socjalnej i Filia Miejskiej
Biblioteki Publicznej;

- ul. Gdanska 8 w ramach projektu 8 ROCt - mieszkanie
chronione dla 0séb z niepetnosprawnosciq intelektualng
oraz Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej;

- ul. Narutowicza 4, 12 w ramach projekt 2 ROCt - 2
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mieszkania chronione dla oséb z pieczy zastepcze;.
W 2021 r. dziatania szkoleniowo-edukacyjne oraz ani-
bedq

obejmowaty nastepujqce lokalizacje i funkcje spoteczne:

macyjno-kulturalne w ramach cross-financingu

- ul. Sienkiewicza 56 - w ramach projektu 6 ROCt —
mieszkanie chronione dla o0séb z pieczy zastepczej oraz
mieszkanie chronione dla 0séb z zaburzeniami psychicz-
nymi;

- ul. Sienkiewicza 78 — w ramach projektu 6 ROCt — Dom
Dziennego Pobytu, mieszkanie chronione dla oséb z nie-
petnosprawnoscig ruchowg;

- Piotrkowska 142 — w ramach projektu 6 ROCt — Dom
Dziennego Pobytu dla oséb niepetnosprawnych;

- ul. Kilinskiego 39 — w ramach projektu 3 ROCt - miesz-
kanie chronione dla o0séb z niepetnosprawnosciq rucho-
wa;

- ul. Zachodnia 56 - w ramach projektu 4 ROCt - miesz-
kanie chronione dla o0séb z niepetnosprawnosciq rucho-
wa;

- ul. Gdariska 1 - w ramach projektu 8 ROCt - 4 miesz-
kania chronione dla 0séb z pieczy zastepczej;

- ul. Wschodnia 42 — w ramach projektu 4 ROCt — miesz-
kanie chronione dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej;

- ul. Wtékiennicza 5, 6 i 16 — w ramach projektu 1 ROCt
- 3 placéwki opiekuiczo-wychowawcze;

- ul. Wschodnia 20 - w ramach projektu 4 ROCt - pla-
céwka opiekuriczo-wychowawcza;

- ul. Pogonowskiego 34 — w ramach projektu 1 ROCt —
Centrum Wsparcia i Rozwoju Spofecznego.

Ponadto na obszarze Projektéw 1, 4, 7, 8 Rewitalizacji
Obszarowej Centrum todzi zaplanowano dziatania,
ktérych celem jest organizacja i promocja wolontariatu
w ramach dziatalnoéci wspomagajqgceij funkcje spoteczne
przewidziane w tych projektach.

Kontynuowano realizacje Il fazy projektu pn. ,URBAN-
-REGENERATION-MIX"

Unie Europejskg w ramach Programu Urbact Il ze $rod-

wspdtfinansowanego  przez

kéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
URBAN-REGENERATION-MIX to miedzynarodowa sie¢
stuzqca transferowi dobrych praktyk w obszarze spofecz-
nego wymiaru rewitalizacji. Jej celem jest zwigkszenie
zaangazowania obywateli oraz podniesienie poziomu
ich udziatu w procesie rewitalizacji przestrzeni miejskie;j.
W roku 2020 odbyly sie 2 spotkania w ramach sieci.

W ramach Programu Komisji Europejskiej ,Horyzont
2020", jednego z najwazniejszych narzedzi finansowa-

nia badai w Unii Europejskiej, tédz stata sie partnerem
projektu badawczego pn. ,Rozwijanie przysztoéciowych
os$rodkéw miejskich poprzez kulture oraz strategie opar-
te na kreatywnoséci w czasie przemian — T- Factor”. To
pierwszy projekt wdrazany przez Miasto tédz w ramach
Programu Horyzont 2020. Dotyczy on tzw. “miejsc tym-
czasowych” w pejzazu oérodkéw miejskich oraz roli “tym-
czasowej urbanistyki” w regeneraciji przestrzeni miast.
Podjeto takze intensywne dziatania w zakresie promociji
i wsparcia rozwoju mikroprzedsiebiorczo$ci wéréd miesz-
karicéw obszaru rewitalizacji Miasta todzi. W ramach
licznych projektéw realizowanych przez Miasto miesz-
kaicy obszaru rewitalizacji otrzymali mozliwo$é pozy-
skania jednorazowej dotacji na rozwéj wiasnego biznesu
(w kwocie 23,05 tys. zi) oraz wsparcie pomostowe na
comiesigczne koszty prowadzenia wiasnej firmy w wyso-
kosci do 2 250 zt/m-c w okresie pierwszego roku dzia-
talnosci. tgcznie, w ramach tego rodzaju projektéw, do
korca roku zostalo zarejestrowanych 188 firm prowadzo-
nych przez mieszkaricédw obszaru rewitalizacji. W 2020
r. zostaly zatwierdzone do dofinansowania ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego 3 kolejne projekty
o wartoéci ponad 5 mln zI, w ramach ktérych mieszkaricy
obszaru rewitalizacji w niedalekiej przysztosci bedq mieli
mozliwoéé uruchomienia wlasnej firmy z duzym wspar-
ciem w postaci bezzwrotnej dotacji z UE.

Zrealizowano 11 projektéw na rzecz przedszkoli specjal-
nych lub przedszkoli z oddziatami integracyjnymi o war-
toéci catkowitej ponad 10 mlIn zt. W ramach kazdego
przedsiewziecia placéwki przedszkolne poszerzajq swo-
ia oferte o dodatkowych specjalistéw (m.in. logopeda,
psycholog, terapeuta), podnoszq poziom kompetenciji
kadry, jak réwniez doposazajq sie w pomoce dydaktycz-
ne niezbedne w terapii dzieci z niepetnosprawnosciami.
tqcznie wsparcie skierowane zostato do 566 dziecii 145
nauczycieli.

31 placéwek ksztatcenia ogdlnego z obszaru rewitalizacji
realizowato projekty podnoszqgce kompetencie ucznidw
niezbedne na rynku pracy (poprzez dodatkowe zajecia
wyréwnawcze, specjalistyczne, rozwijajqce), w ramach
ktérych m.in. skierowaty nauczycieli na wysokiej jakosci
kursy, szkolenia i studia podyplomowe oraz doposazyty
pracownie w wysokiej jakosci sprzet informatyczny oraz
w inne pomoce dydaktyczne. tqczna warto$é 31 pro-
jektéw realizowanych w 2020 roku to ponad 24 mln zt,
z ktérych skorzystato blisko 6 000 uczniéw i niemal 800
nauczycieli.

Dziatania Miasta, kierowane do mieszkaricéw, obejmujq
podnoszenie ich kompetenciji jezykowych (jezyki: angiel-
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ski, niemiecki, francuski) i komputerowych. W tym celu
zostaly przygotowane projekty jezykowe i cyfryzacyjne
dla 1T 690 mieszkaricéw obszaru rewitalizacji, ktérzy
z wlasnej inicjatywy zainteresowani byli nabyciem, uzu-
petnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci, kompetencii
lub kwalifikacji. Miasto w sumie podieto sie realizacji 5
projektéw szkoleniowych o tgcznej wartoéci ponad 4 min
zt.

Podjete zostaty dziatania w sferze ksztatcenia zawodo-
wego, czego dowodem jest realizacja w 2020 roku 20
projektéw unijnych przez placéwki ksztatcenia zawodo-
wego znajdujgce sie na obszarze rewitalizacji Miasta
todzi o tqcznej wartoéci ponad 29 min zt. Celem wszyst-
kich projektéw bylo podniesienie jakosci nauczania za-
wodowego w kilkunastu zawodach, w ktérych ksztatcg
placéwki, poprzez zorganizowanie zajeé dodatkowych
badz specjalistycznych dla ucznidw, podwyzszenie kom-
petencji badz kwalifikacji nauczycieli oraz doposazenie
pracowni zawodowych. Z realizacji tych przedsiewzieé
skorzystato 1 898 uczniéw i 178 nauczycieli.

W zwigzku z wnioskami zawartymi w raporcie z monito-
ringu zmian stanu obszaru rewitalizacji oraz oceny po-
stepdw osiggania celéw GPR, podjeto decyzje o przy-
stgpieniu do zmiany Gminnego Programu Rewitalizacji
miasta todzi, o ktérym mowa w art. 23 ustawy z dnia 9
pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji. Uaktualnienie treéci
Gminnego Programu Rewitalizacji objefo w szczegélno-
sci:

- wprowadzenie zmian wynikajgcych z aktualizacji listy
podstawowych przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych wpisa-
nych do Gminnego Programu Rewitalizacji;

- aktualizacje charakterystyki pozostatych dopuszczal-
nych przedsiewzieé rewitalizacyjnych wymienionych
w Gminnym Programie Rewitalizacji;

- aktualizacje systemu monitorowania i zarzqdzania
Gminnym Programem Rewitalizacji.

Prace nad zmiang Programu zostaty zainicjowane
uchwatq Nr XIX/753/20 zdnia 29 stycznia 2020 r.
w sprawie przystgpienia do sporzgdzenia zmiany Gmin-
nego Programu Rewitalizacji miasta todzi. Zmiany do
dokumentu wprowadzone natomiast zostaty Uchwatq Nr
XXXIV/1122/20 Rady Miejskiej w todzi z dnia 24 grud-
nia 2020 r. zmieniajgcq uchwale w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Rewitalizacji miasta todzi. W roku
2020 odbyto sie 9 posiedzeri Komitetu Rewitalizacji - cia-
ta doradczego Prezydent todzi dziatajgcego na podst.
Zarzqdzenia Nr 6212/VII/17. Szczegbélowe informacje
o dziataniach Komitetu dostepne sq na miejskim portalu

Rewitalizacii.

Pod adresem www.rewitalizacja.uml.lodz.pl funkcjonuje
zintegrowany portal informacyjny, na ktérym znajdujg
sie wszystkie najwazniejsze informacje o prowadzonych
przez Miasto dziataniach rewitalizacyjnych.

Mieszkaniowy zaséb gminy tédz

W skfad mieszkaniowego zasobu gminy tédz wchodzi
43 259 lokali mieszkalnych (spadek o ok. 1%), wtym
liczba lokali komunalnych wyniosta 40 981, 1 878 lokali
znajdowato sie w najmie socjalnym, za$ 400 byty to po-
mieszczenia tymczasowe. Miasto tédz w 2020 r. w wy-
niku sprzedazy lokali na rzecz najemcéw lub w drodze
przetargéw zbylo 7 nieruchomosci zabudowanych bu-
dynkami jednorodzinnymi oraz wyszto z 30 nieruchomo-
$ci wspdlnot mieszkaniowych.

Trwajq sukcesywne prace w zakresie potwierdzania tytu-
téw prawnych do nieruchomoici, pozostajgcych w samo-
istnym posiadaniuv Miasta todzi. Wedtug stanu na koniec
2020 r. ustalono 19 nieruchomosci w samoistnym posia-
daniu Miasta todzi, w stosunku do ktérych trwajq czyn-
noséci w celu potwierdzenia tytutu Skarbu Parstwa,/Mia-
sta todzi w drodze zasiedzenia. Pozwoli to Miastu todzi
na realizowanie wobec takiego zasobu petni uprawnien
whascicielskich.

W 2020 roku wydano 1 627 skierowan do zawarcia
umowy najmu, ktérych wydanie kazdorazowo poprze-
dzane byfo szczegétowq analizq i biezqgcq kontrolg sta-
nu prawnego i faktycznego. Przydzielono takze 10 lokali
wydzielonych z mieszkaniowego zasobu Miasta todzi
z przeznaczeniem do wynajmowania na czas trwania
stosunku pracy na terenie Miasta todzi dla studentéw
i absolwentéw szkdt wyzszych wtodzi. Od 1 stycznia
do 31 grudnia 2020 roku uregulowano takze 424 tytuty
prawne do lokali mieszkalnych poprzez wydanie:

- 123 stwierdzeri wstgpienia w najem po $mierci najemcy
zgodnie z art. 691 Kodeksu cywilnego;

- 301

Z przepisami prawa miejscowego, w tym:

skierowan do zawarcia uméw najmu zgodnie

- 19 dla oséb, ktére nie wstqpity w stosunek najmu po
$mierci w trybie art. 691 Kodeksu cywilnego,

- 6 dla oséb, ktére pozostaty w lokalu po opuszczeniu
przez dotychczasowego najemce,

- 174 dla oséb, ktére utracity tytut prawny do lokalu na
skutek powstatych zalegtosci czynszowych, a diug zostat
uregulowany w cafosci.

Ponadto wydano 102 skierowania dla oséb wymagaijg-
cych szczegdlnego potraktowania ze wzgledu na zasady
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wspdtzycia spotecznego.

Skierowania do zawarcia umowy najmu umozliwity réw-
niez dokonanie 33 zamian, wtym 18 zamian wzajem-
nych miedzy kontrahentami i 15 zamian na inny, wolny
lokal z zasobu. Realizacja zamian miata na celu dosto-
sowanie wielkosci i standardu lokalu do potrzeb i mozli-
wosci finansowych uczestnikédw zamiany oraz poprawy
efektywnoséci  wykorzystania zasobu mieszkaniowego
Miasta todzi. W wyniku dokonanych zamian wzajem-
nych, dotychczasowi najemcy uzyskali lokale adekwatne
do mozliwosci finansowych gospodarstwa domowego.

TAB. 26. | LICZBA SPRAW OCZEKUJACYCH NA RE-
ALIZACIJE

llosé spraw llosé spraw

2019 2020

Wyroki z prawem do lokalu socjal- 2 651 2678
nego

Wyroki bez prawa do lokalu socjal- 1207 1242
nego

Przedtuzenie uméw najmu na lokale 153 14
socjalne

Wykwaterowania 747 713
Znaczny stopier niepefnospraw- 228 242
nosci

Lokale przylegle 20 34
Regulacja stanu prawnego do loka-

lu - po jego opuszczeniu, po zgonie 447 521
najemcy, po splacie zadtuzenia,

art. 691 KC

Komisja Gospodarki Mieszkanio- 335 327

wej i Komunalnej
Lokale komunalne udostepnione 325 375
absolwentom

Najem socjalny lokalu 1876 1958

Uwagi: * w przypadku postepowan dotyczacych lokali przylegtych nie sg wydawane skierowania - zawierany
jest aneks do umowy najmu
**z tytutu art. 691 KC wydano dodatkowo 85 stwierdzen wstgpienia w najem

Zrédio: Zarzad Lokali Miejskich, UME.

W 2020 roku przeprowadzono 4 023 postepowania
dotyczqgce wynajmowania lokali wchodzgeych w skfad
mieszkaniowego zasobu Miasta todzi. Lliczbe spraw
oczekujqcych na realizacje wedtug stanu na 31 grudnia
2019 roku oraz 31 grudnia 2020 roku przedstawia tabela
ponizej.

Wskaznik $ciggalnosci biezgcej liczony, jako relacja war-
toéci wptywdw otrzymywanych od najemcéw lokali w za-
sobie komunalnym w stosunku do wartoéci przypisu ewi-

dencjonowanego dla tych lokali, przekroczyt zatozony
do osiggniecia w 2020 roku poziom o 2,69% i wynidst
82,69%. Wskaznik zalegtosci czynszowych liczony, jako
relacja wartosci portfela naleznosci czynszowych (kwo-
ta gtéwna) w stosunku do wartosci rocznych przycho-
déw z lokali w zasobie komunalnym (czynsze + media
+ odszkodowania) przekroczyt zatozony do osiggniecia
w 2020 roku poziom o 10,20% i wyniést 165,20%. Mia-
sto, podobnie jok w latach poprzednich, kontynuowato
dziatania windykacyjne ograniczajgce ryzyko utrzyma-
nia zakladanego poziomu ww. wskaznikéw poprzez dys-
cyplinowanie najemcéw do poprawy biezqcej $ciggal-
nosci optat, jak réwniez ograniczenia dynamiki przyrostu
naleznosci czynszowych.

W 2020 roku kontynuowano program odpracowania
zalegfosci przez diuznikéw, tj. mozliwosci sptaty zadtu-
zenia z tytutu opfat za korzystanie z lokali mieszkalnych
stanowiqcych mieszkaniowy zaséb Miasta todzi w for-
mie $wiadczenia rzeczowego. Wzorem lat poprzednich
przedmiotem $wiadczenia byly prace porzadkowe, pra-
ce remontowo-konserwatorskie oraz pomocnicze prace
administracyjne i ustugowe $wiadczone na rzecz Mia-
sta. W zwiqzku z pandemiq koronawirusa COVID-19
zmniejszylo sie zainteresowanie diuznikéw sptatq zadtu-
zenia w formie $wiadczenia rzeczowego i liczba zfozo-
nych w 2020 roku wnioskéw o odpracowanie zalegto-
$ci zmniejszyla si¢ 0 46% w poréwnaniu do 2019 roku.
Ogétem od 2015 roku z udziatu w programie skorzystato
560 oséb i wykonato $wiadczenie rzeczowe na tgczng
kwote 2,8 min zl, wtym 159 oséb odpracowato cato$é
zadfuzenia wskazang w porozumieniu. 23 osoby zrezy-
gnowaty z wykonywania §wiadczenia i sptacity zadtuze-
nie w fgcznej wysokosci 208,93 tys. zt.

W 2020 roku kontynuowano dotychczasowq polityke
gospodarowania lokalami uzytkowymi znajdujgcymi
sie w zasobie Miasta, ktérej podstawowymi zatozenia-
mi byto zaspokojenie potrzeb lokalowych podmiotéw
dziatajgcych na rzecz spofecznosci lokalnej oraz zasada
jawnosci dysponowania lokalami. W 2020 roku zorga-
nizowano 6 publicznych przetargdéw na wysoko$é stawki
czynszu najmu lokali uzytkowych, w wyniku ktérych wy-
najeto ogdtem 70 lokali. Ponadto 152 lokale uzytkowe
wynajeto w trybie bezprzetargowym.
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TAB. 27. | ZAGOSPODAROWANIE GMINNYCH
LOKALI UZYTKOWYCH

2019 2020
liczba lokali uzytkowych ( lokale uzytkowe,
garaze i pracownie twércze z wylgczeniem ko- 6002 5992
mérek, pomieszczen gospodarczych i bokséw
garazowych)
liczba zajetych lokali uzytkowych - najem, uzy- 4062 3850
czenie, porozumienie, inne tytuly prawne
w tym na rzecz organizacji pozarzgdowych 281 277
liczba zajetych lokali uzytkowych - zajmowane 179 196
bezumownie
Lokali nieuzytkowanych: 1761 1946
tym pustostanéw 484 654
w tym lokale wylqczone z uzytkowania: 1277 1292
na stafe 466 469
tymczasowo 811 823

W 2020 roku na techniczne utrzymanie mieszkaniowego
zasobu Miasta wydatkowano ogdtem 26 min zt. Z kwoty
tej pokryto naijpilniejsze remonty lokali, konserwacije bu-
dynkéw, remonty ogélnobudowlane i rozbidrki.

TAB. 28. | UZYSKANE EFEKTY RZECZOWE

Rodzaj prac

Remont lokali wolnych przeznaczonych do ponownego

zasiedlenia (lokale zamienne) 128 250
Remont lokali wolnych przeznaczonych do ponownego

zasiedlenia (najem socjalny, pomieszczenia tymczaso- 194 367
we)

Rozbiérki budynkéw, w tym: 31 70
- mieszkalnych 6 18
- gospodarczych 6 17
- uzytkowych 5 n

- w ramach realizacji decyzji PINB 14 24*
Realizacja decyzji i postanowier PINB n 45
Wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 192 142

Remonty ogdlnobudowlane (elementéw budynku w tym

dekarskie, zabezpieczajqce konstrukcie) 13 13

Remont instalacji wewnetrznych (gazowej, elekirycznej,
wodociggowej, kanalizacyjnej, centralnego ogrzewa- 110 91

nia)

Roboty dorazne zwigzane z usunieciem awarii oraz inne
prace iroboty budowlano-instalacyjne wykonywane 3003 3156

w ramach konserwacji biezqcych

Zrédfo: Zarzad Lokali Miejskich
*/ na liczbe te sktadajq sig rozbidrki 2 budynkéw mieszkalnych, 12 budynkéw
gospodarczych i 10 przybudéwek do budynkéw mieszkalnych wykonanych

samowolnie na osiedlu” Ziotowa-Podbiafowa”.

Dnia 18 sierpnia 2020 r. Miasto tédz zawarfo umo-
we z Bankiem Gospodarstwa Krajowego o udzielenie
wsparcia ze $rodkéw Funduszu Doptat na pokrycie cze-
$ci kosztéw przedsiewziecia polegajgcego na finanso-
wym udziale Miasta w budowie budynku potozonego
przy ul. Wysokiej 30 w todzi, realizowanej przez Wi-
dzewskie Towarzystwo Budownictwa Spofecznego Sp.
z0.0. Wramach przedsiewzigcia powstang 24 lokale
mieszkalne na wynajem o tqcznej powierzchni uzytkowej
842,40 m2. Przewidywane koszty przedsiewziecia wy-
noszg 3,93 min zt. BGK udziela finansowego wsparcia
do kwoty 2 mIn zt, przy czym ostateczna kwota otrzyma-
nego wsparcia uzalezniona bedzie od kodcowego rozli-
czenia inwestycji. Inwestycja ma zostaé ukoriczona w Il
kwartale 2021 roku.

W 2020 roku zakoriczone zostaty prace budowlane po-
legajgce na przebudowie budynku biurowego przy ul.
teczyckiej 70B na cele mieszkalne wraz z jego rozbudo-
waq, w wyniku ktérych powstaty 52 lokale mieszkalne, 6
z nich przeznaczono dla oséb niepefnosprawnych.

W 2020 r. udzielono 11 dotacji na fgczng kwote 1,5 min
zt na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty bu-
dowlane przy obiektach wpisanych do rejestru zabytkéw
oraz 13 dotacji na tgczng kwote 2 min zf na roboty bu-
dowlane polegajgce na remoncie lub przebudowie oraz
na prace konserwatorskie i prace restauratorskie na nie-
ruchomosciach potozonych na obszarze Specjalnej Stre-
fy Rewitalizacji.
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2. ZIELONA, UPORZADKO-
WANA tOD7

Poprawa jakosci zycia todzian i zwiek-
szenie atrakcyjnosci miasta dzieki wyko-
rzystaniu potencjatu srodowiska przyrod-

niczego, zachowaniu i porzqdkowaniu

przestrzeni aktywnej biologicznie i ob-
szaréw stuzqcych rekreacji i budowaniu
zdrowego stylu zycia.

t6dz jest miastem o duzym udziale terendw zieleni, gdyz
Lasy zajmujg 9,23% powierzchni, w tym najwiekszy las
miejski w Polsce — Las tagiewnicki. Ogélnie dostepne te-
reny zieleni urzqdzonej (parki, zielerice i obiekty MOSIR)
stanowiq 2,4% powierzchni, a powierzchnia terenéw
zieleni przypadajgca na 1 000 mieszkaricédw wynosi
2,73 ha.

Tereny objete obszarowymi formami ochrony przyrody
stanowiq 9,2% powierzchni miasta. Ochrona lokalnej
réznorodnosci biologicznej odbywa sie poprzez zacho-
wanie reliktéw naturalnej przyrody i korytarzy ekologicz-
nych fqczqcych tereny zieleni urzqdzonej, o$rodki réz-
norodnosci biologicznej na obszarze zurbanizowanym
i w strefie peryferyjnej miasta.

Wskazany powyzej duzy udziat terendw zieleni wynika,
z faktu iz Miasto juz od kilku lat ktadzie nacisk na dzia-
tania zwigzane z zachowaniem i zwiekszaniem terenéw
zieleni wtym réwniez w zakresie szeroko rozumianej
ekologii. Od ubiegfego roku, w$lad za utworzeniem
w grudniu 2019 roku w strukturach Urzedu Miasta todzi,
Departamentu Ekologii i Klimatu, zmienit sie sposéb za-
rzqdzania kwestiami dot. zieleni i przyrody w tym takze
realizacja inwestycji.

Dziatania, jakie podejmuje Miasto dgzqc do poprawy
jakosci zycia todzian, zwigkszania atrakcyjnosci miasta
przy wykorzystaniu potencjafu srodowiska przyrodnicze-
go, zachowaniu i uporzqdkowaniu przestrzeni aktywnej
biologicznie i obszaréw stuzqcych rekreacji i budowaniu
zdrowego stylu zycia, majq zaréwno wymiar bezposred-

ni, bardzo wymierny np. w postaci liczby dokonanych
nasadzer jak i posredni, m.in. za sprawq prowadzonych
dziatan edukacyjnych czy tez informacyjnych.
Prowadzona przez Miasto edukacja pozwala na zwiek-
szanie $wiadomosci wéréd mieszkaricdw, co przektada
sie na zainteresowanie icheé podejmowania dziatar
partycypacyjnych z Miastem, a w efekcie jego wspét-
tworzenie. Wieksza $wiadomo$é oraz nabyta wiedza
wywoluje réwniez inne podeijicie w kontekscie zieleni
w miescie wéréd inwestoréw i wykonawcdw, powodujgc
zmiany w projektach, poszukiwanie nowych rozwigzan
co bardzo czesto przektada sie na inicjatywy zwieksza-
nia zieleni na danej inwestyciji. Z kolei wyrazne zwrécenie
sie w strone rozwigzarn ekologicznych czemu towarzyszy
réwniez zmiana informowania o nich np. poprzez wyko-
rzystywanie nowych kanaféw (strona www — Ekoportal),
czy zmiane charakteru istniejgcego kanatu (profil , Zielo-
na tédz” w serwisie spotecznosciowym), spowodowato
réwniez zwiekszone zainteresowanie biznesu, ktéry to in-
westujgc w Miescie, chce réwniez je wspédttworzyé i byé
czescig zmian.

Zarzqd Zieleni Miejskiej w 2018 r. zainicjowat prace
nad ,Standardami ksztattowania zieleni w todzi”, ktére
kontunuuje Wydziat Ksztattowania Srodowiska. W chwi-
li obecnej trwajq prace nad projektem dokumentu, kté-
ry ma zawiera¢ wymagania i zalecenia m.in. w kwestii
ochrony zieleni w trakcie proceséw inwestycyjnych pro-
wadzonych w Miescie, projektowania i zaktadania ziele-
ni, okreélenia wymagan w zakresie prac prowadzonych
przez wykonawcéw realizujgcych inwestycje, w ktérych
wystepuje zielen.

Zadania zwigzane z porzgdkowaniem oraz promowa-
niem przestrzeni zielonych w miescie sq réwniez prowa-
dzone przez Zarzqd Zieleni Miejskiej (ZZM). Realizowany
projekt Zielona tédz promujqgc tereny zielone, skierowany
jest do wszystkich mieszkaricéw naszego miasta. Zwigk-
szenie potencjafu rekreacyjnego parkéw i jednostek pod-
legtych Zarzqdowi Zieleni Miejskiej realizowane jest we
wspdtpracy z organizacjami, instytucjami i placéwkami
spotecznymi. W 2020 roku zrealizowano w ramach tego
zadania pond 150 réznych wydarzeri. Ponadto zrealizo-
wano filmiki edukacyjne publikowane na profilu Facebo-
ok Zielonej todzi.

Na terenie fédzkich parkéw, zieledcéw, Ogrodu Bota-
nicznego oraz laséw komunalnych w 2020 roku nie li-
czqc projektu , Zielona t6dz” odbyto sie okoto stu imprez
o charakterze sportowym ikulturalnym, realizowanych
przez podmioty zewnetrzne. Najwazniejsze z nich:

- szereg imprez biegowych, m.in.: Pgczek Run, Bieg ki-
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bicéw tKS, Bieg Walentynkowy, Botanicznqg Pigtka, Bieg
charytatywny tédzkiej Policji, Bieg tédzkiego Zwigzku
Lekkiej Atletyki, lce Cream Run, Bieg charytatywny Fun-
dacii Zycie,

- plany filmowe do seriali, reklam, filméw komercyjnych

oraz etiud szkolnych studentéw szkoty filmowej, -pikni-
ki rodzinne,

- warsztaty capoeiry,

- Dzier Dziecka w Parku Zrédliska,

- Festiwal Koloréw na tédzkich Bfoniach,

- Folkowa zabawa w Parku Pitsudskiego,

- plenerowe ceremonie $lubne,

- koncerty i zajecia sportowe z uzyciem muzyki,

- projekty spofeczne ,Odwaz si¢”, ,Dajtyka”, - kon-

cert fortepianowy Fundacii Art. Industry w Pasazu Rubin-
steinq,

- tédzki dialog pod chmurkg,

- Potaricéwka tédz Czterech Kultur w ramach Festiwalu
Czterech Kultur,

- koncert w grocie w Parku Helenéw.

Dzigki finansowaniu ze $rodkéw zewnetrznych zrealizo-
wano nastepujqce inwestycje w terenach zieleni:
,Od:Nowa Parku Helenéw”. W ramach projektu,
o wartosci 6,23 min zt (w tym 4,25 mln zt dofinansowa-
nia z EFRR i 200 tys. zt z budzetu parstwa) zaktada sie
zwiekszenie atrakcyjnosci kulturalnej i turystycznej parku,
m.in. dzieki utworzeniu $ciezek edukacyjnych oraz ada-
ptacji czesci istniejgcego, drewnianego budynku — daw-
nej restauracji Anstadtéw, celem utworzenia infrastruktury
towarzyszqcej, ogrodu kultury i widowni na skarpie. Ca-
toé¢ prac ma na celu rewitalizacje Helenowa, poprzez
stworzenie warunkéw dla rozwinigcia oferty kulturalne;.
Od:Nowa Parku Helenéw to krok w kierunku powieksza-
nia atrakcyjnych terendw zieleni w miescie.
- W 2020 roku powstata koncepcja rozwoju parkéw zlo-
kalizowanych w dolinie rzeki Sokotéwki w todzi, projekt
poddano takze konsultacjom spotecznym. Miasto planuje
stworzenie szlaku fgczgcego Las tagiewnicki, Staw Wa-
siaka, park im. Adama Mickiewicza z Parkiem nad Soko-
téwkaq. Szlak turystyczny, nowa trasa rowerowa i rozbu-
dowana $ciezka edukacyjna potqczq tereny rekreacyjne
w ,zielony korytarz”, aistniejgce parki zostang dopo-
sazone izrewaloryzowane. Jednym z gtéwnych celéw
projektu jest podkreslenie waloréw przyrodniczych doliny
rzeki oraz renaturyzacja koryta Sokotéwki, a takze po-
prawa warunkdw czystosci i ilodci wody w korycie rzeki.
- 14dz, wraz z Europejskim Regionalnym Centrum Ekohy-

drologii PAN, jest takze partnerem w finansowanym
w ramach programu Horyzont 2020 projekcie TraiNBS
JIranzycja Miast w kierunku powszechnego zastosowa-
nia Rozwigzan Opartych na Przyrodzie (NBS) dla po-
prawy zarzqdzania zasobami wodnymi”. Celami tego
miedzynarodowego projektu sq: pogtebiony monitoring
efektywnosci wdrozen $rodowiskowych, dopracowanie
systemdw zintegrowanego monitoringu fqczgcych wiele
wdrozen w ramach lokalizacji, dopracowanie rozwig-
zan NBS do zmieniajqgcych sig potrzeb i warunkéw, oraz
opracowanie modeli biznesowych oraz formalno-praw-
nych umozliwiajgcych nowe wdrozenia i wykorzystanie
lokalnego potencjatu innowaciji.

- W zwiqzku z pandemiq wirusa SARS-CoV-2 na $wie-
cie, przesunieciu ulegly terminy wystaw $wiatowych EXPO
w Dubaiju i Doha. Fakt ten, biorgc pod uwage takze sytu-
acje ekonomiczng oraz brak ostatecznej decyzji wiadz
centralnych o poparciu planowanejtédzkiej wystawy, po-
skutkowat podjeciem decyzji o przesunigciu EXPO Horti-
cultural w todzi z 2024 na 2029 rok. Pozwoli to miedzy
innymi na jak najszersze skonsultowanie z mieszkaricami
i srodowiskami eksperckimi studium wykonalnosci wysta-
wy, ktére zostato opublikowane na stronie internetowe.
Po ustaniu pandemii podejmowane bedq takze dalsze
rozmowy z Radg Ministréw na temat szerokiej wspétpra-
cy przy tej dziejowej szansie dla Polski i naszego miasta.
W 2020 r. ponad 7,5 tys. drzew oraz prawie 7,7 tys.
krzewéw poddano pielegnacii, posadzono ok. 2,5 tys.
nowych drzew oraz ponad 10 tys. krzewéw. Obsadzono
réwniez roélinami kwietnikowymi i bylinami powierzchnie
prawie 2,1 tys m2 oraz 73 gazony. Prowadzono prace
pielegnacyjno-sanitarne w skupinach starych krzewéw
o powierzchni 11 tys. m2 oraz trawnikach o powierzchni
ponad 1 tys. m2. Przeprowadzono prace pielegnacyj-
ne przy 9 pomnikach przyrody, ustanowiono 7 nowych
i wskazano 7 do objecia tytutem pomnika ochrony przy-
rody.

Zarzqd Zieleni Miejskiej wydat 27, 5 mln zt na utrzymy-
wanie istniejgcych terendw zieleni oraz tworzenie no-
wych.

W zakresie retencjonowania wéd opadowych i przeciw-
dziatania skutkom suszy w miescie wprowadza sie pod-
ziemne zbiorniki retencyjne, nawierzchnie wodoprze-
puszczalne, atakze na etapie projektowania zmniejsza
sig powierzchnie zabruku na rzecz zieleAcéw ina-
wierzchni przepuszczalnych celem odprowadzania wéd
opadowych. Zmniejszenie zabruku wptywa réwniez po-
zytywnie na zmniejszenie miejskiej wyspy ciepfa.
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Waznq kwestiq w zakresie dbatoéci o $rodowisko jest
edukacja mieszkancéw. W tym celu stworzony zostat
EKOPORTAL, strona internetowa poswigcona szeroko
pojetej ochronie $rodowiska, gdzie dla porzqdku zebra-
no w jej strukturze informacje poéwiecone tej tematyce ze
wszystkich zakfadek istniejgcego serwisu miejskiego, kté-
re wzbogacono o m.in. mape opiekunéw zieleni, mape
funkciji parkéw, informacje o formach ochrony przyrody,
proponowane dziatania w zakresie wspétpracy z biz-
nesem iinnymi podmiotami (tzw. EKOpakt). W ramach
prowadzenia edukacji ekologicznej trwajg prace nad
zatozeniami kompleksowego programu edukacyjnego
dla wszystkich grup wiekowych w ramach ubiegania sie
o $rodki norweskie - obecnie Wydziat Ksztattowania
Srodowiska czeka na ostateczng decyzje Ministerstwa
Klimatu i Srodowiska w sprawie dofinansowania wdroze-
nia programu edukacji ekologicznej ,tédzkie szkoty dla
klimatu” w tédzkich szkotach, w ramach ktérego nie tylko
taki program zostatby stworzony w formie cyklu warszta-
téw ekologicznych w instytucjach kultury i zdrowia. Jego
zatozenia obejmujq réwniez przeszkolenie nauczycieli,
aby mogli prowadzi¢ tego typu zajecia. Ponadto, w po-
nad 100 szkofach na terenie miasta zostatby utworzone
edukacyjne parklety, ogrody deszczowe, ktére bedq
mialy stuzy¢ do ksztaftowania odpowiednich postaw
wéréd mtodziezy.

Dodatkowo prowadzony jest profil facebook ,Zielona
tédz”, w ktérym rozpowszechniane sq dziatania Miasta
w obszarze ekologii i zieleni, jak réwniez materiaty edu-
kacyjne i ciekawostki z zakresu szeroko pojetej ochrony
srodowiska. Opracowano réwniez kompleksowg kon-
cepcje programu edukacji ekologicznej dla wszystkich
miejskich szkét podstawowych i ponadpodstawowych,
wraz z zastosowaniem rozwigzar matej retencji w ponad
100 placéwkach. Petna realizacja programu uzalezniona
jest od uzyskania dofinansowania ze $rodkéw zewnetrz-
nych (ztozony zostat wniosek o dofinansowanie projektu
z Mechanizmu Finansowego EOG).

Réwnie waznym aspektem jest wigczenie biznesu w dzia-
tania pro$rodowiskowe. Wspélnie z Veolig i Airly udato
sie poszerzy¢ istniejgcq sie¢ czujnikdw jakosci powietrza
o kolejne 20, by zapewnié mieszkaricom wiedze w tym
zakresie. Rozmieszczenie urzqdzen zaplanowano tak,
by na kazdym tédzkim osiedlu byt co najmniej 1 czujnik.
Kooperacja z Veoliq to takze warsztaty edukacyjne dla
dzieci i mtodziezy; konkursy dot. bioréznorodnoéci; spa-
cery edukacyjne dla mieszkancéw w tédzkich parkach,

kawiarenki naprawcze, atakze 10 roweréw elektrycz-
nych, ktére trafity do Zarzqdu Drég i Transportu i Zarzqdu
Zieleni Miejskiej, by poméc pracownikom jednostek w ich
codziennej pracy na ulicach Miasta. Dzigki podmiotom
zewnetrznym udato si¢ réwniez zazielenié tédz. Nowe
sadzonki ozdobity Miasto dzieki Leroy Merlin, Funda-
cji Las na Zawsze, Synergii, tédzkim harcerzom z Hufca
tédz-Polesie, czy Bobst Polska. Z Greenpeace Polska
tworzymy miejsce przyjazne zapylaczom, natomiast we
wspdtpracy z tSI powstat ogréd fasadowy. Podijeto réw-
niez rozmowy majgce na celu wigczanie w dziatania
prosrodowiskowe 6 zwigzkéw wyznaniowych dziatajg-
cych na terenie Miasta.

Ponadto Prezydent Hanna Zdanowska dziata aktywnie
w Europejskim Komitecie Regiondw, jako:

- czfonek Komisji ENVE (Komisja Srodowiska, Zmiany Kli-
matu i Energii),

- czfonek Komisji SEDEC (Komisja Polityki Spofeczne;,
Edukacii, Zatrudnienia, Badain Naukowych i Kultury),

- czlonek Grupy Roboczej EKR Zielony tad w terenie
(CoR Working Group on Green Deal Going Local),

- czfonek Grupy Zdaniowej ds Zielonej Europy (EPP Task
Force on Green Europe).

Dodatkowo od 2021 roku Prezydent Hanna Zdanowska
podijefa sie roli Ambasadora EKR ds. Paktu Klimatyczne-
go oraz zostata wybrana do Izby Krajowych Ambasado-
réw ds. Porozumienia Burmistrzéw.

W ramach aktywnoséci w Komitecie Regionéw Prezydent
Hanna Zdanowska zabiera gtos, reprezentujgc nie tylko
tédz, miasta zrzeszone w Unii Metropolii Polskich ale
réwniez Stowarzyszenie tédzki Obszar Metropolitalny.
W dotychczasowych wystgpieniach w debatach m.in.
z Wiceprzewodniczqcym Komisji Europejskiej Fransem
Timmermansem odpowiedzialnym za Europejski Zielony
tad, Komisarz Elisq Ferreirg, Komisarz ds. spdjnosci i re-
form, Kadri Simson, komisarz UE ds. energii oraz Vérq
Jourovg, Wiceprzewodniczgcq KE (ds. wartodci i przej-
rzystosci), zwracata wielokrotnie uwage, ze:

- iedli wtadze lokalne majg byé motorem napedowym
»proklimatycznej machiny” Unii Europeijskiej, to potrze-
bujg bezposredniego dostepu do funduszy i zintegrowa-
nego wsparcia ze strony KE w zakresie dedykowanych
narzedzi;

- krajowe plany odbudowy izwiekszania odpornosci
muszq funkcjonowaé w oparciu o obiektywne i przejrzy-
ste, a nie polityczne mechanizmy, aby powrdt na $ciezke
wzrostu i nadrobienie dekad, kiedy wzrost gospodarczy
odbywat sie czesto kosztem jakosci klimatu, byty mozli-
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we;
- fundusze w nowej perspektywie finansowej muszq by¢
rozdysponowywane sprawiedliwie, proporcjonalnie i na
podstawie przejrzystych, apolitycznych reguf;

- historyczne centra miast na catym $wiecie, jak tlenu po-
trzebujq inicjatyw takich, jak Strategia Fali Renowacii. To
ogromna szansa na zwiekszenie ich efektywnosci ener-
getycznej, wyeliminowanie zrédet zanieczyszczer i zre-
dukowanie ubéstwa energetycznego. Dla sprawnego
przebiegu tego procesu miasta potrzebujq obiektywnego
i transparentnego podziatu funduszy, ktéry zapewni do
nich réwny dostep dla wszystkich interesariuszy — samo-
rzqddw, instytucji publicznych, prywatnych wiascicieli;

- wiadze lokalne sg koniecznym elementem wieloszcze-
blowego wdrazania zréwnowazonego rozwoju ijako
taki muszq by¢ angazowane, zaréwno na etapie plano-
wania, jok i wdrazania funduszy UE.

Prezydent Hanna Zdanowska aktywnie uczestniczy takze
w wypracowywaniu opinii EKR, opracowar oraz eksper-
tyz, dzielgc sie wiedzq i dodwiadczeniami todzi w zakre-
sie proceséw prosrodowiskowych i rewitalizacyjnych.

W 2020 roku Miasto kontynuowato realizacje programu
Zielone Podwérka dedykowanego Wspélnotom Miesz-
kaniowym, w ktérych wtascicielem lokali niewyodrebnio-
nych jest Miasto oraz korzystajgcych z nieruchomosci na
podstawie uméw uzyczenia zawartych z Miastem. Jego
celem jest wspomaganie spotecznoici lokalnych w dgze-
niu do polepszenia standardu zycia oraz warunkéw wy-
poczynku. Udzial Miasta we wspétfinansowaniu projektu
nie moze przekroczyé 75%, natomiast maksymalna war-
to$¢ dofinansowania nie moze by¢ wyzsza niz 35 tys. zt.
Komisja konkursowa rozpatrujgca wnioski Wspdlnot
Mieszkaniowych o wspéftfinansowanie przez Miasto
tédz Projektéw realizowanych w ramach Programu , Zie-
lone podwérka” wybrata do Programu w 2020 r. naste-
pujace Wspdlnoty Mieszkaniowe:

- Wspélnote Mieszkaniowq przy ul. Rojnej 12,

- Wspélnote Mieszkaniowq przy ul. Tkackiej 12/14,

- Wspélnote Mieszkaniowq przy ul. Organizacji WiN 8,
- Wspdlnote Mieszkaniowg przy ul. Boya-Zeleriskiego 8.
Wykonano: remont nawierzchni ciggéw pieszych, rekul-
tywacije terenéw zielonych, nasadzenia roélin, montaz
elementéw matej architektury. Catkowita warto$é progra-
mu , Zielone Podwérka” wyniosta 146,02 tys. zt.

W ubiegtym roku zmieniono charakter tego programu do-
tychczas dedykowanego tylko dla wspélnot mieszkanio-
wych z udziatem miasta. Nowa formuta przewiduje dota-
cie na rozwdj zieleni w miescie - program ZazieleniaMY
dotyczy w 2021 r. wszystkich potencjalnych grup benefi-

cientéw okreslonych w ustawie o ochronie srodowiska 1.
osoby fizyczne, przedsigbiorcy, wspdlnoty mieszkanio-
we, spéldzielnie mieszkaniowe iinnych pod warunkiem,
ze nieruchomo$¢ przeznaczona do zazielenienia lezy
w obszarze rewitalizacji zgodnie z Gminnym Programem
Rewitalizacii.

W 2020 r. uruchomiono réwniez kolejny program dota-
cyjny dla wspélnot mieszkaniowych majqgcy na celu in-
tensyfikacje dziatar prosrodowiskowych. Dotacja celo-
wa ze $rodkéw budzetu miasta dotyczyta przedsigewzieé
inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem systeméw
do gromadzenia i wykorzystania wéd opadowych oraz
roztopowych. Z programu finansowane byty zbiorni-
ki na deszczéwke wraz z instalacjg do podtqczenia do
rynny, systemy bioretencji, nawierzchnie przepuszczalne
i systemy nawadniania z wykorzystaniem zgromadzo-
nych wéd opadowych i roztopowych. W pierwszej edy-
cji podpisano 7 uméw ze wspdlnotami, program bedzie
kontynuowany i rozwijany w kolejnych latach. tqczna
kwota udzielonych i rozliczonych dotacji w 2020 roku -
57,15 tys. zt.

Dziatania z zakresu gospodarki leénej prowadzone sq
przez Leénictwo Miejskie w todzi. Na terenie laséw ko-
munalnych, w celu poprawy stanu lasu, zwiekszenia
jego naturalnej odpornosci, ochrony przed zagroze-
niem pozarowym, zwiekszenia atrakcyjnosci turystycz-
nej przeprowadzono prace odnowieniowo-zalesieniowe
i porzqdkowe na powierzchni 14,29 ha, wykonano lub
naprawiono 206 sztuk obiektéw zagospodarowania re-
kreacyjnego (tawek, fawo stotéw, koszy na $mieci itp.)
i 147 szt. obiektéw wspomagaijqcych (pasniki, budki dla
ptakéw). Odnowiono réwniez 1 km paséw przeciwpo-
zarowych wzdtuz drég publicznych o duzym natezeniu
ruchu oraz wyremontowano 1,4 km drég.

Zadania obejmujgce nadzér nad gospodarkq lesng w la-
sach niepanstwowych wykonywane byty w formie lustra-
cji terenowych ioceny stanu laséw prowadzonej przez
lesniczych (941 ha).

Edukacja przyrodniczo-lesna prowadzona jest przez
Lednictwo Miejskie od 2000 roku, gtéwnie w formie te-
renowych zaje¢ dla zorganizowanych grup dzieci i mto-
dziezy. Prowadzone sq réwniez zajecia stacjonarne, m.in.
dla dzieci i mfodziezy w szpitalach lub wychowankéw
Specjalnych Osérodkéw Szkolno-Wychowawczych oraz
Pogotowia Opiekuriczego. W 2020 roku ze wzgledu
na pandemie covid-19 oraz wprowadzone obostrzenia
przeprowadzono zajecia dydaktyczne i warsztaty jedy-
nie dla 243 oséb.

W ramach $rodkéw z Budzetu Obywatelskiego w kom-
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pleksie lenym na Lublinku sfinansowano m.in. utrzymanie
porzqdku i czystosci, wykonano konserwacje elementéw
zagospodarowania turystycznego, wykonano oraz wy-
stawiono 10 nowych tawek. Dodatkowo wykonano za-
bieg wykaszania siedlisk fgkowych na powierzchni pra-
wie 55 ha.

Jesieniq 2020 r. zrealizowano kolejng edycje akcji ,Las
Mtodej todzi” polegajqgcq na sadzeniv drzew dla upa-
mietnienia narodzin dzieci mieszkancéw todzi.

Przyjeto Uproszczony Plan Urzqdzania Lasu bedgcy naj-
wazniejszym dokumentem planistyczno-prognostycznym
na najblizsze dziesieciolecia dla obszaréw bedgcych we
wtadaniu Lesnictwa Miejskiego.

Przedsiewziecia z zakresu ochrony przyrody prowadzo-
ne sq réwniez przez Ogréd Botaniczny w todzi. Do pod-
stawowych zadani ogrodéw botanicznych nalezy prowa-
dzenie udokumentowanych kolekgji roslinnych i edukacja
przyrodnicza. Jednak w chwili obecnej najwazniejszym
zadaniem Ogrodu jest prowadzenie ochrony ex situ za-
grozonych wyginieciem gatunkéw flory, ze szczegdlnym
uwzglednieniem flory lokalnej, a nastepnie wprowadza-
nie jej do $rodowiska przyrodniczego. W 2020 r. takq
ochrong objetych byto 46 gatunkéw roélin chronionych
i zagrozonych wyginieciem, pochodzqgcych ze stanowisk
naturalnych.

W ramach dziatan realizowanych w Ogrodzie Botanicz-
nym na rzecz ochrony przyrody, gromadzone sq w ko-
lekcjach szklarniowych gatunki roélin objete Konwencjg
Waszyngtoriskg (CITES). Obecnie w zbiorach roélin eg-
zotycznych Ogrodu Botanicznego znajduje sie 1 890 szt.
roélin nalezgcych do 508 taksonéw objetych Konwencjq.
Istotnym elementem dziatalnosci Ogrodu Botanicznego
jest rébwniez prowadzenie edukacji przyrodniczej. W ra-
mach dziafalnosci edukacyjnej w 2020 roku na terenie
Ogrodu Botanicznego i Palmiarni planowano 21 wystaw
i innych imprez plenerowych, jednak z uwagi na wybuch
pandemii covid-19 odbyty sie gferie w Ogrodzie i Pal-
miarni (31 zajeé dla 713 uczestnikéw), jedynie dwie wy-
stawy ( 1921 uczestnikdw), 2 pokazy (83 uczestnikéw),
13 prelekcji (416 uczestnikéw), 4 warsztaty (123 uczest-
nikdw) oraz 97 zaje¢ edukacyjnych, w ktérych udziat
wzigto 2287 oséb.

W ramach opieki nad zwierzetami, zgodnie z ustawq
o ochronie zwierzqt z 21 sierpnia 1997 r., Urzqd Miasta
todzi zapewnia opieke zwierzetom bezdomnym, obliga-
toryjng sterylizacje albo kastracje, opieke kotom wolno
zyjgcym (zakup domkéw, dokarmianie, ograniczanie ich
populaciji), catodobowqg opieke weterynaryjng w przy-
padkach zdarzen drogowych, usypianie §lepych miotéw,

poszukiwanie nowych wtascicieli dla bezdomnych zwie-
rzqt i fakultatywnie znakowanie zwierzat.

Celem edukacji prozwierzecej corocznie przyjmowany
jest ,Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzgt w todzi”. tédzkie
Schronisko dla Zwierzqt w ciggu roku przyjeto prawie 1,1
tys. pséw i 524 koty. Do adopcji wydano 580 pséw i 344
koty. W okresie sprawozdawczym liczba pséw w Schro-
nisku wynosita: w styczniu - 325 szt., w grudniu - 238 szt.
Dzieki metodzie znakowania zwierzgt do swoich wlasci-
cieli wrécito 524 psy i 45 kotéw.

Z kazdym rokiem wzrasta iloéé¢ zwierzqt trafiajgcych do
Osrodka Rehabilitacji Dzikich Zwierzqt. W 2020 r. pro-
wadzono leczenie i rehabilitacje oraz udzielono pomo-
cy i opieki 2 295 zwierzetom (40% udato sie przywré-
ci¢ do $rodowiska naturalnego), wtym 1744 objetym
ochrong gatunkowq. W tym okresie zapewniono opieke
761 osobnikom mtodocianym, 145 zwierzetom rannym
w kolizjach drogowych, 274 chorym oraz z obrazeniami
wewnetrznymi, 308 zwierzetom zabtgkanym (wymaga-
jacym leczenia i opieki), 625 z urazami mechanicznymi
oraz 170 zwierzetom pogryzionym i innym.

W ramach kolejnego zadania z Budzetu Obywatelskie-
go dofinansowano dziatalno$é Osrodka m.in. utrzymano
obsade kadrowq Osérodka, zakupiono karme i leki na po-
trzeby zwierzqt oraz dwie mobilne odfownie na dziki.

Miejski Ogréd Zoologiczny (MOZ) w ramach dziatalno-
$ci statutowej prowadzi hodowle zwierzgt zagrozonych
wyginieciem w $rodowiskach naturalnych. Obecnie ho-
duje sie 31 gatunkéw objetych miedzynarodowymi pro-
gramami hodowlanymi, z ktérych najwarto$ciowszymi
gatunkami sq: arirania, langur jawajski, szpak balijski,
lew azjatycki, Iwiatka ztotogtowa, daniel mezopotamski.
W kolekeji znajdujq sie takze 34 gatunki objete ksiegami
rodowodowymi dla zwierzgt m. in.: koendu brazylijskie,
binturong, kea, tamandua pofudniowa, lemur katta.

W 2020 roku MOZ dokonat importu 31 gatunkéw zwie-
rzqt. Ze wzgledu na pandemie byt to trudny rok, gdyz od
marca czesé transportéw krajowych i zagranicznych byta
niemozliwa bqgdz wstrzymana.

Waznym wydarzeniem w 2020 roku byty narodziny 21
gatunkdw zwierzqt, a najcenniejszymi przychéwkami,
ktére pojawity sie po raz pierwszy w historii Ogrodu byty
ariranie i panda mata.

Przeprowadzono remont dwéch pomieszczeri wewnetrz-
nych oraz wybudowano nowy wybieg zewnetrzny dla
nowego gatunku wyderek orientalnych. Kolejnymi inwe-
stycjami byty nowa woliera dla ptakéw wodnych z Ame-
ryki Potudniowej oraz powigkszenie wybiegu dla suryka-
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tek (w ramach Budzetu Obywatelskiego).

Oferta edukacyjna Ogrodu byta skierowana miedzy in-
nymi do placéwek przedszkolnych, szkolnych, domdéw
kultury, doméw opieki spotecznej, doméw dziecka.
W 2020 r. na terenie tédzkiego zoo przeprowadzono 60
zaje¢ edukacyjnych, w ktérych wzieto udziat 1 155 oséb
uczestnikdw z todzi i wojewddztwa tédzkiego. Ponadto
w okresie ferii zimowych zorganizowano warsztaty dla
ponad 280 uczestnikéw, aw ramach letniej Akademii
Zwierzqt zrealizowano 21 spaceréw z przewodnikiem,
w ktérych uczestniczyto 110 oséb.

Przeprowadzono 6 imprez plenerowych i warsztatowych
dla odbiorcéw indywidualnych oraz rodzin z dzieémi,
w ktérych uczestniczyto ponad 3 570 oséb.
Najwazniejszqg inwestycjq realizowanq przez MOZ jest
budowa ,Orientarium”. tqczny planowany koszt in-
westycji netto wynosi 244,3 mln zt. Do korica 2020 r.
Spétka poniosta fgczne nakfady w wysokosci 189,9 min
zt, z czego 93,4 min zt w 2020 r. Do korica roku 2020
wykonano konstrukcje wszystkich obiektéw wraz z da-
chami, instalacjami wewnetrznymi, wigkszosciq instalacji
zewnetrznych. Zamontowano fasady szklane i rozpocze-
to montaz elewacji. Dach pawilonéw zostat pokryty ro-
$linnosciq. Realizowane byty prace wykoiczeniowe oraz
aranzacyjne wybiegédw wewnetrznych (sztuczne skaty
i drzewa, zbiorniki wodne). Zamontowano konstrukcje
wraz z systemem nawadniajgcym pod zielone $ciany.
Zamontowano szyby akrylowe w zbiornikach wodnych.
Wykonano modernizacje wybiegu Iwéw i tygryséw oraz
zrealizowano dodatkowe wejécie do ogrodu od strony ul.
Krzemienieckiej. Rozpoczeto rozruchy instalacji wentyla-
cji oraz instalacji LSS. Roboty budowlane sq finansowane
srodkami pochodzqgcymi z emisji obligacji. Pozostate na-
ktady finansowane sq w oparciu o umowe powierzenia.
Planowany termin zakoriczenia inwestycji to czerwiec
2021 r. (uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie). Nato-
miast szacowany termin otwarcia dla zwiedzajgcych to
koniec wrzeénia 2021 r. Realizowana inwestycja ozywi
ogréd zoologiczny, miasto tédz, jak réwniez uatrakcyj-
ni caly region $rodkowej Polski. ,Orientarium” bedzie
obiektem unikalnym w skali Polski i $wiata. tédzkie zoo
znajdzie sie pod wzgledem atrakcyjnosci ekspozycji
w czoltéwce ogroddw europeijskich.

Realizujgc zadania ustawowe Miasto prowadzi polityke
minimalizowania negatywnych oddziatywan na srodowi-
sko w réznych obszarach, w tym w gospodarce komunal-
nej.

Dtugosé sieci sanitarnej w 2019 r. wynosita 729 km,

a sie¢ rozdzielcza i magistrale liczyty prawie 1,7 tys. km.
W 2020 r. wykonano 666 nowych przytqczy do sieci
wodociggowej (podigczen) i 454 (podiqczer) do ka-
nalizacyjnej, dzieki czemu 99,8% gospodarstw domo-
wych w todzi korzystato z sieci wodociggowej (wraz ze
zdrojami), a 98,4% z sieci kanalizacji sanitarnej. Zuzycie
wody z sieci wodociggowej wyniosto — 53 612 tys. m3,
w tym gospodarstwa domowe 40 790 tys. m3. Przeciet-
ne zuzycie wody na 1 mieszkarica w 2020 r. wyniosto
109,55 litréw/dobe.

W 2020 r. poniesione zostaly nakfady na gospodarke
wodno-$ciekowq w fgcznej wysokosci 108,48 min zt,
w tym Miasto — 36,10 mln zt, S| Sp. z 0.0. — 66,45 mlIn
zt, GOS - 5,93 min zt.

W 2020 r. écieki doptywajgce wynosity 59,8 mln m3,
z czego oczyszczono mechanicznie okofo 99,1%. Z osa-
déw $ciekowych wyprodukowano 8,2 mln m3 biogazy,
z ktérego na potrzeby oczyszczalni wykorzystano 99,5%.
W 2020 dziatania inwestycyjne w gospodarce wodno-
-kanalizacyjnej obejmowaty w szczegdlnosci:

- w zakresie inwestycji zwigzanych z Projektem pn. ,Go-
spodarka $ciekowa, faza Il wtodzi”, ktéry obejmuje
rozbudowe i modernizacje tédzkiej oczyszczalni, ponie-
siono 16,9 mlIn zt nakladéw na obstuge Projektu. Projekt
jest dofinansowany z Programu Infrastruktura i Srodowi-
sko w ramach dziatania 2.3, na podstawie umowy za-
wartej w 2018 r. pomiedzy Miastem a NFOSIGW (koszt
projektu - 132,5 mln zi, z czego planowane dofinanso-
wanie z POIiS wynosi 68,8 min zi). Realizacja projektu
przewidziana jest na lata 2017 — 2022. Projekt obejmuje
min. rozbudowe dwdch zbiornikéw retencyjnych, moder-
nizacje instalacji odwadniania osadéw.

- wramach zadania System odwodnienia Miasta
w 2020r. poniesiono wydatki, w kwocie tqcznej 0,85
mlIn zt m.in. w zakresie projektu pn. ,Ocena poprawnosci
naliczania optat wnoszonych przez Miasto tédz na rzecz
Wéd Polskich” wybudowano jeden kolektor deszczowy,
budowa dwéch kolejnych jest w fazie przygotowania,
w trakcie przygotowania jest réwniez budowa szesciu
osadnikéw na odptywach kanatéw deszczowych, ogfo-
szono przetargi na modernizacje podoczyszczalni wéd
deszczowych oraz na budowe zbiornika retencyjnego na
rzece Ner, budowa drugiego zbiornika jest w fazie przy-
gotowania,w realizacji jest inwestycja pod nazwq Od-
wodnienie Miasta todzi o catkowitej wartosci 43,8 min.
zt wspét finansowana w wysokosci 29,2 mln majgca na
celu zwiekszenie ilosci retencjonowanej wody , poprawe
jakosci podczyszczonich wéd deszczowych oraz popra-
we efektywnosci zarzgdzania wodami opadowymi i roz-
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topowymi w miescie,
- w ramach utrzymania rzek i zbiornikéw wodnych - wy-
konano prace konserwacyijne, przeciwpowodziowe, na-
prawcze oraz projektowe na rzekach i zbiornikach na
terenie miasta o warto$ci prawie 1 min zt,
- dla zapewnienia wtasciwej eksploataciji systemu ka-
nalizacji deszczowej, Miasto dzierzawi od tddzkiej
Spétki Infrastrukturalnej wytworzony majgtek kanaliza-
cji deszczowej w ramach projektu unijnego ,Wodociqgi
i oczyszczalnia $ciekédw w todzi II” oraz ponosi koszty
jego utrzymania, w tym réwniez czynsz dzierzawny. Eks-
ploatacja kanalizacji deszczowe| zostala powierzona
miejskiej spdtce Zaktad Wodociqgéw i Kanalizacji, ktéry
w 2020 r. wykonat m.in. konserwacje kanatéw, czysz-
czenie wpustéw, konserwacje podczyszczalni wéd desz-
czowych, kontrole zanieczyszczeri w separatorach. Koszt
eksploatacii kanalizacji deszczowej wyniést 3,45 min zt,
- w zakresie poboru wody na cele przeciwpozarowe
i socjalno-bytowe mieszkaicéw - kontynuowano prace
polegajgce na zmniejszaniu liczby zdrojéw ulicznych
w wyniku czego wylgczono z eksploatacji 16 zdrojéw.
Koszt poboru wody na te cele wynidst 188,5 tys. zt.

Na gospodarke komunalng poniesiono wydatki w wysoko-
$ci przekraczajqcej 385,96 min zt. Na poniesione wydatki
skfadaijq sie: odbidr i zagospodarowanie odpadéw komu-
nalnych oraz ich segregacja, termomodernizacja obiektéw
gminnych, utrzymanie kanalizacji deszczowej oraz utrzy-
manie czystosci w miescie.

TAB. 29. | WYDATKI NA GOSPODARKE
KOMUNALNA W MLN Zt

Wyszczegél-
nienie
Gospodarka | odbiérizagospodarowanie odpadéw komunalnych 202 92
odpadami oraz selektywna zbiérka odpadéw komunalnych !
utrzymanie kanalizacji deszczowej, utrzymanie rzek
Gospodarka i zbiornikéw wodnych, utrzymanie przytqczy wod.-
Wod:okona“- '-kanA do.poses]i grr.linnycfh, program mo.’fei retencji, 108,48
) inwestycje modernizacyjno- odtworzeniowe, regu-
zacyjna ; ) o
lacja rzek zwigzanych z kanalizacjq deszczowq,
inwestycije realizowane przez tSI
Energetyka | termomodernizacja obiektéw gminnych, Termomo- 3319
miejska dernizacja placéwek o$wiatowych !
umowy na cykliczne i interwencyjne letnie i zimowe
utrzymanie drég publicznych, biezqce iinterwen-
cyjne utrzymanie terenéw niezabudowanych i drég
Utrzymanie wewnetrznych, usuwanie dzikich wysypisk $mieci,
o stozci utrzymanie szaletéw miejskich, usuwanie graffiti, 41,37
4 realizacja Programu ,, Zielone Podwérka”, zakup
ulicznych koszy na $mieci, utrzymanie cmentarzy
i pomnikéw na terenie Miasta
Razem 385,96
Zrédfo: UME

Gtéwne zadania w zakresie gospodarki odpadami:

- Kontynuowano odbiér i zagospodarowanie odpadéw
komunalnych w poszczegdlnych sektorach miasta przez:
- Bafuty — Remondis Sp. z 0.0.,

- Gérna i Polesie - MPO - t6dz Sp. z o0.0.,

- Srédmiescie - PreZero Service Centrum Sp. z 0.0,

- Widzew - Remondis Sp. z o.0.

- W 2020 r. odpady surowcowe oraz wielkogabarytowe
z miasta todzi kierowane byty do instalacji znajdujqcej
sie przy ul. Zamiejskiej, prowadzonej przez MPO-t4dz
Spétke z 0.0. Odpady zielone dostarczane byty do miej-
skiej kompostowni znajdujqcej sie przy ul. Sanitariuszek.
Odpady kuchenne dostarczane byty do instalacji znaj-
dujqcej sie w Ruszczynie. Natomiast odpady zmieszane
dostarczane byty do trzech instalacji zlokalizowanych
w Ruszczynie, Sciniawce oraz Krynicznie.

- Prowadzono monitoring prawidtowosci postepowania
z odpadami komunalnymi zaréwno po stronie firm odbie-
rajgcych odpady komunalne, jak i po stronie wiascicieli
nieruchomosci.

- Wystawiano upomnienia i tytuly wykonawcze do egze-
kucji z tytutu zadfuzenia za optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz nadawano indywidualne
rachunki bankowe do uiszczania opfaty.

- Rozstawiono na terenie Miasta todzi kolejne pojemniki
do selektywnej zbiérki odpaddéw.

- Na biezgco aktualizowano strony internetowe poswie-
cone nowemu systemowi gospodarki odpadami: www.
uml.lodz.pl/odpady oraz czystemiasto.uml.lodz.pl.

TAB. 30. | KONTROLE DOTYCZACE ODBIERANIA
ODPADOW KOMUNALNYCH

Wyszczegélnienie

liczba zgtoszonych nieprawidtowosci w zakresie od-
2801
bioru odpadéw komunalnych z nieruchomosci
Gospodarka
odpadami
liczba przeprowadzonych kontroli odbioru odpa-
3996
déw komunalnych
masa zebranych odpadéw komunalnych (Mg) 207 697,6

* dane niepefne z uwagi na wprowadzone ustawowo
zmiany termindw sprawozdawczych

Zrédio: UMt

Inne dziatania wspierajgce utrzymywanie czystosci
w miescie w 2020 roku:

- kontynuacja programu zbiérki przeterminowanych le-
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kéw i termometréw. Mieszkaicy mogq przeterminowane
leki nieodptatnie dostarczyé do 168 aptek, a termometry
do 5, w ktérych ustawiono specjalne pojemniki - zebrano
22 729 kg przeterminowanych lekéw oraz 10 sztuk ter-
mometréw rteciowych,

- kontynuacja programu ,Posprzataij, to nie jest kupa ro-
boty” - zakupiono kolejnych 82 kosze uliczne oraz 1,2
mIn workéw przeznaczonych do gromadzenia psich nie-
czystosci.

W celu utrzymania w czystoéci w todzi statym sprzqta-
niem objeta jest powierzchnia ponad 5 mln m2, w tym:

- 1,58 m2 w biezgcym utrzymaniu terenéw gminnych
niezabudowanych. Catoroczne state utrzymanie terenu
- 5 dni w tygodniu w sezonie letnim, natomiast od 1 listo-
pada do 31 marca - 7 dni w tygodniu.

- 3,46 m2 w cyklicznym oczyszczaniu paséw drég pu-
blicznych. Caforoczne state utrzymanie terenu - 5 dni
w tygodniu w sezonie letnim, natomiast od 1 listopada do
31 marca - 7 dni w tygodniu.

- Rejon Srédmiescia obijety jest szczegdlnym utrzymaniem
czystosci i porzqdku. Podzielony jest on na trzy obszary:
ul. Piotrkowskq z placem Wolnosci, al. Schillera, Dwor-
cem Fabrycznym i Woonerfami - powierzchnia 142,2
tys. m2oraz tereny niezabudowane — powierzchnia 65,9
tys. m2. Tereny te utrzymywane sq 7 dni w tygodniu tqcz-
nie z sobotami, niedzielami i $wietami.

tgcznie w roku 2020 na utrzymanie czystosci w okresie
letnim i zimowym na drogach publicznych i wewnetrznych
oraz na terenach niezabudowanych wydatkowano 41,4
min zf. W ramach tego zadania, na terenach nieobjetych
statym utrzymaniem, a nalezgcych do gminy, oprézniane
byly kosze na $mieci i psie nieczystosci, koszono trawy,
wykonano wiosenne i jesienne wygrabianie, utrzymywa-
ne byly piaskownice istupy ogloszeniowe, przycinane
zywoptloty oraz utrzymywane gazony z nasadzeniami
kwiatowymi. Ponadto od$niezane byty chodniki, parkingi,
dojécia, dojazdy, schody etc. Wykonywane byto réwniez
pozimowe oczyszczanie drég oraz mechaniczne i reczne
oczyszczanie jezdni wraz z opaskami przykrawezniko-
wymi.

W roku 2020 zlikwidowano 357 dzikich wysypisk na
mase 389 tys. ton odpaddéw (w 2018 r. 1 192 ).Pomimo
mniejsze| ilosci powstatych i zlikwidowanych dzikich wy-
sypisk $mieci ich masa wzrosta, na co wptyw miat rodzaj
podrzucanych $mieci — glownie odpady poremontowe,
gruz. Zwiekszenie masy zebranych odpadéw w poréw-

naniu z 2019 r. wyniosto ok. 12 %

TAB. 31. | LIKWIDACJA DZIKICH WYSYPISK
| MASA ZEBRANYCH ODPADOW

masa zebranych odpadéw

zlikwidowane dzikie wysypiska

w Mg

2018 713 252 623,2
2019 192 325792,2
2020 357 207 697,6

Zrédto: UME

W obszarze energetyki miejskiej w 2020 r. kontynuowa-
no dziatania zwigzane z kompleksowq termomoderniza-
cjq obiektéw uzytecznosci publicznej. Prowadzi to do ob-
nizenia kosztéw ogrzewania i energii elekirycznej oraz
poprawy estetyki i funkcjonalnosci budynkéw.

W 2020 roku zrealizowano roboty budowlane w 22
placéwkach o$wiatowych w ramach projektéw wspéffi-
nansowanych z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020. Wartoéé
zadan osiggneta poziom 33,2 min zt.

Oprécz efektu energetycznego oraz korzysci ekonomicz-
nych iestetycznych prace termomodernizacyjne wiqzq
sie z osiggnigciem wymiernego efektu ekologicznego
w postaci obnizenia emisji do atmosfery zanieczyszczen
gazowych i pytowych.

W 2020 roku kontynuowano prace zwigzane z aktuali-
zacjq zapiséw , Planu gospodarki niskoemisyjnej dla mia-
sta todzi”. Konieczno$¢ wprowadzenia aktualizacji wyni-
kata z pojawienia sie nowych zadan zgtoszonych przez
interesariuszy.

Realizacja dziatari zaplanowanych w harmonogramie
rzeczowo - finansowym do roku 2020 pozwala na re-
dukcje energii finalnej 04,88% (828 108 MWh/rok)
i redukcje emisji CO2 0 9,50% (553 886,7 MgCO2/
rok). Nastgpi réwniez zwiekszenie udziatu energii pocho-
dzqcej ze zrédet odnawialnych o 0, 12%.

W celu racjonalnego zarzqdzania budzetem Miasta po
raz kolejny powotano tédzkq Grupe Zakupowq. Najko-
rzystniejszq oferte zfozyta firma PGE Obrét S.A. z siedzi-
bg w Rzeszowie zjednolitg stawkg w poszczegdlnych
grupach taryfowych 271,00 zt netto za 1 MWh. Pomimo
ogdlnych wzrostéw cen energii na rynku, w ramach tédz-
kiej Grupy Zakupowej 2020 udato sig uzyskaé w przetar-
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gu stawke nizszg o 47,00 zt netto na 1 MWh w stosunku
do poprzedniej umowy.

Przeciwdziafajgc niskiej emisji kontynuowano program
dotacyjny na wymiane zrédet ogrzewania z nieekolo-
gicznego na ekologiczne, na podstawie uchwaty Nr
IV/121/19 Rady Miejskiej wtodzi z dnia 16 stycznia
2019 r. w sprawie okredlenia zasad udzielania dotacij
celowych z budzetu miasta todzi na przedsiewziecia in-
westycyjne sfuzqce ochronie powietrza, trybu postepo-
wania w sprawie ich udzielania im sposobu rozliczania
oraz zarzqdzenia Nr 2991 /VIII/20 Prezydenta Miasta
todzi z dnia 3 stycznia 2020 r. powotujgcego Komisje
ds. Naboru opiniujgcq wnioski dotacyjne. W 2020 roku
w budzecie Miasta zabezpieczono na ten cel - wymia-
ny ogrzewania kwote 3 mln zt. Po rozliczeniu dotaciji
faktyczne zaangazowanie wyniosto prawie 2,5 min zti.
Beneficientami dotacji byly wspdlnoty mieszkaniowe,
wlasciciele kamienic i domkéw jednorodzinnych, wia-
$ciciele inajemcy lokali mieszkalnych w budynkach ko-
munalnych, wspdlnotowych i prywatnych oraz inne pod-
mioty. W wyniku dziatania programu zlikwidowano 719
piecéw opalanych paliwami statymi. Do sieci cieptow-
niczej lub gazowej zostato podtgczonych 25 budynkéw
wielorodzinnych.

Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w oparciu
o dane z opracowanej mapy akustycznej Miasta todzi
na lata 2017-2022, udostepnionej na stronie http://
mapa.lodz.pl/akustyczna/, opracowat Program ochro-
ny $rodowiska przed hatasem dla miasta todzi. Program
jest dokumentem strategicznym wyznaczajgcym kierunki
dziatar o charakterze naprawczym, ktérych celem jest
polepszenie klimatu akustycznego, a tym samym podnie-
sienie komfortu zycia mieszkadcéw todzi. Dobér propo-
nowanych w Programie rozwigzan uwzgledniat mozliwo-
éci finansowe miasta oraz efektywnosé dostepnych metod
redukcji hafasu, co pozwolito dostosowaé postawione
w nim zadania do polityki ekologicznej, rozwojowej
i finansowej miasta todzi. W 2020 r. przyjeto Program
uchwatq Rady Miejskiej w todzi.

Dziatania zwigzane z tym celem realizowane byty w ob-
szarze polityki przestrzennej, komunalnej i ochrony $ro-
dowiska zgodnie z uchwalonymi przez Rade Miejskq 16
stycznia 2013 r. politykami sektorowymi: , Politykq komu-
nalng i ochrony $rodowiska Miasta todzi 2020+ oraz
., Strategiq przestrzennego rozwoju todzi 2020+".
Dokumentem planistycznym obowigzujgcym obecnie
dla catego obszaru miasta jest ,Studium uwarunkowan
i kierunkédw zagospodarowania przestrzennego miasta

todzi”. W 2018 r. Rada Miejska przyjefa nowe studium
uwarunkowan, ktére zawiera rzeczywisty obraz miasta
oraz wskazuje optymalne i realne perspektywy jego roz-
woju. W marcu 2019 r. studium zostato zaktualizowane
w zakresie dotyczqcym okreélenia obszaru przestrzeni
publicznej oraz obszaréw, dla ktérych obowigzkowe
jest sporzgdzenie miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego - uchwata Nr VI/215/19 Rady Miej-
skiej w todzi. Obecnie trwajq prace nad zmiang Studium
w zakresie uznania za obszary przestrzeni publicznej
projektowanych na obszarze miasta drég kluczowych dla
poprawy funkcjonowania systemu transportowego mia-
sta — realizacja uchwaty Nr XIX/735/20 Rady Miejskiej
w todzi w sprawie przystgpienia do sporzqdzenia zmia-
ny ,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowa-
nia przestrzennego miasta todzi” w zakresie dotyczqcym
okreslenia obszardw przestrzeni publicznej - projektowa-
nych drég.

W odpowiedzi na wyzwanie jakim jest planowanie no-
woczesnego - i przyjoznego miasta w Studium przyjeto
model rozwoju Miasta, ktéry uznano za najlepiej reali-
zujqcy wyznaczone w , Strategii przestrzennego rozwoju
todzi 2020+" cele polityki przestrzennej. Realizacja tego
scenariusza ma zapewni¢ dobrg jako$é zycia w todzi
oraz zapobiegnie rozpraszaniu sit i rodkéw w zarzqdza-
niu miastem. Jego gtéwne zafozenia to:

- Priorytet dla wykorzystania istniejgcych zasobdéw -
przede wszystkim zabudowy w Strefie Wielkomiejskiej
i jej otoczeniu, wykorzystania zasobu poprzemystowego,
a nastepnie dogeszczenia terendw juz zurbanizowanych,
a dopiero po wykorzystaniu tych zasobdéw - otwierania
nowych terendw.

- Budowa miasta o zwartej strukturze przestrzenne.

- Zachowanie obecnych terenéw zurbanizowanych
z prawem do zabudowy-(pozwolenia na budowe).

- Planowanie rezerw rozwojowych adekwatne do fak-
tycznych potrzeb i mozliwoséci miasta (na poziomie 9%
powierzchni miasta wskazanej joko nowe tereny rozwo-
jowe) — dopasowanie rezerw inwestycyjnych do prognoz
demograficznych oraz mozliwosci finansowych miasta,
w tym w zakresie zabudowy mieszkaniowej zapewnienie
rezerwy terenéw dla 40-60 tys. mieszkaAcSéw.
Zachowanie znacznych obszaréw terenéw otwartych
jako aktywnych przyrodniczo, ewentualnie z mozliwo-
$cig wykorzystania czesci z nich w przysztosci na cele
rozwoju przestrzennego miasta.

Bilans terenéw przeznaczonych pod zabudowe wska-
zat potrzebe wyznaczenia nowych terenéw dla rozwoju
funkcji mieszkaniowej, ustugowej i przemystowej na po-
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ziomie 1 462 ha (5% powierzchni miasta). tgczna po-
wierzchnia terenowych rezerw inwestycyjnych wynosi 2
858 ha (9,75% powierzchni todzi).

Priorytetem jest opracowanie planéw miejscowych dla
obszaréw centralnych (uporzqdkowanie struktury Strefy
Wielkomiejskiej) jak réwniez plandw stuzqcych powstrzy-
maniu niekontrolowanej suburbanizacji oraz dla tere-
néw zabudowy przemystowo-ustugowej (zapewnienie
tadu przestrzennego w nowych terenach inwestycyjnych
i usprawnienie proceséw inwestowania).

Prace projektowe prowadzone w roku 2020 doprowa-
dzity do wzrostu stopnia pokrycia miasta miejscowymi
planami zagospodarowania przestrzennego o 0,03%
dzieki czemu aktualnie wynosi on 25,52% - 7 464 ha po-
wierzchni miasta. Uchwalono nastepujgce plany:

- Bolek (197) dla czesci obszaru miasta todzi pofozone;
w rejonie alei Tadeusza Kosciuszki oraz ulic: Ludwika Za-
menhofa i Piotrkowskiej — plan zostat uchwalony na ses;ji
Rady Miejskiej w dniu 24 czerwca 2020 roku,

- Zmiana Sokotdéwka Potudnie (247) — dla czesci obszaru
miasta todzi obejmujgcej potudniowq czgé¢ osiedla So-
kotéw — zmiana planu zostata uchwalona na sesji Rady
Miejskiej w dniu 24 czerwca 2020 roku,

- Zmiana Radogoszcz Zachéd (248) - dla czesci obsza-
ru miasta todzi pofozonej dolinie rzeki Sokotéwki, obej-
mujqcej cze$é zachodniq osiedla Radogoszcz — zmiana
planu zostata uchwalona na sesji Rady Miejskiej w dniu
24 czerwca 2020 rokuy,

- Tomaszowska-Zachéd (104) dla czeici obszaru miasta
todzi potozonej w rejonie ulic: Przyjacielskiej, Zygmunta,
Battyckiej, Lotnej, Sqsiedzkiej, do terendw kolejowych —
plan zostat uchwalony na sesji Rady Miejskiej w dniu 26
sierpnia 2020 roku, w dniu 1 pazdziernika zostato wy-
dane rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody tédzkiego
uchylajgce plan w cafosci. Uchwatg Nr XXXI/1031/20
Rady Miejskiej wtodzi zdnia 14 pazdziernika 2020
roku wniesiono skarge do Wojewddzkiego Sqdu Ad-
ministracyjnego w todzi na rozstrzygnigcie nadzorcze
Wojewody tédzkiego z dnia 1 pazdziernika 2020 roky,
znak: PNIK-1.4131.682.2020, stwierdzajgce niewaznosé
uchwaty Nr XXIX/972/20 Rady Miejskiej w todzi z dnia
26 sierpnia 2020 roku w sprawie uchwalenia miejscowe-
go planu zagospodarowania przestrzennego dla czesci
obszaru miasta todzi potozonej w rejonie ulic: Przyjaciel-
skiej, Zygmunta, Baftyckiej, Lotnej, Sqsiedzkiej, do tere-
néw kolejowych,

- Wierzbowa (196) dla czeéci obszaru miasta todzi po-
tozonej w rejonie ulicy Wierzbowej 44, 44ai 46 - plan
zostat uchwalony na sesji Rady Miejskiej w dniu 2 grud-
nia 2020 roku,

- Drewnowska (213) dla czesci obszaru miasta todzi
potozonej w rejonie ulic: Limanowskiego, Zachodniej,
Drewnowskiej, Zytiej i Rybnej - plan zostat uchwalony
na sesji Rady Miejskiej w dniu 2 grudnia 2020 roku,

- Zmiana NCt-Wschéd (243) dla czeéci obszaru mia-

TAB. 32. | PRZYGOTOWANIE MIEJSCOWYCH PLANOW ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO (STAN NA

31.12.2019)

Powierzchnia ogétem [ha]

Zakres informacii

% udziat w powierzchni miasta

Powierzchnia obowiqzujgeych mpzp 3116 4723 5302 6109,55 7 464 7 488 10,62 16,09 18,06 20,81 25,49 25,52
Uchwalone mpzp 656 1583 600 812 1393 516 1,93 5,47 2,05 2,77 4,75 1,43
Przystgpienia do sporzqdzenia mpzp 1614 1381 953 3265 972 232,08 5,27 4,69 3,26 11 3,33 0,79
Mpzp w przygotowaniu 5585 5147 5493 64n 5560,5 5630 19,04 17,54 18,72 21,82 18,93 15,49

Zrédfo: UME na podstawie danych Miejskiej Pracowni Urbanistycznej
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sta todzi potozonej w rejonie ulic: Prezydenta Gabriela
Narutowicza, dr. Stefana Kopciriskiego i Juliana Tuwima
na wschéd od planowanego przedtuzenia ulicy Uniwer-
syteckiej — zmiana planu zostata uchwalona na sesji Rady
Miejskiej w dniu 2 grudnia 2020 roku,

- Zmiana NCt-Zachéd (244) dla czesci obszaru miasta
todzi potozonej w rejonie ulic: Narutowicza, Lindleya,
Wodnej, Tuwima i Sienkiewicza — zmiana planu zosta-
ta uchwalona na sesji Rady Miejskiej w dniu 2 grudnia
2020 roku,

- Nowosolna - Zachéd (115) dla czeéci obszaru miasta
todzi pofozonej w rejonie ulic: Brzeziriskiej i Jugostowiar-
skiej (zachodniej czesci osiedla Nowosolna) - plan zo-
stat uchwalony na sesji Rady Miejskiej w dniu 23 grudnia
2020 roku,

- Nowosolna - Potudnie (129) dla czesci obszaru miasta
todzi potozonej w rejonie ulic: Pomorskiej i Wigczynskiej
(potudniowej czeéci osiedla Nowosolna) - plan zostat
uchwalony na sesji Rady Miejskiej w dniu 23 grudnia

OBOWIAZWACE MIEJSCOWE PLANY ZAGOSPODARDWANLA PREESTREENNEGD ORAZ UCHWALY O PRIVITAPIENIL DO SPORZADZENIA MIE
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2020 roku.

Obecnie Miejska Pracownia Urbanistyczna kontynuuje
prace nad 67 projektami miejscowych planéw zagospo-
darowania przestrzennego, o tqcznej powierzchni 5 630
ha — 15,49 % obszaru miasta.

Sporzqdzane dokumenty planistyczne, poza oczywistym
znaczeniem dla ksztattowania przestrzeni todzi, przyczy-
niajg si¢ takze do promowania miasta w skali ponadre-
gionalnej poprzez uznanie ich wysokiej wartosci mery-
torycznej w ogdlnopolskich konkursach. W 2020 r. MPU
w todzi otrzymata nagrode Ministra Rozwoju za wybitne
osiqggniecie twércze w dziedzinie planowania izago-
spodarowania przestrzennego za projekty miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego dla obszaru
Posiadet wodno-fabrycznych w todzi.
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Rys. 5. Obszary objete miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego i obszary, dla ktérych podjeto
uchwate o przystgpieniu do sporzqgdzenia mpzp stan na dzieri 31.12.2020

Zrédto: Miejska Pracownia Urbanistyczna
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MIASTO ZROWNOWAZO-
NE) KOMUNIKAC

Wzrost jakosci zycia i atrakcyjnosci
gospodarczej miasta dzieki rozwojowi
przyjaznego i zrbwnowazonego systemu
komunikacji publicznej, zintegrowanego
w skali tédzkiego Obszaru Metropolital-
nego.

Rok 2020 przynidst kontynuacje duzych projektéw

inwestycyjnych, ~wykonane zostaty dalsze prace

w ramach rewitalizacji obszarowej w kompleksowy
sposéb obejmujqcej zardwno dziatania spofeczne, jak
i budowlane w zakresie ulic, przestrzeni publicznych
i budynkéw. Kontynuowano takze prace nad realizacjq
projektéw przebudowy infrastruktury w ramach ,Planu
dla osiedli”, prowadzqce do poprawy jakosci zycia poza
obszarem objetym procesem rewitalizacji. Postgepowata
takze moderizacja torowiska w al. Smigtego-Rydza,
ktéra stanowi element projektu “Kompleksowy program
integraciji sieci niskoemisyjnego transportu publicznego
tédzkiej
obstugi trasy W-Z oraz innych linii komunikacyjnych

w metropolii wraz z zakupem taboru do

i modernizacjq  zajezdni  tramwajowych  w todzi”
wartego fqcznie 687,8 min zI, a obejmujgcego budowe
i kompleksowg modernizacje tras w potudniowo -
wschodniej czesci miasta, zakup taboru i modernizacije
zajezdni Chocianowice. Rok 2020 byt takze rokiem
bardzo intensywnego przygotowywania dokumentacij
ktére pozwolg na

projektowych i przetargowych,

zrealizowanie masowych modernizacji i rozbudowy
infrastruktury transportowej w latach 2021-2023, w tym:
- budowy iprzebudowy torowisk w ul. Rzgowskiej,
Przybyszewskiego,

Broniewskiego,  Smiglego-Rydza,

Nizszej, al. Grohmanéw, Kopcinskiego, Kilifskiego
i modernizacji zajezdni Chocianowice w ramach projektu
.Kompleksowy program integracii sieci niskoemisyjnego

fodzkiei

z zakupem taboru do obstugi trasy W-Z oraz innych linii

transportu  publicznego  w metropolii wraz
komunikacyjnych i modernizacjq zajezdni tramwajowych
w todzi”,

- projektu ,Budowy iprzebudowy linii tramwajowej
w ulicy Wojska Polskiego na odc. od ul. Franciszkariskiej

do ul uktadu

drogowego i niezbednej infrastruktury oraz budowq

Strykowskie] wraz  z przebudowq

pofgczenia tramwajowego wzdifuz ul.  Strykowskiej
z przystankiem tKA tédz-Marysin” zgodnie z podpisang
umowq o dofinansowanie wspdtfinansowany w kwocie
ponad 73 min zt., wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wt na lata 2014-2020,

- projektu ,Przebudowa linii  tramwajowe| w ul.
Przybyszewskiego na odcinku od Placu Reymonta do
Kiliniskiego wraz zbudowqg wezta przesiadkowego
i przebudowq torowiska od wiaduktéw Przybyszewskiego
do ul. Lodowej”, ktéry aplikuje o srodki unijne w wysokosci
103 min zt,

- projektu Kompleksowa modernizacja linii framwajowe;j
w ul. Konstantynowskiej na odcinku od petli tramwajowej
,Zdrowie” do granic miasta wraz zinfrastrukturg
towarzyszqcq zostat zidentyfikowany w 2019 r. w ramach
Strategii  ZIT, ubiega sie o dofinansowanie w trybie
pozakonkursowym w ramach ZIT,

- modernizacji ul. Legionéw, Cmentarnej, Ogrodowej,
Péthocnej w ramach projektéw rewitalizacji obszarowe;.
Ponadto prowadzone byly prace nad budowqg pod
miastem tunelu $rednicowego - inwestycji PKP PLK S.A.
Byty to prace projektowe, dostawy sprzetu i elementéw
konstrukcyjnych atakze prace nad budowg komér
startowych dla maszyn drgzqcych. W grudniv 2020
r. dokonano wstepnego rozruchu maszyn drqgzgcych.
Prace nie wiqzaly si¢ jeszcze z powaznymi utrudnieniami
dla mieszkaicdw, jakie spowoduje realizacja inwestycji
poczqwszy od roku 2021. PKP PLK S.A. realizowata
ponadto przebudowy linii 14 tédz Kaliska - Zdurska
Wola, 15 tédz Kaliska - Zgierz i 16 tédz Widzew

- Zgierz, co wiqzafo sie¢ z czasowym ograniczaniem
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kursowania pociqgdéw na terenie todzi. Prace na liniach
147 15 kontynuowane maijq byé w roku 2021.

W zwiqzku  zwcigz  wystepujgcymi  utrudnieniami
w podrézowaniu po miedcie zwigzanymi z pracami
remontowymi ponownie wydtuzono czas obowigzywania
biletéw jednorazowych czasowych w celu ufatwienia
przemieszczania si¢ pasazeréw.

Funkcjonowanie lokalnego transportu  zbiorowego
zostato powaznie utrudnione przez pandemie COVID-19,
zaréwno w zakresie liczby pasazeréw korzystajgcych
z pojazddw, jak iliczby dostepnych miejsc, drastycznie
obnizonejpoprzez wprowadzenie limitéw zajetosci miejsc
w pojazdach. Przy wspdtpracy z MPK-tédZz Sp. z o.0.
prowadzono na biezgco badania napetnied w pojazdach
lokalnego transportu  zbiorowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem lokalizacji w strefach przemystowych
na Chojnach, Retkini, Dgbrowie, Olechowie i Teofilowie.
Uwzgledniajgc  wyniki  prowadzonych obserwacjj,
zgtoszenia pasazeréw oraz informacje przekazywane
przez zakltady pracy zaréwno w zakresie liczby
pracownikéw, jak réwniez obowiqzujgcych godzin
zmian, dokonywano na biezgco optymalizacji ustug
przewozowych poprzez:

- korekte rozktadéw jazdy, zwigkszanie czestotliwosci
lub zmiane przebiegu tras linii dla poprawy oferty
przewozowej,

- zastosowanie podwdijnej obsady taborowej dla kurséw
o zwigkszonym napetnieniv,

- zamiane taboru solo (12 m) na autobusy przegubowe
(18 m).
W celu

zbiorowego przed czynnikami zakaZnymi wprowadzono

ochrony pasazeréw lokalnego  transportu
nastgpujqce rozwiqzania:

- codzienng dezynfekcje autobuséw itramwajéw, ze
szczegdlnym uwzglednieniem poreczy, uchwytéw,
biletomatéw, kasownikéw i kabin kierujgcych,

- automatyczne otwieranie drzwi na przystankach oraz
zawieszenie przystankéw na zqdanie, aby nie byto
koniecznosci dotykania przez pasazeréw przyciskéw do
otwierania drzwi,

- wydzielenie przestrzeni przy pierwszych drzwiach

w pojazdach komunikacji miejskiej w celu ograniczenia
kontaktu kierowcdw i motorniczych z pasazerami,

- zapoznanie prowadzqcych zzasadami higieny
zmniejszajgcymi ryzyko infekgii,

- wyposazanie kierowcdéw i motorniczych w maseczki,
plyny do dezynfekgji i jednorazowe rekawiczki,

- emitowanie na monitorach LCD w pojazdach MPK-t4dz
Sp. z o.0. materiatéw informacyjnych przygotowanych
przez Ministerstwo Zdrowia oraz Narodowy Fundusz
Zdrowia,

- dezynfekcie wiat na przystankach tramwajowych
i autobusowych.

W roku

poprawy jakosci podrézowania transportem zbiorowym.

2020 kontynuowano dziatania na rzecz

Dla eliminacji opdznier na wybranych odcinkach
wprowadzono  nowe  buspasy  w nastepujgcych
lokalizacjach:

- ul. Aleksandrowska na odcinku od ul. Traktorowej do
przystanku przy ul. Bielicowej oraz dodatkowy lewoskret
dla autobuséw z ul. Aleksandrowskiej w ul. Traktorowg
w kierunku ul. Rojnej,

- ul. Traktorowa na odcinku od ul. Nektarowej do ul.
Rabienskiej,

- ul. Unii Lubelskiej na odcinku od ul. Srebrzynskiej do ul.
Konstantynowskiej,

- al. Politechniki przy skrzyzowaniu z ul. Radwarskq.

Dla uptynnienia, skrécenia czasu przejazdu linii
i zmniejszenia poziomu emisji spalin wprowadzono
takze przystanki na zqdanie na osiedlu Ksigzy Mtyn,
Rogi, Wilanéw, todzianka, tagiewniki, Ruda Pabianicka
i Stare  Chojny oraz na terenie Gminy Andrespol
i Gminy Nowosolna. Ponadto w 2020 r. wprowadzono
ok. 560 przystankéw na zqdanie dla linii nocnych.
Zakwalifikowano do nich wszystkie przystanki poza
petlami, przystankami strefowymi i gtéwnymi weztami
przesiadkowymi.

Przeprowadzone zostaly takze optymalizacje tras.
W celu poprawienia komfortu podrézy, utworzenia
potgczed pomiedzy osiedlami oraz zapewnienia
dojazdu do nocnych punktéw medycznych 20 stycznia
2020 r. dokonano korekty tras przejazdu nocnych

linii autobusowych. Zmiany tras umozliwity poprawe
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obstugi osiedli Janéw i Olechéw oraz zapewnity nocne
potqczenie Widzewa z dworcem kolejowym. Autobusy
nocne wjechaty réwniez w glgb osiedli mieszkaniowych na
Chojnach, Marysinie i Teofilowie. Utworzono osiedlowe
wezly przesiadkowe na rondzie Lotnikéw Lwowskich
i placu Niepodlegtoéci. Ponadto skierowano dzienng
autobusowq linie H na ul. Ustronng aby zapewnié obstuge
wickszej czedci osiedla przemystfowego na Chojnach
i wydfuzono tramwajowq linie 2 do petli Kochanéwka.
Dla poprawy dostepnosci biletéw uruchomiono kolejne
40 biletomatéw stacjonarnych zlokalizowanych na terenie
todzi i oéciennych gmin.

Przychody tqczne ze sprzedazy biletéw Lokalnego
Transportu  Zbiorowego w todzi iwspdlnych biletéw

tédzko-

Zgierskiego) zostaty powaznie uszczuplone w zwigzku

(Aglomeracyjnego,  tédzko-Pabianickiego,

wynikajacq
z pandemii COVID-19 iwyniosty 112,4 mlIn zi. Wydatki

na transport zbiorowy wyniosty 521,9 miIn zt. Lliczba

z ograniczeniem  liczby  pasazerdw

pasazeréw oszacowana w oparciu o zmodyfikowang
metode dotyczqcq liczby sprzedanych biletéw wyniosta
147,7 mln oséb.
Kontynuowano biletéw

wzajemne  honorowanie

regionalnych przewoznikéw kolejowych ilokalnego

transportu zbiorowego. tédz byta pierwszym miastem

w Polsce, na terenie ktérego wprowadzono pefng
i bezwarunkowg mozliwo$¢  podrézowania  kolejq,
autobusami i tramwajami  w ramach jednego biletu

zaréwno jednorazowego, jak i okresowego.
W 2020 .
49,5 min

przypadato 29,8 mln wozokilometrédw ana tramwaje

pojazdy komunikacji miejskiej wykonaty

wozokilometréw, zczego na autobusy

TAB. 33. | REMONTY SIECI TRAMWAJOWEJ ZREALIZOWANE W 2020 R.

Ulica / odcinek

Zakres wykonanych prac

skrzyzowanie ul. Wréblewskiego i al. Politechniki

wymiana torowiska na tarczy skrzyzowania wraz z usunigciem pozostatosci

torowiska w ul. Wréblewskiego

linia tramwajowa od ul. Pomorskiej do zaj. Telefoniczna

modernizacja torowiska i sieci trakcyjnej wraz z przebudowq petli , Telefonicz-

.
na zajezdnia

skrzyzowanie ul. Kopciriskiego i ul. Narutowicza

wymiana krzyzakéw i rozjazdéw po pd. i zach. stronie skrzyzowania (prace

po stronie wschodniej zakoAczono w 2021 r.)

ul. Narutowicza na odcinku od ul. Wierzbowej do ul.
P.O.W, ul. Przybyszewskiego od ul. Lodowej do Ronda
Sybirakéw i ul. Limanowskiego — Aleksandrowska od al.
Wiékniarzy do ul. Bielicowej

szlifowanie korekeyjne szyn

Zrédfo: UMt na podstawie danych Zarzqdu Drég i Transportu
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19,6 min wozokilometréw. MPK - tédz eksploatowato
199 185

niskowej$ciowych, oraz 218 jednocztonowych (wszystkie

autobuséw  przegubowych,  wtym
niskowejéciowe) wtym 42 klasy midi. Oznacza to,
ze 96% taboru autobusowego byto dostepne dla
pasazeréw z dysfunkcjq narzqdéw ruchu. Dodatkowo
podmiejskie linie zastepcze 43A, 43B, Z41, Z45 i 746
obstugiwane byty przez podwykonawce dysponujgcego
22 niskopodtogowymi autobusami przegubowymi. MPK
eksploatowato 484 tramwaije, w tym 116 przegubowych

i 368 w skfadach

dwuwagonowych. Z catego taboru tramwajowego 114

jednocztonowych  kursujgcych

wagondéw posiadato catkowicie lub czeéciowo niskg
podtoge (24% wagondw, 38% sktaddw), a 44 byty
wyposazone w klimatyzacje przestrzeni pasazerskiej.
Ponadto w ramach dziatar majgcych na celu usprawnienie
i rozwdj systemu komunikacji zbiorowej w roku 2020
podpisano umowe na zakup 17 autobuséw elekirycznych
z mozliwoscig dofadowania poprzez stacje szybkiego
tadowania zlokalizowane na petlach oraz stacje
wolnego tadowania na terenie Zajezdni Autobusowej
przy ul. Limanowskiego, w ramach projektu pn. ,Program
niskoemisyjnego transportu miejskiego - zakup 17

autobuséw  elekirycznych  wraz  z wybudowaniem
infrastruktury niezbednej do ich obstugi” - catkowita
warto$é projektu 64,5 min zI, dofinansowanie UE 45 min
zh

tgczna diugo$é toréw tramwajowych wtodzi wynosi
221 km. Wiascicielem infrastruktury torowo-sieciowej
jest Miasto tédz, a MPK - t4dz jest jej dzierzawcq. Na
terenie miasta eksploatowane sq linie dwutorowe wspdlnie
z jezdniq (31% toréw), ktérych okres eksploatacji wynosi
15 lat oraz dwutorowe (w wiekszosci) linie w pasach

(69% toréw)

20 lat. Infrastruktura tramwajowa jest systematycznie

wydzielonych o okresie  eksploataciji
remontowana, aw 2020 r. wymieniono ok. 3,4 km

biezgcych toru pojedynczego

Na poczgtku pazdziernika 2020 r. zakorczyta sie

przy ul.
serwisowej

modernizacja zajezdni autobusowe| EA-1
hali

powstato 25 stanowisk do obstugi autobuséw. Docelowo

Limanowskiego w todzi. W nowej

ma byé w niej serwisowanych 200 pojazdéw. W budynku

znajduje sie nowoczesna myjnia, warsztaty, magazyny
i stacja kontroli pojazddéw. Z halqg sgsiaduje dwupigtrowa
cze$é administracyjno-socjalna zajezdni o powierzchni
uzytkowej ok. 7 557 m2, w ktdrej oprécz biur znajduje
sig m.in. dyspozytornia oraz pomieszczenia socjalne
dla kierowcéw. Z nowego zaplecza zajezdni korzysta
650 pracownikéw, wtym 520 kierowcéw autobuséw
oraz 65 pracownikéw Zaktadu Przewozu Oséb
Niepetnosprawnych.

Jednym ze wskaznikéw jakosci transportu zbiorowego
jest jego punktualno$é. W 2020 r. skontrolowano 26
636 kurséw (11 088 kurséw tramwajowych i15 548
kurséw autobusowych), z czego 24 217 kurséw zostato
ocenionych pozytywnie (9 941 kurséw tramwajowych
i 14 276 kurséw autobusowych). 20 915 kurséw (9 704
kurséw tramwajowych i 11 211 kurséw autobusowych),
z czego 17 768 kurséw zostato ocenionych pozytywnie

(8 116 i 9652
autobusowych). Wskazniki te ulegly poprawie wzgledem

kurséw  tramwajowych kurséw

lat wezesniejszych o kilka punktéw procentowych.

tgczna diugosé drég w todzi wynosi 1 469 km. Z punktu
widzenia utrzymania nawierzchni sq one podzielone
na drogi o nawierzchniach utwardzonych (asfaltowe,
betonowe, kamienne, brukowcowe) i o nawierzchniach
tuczniowe, z materiatéw

nieulepszonych (gruntowe,

odzyskowych i inne)

TAB. 34. | DROGI W PODZIALE NA KATEGORIE

Dtugosé drég (km)

Kategoria drég

Drogi utwardzone Drogi nieutwardzone
krajowe 67,9 0
wojewddzkie 15,3 0
powiatowe 3974 1,3
gminne 391,4 151,6

Razem 872,0 162,9

43318

Razem 1468,6

Zrédlo: Zarzad Drég i Transportu.
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Na koniec omawianego roku ok. 84% drég publicznych
miafo nawierzchnie utwardzong. Odrgbng grupe stano-
wiq ciqgi piesze. Powierzchnia chodnikéw na terenie mia-
sta w 2020 r. wyniosta ok. 3 mln m2.

W roku 2020 kontynuowane byty prace w ramach rewi-
talizacji obszarowej centrum miasta, w tym modernizacja
$rédmiejskich ulic, budowa nowych ciggéw komunikacyj-
nych i przebudowa przestrzeni publicznych. Prace trwaty
na ulicach: Sienkiewicza, Wschodniej, Préchnika i Rewo-
lucji 1905 r., Kilinskiego, Zachodniej, Pomorskiej, No-
womiejskiej, Ogrodowej, a takze w obrebie ciggdw pie-
szych tgczqcych ul. Ogrodowq, Zachodniq i Legionéw,
Widkienniczq ilJaracza oraz pasazu Rézy. W ramach
kompleksowej przebudowy ulic zmieniana jest réwniez
ich funkcja. Pasy ruchu zwezane sq do minimum wynika-
jacego z przepiséw, nawierzchnie wykonuje sie ze szla-
chetnych materiatéw. W przestrzeni ulic wprowadzane sq
nasadzenia licznych drzew o dobrze uformowanych ko-
ronach, a takze meble miejskie. Organizacja ruchu zmie-
niana jest pod kqtem poprawy bezpieczeristwa i komfortu
vzytkownikéw niechronionych. Tworzone sq wyniesione
skrzyzowania i przejécia dla pieszych, wprowadzane sq
strefy ruchu uspokojonego bqdz strefy zamieszkania. Po-
zwala to na rozszerzenie funkgji ulic z wytgcznie komuni-
kacyjnej takze na funkcje spofeczne. W ramach prac nad
modernizacjq transportu niskoemisyjnego kontynuowano
prace wzdtuz al. Smigtego-Rydza.

W ramach projektéw kluczowych oddano do uzytku ul.
Rokiciriskq. Prowadzono prace przy budowie drogi pod-
ziemnej pod Rynkiem Kobro w NCt. Prowadzono moder-
nizacje drég w ramach ,Planu dla osiedli”, ktéra w 2020
roku objefa m. in. remonty ulic: Zarzewskiej, Giewont,
Mitosza, Mierzejowej, Gajcego, Taborowej. tgcznie wy-
konano prace przy przebudowie lub utwardzeniuv ponad
30 ulic lub odcinkéw ulic. Kontynuowane byty inwestycje
na terenie osiedli zabudowy jednorodzinnej, w ramach
modernizacji ulic na Stokach, Sikawie ios. Andrzejéw,
a takze przebudowa i uspokajanie ruchu na ulicach Sta-
rego Polesia. Kolejny rok z rzedu istotng role wiréd dzia-
tar inwestycyjnych obejmowata modernizacja ciggéw
pieszych. Powstawaty one zaréwno w ramach wigkszych
projektéw, jak i jako samodzielne zadania.

W 2020 r. przeprowadzono postepowanie przetargo-
we majqce na celu zapewnienie obstugi strefy pfatnego
parkowania na nowym obszarze ustanowionym uchwa-

ta Nr XV/641/19 Rady Miejskiej wtodzi zdnia 16

pazdziernika 2019 r. Rozszerzenie Strefy objeto rejony
bezposrednio przylegajgce do wczesniej ustanowionej
Strefy Ptatnego Parkowania w todzi, zlokalizowane na
terenach osiedli: Stare Polesie, Srédmieécie - Wschéd,
Katedralna oraz Stary Widzew. W ramach prac nad roz-
szerzeniem strefy pfatnego parkowania zorganizowano
spotkania informacyjne z mieszkaricami. Umowa z Ope-
ratorem Strefy - firmq City Parking Group S.A z siedzibq
w Grudzigdzu zostata podpisana w dniu 7 lutego 2020
r. Z uwagi na trwajgcq w roku 2020 pandemie choroby
zakaznej COVID-19 i zamrozenie gospodarki w miesig-
cach wiosennych, opfaty postojowe na nowych odcin-
kach zaczety byé pobierane od 1 wrzesénia 2020 r. na
odcinkach wschodnich, a od 1 pazdziernika 2020 r. na
odcinkach zachodnich nowego obszaru. Po rozszerzeniu
obszaru obowigzywania w strefie pfatnego parkowania
znajduje sie ok. 7500 miejsc. Strefa podzielona jest na
dwie podstrefy: wewnetrznqg ,A” i okalajgcq jq ,B” réz-
nigce sie wysokosciqg obowigzujgcych stawek.

Rys. 6. Strefa Platnego Parkowania w todzi

Zrédto: Zarzqd Drég i Transportu

Wptywy z optat za parkowanie wyniosty 8,9 min zt
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brutto, a ztytutu opfat dodatkowych za nieoptacony
postdj w Strefie Platnego Parkowania w todzi 3,97 min
zt.

We wszystkich czesciach miasta zostato wyznaczone
tgcznie 20  nowych  miejsc  postojowych dla
niepefnosprawnych.

Miasto
rowerowych. Od 2015

o ponad 35 kilometréw. Na koniec roku 2020 wynosita

systematycznie  rozbudowuje sie¢  drdg

roku ich dfugo$¢ wzrosta

ona 171 km wydzielonych drég rowerowych oraz 40
km wyznaczonych na jezdni paséw ikontrapaséw
rowerowych. W roku 2020 realizowane byty odcinki
wzdiuz realizowanych inwestycji drogowych, a takze
drogi rowerowe wzdiuz ul. Zachodniej - Zgierskiej,
Kopciriskiego i tagiewnickie;.

W ramach realizacji  wiekszych inwestycji drogowych
wybudowano droge rowerowq wzdfuz ul. Rokicirskiej, ktéra

potqczyta sieci drég rowerowych w todzii gm. Andrespol.

4. MIASTO BEZPIECZNE

Podniesienie poziomu bezpieczenstwa,
poprawa porzqdku publicznego, czysto-
$ci i estetyki miasta

Dziatania zwigzane z poprawq poziomu bezpieczeristwa
oraz porzqdku i czystoéci w mieécie realizowane sq m.
in. przez straz miejskg oraz policje.
(SM)
porzqdku,

Czynnoéci  Strazy Miejskiej ukierunkowane

sq na poprawe fady, stanu  sanitarno-
porzgdkowego oraz likwidacje drobnych wykroczen.
Szczegdblne dziatania nakierowane sg na utrzymanie

dbanie

o wizerunek miasta. Niewatpliwie na wyniki roku 2020

bezpieczerstwa wruchu drogowym oraz
miata znaczqcy wptyw epidemia COVID-19 i wynikajgce

z niej obostrzenia oraz ograniczenia.

W roku 2020 do SM wplynety 28 574 zgloszenia
inferwencyjne (spadek o 44,6%), a najwiecej dotyczyto
zagrozen w ruchu drogowym - 10,7 tys. (spadek prawie
o potowe). W 2020 r. wystawiono 18,9 tys. mandatéw
(spadek o0 42,7%), udzielono 14,2 tys. pouczen (spadek
o 11%) i sporzqdzono 388 notatek (spadek o 26%).

Epidemia nie ograniczyta jednak istotnie skali dziatan
2020 przez
tédzkqg Straz Miejskq. Podczas dziatarn prewencyjnych

prewencyjnych prowadzonych w roku
straznicy miejscy przeprowadzili 50,3 tys. kontroli
(spadek o ok. 6 %), ktére dotyczyty pojazddw, terendw
zielonych, placéwek z alkoholem oraz rejonéw szkét.
W 2020 r. straznicy uczestniczyli w zabezpieczaniv 146
zdarzen, gtéwnie poprzez udzielanie pierwszej pomocy,
w mniejszym stopniu przy zabezpieczaniu wypadkdéw
drogowych i pozaréw.

W 2020 r. mieszkaricy todzi zgtosili 521 interwencji
dotyczgcych alkoholowych

spozywania  napojéw

w miejscach  publicznych  (czterokrotny  spadek

w poréwnaniu do roku 2019). Za te wykroczenia straznicy
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natozyli 465 mandatéw karnych oraz 530 mandatéw
za préobe spozywania alkoholu w miejscach objetych
zakazem. Funkcjonariusze wystawiali réwniez mandaty
za uzywanie w miejscach publicznych stéw ogdlnie
vznanych za nieprzyzwoite (art. 141 kw). Zjawisko
to najczescie] wystepuje fgcznie ze spozywaniem
alkoholu. W wyniku podijetych interwencji wystawiono
193 mandaty (ponad dwukrotny spadek), udzielono
199 pouczen (spadek o 19%) i sporzqdzono 17 notatek
urzedowych, stanowigcych podstawe do kierowania do
sqdu wniosku o ukaranie.

Istotne miejsce w dziafalnosci Strazy Miejskiej zajmujq
inferwencje podejmowane wobec oséb prowadzqgcych
dziatalno$¢ handlowqg w miejscach do tego celu
niewyznaczonych - w 2020 r. nafozono 3 tys. mandatéw,
wydano 61 pouczen i spisano 13 notatek.

Dziatania  podejmowane na rzecz  utrzymania
wiasciwego stanu sanitarno-porzqgdkowego na terenie
todzi obejmowaly przede wszystkim kontrole miejsc
przeznaczonych do gromadzenia odpaddéw, a takze
czystoéci i porzqadku posesji oraz terenéw do nich
przylegtych — przeprowadzono prawie 14,5 tys. kontroli
w administracjach nieruchomosci (o niemal 30% mniej
niz wroku poprzednim), 5,1 tys. w spdtdzielniach
mieszkaniowych 6,4 tys. na posesjach prywatnych

(odpowiednio mniej o 38% i 32%).

TAB. 35. | INTERWENCJE NA RZECZ UTRZYMANIA
WLASCIWEGO STANU SANITARNO-PORZAD-
KOWEGO

Spot-
Admini- dziel-
Dziatania .strcqe i
nierucho-  miesz-
mosci kanio-
we
Kontrola posesii 20 503 8 257 9 459 4247 42 466
2019
Wystawione
pisemne polece- 68 1 31 665 766
nia i nakazy
Kontrola posesii 14 460 5089 6 402 3654 29 605
2020 Wystawione
pisemne polece- 66 4 7 374 451
nia i nakazy

Zrédlo: Straz Miejska w todzi.

Kolejny rodzaj kontroli obejmuje dziatania z zakresu
bezpieczenstwa w ruchu drogowym - w gféwnej mierze
dotyczg one parkowania pojazdéw oraz korzystania
z miejsc wydzielonych w tym celu. W wyniku przeprowa-
dzonych czynnosci w 2020 r. wystawiono 10 983 man-
daty karne (spadek o 48%).

Na uvwage zastugujq dziatania Sekcji Eko Patrol i Animal
Patrol. Misjq pierwszego z nich jest eliminowanie zjawisk
majgcych wptyw na degradacje $rodowiska naturalnego
zaréwno w skali mikro, jak i makroekologicznej. Prowa-
dzi to do podniesienia standardéw gospodarki odpada-
mi, poprzez kontrole jakosci palenia w piecach, poprawe
gospodarki $ciekowej miasta, wtym eliminowanie wy-
lewania nieczystoéci ptynnych, wyrzucania nieczystosci
statych, itp. W 2020 r. Eko Patrol podijgt 2 tys. interwencji
(spadek o 31%), wystawit 599 mandatéw oraz udzielit 1
092 pouczenia oraz skierowat 42 wnioski do sqdu o uka-
ranie.

Dziatalnosé sekcji Animal Patrol obejmuje m.in. interwen-
cje zwiqgzane ze zwierzetami bez nadzoru, zwierzetami
gospodarskimi i dziko zyjgcymi, wymagajgcymi okreso-
wej opieki czfowieka w celu przywrécenia ich do $rodo-
wiska przyrodniczego. Dotyczy tez zgtoszen przypad-
kéw znecania sie nad zwierzetami. Animal Patrol w 2020
r. przeprowadzit ponad 4,2 tys. interwencji, wystawit 87
mandatdéw, udzielit 181 pouczen i skierowat 7 wnioskéw
do sqgdu.

Do zadan 16dzkiej Strazy Miejskiej nalezy réwniez ini-
cjowanie i uczestnictwo w dziataniach majgecych na celu
zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz
zjawiskom kryminogennym. Priorytetowo traktowana jest
poprawa bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w szkole
i poza niq. Prowadzone sq dziatania informacyjno-edu-
kacyjne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
organizowane sq alternatywne formy oddziatywan (gry,
zabawy, konkursy, festyny, pétkolonie letnie i zimowe),
a takze przeprowadzane sq w szkofach prelekcje z psem
majqce na celu nauke podstaw interakcji ze zwierzetami
w ujeciu bezpieczeristwa.

Z powodu epidemii COVID-19 i przejécia szkét na okre-
sowy tryb zdalnego nauczania, bezposrednie kontakty
z uczniami w ramach powyzszych akcji musiaty niekiedy
podlega¢ ograniczeniom.

Programy profilaktyczne zostaty dostosowane do wieku
odbiorcéw i sq to:

-,Bezpieczny przedszkolak”, ktérego celem jest uswia-
domienie dzieciom zagrozer, wynikajgcych z dnia co-
dziennego, zaréwno w domu, jak i na podwérku.
-,Bezpiecznie w domu, w szkole i na podwérku” - pro-
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gram dla dzieci klas |-V szkoty podstawowej, cel to
uéwiadomienie, jakie sytuacje i zachowania mogq sta-
nowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia oraz wyposazenie
dzieci w umiejetnosci prawidfowego reagowania na sytu-
acje zagrazajgce ich bezpieczeristwu.

- Warto wiedzie¢ — Odpowiedzialno$é prawna oséb
nieletnich” - program prowadzony od klasy VI szkoty
podstawowej majgcy na celu u$wiadomienie pojecia
prawa, odpowiedzialnosci i konsekwencji wynikajgcych
z jego tamania i nieprzestrzegania.

-,Dziecko iruch drogowy” majgcy przygotowaé naj-
mfodszych do prawidtowego i samodzielnego uczestnic-
twa w ruchu drogowym.

-,Bezpieczenstwo w sieci” — adresaci to uczniowie kl. V,
ktérzy majq zostaé wyposazeni w umiejetnosci i wiedze,
pozwalajgcq na bezpieczne korzystanie z sieci interne-
towe;.

-,Czy mam problem” - warsztaty dot. problematyki uza-
leznieri dla mtodziezy od klasy VIl szkoty podstawowe;.
-, Mtodzi przeciw przemocy” — warsztaty dla uczniéw od
klasy VII szkoty podstawowej, ktérych celem jest uswia-
domienie pojecia prawa i odpowiedzialnosci. Pokazanie,
czym moze zakoAczy¢ sie przemoc, jakie sq jej skutki jesli
nikt nie zareaguje w odpowiednim czasie.

-, Jolerancja czy jej brak” - warsztaty pokazujgce pro-
blemy, zwiqzane z brakiem akceptacji wérdd réznych
grup spofecznych.

-,Przeciwdziatanie prostytucji i handel ludzmi” - od-
biorcy to mfodziez szkét $rednich, program prowadzony
w formie warsztatéw, poruszajgcy problematyke handlu
ludzmi, wskazujgcy konsekwencije prawne, spofeczne
i zdrowotne prostytuowania sie.

-,Bezpieczna szkota” - w ramach akcji funkcjonariusze
dokonywali penetracji terenu wokét tédzkich placéwek
o$wiatowych w celu wyeliminowania istniejgcych za-
grozen. Dziafania te odbywaty sie na zaproszenie szkét.
W 2020 r. przeprowadzono 811 takich kontroli (rok
wczesniej 1 356), a dziataniami profilaktycznymi tgcznie
objeto 18 140 uczniéw z1édzkich placéwek o$wiato-
wych (rok weczeséniej 29,9 tys.).

Pozytywna ocena pracy strazy miejskiej zaowocowa-
ta ztozeniem przez todzian szeregu zaakceptowanych
przez nich nastepnie w glosowaniu wnioskéw - jako za-
dan dla Budzetu Obywatelskiego na 2021 rok, m.in.:
-Zadanie nr L158 ,Animal Patrol — zwierzeta w todzi sq
wazne”,

- Zadanie nr LO02 ,Stop dzikim wysypiskom $mieci na
terenach zieleni — zakup systemu fotoputapek dla Strazy

Miejskiej”,

- Zadanie nr L046 t4dz bez smogu,

- Zadanie nr LOO5 - Dom dziecka dla matych dzieci ul.
Druzynowa 3/5,

- Zadanie nr LO04 - Kolorowy i bezpieczny dom dziecka,
- Zadanie nr LO06 - Plac zabaw dla Domu Matego
Dziecka ul. Zbocze 2aq,

- Zadanie nr BOO9BD - Monitoring na osiedlu Batuty
Doty,

- Zadanie nr BO75JM - ,Poprawa stanu bezpieczenstwa
oraz zagospodarowania ,Gérki na Rogach”,

- Zadanie nr GO2INN - , Zamiast filmowaé, mozesz ko-
go$ uratowaé — osiedle nad Nerem”,

- Zadanie nr PO83MM - , Bezpieczne osiedle — system
monitoringu osiedlowego na skrzyzowaniu Srebrzyriska/
Unii Lubelskiej — etap 3,

- Zadanie nr POO6KO - Monitoring bezpieczenstwa na
Kozinach”,

- Zadanie nr PO14LP - Rewitalizacja Uroczyska Lublinek,
- Zadanie nr WO 14NR - , Zamiast filmowaé mozesz ko-

go$ uratowaé — osiedle Nr 33,

- Zadanie nr W0200J - ,Bezpieczny Olechéw - Ja-
néw”.

Niezaleznie od tego wroku 2020 SM kontynuowata
prace nad realizacjq wczedniejszych zadah finansowa-
nych z BO:

- System monitoringu miejskiego (kolejny etap).

W 2020 roku rozszerzono obszar dziatania monitoringu,
realizujgc 2 zadania inwestycyjne, w celu podniesienia
poziomu bezpieczeristwa w Miescie. W ich ramach wy-
budowano 35 punktéw kamerowych, w ktérych znajduje
sie 91 kamer, 2 punkty SOS, umozliwiajgce nawigzanie
potgczenia z operatorem Monitoringu oraz 4 gtosniki,
umozliwiajgce operatorowi nadawanie komunikatéw).
Liczba kamer wzrosta do 750 w 270 punktach. Z syste-
mu monitoringu korzystajq: Straz Miejska w todzi, Za-
rzqd Drég i Transportu, Komenda Miejska Policji w todzi,
Komenda Wojewédzka Policji w todzi, Agencja Bezpie-
czerstwa Wewnetrznego, Wydziat Zarzqdzanie Kryzy-
sowego i Bezpieczenstwa Urzedu Miasta todzi.

Straz Miejska w 2018 r. rozpoczeta realizacje zadania
wtasnego ,Gérniak 2018 - Budowa SMM”. Co praw-
da zakoriczenie budowy systemu nastgpito w 2019 ., ale
w roku 2020 réwniez realizowano w tej dziedzinie pro-
jekty z Budzetu Obywatelskiego oraz jeden wtasny (w su-
mie 61 kamer, projekty kontynuowano w 2020 r.).

Osobne miejsce nalezy poswiecié nowemu obszarowi
pracy Strazy Miejskiej, zwigzanemu z trwajgcq w roku
2020 epidemig COVID-19.
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W ramach zapobiegania rozprzestrzenianiu sie tej cho-
roby w todzi, na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia
02 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwig-
zanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalcza-
niem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywo-
tanych nimi sytuacji kryzysowych, w celu zapobiegania
rozprzestrzeniania si¢ choroby zakaznej COVID-19,
wywotanej wirusem COVID-19 Wojewoda tédzki pole-
cif, aby z dniem 02.04.2020 r., Prezydent Miasta todzi
zlecit podlegtej Strazy Miejskiej w todzi:

- dokonywanie dyslokacji patroli Strazy zgodnie ze wska-
zaniami komendantéw wiasciwych terytorialnie jednostek
Policii,

- organizacji wspdlnych patroli z Policjq, zgodnie ze
wskazaniami wiasciwego Komendanta Policjj,

- prowadzenie innych form wspétpracy Strazy z wlasci-
wq terytorialnie jednostkq Policji, w tym w szczegdlnosci
odnosnie weryfikacji realizacji nakazéw, zakazéw i obo-
wiqzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa powszechnie
obowiqzujqcego, w zakresie zapobiegania rozprzestrze -
nia sie wirusa COVID-19, zgodnie ze wskazaniami ko-
mendantéw wlasciwych terytorialnie jednostek Policji.
Ponadto, polecono, aby pozostate zadania Strazy Miej-
skiej byly zrealizowane wytqcznie w zakresie, w jakim
stuzg prowadzeniu dziatan zwiqgzanych z weryfikacjq
wykonywania ww. nakazéw, zakazédw iobowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa powszechnie obowig-
zujqcego, zwigzanych z rozprzestrzenianiem sie choroby
zakaznej COVID-19.

W zwiqzku z zaistniatq sytuacjq epidemiologiczng straz-
nicy miejscy w ramach ww. wspdfpracy z Policjg, m.in:

- kontrolowali tereny zielone, boiska szkolne, targowiska
i sklepy,

- ogtaszali komunikaty gfosowe dla Mieszkaricéw,

- monitorowali sytuacje w zakresie przemieszczania sie
i gromadzenia oséb,

- zwracali szczegblng uwage na ciggi komunikacyijne,
przystanki MPK, itp.,

- kontrolowali i legitymowali mafoletnich, pozostajgcych
bez opieki oséb dorostych,

- reagowali na naruszenia aktéw prawnych, wydawa-
nych na biezgco, w zwigzku z epidemiq wystepujgcq na
terenie kraju.

TAB. 36 | WYNIKI WSPOLPRACY Z POLICJA
W RAMCH ZAPOBIEGANIA ROZPRZESTRZENIANIA
SIE CHOROBY ZAKAZNEJ COVID-19

Dziatania

2020 Drogi nieutwardzone

Mandaty 2160
Pouczenia 3550
Ujawnione osoby poszukiwane 23
Legitymowani 5953
Whioski o ukaranie do sgdu 12
Kontrola miejsc 10 344
Kontrola parkéw, skweréw 1 545
Kontrola pojazdéw 903
Ujawnione wykroczenia 4936
Przeprowadzone interwencje 5274

Zrédto: Straz Miejska w todzi.

W todzi, wramach struktury organizacyjnej Komendy
Miejskiej Policji, funkcjonuje osiem Komisariatéw Policji
oraz Wydziat Ruchu Drogowego.

2020 roku w stosunku do roku poprzedniego, zgodnie
z tendencjq obserwowang w ostatnich latach, ponownie
nastgpito zmniejszenie liczby stwierdzonych przestepstw,
itoaz 04,8 % r./r. (rok wczeéniej ten spadek wynidst
1,2%). Stwierdzono ich wtodzi 14,6 tys. z czego wy-
kryto ok. 7,5 tys. (znikomy spadek wykrywalnosci rok do
roku: o ok. 0,14 pkt. proc.), co za 2020 r. dato wskaznik
wykrywalnosci na poziomie 50,66%.

Co istotne dla mieszkaicéw: w grupie siedmiu najpowaz-
niejszych przestepstw, liczba ich w roku 2020, w poréw-
naniu do roku 2019 spadta z7 139 do 6 658, za$ wy-
krywalno$é znaczqco wzrosta (z 26,51% do 30,80%).
Wzrost liczby przestepstw r./r. zanotowano niemal wy-
tqcznie w kategorii ,kradzieze z wlamaniem” (z 1 864
do 1963).

Réwnie korzystnie prezentuje sie spadek liczby czynéw
karalnych dokonanych w 2020 r. w todzi przez nielet-
nich (spadek z 1189 w roku 2019 do 989 - az o 16%),

co jednak w znacznej mierze wynikato z warunkéw ktére
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za sobgq niosta epidemia COVID-19 (lockdown, zakazy
poruszania sie w okreslonych godzinach przez nieletnich
itd.). | tu réwniez jedynq kategoriq, w ktérej zauwazalnie
wzrosta liczba powaznych czynéw karalnych byty kra-
dzieze z wlamaniem (wzrost z 68 do 81 przypadkéw).
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FUNDAMENT

tédz efektywna i przyjazna — wprowa-
dzenie nowych standardéw ustug publicz-
nych, pefne wykorzystanie atutéw miasta,
racjonalizacja zarzqdzania majgtkiem
komunalnym.

Prezydent Miasta todzi Hanna Zdanowska nadzoruje
sprawy dotyczqce: organizacii i funkcjonowania Urzedu
Miasta todzi, polityki kadrowej, polityki finansowej mia-
sta, pomocy prawnej, polityki informacyijnej i komunikacji
spofecznej, gospodarowania majgtkiem Skarbu Parstwa
oraz gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Pan-
stwa — wykonywane jako zadanie z zakresu administracji
rzqdowej, zgromadzen i imprez masowych, koordyna-
cji dziatan w przypadkach klesk zywiotowych, katastrof
cywilizacyjnych i innych zdarzen szczegdlnych w tym
obronnych, bezpieczerstwa, porzqdku publicznego i
ochrony przeciwpozarowej, réwniez sprawy ksztattowa-
nia i ochrony $rodowiska naturalnego oraz rolnictwa a
takze zwigzane z organizacjqg w todzi Miedzynarodowej
Wystawy EXPO2029. Prezydent nadzoruje bezposred-
nio prace Departamentu Prezydenta oraz Departamentu
Ekologii i Klimatu. Ponadto Prezydent nadzoruje sprawy
powierzone wiceprezydentom Miasta todzi i Sekretarzo-
wi Miasta todzi oraz prowadzone przez Skarbnika Mia-
sta todzi.

We wrzesniu 2020 .
Miasta todzi zostat Adam Pustelnik. Pierwszy Wicepre-

Pierwszym Wiceprezydentem

zydent nadzoruje sprawy: urbanistyki i administracji ar-
chitektoniczno-budowlanej, planowania przestrzennego
i ochrony zabytkéw, wspdtpracy z podmiotami krajowy-
mi i zagranicznymi, wspierania aktywnoéci gospodarczej
i obstugi inwestoréw, wspétpracy z uczelniami i instytu-
cjami naukowymi, zarzqdzania majgtkiem miasta, gospo-
darowania nieruchomos$ciami z wytqczeniem gospodaro-
wania majgtkiem Skarbu Paristwa oraz gospodarowania
nieruchomos$ciami Skarbu Paristwa - wykonywane jako
z zadanie z zakresu administracji rzgdowej, ochrony
praw wiasnosci do nieruchomosci, lokalizacji i regulami-

néw targowisk miejskich, a takze geodezji. Pierwszy Wi-
ceprezydent nadzoruje prace Departamentu Planowania
i Rozwoju Gospodarczego, Departamentu Gospodaro-
wania Majagtkiem oraz wspétpracuje z Powiatowym In-
spektorem Nadzoru Budowlanego

Wiceprezydent Miasta todzi Malfgorzata Moskwa-
-Wodnicka nadzoruje sprawy dotyczqce funkcjonowa-
nia urzedu pracy, tworzenia nowych miejsc pracy oraz
pozyskiwania na ten cel zewnetrznych zrédet finanso-
wania, dziafalnoéci gospodarczej, wspierania przedsie-
biorczosci, kultury, edukacji i wychowania, programo-
wania w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi i
oczyszczania miasta, energetyki miejskiej, infrastruktury
technicznej, wodociqgdw i kanalizacji, ochrony informa-
cji niejawnych oraz prace Departamentu Pracy, Edukaciji
i Kultury.

Wiceprezydent Miasta todzi Joanna Skrzydlewska nad-
zoruje sprawy: rozwoju budownictwa mieszkaniowego
i rewitalizacji, gospodarowania zasobem lokali miesz-
kalnych i uzytkowych, kultury fizycznej i sportu, ochrony
praw konsumentéw oraz nadzoruje prace Departamentu
Rewitalizaciji i Sportu.

Wiceprezydent Miasta todzi Adam Wieczorek nadzo-
ruje sprawy: zaspokojenia potrzeb zdrowotnych miesz-
kafcéw, osdb niepefnosprawnych, pomocy spofecznej i
$wiadczen rodzinnych, sprawy zwigzane z wykonywa-
niem nadzoru wlascicielskiego w spétkach z kapitatowym
udziatem miasta prowadzqcych dziatalno$é leczniczq,
tworzenia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pra-
cy, informatyzacji urzedu oraz koordynacji informaty-
zacji miejskich jednostek organizacyjnych, zapewnienia
ochrony i bezpieczenstwa danych w systemach telein-
formatycznych, administrowania budynkami urzedu i ich
obstugi techniczno-gospodarczej oraz nadzoruje prace
Departamentu Zdrowia i Spraw Spotecznych.

Skarbnik Miasta todzi Krzysztof Mgczkowski prowadzi
sprawy zwigzane zinicjowaniem irealizacjq polityki
finansowej miasta oraz nadzorem ikontrolg przy pla-
nowaniu i wykonywania budzetu miasta oraz sprawoz-
dawczosci, orzecznictwa, kontroli i egzekucji w zakresie
spraw podatkowych, realizacji zadani dotyczgcych opta-
ty skarbowej oraz windykacji naleznoéci orzeczonych
sqdownie na rzecz miasta, okre$lania sposobu prowa-
dzenia ewidencji ksiggowej i organizowania gospodarki
finansowej miasta oraz wykonywania budzetu, nadzoru
nad ewidencjq finansowo-ksiegowq, kontrasygnowania
czynnosci prawnych mogqcych spowodowaé powstanie
zobowiqzan pienieznych miasta oraz opiniowania de-
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cyzji wywotujgcych skutki finansowe dla budzetu miasta.
Skarbnik Miasta todzi kieruje Departamentem Finanséw
Publicznych.

Sekretarz Miasta todzi Wojciech Rosicki prowadzi spra-
wy w zakresie zapewnienia sprawnego funkcjonowania
urzedu, warunkéw jego dziafania i organizowania pra-
cy, prowadzi nadzér nad realizacjq celéw i zadan stra-
tegicznych dla miasta, rozumianych jako ogét dziatar in-
formacyjno-decyzyjnych, rozstrzygajgcych o kluczowych
problemach miasta z uwzglednieniem uwarunkowan
zewnetrznych i wewnetrznych oraz sprawy dotyczqce
obstugi organizacyjnej i technicznej sesji Rady Miejskiej
w todzi w zakresie przypisanym Prezydentowi Miasta
todzi i urzedowi, organizowania i obstugi posiedzeri Ko-
legium Prezydenta Miasta todzi, wykonywania uchwat
Rady Miejskiejw todzi oraz zarzqdzen Prezydenta Miasta
todzi. Ponadto Sekretarz Miasta todzi nadzoruje sprawy
ewidencji pojazdéw i wydawania praw jazdy, ewiden-
cji ludnosci i dowoddéw osobistych, akt stanu cywilnego,
stowarzyszer i fundacii, jednostek pomocniczych miasta,
wspdtpracy z organizacjami pozarzdowymi, konsultacji
spofecznych, promociji i turystyki, programowania gospo-
darczego i strategii miasta, pozyskiwania $rodkéw z fun-
duszy europejskich na projekty inwestycyjne, zarzqdza-
nia projektami strategicznymi miasta, inwestycji miejskich,
drég itransportu publicznego oraz sprawy zwigzane
z wykonywaniem nadzoru wiascicielskiego w spétkach
z kapitafowym udziatem miasta, z wylgczeniem spétek
prowadzqcych dziatalno$¢ leczniczq. Sekretarz Miasta
todzi nadzoruje prace: Departamentu Organizacji Urze-
du i Obstugi Mieszkaricéw oraz Departamentu Strategii
i Rozwoju.

Strategicznymi celami polityki budzetowej w najblizszych
latach pozostaje:

- zachowanie polityki miasta w perspektywie dtugookre-
sowej przy zachowaniu ograniczen regut fiskalnych wy-
nikajgcych z zapiséw art. 242 i243 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (z uwzglednie-
niem zmian w zakresie COVID-19),

- utrzymanie wysokosci nadwyzki operacyjnej umozliwia-
jacej kontynuowanie polityki inwestycyjnej miasta todzi
na poziomie, wynikajgcym z podijetych zobowigzan,

- zapewnienie stabilnosci finansowe| miasta przez od-
powiedniq kontrole deficytu i poziomu diugu, przy jed-
noczesnym utrzymaniu zdolnoéci do zaciggania, obstugi
i sptaty zadtuzenia, zapewniajgcego realizacje progra-
mu inwestycyjnego miasta,

- koncentracja $rodkéw na dokoriczenie juz rozpocze-

tych zadan inwestycyjnych w szczegdlnosci ujetych w ra-
mach przedsiewzieé w obecnej WPF miasta todzi na lata
2021-2048 oraz w Zarzqdzeniu Prezydenta Miasta todzi
w sprawie przygotowania inwestycyjnych projektéw stra-
tegicznych Miasta todzi ubiegajgcych sie o dofinanso-
wanie ze $rodkéw Unii Europeiskiej oraz inwestycyjnych
projektéw komplementarnych Miasta todzi nieubiegajg-
cych sie o dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej,
w okresie programowania 2014-2020,

- zabezpieczenie wkltadéw wiasnych na przygotowanie
sie do realizacji przedsiewzigé w ramach perspektywy fi-
nansowej 2021-2027.

W minionym roku Miasto optymalizowato gospodaro-
wanie $rodkami publicznymi m.in. poprzez:

- wdrozenie nowego systemu informatyczny ZFM - Za-
rzqdzanie Finansami Miasta, ktéry objgt wszystkie jed-
nostki organizacyjne UMt , jednostki budzetowe oraz
zakfad budzetowy. Obecnie jest realizowany ostatni etap
wdrozeniowy, dotyczgcy Wieloletniej Prognozy Finanso-
wej.

- uruchomienie kredytu zagranicznego z Europejskiego
Banku Inwestycyjnego w kwocie 100 min zt z przezna-
czeniem na inwestycje z zakresu rewitalizacji obszaro-
wej. Miasto wyemitowato obligacje komunalne na kwote
256 mln zt, agentem emisji byt ING Bank Slgski. W grud-
niu 2020 r. ze wzgledu na obnizenie poziomu dochodéw
zwigzanych z trwajgcq pandemiq, Miasto wyemitowato
dodatkowo 120 mln zt obligacji komunalnych, agentem
emisji byt DNB Bank Polska SA.

Miasto w 2020 r. utrzymato deficyt (w kwocie 225,1
mln zt) na poziomie 94,8 % deficytu uchwalonego. Niz-
szy poziom uzyskano w zakresie nadwyzki operacyj-
nej, osiggnieto 139 mln zt ( przy uchwalonym budzecie
320, 8 min zt). Pomimo trwajqgcej pandemii w 2020 r.
udafo sie zrealizowaé wyzszy poziom wydatkéw majqgt-
kowych 75,7 % (budzetu po zmianach) w stosunku do
2019 r., gdzie wskaznik ten wynosit 65,9 %. W budzecie
na 2021 r. zaplanowano wydatki majgtkowe w kwocie
1 070 219 054 zt, tj. na poziomie budzetéw 2019 oraz
2020 r.

Miasto poniosto nieplanowane wydatki na przeciwdzia-
tanie COVID- 19 108,9 miIn zt, ztego 72,8 mln zt sta-
nowity wydatki biezqgce. Wydatki biezqce tylko w czesci
byly sfinansowane ze $rodkéw zewnetrznych .

Pomimo trwajqcej pandemii priorytety wydatkéw biezg-
cych zostaly utrzymane ;.
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- obowigzkowe obcigzenia na rzecz budzetu paristwa,

- wydatki z tytutu obstugi dtugu,

- wydatki wynikajgce z zawartych uméw wieloletnich,
wydanych decyzji, pozwoled, wyrokéw sqdowych
ustalajgcych odszkodowania,

- wydatki z tytulu wynagrodzer i pochodnych od wyna-
grodzen,

-wydatki zapewniajqgce ciggtoéé dziatan miasta w zaspo-
kajaniu potrzeb spotecznych.

Miasto utrzymujqc dyscypline wydatkéw biezqcych (bie-
zqcy monitoring zapotrzebowania jednostek na $rodki
w stosunku do planu) zmuszone bylo do wprowadzenia
ograniczenia wydatkéw, przesuniecia na kolejne lata
min. dotyczqce promociji miasta, realizacji zadar z Bu-
dzetu Obywatelskiego, Planu dla Osiedli.

Z uwagi na wysoki poziom finansowania miasta podmio-
téw realizujgcych zadania w zakresie edukacji (co roku
miasto z braku petnej kwoty subwencji o$wiatowej pono-
si wydatki ponad 300 min zt) jednym z istotnych zadan
w tym roku bedzie zwigkszona dyscyplina i ograniczenie
wydatkéw w edukacji, konieczno$¢ przeprowadzenia
zmian, ktére sq skutkiem trwajgcej pandemii.

W 2020 roku, w ramach realizacji kluczowych inwestyciji
miejskich:

- Rozpoczeto przebudowe linii tramwajowej w al. Smi-
gtego-Rydza - Przebudowa wiaduktéw na al. Smigte-
go-Rydza na odcinku od al. Pitsudskiego do ul. Przyby-
szewskiegow ramach zadania ,Kompleksowy program
niskoemisyjnego transportu publicznego w metropolii
tédzkiej”. Trwa realizacja robét z terminem zakoriczenia
22.10.2021 r.

- Dokonano rozbudowy ul. Rokicifskiej na odcinku od
ul. Malowniczej do granicy miasta wraz z przebudowq
wodociggu w ul. Rokiciriskiej i Wiedcowej oraz budowa
wodociggu w ul. Gajcego w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata
2014-2020. Zakoriczono realizacje robét - 15.07.2020 r.
- Rozpoczeto budowe drogi podziemnej wraz z ptytq
rynku NCt i parkingiem pod rynkiem. Trwa realizacja ro-
bét z terminem zakoriczenia 30.10.2021 r.

- Rozpoczeto budowe drogi 2KDY w NCt. Trwa realiza-
cja robét z terminem zakonczenia 30.09.2021 r.

- Opracowano kompletng dokumentacje projektowq
wraz z uzyskaniem decyzji o srodowiskowych uwarun-
kowaniach przedsiewziecia dla budowy obwodnicy
Nowosolnej wraz z fqcznikiem w rejonie ul. Jugostowian-
skiej do ul. Brzeziriskiej oraz przebudowy/rozbudowy ul.
Brzeziriskiej od ul. Kerna do wtgczenia tqcznika obwod-

nicy Nowosolnej w rejonie ul. Hanuszkiewicza:

- Rozpoczeto Etap Il budowy Trasy Gérna na odc. od
ul. Rzgowskiej do ul. Kalinowskiego w tym opracowano
kompletng dokumentacije projektowq wraz z uzyskaniem
decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach przedsie-
wziecia, ztozono wniosek o wydanie decyzji ZRID umoz-
liwiajqcej realizacje robdt, ogtoszono przetarg na reali-
zacje robét. Planowane jest pozyskanie dofinansowania
dla realizacji inwestyciji

- W ramach kompleksowego program integracii sieci ni-
skoemisyjnego transportu publicznego w metropolii t6dz-
kiej wraz z zakupem taboru do obstugi trasy W-Z oraz
innych linii komunikacyjnych imodernizacjg zajezdni
tramwajowych w todzi rozpoczeto prace projektowe

z terminem zakonczenia 12.03.2021 r. dla 8 zadan.

W tym:

Zadanie 1. Budowa nowej linii tramwajowej w ul. Nowo-
weglowej od ul. Tramwajowej do wigczenia w ul. Kopcin-
skiego wraz z przebudowq wiaduktu na ul. Kopciriskiego

Zadanie 2. Przebudowa linii tramwajowej w al. Smigte-
go-Rydza na odcinku od ul. Przybyszewskiego (wraz ze
skrzyzowaniem) do ul. Dgbrowskiego (bez skrzyzowa-
nia)

Zadanie 3. Przebudowa torowiska wraz z niezbedng in-
frastrukturg w ulicy Przybyszewskiego na odcinku od ul.
Kilinskiego (wraz ze skrzyzowaniem) do al. Smigtego-
Rydza (bez skrzyzowania)

Zadanie 4. Budowa torowiska w ul. Broniewskiego na
odcinku od al. Smigtego-Rydza (bez ronda Broniewskie-
go) do ul. Rzgowskiej/Paderewskiego (wraz ze skrzyzo-
waniem) i przebudowq petli Kiliriskiego — Dworzec tédz-
-Chojny na petle tramwajowo-autobusowq

Zadanie 5. Przebudowa torowiska w ul. Rzgowskiej na
odcinku od ul. Dgbrowskiego (bez skrzyzowania) do ul.
Broniewskiego (bez skrzyzowania)

Zadanie 6. Przebudowa torowiska w cigg ulic al. Smi-
gtego — Rydza i Nizszej na odcinku Dgbrowskiego (bez
skrzyzowania) do ul. Slgskiej (ze skrzyzowaniem) wraz
z petlg tramwajowq

Zadanie 7. Zakup 30 szt. tramwajéw - podpisano umo-
we na dostarczenie tramwajéw z terminem realizacji

30.09.2022 .



£ W A O = hm = ()

nnNNN

B\ a2 1A YA

TAB. 37 | REALIZACJA BUDZETU MIASTA

Dochody ogétem w min zt 98,5 4076,5 98,9 4506,2 94,3 49251 97
na 1 mieszkarica w zt 5643,8 x 59277 X 6600 x 7272 x
Wydatki ogétem w min zt 3941,8 95,4 4022,2 94,1 4690,0 91,0 5150, 2 93
na 1 mieszkarica w zt 5709,18 X 5848,7 X 6870 X 7 604 X
Wielko$é nadwyzki operacyjnej w min zt 273,6 124,6 324,7 157,3 359,9 140,7 139,3 294
Dochéd z podatku PIT w min zt 979,9 102,23 1095,9 106,4 1190,2 100,9 1155,3 103
Dochéd z podatku CIT w mln zt 70,9 91 84,8 105,7 101,6 16,8 98,8 104

uwagi: przyjeto liczbe mieszkaicéw wg stanu na 30.06.2020 rok: 677 285

Zadanie 8. Modernizacja zajezdni tramwajowej dla ktérej
zakonczono prace projektowe, uzyskano pozwolenie na
budowe i ogtoszono przetarg na realizacje robdt

- Rozpoczeto budowe wiaduktéw w ul. Przybyszewskiego
wraz z przebudowq ul. Przybyszewskiego na odc. od ul.
Piotrkowskiej do ul. Kilinskiego poprzez ogtoszenie prze-
targéw na realizacje robét dla wiaduktéw wraz z odcin-
kiem torowiska do ul. Lodowej oraz na wykonanie odcinka
od Pl. Reymonta do Kilinskiego. Trwa pozyskanie dofinan-
sowania na realizacje inwestyciji.

- Rozpoczeto kompleksowq modernizacije linii tramwajowej
w ul. Konstantynowskiej na odcinku od petli tramwajowe;j
,Zdrowie” do granic miasta wraz z infrastrukturg towarzy-
szqcq poprzez opracowanie studium wykonalnoséci wraz
z koncepcjq i Programem Funkcjonalno - Uzytkowym. Pla-
nowane jest ztozenie wniosku o uzyskanie dofinansowania
dla realizacji inwestyciji.

- Rozpoczeto przebudowe linii tramwajowej w ulicy Woj-
ska Polskiego na odc. od ul. Franciszkariskiej do ul. Strykow-
skiej wraz z przebudowq uktadu drogowego i niezbednej
infrastruktury oraz budowq potgczenia tramwajowego
wzdtuz ul. Strykowskiej z przystankiem tKA té6dz Marysin
poprzez opracowanie dokumentaciji projektowej i ogtosze-
nie przetargu na realizacje robét.

- Zakoriczono prace zwigzane z aktualizacjq dokumentacji
projektowe| dla budowy nowej drogi bedqcej przebiciem
kwartatu pomigdzy ul. Moniuszki i Tuwima

- W ramach planu dla osiedli zrealizowano kilkadziesigt
zadai - zmodernizowano chodniki, wyremontowano
i ocieplono zlobki, przedszkola i DPS, wybudowano miej-
sca parkingowe czy rozbudowano obiekty rekreacyjne
i modernizowano drogi.

Rok 2020 to réwniez kolejne inwestycje w ramach rewita-
lizacji obszarowej. Przebudowywano ul. Préchnika i Rewo-
lucji 1905 r. od Zachodniej do Kilidskiego oraz ul Pomor-
skqg i Nowomiejskg. Wraz z licznymi remontami kamienic,
skweréw, parkéw i realizacjq przebié kwartafowych, uzy-
skuje sie cate kwartaty odnowionego $rédmiescia todzi.
Oprécz duzych inwestycji realizowano takze budowy zu-
petnie nowych odcinkéw chodnikéw i modernizacje juz
istniejgcych. W ok. 40 lokalizacjach powstaty nowe, réw-
ne ciqgi piesze, wyposazone w usprawnienia dla oséb
z niepefnosprawnoéciami. Doswietlono réwniez kilka ulic
na ktérych do tej pory nie byto oswietlenia. Budowano in-
frastrukture dla rowerzystéw. Przebudowano odcinek drogi
dla roweréw na ul. tagiewnickiej od ronda Powstaricéw
1863 r. do lasu tagiewnickiego.

W 2020 roku na liczne inwestycje zmieniajgce nasze
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miasto zaréwno w ramach rewitalizacji centrum, jak i na
przebudowe drég i chodnikéw na osiedlach przeznaczo-
no fgcznie ponad pét miliarda ztotych.

Wedtug stanu na dzier 31 grudnia 2020 r. w ramach me-
chanizmu ZIT podpisanych byto 169 uméw o dofinanso-
wanie.

Catkowita warto$¢ ww. projektéw wyniosta ponad 1,4 mld
zt, natomiast fgczna warto$é dofinansowania ze $rodkéw
UE dla ww. projektéw wyniosta ponad 812 min zt.

W ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Sro-
dowisko realizowanych jest réwniez szereg projektéw
z zakresu sieci ciepfowniczych oraz transportu metropo-
litalnego, komplementarnych w stosunku do projektéw
ZIT. Catkowita warto$é ww. projektéw wynosi 968 min zt,
w tym warto$¢ dofinansowania UE 548 min zt.

Oznacza to, ze dzieki wdrazaniu mechanizmu ZIT na te-
renie tOM realizowane sq projekty oddziatujgce metro-
politalnie o catkowitej wartoéci ponad 2,3 mld zt.

W 2020 r. agencja ratingowa S&P’s Globals Rating po-
twierdzita dfugoterminowy rating kredytowy dla miasta
todzi oceng ratingowq na poziomie ,BBB+". Perspekty-
wa pozostaje stabilna.

W 2020 roku Miasto tédz realizowato zadania wtasne
i inne wazne dla rozwoju gminy poprzez nastepujqce pod-
mioty:

12 spétek ze 100% udziatem Miasta todzi:

- Zaktad Wodociqgéw i Kanalizacji sp. z o.0.

- MPK-tédz sp. z o.0.

- MPO-t4dz sp. z 0.0.

- Widzewskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego
sp. z 0.0.

- tédzka Spétka Infrastrukturalna sp. z o.0.

- Aqua Park tédz sp. z o.0.

- Miejska Arena Kultury i Sportu sp. z o.0.

- EXPO-t4dz sp. z 0.0.

- Miejski Ogréd Zoologiczny w todzi sp. z 0.0.

- tédzkie Centrum Filmowe sp. z o.0.

- Centrum Medyczne im. dr Ludwika Rydygiera sp. z 0. o.
- Zaktad Drogownictwa i Inzynierii sp. z 0.0. w upadtosci
likwidacyijnej

3 podmioty z wigkszo$ciowym udziatem Miasta todzi:

- Grupowa Oczyszczania Sciekéw w todzi sp. z 0.0. —
udziat Miasta 99,9%

- Port Lotniczy tédz im. W. Reymonta sp. z 0.0. — udziat
Miasta 95,62%

- Bionanopark sp. z 0.0. — udziat Miasta 61,16%

2 podmioty z mniejszo$ciowym udziatem Miasta todzi:

- tédzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. — udziat
Miasta 25,55%

-1RH ,Zjazdowa” S.A. — udziat Miasta 20,04%

Ogélny przewidywany wynik netto wypracowany przez
spotki z udziatem Miasta todzi w 2020r. to strata wyno-
szqca 49,4 min zt. Ztozyly sie na nig zyski w wysokosci
22,5 min zti straty siegajgce prawie 72 min zt. Przekaza-
ne przez Spétki wyniki za 2020 sq wielkosciami szaco-
wanymi przed zamknigciem ksigg oraz przed badaniem
przez firmy audytorskie i mogq ulec zmianie.

Z 16 spétek 6 przyniosto zyski netto:

- Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne - tédz sp.
z0.0. - 9,2 mln z

- tédzka Spétka Infrastrukturalna sp. z 0.0. = 2,5 min zt

- té6dzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A - 7,6 min zt
-1RH ,Zjazdowa” S.A. — 1,8 mln zt

- Widzewskie Towarzystwo Budownictwa Spofecznego
sp.zo.0. — 1,5mln zt

- MPO-1édz sp. z 0.0. — 2,1 tys. zt

Straty wystqpity w:

- Port Lotniczy t6dz im. W. Reymonta sp. zo.o. — 31,1
min zt

- Miejska Arena Kultury i Sportu sp. z 0.0. = 9,9 min zt

- Zaktad Wodociqgéw i Kanalizacji sp. zo.0. = 9,2 min
zt

- Miejski Ogréd Zoologiczny w todzi sp. z 0.0. = 7,9 min
zt

- Bionanopark sp. z 0.0 - 6,8 mln zt

- Grupowa Oczyszczania Sciekéw w todzi sp. z 0.0. —
2,9 min zt

- EXPO-t6dz sp. z 0.0. = 2,4 mln zt

- Aqua Park tédz sp. z 0.0. = 1,5 min zt

- Centrum Medyczne im. dr Ludwika Rydygiera sp. z 0. o.
- 0,07 min

- tédzkie Centrum Filmowe sp. z 0.0. = 0,06 min zt.

Celem przygotowania zmian w funkcjonowaniu okreslo-
nych obszaréw ustug komunalnych spétki aktywnie uczestni-
czyly, a nawet inicjowaly przygotowanie przyszioéciowych
projektéw inwestycyjnych, jak:

- 1Sl Sp. z 0.0., GOS w todzi Sp. z 0.0. oraz ZWIK tédz
Sp. z 0.0. wraz z Miastem t4dz kontynuowaty dziatania
zmierzajgce do przygotowania i realizacji projektu ma-
jacego na celu optymalizacje funkcjonowania systemu
wodno - kanalizacyjnego na terenie Miasta;
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- kontynuowano dziatania w celu koncentracji wtasnosci
sieci kanalizacji deszczowej w rekach Miasta todzi;

- WTBS sp. z 0.0. i Miasto tédz kontynuowaty dziatania
w zakresie wspélnych projektéw inwestycyjnych. Trwa-
ty prace nad analizg kilku terenéw inwestycyjnych oraz
analizq sposobu finansowania budownictwa mieszkanio-
wego ze wsparciem Funduszu doptat Banku Gospodar-
stwa Krajowego. Tym samym postawiono na zasadno$é
wykorzystania wszelkich $rodkéw spoza budzetu Miasta
dla rozwoju budownictwa mieszkaniowego w todzi.

- Rozpoczeto dziatania majgce na celu pozyskanie in-
westora dla Portu Lotniczego im. Wtadystawa Reymonta
w todzi Sp. z 0.0.

W wyniku wczesniejszych decyzji o realizacji duzych
projektéw inwestycyjnych za posrednictwem spétek,
Wspélnik — Miasto tédz kontynuowafo wsparcie ze
srodkéw budzetu Miasta na sptate zobowigzan inwesty-
cyijnych poprzez podwyzszenie kapitatu zakladowego
spétek. Wkiady pieniezne wniesione zostaty do czterech
Spdtek w tgcznej wysokosci 102,9 min zt w tym:

- Port Lotniczy tédz im. Wt. Reymonta w todzi sp. z 0.0.
- 14,3 min =,

- Expo - tédz sp. zo.0. - 3,6 min Z1,

- MPK- t4dz sp. z 0.0. — 68,3 min =,

- Miejski Ogréd Zoologiczny w todzi sp. zo.o. = 16,7
min zt,

- Ponadto Miasto wniosto wkfady niepieniezne do:

- WTBS sp. zo.o. w postaci prawa wiasnosci dziatek
zlokalizowanych przy ul. Nawrot 100, Przedzalniana
101 /103 oraz Skierniewicka 10 o fgcznej wartoéci 1,36
min zt.

- Port Lotniczy im Wt. Reymonta w todzi Sp. z 0.0. w po-
staci prawa wiasnosci dziatek nr 82/23 oraz 84/13
o wartodci 1,85 min zt.

Dodatkowo w zwiqzku z epidemig COVID-19 Miasto
podjefo decyzje o podwyzszeniu kapitatu zatozycielskie-
go Bionanopark Sp. z 0.0. 0 10 mln zt z przeznaczeniem
na podwyzszenie kapitatu zakfadowego tédzkiego Fun-
duszu Porgczen Kredytowych Sp. z o.0., ktérego Biona-
nopark jest 100% udziatowcem. Srodki te przeznaczone
sq na wparcie tédzkich przedsigbiorcéw w formie pore-
czeri kredytowych.

Wedtug dokumentu , Informacja o stanie mienia komunal-
nego za okres od 01.01.2020r. do 31.12.2020 r”. war-
to$¢é brutto majgtku Miasta tédz wg stanu na 31 grudnia
2020 r. wynosita 24,69 mld zt i w poréwnaniu do stanu

na 1 stycznia 2020 r. zwiekszyfa sie o kwote 1,4 mld zt.
Zwigkszenie wartosci majgtku Miasta nastgpito gtéwnie
w wyniku zmiany ceny szacunkowej gruntéw, ktére nie sq
ujete w ewidencji ksiegowej oraz przeksztatcenia prawa
uzytkowania wieczystego

w prawo wiasnosci.

Na dzierd 31.12.2020 r. powierzchnia gruntéw komunal-
nych ogéfem wynosita 50 mln m? z tego:

- powierzchnia gruntéw stanowigcych wlasnosé jednostki
samorzqdu terytorialnego przekazanych w uzytkowanie
wieczyste objete ewidencjg ksiegowqg — 17,17 mln m?
o wartoéci 3,27 mld zt.

- powierzchnia gruntéw nieobjetych ewidencjq ksiegowa:
pod terenami mieszkaniowymi 3,97 mln m? o wartosci
szacunkowej 667,83 min zt,

pod terenami pozostatymi: 28,57 mln m? o wartosci sza-
cunkowej 6,48 mld zt.

Wartoéé szacunkowa gruntdw, nieujetych w ewiden-
cji ksiegowej, wg stanu na 31 grudnia 2020 r. wynosifa
7,15 mld zt, co stanowi 28,97 % wartosci majgtku Miasta.
Warto$é majgtku Miasta bez uwzglednienia szacunkowej
warto$ci gruntéw na koniec 2020 r.:

- brutto — 17 540 mln zt zwiekszenie o 161 min =,

- netto — 12 535 mln zt zmniejszenie o 188 min zt.
Wartoéé majqtku przypadajgca na 1 mieszkarca, wyno-
sifa:

- brutto 25 694,34 zt wzrosta 0 236,02 =,

- netto 18 362,42 zt zmniejszenie o 276,06 zt.

Poza wydatkami, w wyniku ktérych powstajg nowe skfad-
niki majqtku, bqdz zwieksza sie¢ warto$é uzytkowanych
srodkéw trwatych, Miasto przeznacza corocznie znacz-
ne $rodki finansowe na remonty posiadanego maigtku.
Wydatki te nie majg wptywu na wzrost wartoéci poczqt-
kowej, jednak zwieksza sie jego uzytecznoéé. Ponadto
w istotny sposéb zostaje powstrzymany proces jego de-
gradacgiji.

W 2020 r. konsekwentnie rozszerzano katalog ustug
elektronicznych. W Biuletynie Informacji Publicznej udo-
stepniono ich wykaz wraz z linkami do platform elekiro-
nicznych, zapewniajgc w ten sposéb dostep do wszyst-
kich e-ustug Urzedu z jednego miejsca, bez koniecznosci
ich wyszukiwania w wielu portalach réwniez rzgdowych.
Stale jest tez zwigkszana liczba $wiadczonych ustug elek-
tronicznych. Urzqd na koniec 2020 r. udostepniat 99 for-
mularzy elektronicznych. W efekcie w 2020 r. do Urzedu
wplyneto przez ESP 136 705 dokumentéw elektronicz-
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nych (wzrost 0 123% w poréwnaniu z 2019 r.), a wysta-
no 144 321 dokumentéw elektronicznych (wzrost 0 20%
w poréwnaniu z 2019 r.).

W 2020 r. kontynuowano prace zwigzane z elektroni-
zacjq wewnetrznego obiegu dokumentéw. Rozszerzono
katalog spraw prowadzonych wylqcznie elektronicz-
nie w systemie Elektroniczne Zarzqdanie Dokumentacijq
(EZD) do 228 kategorii spraw (wzrost 37% w poréwnaniu
do 2019 r.) rezygnujqc lub ograniczajqc liczbe dokumen-
téw papierowych w Urzedzie.
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INFORMACJA NA TEMAT
REALIZACII UCHWAL RADY
MIEJSKIE] W tOD/|

W 2020 roku Rada Miejska w todzi podjeta 404 uchwa-
ty. Z powierzonych do realizacji Prezydentowi Miasta 301
uchwat:

- 214 - zrealizowano,

- 73 - sq w trakcie realizacji,

- 14 - nie zrealizowano :

Nr XIX/757/20 z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na realizacje przez Miasto t6dz projek-
tu pn. ,Promocja gospodarcza wojewddztwa tédzkiego
poprzez dziatania prowadzone w zakresie promocji go-
spodarczej regionu przez Miasto t6dz”, wspétfinansowa-
nego ze $rodkéw Europeijskiego Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego - projekt nie otrzymat dofinansowania,

Nr XIX/758/20 z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na realizacje przez Miasto t6dz projek-
tu pn. ,Internacjonalizacja gospodarcza przedsigbiorstw
z regionu 16dzkiego poprzez dedykowane dziatania pro-
mocyjne i terytorialny marketing gospodarczy — czesé 111",
wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego — projekt nie otrzymat dofinanso-
wania,

Nr XXIV/815/20 z dnia 15 kwietnia 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedaz w drodze przetargu nieru-
chomosci potozonej w todzi przy ul. Konstytucyjnej 42C -
wskutek braku chetnych na nabycie nieruchomosci (pierw-
szy przetarg rozstrzygniety negatywnie) podjeto decyzje
o wstrzymaniu sprzedazy i przeznaczeniu terenu czescio-
wo pod ogrédek jordanowski oraz o przekazaniu budyn-
ku na potrzeby Miejskiego O$rodka Pomocy Spofeczne;,

Nr XXV/850/20 z dnia 13 maja 2020 r. w sprawie wy-
razenia zgody na obnizenie bonifikaty od ceny sprzedazy
nieruchomosci pofozonej w todzi przy ul. Ogrodowej 15A
- uzytkownik wieczysty zrezygnowat z zakupu nierucho-
mosci,

Nr XXV/861/20 z dnia 13 maja 2020 r. sprawie wy-
razenia zgody na sprzedaz w drodze przetargu nieru-
chomosci pofozonej w todzi przy ul. ptk. Jana Kilidskiego
49 - nieruchomos$é jest rozwazana do przeprowadzenia
rewitalizacjj,

Nr XXIX/995/20 z dnia 26 sierpnia 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na przystgpienie miasta todzi do Pro-
jektu ,Nature-based solutions for urban air quality and
climate change towards social equity, health and wellbe-
ing — NATURAL" finansowanego ze $rodkéw programu
wspdlnotowego Horyzont 2020 - nie zostafa zrealizo-

wana ze wzgledu na to, ze Projekt nie otrzymat dofinan-
sowania,

Nr XXXII/1053/20 z dnia 19 listopada 2020 r. w spra-

wie wyboru metod ustalenia optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawek tej optaty
- rozstrzygnigciem nadzorczym z dnia 18 grudnia 2020
r. Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w todzi
stwierdzito niewaznosé uchwaty,

Nr XXXII/1055/20 z dnia 19 listopada 2020 r. w spra-

wie okreslenia terminu, czestotliwosci itrybu uiszczania
opfaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi -
rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 18 grudnia 2020
r. Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w todzi
stwierdzifo niewazno$é w uchwaty,

Nr XXXII/1056/20 z dnia 19 listopada 2020 r. w spra-
wie okreélenia wzoru deklaraciji o wysoko$ci optaty za go-
spodarowanie odpadami komunalnymi, sktadanej przez
wtascicieli nieruchomosci - rozstrzygnieciem nadzorczym
z dnia 18 grudnia 2020 r. Kolegium Regionalnej Izby Ob-
rachunkowej w todzi stwierdzito niewazno$é w uchwaty,

Uchwaty Nr XXXI1/1061/20 z dnia 19 listopada 2020
r. wsprawie zapewnienia wspdlnej obstugi niektérym
domom dziecka prowadzonym przez Miasto tédz, Nr
XXXI1/1062/20 z dnia 19 listopada 2020 r. zmieniajgca
uchwate w sprawie nadania statutu Domowi Dziecka dla
Matych Dzieci, Nr XXXI1/1066,/20 z dnia 19 listopada
2020 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej o na-
zwie Dom Dziecka , Schronienie-Lniana” w todzi i nada-
nia statutu oraz Nr XXXIl/1067/20 z dnia 19 listopada
2020 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej o na-
zwie Dom Dziecka ,Schronienie-Zbocze” w todzi i na-
dania statutu — powodem niewykonania uchwat jest brak
decyzji Wojewody tédzkiego w sprawie wyrazenia zgo-
dy na prowadzenie placéwek opiekuiczo-wychowaw-
czych typu interwencyjnego o nazwach: Dom Dziecka
,Schronienie-Lniana” w todzi przy ul. Lnianej 9 oraz Dom
Dziecka ,Schronienie-Zbocze” w todzi przy ul. Zbocze
2a. W dniu 31 marca 2021 r. Wojewoda tédzki postano-
wieniami wyznaczyt Miastu tédz termin (do 30 wrzesnia
2021 r.) na spefnienie w wyzej wymienionych placéw-
kach opiekuiczo-wychowawczych typu interwencyjnego
warunkéw okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
standardéw ustug okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 powotanej ustawy.

Nr XXXIV/1113/20 z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie
pofqczenia samorzgdowych instytucji kultury: Batuckie-
go Osrodka Kultury, Centrum Kultury Mtodych, Osrodka
Kultury ,Gérna”, Poleskiego Osérodka Sztuki 115 oraz
Widzewskich Doméw Kultury i utworzenia samorzgdowej
instytucii kultury o nazwie Miejska Strefa Kultury w todzi —
rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 28 stycznia 2021 r.
Wojewoda tédzki stwierdzit niewaznos$é uchwaty.
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