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1. ZAMAWIAJACY zwany dalej PRACODAWCA

Urzad Miasta todzi
ul. Piotrkowska 104
90-926 Lodz

PROWADZACY POSTEPOWANIE:
Wydziat Zaméwien Publicznych

w Departamencie Strategii i Rozwoju
Urzedu Miasta Lodzi

ul. ks. lgnacego Skorupki 21
90-532 Lodz

tel.: +48 (42) 638-48-88,

e-mail: zamowienia@uml.lodz.pl

Adres strony internetowej prowadzonego postepowania:
https://bip.uml.lodz.pl/urzad-miasta/przetargi/inne-przetargi/

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
2.1 Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wybdr instytucji finansowej, z ktorg

zostanie zawarta umowa o zarzgdzanie Pracowniczymi Planami Kapitatowymi

oraz umowa o prowadzenie Pracowniczych Planow Kapitatowych pracownikéw

Urzedu Miasta todzi na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika

2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342).

2.2 W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca:

2.2.1 Opracuje harmonogram wdrozenia PPK oraz zasady jego
funkcjonowania, uwzgledniajgc uwagi i sugestie Pracodawcy.
Wykonawca przedstawi Pracodawcy do zatwierdzenia Harmonogram
w terminie do 5 dni roboczych od zawarcia umowy o zarzgdzanie.

2.2.2 Bezpfatnie przeszkoli (w tym online) wszystkich pracownikéw
Pracodawcy i udostepnieni pracownikom materiaty informacyjne temat
PPK w wersji elektronicznej i/lub papierowej dla pracownikéw ktorzy o
nie poprosza.

2.2.3 Zapewni kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z
przygotowaniem PPK, w tym:

a) bezptatne przygotowanie petnej dokumentacji i wzoréw dokumentéw
H dotyczgcych PPK w wersji papierowej i elektronicznej;
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b) wsparcie prawne przy rozwigzywaniu problemoéw interpretacyjnych;

c) opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego
funkcjonowania w uzgodnieniu z Pracodawca.

2.2.4 Bezpfatnie przeszkoli wskazanych przez Pracodawce pracownikow
zajmujgcych sie obstugg kadrowg i ptacowg osob zatrudnionych z
zakresu zasad i obstugi systemu informatycznego dla Pracodawcy w
terminie z nim ustalonym.

2.2.5 Zapewni niezbedne wsparcie techniczne i operacyjne przy dostosowaniu
programu kadrowo-ptacowego posiadanego przez Pracodawce do

systemu informatycznego do biezgcej obstugi PPK.

2.2.6 Umozliwi integracje sytemu informatycznego do obstugi PPK z
systemem kadrowo-ptacowym Pracodawcy poprzez API, bez Zzadnych
optat.

2.2.7 Udostepni Pracodawcy system informatyczny do biezgcej obstugi PPK,
w tym do zawarcia umow o prowadzenie, PPK bez Zzadnych optat, do
ktoérego:

a) bedzie dostep 24 godziny przez 7 dni w tygodniu poprzez dowolng

przegladarke internetowa,

b) bedzie mozliwo$s¢ zalogowania sie przez nieograniczong ilos¢
uzytkownikow, ktorym mozliwos¢ nadawania i odbierania uprawnien
nadawac bedzie jeden uzytkownik Pracodawcy petnigcy funkcje/role
administratora,

c) bedzie mozliwos¢ wczytywania plikbw w formacie co najmniej xls,
xIsx, xml, csv.

2.2.8  Uruchomi bezptatny serwis/platforme internetowg umozliwiajgca dostep
do informacji dla osob zatrudnionych przystepujgcych do PPK,
uczestnikdw PPK, 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu.

2.2.9 Uruchomi bezptatng infolinie dla oséb zatrudnionych przystepujgcych
do PPK, uczestnikow PPK oraz dla pracownikow prowadzgcych
sprawy pracownicze zwigzane z PPK.

2.2.10 Zapewni bezptatne szkolenia oséb zatrudnionych przystepujgcych do

/ PPK oraz uczestnikow PPK w zakresie obstugi indywidualnego konta

(w systemie) przez caty okres obowigzywania umowy.
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Srodki uczestnikéw bedzie lokowat we wiasciwym dla ich wieku
subfunduszu, chyba, ze uczestnik sam ztozy zlecenie zmiany zgodnie z
procedurg obowigzujgcg u Wykonawcy.

Wyznaczy dedykowanego opiekuna Ilub dedykowany zespd6t dla
Pracodawcy, z ktéorym Pracodawca bedzie mogt sie konsultowaé we
wszystkich sprawach z zakresu PPK.

Udostepni na terenie miasta todzi co najmniej 2 placoéwki do obstugi
stacjonarnej pracownikow-uczestnikéw PPK.

Spetnia wymagania w zakresie ogoélnego rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE L z dnia 4 maja 2016 r.).

Bedzie zarzadzat srodkami gromadzonymi w Pracowniczym Planie
Kapitatowym zwanym dalej PPK na warunkach okreslonych w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (i;.
Dz. U. z 2020 r. poz. 1342), zgodnie z jego najlepszg wiedzg |
interesem osob zatrudnionych u Pracodawcy.

Bedzie wykonywat wszystkie obowigzki wynikajgce z ustawy o PPK.
Nie bedzie pobierat z kont uczestnikow PPK Zadnych innych optat,
oprocz optat za zarzgdzanie, prowadzenie i za osiggniety wynik,
przedstawionych w ofercie w ramach prowadzonego postepowania.
Bedzie sporzadzat Raport zawierajgcy dane liczbowe zbiorcze
(podsumowania) w podziale dla kazdego funduszu zdefiniowanej daty
prowadzonych dla pracownikbw Pracodawcy, tj.: kwoty wptat
pracownikéw i pracodawcy, kwot powitalnych i dopfaty rocznej od
panstwa, wyptat uczestnikdw, pobranych kwot wszystkich kosztow z
ich wyszczegolnieniem (wynagrodzenie za zarzadzanie,
wynagrodzenie za wynik oraz pozostatych kosztow wynikajgcych z art.
50 ustawy o PPK), kwoty wypracowanego zysku bgdz strat, stan
Srodkéw na koniec okresu sprawozdawczego.

a) raport bedzie sporzgdzany co 6 m-cy oraz bedzie zawierat dane
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biezgce wg stanu na koniec okresu sprawozdawczego oraz

narastajgco za poprzednie okresy, przy czym pierwszy raport
bedzie sporzadzony na koniec 31 grudnia 2021,
b) raport bedzie przekazywany Pracodawcy w terminie do konca 2
miesigca, nastepujgcego po okresie sprawozdawczym.
2.3 Wykonawca przedtozy wzor umowy o zarzgdzanie i wzdér umowy O
prowadzenie PPK spetniajgce wymogi Ustawy.
2.4 Zaproponowane przez Wykonawce wzory umow nie bedg naktadaty na
Pracodawce zadnych dodatkowych obowigzkéw ponad obowigzki obcigzajgce
podmiot zatrudniajgcy zgodnie z przepisami Ustawy.

2.5 Pracodawca zastrzega sobie prawo do:

2.5.1 negocjacji cenowych z Wykonawcami, ktérzy ztozyli wazne oferty,
2.5.2 negocjacji warunkow oraz postanowien umowy o zarzgdzanie PPK,
2.5.3 negocjacji warunkow oraz postanowien umowy o prowadzenie PPK

2.6 Umowy zostang zawarte na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan
okreslonych w niniejszym zapytaniu oraz z uwzglednieniem tresci zawartych w
ztozonym Formularzu Ofertowym oraz zmian wprowadzonych w wyniku

negocjacji pomiedzy Wykonawcg a Pracodawca.

2.7 Umowa o zarzadzanie PPK zostanie zawarta w postaci elektronicznej
pozwalajgcej na utrwalenie jej tresci na trwatym nosniku.

2.8 Wykonawca zapewni mozliwo$¢ wygenerowania umowy o zarzgdzanie PPK
przez Pracodawce.

2.9 Przed zawarciem umowy o zarzadzanie PPK Wykonawca wygeneruje dla
Pracodawcy egzemplarz umowy zawierajgcy ostateczng tre§¢ umowy ustalong
przez Strony.

2.10Umowa o zarzgdzanie zostanie zawarta na czas nieokreslony, z mozliwoscig
jej wypowiedzenia przez Strony z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2.11Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2.12Umowa moze zostac rozwigzana przez strony réwniez w drodze porozumienia.

2.13Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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3. STRUKTURA WIEKU PRACOWNIKOW

Pracodawca wg stanu zatrudnienia na dzien 01.01.2021 r., zgodnie z definicjg zawartg

w ustawie o Pracowniczych Planach Kapitatowych zatrudniat:

wiek pracownikéw w latach liczba oséb
55 i wiecej 488
51-54 154
46-50 258
41-45 306
36-40 316
31-35 227
do 30 201
razem 1950

4. OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY
4.1 Umowy zawierane sg ha czas nieokreslony.

4.2 Umowy obowigzujg od dat wskazanych w pkt. a i b:

a. 0 zarzadzanie PPK - od 25 marca 2021 r.
b. o prowadzenie PPK - od 9 kwietnia 2021 r.

5. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
5.1 O udzielenie zamodwienia mogg ubiegaC¢ sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg

nastepujgce warunki:
5.1.1 Posiadajg wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Pracodawca  zweryfikuje  spetnianie  warunku za  pomocg  strony:

https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html;

5.1.2 Posiadajg doswiadczenie:

a) w prowadzeniu powyzej 3 Pracowniczych Planéw Emerytalnych (IKE lub IKZE
lub PPE) dla podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 1000 osob lub

b) w prowadzeniu Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK) dla podmiotéw
zatrudniajgcych co najmniej 1000 osob lub

c) w prowadzeniu co najmniej 2 Pracowniczych Planéw Emerytalnych (PPE,)
gdzie kazdy zatrudnia min. 800 osob lub

t d) w prowadzeniu co najmniej 2 Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK) dla
" s m Ppodmiotow, gdzie kazdy zatrudnia min. 800 oséb
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5.1.3 Nie wszczeto wobec nich postepowania o ogtoszenie upadtosci/likwidacji oraz

nie zostata ogtoszona wobec nich upadtosé¢/likwidacja.

6. WYKAZ DOKUMENTOW ZADANYCH PRZEZ PRACODAWCE NA
POTWIERDZENIE SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

.1.DO OFERTY WYKONAWCA DOLACZA:

6.1.1 Formularz ofertowy (Zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego);

6.1.2 Oswiadczenie o spetnieniu warunkoéw udziatu w postepowaniu (Zatgcznik nr 2
do Zapytania ofertowego)

6.1.3 Wydruk z Krajowego Rejestru Sgdowego.

7 _OPIS KRYTERIOW OCENY OFERT WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH
KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT

7.1 Pracodawca wyznaczyt nastepujgce kryteria oceny ofert, przypisujgc im
nastepujgca wage punktowa:

Waga

Nazwa kryterium punktow

AlSrednia opfata - wynagrodzenie state za zarzadzanie funduszami 30
zdefiniowanej daty na dzien ztozenia oferty

A2Srednia optata — wynagrodzenie za osiggniety wynik na dzien ztozenia 30
oferty

A3Koszty dziatalnosci funduszu — suma pozostatych kosztéw funduszu| 10
wskazanych w art. 50 ustawy o PPK na dzien ztozenia oferty

A4Srednia stopa zwrotu 12 m dla subfunduszy zdefiniowanej daty: 2025, 20
2040, 2045 na dzien 31.01.2021 r.

A5Nieograniczona bezptatna mozliwo$¢ zmian funduszu zdefiniowanej 10
daty na inny fundusz zdefiniowanej daty przez uczestnika

Razem 100

7.2 llos¢ punktow bedzie zaokrgglona do drugiego miejsca po przecinku. Jezeli trzecia
cyfra po przecinku (i/lub nastepne) jest mniejsza od 5 wynik zostanie zaokrgglony
. w dot, a jezeli cyfra jest rébwna lub wieksza od 5 wynik zostanie zaokraglony w

H gore.
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7.3 Kazda z ofert otrzyma taczng ilos¢ punktow, ktora wynika ze wzoru:

LP=A1+A2+A3+A4+A5

gdzie:

LP catkowita ilo$¢ punktow przyznanych ofercie

ilos¢ punktow, jakie otrzyma oferta badana za kryterium Srednia optata -
wynagrodzenie state za zarzgdzanie funduszami zdefiniowanej daty na dzien
ztozenia oferty

ilos¢ punktow, jakie otrzyma oferta badana za kryterium $rednia optata —
wynagrodzenie za osiggniety wynik na dzien ztozenia oferty

ilos¢ punktow, jakie otrzyma oferta badana za kryterium koszty dziatalnosci
funduszu — suma pozostatych kosztéw funduszu wskazanych w art. 50 ustawy o
PPK na dzien ztozenia oferty

A4 ilos¢ punktow, jakie otrzyma oferta badana za kryterium $rednia stopa zwrotu 12
m dla subfunduszy zdefiniowanej daty: 2025, 2040, 2045 na dzien 31.01.2021 r.

A5 ilos¢ punktow, jakie otrzyma oferta badana za kryterium nieograniczona bezptatna
mozliwos¢ zmian funduszu zdefiniowanej daty na inny fundusz zdefiniowanej daty
przez uczestnika

7.4 Przyznanie ilosci punktéw ofertom bedzie odbywac sie wg ponizszej zasad:

Ad.1. Srednia arytmetyczna optaty - wynagrodzenie state za zarzgdzanie funduszami
zdefiniowanej daty wynikajgce z art. 49 ust 1 i 2 ustawy o Pracowniczych Planach
Kapitatowych [%] — procent wartosci aktywow netto funduszu w skali roku (max. 0,5%)

— max. 30 punktow

Pracodawca bedzie punktowat Kryterium nastepujgco:

Fundusze 2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055 2060 Srednia
zdefiniowanej arytmetyczna
daty optaty W
2021 r. na
dzien
ztozenia
oferty
2021
H Warto$¢ punktowa  Najnizsza $rednia arytmetyczna optaty wérod ~ x 30
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= badanych ofert

Srednia arytmetyczna optaty oferty badane;

d.2. Srednia arytmetyczna optaty - wynagrodzenie zmienne za osiggniety wynik
funduszami zdefiniowanej daty wynikajgce z art. 49 ust 3 ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych [%] — procent wartosci aktywéw netto funduszu w skali roku (max.
0,1%)

- max. 30 punktow

Fundusze 2025 | 2030 |2035 |2040 |2045 | 2050 |2055 |2060 | Srednia
zdefiniowanej arytmetyczna
daty optaty W
2021 r. na
dzien
ztozenia
oferty
2021

Najnizsza $rednia arytmetyczna optaty wsrod
Warto$¢ punktowa badanych ofert

x 30

Srednia arytmetyczna optaty oferty badane;

Ad.3. Koszty dziatalnosci funduszu — suma pozostatych kosztow funduszu wskazanych
w art. 50 ustawy o PPK
- max. 10 punktow

Wykonawca w ofercie poda zaktadany poziom kosztow, o ktérych mowa w art. 50
ustawy o PPK wyrazony w % z dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. W podanej
sumie kosztéw nalezy ujgc tgczny maksymalny koszt wszystkich skfadnikéw opisanych
w art. 50 ust. 1 pkt 1-11 ustawy o PPK

Najnizszy tgczny koszt wsrdd badanych ofert
Wartos¢ punktowa = x 10
taczny koszt oferty badanej

. Ad.4. Srednia stopa zwrotu 12 m dla subfunduszy zdefiniowanej daty: 2025, 2040, 2045
H wedtug notowania publikowanego na dzien 31.01.2021 r. na stronie internetowej
hhttps://www.analizy.pl/fundusze-ppk/notowania
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— max. 20 punktow

Pracodawca bedzie punktowat Kryterium nastepujgco:
dla Subfunduszu 2025 - SZ1
dla Subfunduszu 2040 — SZ2

la Subfunduszu 2045 — SZ3

Srednia arytmetyczna stopa zwrotu badanej oferty
Wartos¢ punktowa
= Najwyzsza Srednia arytmetyczna stopa zwrotu

wsrod badanych ofert

X 20

SZ§ = (SZ1+SZ2+SZ3)I3
Ad.5.

Nieograniczona bezptatna mozliwos$¢ zmian funduszu zdefiniowanej daty na inny
fundusz zdefiniowanej daty przez uczestnika — 10 punktéw

Brak mozliwo$¢ zmiany funduszu zdefiniowanej daty na inny fundusz zdefiniowanej
daty przez uczestnika — 0 punktow

8 NEGOCJACJE
8.1 Pracodawca zaprosi 3 Wykonawcow, ktdrzy otrzymajg najwiekszg ilos¢ punktow ze
wszystkich kryteriow do negocjacji.

8.2 Tematem negocjacji mogg by¢ w szczegodlnosci kryteria oceny ofert oraz tresc
umowy o zarzgdzanie i prowadzenie PPK wraz z zatgcznikami, zawieranych z
Pracodawcy.

8.3 O terminie negocjacji wybrani Wykonawcy zostang powiadomieni w Zaproszeniu do
negocjaciji.

9 OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

9.1 Wykonawca moze ztozy¢ jedng oferte w niniejszym postepowaniu.

<
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9.2 Oferta musi by¢ sporzadzona pod rygorem niewaznosci pisemnie w jezyku

polskim i ztozona w postaci elektronicznej w szczegdélnosci w formacie danych
.doc, .docx lub pdf. Oferte nalezy sporzadzié na formularzu ofertowym (wedtug
wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego). Oferta
musi by¢ podpisana przez osobe (osoby) uprawnione do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Wykonawcy — uprawnienie to powinno wynika¢ z odpowiednich
dokumentow. W przypadku dziatania Wykonawcy przez petnomocnikéw, nalezy
dotgczy¢ do oferty petnomocnictwo w oryginale lub kopii poswiadczonej za
zgodnosc¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczenia woli
w imieniu Wykonawcy.

Wykonawca sktada oferte za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
Pracodawcy: zamowienia@uml.lodz.pl.

Pracodawca moze zgdac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczone;j
kopii oswiadczen lub dokumentéw, wylgcznie wtedy, gdy ztozona kopia
dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

9.5 Wykonawca moze zastrzec w ofercie informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2019 r. poz. 1010 ze zm.). W tym
celu jest zobowigzany, wraz z przekazaniem takich informacji, zastrzec, ze nie
mogg by¢ one udostepniane oraz wykazaé, iz zastrzezone informacje stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa.

9.6 Dokumenty stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa, w celu zachowania ich
poufnosci powinny zostaC¢ ztozone w osobnym pliku wraz z jednoczesnym
zaznaczeniem polecenia ,Zatgcznik stanowigcy tajemnice przedsiebiorstwa”.

9.7 Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim. Oznacza to, ze oferta,
oswiadczenia oraz kazdy dokument ztozony wraz z ofertg sporzgdzony w innym
jezyku niz jezyk polski winien by¢ ztozony wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

9.8 Na oferte skladaja sie nastepujace dokumenty:

9.8.1 Formularz ofertowy (Zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego).

9.8.2 Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu (Zatgcznik nr 2
do Zapytania ofertowego).

9.8.3 Petnomocnictwo/Petnomocnictwa dla osoby / os6b podpisujgcych oferte, jezeli
oferta jest podpisana przez petnomocnika.

9.9 Oswiadczenia lub dokumenty, na podstawie, ktérych Pracodawca dokona oceny
skutecznosci zastrzezenia informacji zawartych w ofercie stanowigcych
tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji, (jezeli Wykonawca zastrzega takie informacje w ofercie).

<

|} [ ] .
rzad Miasta Lodzi ] 1 1
Departament Strategii i Rozwoju ]
Wydziat Zamoéwien Publicznych ul. ks. I.Skorupki 21 tel.: +48 42 638 48 88 www.uml.lodz.pl

90-532 Lodz e-mail: zamowienia@uml.lodz.pl

KREVUIJE


mailto:zamowienia@uml.lodz.pl

DSR-ZP-II1.271.12.2021

URZAD MIASTA LODZI o o ]
9.10 Do oferty Wykonawca winien zalaczyé réwniez wzory umoéw na

zarzadzanie i prowadzenie PPK. Zaproponowane wzory mog3 podlegaé
negocjacjom i wymagajg akceptacji Pracodawcy.

10 ZMIANA/ _WYCOFANIE OFERTY_ ZLOZONEJ W FORMIE LUB POSTACI
ELEKTRONICZNEJ
0.1 Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub jg wycofa¢ pod
warunkiem, ze uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zarébwno zmiana
jak i wycofanie ztozonej oferty nastepuje poprzez ztozenie pisemnego wniosku
podpisanego przez osobe/osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.

10.2 Zmiany oferty oraz wniosek o wycofanie oferty muszg by¢ ztozone w miejscu
I wedlug zasad obowigzujgcych przy sktadaniu oferty. Odpowiednio opisane
maile zawierajgce zmiany lub wycofanie nalezy dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem
"ZMIANA" [ub ,WYCOFANIE”. W przypadku ztozenia kilku ,ZMIAN” maile
dotyczace kazdej ,ZMIANY” nalezy dodatkowo opatrzy¢ napisem ,zmiana

”

nr..... .

10.3 Wraz z wnioskiem o zmiane lub wycofanie ztozonej oferty nalezy ztozy¢
dokumenty potwierdzajgce uprawnienie osoby/oséb podpisujgcych wniosek
do reprezentowania Wykonawcy.

10.4 W trakcie otwarcia ofert maile oznakowane dopiskiem "ZMIANA" zostang otwarte
przed otwarciem maila zawierajgcego oferte.

10.5 Po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania zmian lub wycofania oferty:

10.5.1 zmiany zostang dotgczone do oferty,

10.5.2 w przypadku ofert wycofanych, oferta Wykonawcy przestana w postaci
elektronicznej nie bedzie podlegata rozpatrywaniu, o czym Wykonawca
zostanie poinformowany.

11 MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA | OTWARCIA OFERT

11.1 Wykonawca skiada oferte za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
Pracodawcy: zamowienia@uml.lodz.pl.

11.2  Oferte nalezy ztozy¢:

do dnia 08.03.2021r. do godz. 14:00

11.3 W przypadku ztozenia oferty przestanej za posrednictwem poczty elektronicznej, po

. terminie, Pracodawca po jej otrzymaniu, poinformuje Wykonawce, ze nie bedzie
H ona podlegac rozpatrzeniu.
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11.4 Otwarcie ofert nastapi:

w dniu 08.03.2021r. 0 godz. 15:00

12 INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE PRACODAWCY
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA  OSWIADCZEN LUB
DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO
POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

12.1  Osobami(g) upowaznionymi(g) przez Pracodawce do kontaktowania sie
z Wykonawcami jest: Magdalena Michalska, Dorota Ciotkowska.

12.2 W postepowaniu komunikacja pomiedzy Pracodawcg a Wykonawcami moze
réwniez odbywac sie za pomocg poczty elektronicznej na adres Pracodawcy:
zamowienia@uml.lodz.pl. Wykonawcy na wskazany adres e-mail mogg sktadacé
dokumenty lub oswiadczenia w postaci dokumentu elektronicznego lub
elektronicznej kopii dokumentu lub oswiadczenia.

We wszelkiej korespondencji zwigzanej z niniejszym postepowaniem Pracodawca
i Wykonawcy postuguijg sie numerem referencyjnym postepowania.

Zataczniki do poczty elektronicznej powinny byé w formatach
obstugiwanych przez programy Word 2007, Excel 2007, Adobe Reader.

12.3 Jezeli Pracodawca Ilub Wykonawca przekazujg os$wiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej,
kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwiocznie potwierdza fakt ich
otrzymania.

12.4 Korespondencja w postepowaniu prowadzona jest w jezyku polskim. Oznacza to,
ze wszelka korespondencja w jezyku obcym winna by¢ ziozona wraz
z ttumaczeniem na jezyk polski.

125 W przypadku wspolnego ubiegania sie o zamowienie przez Wykonawcow,
wszelka korespondencja bedzie prowadzona wytgcznie z petnomocnikiem.

13 INFORMACJE DOTYCZACE WALUT OBCYCH, W JAKICH MOGA BYC
PROWADZONE ROZLICZENIA MIEDZY PRACODAWCA A WYKONAWCA

Rozliczenia miedzy Pracodawcg a Wykonawcg prowadzone bedg w ztotych polskich
(PLN).

14 INFORMACJE O PRAWIE PRACODAWCY

Pracodawca zastrzega w kazdym czasie mozliwo$¢ nierozpatrywania oferty, odwotania
. lub zmiany warunkow postepowania o udzielenie zamowienia, jak rowniez posiada
prawo do rezygnacji z prowadzenia postepowania lub zamkniecia postepowania bez

H wyboru oferty i podania przyczyny.
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15 KLAUZULA INFORMACYJNA Z ART. 13

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych
zdnia 27 kwietnia 2016 r. (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE)
przejmie informujemy, ze:

15.1 Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta todzi z siedzibg w
todzi przy ul. Piotrkowskiej 104, 90-926 £.6dz, e-mail: Ickm@uml.lodz.pl.

15.2 Administrator wyznaczyt inspektora oraz zastepce inspektora ochrony danych,
z ktérym moze sie Pani / Pan skontaktowa¢ poprzez e-mail iod@uml.lodz.pl.
Z inspektorem ochrony danych i jego zastepcg mozna sie kontaktowaC we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych przez Urzad
Miasta Lodzi oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

15.3 Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ ogdlnego
rozporzgdzenia w celu:

a) przeprowadzenia postepowania na wybor instytucji finansowej, z ktérg zostanie
zawarta umowa o zarzgdzanie Pracowniczymi Planami Kapitatowymi dla
pracownikow Urzedu Miasta todzi, a nastepnie

b) po wybraniu instytucji finansowej, zarzgdzania i prowadzenia Pracowniczego
Planu Kapitatowego dla pracownikéw Urzedu Miasta todzi.

15.4 Szczegdtowe cele przetwarzania danych zostaty wskazane w nastepujgcych
przepisach:

1) ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

15.5 Dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, a ponadto odbiorcom
danych w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych, tj. uczestnikom
postepowania, podmiotom sSwiadczgcym ustugi pocztowe, kurierskie. Dane
osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczegdlnych
regulacji prawnych*, w tym umow miedzynarodowych.

15.6 Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach, dane osobowe bedg przetwarzane:

a) w przypadku danych oferentéw: przez okres co najmniej 5 lat w przypadku
dokumentacji postepowania (zgodnie z kategorig archiwalng B5), w tym
przechowywane w komorce organizacyjnej przez okres 4 lat, liczagc od
pierwszego stycznia roku nastepujgcego po roku, w ktorym sprawa zostata
zakonczona,

b) w przypadku wybranego Wykonawcy: przez okres co najmniej 10 lat w zwigzku
z zawartg umowg (zgodnie z kategorig archiwalng B10), w tym przechowywane
w komorce organizacyjnej przez okres 2 lat, liczgc od pierwszego stycznia roku
. nastepujgcego po roku, w ktérym sprawa zostata zakonczona, a w przypadku

H umow zawartych na czas nieokreslony — przez okres obowigzywania umowy.

15.7 W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych posiada Pani/Pan prawo do:
" s -
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a) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogdlnego rozporzgdzenia;

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogolnego rozporzadzenia;

c) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia,
z zastrzezeniem nastepujgcych ograniczen:

- korzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia danych nie moze skutkowac

zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego ani zmiang

ostanowien umowy w sprawie zamoéwienia publicznego w zakresie niezgodnym z

rawem zamowien publicznych,

- zgdanie ograniczenia przetwarzania nie ogranicza przetwarzania danych osobowych

do czasu zakonczenia tego postepowania.

15.8 Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

15.9 Obowigzek podania danych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencje
niepodania tych danych wynikajg z Prawa zamdéwien publicznych

15.10Dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w

formie profilowania.

16  WYKAZ ZAL ACZNIKOW DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Oznaczenie .
Lp. Zatacznika Nazwa Zalacznika
1. Zatgcznik Nr 1 Formularz ofertowy
5 Zatacznik Nr 2 OSW|adczen.|e o spetnieniu warunkéw udziatu w
postepowaniu
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