Uchwala Nr 19/2024

~ Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
EXPO-LODZ Spolki z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedziba w Lodzi
z dnia 21 listopada 2024 roku

w sprawie zmiany uchwaly Nr 5/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
EXPO-LODZ Sp. z 0. 0. z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie wymogoéw stawianych
kandydatom na czlonka Zarzadu Spélki oraz zasad ksztaltowania wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu Spolki, zmienionej uchwalami Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspélnikéw EXPO-LODZ Sp. z 0. 0. Nr 6/2019 z dnia 20 maja 2019 r i Nr 1/2022
z dnia 25 marca 2022 r.

Dzialajac na podstawie art. 2 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami,
art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej oraz
§13 ust. 3 lit k) Umowy Spotki, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow

uchwala sie, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr 5/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow EXPO-LODZ
Sp. z 0. 0. z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie wymogow stawianych kandydatom na
czlonka Zarzadu Spotki oraz zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkow Zarzadu Spotki,
zmienionej uchwatami Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow EXPO-LODZ

Sp. z o. 0. Nr 6/2019 z dnia 20 maja 2019 r i Nr 1/2022 z dnia 25 marca 2022 r., uchyla
si¢ dotychczasowa tres¢ §3 ust. 3 lit a) i nadaje si¢ nowe, nastgpujace brzmienie:

o) Prezesa Zarzgdu Spotki 40% kwoty stanowigcej sumg¢ Wynagrodzenia Stalego
Prezesa Zarzqdu Spolki osiqgnigtego w danym roku obrotowym, dla ktorego dokonywane
jest obliczenie wysokosci przystugujgcego Wynagrodzenia Zmiennego. Maksymalne
Wynagrodzenie Zmienne w danym roku obrotowym wynosi 40% w priypadku
zrealizowania wszystkich Celow Zarzqdczych w petnym zakresie;” .

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujacg od dnia
| stycznia 2024 r.

Przewodniczacy
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
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