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Uchwala Nr 2/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw

EXPO-EODZ Spoélki z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Lodzi
z dnia 31 stycznia 2019 r.

sprawie: zmiany uchwaly Nr 17/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspo6lnikéw

rudnia 2018 r. w sprawie: wymogow stawianych kandydatom na czlonka Zarzadu
ki oraz zasad ksztaltowania wynagrodzenia Czlonkow Zarzgdu Spoélki

E)L;O-L()DZP Spélki z ograniczonga odpowiedzialnoscia z siedzibg w Lodzi z dnia
6

Dzialajac na podstawie art. 2 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
rasadach ksztaltowania wynagrodzen o0sob kierujacych niektérymi  spotkami

(Dz.|U. z 2017 poz. 2190 z pdézn. zm.), art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r.
o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 827 z pézn. zm.) oraz § 13 ust. 3 lit k,
Umdwy Spoélki, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki

1

uchwala, co nastepuje:

§ 1.

W uchwale Nr 17/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw EXPO-LODZ

Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Lodzi z dnia 31 grudnia 2018 r.

w sprawie: wymogoéw stawianych kandydatom na czlonka Zarzadu Spotki oraz zasad
kszt{‘lowania wynagrodzenia Czlonkow Zarzadu Spoétki zmienionej uchwala Nr 1/2019
z dnif 22 stycznia 2019 r., dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

a) | § 7 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie:

»3. W przypadku rozwigzania Umowy w zwiazku z odwolaniem czlonka Zarzadu

Spolki przez Spétke z innych przyczyn niz naruszenie przez niego podstawowych

obowigzkéw wynikajacych z Umowy albo wypowiedzenia Umowy przez Spotke,

cztonkowi Zarzadu Spotki moze by¢ przyznana odprawa w wysokosci nie wyzszej niz

3 (trzy) — krotnos¢ Wynagrodzenia Stalego, pod warunkiem pelnienia przez niego

funkcji nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesigey przed

rozwigzaniem tej Umowy, z wyjatkiem nastepujagcych przypadkow:

a) odwolania czlonka Zarzadu Spétki w zwigzku ze zmiang jego funkcji w Zarzadzie
Spotki;

b) objgcia przez czlonka Zarzadu Spotki funkcji w zarzadzie innej spolki, o ktorej
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgeych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2017
r. poz. 2190 z pézn. zm.) lub w podmiocie zaleznym od Spétki w ramach grupy
kapitalowej, w terminie 30 dni od jego odwotania.”

b)|§ 7 ust. 4 otrzymuje nowe brzmienie:

»4. Odprawa, o ktérej mowa w ust. 3, nie przystuguje réwniez w szczegdlnosci
wiprzypadku:




a) odwolania czlonka Zarzadu Spotki w zwigzku z rozwigzaniem Umowy za
porozumieniem stron;

b) zlozenia przez cztonka Zarzadu Spotki rezygnacji z pelnienia funkcji;

¢) odwolania cztonka Zarzadu Spotki w zwiazku z rozwigzaniem Umowy przez
czlonka Zarzadu z zachowaniem okresu wypowiedzenia;

d) wygasniecia mandatu czlonka Zarzadu Spotki w zwigzku z uptywem kadencji;

e) rozwigzania Umowy w zwigzku z naruszeniem przez czlonka Zarzadu Spoiki
zakazow zwigzanych z:

- prowadzeniem dzialalnodci konkurencyjnej wobec Spolki lub podmiotow zaleznych od
Spolki w ramach grupy kapitatowej;

- pelnieniem funkcji, prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, a takze podejmowaniem
innych form aktywnosci, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje
publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 1393 z pézn. zm.), z zastrzezeniem wyjatku, o ktorym
mowa w art. 6 ust. 1| ww. ustawy:

- zasiadaniem w okresie pelnienia funkcji cztonka Zarzadu Spélki, w Zarzadach innych
Spotek prawa handlowego oraz w Radach Nadzorczych Spélek z kapitatowym udziatem
Miasta Lodzi;

- obejmowaniem innych stanowisk i funkcji, wykonywaniem i podejmowaniem
dodatkowych zaje¢ zarobkowych i niezarobkowych - bez uprzedniej, wyraznej
i pisemnej zgody Rady Nadzorczej Spotki.™

§2.
Uchwata wechodzi w zycie z dniem powzigcia.
§ 3.
Uchwala zostata podjeta w gltosowaniu jawnym.

Przewodniczgca
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw

'/‘; - 0 ,}u, iy

Agnieszkg‘ Graszka

Protokolant: TMe-et



