NABOR NA STANOWISKO KIEROWNIKA MIEJSKIEJ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ —
NAJWAZNIEJSZE INFORMACIE

Warunkiem zakwalifikowania kandydata do kolejnego etapu naboru jest:
» przedstawienie kompletnej oferty w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze,

» spetnienie wymagan niezbednych okreslonych w ogtoszeniu o naborze.

Kandydaci, ktérych oferty wptyng do Urzedu, bedg informowani o kolejnych etapach naboru
(rozmowa badz test i rozmowa) lub o braku spetnienia wymagan formalnych. Informacje

bedg przekazywanie telefonicznie bgdz mailowo.

Zarowno testy kwalifikacyjne, jak i rozmowy kwalifikacyjne mogg odbywac sie stacjonarnie

w siedzibie Urzedu badz zdalnie z wykorzystaniem odpowiedniej aplikacji.

O miejscu i formie kolejnego etapu naboru kandydaci bedg informowani z odpowiednim

wyprzedzeniem.

W przypadku decyzji o przeprowadzeniu naboru w formie zdalnej kandydaci bedg
otrzymywac szczegotowe instrukcje dotyczgce udziatu w kolejnych etapach naboru (test,

rozmowa), ktére bedga przesytane przez Urzad na wskazany przez kandydata adres e-mail.

Sposob postepowania z dokumentami kandydatow

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego na stanowisku kierownika
miejskiej jednostki organizacyjnej zostang dotgczone do jego akt osobowych (akta osobowe
sg prowadzone przez Biuro ds. Zarzgdzania Kadrami w Departamencie Prezydenta Urzedu
Miasta todzi).

Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane przez Oddziat Rozwoju Zasobow
Ludzkich przez okres 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata wytonionego w naborze.

W przypadku niewytonienia kandydata dokumenty przechowywane bedg przez okres

3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. Po uptywie tych okreséw
dokumenty kandydatéw podlegajg protokolarnemu zniszczeniu (wersja papierowa) lub

usunieciu (wersja elektroniczna) w zaleznosci od formy ztozenia ich przez kandydatéw.

Kandydaci biorgcy udziat w naborze moga dokonywac¢ odbioru swoich dokumentéw (wersja
papierowa), na kazdym etapie naboru, osobiscie za potwierdzeniem odbioru bgdz moga

upowaznic inng osobe do odbioru dokumentéw na podstawie okazanego upowaznienia.



W celu odebrania dokumentéw mozna umoéwi¢ wizyte w Urzedzie, tj.: telefonicznie: +48 (42)

272-63-90; +48 (42) 272-63-06 lub przez strone internetowg https://wizyty.uml.lodz.pl/ .

Protokolarne zniszczenie dokumentdéw (wersja papierowa) nie obejmuje zataczonych
w ofertach oryginatéw dokumentéw, ktére podlegajg zwrotowi (odbiér osobisty

w siedzibie Urzedu).


https://wizyty.uml.lodz.pl/

