
5 
do Trybu 

 
 

INFORMACJE ORAZ PYTANIA POMOCNICZE PRZY OCENIE OFERTY 
 

Lp. Kryteria merytoryczne 
1.     [skala ocen od 0 do 6 pkt]   

1) tecznej realizacji zadania 
(np.  

  2 pkt 
2) ym charakterze  

i skali 
?  2 pkt 

3)   2 pkt 
 

Na podstawie: pkt. IV. 1, 9, 11, 15 oferty oraz  

2. eniu do jego zakresu 
rzeczowego    [skala ocen od 0 do 8 pkt] 

1)   1 pkt, 
2)  Czy jest on realny?  2 pkt, 
3)  2 pkt, 
4)  

  3 pkt. 

Na podstawie: pkt. IV.8, 9, 12 oferty 

3.  
    [skala ocen od 0 do 14 pkt] 

1) 
 Na podstawie pkt IV.2 oferty  1 pkt, 

2) 
Na podstawie pkt IV. 4, 6 oferty.  1pkt, 

3)  
celom zadania konkursowego? Na podstawie: pkt IV. 1, 4 oferty  2 pkt, 

4) V. 2, 4 oferty - 1pkt, 
5)  

z kosztorysem oraz harmonogramem? Na podstawie: pkt IV. 6, 7 i 8 oferty  3 pkt, 
6) Czy harmonogram jest racjonalny i czytelny? Na podstawie: pkt IV. 7 oferty - 1 pkt, 
7) 

Czy Na podstawie: pkt IV. 5 oferty 1 pkt, 
8) 

Na podstawie: pkt IV. 5 oferty -1 pkt, 
9) 

zadania?  Na podstawie: pkt IV. 11 oferty  3 pkt. 
 
 

4. 
 zadania*    [skala ocen od 0 do 5 pkt] 

1)   0 pkt, 
2)  2,01%  10 %   1 pkt, 
3) nkursie o 10,01%  20 %  2 pkt, 
4)   20,01%  30 %  3pkt, 
5)   30,01%  40 %.  4 pkt, 
6)   5 pkt. 

 
Na podstawie: pkt. IV. 9 oferty  
 



5.  
    [skala ocen od 0 do 5 pkt] 

1)  
 

a) do 5 %  1 pkt, 
b)   od 5,01% do 10 %  2 pkt, 
c)   od 10,01% do 20%  3 pkt, 
d)  20%  4 pkt, 

2)  1 pkt  
 
Na podstawie: pkt. IV. 9, 12, 13 oferty 
6. Ocena realizacji zleconych oferenta y w latach poprzednich 

(  
  [skala ocen od -2 do 2 pkt] 

1) zlecone przez 
   -1pkt lub -2 pkt, 

2) publiczne 
 0 pkt, 

3) oferent publiczne  1 pkt lub 2 pkt. 
 
Na podstawie: pkt. IV. 15. oferty  
 

 

                                                 
 - gdzie 

Liczba   


