UCHWALA Nr XXXIX/770/08
RADY MIEJSKIEJ w 1.ODZI
z dnia 10 wrze$nia 2008 r.

w sprawie opracowania Strategii Rozwoju Edukacji w Lodzi.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 1. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r.
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Rada Miejska w Lodzi zwraca si¢ do Prezydenta Miasta Lodzi o przedstawienie do
31 stycznia 2009 roku projektu Strategii Rozwoju Edukacji w Lodzi na lata 2009 - 2015.

§ 2. Projekt strategii winien uwzglednia¢ zalozenia, ktore stanowia zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Projekt strategii przygotuje zespdl powolany przez Prezydenta Miasta Lodzi, do
ktorego Komisja Edukacji i Kultury Fizycznej Rady Miejskiej w Lodzi moze wskazywac
ekspertow oraz delegowa¢ radnych.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Lodzi

\Ousre  leostas i
Tomasz KACPRZAK



Zatacznik

do uchwaty Nr XXXIX/770/08
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 10 wrze$nia 2008 r.

Zalozenia do Strategii Rozwoju Edukacji w FLodzi na lata 2009 — 2015
I. Spodjnosc i synergia

Strategia Rozwoju Edukacji w Lodzi powinna by¢ spdjna z nastgpujacymi dokumentami:
e Europejskimi Ramami Odniesienia przyjetymi przez Parlament Europejski w 2006 r.,
e Narodowymi dokumentami odnoszacymi si¢ do rozwoju edukacji (w tym Strategig
Rozwoju Edukacji na lata 2007-2013),
e Aktami prawa miejscowego o znaczeniu programowym lub strategicznym przyjetymi
~naten okres, co Strategia Rozwoju Edukacji.

II. Standaryzacja

Strategia Rozwoju Edukacji w Lodzi powinna okresla¢ docelowe, obowigzujace dla placowek
oswiatowych prowadzonych przez Miasto 1.6dz, standardy funkcjonowania:

e standardy lokalowe, techniczne i wyposazenia,

e standardy organizacyjne zapewniajace odpowiednig higien¢ pracy i nauki,

e standardy programowe (np. nauczania j¢zykow obcych, szkolenia sportowego,
profilowania klas, programéw autorskich, innowacji pedagogicznych, eksperymentéw
pedagogicznych itp.)

Wraz z okres$leniem standardéw nalezy przyja¢ harmonogram wprowadzania standardow
uwzgledniajacy niezbedne warunki rzeczowo-finansowe.

II1. Zasady ustalania sieci szkol i przedszkoli publicznych

Strategia Rozwoju Edukacji w L.odzi winna okresli¢ zasady ustalania sieci szkot i przedszkoli
publicznych uwzgledniajac nastgpujace przestanki: trendy demograficzne, zatozenie, Ze
przedszkole i szkola podstawowa powinny by¢ blisko domu, konieczno$¢ wyboru modelu
organizacji ksztalcenia zawodowego w Lodzi, baz¢ lokalowg oswiaty, jakg dysponuje Miasto
L6dz, obecnos¢ innych niz Miasto organdow prowadzacych oswiatowe placowki publiczne,
wolnos¢ (i granice wolnosci) wyboru szkoly i przedszkola, uzupetniajaca oferte oswiatowych
placowek niepublicznych.

IV. Upowszechnienie wychowania przedszkolnego
Strategia Rozwoju Edukacji w Lodzi powinna okresla¢ drogi dojscia do upowszechnienia

wychowania przedszkolnego, biorac pod uwage zarowno plany Ministerstwa Edukacji
Narodowej, jak i aspekty lokalizacyjne oraz finansowe.



V. Rozwéj ksztalcenia zawodowego w  szkolach  ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Miasto Lodz

Ze wzgledu na konieczno$é pilnego ksztalcenia kadr zawodowych Strategia Rozwoju
Edukacji w Lodzi powinna okresli¢ strategi¢ rozwoju ksztatcenia zawodowego w szkofach
ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Miasto Lodz.

VI. Informatyzacja lodzkiego systemu oSwiaty

Strategia Rozwoju Edukacji w Lodzi winna okresli¢ cele i funkcje informatyzacji 16dzkiego
systemu o$wiaty uwzgledniajac fakt, ze powszechne korzystanie z komputeréw i dostepu do
Internetu winno poprawi¢ komfort pracy nauczycieli, uczniéw, administracji szkolnej,
doprowadzi¢ do zmniejszenia biurokracji ,,papierowej” i poprawi¢ kontakt z rodzicami
uczniéw. Oprogramowanie umozliwiajace elektroniczny nabor moze stanowi¢ przydatne
narzedzie badan preferencji uczniéw i by¢ wykorzystywane, jako obiektywna wskazowka do
planowania organizacji szkot na kolejny rok szkolny.

VII. Uczenie si¢ przez cale zycie (Lifelong Learning)

Strategia Rozwoju Edukacji w todzi winna okresli¢, w jakim zakresie Miasto chce
samodzielnie organizowaé ksztalcenie ustawiczne, a w jakim bedzie wspiera¢ inne podmioty
realizujace to zadanie. W tej czedci powinna by¢ opisana polityka wspotpracy z WyZszymi
uczelniami. Szczegodlny element stanowié powinno odniesienie do ksztalcenia i doskonalenia
nauczycieli oraz ksztalcenia nieformalnego.

VIII. Partnerstwo i wspolodpowiedzialnos¢

Strategia Rozwoju Edukacji w Lodzi winna zawiera¢ ponadto:
o okredlenie zasad wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz
uczniéw w miejskich placowkach o$wiatowych,
e okredlenie zasad wspolpracy z Urzedem Marszalkowskim dotyczacych tworzenia
sieci szkot zawodowych w regionie 16dzkim,
e okreslenie zasad polityki dialogu spolecznego w tworzeniu tédzkiego systemu
edukacji.
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