RADA MIEJSKA UCHWALA NR LVIII/1750/22
w Yodzi RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia 13 kwietnia 2022 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu dzialalno$ci Rady Spolecznej w Miejskim Centrum
Medycznym ,,Baluty” w Lodzi.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym  (Dz.U.z2022r. poz.559 1583) oraz art.48ust. 11 ustawy zdnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2021 r. poz. 711, 1773 12120), Rada
Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ regulamin dziatalnosci Rady Spotecznej w Miejskim Centrum
Medycznym ,,.Batuty” w Lodzi, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta L.odzi.

§ 3. Traci moc uchwata Nr V/64/02 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 30 grudnia 2002 r.
w sprawie zatwierdzenia regulaminu dziatalnosci Rady Spotecznej przy Zespole Opieki
Zdrowotnej L.6dz-Batuty.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
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Zatgcznik

do uchwaty Nr LVIII/1750/22
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 13 kwietnia 2022 r.

REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY SPOLECZNEJ
w Miejskim Centrum Medycznym ,,Baluty” w L.odzi.

§ 1. Niniejszy Regulamin okresla sposob zwotywania posiedzen, tryb pracy
i podejmowania uchwat przez Rade Spoteczng dziatajaca w samodzielnym publicznym
zaktadzie opieki zdrowotnej o nazwie Miejskie Centrum Medyczne ,,Batuty” w Lodzi.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Miejskie Centrum Medyczne ,,Batuty” w F.odzi;

2) podmiocie tworzacym - nalezy przez to rozumieé¢ Miasto £.6dz;

3) Radzie Spotecznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Spoteczng dzialajagca w Miejskim
Centrum Medycznym ,,Batuty” w Lodzi,

4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego Centrum Medycznego
»Batuty” w Lodzi;

5) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumieé¢ Przewodniczacego Rady Spotecznej,
dziatajacej w Miejskim Centrum Medycznym ,,Batuty” w Lodzi.

§ 3.1 Rada Spoteczna dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;
2) obowigzujacego statutu Centrum;
3) uchwaty Nr XLV/1408/21 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 7 lipca 2021 r. w sprawie
powotania Rady Spotecznej w Miejskim Centrum Medycznym ,,Batuty” w L.odzi;
4) regulaminu organizacyjnego Miejskiego Centrum Medycznego ,,Batuty” w Lodzi.
2. Czas trwania kadencji Rady Spotecznej trwa 4 lata.

§ 4. 1. Rada Spoteczna jest organem:
1) inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzacego;
2) doradczym Dyrektora.
2. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzgcemu wnioskdéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjgcia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem Iub likwidacjg, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;
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3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez pacjentow,
z wytaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej i statucie Centrum.
3. 0d uchwaly Rady Spotecznej przystuguje Dyrektorowi odwotlanie do podmiotu
tworzacego.

§ 5. Rada Spoteczna obraduje na posiedzeniach.

§ 6. 1. Posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje Przewodniczacy na wniosek podmiotu
tworzgcego, Dyrektora, co najmniej dwodch czlonkéw Rady Spolecznej lub z wiasnej
inicjatywy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej zwotuje podmiot tworzacy.

3. Posiedzenia Rady Spotecznej zwoluje si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.

4.0 czasie, miejscu i porzadku obrad czionkowie Rady Spotecznej powinni by¢
powiadamiani pisemnie lub droga mailowg nie pozniej niz 7 dni przed planowang data
posiedzenia. Do zawiadomienia powinny by¢ dotgczone materialy dotyczace spraw, ktore
bedg przedmiotem posiedzenia Rady Spoteczne;j.

5.7 waznych powoddéw Przewodniczacy moze zwotaé posiedzenie Rady Spotecznej
w trybie pilnym. Porzadek obrad Rady Spotecznej zwotanej w tym trybie obejmuje wylacznie
sprawy, ktorych pilne rozpatrzenie jest niezb¢dne ze wzglgdu na wazny interes Centrum, albo
podmiotu tworzgcego. W zawiadomieniu o posiedzeniu wskazuje si¢ przyczyng¢ zwotania
posiedzenia w tym trybie. Do posiedzenia zwotanego w trybie pilnym nie stosuje si¢
termindéw okreslonych ust. 4.

6. Rada Spoteczna moze odbyé posiedzenie i powzig¢ uchwaly pomimo braku
formalnego zwotania, jezeli wszyscy jej cztonkowie sa obecni, a zaden z cztonkéw Rady
Spofecznej nie zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia
poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

7. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ podjgcie uchwaty
w drodze korespondencyjnego glosowania cztonkéw Rady Spotecznej droga elektroniczna.

8. Materiaty niezb¢dne do podjgcia uchwat w tym trybie bedg wysytane cztonkom Rady
Spotecznej na podane przez nich adresy poczty elektronicznej (e-mail).

9. Oddanie glosu nastepuje w terminie wskazanym przez Przewodniczacego nie
dhuzszym niz 5 dni od daty otrzymania materiatow.

10. Uchwata, wniosek lub opinie podjete w sposob wyzej okreslony podlegaja
podpisaniu przez Przewodniczacego.

11. Podejmowanie uchwal w trybie, o ktérym mowa w ust. 7, nie moze dotyczy¢
indywidualnych spraw osobowych.

12. Przewodniczgcy moze zarzgdzi¢ obrady w trybie online z wykorzystaniem $rodkow
porozumiewania si¢ na odleglos¢.

§ 7. 1. Przewodniczacy organizuje prace Rady Spofecznej, przewodniczy jej
posiedzeniom oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2.Na pierwszym posiedzeniu Rada Spofeczna sposréd swego grona wybiera
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

3.W  przypadku  nieobecnosci  Przewodniczacego  posiedzenie  prowadzi
wiceprzewodniczacy.
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4. Wszyscy cztonkowie Rady Spotecznej zobowigzani sg bra¢ udzial w jej
posiedzeniach.

5. Cztonkowie Rady Spotecznej, ktorzy nie wzigli udzialu w jej posiedzeniu powinni
usprawiedliwi¢ nieobecnosé.

6. Cztonkowie Rady Spotecznej zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy informacji
podlegajacych prawnej ochronie, powzietych w zwigzku ze sprawowaniem swojej funkcji.

§ 8. 1. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor lub jego zastepca.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej majg prawo uczestniczy¢ przedstawiciele
zaktadowych organizacji zwigzkowych i samorzagdéw zawoddéw medycznych.

3. Prawo udzialu w posiedzeniach majg réwniez osoby zaproszone przez
Przewodniczacego.

§ 9. 1. Posiedzenie Rady Spotecznej otwiera i prowadzi Przewodniczacy, ktory
stwierdza zdolno$¢ Rady Spotecznej do podejmowania waznych uchwal i przedstawia
porzadek obrad.

2. Rozpoczgcie posiedzenia moze nastgpi¢ tylko w obecnosci co najmniej potowy
sktadu osobowego Rady Spotecznej (quorum).

3. Podstawg sprawdzenia quorum sa podpisy cztonkow Rady Spotecznej na liscie
obecnosci.

4.Po stwierdzeniu, ze Rada Spoleczna moze podejmowaé prawomocne uchwatly
Przewodniczacy przedstawia Radzie Spotecznej porzadek obrad.

§ 10. Porzadek obrad Rady Spotecznej obejmuje w szczegdlnoscei:
1) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia;
2) rozpatrywanie projektéw uchwat;
3) glosowanie nad projektami;
4) wolne wnioski i informacje;
5) informacje o planowanym terminie kolejnego posiedzenia.

§ 11. 1. Cztonkowie Rady Spotecznej oraz Dyrektor majg prawo zglosi¢ wniosek
o uzupetnienie porzadku obrad o istotne sprawy dla dziatalnosci Centrum.
2. Zmiany w porzadku obrad wprowadza si¢ drogg gtosowania.

§ 12. 1. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.

2.Po przedstawieniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy
otwiera dyskusje udzielajgc glosu osobom uczestniczagcym w posiedzeniu w kolejnosci
zglaszania sig.

3. Jezeli temat obrad wymaga podje¢cia uchwaty, Przewodniczacy poddaje sprawe pod
glosowanie.

4. Poprawki zgtaszane do projektdéw uchwat sg przyjmowane albo odrzucane
w odrebnych gltosowaniach.

5. Uchwaty podejmowane sg zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
potowy sktadu osobowego Rady Spofecznej (quorum) w glosowaniach jawnych. Przy
réwnosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego.

6. Glosowanie polega na podniesieniu rgki i obliczeniu przez Przewodniczacego
glosow.

7. Uchwata Rady Spotecznej w sprawie wniosku albo opinii dotyczacej rozwigzania
stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem podejmowana jest w gltosowaniu
tajnym wiekszoscig 2/3 glosow.
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8. Rada Spoteczna moze zdecydowac o glosowaniu tajnym takze w innych sprawach.

§ 13. Uchwata Rady Spotecznej powinna zawieraé, w szczegdlnosci:
1) numer, datg i tytul;
2) podstawe prawng podjecia uchwaty;
3) tres¢ uchwaty;
4) tryb podjecia uchwaty;
5) termin wejscia w zycie uchwaty;
6) podpisy Przewodniczgcego i sekretarza.

§ 14. 1. Posiedzenia Rady Spotecznej sg protokotowane.
2. Protokot posiedzenia Rady Spotecznej obejmuje:
1) date i miejsce sporzadzenia;
2) porzadek obrad;
3) listg obecnosci cztonkéw Rady Spotecznej oraz innych o0séb uczestniczacych
w posiedzeniu;
4) tres¢ podjetych uchwat — w zatgcznikach;
5) wynik glosowania, ilo$¢ cztonkéw Rady Spotecznej bioracych udzial w glosowaniu, w tym
ilos¢ glosow ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”;
6) krotki opis przebiegu obrad;
7) podpis Przewodniczacego oraz protokolanta.

3. Protokot wraz z zalacznikami udostgpniany jest cztonkom Rady Spoteczne;.

4. Kazdy czlonek Rady Spotecznej moze zglosi¢ zastrzezenia do protokotu do dnia
rozpoczecia  nastgpnego  posiedzenia. O  uwzglednieniu  zastrzezenia  decyduje
Przewodniczacy.

5. Protokot, do ktérego nie wniesiono zastrzezen uwaza si¢ za przyjety.

6. Protokoét podpisuja Przewodniczacy i sekretarz.

§ 15.1. Obstuge administracyjno-techniczng i protokolarng Rady Spotecznej zapewnia
Dyrektor.

2. Protokoty oraz inne materialy zwigzane z dziatalnosciag y Spotecznej
przechowywane sg przez Dyrektora Centrum.

Marcin Golaszewskl
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