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Protokol nr 37/\V//2021

posiedzenia Komisji Zdrowia i Opieki Spolecznej
Rady Miejskiej w Lodzi
zdnia 19 maja 2021 r.

1. Obecno$¢ na posiedzeniu:

stan Komisji - 8radnych
obecnych - 8radnych
nieobecnych - Oradnych

oraz zaproszeni goscie.

Listy obecnosci stanowig zatgcznik nr 1 i 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla radnych na posiedzenie stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla gosci na posiedzenie stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego protokotu.

II. Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie porzadku posiedzenia.
2. Przyjecie protokotu nr 36/V/2021 posiedzenia Komisji.

3. Sprawozdanie z wykonania budzetu Miasta Lodzi za rok 2020 — druk nr 93/2021
wraz z erratg.

4. Informacja o stanie mienia komunalnego za okres 01.01.2020-31.12.2020
—druk nr 94/2021.

5. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

II1. Przebieg posiedzenia i przyjete ustalenia.




Przewodniczacy Komisji p. Sebastian Bohuszewicz powital obecnych on-line radnych oraz
zaproszonych go$ci. Na podstawie listy obecnosci stwierdzit quorum niezbedne do
prowadzenia obrad i podejmowania prawomocnych uchwat 1 opinii.

Ad pkt 1 - Przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczgacy Komisji poddal porzadek pod glosowanie.

Komisja w glosowaniu przy 8 glosach ,,za”, przy braku gltoséw ,,przeciw” i braku glosow
»wstrzymujacych sie”, jednoglosnie pozytywnie zaopiniowata porzadek obrad.

Ad pkt 2 - Przyjecie protokolu nr 36/V/2021 posiedzenia Komisiji.

Uwag nie zgloszono.

Przewodniczacy Komisji poddat protokot pod gtosowanie.
Komisja w glosowaniu przy 7 glosach ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i braku gloséow

»wstrzymujacych sie”, jednoglos$nie pozytywnie zaopiniowata protokot.

Ad pkt 3 - Sprawozdanie z wykonania budzetu Miasta Y.odzi za rok 2020
—druk nr 93/2021 wraz z errata.

Errata stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego protokotu.

Przewodniczacy Komisji p. Sebastian Bohuszewicz zwrécit si¢ z prosba o omdwienie
sprawozdania w cz¢sci dotyczace] Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych.

p.0o Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych p. Szymon Kostrzewski omowit
sprawozdanie w cze$ci dotyczacej dochodow.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych p. Iwona Iwanicka
omowila sprawozdanie w czesci dotyczace] wydatkow.

Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego protokotu.
Faza pytan i dyskusji.
Brak pytan.

Brak gloséw w dyskusji



Przewodniczacy Komisji p. Sebastian Bohuszewicz zwrécil si¢ z prosba o oméwienie
sprawozdania w czesci dotyczacej Centrum Swiadczen Socjalnych.

Dyrektor Centrum Swiadczen Socjalnych p. Agnieszka Eukasik omowita sprawozdanie.
Sprawozdanie stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszego protokotu.

Faza pytan i dyskusji.

Brak pytan.

Brak gtoséw w dyskusji

Przewodniczacy Komisji p. Sebastian Bohuszewicz zwrocit si¢ z prosbg o omdwienie
sprawozdania w czg$ci dotyczacej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej p. Andrzej Kaczorowski omowit
sprawozdanie.

Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 8 do niniejszego protokotu.
Faza pytan i dyskusji.

Brak pytan.

Brak gltoséw w dyskusji

Przewodniczacy Komisji p. Sebastian Bohuszewicz zwrocil si¢ z prosba o omdwienie
sprawozdania w cze$ci dotyczacej Miejskiego Zespotu Ztobkow.

Dyrektor Miejskiego Zespotu Zlobkéw p. Halina Mazur oméwita sprawozdanie.
Sprawozdanie stanowi cz¢$¢ zatacznika nr 6 do niniejszego protokotu.

Faza pytan i dyskusji.

Brak pytan.

Brak glosow w dyskusji

Przewodniczacy Komisji poddat sprawozdanie pod gtosowanie.

Komisja w glosowaniu przy 6 gtosach ,za”, przy braku glosow ,przeciw” i 1 glosie
»WStrzymujacym si¢”, pozytywnie zaopiniowala sprawozdanie.



Ad pkt 4 — Informacja o stanie mienia komunalnego za okres 01.01.2020-31.12.2020
— druk nr 94/2021.

Na wniosek radnych przyjeto do protokotu.

Informacja w cze$ci merytorycznego zainteresowania Komisji stanowi zatgcznik nr 9 do
niniejszego protokotu.

Ad pkt 5 - Sprawy wniesione i wolne wnioski.

Przewodniczacy Komisji poinformowal, ze otrzymal prosbe o umozliwienie przedstawienia
sytuacji w Domu Dziecka nr 7 w Lodzi.

NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow Oswiaty L.odz-Gorna, Widzew p. Wiestaw Lukawski
wyjasnit, ze zdaniem Zwigzku bardzo zle si¢ dzieje w tym domu dziecka. Jest tam bardzo
wielu kontrolujacych, przychodzacych do placéwki nie wiadomo na jakich zasadach. Wyniki
tych pseudo kontroli nie sg konsultowane z zainteresowanymi. Dyrekcja CAPZ wystepuje
o opinie dotyczace pracownikow domu dziecka do Szkoty Podstawowej nr 42, nie zapoznaje
ich z tymi wynikami i w trybie zaocznym feruje wyroki. Ale najwazniejsze jest to, ze trwa
proba zniszczenia w tej placowce NSZZ Solidarno$¢ przez dyrektora CAPZ. Zgodnie
z informacjami jakie dotarty, co najmniej 5 oso6b dyrektor CAPZ chce wyrzuci¢ z pracy.
Prawdopodobnie nie jest to koniec jego pomystow - ,,czy$ci” on placowke, co pokrywa sie
z informacjami, ze ten dyrektor odejdzie, a na jego miejsce przyjdzie obecny wicedyrektor
MOPS. Dzieje si¢ to w sposdb uwlaczajacy godnosci kolezanek i kolegdéw, albowiem
artykutowane sg zarzuty przed ktorymi ci ludzie nie mogli si¢ broni¢, nie mogli si¢ z nimi
zapozna¢. Dzialania nosza znamiona mobbingu i1 przesladowania — by¢ moze z powodu
przynaleznosci do NSZZ Solidarnos¢. Dlatego tez, jezeli bedzie to mozliwe w najblizszym
czasie przekaze do Komisji informacje na piSmie, jakie bledy prawne dyrekcja CAPZ
popehniata od poczatku grudnia 2020 roku, kiedy to dyrektorowata pani, ktora miata tam
niezltg fuche, po czym odeszta ,,w sing dal” — zostawiajac po sobie niezly batagan. P6zZniej
nadal dokumenty byly Zle redagowane przez CAPZ. Dla przyktadu — obowiazek pracodawcy,
aby przedstawi¢ pracownikom propozycj¢ zmiany dodatku motywacyjnego — zamiast ztozy¢
w grudniu, zostaly pracownikom przedtozone pomigdzy koncoéwka stycznia, a marcem. Do
tego czasu czg$ci z pracownikow wyplacano pienigdze niezgodnie z prawem. Pierwsza
odpowiedzialng osoba za ten balagan organizacyjny i prawny powinien by¢ dyrektor CAPZ,
a nie pracownicy ktorych pan dyrektor chce wyrzuci¢ na bruk.

Na tym zakonczyt wypowiedz.

NSZZ Solidarno$é¢ Pracownikéw Oswiaty Lodz-Gorna, Widzew p. Krzysztof Korczak
dodat, Ze w imieniu doméw dziecka chcialby zauwazy¢, ze CAPZ prowadzi reforme
polegajaca na przenoszeniu doméw dziecka, reorganizacji zatrudnienia i w tym zakresie brak
ze strony dyrektora CAPZ jakichkolwiek informacji, a strona zwigzkowa chcialaby
uczestniczy¢ w rozmowach dotyczacych reorganizacji zatrudnienia, co wynika z ustawowych
prerogatyw. Pracownicy sa co najmniej zaniepokojeni, jesli nie przestraszeni, poniewaz nie
wiedza, czy beda zatrudnieni, gdzie beda zatrudnieni, kiedy beda przeniesieni, jak bedzie
wygladata struktura organizacyjna tych placowek. W tym zakresie ze strong spoteczng nie ma



w zasadzie zadnej wspoltpracy 1 komunikacji. A zwigzek oczekiwatby podjecia takich
rozmow.

Przewodniczacy Komisji zapytal o obecno$¢ na posiedzeniu dyrektora CAPZ. Nie uzyskat
potwierdzenia jego obecnosci, dlatego zaproponowal pisemne wystgpienie do Komisji
I przedstawienie sprecyzowanych zarzutow. Kiedy takie pismo wptynie, wystagpi on do
dyrektora CAPZ o ustosunkowanie si¢ do przedstawionych w pismie zarzutow. Odpowiedz
CAPZ zostanie przekazana radnym do Aktéwki. Kiedy wystapi taka potrzeba, dla omdéwienia
tej sprawy zostanie zwotane posiedzenie Komisji Zdrowia.

Radna p. Agnieszka Wieteska zgodzita sie, ze jest to bardzo rozsadna propozycja
postgpowania w zgloszonej sprawie.

Radna p. Marta Grzeszczyk podzigkowata za zlozong propozycje. Wyrazita opinig, ze
bardzo rozsadnym jest, aby w sytuacji pojawiajacych si¢ napig¢ moc przyjrzec si¢ zaistniatej
sytuacji na odrgbnym posiedzeniu Komisji Zdrowia.

Innych spraw nie zgloszono.

Na tym porzadek dzienny posiedzenia zostal wyczerpany.

Protokol sporzadzila Przewodniczacy Komisji

Magdalena Czerkawska Sebastian Bohuszewicz



