DPr-BRM-11.0012.20.4.2024
Protokoét nr 4/X/2024
posiedzenia Doraznej Komisji ds. Rodziny, Dzieci i Mtodziezy w todzi
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 15 pazdziernika 2024 r.

. Obecnos¢ na posiedzeniu:

stan Komisji -4 radnych

obecnych -4 radnych

oraz zaproszeni goscie.

Listy obecnosci stanowig zatacznik nr 1 i nr 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla radnych na posiedzenie stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego

protokotu.

Zaproszenie dla gosci na posiedzenie stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego

protokotu.

Il. Posiedzeniu Komisji przewodniczyt:

Przewodniczgcy Komisji radny p. Krzysztof Makowski.

lll. Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie porzgdku obrad.

2. Przyjecie protokotu nr 3/1X/2024 z dnia 17 wrzesnia 2024 r.

3. Sprawozdanie z realizacji ,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w £odzi na lata
2023 - 2025” za rok 2023 — druk nr 236/2024.

4. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

IV. Przebieg posiedzenia i przyjete ustalenia.



Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski powitat radnych oraz
zaproszonych gosci. Na podstawie listy obecnosci p. Przewodniczgcy stwierdzit
quorum niezbedne do prowadzenia obrad i podejmowania prawomocnych uchwat

i opinii.

Ad pkt 1. Przyjecie porzadku obrad.
Przewodniczacy Komisji przedstawit proponowany porzadek posiedzenia.
Uwag nie zgtoszono.

Porzadek obrad zostat przyjety przez aklamacije.

Ad pkt 2. Przyjecie protokotu nr 3/IX/2024 z dnia 17 wrzesnia 2024 r.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski poinformowat, ze protokét

zostat udostepniony w Aktéwce.
Uwag do protokotu nie zgtoszono.

Protokot zostat przyjety przez aklamacije.

Ad pkt 3. Sprawozdanie z realizacji ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Ltodzi na lata 2023 - 2025” za rok 2023 — druk nr 236/2024.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: o wprowadzenie do
biezgcego  punktu  porzadku obrad poprosit przedstawiciela  Centrum

Administracyjnego Pieczy Zastepcze;.

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: oméwit Sprawozdanie ujete w druku nr 236/2024.
Sprawozdanie stanowi zatgcznik do protokotu.

Pytania:

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: ilu koordynatorow

przypada na jedng rodzine?



Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p- Barttomiej Kowalik: zgodnie z ustawg jest to do 15 rodzin na jednego
koordynatora. Rodzin mamy wiecej i przyznaje, ze zatrudniamy osoby, ktore de facto
wykonujg prace koordynatora. Ale nazywamy ich specjalistg do pracy z rodzing. Jest

to powszechna praktyka w catej Polsce. | wtedy mamy tych rodzin do 30.
Koordynatorzy i asystenci otrzymali podwyzke wynagrodzenia 1000 zi.

Radna p. Katarzyna Wachowska: dziecko wraca do rodziny biologicznej i co dalej?
Czy jest opieka, kontrola, bo wiadomo, ze sg to czesto rodziny dysfunkcyjne i nie bez

powodu dziecko zostato wybrane, ale jednak do rodziny wraca. | co dalej?

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: mamy zasade, ze od miesigca do 3 miesiecy prowadzimy
nadzér, kontakt powrotowego asystenta rodziny. Nastepnie przekazujemy sprawe do

MOPS-u. Najczesciej jest tak, ze sgd wyznacza dla rodziny kuratora.

Radny p. Piotr Ciepucha: sad zazwyczaj okresla plan powrotu i przebieg opieki

kuratorskiej, a pracownicy socjalni majg baczenie nad takimi rodzinami.

Zastepca Dyrektora MOPS p. Marzena Mazerant: pracownicy socjalni, ale tez

asystenci rodziny, osoby zatrudnione w ramach MOPS.

Radny p. Piotr Ciepucha: jaka jest podaz na rynku koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej? Czy sg w ogole takie osoby, bo wiem, ze w niektérych obszarach
naszego panstwa jest z tym problem. Trzeba mie¢ odpowiednie wyksztatcenie, kursy,

kwalifikacje wiec nie kazdy sie na to decyduje.

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: zawod koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nie jest tak
zamknietym zawodem jak pracownik socjalny. Pracownik socjalny, to jest jedyna
osoba, ktéra moze wykona¢ wywiad srodowiskowy. Koordynatorem moze zostac

osoba po psychologii, pedagogice, resocjalizaciji.
Radny p. Piotr Ciepucha: jest konkurencja na rynku pracy w tym obszarze.

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: tak, szkoly i miodziezowe osrodki wychowawcze nam

zabierajg te osoby.



Zastepca Dyrektora MOPS p. Marzena Mazerant: rozmawiajgc z przedstawicielami
wyzszych uczelni wiemy, ze pewne kierunki nie sg otwierane, poniewaz nie ma
zainteresowania. Jedno to kwestie finansowe, a drugie to trudnos¢ w wykonywaniu
tego zawodu. Nie kazdy sie nadaje do wykonywania tej pracy. Zauwazamy trudnosc¢

w zatrudnianiu asystentéw rodziny i pracownikéw socjalnych.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: zawsze na koniec maja
robiona jest promocja pieczy zastepczej. Zawsze po takich akcjach promujgcych
macie osoby, ktére udaje wam sie zacheci¢ do przytaczenia sie do was? Czy akcje

przynoszg efekty?

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: zgtasza sie nawet dosy¢ duzo oséb, natomiast w procesie
rekrutacji lub podczas szkolen osoby sie po prostu wykruszajg. Najwiecej szkolen

mamy dla osob wskazanych przez sgd. Sg to cztonkowie rodzin.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: ile dzieci w todzi jest
w tej chwili w pieczy zastepczej?

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: bede prezentowat wyniki z wrzesnia 2024 r. — dzieci w pieczy
jest 1351, przy czym w rodzinnej — 1136, natomiast w rodzinnych domach dziecka —
215. Dodatkowo dzieci z pieczy instytucjonalnej jest 576. tgcznie prawie 2000 dzieci.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: a macie poréwnanie jak to

wyglgda w innych miastach?

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: swego czasu robilismy takie porownania, ale teraz juz nie

robimy takich statystyk. Piecza t6dzka jest najwieksza w catej Polsce.
Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: a macie analizy z czego
to wynika; ile dzieci w todzi jest w tej chwili w pieczy zastepczej?

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej

p. Barttomiej Kowalik: nie mamy takich badan, a ja nie chce spekulowac.

Zastepca Dyrektora MOPS p. Marzena Mazerant: by¢ moze jest to pokiosie
L2ustawy Kamilka”, by¢é moze szybciej jest reakcja na nieprawidtowosci. W 2023 r.

podpisaliSmy 7 nowych umow na rodziny zastepcze zawodowe, a na ten rok mamy



juz 16 takich umoéw. W pazdzierniku mamy w planie podpisanie kolejnych szesciu.
W tym roku otrzymaliSmy dodatkowe srodki na 13 dodatkowych umow. Trzymamy
kciuki za te rodziny, bo bywa tez tak, ze po krotkim czasie rezygnujg twierdzac, ze je

to przerasta.

Wiceprzewodniczacy Komisji radna p. Ewa Bujnowicz — Zelt: jakie warunki

trzeba spetnic, aby zosta¢ rodzing zawodowg?

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p. Barttomiej Kowalik: cheé, zdrowie, przejscie badan psychologicznych w ktérych
bada sie predyspozycje i motywacje, ukonczenie kursu. Trzeba by¢ otwartym na

nowe doswiadczenia i posiadac che¢ podjecia takiej pracy.

Wiceprzewodniczacy Komisji radna p. Ewa Bujnowicz - Zelt: jaki przepis

reguluje to, kto moze zostac rodzing zastepczg?.

Zastepca Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej
p- Barttomiej Kowalik: jest to ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Radny p. Piotr Ciepucha: sg jeszcze rozporzgdzenia wykonawcze.
Dyskusja.

Radny p. Piotr Ciepucha zwr6cit uwage m.in. na fakt, ze placowki sg przepetnione.
Czy nie nalezatoby zastanowic sie nad tym, zeby utworzy¢, by¢ moze, nowe placoéwki
w celu roztadowania nadmiaru podopiecznych w placéwkach obecnie

funkcjonujgcych.

Zastepca Dyrektora MOPS p. Marzena Mazerant: pani Wojewoda t.6dzka powotata
zespot ds. reagowania kryzysowego w pieczy zastepczej. Utworzenie nowej jednostki
jest obwarowane ustawowo pewnymi warunkami, m.in. opinig Rzecznika Praw
Dziecka. Wszyscy widzg tutaj trudnosé, poniewaz wiemy ze inne powiaty uzyskujg
negatywng opinie. Pani wojewoda mowi, ze opinia nie musi by¢ pozytywna, ale musi
by¢ wydana. Nasza sytuacja jest taka, ze w placowkach interwencyjnych mamy

dzieci z innych powiatéw.

Czy myslelismy? Na ten moment raczej nie. Raczej idziemy w kierunku rodzicielstwa

rodzinnego. Na tych spotkaniach wybrzmiewa, ze raczej mato ktéry powiat mysli



o nowej placéwce. Padla propozycja, aby moze przeksztatica¢ placowki typu

socjalizacyjnego na interwencyjne.

Jesli chodzi o wynagrodzenia, to w todzi sg one troche wyzsze niz ustawowe. W tym
roku miasto przeznaczyto ponad 3 300 000 zt na zwiekszenie wynagrodzen. Od
1 czerwca, zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw, nie tylko wzrosty
Swiadczenia, ale po raz pierwszy natozono obowigzek wzrostu wynagrodzen
o0 11,4%. Zawodowe rodziny zastepcze, ktore posiadajg ponad 3 letni staz pracy
osiggajg wynagrodzenie od 2000 do 3300 zt, z dodatkiem 1000 zt.

Wiecej pytan i gtosow w dyskusji nie zgtoszono.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski uznat, ze Komisja
zapoznata sie ze Sprawozdaniem z realizacji ,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w todzi na lata 2023 - 2025” za rok 2023 — druk nr 236/2024.

Ad pkt 4. Sprawy wniesione i wolne wnioski.
Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: poinformowat, ze kolejne
posiedzenie odbedzie sie w formie wyjazdowej w Domu Dziecka nr 12 oraz

w mieszkaniu chronionym.
Uwag nie zgtoszono.
Innych spraw nie wniesiono.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski podzickowat za udziat

w obradach i zamknat posiedzenie Komisiji.

Przewodniczacy Komisji Protokoét sporzadzita

Krzysztof Makowski Monika Olejniczak



