DPr-BRM-11.0012.21.2.2025
Protokot nr 2/VI1/2025
posiedzenia Doraznej Komisji ds. Rodziny, Dzieci i Mtodziezy w todzi
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 3 czerwca 2025 r.

. Obecnos¢ na posiedzeniu:

stan Komisji -4 radnych

obecnych - 3 radnych

oraz zaproszeni goscie.

Listy obecnosci stanowig zatacznik nr 1 i nr 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla radnych na posiedzenie stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego

protokotu.

Zaproszenie dla gosci na posiedzenie stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego

protokotu.

Il. Posiedzeniu Komisji przewodniczyt:

Przewodniczgcy Komisji radny p. Krzysztof Makowski.

lll. Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie porzgdku obrad.

2. Przyjecie protokotu nr 1/V/2025 z dnia 29 maja 2025.

3. Informacja na temat funkcjonowania Centrum Administracyjnego Pieczy
Zastepczej w todzi.

4. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

IV. Przebieg posiedzenia i przyjete ustalenia.



Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski powitat radnych oraz
zaproszonych gosci. Na podstawie listy obecnosci Przewodniczacy stwierdzit quorum
niezbedne do prowadzenia obrad i podejmowania prawomocnych uchwat i opinii.

Ad pkt 1. Przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczacy Komisji przedstawit proponowany porzgdek posiedzenia i zapytat
o uwagi.

Uwag nie zgtoszono.

Porzadek obrad zostat przyjety przez aklamacije.

Ad pkt 2. Przyjecie protokotu nr 1/V/2025 z dnia 29 maja 2025 r.
Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski poinformowat, ze protokdt zostat

doreczony w wersji elektronicznej. Zapytat o uwagi.
Uwag nie zgtoszono.

Komisja przyjeta protokdt nr 1/V/2025 z dnia 29 maja 2025 r. w drodze aklamaciji.

Ad pkt 3. Informacja na temat funkcjonowania Centrum Administracyjnego

Pieczy Zastepczej w Lodzi.

Przewodniczacy Komisji p. Krzysztof Makowski o wprowadzenie do biezgcego
punktu porzadku obrad poprosit przedstawiciela Miejskiego Osrodka Pomocy

Spoteczne;.

Wiceprzewodniczagca Rady Miejskiej w todzi p. Agnieszka Wieteska: jak
wyglada kwestia $ciggalnosci Swiadczen od rodzicéw biologicznych?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: optata za pobyt w pieczy zastepczej ustalona jest w petnej
wysokosci kosztow utrzymania w placowce — zgodnie z ustawg o pieczy zastepcze;.
Sciggalnosé jest niewielka.

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: sg dwa rodzaje
Swiadczen. Rodzic zobowigzany jest do tozenia za pobyt dziecka — alimenty, o ktére
po roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej trzeba wystgpi¢ do sadu. Drugi rodzaj



zobowigzania to koniecznos¢ pokrycia kosztéw pobytu dziecka w pieczy. Jest to na
poziomie kosztow utrzymania, tj. 6-10 000 zt miesiecznie.

Wiceprzewodniczgca Rady Miejskiej w todzi p. Agnieszka Wieteska: to jest
niesciggalna kwota.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: juz na starcie wiadomo, ze rodzice tego nie zaptacg. Czasami
sg to wiec potmilionowe zalegtosci, ktérych ci rodzice nie uregulujg. Tym sposobem u
Skarbnika my wykazujemy ogromne kwoty naleznoéci, ktérych nie jestesSmy w stanie
$ciggnat, dostajemy informacje ze powinnismy z tymi rodzinami nawigzywac kontakt
i wskazywac im, ze mogg starac sie o umorzenie tych zalegtosci.
Wiceprzewodniczgca Rady Miejskiej w Lodzi p. Agnieszka Wieteska: czy tam,
gdzie sg zasgdzone alimenty otrzymujecie swiadczenia z funduszu alimentacyjnego?
Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: nie, poniewaz to jest dochdd dziecka.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: czy podejmowane byty
préby wystgpienia do ministerstwa w kwestii zmiany przepiséw dotyczgcych
Swiadczen alimentacyjnych?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: dziat sSwiadczen, kiedy wyda decyzje o ustaleniu optaty, a
potem ta zalegto$¢ roénie, dalej prowadzi postepowanie. My czesto wydajgc decyzje
lub informujgc o zalegtosci, do korespondencji zatgczamy wniosek o umorzenie
zalegtosci. Rodzice bywajg rozni, najczesciej nie ma z nimi kontaktu, nie ma wiec
préby wspotpracy z drugiej strony. Gdyby ta wspotpraca byta, to naleznosci bytyby
o wiele nizsze.

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: jest uchwata Rady,
ktora daje nam szanse, ze jesli rodzic zarabia mniej niz trzykrotne kryterium, to
mozna mu umorzy¢. Jednak trzeba uruchomic¢ procedure. Pienigdze sg fikcyjne.
Nigdy ich nie bedzie a sg na koncie dochodéw Miasta. W rzeczywistosci sg
niesciggalne.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: o ile mamy Srodki na wyptate Swiadczen obligatoryjnych
okreslonych  ustawg oraz wyptate na  zabezpieczenie  niezbednych,
nieprzewidzianych wydatkéw zwigzanych z opiekg i wychowaniem, o tyle brakuje

nam $rodkédw na potrzeby zgtaszane przez rodziny w zakresie podwyzszenia



Swiadczen. Jezeli na remont dostajg 300 zt rocznie, to kwota ta nie starcza
generalnie na farbe. Co prawda rodzina otrzymuje jednorazowe wsparcie 2 500 zi
w momencie przyjecia dziecka, czyli ona moze doposazyc sig, to generalnie rodziny
wskazujg ze tych Srodkéw jest za mato.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w Lodzi p. Agnieszka Wieteska: jakg kwote
rodziny dostajg miesiecznie na dziecko?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: w zaleznosci od typu rodziny. W ubiegtym roku uchwatg Rady
Miejskiej w todzi podniesliSmy wynagrodzenia od stycznia 2024, potem byta
podwyzka od czerwca 2024 wynikajgca z obwieszczenia. W ubiegtym roku kwoty
samych wynagrodzen dla rodzin wzrosty $rednio od 2 do 3300 zt tgcznie
z wyptacanym jeszcze dodatkiem motywacyjnym. One zalezg od ilosci dzieci
w rodzinie.

Wiceprzewodniczagca Rady Miejskiej w todzi p. Agnieszka Wieteska: jaka to
kwota przy jednym dziecku?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: przy rodzinie niespokrewnionej 1 500 zi.

Czasem bywa tak ze rodziny spokrewnione czujg sie poszkodowane, bo w sumie
czym sie rézni dziecko w rodzinie niespokrewnionej od dziecka w rodzinie
spokrewnionej zawodowej. Wiem, ze byly postulaty dotyczgce zréwnania Swiadczen.
Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: rodzin spokrewnionych
jest najwieksza ilos¢, bo okoto 600.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w todzi p. Agnieszka Wieteska: czym sie
rézni rodzina zawodowa od niezawodowej?

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: rodzina zawodowa
otrzymuje wynagrodzenie, rodzina niezawodowa — swiadczenie.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: wychodzgc naprzeciw rodzinom wychowujgcym dziecko
Z niepetnosprawnosciag chyba tylko £6dz — jako jedyne miasto w Polce — ma dodatek
na dziecko z niepetnosprawnoscig w rodzinie zawodowej — 700 zt. Oprocz tego jest
dodatek dla dziecka ustawowo okreslony na poziomie 360 zt, a my w ubiegtym roku
te kwote podnieslismy do 548 zi.

Wracajgc do pytania — ile otrzymuje rodzina zastepcza zawodowa i zawodowa

specjalistyczna — na jedno dziecko wynagrodzenie zasadnicze jest na poziomie



5 258, 08 zt a do tego na dziecko niepetnosprawne dostaje 700 zt, dodatek stazowy
poczgwszy od trzyletniego stazu. Zdarzajg sie sytuacje, ze w takiej rodzinie
umieszczone jest dziecko poza limit okreslony w umowie. Wtedy na to dziecko
dajemy 200 zt plus rzgdowy dodatek 1000 zt. Kwoty podaje w brutto i jest to tgcznie
7 500 — 8 000 zt brutto. Jezeli rodzina mieszka w domu, otrzymuje swiadczenie na
utrzymanie domu. Sg to kwoto okoto 2 — 3 000 zt miesiecznie.

Jesli chodzi o rodzinne domy dziecka, czy rodziny petnigce funkcje pogotowia —
kwoty sg nieco wyzsze.

Patrzagc na potrzeby rodzin, nie wiem czy szlibySmy w podnoszenie samych
wynagrodzen dla rodzin, chociaz takie postulaty tez byty i mysle, ze do pana
Skarbnika wystgpimy o dodatkowe 500 zt, bo jednak najnizsze wynagrodzenie
wzrasta, ale chyba chcielibySmy bardziej pochyli¢ sie nad kwestig Swiadczen na
dzieci, to co idzie na dziecko i dla dziecka, co i tak przetozy sie na poprawe sytuaciji
rodziny.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w todzi p. Agnieszka Wieteska:
powinnismy pomysle¢ rowniez o pomocy niematerialnej, np. pobyt dziecka w trakcie
wypoczynku rodzicow.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: rodzice majg prawo do 30 dniu wolnych. Nie jest to urlop,
poniewaz nie méwimy tutaj o kodeksie pracy. W takich sytuacjach rodzina zastepcza
moze mie¢ przyznang rodzine pomocowa, ktéra zaopiekuj sie dziec¢mi.
Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: rodziny z rodzin
zastepczych korzystajg takze z oferty wypoczynkowej przygotowanej przez miasto.
Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: tak.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: oprocz tego wystgpiliSmy
jako Komisja do miejskich instytucji typy Fala, Zoo z wnioskiem, aby przygotowali
pewng pule wejscidwek dla dzieci z rodzin zastepczych

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: tak, May juz odzew, Fala 500, Zoo — 250. Jest to oferta
skierowana do dzieci petnoletnich.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: czy dzieci z rodzin

zastepczych korzystajg z kolonii w Grotnikach?



Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: nie, poniewaz jest to oferta skierowana do dzieci z
najubozszych rodzin. Jednak wczoraj zgtosit sie do mnie Teatr Pinokio z ofertg
potkolonii w teatrze. Czekamy na szczegoétowg informacije.

JesteSmy za zwiekszeniem wysokosci $Swiadczen na dzieci na zdarzenia, ktoére
wystepujg w rodzinie. jesli mamy zdarzenia losowe, np. koniecznos¢ zakupu srodkow
ortopedycznych, szkiet korekcyjnych, aparatow ortodontycznych — czyli cos, co
powoduje dodatkowe wydatki. Styszymy gtosy, ze ptacimy za mato. Nie doptacamy w
ogole dofinansowan do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania. Nie jest
to okreslone ustawowo, dlatego nie wyptacamy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej p. Renata Dyjas: w momencie, kiedy w 2012
r. ustawa wchodzita w zycie z dniem 1 stycznia, to Wydziat Rodzinnej Pieczy
zastepczej miat takowe $Swiadczenia w wysokosci 500 zt w pierwszym roku,
w nastepnym roku — 350 zt, a potem nastat ogolnoswiatowy kryzys i to Swiadczenie
nam wypadto.

Warto bytoby pochyli¢ sie nad tym swiadczeniem, bo ono obejmuje wszystkie dzieci
w pieczy. Bytoby to z naszej strony poczucie sprawiedliwosci, ze dbamy o wszystkie
dzieci. Kalkulacja kosztéw dotyczgca wprowadzenia tego swiadczenia z rozbiciem na
dwie wartosci, gdzie w rodzinach zastepczych mamy dzieci rozumiane z kodeksu
rodzinnego i opiekunczego i w pierwszej wersji sg to dzieci tylko do 18. r.z., ale znéw
mamy nierdwne traktowanie, bo za zgodg rodziny zastepczej i organizatora moze
zostaC osoba petnoletnia do 25 r.z. w rodzinie zastepczej. Druga wartos¢ dotyczy
wszystkich dzieci, ktére z mocy ustawy pozostajg w rodzinach zastepczych
i rodzinnych domach dziecka. Nasza wielka prosba, aby to $wiadczenie byto
wprowadzone, bo bytoby to uhonorowanie rodzin wychowujgcych dzieci i jaki$ rodzaj
ulgi.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: my te potrzeby zgtaszamy co roku i one sg generalnie
obcinane i okoto wrzesnia na niektérych zadaniach zaczyna brakowac. Wystepujemy
do p. Skarbnika z r6znych skutkiem.

Mamy przygotowany program Rozwoju Pieczy Zastepczej. na ten rok mamy limit na
poziomie 10 rodzin. CAPZ wskazuje, ze jest potrzeba zabezpieczenia srodkéw na
dodatkowe rodziny. W tym roku bedzie to 12 dodatkowych rodzin. O ile mamy

zabezpieczone s$rodki w ramach limitu, o tyle na dodatkowe s$rodki p. Skarbnik



zaopiniowat nam wniosek negatywnie. W tej chwili dokonujemy ponownego
przeliczenia i sktadamy wniosek ponownie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej p. Renata Dyjas: od tamtego roku po raz
pierwszy nie wystarczajg nam srodki, ktére mamy zabezpieczone we wszystkich
zadaniach. Do tej pory wystepowaliSmy o wynagrodzenia dla nowych form
rodzicielstwa zastepczego, ale od tamtego roku brakuje nam na sSwiadczenia wiec
wystepujemy roéwniez o $rodki na zabezpieczenie Swiadczen. Kwota na
wynagrodzenia po przeliczeniu od miesigca czerwca dla 12 nowych rodzin, poza
programem rozwoju, to 420 000 z, a na Swiadczenia 406 000 z, z czego jest to
jeden rodzinny dom dziecka i 11 rodzin zastepczych.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: brakuje nam tez pieniedzy na te dzieci, ktére sg juz
umieszczone w pieczy. na te chwile brakuje nam ponad 4 000 000 zt. A dzieci caty
czas przybywa. A jak przywykajg dzieci, to przybywajg tez Swiadczenia.
Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: czy taka sytuacja ma
miejsce po raz pierwszy?

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej p. Renata Dyjas: nie, nie po raz pierwszy.
Dzieci przybywa, moéwimy o todzkich dzieciach umieszczanych poza todzig
i 0 dzieciach spoza todzi umieszczanych u nas.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: czemu taka sytuacja
powstaje?

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: zadalismy to pytanie
uniwersytetowi. Na razie badajg. Jesli chodzi o przyczyny, to alkohol rzeczywiscie
goruje. Mamy tez coraz wiecej przemocy i coraz wiecej chordb psychicznych.
Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: jak wyglagda wspotpraca
ze szkotami?

CAPZ: jesli dziecko trafia do pieczy odbywajg sie zespoty oceny sytuacji dziecka
i wtedy przedstawiciel szkoty jest zapraszany, aby opowiedzie¢ jak dziecko
funkcjonuje w szkole bgdz szkota przesyta opinie. | tu jest problem — jak ta opinia jest
skonstruowana i jak nauczyciele reagujg na dziecko. To robi pedagog w konsultaciji
z wychowawcg. Po wejsciu ustawy kamizelkowej opinie sg bardziej szczegodtowe,
nakreslajgce problem. My musimy reagowac i to jest stuszne. A niektére jeszcze

opinie szkolne sg bardzo ptytkie, lakoniczne, nic nie wnoszgce. Czesto mamy ze



szkoty sygnaty, zeby interweniowaé i wtedy nasz koordynator wspotpracuje ze szkotg
bezposrednio.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: my wspofpracujemy ze szkotami, z przedszkolami, poprzez
asystentéw rodziny, tych naszych gminnych, ktérzy tez majg ten kontakt i jezeli
widzg, ze sie cos tak niedobrego dzieje, to tez uzyskujg informacje ze szkoty.
Podsumowujgc mozna powiedzie¢, ze mamy dosy¢ duze braki na Swiadczeniach.
Chcielibysmy to poprawi¢ i zwiekszy¢ wysokos¢ swiadczen i tutaj tak naprawde
troche liczymy na ewentualne wsparcie. Jak juz bedziemy wnioskowaé do pana
Skarbnika i po raz kolejny nam bedzie to odrzucat, to zeby jednak nie odrzucit,
chociaz czesciowo.

Wiceprzewodniczgca Rady Miejskiej w todzi p. Agnieszka Wieteska: jest 12
nowych jest rodzin, tak?

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: zawodowych. Nie
ptacimy rodzinom niezawodowym i nie ptacimy rodzinom spokrewnionych.
Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w Ltodzi p. Agnieszka Wieteska: jakie macie
braki odno$nie tych rodzin?

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: gdyby pani radna
zatatwita nam 200 nowych rodzin zawodowych, to bySmy byli szczesliwi.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: 200 zawodowych plus pienigdze na nie.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: zapytat o braki kadrowe.
lle tu oséb pracuje w Wydziale Pieczy Zastepczej MOPS?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: w wiekszosci sg to pracownicy administracyjni, ale sg tez
pracownicy, ktérzy pracujg z wychowankami pieczy. Sg to pracownicy socjalni, ktorzy
generalnie sg tymi asystentami usamodzielnienia i oni pracujg troche w rejonie,
w terenie.

W CAPZ méwilismy o wspdlnym projekcie, ktéry jest ukierunkowany na wsparcie
rodziny i biologicznej, i dzieci petnoletnich, i tych rodzin, ktérym dzieci juz zabrano.
W ramach tego projektu mamy zatrudnionych dodatkowych pracownikow, ktérzy tez
udzielajg wsparcia.

Oprécz tego realizujemy projekt w ramach UNICEF-u, ale tutaj udzielamy wsparcia

dzieciom petnoletnim w domach relokowanych. Wsparcia jest duzo, aczkolwiek



dzieci, ktére potrzebujg o prowadzenia przez jakis czas za reke i ten dtugi okres, czyli
tak naprawde od momentu, kiedy osiggnie petnoletnios¢ do czasami tego
dwudziestego, dwudziestego pigtego roku, no tego wsparcia po prostu potrzebujg
bardzo duzo. | pracownikédw usamodzielnieniach u nas jest za mato; i tu méwimy o
pieciu, szesciu dodatkowych etatach. Oprécz tego brakuje nam etatow w dziale
Swiadczen, czyli do ustalenia opfaty, bo jest ich tez niewiele. W tym roku udato sie po
jednym etacie do kazdego tego dziatu pozyskac, ale tylko w ramach naszych tutaj
takich zmian organizacyjnych w MOPS-ie. Jak robitam takie rozeznanie catego
Wydziatu Pieczy, to tak naprawde okofo pietnastu oséb w réznych zadaniach, plus
nie mamy zastepcy kierownika Wydziatu, a wtasciwie ten Wydziat realizuje duzo
waznych zadan i jest ich coraz wiecej.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: macie kontakty
z uniwersytetem, ktéry ksztatci osoby zajmujgce sie tg problematykg?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: tak, nasi pracownicy chodzg na uniwersytet, zachecajg do
tego, zeby w ogole pracowa¢ w MOPS-ie, opowiadajg o tej pracy. To robimy my,
pokazujgc naszg prace w Wydziale Pieczy, ale tez robig pracownicy socjalni na
Kilinskiego, czyli rowniez pokazujg jak ta praca wyglada i zachecajg do niej.
Pokazujg rowniez wynagrodzenia pracownikow socjalnych i jak to sie zmienito na
korzysc.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej w Lodzi p. Agnieszka Wieteska: jaka jest
Srednia zarobkéw? catosciowo ile dostaje na konto?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: jesli méwimy o kwocie brutto, to okoto 9 000 zt, z dodatkiem
motywacyjnym plus dodatek terenowy, plus ekwiwalent odziezowy, dodatkowy urlop.
Wiadomym jest, ze im nizsze wynagrodzenie, tym nizszy zarobek. Generalnie
zarobki ulegty poprawie, ale trzeba pamietac, ze nie jest to tatwa praca i nie kazdy do
tej pracy sie nadaje. Dlatego bardzo trudno pozyska¢ pracownika socjalnego.

Oprécz pomocy finansowej dla petnoletnich wychowankow, tak jak wczes$niej
mowitam, zespét do spraw usamodzielnieh prowadzi rézne dziatania zwigzane
z wprowadzeniem mtodego cziowieka w doroste zycie. Przez moment
zastanawialiSmy sie tez nad tym, zeby zrobi¢ baze opiekunéw usamodzielnienia.
Opiekun usamodzielnienia to jest osoba, ktérg mtody cztowiek wskazuje rok przed

osiggnieciem petnoletnosci. Tworzy sie indywidualny program usamodzielnienia,



w ktérym sg zawarte cele, ktére mamy osiggng¢ na przestrzeni tych kolejnych lat.
W rodzinach zastepczych tymi opiekunami usamodzielnienia najczesciej sg
cztonkowie rodzin czy rodziny zastepcze. W placéwkach najczesciej sg to
wychowawcy.

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: czesto sg tez po prostu

rodzice albo rodzice biologiczni.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: mysle, ze czasami te braki, ktére my widzimy wynikajg tez z
tego, ze ci wskazani w IPU opiekunowie nie do konca zdajg sobie sprawy z tak
waznej roli, jakg petnia.

Dyrektor Centrum Pieczy Zastepczej p. Piotr Rydzewski: niestety funkcja
opiekuna usamodzielnienia jest nastepng wpadkg ustawowg, gdyz jest to darmowe,
generalnie moze by¢ kazdy - czyli nie wychowywatem lub Zle wychowywatem
swojego syna, wylgdowat w pieczy, ale kiedy poczutem, ze on ma jeszcze odtozone
pienigdze z 800 plus czy z jakichs$ innych $wiadczen i jeszcze dostanie pienigdze po
wyjsciu z pieczy, no to sie kreuje na opiekunowie usamodzielnienia i dogaduje sie z
nim, ze razem przepijemy te pienigdze.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p. Marlena Mazerant: i tu sie koto tak zamyka wiec my sobie pomysleliSmy, ze
chcielibySmy zrobi¢ baze opiekundw usamodzielnienia i prowadzi¢ dziatania
uswiadamiajgce, zeby raz na jakis czas zbieraC te osoby i po prostu im ttumaczy¢, ze
to nie jest tylko kwestia tego, ze oni sie podpisali na IPU, ale ze majg waznga role do
odegrania.

Sg propozycje ustawowe, zeby okres procesu usamodzielnienia nie zaczyna¢ od
17 roku, ale od 14 roku, czyli by¢ moze tez to wptynie za jaki$ czas na to, ze te
dzieciaki bedg sobie lepiej radzity. My chyba tez proponowaliSmy, podobnie jak
opiekun prawny dostaje wynagrodzenie z sgdu za petniong funkcje, zeby ten opiekun
usamodzielnienia tez otrzymywat jakies wynagrodzenie, moze wtedy bedzie bardziej
sie starat. Jest to znowu jakie$ zagrozenie, ze znowu kto$ bedzie tylko chciat dla
pieniedzy, ale tez ma byC w jakis sposéb rozliczany, to nie jest to, ze dostanie tylko
pienigdze, tak jak opiekun prawny sprawozdania sktada, tak samo opiekun
usamodzielnienia powinien by¢ rozliczany ze swojej pracy. | moze to wptynie po

prostu tez na to, ze oni po prostu powazniej podejdg do swojej roli, a to pdzniej sie
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przetozy na to, ze dzieciaki bedg sobie lepiej radzity. Niektérzy wykonujg tylko jeden

podpis po prostu. | zapominajg o tym.

Na koniec catej roboty. No to tak pokrétce, to tak wyglada nasza dziatalnos¢. Chce
zwroci¢ uwage, ze to sg badania zaczynajgce sie w roku 2012, ze caty czas ilos¢
dzieci w Polsce spada, coraz mniej dzieci, a iloS¢ dzieci w pieczy jest stata, albo
troche rosnie.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: wy skfadacie do pana
Skarbnika wnioski o pienigdze czy o zwiekszenie etapu, to jak to wyglada?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: brakuje 4 000 000 zt srodkdw na nowe rodzinne i na braki
w Swiadczeniach.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: to skfadacie oficjalnym
pismem?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: jest to wniosek budzetowy.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: czy mozemy dostaé¢ do
wgladu taki wniosek jak ztozycie, czy juz ztozyliscie?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi
p- Marlena Mazerant: nie, teraz przeliczamy.

Przewodniczacy Komisji radny p. Krzysztof Makowski: czy rozmawiamy
o budzecie na rok 2026, czy jeszcze o0 20557?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi

p.- Marlena Mazerant: jeszcze o tym tegorocznym budzecie.

W toku dalszej dyskusji ustalono, ze wnioski budzetowe kierowane do Wydziatu
Budzetu zostang przekazane do wiadomosci cztonkow Doraznej Komisji Rodziny,
Dzieci i Miodziezy. Przedmiotem wnioskow jest kwestia zabezpieczenia srodkéw na
umowy z 12 nowymi rodzinami zastepczymi oraz $wiadczenia dla dzieci. Bedzie
takze wniosek o zabezpieczenie srodkdw na wystepujgce braki na wyptate

Swiadczen w roku biezgcym.

Ad. 6. Sprawy roézne i wolne wnioski.

Spraw nie zgtoszono.
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Na tym posiedzenie zakonczono.

Przewodniczacy Komisji

Krzysztof Makowski

Protokoét sporzadzita

Monika Olejniczak
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