ZARZADZENIE Nr 1851/2022
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 17 sierpnia 2022 r.

w sprawie powolania Komitetu Sterujacego oraz Zespolu ds. optymalizacji sektora
wodno-kanalizacyjnego funkcjonujacego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach dwdch
spolek z kapitalowym udzialem Miasta Lodzi: L.odzkiej Spolki Infrastrukturalne;j
Sp. z 0.0. i Zakladu Wodociagow i Kanalizacji sp. z o.0.

Na podstawie art. 30 ust. pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079 1 1561), § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Lodzi, stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Nr 637/VIII/19 Prezydenta
Miasta Lodzi z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego
Urzgdowi Miasta Lodzi, zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi
Nr 1225/VIII/19 z dnia 30 maja 2019 r.,, Nr1743/VIII/19 z dnia 29 lipca 2019 r.,
Nr 2148/VIII/19 z dnia 19 wrzes$nia 2019 r., Nr 2541/VIII/19 z dnia 8 listopada 2019 r.,
Nr 2685/VIII/19 z dnia 28 listopada 2019 r., Nr 2970/VIIl/19 z dnia 31 grudnia 2019 r.,
Nr 3120/VIII/20 z dnia 28 stycznia 2020 r., Nr3664/VIII/20 z dnia 25 marca 2020 r.,
Nr 3874/VIII/20 z dnia 24 kwietnia 2020 r., Nr4172/VIII/20 z dnia 29 maja 2020 r.
Nr 4677/VIII/20 z dnia 23 lipca 2020 r., Nr5173/VIII/20 z dnia 18 wrzesnia 2020 r.,
Nr 5962/VIII/20 z dnia 14 grudnia 2020 r. Nr 5539/VIII/20 z dnia 2 listopada 2020 r.,
Nr 6354/VIIl/21 z dnia 29 stycznia 2021 r., Nr 6653/VIII/21 z dnia 1 marca 2021 r.,
Nr 6812/VIII/21 z dnia 19 marca 2021 r., Nr 6890/VIII/21 z dnia 31 marca 2021 r.,
Nr 7099/VIIl/21 z dnia 29 kwietnia 2021 r., Nr 7191/VIII/21 z dnia 13 maja 2021 r.,
Nr 7334/VIII/21 z dnia 28 maja 2021 r., Nr 7568/VIII/21 z dnia 24 czerwca 2021 r.,
Nr 8390/VIII/21 z dnia 27 wrzesnia 2021 r., Nr 9145/VIII/21 z dnia 27 grudnia 2021 r.,
Nr 390/2022 z dnia 28 lutego 2022 r., Nr 614/2022 z dnia 23 marca 2022 r. i Nr 1139/2022
z dnia 20 maja 2022 r. oraz zarzadzenia Nr 6676/VIII/21 Prezydenta Miasta t.odzi z dnia
3 marca 2021 r. w sprawie okreslenia sposobu inicjowania i monitorowania projektow
o charakterze inwestycyjnym w Urzedzie Miasta Lodzi oraz miejskich jednostkach
organizacyjnych

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluj¢ Komitet Sterujacy Projektu ds. optymalizacji sektora wodno-
kanalizacyjnego funkcjonujacego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach dwoch spotek
z kapitalowym udziatem Miasta Lodzi: L.odzkiej Spotki Infrastrukturalne;j sp. z o.0. 1 Zaktadu
Wodociggéw 1 Kanalizacji sp. z 0.0., zwany dalej Komitetem Sterujagcym, w nastepujagcym
sktadzie:

1) Przewodniczacy — Tomasz Piotrowski

Prezes Zarzadu

Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z 0.0.;
2) Zastgpca Przewodniczacego — Wojciech Rosicki

Sekretarz Miasta Lodzi;



3-8) Cztonkowie: — Krzysztof Maczkowski
Skarbnik Miasta f.odzi;
— Michat Fisiak
Dyrektor Departamentu Finanséw Publicznych
Urzedu Miasta Lodzi;
— Krzysztof Kacprzak
Czlonek Zarzadu
Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z 0.0.;
— Michat Smiechowicz
Prezes Zarzadu
Zaktadu Wodociggdéw i1 Kanalizacji sp. z 0.0.;
— Joanna Blaszczyk-Skalska
Czlonek Zarzadu
Zaktadu Wodociagéw i Kanalizacji sp. z 0.0.;
— Ewa Mere¢
p.o. Dyrektora Biura Nadzoru Wtascicielskiego
w Departamencie Strategii i Rozwoju
Urzedu Miasta Lodzi.

2. Komitet Sterujacy odpowiedzialny jest za wypracowanie modelu optymalizacji
sektora wodno kanalizacyjnego funkcjonujacego na obszarze Miasta todzi, zwanego dalej
,Projektem”.

3. Do zadan Komitetu Sterujgcego nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie sktadu osobowego Zespotu oraz poszczegdlnych zespotow zadaniowych;

2) nadzér 1 monitorowanie stopnia realizacji prac nad Projektem, zapoznanie si¢
z wykonanymi analizami i wytyczanie kierunkow dzialan wraz z oznaczeniem ich
priorytetu, wspieranie Kierownika Projektu oraz proponowanie rozwigzan Kierownikowi
Projektu;

3) przedstawianie Prezydentowi Miasta todzi informacji o stopniu zaawansowania prac
w zakresie realizacji Projektu;

4) przygotowywanie rekomendacji dla Prezydenta Miasta todzi — w kwestiach
wymagajacych jego decyzji do wdrozenia — w zakresie wyboru opracowanego modelu
optymalizacji sektora wodno-kanalizacyjnego funkcjonujacego na obszarze Miasta Lodzi;

5) nadzor nad zatwierdzonym modelem optymalizacji sektora wodno-kanalizacyjnego
funkcjonujacego na obszarze Miasta Lodzi, o ktorym mowa w pkt 4.

4. Pomoc prawng dla Komitetu Sterujacego §wiadczy radca prawny wyznaczony przez
Dyrektora Wydziatu Prawnego w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi.

5. Obstuge organizacyjno-administracyjng Komitetu Sterujgcego zapewnia Biuro
Nadzoru Wtascicielskiego w Departamencie Strategii 1 Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi.

§2.1. Powoluje Zespdt ds. optymalizacji sektora wodno-kanalizacyjnego
funkcjonujacego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach dwoch spotek z kapitatowym udziatem
Miasta todzi: Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z o.0. 1 Zakladu Wodociaggow
i Kanalizacji sp. z 0.0., zwany dalej Zespotem, do zadan ktoérego nalezy prawidiowa
i terminowa realizacja Projektu.



2. Zespot sktada sie z nastgpujacych oséb:

1) Kierownik Projektu — Agnieszka Hotownia

Dyrektor Operacyjny

Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z o.0.
2) Zastepca Kierownika Projektu — Rafal Ratajczyk

Dyrektor ds. Finansowych
Zaktadu Wodociagoéw i Kanalizacji sp. z 0.0.;
3-12) Czlonkowie: — Urban Kielichowski
Dyrektor ds. Finansowych
Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z 0.0.;
— Ewa Malinowska
Zastepca Dyrektora ds. Finansowych
Lodzkiej Spotki Infrastrukturalne;j sp. z 0.0.;
— Mariusz Lysio
Dyrektor ds. Strategii i Rozwoju
Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej;
— Ewa Jasinska
Dyrektor Wydziatu Gospodarki Komunalne;j
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury
Urzedu Miasta Lodzi;
— Marcin Mastowski
Rzecznik Prasowy Prezydenta Miasta t.odzi
— Monika Kteczek
Radca Prawny
Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z 0.0.;
— Gabriela Krauze
Radca Prawny
Zaktadu Wodociggdéw 1 Kanalizacji sp. z 0.0.;
— Maryla Borowinska — Pawlowska
Radca Prawny
Lodzkiej Spotki Infrastrukturalnej sp. z 0.0.;
— Norbert Rydz
p.o. Kierownika Oddziatu
w Biurze Nadzoru Wtascicielskiego
w Departamencie Strategii i Rozwoju
Urzegdu Miasta t.odzi;,
— Dorota Zaborowska
Inspektor z Biurze Nadzoru Wtascicielskiego
w Departamencie Strategii i Rozwoju
Urzedu Miasta Lodzi.
3. Do sktadu Zespolu zapraszam przedstawicieli £odzkiej Spotki Infrastrukturalne;
sp. z 0.0. oraz Zaktadu Wodociagoéw i Kanalizacji sp. z 0.0.
4. Do zadan Zespohu nalezy w szczeg6lnosci:



1) ustalenie sktadu osobowego poszczegélnych Zespotow Zadaniowych sposrod osob,
o ktérych mowa w ust. 2 1 3 oraz innych os6b wyznaczonych do pracy w Zespotach
Zadaniowych przez organy zarzadzajace L.odzka Spotka Infrastrukturalng z o.0. oraz
Zaktadem Wodociggdéw i Kanalizacji sp. z 0.0. wraz ze wskazaniem przewodniczacych
zespotow zadaniowych 1 uzyskaniem akceptacji Komitetu Sterujacego;

2) okreslenie regulaminu pracy Zespotu;

3) przygotowanie harmonogramu pracy zespolow zadaniowych oraz budzetu Projektu;

4) analiza gldownych obszaré6w tematycznych (m.in. prawnego, organizacyjnego,
finansowego, spolecznego) i zagadnien dotyczacych funkcjonowania sektora wodno-
kanalizacyjnego na obszarze Miasta L.odzi, wyodrgbnienie elementow wspdlnych;

5) wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Lodzi, miejskimi jednostkami
organizacyjnymi oraz spotkami z kapitatowym udzialem Miasta Lodzi, tj. £odzka Spotka
Infrastrukturalng z o0.0. oraz Zaktadem Wodociggow i Kanalizacji sp. z 0.0.;

6) opracowanie modelu optymalizacji sektora wodno-kanalizacyjnego funkcjonujacego na
obszarze Miasta Lodzi oraz przedstawienie go do zatwierdzenia przez Komitet Sterujacy.

5. W pracach Zespotu, poza osobami wymienionymi w ust. 2 i 3, na zaproszenie

Kierownika Projektu, moga uczestniczy¢ inne osoby mogace wnies¢ wklad w jego prace

6. Pomoc prawna dla Zespolu §wiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora

Wydziatu Prawnego w Departamencie Prezydenta Urzgdu Miasta Lodzi.

7. Obstluge organizacyjno-administracyjng Zespotu zapewnia krodzka Spotka

Infrastrukturalna sp. z o.0.

§ 3. 1. Do zadan Kierownika Projektu nalezy w szczegdlnosci:
1) wnioskowanie do Komitetu Sterujacego w celu zapewnienia na czas odpowiednich
zasobow niezbednych do realizacji Projektu (osob, sprzgtu, pomieszczen);
2) planowanie zadan przypisanych do realizacji oraz weryfikacja planow Projektu;
3) nadzor nad realizacjg wszystkich zadan projektowych;
4) zapewnienie przestrzegania procedur 1 standardow przez Zespot;
5) monitorowanie 1  kontrola  kosztow, harmonogramu, priorytetdw  Projektu
1 podejmowanie odpowiednich dziatan, gdy to jest niezbedne;
6) kierowanie pracami Zespotu i zapewnienie terminowosci realizowanych zadan;
7) zarzadzanie ryzykiem projektowym;
8) zarzadzanie komunikacja w Projekcie;
9) zarzadzanie dokumentacja w Projekcie;
10) raportowanie do Komitetu Sterujacego, w szczeg6lnosci na temat:
a) stanu zaawansowania Projektu,
b) istotnego ryzyka, ktore wymaga neutralizacji,
¢) istotnych problemow, ktére wymagaja rozwigzania,
d) wymaganych zmian, ktore wptywaja na zakres rzeczowy, finansowy, harmonogram
1 jakos$¢ Projektu;
11) wnioskowanie o zwotanie spotkan Komitetu Sterujacego.
2. W przypadku nieobecnos$ci lub niemoznosci petienia funkcji przez Kierownika
Projektu, jego obowiazki pelni Zastgpca Kierownika Projektu lub inny czlonek Zespotu
wyznaczony przez Kierownika Projektu.



§ 4. 1. W ramach Zespotu funkcjonowac beda nastepujace zespoly zadaniowe:

1) Zespot Zadaniowy ds. prawnych;

2) Zespot Zadaniowy ds. finansowych

3) Zespot Zadaniowy ds. organizacyjnych;

4) Zespot Zadaniowy ds. formalno-technicznych;

5) Zespot Zadaniowy ds. HR 1 dialogu spolecznego;

6) Zespot Zadaniowy ds. IT;

7) Zespot Zadaniowy ds. Komunikacji.

2. Praca Zespotéw Zadaniowych kierowaé beda wskazani Przewodniczacy Zespotow

Zadaniowych, ktoérzy odpowiadaja przed Kierownikiem Projektu.

3. Kazdy z Zespotow Zadaniowych funkcjonujacych w ramach Zespotu:

1) przygotowuje harmonogram pracy zespotu zadaniowego i przedktada go do zatwierdzenia
Kierownikowi Projektu, przy czym pierwszy harmonogram pracy winien zostaé
przedtozony w terminie 14 dni od dnia powotania zespotu zadaniowego;

2) przekazuje co miesiac raporty ze swojej dziatalnosci do Kierownika Projektu.

§ 5. Zobowiazuje kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi
oraz miejskich jednostek organizacyjnych do wspotdziatania z Przewodniczacym Komitetu
Sterujagcego i1 Kierownikiem Projektu oraz udzielania pomocy we wszystkich sprawach
zwigzanych z zakresem zadan Komitetu Sterujacego, pozostajagcych we wilasciwosci danej
komorki organizacyjnej Urzedu Miasta L.odzi badZ miejskiej jednostki organizacyjne;.

§ 6. Komitet Sterujacy i1 Zespol dzialaja do dnia zakonczenia realizacji zadan
okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

wz. PREZYDENTA MIASTA

Adam WIECZOREK
Wiceprezydent Miasta



