ZARZADZENIE Nr 2205/2022
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 30 wrzesnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wybor ,,Pracodawcy Kreujgcego i Wspierajacego
Edukacje¢ 2022” oraz powolania Komisji Konkursowe;j.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079 i 1561) oraz art. 29 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.")

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na wybor ,,Pracodawcy Kreujacego 1 Wspierajacego Edukacje
20227, zwany dalej Konkursem

§ 2. 1. Powoluje Komisje Konkursowa do przeprowadzenia Konkursu, zwang dalej
Komisja, w sktadzie:

1) Przewodniczacy

Wiceprezydent Miasta Lodzi;

2-5) Cztonkowie: - przedstawiciel Wydziatu Edukacji w Departamencie Pracy,
Edukacji i Kultury Urzedu Miasta f.odzi;

- przedstawiciel Biura Promocji Zatrudnienia 1 Obstugi
Dziatalnosci  Gospodarczej w  Departamencie Pracy,
Edukacji 1 Kultury Urzedu Miasta Lodzi,

- Dyrektor Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
1 Ksztatcenia Praktycznego w Lodzi;

- przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi.

2. Do sktadu Komisji zapraszam:
1) Dziekana Wydziatu Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki
Politechniki £.6dzkie;j;
2) przedstawiciela Zarzadu Lodzkiej Rady Federacji SNT-NOT;
3) przedstawiciela Instytutu Nowych Technologii;
4) przedstawiciela TVP Lodz;
5) przedstawiciela Zarzadu Telewizji Toya Sp. z 0.0.;
6) przedstawiciela Dziennika t.6dzkiego lub Expressu Ilustrowanego;
7) przedstawiciela Gazety Wyborczej;
8) przedstawiciela ,,Radia £.6dz” S.A.;
9) przedstawiciela ,,Radia Zet” Eurozet Radio Sp. z 0.0.;
10) przedstawiciela gazety miejskiej £.6dz.pl;
11) Prezesa Stowarzyszenia ,,Studio Integracji”;

! Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. Urz. UE L 127
7z 23.05.2018,. str. 2 oraz w Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35.



12) Andrzeja Moszurg, eksperta gospodarczego.
§ 3. Regulamin Konkursu stanowi zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.
§ 4. Regulamin pracy Komisji stanowi zatagcznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 5. 1. Upowazniam czlonkéw Komisji do przetwarzania danych osobowych
pracodawcdw biorgcych udziat w konkursie na wybdr ,Pracodawcy Kreujacego
1 Wspierajacego Edukacje 2022 w zakresie wynikajacym z realizacji obowigzkow cztonka
Komisji.

2. Polecam czlonkom Komisji przetwarzanie danych osobowych z poszanowaniem
praw osob, ktorych dane dotycza, na podstawie przepisOw prawa, z zachowaniem zasad:
poufnodci, rzetelnosci, przejrzystosci, w minimalnym zakresie, niezbednym do osiagnigcia
celu przetwarzania i jedynie przez okres niezbedny do jego osiagnig¢cia, zabezpieczanie
danych osobowych przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem
przez osoby nieuprawnione, zmiana, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

3. Upowaznienia cztonkom Komisji, udzielam na czas wykonywania przez nich
obowigzkow podczas jej posiedzenia.

4. Zobowigzuje czlonkéw Komisji, do zachowania w tajemnicy danych osobowych,
przetwarzanych podczas posiedzenia oraz sposobu ich zabezpieczenia rdwniez
po zakonczeniu jej prac.

§ 6. Obstluge organizacyjno-administracyjng Konkursu zapewnia tddzkie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego w Lodzi.

§ 7. Upowazniam Dyrektora Loddzkiego Centrum  Doskonalenia  Nauczycieli
1 Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi do powotlania zespotu zadaniowego ds. obstugi

organizacyjno-administracyjnej Komisji Konkursowe;.

§ 8. Wykonanie  zarzadzenia  powierzam  Dyrektorowi  Wydzialu  Edukacji
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta odzi.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Hanna ZDANOWSKA



Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 2205/2022
Prezydenta Miasta t.odzi

REGULAMIN KONKURSU
NA WYBOR ,,PRACODAWCY KREUJACEGO 1 WSPIERAJACEGO
EDUKACJE 2022”

§ 1. Organizatorem konkursu na wybdr ,,Pracodawcy Kreujacego i Wspierajacego
Edukacj¢ 2022”, zwanego dalej Konkursem, jest Prezydent Miasta todzi we wspolpracy
z £.6dzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 1 Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi.

§ 2. Konkurs skierowany jest do pracodawcow kreujacych procesy ksztalcenia
1 wspierajacych w roznych formach organizacyjnych w roku szkolnym 2021/2022 szkoty,
placowki ksztalcenia ustawicznego oraz centra ksztalcenia zawodowego, prowadzone
przez Miasto £.6dz, zwane dalej szkotami.

§ 3. Celem Konkursu jest wyrdznienie pracodawcdw uczestniczacych w kreowaniu
procesoOw ksztalcenia w szkotach, promowanie wspdlpracy pracodawcow ze szkotami
oraz inspirowanie pracodawcéw do uczestnictwa w tworzeniu pozytywnego wizerunku
wspotczesnej szkoty 1 podnoszenia jej prestizu.

§ 4. Pracodawcy zgtoszeni do Konkursu bedg podlega¢ ocenie w trzech kategoriach:
1) przedsigbiorstwa zatrudniajgce do 10 osdb;
2) przedsigbiorstwa zatrudniajace od 11 do 50 oséb;
3) przedsigbiorstwa zatrudniajace powyzej 50 0sob.

§ 5. Przedmiotem oceny beda dziatania pracodawcow sprzyjajace podnoszeniu jakosci
pracy szkoét 1 efektywnosci ksztatcenia.

§ 6. Komisja Konkursowa bedzie brala pod uwage wymierne efekty wspotpracy
pracodawcdw na rzecz kreowania procesow ksztatcenia i wspierania szkolnego systemu
edukacji, w szczegodlnosci:

1) inwestowanie w baze techniczno-dydaktyczng oraz wsparcie finansowe dziatalno$ci
dydaktyczno-wychowawczej szkot;

2) doradztwo zawodowe dla ucznidéw;

3) doskonalenie umiejetnosci uczniow;

4) doskonalenie umiej¢tnosci zawodowych nauczycieli,

5) organizowanie/wspotorganizowanie konkurséw, zawodow, olimpiad, egzamindw;

6) wspolprace w zakresie projektéw finansowanych ze srodkow Unii Europejskie;.

§ 7. 1. Zgloszenia do Konkursu dokonuje pracodawca lub szkota, z ktora wspotpracuje
pracodawca.

2. Zgloszenia nalezy ztozy¢ w formie papierowej 1 elektronicznej. Wypetiony
formularz zgloszeniowy — ,Kart¢ zgloszenia uczestnictwa w Konkursie”, stanowiacy
zalacznik  do  Regulaminu  oraz  nos$nik  elektroniczny  zawierajacy — postaé
elektroniczng formularza zgloszeniowego (w formacie DOC lub DOCX), nalezy zlozy¢
w zaklejonej kopercie, opatrzonej napisem ,,Pracodawca Kreujacy i Wspierajacy Edukacje
2022” w sekretariacie Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli 1 Ksztalcenia



Praktycznego w Lodzi Iub przesta¢ na adres: Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi, ul. dr. Stefana Kopcinskiego 29, 90-142 106dz,
w terminie do dnia 13 stycznia 2023 r.

§ 8. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Lodzi.

§ 9. Informacja dotyczaca terminu i miejsca uroczystego podsumowania Konkursu
zostanie przestana do uczestnikOw oraz umieszczona na stronie internetowej organizatora
do konca lutego 2023 r.

§ 10. Komisja Konkursowa w kazdej kategorii wytoni laureata Konkursu
przyznajac statuetk¢ LODZKICH LABEDZI.

§ 11. Komisja Konkursowa moze przyzna¢ nagrod¢ specjalng dla pracodawcy
za kreowanie proceséw ksztatcenia i wspieranie szkolnego systemu edukacji w skali kraju.

§ 12. Komisja Konkursowa moze przyzna¢ wyrdznienia w kazdej kategorii
dla pracodawcy za kreowanie procesow ksztatcenia i wspieranie szkolnego systemu edukacji
w skali kraju.

§ 13. Organizator zastrzega sobie prawo zmian niniejszego Regulaminu jak réwniez
odwotania Konkursu w kazdym czasie, bez podania przyczyny.



Zatacznik do Regulaminu Konkursu

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W KONKURSIE NA WYBOR
»PRACODAWCY KREUJACEGO I WSPIERAJACEGO EDUKACJE 2022”

I. DANE PRACODAWCY (PRZEDSIEBIORSTWA)

Pelna nazwa

pracodawcy
Kategoria
przedsiebiorstwo zatrudniajace do 10 osdb O
nalezy zaznaczy¢ ,,x” przedsigbiorstwo zatrudniajgce od 11 do 50 0sob O
przedsiebiorstwo zatrudniajace powyzej 50 osdb O

Dane

osoby zarzadzajacej przedsi¢biorstwem

Imie¢ i nazwisko

Funkcja/stanowisko

Telefony kontaktowe

Dane adresowe pracodawcy

Wojewodztwo

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Nr budynku/lokalu

Telefony kontaktowe

e-mail

Strona www

Osoby odpowiedzialne ze strony pracodawcy za kontakt w sprawie Konkursu

Imi¢ i nazwisko

Funkcja/stanowisko

Telefony kontaktowe

e-mail




II. DANE SZKOLY/PLACOWKI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO/CENTRUM
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO, Z KTORYMI WSPOLPRACUJE PRACODAWCA

Nazwa szkoly

Dyrektor szkoly/placowki ksztalcenia ustawicznego/centrum ksztalcenia zawodowego

Imie i nazwisko

Telefony kontaktowe

Typ szkoly/placéwki ksztalcenia ustawicznego/centrum ksztalcenia zawodowego

nalezy zaznaczy¢ ,,x”
(mozna wybra¢ kilka)

szkota podstawowa 0
liceum ogolnoksztatcace 0
technikum 0
szkota branzowa 0
placowka ksztatcenia ustawicznego/ 0

centrum ksztatcenia zawodowego

Adres szkoly/placowki ksztalcenia ustawicznego/centrum ksztalcenia zawodowego

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Nr budynku/lokalu

Telefony kontaktowe

e-mail

Strona www

Osoby odpowiedzialne ze strony szkoly/placowki ksztalcenia ustawicznego/centrum

ksztalcenia zawodowego za kontakt w sprawie Konkursu

Imie i nazwisko

Funkcja/stanowisko

Telefony kontaktowe

e-mail




III. EFEKTY WSPOLPRACY

1. INWESTOWANIE W BAZE TECHNICZNO-DYDAKTYCZNA ORAZ WSPARCIE
FINANSOWE DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ

2 finansowanie/dofinansowanie zakupu pomocy dydaktycznych, 0
materiatoéw 1 surowcow wykorzystywanych w procesie dydaktycznym

b przekazanie pomocy dydaktycznych, materiatéw i surowcoOw 0
wspierajacych realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych

c ufundowanie nagrdd, stypendiow dla ucznidéw i nauczycieli O

d finansowanie/dofinansowanie wycieczek, kurséw, szkolen, warsztatow, 0
stazy dla uczniéw i1 nauczycieli

e finansowanie dzialan promocyjnych O

f inne O

2. DORADZTWO ZAWODOWE DLA UCZNIOW

a organizacja przez pracodawce wycieczek w ramach procesu orientacji 0
1 poradnictwa zawodowego

b udzial pracodawcy w spotkaniach z zakresu poradnictwa zawodowego 0
z uczniami i ich rodzicami

c inne O

3. DOSKONALENIE UMIEJETNOSCI UCZNIOW

a organizacja zaj¢¢ praktycznych lub praktyk zawodowych O




b organizacja wycieczek, kursow, szkolen wyposazajacych uczniow 0
w dodatkowg wiedzg¢ 1 umiejetnosci
c inne O
4. DOSKONALENIE UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH NAUCZYCIELI
a organizacja kurséw, szkolen, warsztatow, wycieczek zawodowych, stazy O
b inne O

5. ORGANIZOWANIE/WSPOLORGANIZOWANIE KONKURSOW, ZAWODOW,
OLIMPIAD, EGZAMINOW

a organizowanie/wspotorganizowanie konkurséw, zawodow, olimpiad, 0
egzamindw

b udziat przedstawicieli pracodawcy w pracach komisji O

c inne O

6. WSPOLRACA W ZAKRESIE PROJEKTOW FINANSOWANYCH ZE SRODKOW
UNII EUROPEJSKIEJ

a udzial pracodawcy w opracowywaniu projektdéw/nazwy projektow O

b udziat pracodawcy w realizacji projektu/nazwa projektu O

c inne 0




7. Efekty wspolpracy nieuwzglednione powyzej

IV. PODPISY POTWIERDZAJACE EFEKTY WSPOELPRACY
W ROKU SZKOLNYM 2021/2022

Pracodawca
(podpis i pieczec)

Dyrektor szkoly/placowki/centrum
(podpis i pieczec)

Pieczed firmy

Piecze¢ szkoty/placéwki/centrum

Data:

Data:

Uwagi dotyczace sposobu wypelienia KARTY ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA WKONKURSIE

1) karta zgloszenia musi by¢ wypetiona elektronicznie;
2) nalezy zaznaczy¢ ,,x” przy wybranych dziataniach;
3) wskazane dziatania musza by¢ opisane w punktach;

4) zapisy dotyczace EFEKTOW WSPOLPRACY (wskazanych dziataf) nie moga sie powtarzaé;
5) karta zgloszenia w wersji papierowej musi by¢ zgodna z wersja elektroniczna.




Zalacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 2205/2022
Prezydenta Miasta t.odzi

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniu zwolanym
przez Przewodniczacego lub w przypadku braku mozliwosci petnienia przez niego funkcji,
przez wyznaczonego przez Przewodniczacego cztonka Komisji.

§ 2. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
lub braku mozliwosci pelnienia przez niego funkcji, wyznaczony przez Przewodniczacego
cztonek Komisji.

§ 3. Posiedzenie Komisji uznane jest za wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej
potowa sktadu.

§ 4. Wyboru pracodawcéw w kazdej kategorii Komisja dokonuje zwykla wigkszoscia
glosow w glosowaniu jawnym.

§ 5. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

§ 6. 1. Posiedzenie Komisji jest protokotowane.

2. Protokot z posiedzenia Komisji podpisujg wszyscy uczestnicy posiedzenia.

3. Protokot zawiera decyzje Komisji o przyznaniu statuetek LODZKICH LABEDZI
oraz wyroznien w kazdej kategorii.

§ 7. Udzial w pracach komisji jest nieodptatny.

§ 8. 1. Wyniki prac Komisji przedktada si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi w formie
protokotu.

2. Decyzje Komisji zatwierdzane sg przez Prezydenta Miasta Lodzi.

3. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.



