
ZARZ1\DZENIE Nr RZ43NIII/21 
PREZYDENTA MIASTA LODZI 
z dnia 2 1WtU";~ 2021 r. 

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy 
Spolecznej w Lodzi do realizacji zadania puhlicznego w ramach 

Programu Wieloletniego "Senior+" na lata 2021-2025 
Modul 11- "Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu Senior+". 

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz,!dzie gminnym 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) w zwi,!zku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998 r. 0 samorz,!dzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 oraz z 2021 r. poz. 1038) 

zarz~dzam, co nast'tpuje: 

§ 1. 1. Udzie1am Andrzejowi Kaczorowskiemu, Dyrektorowi Miejskiego Osrodka 
Pomocy Spolecznej w Lodzi, pelnomocnictwa do skladania jednoosobowo oswiadczen woli 
w imieniu Miasta Lodzi zwiC!Zanych z realizacj,! zadania publicznego w ramach Programu 
Wieloletniego "Senior+" na lata 2021-2025 Modul II - "Zapewnienie funkcjonowania 
Dziennego Domu Senior+", w szczeg6lnosci do: 
1) skladania ofert, oswiadczen, wniosk6w; 
2) zawierania um6w; 
3) skladania sprawozdaIi, w tym sprawozdania koncowego z wykonania ww. zadania. 

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej 
w Lodzi, pelnomocnictwa w tym samym zakresie udzielam Elzbiecie Jaszczak, Zastttpcy 
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi ds. pomocy srodowiskowej. 

3. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy 
Spolecznej w Lodzi i Zastttpcy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi 
ds. pomocy srodowiskowej, pelnomocnictwa w tym samym zakresie udzielam Piotrowi 
Kowalskiemu, Zastttpcy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi 
ds. program6w spolecznych i os6b z niepelnosprawnosciami. 

§ 2. Pelnomocnictwa s,! udzielone pracownikom wymienionym w § 1 na czas 
wykonywania przez nich obowi¢6w na powierzonych im stanowiskach. 

§ 3. Traci moc zarz,!dzenie Nr 7791NIII18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 15 lutego 
2018 r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy 
Spolecznej w Lodzi do realizacji zadania w ramach Programu Wie1oletniego "Senior+" 
na lata 2015-2020 Edycja 2017 Modul II - "Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu 
Senior+". 

§ 4. Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 


